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Quien:solicita (colotar cargo y /o peril del supervisor) Focha de la Solichud Depondencia o sedo:
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JUSTIFICAGION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERWC!Q'REQUER!DQ
{Previa vorificacion presupusstan

El servicio de patologia requiere Ja conliatasion de un AUXILIAR DE PATOLOGIA para la realizacion de actividades en la USS Kennedy

Descripeion del servicio solicimdoj‘ :
Elservicio de patologia requtlere ta contratacion de un AUXILAR OE PATOLOGIA para Ja réa!iza:iaﬂ de actividades en 1 (S8 Kenhwdy

ARER: ADMINISTRATIVO [ ! SISTENCIAL

PERFIL AUXILIAR DE PATOLOGIA F«!
NUMERG DE PERSONAS REQUERIDAS: Ut (1)
EXPERIENCIA: (En atios) Eeies EA AUXILIAR DE PATOLOGIA

HABILIDADES: Liderzgo  compromiso Institusianal WGenerador do confiany
magnificas relaciones interpersonales. :

RIESCOSDE LA CONTRATAGION: inhabilidad & ncompatibiiidadey sobravinientes, Demora an 6] inicio deta sjecucion del contrato Errores on fa sipervision. No informar soonunamsnte
designacion Riesgo relacionado ot tonotmianto, experiencia ¥ destreza en el desempens de sus actividadesRiosgn por no asistencis % fas activid
mitan ia intencionalidad ds) individuo y.su actitvidad valorativa'y élica ante las actividades y los usuarios.

Rigsgo en 1a planeacion de s actividades por realizar Rissgo porno cumplimiants de normas 'y politicas institucionales. sntre (as que s encusntian misidh, v
ind?cadcres,ﬁiesgo g& o' complimiento da los pardmetros de calidad establecidos por e SUpBTVisor para las actividades asignacas

NG entrega de soportes | registras de las actividades da acuerds cortos procedinientos Y requerimientos de fa antidag

4. Destreza on el dosarrollo de sus actividades < Capacidad eniLa comunicacion, Toma de docisiones yen mantensy

al supsrvisor su
Aades programadas.Riesqgn relaciondds ron 1as conductas que

sion.planes de aceién, objelivos metas e

VALOR CANTIDAD Observacionos:
Maraue con una X sequn {Meses horas.
Cotrespanda tino de confrato (;NiTAR{Q{dmeds. ‘achividades s VALOR TOTAL
TIEMPO DE BJECUCION: 1] MONTO TOTAL (vilor b6 dons R e | et
MES registrarse en fapiz) 1,576,350
0
1]

AGTNIDADES 1 OBLIGACIONES DEL CONTRAT!QYA

Realizar las actividades ¥ procedimientos dingnosticos y lerapéuticos sefialados pata el maneio de patologias establecidos dentra del planintearal de cuitizdo del paciente Cumplir ton as exigenciag
eleas para el adetdads mangjo de 1s histona clinica de fos patientes Lievar reglstro de |2 atencion de los procedimientos actividades & intervenciones, asi como mantener actuslizados fog informes
estadisticos definidos por la Subred y todos aguelios reqistros necesarios para sl cumplimiento de fos procesos de castos ¥ Tacturacion Gumplir con 1as exigencias logales y slicas nar of manaio adecuads de
1a historia clinica, Panticipar en {3 programacion de achvidades dai drea.Reportar fos eventos de notificacion obligatotia con 14 Oportunidad establocida en s Bubred Notificar las Tallss oo calidad que se
presenten en el servicio, panticinar en 1os andlisis a tos que sea convocade o implomantar las aceiones de mejora definivas Pam el serviclo Imparti insticciones af e4uipo de salud sobrelos procedimientog
ordénatios a1 paciente Diligenciar en forma adecuada los formatas o nstaimentos srapios de su actuar con critenns de legiblidad. aportunidad e Integralidad Diligenciar of consentimiento informada arorde al
procedimients Practicar seguimiento y confrol 4 pacientes enlosque sa requiera su participacion informar al pationte y su familis sobire su condician plan de manejo v.atancion Enitic Lonceplos medicas que
58 le requieran Apoyar el cumplimiento de fas fiormas del Sistema Obligatono de Garanfia de la Calidad sequn requerimiantos ge fy Subred Diligenciar ol consentimienta informado acorda al

pracedimiento Elaborar informe mensual sobre ¢l desarrolio yavance de sus actividades y enlregadas 8l sunervisor del contats Poi2 que este cenifique o Lumplintiento Responder por fog
elementos antreqados Para el desempeio dé las attividades asighadas y sntragarlos afa Persona encargada en caso de terminacion delcontrate Paricipar enjas jornadas de capacitasion. nduceibn:
&quipos de mejoramiento de acreditacidn, reunianag y. eventos a los cuales sea tonvecado,Conocery dar cumplimiento @ los procedinisatos establecidos Po1ia Subred, ademas de apoyar la implenientacién
de los mismos Apoyar a fa Subred 8n las actividades quo demandes segin requanmientos interinstitucionales ¥ extry ins{;’tuciona!es.Regiss,rar las actividades realizadis relacionadas con la prestacion del
Servicio, de acierda con ol sistama do informacidn de ta Subred Realizar supervision de los contratos para los que sea designado Entregar 1a constancia da sliacion y o pago al sisterva do seguridad 'socialen
salud, pensiones yrissaos profesionales Mmensusiments Realizar tas” demas actividades que le sean aslonadas acordes con o objeto. del contrato.

legalesy

CONSTANCIA DE NO EXISTENGIA DE PERSONAL EN PLANTA

iLa Relsrente o Lider de Talento Humans CERTIFICA Que analizada la planta acivalide la Subred Integrada de Servicios de Salid Sur. Occldente; Unidad Prastadora e Sarvicias de Salud
S0 8ncontro que; el presents requenmiento se framita por 1. o Noexistencia del penl rsyuerido; & _porinstlciencia delinisma. 5. LoTpor
existencia de lista de eélagibles para pravision de cargo o por la necesidad de contratar A un profesional con convcimientos aspecificog.
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