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JUSTIFICACION © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
{Previa verificacion presupuestal)

El'servicio de patologia requiere Ia Contratacion de un Auxiiar de Cadena de Custodia para 1a realizacion de actividades en'la Uss Kennedy

Descripeion del SRTViCIo soficitado

€ servicio de patalogia requiere {3 contratacion 88 U AUXILIAR DE CADENA DE CUSTODIA para’la realizacion de Ftvidadng en fa Uss Kentnady

AREA: ADMINISTRATIVO D ASISTENGIAL

PERFIL AUXILIAR CADENA BE CUSTODIA

NUMERO.DE PERSONAS REQUERIDAS: Uno 1)
EAFEMIENUIAL (ER anos; s mesas EN:CADENADE CUSTODIA
HABILIDADES: Liderzgo - promise instituci G de (i D enel d de sus actividades - C. idad en :La i6n, Toma de decisionos Yen mantener

ralach interper 3
RIESGOS DE LA CONTRATACION: inhabllidad : & incc hilidad, Brovin -Demora‘en el inicio de Ia gjscocion del contraty.Efrores en 1a supervisién, No informar aportunamaente af SUPRIISST St
e ian:Rigsgo ralaci 0-al lenta, experiencia y destreza en el d ¢ de - sus activi lesgo por o asisiencia & 1as actividades -Rissgo relaci con1as conds Gue
miran 1 Infencionalidag del individos v sy actitvidad valotativy y Glica ante fas achividades ¥ los tisuarios;

Riesgo en Ia planéacisn de las setividades por reslizar Riesgo por no cumplimiento de normas ¥ politicas institucionales, entre [as que s encushtean misién, visidn planies de aceion, obietivos, mtas e
indicadores.Rieagt) de no cumplimishts dé’jos PArAIStros de caligad establecidos por el SUpEIVIsor parafas achividades asignadas
No entregs de sopartes registros de 1as actividades dé acuerds ton'log procedimientos’y fequenimientos de Ta entidad

VALGR CANTIDAD Obsarvaciones:
Marque con Una X segin {meses: foras,
COresponda tipo de contiaty 4:?::2235(2? actividades & VALOR TOTAL
TIEMPO DE EJECUCION: MONTO TOTAL {valor no’ debe ! ) contralary
1 MES registrarse on lapiz) MES 7,613 188 1.416,018
HORA ]
ACTVIDAD 0

ACTIVIDAGES ] OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Realizar las actividades ¥y procedimientos diagnésticos Y terapéuticos seiialados para el manejo de patologias establecidos dentro del plan integral de cuidado del
paciente, Cumplir con 1as exigencias legales y élicas para s adecuado manejo de Ja historia clinica de jos pacientes, Lievar registro de Ia atendion de los
procedimientos, actividades e intervenciones: asf come mantener actualizados jos informes estadisticos definidos por fa Sibred v lodos agquelios registros necesarios
para‘el cumplimiento dé log procesos de caostos'y facturacio’n,Cump!ir con las exigencias legales y éticas para el manejo-adeciado de la historia clinica,Participar en
1a programacion de actividades del area,Reporiar los eventos de notificacion obligatoria con ia oporiunidad establecids e 4 Subred, Notificar las fallas de calidad que
Se presenten en el servicio, participar en log analisis a'los que sea convocado e implementar as acciones de mejora definidas para el servicio, Impartir instrucciones
al equipo de salud sobré los procedimientos ordenados af paciente, Diligenciar en forma adecuada los formatos o instriumentos propios de su'actuar on criterios de
ibi i i Practi

CONSTANCIADE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humans CERTIFICA fus analizada la planta actual de'fa Subred integrada de Setvicioy de Salud Sar Occidente; Unidad Prestadors dé Servicios de Salud
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