| et e Soos i su_ QUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA
e ADICION Y/G PRORROGA
ur Occidente ES.E,

1
2410270077

BLCALDIA MAYOR
0402800005 DEBOCOTA DG,

Quien solicita (colooar Cargo y 1o peril del supsrvisor)

Dependencia 6 scde;
Fecha de la Solicitud

Dia Mes Afo
DANIEL BLANCO SANTAMARIA 59 11 2618 UNIDAD KENNEDY
Motivo de 1a soli (Marque con una %) | No CONTRATO
Adiclén y Prorrog X
Adicion 4085 Formato documentos Minimos para celebrar contrato : Lista de
Protroga Chequeo Persona Natural
Reiniclo

e
JUSTIFICACION O NECESIDAD BE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
(Previa verificacion presupuestal)

Elarea URGENCIAS de raquiers garantizar ef Apoyo'en  Hospitalizacion: &n

a Subred Integrada de servicios do s4
pacladas;

fud Sur Oceidente ESE En concordancla contas obliigaciones yactividades

ARER: ADMINISTRATIVO i - ASISTENGIAL .

PERFIL j AUXILIAR ADMINISTRATIVO  NAVAS URIBE ESTEYSY KATHERINE GG 103714501
NUMERO DE FERSONAS !" T
REQUERIDAS: ; ‘_}
[EXPERIENCIA: (En anios) '

HABILIDADES: Liderazgo - compromiso Institucional
&n mantener magnificas relaciones Interpersonales.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incomipativilidadas sobreviniantss Demiora én el nicio de la sjecucion del contralo Erroras enlasupervisidn. No informar Spontunaments al
supervisor su desig acion.Riesgo relacionado al Conocmiento, experiencia ¥ destreza en el desempeno de sus actividadesRiesgo por no asistensia a las aclividades programadas Rieago
relacionado conlas conduetas que miran fa intehcionalidad de| individuo y su actitvids

d valorativa y ética ante Jas actividades Y 1os usuarios.
Riesgo en fa plansacién de jas actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas

¥ politicas institucionales, eftrs jas que se encuentran mision, visién plaries de éccitn, vhistivos:
matas e indicadores Rissgo de rio cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por

el supervisar para las aclividadss asignadas
No entrega de soportes registros de ias actividades de seusrdo con los procedimientos y requerimisntos de la entidad

-Generador de confianza . Dastreza en el dasarrollo de sus actividadas - Capacidad en iLa comunicacion, Toma dé decisiones ¥

Marque con

una X segin VALOR CANTIDAD (meses
corresponda UNITARIO(mes, horas, actividades'a VALOR TOTAL

: tipo de hora, actividad) contratar)
TIEMPO DE EJECUCION. | MONTO TOTAL (valor contrata
UN MES Y15 DIAS no'debe registrarss en Observacionos
lapiz) MES
HORA 2440500
ACTIVIDAD 0 o
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Mantener attualizado el archivo de 1a dependentia conforme con 1a normatividad vigente y los procedimientos de Ia Subrad. Apoyar la elaboracion da informes yrespuesta alos requerimientos
dirigidos al drea, sagin instruccionss delsuparvisor, Gestionar fas solicitudes de suministros de papeleria y otras Instmos cuando sean requeridos por los difersntes equipos de trabajo del area,
Conocer y dar cumplimiento & Ios pracedimientos establacidos porla Subred, ademas de apoyar la implementacién da los mismos; Retroalimentar ala supervision dificuttades del proceso da
atencion, Responder por los slementos  entregados para el desempeno de fas actividades asignadas y entregarios a la persona encargada en caso de terminacion dal cohlrato, Participar en
Ias ‘jomsdas de Capacitacion, induccion, reliniones Y. everlos a los cuales sea tonvocade, Conocery dar cumplimiento a 1os procedimientos sstablecidos poria Subred: ademas da apoyarla
implementacidn de los mismos. Registrar las actividadas fealizadas relacionadas con la prestacion del servicio, de acuerdo con el sistema de informacionde Ja Subred, Entregar s constancia de
afiliacion'y el pago al sistema de Seguridad social 6n salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente, Realizar 1as demas actividades que 1o sean asignadag acordes ton sl objeto dei
contrato, Elabora y entrega la pro ramacion de 10s procedimientos Qque se realicen en ol servicio.

La Referents o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada la pianta actual de la Subred Integrada de Sarvicios de Salud Sur Oceidents; Unidad Prestady)
se encontro que: ¢l presente requerimiento se tramita por 1. ... No exjstencia del perfil requerido:

vigios de Salud
mismo; 3, por existencia de lista de elegibles para provision de Cargo o por fa necesidad de contratar s un profesional con conoeimientos sspecificos.

Unidad Funclonal de Talento Humano

e

DANIEL BLANCO SANTAMARIA

IRAJAN,,
Normbra y firma del Supervisor tatarios o7
X o
N




