; E REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION Y/O }""d b : E%g

: PRORROGA ‘c 'a e aprobacidn; 24/0272017 Ao

! Codigo: 04-02:F0-0005
Quien solicita {colosar cargn 'y 7o pert dt Supervisor) Focha de {3 Solicityd Dependencia o sede: E

SANDRA LORENA ORTIZ CARDONA-QUIMICA FARMACEUTICA o e 2o PABLO VI DIRECCION DE SERVICIOS
WMotivo dela solicitud {Marque con una X) T COMPLEMENTARIOS
Adicién y Prorroga X
Adicion forsa0ns Formato documentos minimos para celebrar
Prorroga contrato : Lista de Choqueo Persona Matural
Reinicio
JUSTIFICACION D NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

(Previa verificacion presupuestal}

La Direccidn de Servicios Complermantarios; requiers garantizar el Apoya enls slaboration de lns procesas Contractuales coma Auxiliar de Farmashi, swel acompafianisilo ds las direrantes aetividades eS¢
realizan enta Unidsd Prestadors 58 Bericios de Sali PABLG Vi e 13 Subred integenda do Servicios de-Salud Sur Occidents ESE. &5 conicardancis con las obiigacionas yoaclividades pactagas,

Descripelon del servicio solicitado o
AUXILIAR DE FARMACIA
AREA; ADMINISTRATIVO : ASBISTENCIAL B }
PERFIL AUXILIAR DE FARMACIA
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
EXPERIENCIA: (En afios) 1AfD ENAUXILIAR DE FARMACIA

HABILIDADES: Manejo de heframientas informaticas - liderazgo ~ capacidad de comunicacion (habilidad de ra)
trabajo en equipo ton los demas m embros de la organizacion - puntualidad:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes Demora en el inicio de Ja gjetucion del contrato Errores 6 la SUPBIVISION: Noinformar
oportunamente al supervisor sy designacion Riesgo relacionade 4l conocmiento, experiencia v desireza o el desempenc de sus actividadosRiesgo bor i asistencia a4 las
actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas gue miran la intencionalidad detindividuo y su actitvidad valorativa y élica ante las actividades ylos usuarios:
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas institucionales. entre las que se encueritran mision, visidn planes de
accion, objetivos, metas & indicadores. Riesgo de no cumplimiento de los parametros de Calidad establecidos por sl sUpervisor bara las actividades asignadas

No enirega de soportes registros de Jas actividades de acuerdo ¢on los procedimientos yrequerimiontos de ia entidad

aciohiarse y mantener Una comunicacion fluida con usuarios) -

M AL CANTIDAL
aruie con una X segin {imbans boray:

caresponda tip de rontrato ggf:"i'g g?; sctivdades s | VALORTOTAL
b LORTANE)

TIEMPO DE EJECUCION: 45 diay MONTO TOTAL (2364525)

ES o Obser
HORA 8475 27y 2364525
ACTIVIDAD 0

| T Realizar recepcion de Tormulas medicas 5105 Usuarios 9 s armacias de Ja Inshiusieh
2: Realizar dispensacion y alistamiento de medicamentos aplicando los 5 correctos de dispensacion y los 4 inaquivocos.
3. Realizar verificacion de os medicamentos factirados ¥y dispensados versus prescripeion medics:

4. Realizar cheques crazads alistam lento: programa medicamentos tercaa casa,

5. Realizar registro de démanda insatisfecha de prescrincion de medicamerntos
6. Realizar conteos ciclicos o segun politica de 1a institucis Para verificacion v control de kardex. 7. Velar par sl continto &l
Farmacéutico & Registro'De Prescripeion De Formulas De Control Especial De Acuerdos los lingamientos institicionales.

9. Realizar entrega de turns Segun Procedimianios institusionales sstablacidos.

10. Realizer limpleza v desinfeccion de astanterias del Servicio Farmacéutico.

11: Realizar semalorizacion de ios medicamentos y dispositivos medicos que s6 encusniren almacenados en sl Servicio Farmacsutico:

12. Realizar control de Iotes yfechas de vencimiento de los medicamentos y dispositivos médicos que se ercusniren almacenados en sl Sarvicio Farmacsutivg.
13. Realizar: rotulacion correcta de los estantes o columnas de almacsnamisnte.

14, Realizar entr ega de informe dé fechas de vencimiento los 5 primeros dias te cada mes;

15, Adherirse al protocoio'de medicamentos LASA y MAR (almacenamiento, semaforizacion & identificaciany
16, Realizar toma ds temperatura, humedad ycadena de fric de manera pericdica (manana tarde y.roche):
17 Velar por el orden y limpieza del Servicio Farmaceutico.
18. Promover el cuidado y custodia del palrimonio institcional y responder porios elementos dades a'su rasponsabilidad s inveniaria.
19: Reslizar la digitacion de farm as en fos aplicalivos institucionales,
20 Adherirse a guias, protocolos, instructivos, procedimientos y formatos de los programa del Servicie Farmacéutico, 21. Realiz
requicran cadena de fric en la casa de los usuarios de la institucion y dispensacion de formulas de pacientes con discapacidad. &
menores de sdad que lo requieran (PABLIMOTO).

22. Recepcionar devolutiores de medicamentos enviadas por los centros de atencion de la institucicn y realizar |
aplicativos institusionales (Pablimoto).

23. Las demas actividades qus le sean asighadas v sean afines con la naturaleza del objeto contractial; : f

macenamiento de las estanterias del Servicie

ar la dispensacion de medicamentos qus
dultos mayores, mujeres gestantes'y nifos

& devolucion al inventario del Servicio Farmaceutico por

24, Realizar v apovar la Recepcion Tecnica de Madicamentos. Dispositvos @.insumos medico Quirirgicos con fos formatos establacidas
CONSTANCIA DE NO EXISTENGIA DE ?ERSONAL ENPLANTA

A
Dannyglg%ih %’f; erax Turizo Seiiifa Lorena Ortlz Cardan |
Directora de servicios uﬁmplemantarios Quimica Farmacouticy e :
e & i ) e,




