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CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada ia planta actual de la Subred Integrada de Sarvicios de Salud Sur Occidente; Unidad Prestadors de
Servicios de Salud @ encontrd que el presente requerimiento se tramita por 1. no existencia del perfil raquerido;
2 por insuficiencia dal mismo; 3, por existencia de fista de slegibles para provision de cargo o por la nacesidad de contratar & L profesional con conocimientos

aspecificos.
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