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Quien solicita {colocar cargo v /o perfil del supervisor) Dependencia o sede: 7

Fecha do la Solicitud

SRENA T Dia Mes Ao
- NA MARGARITA BERRIO o8 o1 2018 UNIDAD TINTAL
i Motivo de la {Marque coh una X) i No CONTRATO
dicidn'y Prorroga X
Adicion 3984 Formate documentos minimos para celebrar contrato s Lista de
Prarroga Chequeo Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacidon presupuestal)

g
El area PEDIATRIA de requiers garantizar 8t Apoyo en- Hospitalizacion en ia Subred Integrada de servicios de salud Sur Oceldente ESE - En concordancia cort las obligaciones y-actividades
pactadas.

{ Descrincion del servicio solicitado

MELHOD
AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL } 2 o
PERFIL ‘ MEDICO GENERAL ANDRADE RAMIREZ YESENIACG: 52750549
NUMERO DE PERSONAS [ : T
REQUERIDAS:
[EXPERIENCIA: (En afios)

HABILIDADES: Liderazgo - compromiso Institucional -Generador do confianza . Destroza o desarrollo de sus actividades - Capacidad en iLa comunicacion, Toma de decisiones y E
en.mantenar magnificas relaclones interpersonales.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes Darmora en ol inieic de 1o ejecucion del contrato Errares en'la supervision. No Informar oportunaments af
supervisor su designacion.Riesgo relaclonado al conocmiento, experiencia v destreza sn el desempeno de sus actividadesRiesgo por no asistercia 4 las actividades programadas Rissgo
relacionado con las conductas que miran Ia Intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y &tica anle las actividades y.105 usuarios,

Riesgo en la planeacion de Ias actividades por realizar Rissgo por no cumplimients de nomas y politicas Institucionsles, entre las que se encuentran mision, vision,plahes de atcidn, objetives,
metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de 10s parametros de calidad sstablecidos o el supervisor para las actividadss asignadas

No entrega de sopartes | registros de las actividades de acusrdo con'los procedimientos y requenimientos de la entidad

Marque con
una X segun VALOR CANTIDAD (meses
corresponda UNITARIO(mes, Jhoras, actividades a VALORTOTAL
MONTO TOTAL (valor tipode hora, aclividady contratar}
TIEMRO DE DE‘.;\%CUCMN no debe registrarse sn contrato L -| Observaciones
tapiz) IMES = iRt e
HORA 29478 150 4421700
ACTIVIDAD (1]
ACTIVIDADESJ OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Realizar las actividades y procedimientos diagnosticos y terapauticos sefalados para el manejo de patologias astablecidos dentro dal plan integral de culdads del paciente, Cumplic con las
exigencias legales y éticas para sl adecuado manejo de la historia ciinica de os paclentes Lievar regisiro de la atencion de los procedimientos, actividades e intervencionas, asl como mantener
actualizados os Informes estad

Isticos definidos por la Subred y todos aguelios registros necesarios para el cumplimisnto de los procesos de costos v facturacion Cumplir con las exigencias eaales
y 6licas para el manejo adecuado de la historia clinica Padicipar an {a programacion de actividades del 4roa, Reportar los aventos de notificacién obligatoria conla oportunidad establacida en la
Subred Notificar las fallas de calidad que se presentenen el servicio, particioar en los analisls 2 os Qup sea convotado e implermentar las acciones da mejora definidas para el servicio,Impartir
Instruccionas al equipo de salud sobre los procedimientos ordenados al paciente Diligenciar en forma adecuada los formatos o instrumentos propios de su actuar con crterios de lsgibilidad,
oportunidad e integralidad, Diligenciar el consentimiento Informado acorde al procedimiento, Practicar el seguimiento ¥ control a pacientes en fos que se requiera su participacidnInformar &l pagienie
y su familia sobre su condicion, plan de manejo y atencion Emitir conteptos médicos que se le requisran Apoyar el cumplimiento de ias normas del Sistema QObligatorio de Garantia de la Calidad
segun requerimientos de la Subred Diligeniciar el consentimiento informado acorde al procedimients Elaborar informe mensual sobre el desarrollo yavance de sus actividades y sntregarias al
supervisor del confrato para que este certifigue &l cumplimiento,Responder por los elementos entregados para el desempeno de las actividades asignadasy entregarios & la persona
encargada en caso de terminacion dal contrato,Participar en las jomadas de capacitacidn, inducsion, equipos de mejoramisnto de acreditacion, reuniones v aventos a los cuales sea
convecado,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademéas de apoyar ls implementacion de los mismos Apovar o la Subred en'las actividades Gue dermands
segun requerimientos internstitucionales v extra nstiucionales Registrar las sctividades realizadas ralacionadas conla prastacion del servicio, de acuardo conel sistama de informacidn de ta
Subred, Realizar suparvision de los contratos para los que sea designado, Entregar ia constancia de afiiacion y el pago 4l sistema de seguridad social ensalud; pensiones v riesgos profesionales
mensualmente Realizar las demas aclividades que 18 sean asianadas acordes con el objeto del conirato. |

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Referente o Lider de Talento Humano CERTIFICA que analizada [a planta actual de fa Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidents, Unid
3¢ sncontro que; ol presenle requerimiento se tramita por 1. no existencia del perfil requerido; L
mismo; 3. por existencia de lista de elegibles para provision de cargo o por la nacasidad de cantratar a Un profesional con conocimientos esp
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