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LICITACION PUBLICA No. LP 001-2022
RESPUESTA OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Cuyo objeto es: CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS
MILITARES, UBICADA EN LA CARRERA 10 No. 27-27 EDIFICIO BACHUE,
EDIFICIO BOCHICA, EDIFICIO TORRE NORTE, EDIFICIO TORRE SUR, ZONA
COMERCIAL Y AREAS COMUNES, DE ACUERDO CON EL NUMERO DE
VIGILANTES Y EL HORARIO REQUERIDO.

Sefiores
Proveedores

La CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES - CREMIL, se permite dar
respuesta a las observaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones del
proceso LP 001-2022, de conformidad con los términos establecidos para ello, asi:
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OBSERVACION 1
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Detalles de mensaje

Gestin de mensajes = Gestion de mensajes — Detalles del mensaje

Referencia interna:  |P 001-2022
Descripcion del proceso  VIGILANCIAY SEGURIDAD PRIVADA 2022-2024
De: SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIALTDASEGURCOL
Usuario:  AMANDA GARCIA
Fecha: 7 dias defiempo transcurrido 2ooeaze 103437 AMUTC-05:00) Bogats, Liss, Guite)
Referencia del mensaje CO1.M3G.4199633
Tipo de mensaje:  General

Asunto: OBSERVACIONESAL PROCESQ

Texto de mensajs

Buenos dias:

Desde el area de costos de nuestra compafiia nos extienden 1as siguientes solicitudes de aclaracion:

1. Por favor especificar si el presente proceso tiene estampillas. si es el caso por favor especificar el pur:ema e a aplicary su hase de amlcac\un
2. Agradecernos a la entidad acorde al ftem 2.6, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA p: rafi if los elementas ¥ i de (08 mismos.

Agradecemos su pronta v favorahle respuesta,

Cordialmente,

SEGURCOL LTDA

RESPUESTA 1: El presente proceso por su objeto siendo un servicio de vigilancia no
incurrira en el gravamen de estampillas.

RESPUESTA 2: La entidad precisa que respecto de los elementos de seguridad
industrial indicadores en el numeral 2.8 OBLIGACIONES ESPECIFICAS paragrafo r ,
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hace referencia a los elementos de seguridad industrial sugeridos por la ARL de acuerdo
con el nivel de riesgos y exposicion a los cuales esta expuesto el personal de vigilancia.

2- VP GLOBAL

OBSERVACION No 1: CERTIFICADO A LA RED DE APOYO DE LA POLICIA NACIONAL DE BOGOTA

3.1.3. Certificacién vigente, expedida por el Departamento de Policia Metropolitana de Bogota,
sobre su vinculacién a la red de apoyo.

De acuerdo al anterior requisito solicitado en el Proyecto Pliego de Condiciones especificamente en
el numeral 3.1.3 Certificacidn vigente, expedida por el Departamento de Policia Metropolitana de
Bogotd, sobre su vinculacién a la red de apoyo. Es fundamental tener en cuenta que Segun fallo
administrativo del documento con radicacién No. 2500-23-41-000-2018-00867-01 del 28 de marzo
de 2019, ante el Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccidén Quinta, accionado
por la Fundacién Contratacién Estatal Transparente, se determina que no se acredita que los
tramites asociados a la vinculacion de las Redes de Apoyo a la Policia Nacional no se encuentran
registrados en el Sistema Unico de Informacién de Tramites (SUIT), por lo cual se solicita muy
amablemente eliminar este requisito como parte del proceso mencionado en el asunto. y se permita
acreditar una carta bajo la gravedad de juramento firmada por el representante legal donde se
comprometa a mantener la afiliacién a la red de apoyo de la policia nacional durante toda la
ejecucion del contrato.

RESPUESTA:

La Caja de retiro de las fuerzas militares, se permite informar que una vez evaluado su
observacién por el comité técnico estructurador la misma fue eliminada del pliego de
condiciones definitivo.

OBSERVACION No 1 PONDERACION PERFIL DE COORDINADOR O JEFE DE OPERACIONES 22.75 PUNTOS

Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracidn del Riesgo durante la ejecucio
del contrato.

Compromiso y aporte de documentacién firmado por el representante legal sobre el ofrecimient
de un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre
cuando cumpla con los requerimientos, quien serd la persona encargada de gestionar el riesgo

administracion de las necesidades del dispositivo.

Acreditar con fotocopia de titulo de maestria en Administracion de empresas o Maestria en Gestid
del riesgo o Maestria en Gerencia de provectos o Maestria en gerencia de calidad o cualguier otr
en la que se evidencia en su pensum académico conocimientos en administracion del recurs
humano, gestidn de recursos fisicos y financieros, gestion y administracién de riesgos.

Acreditar con fotocopia de titulo de Especializacién administracion de la seguridad o Especializacion
en administracién y gestién del riesgo o Especializacién en gerencia de provectos o Especializacién
en gerencia en riesgos laborales o Especializacién en Gerencia de la calidad o gerencia en |a gestidn
humana

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR, por la
Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Privada (Acreditar con Resolucién de otorgamiento o

credencial vigente).

De al anterior requisito solicitacion para adquirir 22.75 puntos en el presente proceso en curso,
solicitamos a la entidad muy amablemente se permita acreditar aparte de las maestrias y
especializaciones relacionadas con dicho alcance anteriormente mencionado en el Proyecto pliego
de condiciones, se permita otorgar el puntaje con una maestria en seguridad y defensa y una
especializacion en mercadeo o a fines.
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RESPUESTA:

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la
siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

DESCRIPCION OFRECIMIENTO

TECNICO
Coordinador o Jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien sera la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Méaximo 22.50
puntos

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/lo recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al nucleo basico de conocimiento -SNIES. 22.50

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, 0 ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion
de otorgamiento o credencial vigente).

3- ANDISEG

OBSERVACION 1 COORDINADOR O JEFE DE OPERACIONES

De manera respetuosa nos permitimos a enviar a la entidad la siguiente observacion de
acverdo al perfil solicitcdo dentro de los requisitos ponderables, ya que se solicita de la
siguiente manera en el pliego definitivo:

FORMATO 5: OFERTA PONDERABLE
DESCRIPCION OFRECIMIENTO

Coordinador O jefe 08 Operacionss para GesBon y SOMINSTAcON 0ol Resgo Ouants & sjecucion osl
contrato

Compromiso y aporte de docUMantacion BMmado por of representante egal sotre e ofecimenio de un
COOrAINAAON O [efe 6 OPEraCciones O of MMIMG representants B! NO HESENCI MHMENe i CUANGO CUMpLL
CON 108 FOQUEMIMIENION. GUISN SHMD I PEFONS SHCDAGS C6 QRSTONE of NESg0 y SOMINIKTACION 06 a8
necesidaces Gol Gsposive

ACTOGAr CON TOIDCOPES 08 TR0 OB MAeSlra 8 AGIIIacIon 08 STErosat O Maesing en
Geston del sgo 0 Massiria en Gerencia de proyectos © Maestiia en Qerencia 06 calded
O CuBUIS OB 6N 18 QU 56 EVIJENCIS €N S PONELM SCEOAIICO CONOCITHNION 8N

Maximo 22,50
puntos

AMINISACON def MBCUB0 MUMaNo JEAtON B8 MECFIOS Mot y MANGEFoE QEEON y punies
Administyacion de nesgos

Acreditar con olocopia de U0 de Especiaizacen JOMNSTacn 00 @ segundad o
Especiabzacion on administracion y geston del fesgo o Especaluaciin en gerencia de 6 purtos

proyectos o Especializacion en m en resgos boraes o Especaizacon en
G«ru-c-uumumo X

= Copia O o O
_vupednheqmmz de vng-m(u ¥ 5«;.«:.-: P-m (Acrestar con Resokucion de | 4 puntos
otorgamiento o crodancial vigente)

Agradecemos a la entidad eliminar dentro del perfil del pliego definitivo el fitulo de maestria
como factor ponderable, pues al ser solicitado este criterio no se readlizara de manera
objetiva la seleccién, ya que teniendo en cuenta esta exigencia se estaria dejando por

fuera mas del 0% de la empresas que prestan el servicio de vigilancia y seguridad privada,
gue cuentan con la idoneidad y experticia para realizar la coordinacion del proceso, y mas
teniendo en cuenta que el proceso desarrollado por esta entidad en el ano 2021 no tenia
este perfil, por lo mismo agradecemos se pueda modificar el perfil de la siguiente manera:
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RESPUESTA:

EMIL

Oficial, en retiro de las fuerzas militares o de la Policia Nacional, y/o
titulo tecnoldgico y/o técnico, y/o profesional, otorgado por una
institucion reconocida como tal por el Ministerio de Educacién Nacional

Acreditar con fotocopia de titulo de Especializacién administracidn de la
seguridad o Especializacién en administracién y gestién del riesgo o
Especializacidn en gerencia de proyectos o especializacion en gerencia
en riesgos laborales o Especializacién en Gerencia de la calidad o
|gerenciaen la gestion humana o Especialista en seguridad

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o
ASESOR, por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
(Acreditar con Resolucién de otorgamiento o credencial vigente).

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la

siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

DESCRIPCION

OFRECIMIENTO
TECNICO

del

Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion

contrato.

Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien serd la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/o recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al niicleo basico de conocimiento -SNIES.

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o0 ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucién
de otorgamiento o credencial vigente).

22.50

Maximo 22.50
puntos

4- JM- SEGURIDAD

. OBSERVACIONES FACTOR PONDERABLE

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

DESCRIPCION OFRECIMIENTO

Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion del
contralo.

Ci y aporte de on firmado por el legal sobre el de un

o jefe de 0 &l mismo legal no presencial siempre y cuando cumpla
con los requenmienios, quien sera la persona encargada de gestionar el riesgo y administracion de las
necesidades del dispositivo.

Acreditar con fotocopia de titulo de maestria en Administracion de empresas o Maestria en
Gestion del riesgo o Maestria en Gerencia de proyectos o Maestria en gerencia de calidad

0 cualquier ofra en la que se ewdencia en su pensum académico conocimientos en ﬂ'?;
administracion del recurso humano, gesbon de recursos fisicos y financieros, gestion y P
administracion de nesgos

Acreditar con fotocopia de titulo de Especializacion administracion de la seguridad o
Especializacion en administracion y gestion del niesgo o Especializacion en gerencia de 6 puntos

proyectos o Especializacion en gerencia en riesgos laborales o Especializacidn en
Gerencia de la calidad o gerencia en ka gestion humana
Certificar con folocopea debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR, por la
Supenntendencia de Viglancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion de 4 puntos

oforgamiento o credencial vigenie).

Solicitamos amablemente a la entidad eliminar la Maestria, ya que este perfil solo limitaria la
participacion de empresas; esto teniendo encuenta que realmente este requisito no garantiza nada
a la entidad, y si hace una limitacion ya que los jefes de operaciones son profesionales, con

especializacion.
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RESPUESTA:

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la
siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

- OFRECIMIENTO
DESCRIPCION TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucién
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien serd la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Maximo 22.50

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera puntos

y/lo recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o

administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria

industrial o afines conforme al niicleo basico de conocimiento -SNIES. 22.50

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, 0 ASESOR,

por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion

de otorgamiento o credencial vigente).

5- DETECCION SEGURIDAD
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RESPUESTA:

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la
siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.
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OFRECIMIENTO

DESCRIPCION TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien serd la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Maximo 22.50
puntos

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/lo recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al niicleo basico de conocimiento -SNIES.

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion
de otorgamiento o credencial vigente).

22.50

6- SEGURIDAD ONCOR

OBSERVACION N* 1
1. PONDERACION ECONOMICA

En el numeral se establece el siguiente método de evaluacion

Modia Geometrics s Mot JEoTErca MG v GEfioe COMC 8 T IENETIS Cnf STOACTD G (1) MITTERos

A Consste en @ determnscon gl promedo geomerce 8 s Oferias wS3aS on @ Que se tomars o wior TOTAL VA
chade pare chioso e eeia (WG pan b cull ye apicars & sguents euls

MG = VTR )

NG Madia geormencs .
e Vwor e e propumas NARS 31 decimales
— —k -

- Nurer - 0o SrOpLesisn B ¢ Mbuet

" Cotencs & meda Geomencs W pOceSad & penderar s Ofatas de AcardD COR @ Lguente 1l

PARA OFERTAS CON VALORES POR DEBAJO DE LA MEDIA GEOMETRICA.

PUNTAIE A OTORGAR '(x -(?-"-5-5))

PARA OFERTAS CON VALORES POR ENCIMA DE LA MEDIA GEOMETRICA:

ponetagm A oromsan (1 - (S22 2))

Una vez revisado el proyecto pliego de condiciones nos permitimos precisar que teniendo
en cuenta que los factores ponderables deben estar enfocados en la escogencia de la
oferta més favorable para la entidad y que el decreto 1279 de 2021 beneficia solamente a
unas pocas empresas del sector. Sugerimos respetuosamente a la entidad que se revisen
procesos con métodos de seleccion similares tales como PERSONERIA DE BOGOTA

LICITACION PUBLICA N* PB-PLP-003-2022, SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO
ECONOMICO LP-001-2022, UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE REHABILITACION Y
MANTENIMIENTO VIAL LICITACION PUBLICA LP-10-2021, UNIDAD DE MANTENIMIENTO
VIAL, procesos en los cuales se ha definido por los criterios en el Decreto 1279 de 2021,
que claramente favorecen a unas pocas empresas e impiden la seleccion objetiva.
Asimismo, la Corte Constitucional. Sentencia C-300 del veinticinco (25) de abril de dos mil
doce (2012). Magistrado Ponente: Jorge Ignacio Pretelt Chaljub, ha determinado que Ante
todo el pliego de condiciones determina los componentes que en cada caso permiten
hacer una comparacion entre las diferentes ofertas, con el fin de determinar cudl de ellas
es la mds favorable para la entidad contratante. De acuerdo con lo anterior, la ley 80 de
1993 faculta a la entidad publica para examinar las propuestas detalladamente
compararlas, consultar los precios del mercado y establecer si los ofrecidos se encuentran
en consonancia con aquelios, e igualmente, para examinar los estudios y deducciones a
que han llegado los consultores o asesores de la entidad al hacer la evaluacion de las
ofertas, todo ello con el objetivo de seleccionar la oferta mds favorable al interés publico y
al cumplimiento de los cometidos estatales.
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En suma, la entidad ¢ debe ponde los factores técnicos que garanticen la
calidad de la oferta y econdmicos relacionados con el precio soportados en puntajes. Entre
los mencionados factores técnicos es plausible de utilizar el cumplimiento de contratos
anteriores. la calidad de los ales. los procedimie de construccion aplicables a la
obra, entre otros respecto a los factores economicos se puede utilizar no solamente el
precio mas bajo, sino que también podria recurrir 8 Otros Mecanismos matematicos que
permitan de bjetive comparar las prop entiéndase como tales la media
aritmética, la media geométrica, constituyéndose asi formulas de caracter financiero
con bases serias de estadisticas.

Con el objetivo de dar plena apiicacion al principio de transparencia, la ley 80 de 1993 en
su articulo 24 numeral 7 prescribe que “los actos adminis vos que se expidan en la
actividad contractual con ocasion de ella, salvo los de mero trémite, se motivarén en forma
detallada y precisa que igualmente lo serdn los informes de evaluacion el acto de
adjudicacion y la declaratoria de desierto del proceso de escogencia.” Es claro, que la
entidad tiene el deber de garantizar los principios de seleccion objetiva y transparencia,
revisando las observaciones de los oferentes, bajo las cuales se deben construir unos
pliegos de condiciones que den cumplimiento a los principios sefalados,

Por lo cual sugerimos un cambio en la forma de asignar puntaje, teniendo en cuenta que
los factores ponderables deben estar enfocados en la escogencia de la oferta mas
favorable para la entidad y que el decreto 1279 de 2021 beneficia solamente a unas pocas
empresas del sector, sugerimos respetuosamente a la entidad que la asignacion de
puntaje por factor econdmico, sin importar el método de evaluacion seleccionado con la
TRM, sea conforme el siguiente parametro:

El anterior método permite que el oferente més cercano a la MEDIA ARITMERICA,
ARIMETICA ALTA O MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL (que son los
métodos que ya tiene definidos la entidad), sea quien obtenga el mayor puntaje y
sucesivamente se resten de forma progresiva 5 puntos. Esta férmula para asignar puntaje
ha sido implementado satisfactoriamente por otras entidades como INSTITUTO DISTRITAL
DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL proceso de LICITACION LP-001-2022, en aras de
garantizar el principio de seleccion objetiva, el cual es el pilar fundamental en los procesos
de seleccion, y precisamente dicho principio, hace alusion a que la escogencia se realice
determinado el ofrecimiento mas favorable para la entidad y a los fines que ella persigue,
como resultado de ponderar los factores o criterios de calificacién que se establezcan en
los pliegos de condiciones o sus equivalentes. £/ principal fin de la seleccion objetiva es el
de escoger la mejor propuesta para la administracion, que permita satisfacer las
necesidades publicas y, por ende, garantizar el interés publico.

RESPUESTA:

Pégina 22 de 29

MINISTERIO DE DEFENSA *
B e B CREMIL

Se acepta su observacion, por lo que la entidad ajustara en el pliego definitivo la metodologia
de ponderacion.

Una vez revisados los pliegos de condiciones no esta reflejada el ajuste de metodologia de
ponderacién conforme lo sugerido. Es importante resaltar que sin importar el método de
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cualquiera de las siguientes opciones, la entidad podré aplicar la metodologia sugerida por
mi representada:

e NUMERG METODO
De 00a 24 -1 Media aritmética
De 253 48 2 Media ariiméfica alta
De 50a 74 3 Media geométrica con oficial
De 52 98 4 Wenor valor

En cualquiera de los métodos sugerimos que el oferente que tenga el valor mas cercano a
la media aritmética, media aritmética alta, media g rica con presup oficial o
menor valor (que son los métodos que ya tiene definidos la entidad), sea quien obtenga el
mayor puntaje y sucesivamente se resten de forma progresiva 5 puntos. Esta formula para
asignar puntaje ha sido implementada satisfactoriamente por otras entidades como
INSTITUTO DISTRITAL DE PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL proceso de LICITACION LP-
001-2022.

Por ejemplo,

1. FUNTAJE
OFERENTE WALOR OFERTA CHFERENCLA [VALOR OFERTA

ECONOMICA ABSOLUTO) ECOMOMIC

- - - A -

OFEREMTE 1 3 183.712.378.40 | § 445 45 A7)

OFERENTE 2 3 1B3.753.054,00 | § 40.230,15 35

OFERENTE 3 3 IE3E7I.314.70 | 3 41.507.15 30

OFERENTE 4 3 IE3.7E4 45580 | 3 71.641.75 25

OFERENTE 5 3 163.784 958,10 | § 72.13425 20)

OFERENTE & 3 163.434 233,50 | § 78.590.55 15

OFERENTE 7 i IEIB00. 14200 | 3 &7.318.15 10)

OFERENTE 8 3 IEIB0ESPE.50 | § P3.775.45 E

OFERENTE 9 3 1B3.607.909.00 | § P5.085.15 0
OFERENTE 10 3 16381109320 | § P8, 26935
OFERENTE 11 i IE3.L0E919.90 | 3 103.903.95
OFERENTE 12 3 IB3.546 24820 | § 14457545
OFERENTE 13 i IE3S1&10200 | 3 194,721 85
CFEREMTE 14 3 183.457.120,50 | § 25570635
(OFEREMTE 15 i IB3.977.819,00 | § Dahd 99525

MEDIA ARITMETCA § 1B3.712823,85

Y esta metodologia de ponderacién puede ser aplicada a cualquiera de los métodos
establecidos por la entidad, por lo cual teniendo en cuenta que nuestra observacion fue
aceptada y no se vio reflejada en el pliego de condiciones, solicitamos amablemente se
modifique el numeral sefialado conforme nuestra sugerencia.

Esperamos sean acogidas nuestras observaciones,

RESPUESTA:

El fin de la ponderacidon como uno de los aspectos de seleccién del presente proceso siendo
calidad y precio, la entidad determino la metodologia expuesta en el pliego de condiciones
diferentes alternativas de asignacién de puntos siendo esta determinada por una variable
externa como lo es la TRM, como se expone en el pliego de condiciones, y detallada para cada
posible metodologia a utilizar con base al resultado de la TRM; cada una de estas presenta
una formula o ecuacién facil de aplicar y teniendo en cuenta la proximidad a la media que se
utilice resultara un puntaje el cual seria hasta 40 puntos, o cercano a este dependiendo a esa
proximidad, sin determinar si es mayor o menor valor, esto en virtud de que la entidad en aras
de garantizar la mayor transparencia y brindar la posibilidad de que cualquiera de los oferentes
puede obtener el mayor puntaje por el factor precio y recordando que esta metodologia se
aplicé unicamente a los medios tecnoldgicos, los cuales son y seguiran siendo del futuro
contratista, la entidad se mantiene en la metodologia expuesta.
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7- SEGURIDAD TECH LLTDA

Teniendo en cuenta el perfil gue requiere la entidad para la ponderacidn del Coordinador
respetuosamente solicitamos tener en cuenta la maestria en seguridad publica; puesto que esta
se encuentra directamente relacionada con el objeto del proceso, con el objeto de las empresas
de vigilancia, las funciones que pueda desarrollar dentro de la ejecucién del contrato aun cuando
esta persona no es permanente o de dedicacion al 100%, para poder llevar a cabo el desarrollo
del objeto del futuro contrato.

De la misma forma y al revisar el pensum académico de esta maestria se puede corroborar, que
la persona que tenga esta formacidn puede aportar mejor y mayores conocimientos como
Coordinador del contrato que a diferencia de una maestria en Administracion de empresas o
Maestria en Gestidn del riesgo o Maestria en Gerencia de proyectos o Maestria en gerencia de

calidad que son maestrias administrativas y mas generales, |a maestria en seguridad publica

En caso de no aceptar nuestra peticion solicitamos a la entidad nos indigue, cuales son las
razones de no tener en cuenta un perfil que cuenta con maestria en seguridad publica y cudles
son las razones de tener un reguerimiento como lo es el de en Administracion de empresas o
Maestria en Gestion del riesgo o Maestria en Gerencia de proyectos o Maestria en gerencia de
calidad las cuales no tienen relacion directa con el objeto de la futura contratacion, sin olvidar
que el proceso que se adelanta no es un concurso de méritos donde se evalda el perfil de una
sola persona a comparacidn con el proceso de la referencia que es |a prestacion del servicio de
vigilancia.

RESPUESTA:

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la

siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

OFRECIMIENTO

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/o recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracién policial y/o
administracién de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al nicleo basico de conocimiento -SNIES. 22.50

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion

de otorgamiento o credencial vigente).

DESCRIPCION TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien sera la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Méaximo 22.50
puntos
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Respecto a los criterios de puntfuacion del numeral 2. FACTOR DE CALIDAD,
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracién del Riesgo
durante la ejecucion del contfrato. - Acreditar con fotocopia de titulo de maestria
en Administracion de empresas o Maestria en Gestion del riesgo o Maestria en
Gerencia de proyectos o Masstria en gerencia de calidad o cualguier ofra en la
que se evidencia en su pensum académico conocimientos en administraciéon del
recurso humano, gestion de recursos fisicos y financieros, gestion y administracion
de riesgos, solicitamos se elimine este critefio teniendo en cuenta que sstan
limitando la pluralidad de oferentes, por el confrario sugerimos se exija que el
coordinador sea profesional en cualquier drea y experiencia en la coordinacion de
confratos, siendo este el perfil acorde con el objeto del contrato.

RESPUESTA:

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la
siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

OFRECIMIENTO

DESCRIPCION TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien serd la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Méaximo 22.50
puntos

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/o recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracién policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al nicleo basico de conocimiento -SNIES. 22.50

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion
de otorgamiento o credencial vigente).
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OBSERVACION No..1 al numeral 4.1. REQUISITOS DE EVALUACION (PONDERABLES)

Exige la entidad en el FORMATO B: OFERTA PONDERABLE

= OFRECIMIENTO
DESCRIPCION TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gesbon y administracion del Riesgo durante Ia ejecucion del
contrato
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre &l ofrecmiento de un
coordinador o jefe de opéraciones 0 &l mismo representants legal no presencial siempre y cuando cumpla
con los requenmientos, quien sera la persona encargada de gestionar el riesgo y administracion de las
nececidades del dispositivo
Acreditar con fotocopia de titulo de maestria en Adminisracion de empresas 0 Massina en
Gestion del nesgo 0 Maestria en Gerencia de proyecios 0 Maestria en gerencia de calidad 1250 Maximo 22.50
0 cualquier otra en |a que se evidencia en su pensum académico conocmienios en ‘I puntos

administracion del recurso humano, gestion de recursos fisicos y financieros, gestion y
administracion de riesgos

Acreditar con fotocopia de titulo de Especializacion administracion de 13 segundad o
Especializacion en administracion y gestion del riesgo o Especiaiizacion en gerencia de & puntos
proyectos o Especializacion en gerencia en nesgos Isborales o Especializacion en
Gerencia de Ia calidad 0 gerencia en I3 gestion humana

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR, poria
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acrediar con Resolucion de 4 puntos
otorgamiento o credencial vigents).

RESPUESTA:

B CREMIL

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la

siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

DESCRIPCION

OFRECIMIENTO

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/o recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al niicleo basico de conocimiento -SNIES. 22.50

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, 0 ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion

de otorgamiento o credencial vigente).

TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucién
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien serd la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Méaximo 22.50
puntos
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En cuanto al capitulo IV PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS, numeral 4.1 REQUISITOS DE EVALUACION (PONDERABLES) factor de evaluacion

FORMATO B
FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.
Ci O jefe de Op para Geslion y adminisiracion del Riesgo durante @ ejecucion osl
ato.
Comp: y aporte de firmado por @ rep Iegal sobre of de un
o jefe de © &l mismo rep legal no siempre y cuando cumpia
con los requenmientos, quien sera la persona gada de g ol riesgo y cion de las
necesidaces del dispositive

Acreditar con fotocopia de tiulo 0e maesiria en Administracion de empresas 0 Maesiria en
Gesbion del riesgo o en de © Maestria en gerencia de calidad 1250 Maximo 22.50
O cuaiquier olra en 13 que se evidencia en Su pensum Scadémico conocimientos en puntos
administracion def recurso humano, Qestion de recursos fisicos y financieros. gastion y
administracion de riesgos.

Acraditar con de tiuio de de la seg
Ewmmnmwmymmn«gnoEMang«mmm P
pmy.woso&wodd!z:oon en gctenua en resgos laborales o Especializacon en Ppuntos
Gerencia de Ia calidad 0 0

de 4 punios

De la manera mas formal, solicitamos a la administracién eliminar del pliego  definitivo, el
titulo de maestria para este factor de calificacion, pues este criterio no permite la seleccion
objetiva de oferentes, teniendo en cuenta que esta exigencio ponderable, deja por fuera
amas del 0% de empresas, que cuentan con perfiles gue fienen la idoneidad y experiencia
para coordinar el presente confrato; en ese orden de ideas y basados en el proceso del
afio anterior (2021); solicitamos a la entidad eliminar este criterio o en su defecto sea
modificado de la siguiente manera:

DESCRIPCION OFRECIMIENTO
TECNICO
Oficlal, en retiro de las fuerzas militares o de la Policia Nacional, y/o tiule 12.50
tecnolégice y/o técnico, y/o profesional, otergade por una institucién punteos

reconocida como tal por el Ministerio de Educacién Nacional

Acreditar con fotocopia de titulo de Especidlizacidn administracién de la

seguridad o Especializocion en odministracion v gestion del resgo o & Maxmo 22.50
Especiclizacién en gerencia de proyectos o especializacion en gerencia puntcs
en resgos laborales o Especializacion en Gerencia de la cdlidad o puntos

gerencia en la gestion humana o Especialista en seguridad

Cerlificar con fotocopio debe estar acreditado en NIVEL COMSULTOR, o 4
ASESOR. por lo Superinfendencia de Vigilancio y Seguridad Privada puntos
[Acreditar con Resolucion de otorgamiento o credencial vigente).

RESPUESTA:

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se veré reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la
siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.
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. OFRECIMIENTO
DESCRIPCION TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien sera la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Maximo 22.50
puntos

- Titulo profesional en administracién (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/lo recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al nicleo basico de conocimiento -SNIES. 22.50

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion
de otorgamiento o credencial vigente).

2 observacion

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE CADA UNO DE LOS CRITERIOS DE LA PROPUESTA
ECONOMICA.

Se seleccionara el metodo de ponderacion de la propuesta economica, de acuerdo con 0§ meélodos que se describen a
continuacion

[NOMERO METODO

Media antmética

Media antmética alta

Media geomeétrica con presupuesto oficial

Menor valor

:-uu‘|

De la manera mas respetuosa, solicito a la entidad, se elimine el criterio de calificaciéon de
menor valor y se establezcan Unicamente los métodos de Media aritmética, media
aritmética alta y media geométrica con presupuesto oficial. Lo anterior teniendo en cuenta
que, al calificar el menor valor, la entidad permitiiac que oferentes coticen precios
artificialmente bgjos, que van en contravia de lo establecido en la Circular de enero N°
20211300000225, emanada de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

RESPUESTA:

La entidad determino dentro de sus condiciones al momento de presentar la oferta de los
medios tecnoldgicos, dentro de la metodologia de ponderacion del precio lo siguiente:

NOTAS ACLARATORIAS:

1- Los equipos ofrecidos seran a en modalidad de préstamo y aportaran a la calidad del
servicio y controles durante el desarrollo operativo de la empresa, es decir son
propiedad del oferente y al terminar la ejecucién del contrato podran ser retirados por

su propietario.

2- Los valores ofertados para efectos de asignacion de puntos deberan ser valores entre
el 60% y 100% del presupuesto estimado para los medios tecnoldgicos, es decir los
valores ofertados para que sean validos y se pueda aplicar la metodologia de
asignacion de puntos por el factor precio deberan estar dentro del siguiente rango: ($

23.354.351 y $14.012.610,60).

Lo anterior para indicarle que se determindé un margen minimo o rango de oferta en la que los
oferentes pueden actuar y hacer su oferta, también le indicamos que la metodologia de menor
precio asi como las otras tres, estadn sujetas a la TRM haciendo aleatorio la posibilidad de

obtener el mayor puntaje, por lo anterior no se acepta su solicitud.
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Referencia interna: LP 001-2022 (Presentacion de oferta)
Descripcion del proceso  VIGILANCIA ¥ SEGURIDAD PRIVADA 2022-2024
De:  ZOMADE SECURIDAD LTDA

Usuario: John Henry MEIRA BEJARANO
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" Bogatd, Lina, duite)
Referencia del mensaje  CO1MSG 4215804
Tipo de mensaje: Observaciones

Asunto:  Ohservacidn al Pliego

Texto de mensaje

Buenos dias, por medio del presents nos permitings solictar la Entidad ka madificacion sl Plsgo de Condiciones, en sl sentido de eliminar &l critetio PONDERABLE del FORMATO B
COORDINADOR o JEFE DE OPERACIONES (MAESTRIA), en razén a que este criterio impidle ba panticipacion en iguslckad de condiciones, sin ser ssta calidad necssaria o que aport
& beneficio para el rol 4 jsrcer dertro del contrata por parte del coordinador o jste ds opsraciones; resuta sxorbitants requerlr o ponderar niveles académicos de MAESTRIA, mé
wime cuando no se requiere para el cargo & desemperiar dentro del contrato.

Especificaments nos raferimos al siguients factor de ponderacisn

"Acreditar cor fotocopia de titufo de maestria en Administracion de empresas o Maestria en Gestidn del riesgo o Maesteia en Gerencia de proyectos o Maestr
ia en gerencia de calidad o cazlquier otra en i que se evidenciz en su pensam Fcadémico conocimientos en

administtacion del recurso hamano, gestion de recarsos fisicos y fir i gestion y it ion de riesgos."

RESPUESTA:

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacion y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la

siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

DESCRIPCION

OFRECIMIENTO
TECNICO

del

administracion de las necesidades del dispositivo.

Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
contrato.

Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien serd la persona encargada de gestionar el riesgo y

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/o recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al nicleo basico de conocimiento -SNIES.

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, 0 ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion
de otorgamiento o credencial vigente).

22.50

Méaximo 22.50
puntos
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13. TOP GUARD
iii) FUNDAMENTO NORMATIVO Y JUR{DICO:

Con respectoa la Primera Observacion:

En conformidad con lo dispuestoenla Ley 1341 de 2009 y la Resolucion 2118 de
2011 (la cual fue parcialmente modificada por la Resolucion 1588 de 2012), las
empresas de seguridad podran obtener permisos de utilizacion del espectro radio
eléctrico, por medio de la contratacion de companias que estén autorizadas por El
Ministeriode Tecnologias de la Informacion v Comunicaciones, como lo es del caso
de SERVICIO TRONCALIZADO (PTT, TRUNKING, TEAM TALK) CELULAR o
AVANTEL); lo que traduce en que las companias no estan obligadas a adquirir la
licencia de medios de comunicacion del Ministerio de Tecnologias de la
informacién ylas Comunicaciones.

Por su parte, La ley 1341 de 2009 no expresa tacitamente que las empresas de
seguridad y vigilancia privada se obligpuen a obtener la licencia para usar el
espectroradioeléctrico; por esta razon si bien es cierto que uno de los mecanismos
para acreditar este requerimientoes aportandola licencia, también unos de los
medios para acreditarel citado requisito, es el ofrecimientode (Celular -Movistar
y/o Claro, yv/o Avantel )o cualquier medio tecnologico que cumpla con las
condiciones técnicas para la prestacion oportuna y eficazdel servicio.

Se precisa igualmente, que las companias que suministran los servicios de
(Celular-Movistar y/o Claro, y/o Avantel), son aliadas estratégicas como
proveedores de los servicios de comunicacion a las compafias de seguridad, y que
estas cumplen con las disposiciones de la Ley 1341 de 2009 y la Resolucion 2118
de 2011, modificada parcialmente por la Resolucion 1588 de 2012 para obtener
permisos para usar el espectro radioeléctrico, seglin registro TIC.

Por esta razon toda empresa de vigilancia y seguridad privada que contratenlos
servicios con empresas que suministren servicios de comunicaciones que son
(Celular-Movistary/o Claro, y/ o Avantel) estan en cumplimiento de la Ley 1341 de
2009 para la utilizacion del espectro radioeléctrico v cumpliria indiscutiblemente
con el requisito en mencion, condicion con la que contamos.

Aunado lo anterior el permiso para el uso del espectro radioelectronico y
autorizacion de la red privada correspondiente, equivale a la tecnologia 1G la cual
golo tiene la funcion de radiocomunicacion de forma analoga; la AGENCIA
NACIONAL DEL ESPECTRO contempla la que la innovacion tecnologica constituye
uno de los principales conductores de la gestion de las entidades.

Las tecnologias de radiocomunicaciones han evolucionado de tal forma que hoy en
dia permiten hacer un uso mas eficiente del espectro radioeléctrico y compartir
mas facilmente las bandas de frecuencias atribuidas el corazon de las nuevas
tecnologias de radiocomunicaciones es la aplicacion de avanzadas técnicas de
proce samientodigital, la reduccion de las potencias y el consigniente aumento de

la capacidad para controlar la interferencia.

De acuerdo con lo anterior es claro que la Entidad al desconocer el uso de
sistemas alternos y/otroncalizados de parte de los oferentes, esta a su misma vez
desconociendo los avances tecnologicos en los sistemas de comunicacién, los
cuales al pasar de la tecnologia 1G Analoga una tecnologia4G Digital se cuentan
con recursos de flexibilidad tecnolégica, aprovechamiento eficiente del espectro y
acceso a nuevas funcionalidades en las redes con servicios combinados los cuales
se pueden llegar a presentar en pro de realizar funciones eficientes en la
prestacion de los servicios de vigilanciay seguridad privada a nivel nacional.

Adicionalmente el uso exclusivo de frecuencias en 1G puede llevar a generar
interrupciones e interferencias las cualesla AGENCIA NACIONAL DEL ESPECTRO
considera que requieren una exploracion de las bases de datos de estaciones
radioeléctricas disponibles en la zona, con criterios de limitacion desde el punto de
vista geografico v desde el punto de vista de las frecuencias. Las estaciones
encontradas que se prevé pueden estar sujetas a interferencia causada por las
nuevas estaciones o que pueden producir interferencia alas nuevas estaciones,
debenintroducirse en el provecto de calculo para realizarun analisis detallado.

Por ultimo, Es preciso sefialar que nuestro ente rector la Supervigilancia no
obliga a las empresas a establecer comunicaciones radiales o contar con licencia
de comunicaciones, las mismas no se limitan a una marca, un sistema en
especial es potestad de las empresas de vigilancia contar con diferentesme dios y
alternativas en comunicaciones que garanticen calidad y continuidad en el
servicio. [gualmente aportamos conceptoen el cual el Ministerio de Tecnologias
de la Informacién, dénde indica que no es obligatorio contar con licencia de
comunicaciones, puesto que se pueden proveer sistemas de comunicacién, a
través de medios alternos.

RESPUESTA:

La Entidad se permite informar que de acuerdo con su solicitud NO SE ACCEDE
teniendo en cuenta de acuerdo con la ubicacion de los servicios de vigilancia objeto del
contrato los cuales son requeridos en ascensores, sotanos de dos plantas bajo tierra,
cuartos de maquinas esta tecnologia no es eficiente lo cual afecta la operacion del
servicio y respuesta ante novedades.
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Con respecto a la Segunda Observacion:

Con respecto al perfil profesional del.Jefe de Operaciones, la Entidad establece
como requisito la presentaciéon del titulo de maestria en Administracion de
empresas, Maestria en Gestion del riesgo, Maestria en Gerencia de proyectos,
Maestriaen gerencia de calidad. Una vez analizado el pliego, y la naturaleza del

RESPUESTA:
La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la

siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

DESCRIPCION OFRECIMIENTO

TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien sera la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Maximo 22.50
puntos

- Titulo profesional en administracion (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/o recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracién policial y/o
administracién de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al nicleo basico de conocimiento -SNIES. 22.50

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion
de otorgamiento o credencial vigente).

14. SEJARPI
PRIMERA OBSERVACION
FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.
OFRECIMIENTO
DESCRIPCION TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestidn y administracion del Riesgo durante |a ejecucion del
contrato

Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de un
coordinador o jefe de operaciones o &l mismo representante legal no presencial siempre y cuando cumpla
con los requenmientos, quien sera la persona encargada de gestionar el riesgo y administracidn de las

necesidades del dispositivo.
Acreddar con fotocopia de titulo de maestria en Administracion de empresas o Maestria en
Gestion del riesgo o Maestria en Gerencia de proyectos o Maestria en gerencia de wﬁdad Maximo 22.75
o cualquier otra en la que se evid en su p académico 12.75puntol puntos
administracién del recurso humano, gestion de recursos fisicos y financieros, gesbén y
administracién de riesgos.
Acreditar con fotocopia de titulo de Especializacion admir on de la segundad o

Especializacion en administracidn y gestion del riesgo o Especializacidn en gerencia de

proyectos o Especializacién en gerencia en riesgos laborales o Especalizacion en
| Gerencia de la calidad o gerencia en la gesfion humana.

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, 0 ASESOR, por la

Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada (Acredtar con Resolucidn de | 4 puntos

oforgamiento o credencial vigente)

6 puntos

(...)
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De acuerdo con la ley 80 de 1993, las condiciones de los pliegos deben ser acordes
a su naturaleza y este perfil exigido es demasiado alto, inhibiendo asi la
participacion de empresas que contamos con la capacidad y la estructura para la
prestacion del servicio, por lo tanto, solicitamos estos sean adecuados a los perfiles
del mercado.

Nos permitimos sugerir a la entidad el siguiente perfil con el fin de tener una mayor
particion de oferentes:

COORDINADOR O JEFE DE OPERACIONES

Por lo anteriormente expuesto y dando alcance a los parametros de seleccion
objetiva e igualdad de condiciones de proponentes y principios de transparencia
establecidos en la Ley 1150 del 2007 y Ley 80 de 1993, solicitamos se tomen en
cuenta las anteriores observaciones y se habilite nuestra oferta para continuar con

Oficial retirado de policia nacional

Tener experiencia operativa en empresas de vigilancia y seguridad privada,
no menor a veinte (20) afios, acreditada mediante certificacion expedida por
la empresa de vigilancia y seguridad privada donde haya laborado, en los
cargos de director, Gerente, Coordinador o Jefe de Seguridad

Evaluador de competencias laborales SENA

Minimo seis (6) afios de vinculacion con la empresa oferente

Resolucion vigente donde se autoriza para prestar sus servicios como
consultor en seguridad expedida por la SUPERVIGILANCIA vigente

Tener estudios complementarios: Minimo 5 capacitaciones, diplomados,
talleres o seminarios en seguridad.

Acreditar Primer Respondiente
Acreditar 2 cursos en temas de salud ocupacional
Presentar seminario de jefes de seguridad

el proceso de seleccion.

RESPUESTA:

La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la

siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.

DESCRIPCION

OFRECIMIENTO

- Titulo profesional en administracién (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/lo recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al nicleo basico de conocimiento -SNIES.

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion
de otorgamiento o credencial vigente).

22.50

TECNICO
Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
del contrato.
Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien serd la persona encargada de gestionar el riesgo y
administracion de las necesidades del dispositivo.
Maximo 22.50
puntos
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Caje ade Retiro de las Fuerzas Militares =

Observaciones LP 001-2022

Presentadas en audiencia de asignacion de riesgos
Miércoles 26 de octubre de 2022 10:00am

item | Observante Empresa Observacion
7 Fabio Amado Seguridad Montevideo | Ponderacion de calidad: Eliminar el requisito de la
Ltda maestria al coordinador.
8 Andrea ONCOR Ponderacion econdmica: Ajustar dicha
Bocanegra ponderacion.
9 Union Temporal LW | Técnica: Porcentajes de participacion de las UT -
Hacienda 2022 MiPymes.
10 Laura  Ximena | Alliance Ponderacion de calidad: Eliminar el requisito de la
Cuellar maestria al coordinador.
11 Yenny Tavares SERVITEC LTDA Ponderacion de calidad: Eliminar el requisito de la

maestria al coordinador.

Ponderacion econdmica: Ajustar  dicha
ponderacion.

12 Sandra Rincén Ponderacion de calidad: Eliminar el requisito de la
maestria al coordinador.

Incluir especializacion en seguridad integral

Oferta econdmica - diferencia en centavos Vs.
Estudio de mercado

1. OBSERVACION DE AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS.

La sefiora Sandra rincon solicita publicar en Excel el costeo del servicio de vigilancia, toda vez
que no es ponderable a inmodificable ya que sus precios son regulados por la supervigilancia.

RESPUESTA:
Se acepta su observacion, por lo que la entidad publicara junto con el formulario de preguntas

y respuestas el documento Excel el cual cada proponente debera presentar sin modificar y
Unicamente con la firma correspondiente, en virtud de compromiso del servicio requerido

2. OBSERVACION DE AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS.
Los miembros participantes de la audiencia de asignacion de riesgos observan de manera
general la eliminacién o modificacion del requisito factor de calidad ponderable respecto del
Coordinador de contratos o jefe de operaciones en cuanto al titulo de maestria.
RESPUESTA:
La Caja de Retiro de Las Fuerzas Militares se permite informar que ACOGE su
observacién y, en consecuencia, la cual se vera reflejada mediante Adenda Nro. 1 de la

siguiente manera:

FORMATO B: OFERTA PONDERABLE.
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Caje de R e tas F

DESCRIPCION

OFRECIMIENTO
TECNICO

del

administracion de las necesidades del dispositivo.

Coordinador O jefe de Operaciones para Gestion y administracion del Riesgo durante la ejecucion
contrato.

Compromiso y aporte de documentacion firmado por el representante legal sobre el ofrecimiento de
un coordinador o jefe de operaciones o el mismo representante legal no presencial siempre y cuando
cumpla con los requerimientos, quien sera la persona encargada de gestionar el riesgo y

- Titulo profesional en administracién (logistica y/o empresas y/o publica y/o financiera
y/lo recursos humanos) y/o ciencias militares y/o administracion policial y/o
administracion de la seguridad y/o administracion en riesgos laborales y/o ingenieria
industrial o afines conforme al niicleo basico de conocimiento -SNIES.

Certificar con fotocopia debe estar acreditado en NIVEL CONSULTOR, o ASESOR,
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (Acreditar con Resolucion
de otorgamiento o credencial vigente).

22.50

Maximo 22.50
puntos

3. OBSERVACION DE AUDIENCIA DE ASIGNACION DE RIESGOS.

EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE. Solicitud: Permitir

que

la

experiencia se pueda acreditar en sumatoria simple y no por porcentajes de

participacién en el caso de UT, lo cual genera exclusién a las MiPymes.

RESPUESTA:

La Caja de Retiro de las Fuerzas Militares se permite informar que NO SE ACOGE a su
observacién teniendo en cuenta que el articulo 5 de la Ley 1150 las condiciones de
experiencias de los proponentes son verificadas en el RUP Y alli se establecen los

porcentajes de los proponentes plurales cuando acreditan experiencia.

Comité estructurador

PS. ANDRES FELIPE GRIMALDO
o it

Comité estructurador Econdmico
Ps. Wilmer Duque Patifio

SIS




