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INVITACION PUBLICA No. 058-2022

De conformidad con lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 se desarrolla la presente INVITACION PUBLICA en los siguientes

términos:

ASPECTOS GENERALES:

Fecha de la
Invitacién Publica:

28 de Octubre de 2022

Proyecto(s) de
inversion y/o
rubro(s) de
funcionamiento,
CDP:

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2022001681
FECHA (03/08/2022)

NUMERO RUBRO NOMERE FUENTE VALOR

231641454502202025175007145020342.3.2.02.02,009 |  SerVicios parala comunidad, | 4404 e Aionacion | $35.000.000
sociales y personales

TOTAL DISPONIBILIDAD | $35.000000

Presupuesto oficial

TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($34.299.999)

Condiciones para
Participar:

Podran participar en esta invitacion las personas naturales o juridicas legalmente
capaces para contratar, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unién Temporal),
siempre y cuando su objeto social o actividad les permita contratar en relacién con el
objeto de la presente invitacion, y no estén incursas en las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades sefialadas por la Constitucion, la Ley, y en especial los articulos 8° a
10° de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y
demas normas vigentes complementarias y aplicables.

Adicionalmente, la presente invitacion podra limitarse a Mipymes que se encuentren
domiciliadas en el (territorio nacional, departamental o municipal) siempre y cuando
cumplan con los requisitos establecidos en el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34
y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan
otras disposiciones".

Recomendaciones
a los participantes

La entidad recomienda a los proponentes lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para
contratar con el Estado.

2. Examinar rigurosamente el contenido del estudio previo, de la invitacién publica ,
documentos que hacen parte del proceso y las normas que regulan la contratacion
con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, del
Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Decreto 1860 de
2021 y demas normas reglamentarias y complementarias), la presentaciéon de la
oferta es sefal de aceptaciéon de todos los aspectos que regulan el presente
proceso.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos
gue deben allegar con las propuestas, y verificar que contienen la informacién
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la
presente Invitacion Publica.

4. Examinar que las fechas de expedicién de los documentos, se encuentren dentro de

los plazos exigidos en la presente Invitacién Publica.

Suministrar toda la informacion requerida a través de la presente Invitacion Publica.

Diligenciar totalmente los anexos contenidos o relacionados en la presente Invitacion

Publica

7. Verificar el Cronograma del proceso de seleccién en la plataforma transaccional de
SECOP Il y cumplir con las fechas y horas establecidas, teniendo en cuenta que la
hora que rige el mismo corresponde a la hora Legal Colombiana.

8. Toda consulta debe formularse a través de la plataforma transaccional del SECOP Il
pues no se atenderan consultas personales ni telefénicas.

9. El proponente debe verificar que quien publique y diligencie la oferta econdmica en
la plataforma transaccional, sea el representante legal quien debera estar inscrito
como responsable dentro del usuario del SECOP Il, quien ostenta la capacidad de
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obligarse frente a la entidad. De no ser presentada por el representante legal o quien
tenga la facultad otorgada para ello, sera causal de RECHAZO.

10. El articulo 3 de la ley 1150 de 2007 dispuso la contratacion publica electronica, el
Decreto 4170 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015,
disponen que Colombia Compra Eficiente administra el SECOP Il y mediante
Circular externa 001 del 10 de febrero de 2021, la agencia Nacional de Contrataciéon
Publica — Colombia Compra Eficiente dispuso la obligatoriedad del uso Secop Il a
partir del mes de abril de 2021 a las alcaldias municipales del departamento, entre
ellas, el Municipio de Chia, por lo tanto, los oferentes son responsables del uso de
las guias, manuales y formatos dispuestos por Colombia Compra Eficiente.

11. Es responsabilidad de los oferentes tener en cuenta lo expuesto en el literal a) de la
pagina 25 de la guia para presentar ofertas en el Secop I, la cual determina que: “Si
usted ya envi6 su oferta y posteriormente la Entidad Estatal hace una adenda a la
garantia de la seriedad de la oferta, en la seccién de “Configuracion” o en la seccion
del “cuestionario” de la Invitacion Publica, usted debe retirar la oferta anterior y
presentar una nueva oferta aceptado y/o aplicado los cambios incorporados por la
Entidad Estatal de la Invitacion Publica. Si usted no vuelve a presentar su oferta, la
oferta anterior no sera valida, es decir, que no podra ser adjudicada por la Entidad
Estatal”

Guias practicas, Manuales de Uso y formatos del Secop Il.

La Agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante
Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo
para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y
participacion en los procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP |I.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-
elsecop-ii/manuales-y-quias-deuso-del-secop-ii en donde encontraran entre otros:

Guia para realizar el registro en el SECOP II.

Pasos para registrarse en el SECOP IlI.

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP Il.

Guia de creacidn de proponente plural en el SECOP II.

Guia para presentar observaciones en el SECOP IlI.

Guia para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Seleccion
abreviada de menor cuantia).

Guia para presentar ofertas en el SECOP IlI.

8. Guia para la participacién de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratacién
en el SECOP Il

ogkrwnrE

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion
para efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la
cual se encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce _documentos/guia_indispo

nibilidad secopii.pdf. Para lo cual se tendrd en cuenta el correo electrénico

contratacion@chia.gov.co, Unicamente respecto del protocolo y el certificado de
indisponibilidad otorgado por Colombia Compra Eficiente.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

CAPACITAR LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALENQUERA SEGUN SU
ENFOQUE ETNICO PARA ACTUALIZAR LA CARACTERIZACION Y GEORREFERENCIACION EN EL
MUNICIPIO DE CHIA.

1.1.CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

93000000 93140000 93141500 Servicios Sociales

2. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion serd de UN (1) MES y VEINTE (20) DIAS, contados a partir de la firma del acta de iniciacion
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del contrato suscrita entre el contratista y el supervisor, previa la expedicion del registro presupuestal, la
aprobacion de las garantias y la verificacion por parte del Supervisor del contrato sobre el cumplimiento de las
obligaciones del contratista relacionadas con el sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, cuando
corresponda

3. VALOR ESTIMADO Y FORMA DE PAGO:

3.1 El presupuesto oficial para el presente proceso contractual se ha estimado en la suma de: TREINTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE. ($34.299.999) el cual incluye los respectivos impuestos de ley y las contribuciones Municipales

3.2 FORMA DE PAGO: El Municipio de Chia pagara al contratista el 100% del valor del contrato, de la
siguiente manera:

PAGO % REQUISITO
A la presentacion de los temas de la capacitacién, la ficha de
PAGO No 1 30% caracterizacion y cronograma de actividades revisados y aprobados

por el supervisor del contrato.

A la presentaciéon del informe final de las capacitaciones y la
PAGO No 2 70% actualizacion de la caracterizacion y georreferenciacion, revisado y
aprobado por el supervisor del contrato.

Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

e Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato.

e Acreditacion de pagos a salud, pension y ARL como corresponda.

e Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato.
e Presentacion de Factura y o cuenta de cobro cuando corresponda.

e Copia del RUT.

Al pago se le efectuaran los respectivos descuentos por impuestos de ley v las contribuciones Municipales,
asi:

IMPUESTOS MUNICIPALES IMPUESTOS NACIONALES
1 0,
206 Estampilla Procultura Todos los contratos Rete fuente Todos los contratos, varia el % de acuerdo al
contrato
3% Fondo Gerontoldgico Todos los contratos Rete IVA

2.5% estampilla Pro deporte

ICA Todos los contratos, varia el % de acuerdo al
contrato

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren
vigentes al momento de realizar el pago, en los impuestos municipales de acuerdo con el Estatuto de Rentas
vigente en el Municipio.

El valor total de la propuesta (incluyendo IVA si a ello hubiere lugar) no puede exceder del Presupuesto Oficial.
Las propuestas que sobrepasen este valor y las que no cumplan con los documentos habilitantes seran
rechazadas.

Para aquellos proponentes que deben declarar o incluir el impuesto a las ventas (IVA), el valor de su
propuesta sera estimada por la entidad por el valor que presente en su oferta incluyendo (IVA), y el valor no
podra ser mayor al presupuesto oficial.

En caso de presentarse cualquier discrepancia entre los diferentes valores presentados, la entidad podra
hacer correcciones y para ello tomara como valor inmodificable el valor unitario base (antes de IVA).

3.1.ANTICIPO: N/A

4. CONDICIONES PARA LIMITAR A MYPIMES

De acuerdo con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.1.5.2. y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 modificados
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, la presente invitacion podra limitarse a Mipymes que se encuentren
domiciliadas en el (territorio departamental) Para lo cual, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Que su constitucién no sea menor a un (1) afio al cierre del proceso.
2. Las personas naturales acreditardn su existencia mediante certificacién expedida por ellos y un contador
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publico, adjuntando copia del registro mercantil, con una expedicion no mayor a sesenta (60) dias
calendario.

3. Las personas juridicas acreditardn su existencia mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion, con una expedicién no mayor a sesenta (60) dias calendario.

Dichos documentos deberan ser allegados a la entidad por mensaje a través de la plataforma sistema de
compra publica Secop Il, dentro del término establecido en el cronograma del proceso, si no se allegan la
totalidad de los documentos se tendra como no presentado.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiqguen, sustituyan o
complementen.

El municipio recibira solicitudes por lo menos durante un (1) dia habil antes de la apertura del proceso de
contratacion.

En caso de no lograrse la manifestacion de por lo menos dos (02) Mipymes la presente convocatoria no se
limitard.

En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o consocios, los cuales
deberan estar integrados solamente por Mipymes, segln el caso. Para tal efecto de limitacién, cada consorcio
0 unién temporal o promesa de sociedad futura se contara por si mismo, y no por el nimero de Mipymes que
los integren; los cuales deberan cumplir de manera individual con los requisitos sefialados en el presente
numeral.

5. CAUSALES QUE GENERARIAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS O LA DECLARATORIA DE
DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con el Paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 5 de la Ley
1882 de 2018 establece: “La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion
o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignaciéon de puntaje, deberan ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados
por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad
de seleccién, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a través del
sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion
y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado. Durante el término
otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.”

Las siguientes son causales de rechazo:

a) La presentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente convocatoria.

b) Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades
sefialadas por la Constitucién, la Ley y en especial las sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007
y Ley 1474 de 2011. Cuando este hecho sobrevenga en algun proponente, se entendera que renuncia a la
participacion en el proceso de seleccién y a los derechos surgidos del mismo.

¢) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen informacién
imprecisa, inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la realidad o induzcan al Municipio a
error, para beneficio del proponente.

d) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

e) Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de las propuestas, o
en la adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente del mismo.

f) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.

g) Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcién de propuestas o en lugar
diferente a la plataforma del Secop Il.

h) Cuando la carta de presentacion esté firmada por quien no tiene la capacidad para comprometer el
nombre de quien participe.

i) Cuando no se presente la propuesta econémica.

j) Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes y no se hallan
subsanado dentro del término establecido.

k) Cuando los valores ofertados presentan un precio artificialmente bajo donde no se expone justificacion
(circunstancias objetivas por las cuales el oferente realiza esta oferta), y soportes (pruebas de justificacion)
por las cuales se ofrecen dichos precios poniendo en riesgo la ejecucion del contrato, para determinar si
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los precios ofertados son artificialmente bajos se aplicara lo establecido por Colombia Compra Eficiente en
la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion.
I) Cuando al proponente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar un documento en la
propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado a no lo realice correctamente.
Cuando la oferta no cumpla con las condiciones y/o especificaciones técnicas minimas solicitadas en la
presente Invitacién Publica.
Cuando la propuesta contenga un valor unitario o total por encima del definido por el municipio.
Cuando los oferentes no cumplan con lo establecido en el literal a) de la pagina 25 de la guia para
presentar ofertas en el Secop I, la cual determina que: “Si usted ya envié su oferta y posteriormente la
Entidad Estatal hace una adenda a la garantia de la seriedad de la oferta, en la seccién de “Configuracion”
o en la seccidén del “cuestionario” la Invitacién Publica, usted debe retirar la oferta anterior y presentar una
nueva oferta aceptado y/o aplicado los cambios incorporados por la Entidad Estatal a la Invitacién Publica.
Si usted no vuelve a presentar su oferta, la oferta anterior sera Rechazada.

Causales de Declaratoria de Desierta:
El Municipio de Chia podra declarar desierto el proceso en el plazo para adjudicar, cuando existan motivos o

causas que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable para el Municipio. Asi mismo lo hara
en los siguientes casos:

a) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los requisitos establecidos
en el estatuto de contratacién y sus reglamentaciones o de la presente invitacion, y la irregularidad sea de
aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

b) Cuando no se presente proponente alguno.

¢) Cuando ninguna de las ofertas presentadas se ajuste o cumpla con lo requerido en la invitacion o se
encuentre incurso en alguna causal de rechazo.

5.- CRONOGRAMA DEL PROCESO:

ACTIVIDAD INICIO / LIMITE LUGAR / RESPONSABLE
Publicacién del andlisis del sector, 28 de octubre de
estudios y documentos previos e 2022 A través de la plataforma SECOP Il
invitacién publica.
Presentacion de observaciones a la 3lde ggéuzbre de A través de la plataforma SECOP Il seccién

invitacion

Hasta las 9:00 a.m.

de observaciones al pliego de condiciones

Presentacion de interés para limitar
la convocatoria a Mypimes

31 de octubre de
2022
Hasta las 9:00 a.m.

A través de la plataforma SECOP Il

Publicacién de aviso donde se
informa la limitacibn o né de
Mypimes

31 de octubre de
2022

A través de la plataforma SECOP Il seccion
de observaciones al pliego de condiciones
www.colombiacompra.gov.co

Respuesta a observaciones

31 de octubre de

A través de la plataforma SECOP Il seccion
de observaciones al pliego de condiciones

2022 :
www.colombiacompra.gov.co
: 31 de octubre de A través de la plataforma SECOP Il seccién
Plazo para expedir adendas .
2022 adendas www.colombiacompra.gov.co
2 de noviembre de | Las ofertas deberan presentarse en linea a
Presentacion de Ofertas 2022 través de la plataforma transaccional de

alas 8:30 a.m.

SECOPII

Apertura de sobres

2 de noviembre de
2022
alas 8:32 a.m.

www.colombiacompra.gov.co
SECOP I

Informe de presentacion de ofertas

2 de noviembre de
2022
alas 8:35 a.m.

www.colombiacompra.gov.co
SECOP I

Verificaciébn y evaluacion de las
ofertas.

2 al 3 noviembre de
2022

El informe de evaluacion se publicara a
través de la plataforma SECOP Il

Publicacién del informe de

evaluacion de las Ofertas

4 de noviembre de
2022

A través de la plataforma SECOP Il seccién
informes de seleccién
www.colombiacompra.gov.co

Presentacién de observaciones al
informe de evaluacion,
subsanaciones y evaluaciéon de las

5 de noviembre de
2022 hasta las 05:00
p.m.

A través de la plataforma SECOP Il seccidn
informes de seleccion
www.colombiacompra.gov.co
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ofertas

Respuesta observaciones y
subsanaciones presentadas al| 8 de noviembre de
informe de verificacion y evaluacion 2022

final de las ofertas

Comunicacion de la aceptacion y
publicaciéon de la oferta y entrega
de garantias

A través de la plataforma SECOP Il seccion
informes de seleccion
www.colombiacompra.gov.co

8 de noviembre de A través de la plataforma SECOP Il
2022 www.colombiacompra.gov.co

EXTENSION ETAPAS PREVISTAS EN EL CRONOGRAMA:

En el evento en el que se requiera modificar los plazos y términos del proceso de seleccion, se hara mediante
adenda, la cual debera incluir el nuevo cronograma estableciendo los cambios que ello implique a la presente
Invitacion Publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, la
oferta y su aceptacion constituyen el contrato, con base en el cual se efectuard el respectivo registro
presupuestal.

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30,
31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones”, ARTICULO 5. Modificacion de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, numeral 2. Si dentro de la convocatoria se reciben por lo menos
dos (2) Mipymes colombianas, mediante aviso, la entidad publicara la limitacién de la convocatoria a Mipymes.

Nota: Si el proponente presentd oferta y posteriormente la Entidad Estatal hace una adenda en la seccién de
“Configuracion” o en la seccién del “Cuestionario” de la Invitacion Publica, debe retirar la oferta anterior y
presentar una nueva oferta aceptando y/o aplicando los cambios incorporados por la entidad. Esto es para
asegurar que el proponente leyé y comprendié los cambios incorporados por la Entidad Estatal a la Invitacion
Puablica. Si el proponente no vuelve a presentar oferta, la oferta anterior no serd valida, es decir que no podra
ser adjudicada por la Entidad Estatal.

EVALUACION:

La Evaluacion sera realizada por el Secretario (a) de Gobierno y/o quien haga sus veces; en dicha evaluacion
y verificacion se indicara la recomendacion al Sefior Alcalde de la propuesta mas favorable para la entidad.

El evaluador, estard sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales, lo cual
debe ser manifestado a la Direccion de Contratacion de manera oportuna para adoptar las medidas del caso.

Adicionalmente, deber& conocer el contenido de los Estudios y Documentos Previos y de la invitacion publica
para elaborar la evaluacién juridica, financiera, técnica y econémica, asi como la recomendacién de la decision
a adoptar conforme la evaluacién, dentro del cronograma fijado en el presente acto.

6. LUGAR DE PRESENTACION DE OBSERVACIONES Y RECEPCION DE LAS OFERTAS:

Los interesados solo podran presentar observaciones al proceso durante el término establecido en el
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION, mediante documento escrito que deberan presentar a
través de la plataforma del SECOP II. Unicamente se aceptaran las observaciones al proceso a través de la
opcion de OBSERVACIONES, de manera que las observaciones que se presenten a través de MENSAJES,
se tomaran como derecho de peticidn y, por tanto, la respuesta se dara dentro de los términos de la ley 1755
de 2015.

Las propuestas se deben presentar Unicamente a través de la plataforma de SECOP II.

Validez minima de las Ofertas: Las ofertas presentadas deberan sefialar que tienen una validez de 30 dias
calendario contados a partir del dia de cierre para la recepcidn de propuestas.

Procedimiento en caso de fallas en la plataforma Secop Il: Ante una posible indisponibilidad por Falla
General o Particular es importante que los proveedores estén atentos a los Medios de Comunicaciéon de
Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, se comuniquen oportunamente con la Mesa de
Servicio a través del formulario de soporte https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte
y con la Entidad Compradora al correo contratacion@chia.gov.co.

En cualquier evento, la comunicacion con la Entidad Compradora debe realizarse antes de finalizar los tiempos
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definidos en el cronograma contenido en la Invitacién Pablica del Proceso de Contratacion.

Ante una Falla General con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, Colombia Compra
Eficiente recomienda no hacer uso de los mensajes del SECOP |l como mecanismo de comunicacion hasta
tanto no se certifique que se supero6 la Falla. Los mensajes podrian estar afectados por la falla y no llegar, o
llegar con retraso.

Las Entidades Compradoras y Proveedores deben conocer el procedimiento a seguir en caso de presentarse
Fallas en el SECORP II, y las instrucciones para uno y otro. Recuerde que ante una posible indisponibilidad por
Falla General es importante que tanto Entidades Compradoras como Proveedores estén atentos a los Medios
de Comunicacion de Colombia Compra Eficiente en donde se notificara de manera oportuna la Falla previa a
la emision del Certificado de indisponibilidad. Los mantenimientos programados por Colombia Compra
Eficiente a la plataforma SECOP Il en ningin caso autoriza el uso del presente protocolo, estos
mantenimientos son informados a todos los usuarios de manera anticipada.

7. DOCUMENTOS HABILITANTES:

7.1.JURIDICOS:

=

Carta de Presentacion de la Oferta (Anexo 1)

2. Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro mercantil (si aplica y segun corresponda);
expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe estar vigente y haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de su oferta. Donde se acredite: (a) El
objeto social para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato, debe
corresponder a una organizacion de finalidad social que ostente en su objeto social el fomento de actividades
étnicas y/o culturales, y procesos formativos o de capacitaciones. (b) La calidad de representante legal de
quien suscribe la oferta (Persona Juridica). (¢) Las facultades del representante legal de la persona juridica
para presentar la oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato.

3. Constitucién de Consorcio o Unién Temporal (Si aplica)

4. Certificado Cumplimiento obligaciones parafiscales y de seguridad social: Constancias que acrediten el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales del proponente. En caso de
persona juridica se acreditara mediante manifestacion expresa suscrita por el Representante Legal y/o el
Revisor Fiscal si asi consta en el Certificado de Camara de Comercio. En caso de proponente persona
natural mediante la acreditacion del pago y aporte de planillas de los Gltimos seis (6) meses, anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién. El proponente Persona Juridica debera seguir el
modelo que se relaciona en el anexo No. 3 “Certificacién de pagos de seguridad social y aportes
parafiscales” (Certificacion persona juridica). En caso de tratase de Persona Natural, debera acreditar los
pagos correspondientes a seguridad social integral y parafiscales cuando a ello hubiere lugar.

5. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del proponente plural o
cédula de extranjeria.

6. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, debera aportar
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion, el contrato y todas las
actividades relacionadas directa o indirectamente.

7. Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, Inhabilidad, Incompatibilidad,
prohibiciones (anexo 5)

8. Fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT

9. Certificado de Responsabilidad Fiscal de la persona juridica y del representante legal.

10. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y del representante legal.

11. Certificado de antecedentes judiciales y medidas correctivas del representante legal.

12. Compromiso Anticorrupcion (Anexo 4)

13. Certificacién bancaria.

8.- CONDICIONES TECNICAS MINIMAS:

8.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS: La oferta técnica debera cumplir con los requerimientos técnicos
minimos sefialados en el numeral 2.3. Del estudio previo, asi:

1 Entregar de Cronograma Er)?rega de cronograma de actividades de acuerdo a la metodologia a| Unidad 1
utilizar.
Estara a cargo del contratista la elaboracion de los temas de capacitacion,
Elaboracion de los temas de la los cuales seran con base a la ley 70 de 1993 y demas normas
5 capacitacion y la ficha técnica para la concordantes que cobijen a las comunidades negras, afrocolombianas, Global 1
factualizacion de la caracterizacion y raizales y palenqueras. Asi mismo la elaboracion de la ficha técnica de
igeorreferenciacion. recopilacion de datos, donde se debe incluir los siguientes componentes:
Sociocultural, socioecondmico, espacial y politico institucional. La ficha
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técnica sera aprobada por el supervisor del contrato.

Esta ficha técnica ademéas debera contener como minimo la siguiente
informacion:

- Identificacion de la vivienda: (Direccion de domicilio, Sector si urbano
o rural y Tipo de vivienda.
Condicion de la vivienda: (servicio sanitario, vectores, servicios
publicos, tipo combustible cocina, baterias sanitarias, tipo material de
la vivienda en techos, paredes y pisos)
Espacios de la vivienda (nimero de dormitorios, cantidad de bafios,
sala, comedor,cocina etc)
Tenencia de animales: (cantidad de mascotas y vacunacion aplicada)
Composicién familiar: (conformacién del nicleo familiar, tenencia de
la vivienda: propia, arriendo, etc., edad, grupo etario, sexo, nivel
educativo, estrato de la vivienda, tipo de discapacidad, tipo de
subsidio que reciben del estado y/o municipio, cantidad de comidas al
dia, ingresos familiares.
Salud: (régimen de salud, medicina tradicional que practique)
Tipo de culto religioso, actividad cultural propia, alimentacién tipica de
la cultura, organizacion a la que pertenece, autorreconocimiento, y
lugar de nacimiento.

Zonificacion del municipio para la
aplicacion de la capacitacion y la ficha
técnica.

Estara a cargo del contratista identificar las zonas y asentamientos
principales donde habitan las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras, a través de visitas de campo, con el fin de realizar
la capacitacion a cada persona que se autorreconozca como comunidad
negra, afrocolombiana, raizal y palenquera y del mismo modo aplicar la
ficha técnica de caracterizacién y georreferenciacion.

Global

Pieza publicitaria digital, que sera
publicada en las redes sociales de la
Alcaldia.

Publicacion en Facebook cuadrada sera de 1200 x 1200 pixeles.
Publicacién en Instagram cuadrada seré de 1080 x 1080 pixeles.
Publicacion en Twittter rectangular con el tamafio de 1250 x 698 pixeles.

Pieza publicitaria que sera aprobada por la Oficina de Prensa de la
IAlcaldia Municipal, sujeta a cambios de ser necesario, donde se informe a
la poblacion sobre la capacitacion, caracterizacion y georreferenciacion de
las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras a través
de visitas de campo.

Cant

Capacitacion y Programacion de los
capacitadores - encuestadores

El contratista realizara la seleccion y capacitacién del equipo de auxiliares
en la ley 70 de 1993 y demas normas concordantes para la capacitacion a
la poblacion y en la aplicacion de la ficha técnica y realizara el disefio de
los circuitos geogréaficos para la capacitacion a la poblacion que se
lautorreconozca como comunidad negra, afrocolombiana, raizal y/o
palenquera, ademas de la recoleccién de la informacion. Las
capacitaciones las realizara en las condiciones que considere necesario
para garantizar la informacion del estudio.

Global

Procurar la participacion e inclusion de las
comunidades afrocolombianas, raizales y
palenqueras del municipio de chia

El contratista garantizara la participacion de la comunidad negra,
lafrocolombiana, raizales y palenquera mediante el acercamiento con los
lideres de estas comunidades, juntas de accidn comunal, lideres sociales
letc, con el apoyo de la direccion de asuntos étnicos, raciales, religiosos y
posconflicto del municipio.

Global

Capacitacion en derechos con enfoque
étnico y aplicacion de la ficha técnica.

IAplicacion de la encuesta de preferencia declarada, mediante el
levantamiento de informacién en campo, a la totalidad de las personas que
'se auterreconozcan como comunidad negra o afodecendiente o raizal o
palenquera, tanto en zona urbana como rural, de manera que se garantice
la cobertura a todo el Municipio. Asi mismo se realizara la capacitacion de
la ley 70 de 1993 y demas normas concordantes que cobijan a las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras en el
momento de la aplicacién de la encuesta.

Global

Realizar los listados de las capacitaciones

la desagregacion censal, entregando
documento de caracterizacion y
igeorreferenciacion de las comunidades
afrocolombianas, raizales y palenqueras
del municipio de chia

El contratista entregara el documento final con el total de las personas
capacitadas y caracterizadas y georreferenciadas en digital PDF e
impreso, el material lo definira el contratista. Debera contener los temas
que se dictaron en la capacitacion, como la relacion de las personas
capacitadas. Asi mismo el estudio de caracterizacion y georreferenciacion
tabulado para revisién y aprobacion del supervisor del contrato, el cual
lestara desagregado por los componentes: Sociocultural, socioeconémico,
lespacial y politico institucional.

Esta informacion debera estar representada graficamente y
demograficamente, con planos, informe de las memorias, hojas de célculo
ly demas datos recopilados, que en el desarrollo del estudio, el contratista
haya utilizado para la ejecucion del contrato. Lo cual debera ser de facil
visualizacion y manejo para su interpretacion y andlisis y debera ser
presentado en medio fisico y magnético en dos copias.

IAsi mismo debera presentar registro fotografico con puntos de referencia
de las capacitaciones y de la aplicacion de la ficha de caracterizacion y
georreferenciacion, donde se llevé a cabo el trabajo de campo, como
evidencia de la ejecucion del objeto del contrato.

Global

Materiales para el desarrollo de las
reuniones con el equipo de trabajo

Disponer de todos los materiales (21 esferos, 21 lapiz mirado 2, 21
planilleras plasticas con su respectivo gancho) papeleria (2.000 hojas bond
tamafio carta como minimo).

Global

10

Refrigerios para las reuniones con el

lequipo de trabajo

Sandwich de pan baguet de 175 gramos, con dos ruedas de jamén de 25

lgramos, dos de queso 25 gramos, tajada de cebolla y tomate, con sus

Unidad

42
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respectivas salsas. y un jugo de frutas tropicales servido en vaso de 12 oz,
debidamente empacado con las normas de bioseguridad. Para (2)
reuniones cada una de 21 personas

ISancocho trifasicos de 500 ml acompafiado de una porcion de arroz de
125 gramos, una porcion de ensalada de 50 gramos y un jugo ancestral
cazabe, servido en vaso de 12 onzas 0 sancocho de pescado

IAimuerzos para las reuniones con el lacompafiado de una cierra frita de 250 gramos, un patacén de 75 gramos,
lequipo de trabajo una bebida ancestral cusuco de lulo, servido en vaso de 12 onzas, una
porcion de ensaladas de 50 gramos y un postre de caballito de 75 gramos
lcon queso y una porcion de arroz de coco. Para (2) reuniones cada una de
21 personas

11 Unidad 42

8.2. EXPERIENCIA: Siendo esta experiencia aquella con la que cuenta el proponente y que se relaciona
directamente con el objeto del proceso de seleccion, el proponente anexara, como requisito habilitante a
su oferta lo siguiente:

El proponente debe acreditar la ejecucion de dos (2) contratos, que hayan sido ejecutados, terminados y
liquidados, cuyo objeto corresponda a actividades de capacitacion y/o apoyo logistico donde se certifique la
ejecucion de talleres y conferencias y/o conversatorios con enfoque temaético étnico y/o cultural y/o artistico, que
incluya el suministro de almuerzos y refrigerios y cuyos valores sumados sean iguales o superiores al presupuesto
oficial expresado en SMMLYV, el valor de los contratos a acreditar sera expresado del afio en que fue liquidado en
SMMLYV .

A. Para la acreditacion de la experiencia se debera adjuntar certificacion (es) escrita que debera indicar como
minimo lo siguiente:

- Nombre o raz6n social del contratante.

- Nombre o raz6n social del contratista.

- Objeto del contrato.

- Descripcion de las obligaciones contractuales.

- Fecha de suscripcién del contrato.

- Fecha de iniciacion del contrato

- Fecha de terminacion del contrato

- Valor del contrato.

- Identificacion y cargo de la persona competente para expedirla (La certificacion estara suscrita por la
persona facultada para expedir dicho documento).

Entiéndase por certificacion, el documento expedido por la entidad estatal o por el particular o el acta de recibo
final o de liquidacion final, aprobadas por el supervisor.

Si la certificacion incluye varios contratos, se identificara en forma precisa si son contratos adicionales al principal o
son contratos nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada uno de ellos.

Si la certificacién incluye el contrato principal con sus adiciones, prorrogas u Otrosi, se entendera como un solo
contrato certificado.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse el
porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes. Si el proponente es un consorcio 0 una union
temporal, se tendran en cuenta los certificados aportados por uno o por todos los miembros del consorcio o unién
temporal.

Si la certificacién es expedida por entidades de naturaleza juridica privada, se debera adjuntar a la certificacion la
facturacion generada con ocasién a la ejecucion de dio contrato y los respectivos soportes de pago de parafiscales
del oferente donde se evidencie la ejecucion del contrato o convenio.

En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del contrato

con la respectiva acta de liquidacion, siempre y cuando estén firmados y contenga la informacién solicitada
anteriormente.

B). VALORACION EXPERIENCIA: La valoracién de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas:

1. En el caso de contratos ejecutados por el proponente o uno de los miembros del proponente plural a través
de Consorcio o Uniébn Temporal, Unicamente se valorard como experiencia el monto equivalente al
porcentaje de participacion en el mismo.

2. En caso de consorcios 0 uniones temporales, la experiencia sera valida si la acredita cualquiera de los
integrantes.

3. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia sera aquel que
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tuvieron a la fecha de terminacién del contrato y la conversién a salarios minimos mensuales legales
vigentes (SMMLYV) se hara conforme al vigente en dicho afio.

4. En caso de presentar el valor en délares, se aplicara lo siguiente: se convertird a pesos colombianos
utilizando para esa conversién la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de
terminacién del contrato.

5. El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar
propuestas.

6. Cuando el contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia sea una parte del objeto contractual, no
sera tenido en cuenta, salvo que se presente debidamente discriminada la experiencia requerida y su valor,
y para su consideracion el contrato debera estar terminado de conformidad con lo sefialado en el literal
Anterior.

7. No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.

8. En el caso de contratos ejecutados parcialmente o como consecuencia de cesiones, solamente se aceptara
como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y cuando el contrato el contrato esté terminado.

Se declarara como CUMPLE al proponente que demuestre la experiencia establecida en este numeral y las
reglas establecidas para valoracion de la misma. Y Como NO CUMPLE a quién no demuestre la experiencia
ylo las reglas establecidas para valoracion de la experiencia, inhabilitando su propuesta para seguir siendo
evaluada.

8.3.PERSONAL MINIMO REQUERIDO: El Proponente debe comprometerse a mantener durante el tiempo
de ejecucion del contrato como personal minimo de trabajo el que se relaciona méas adelante, el

cual debe cumplir con el siguiente perfil y experiencia:

PERFIL O FORMACION . 5
ITEM CARGO ACADEMICA EXPERIENCIA Cantidad DEDICACION
Experiencia Profesional
DEBERA ACREDITAR EXPERIENCIA PROFESIONAL
DE MINIMO DOS (2) ANOS, ANTERIOR A LA FECHA
DE CIERRE DE LA PRESENTE CONVOCATORIA la
1)Titulo profesional ciencias sociales | cual se tendra de conformidad con lo establecidos en el
y humanas, ciencias politicas, o e
. . El Decreto — Ley 019 de 2012, establece que, para el
trabajo social o afines. ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el
) ) Ministerio de Educacién Nacional, la experiencia
2)Estudios de posgrado a nivel de | profesional se computaré a partir de la terminacion y
maestria en politicas publicas o aprobacion del pensum académico de educacion
; derechos humanos. superior; exceptuando de esta condicién las profesiones 9
1 Coordinador de la ingenieria 1 100%
Los cuales deberan ser acreditados Debera acreditar experiencia relacionada con el trabajo
con copia del diploma d el plrelgrlado con poblacion priorizada y/o vulnerable, en los siguientes
ylo acta de grado y copia del titulo 0| temag: coordinador o asesor de proyectos, evaluacion de
acta de grado del posgrado y copia | politica publica, plan de accion o residente de campo de
de la tarjeta profesional vigente. proyectos de consultoria o residente de obra o
planeacion o disefio o evaluacion o estudios sobre
grupos de interés y/o comunidades priorizadas. En
contratos celebrados con entidades publicas o privadas.
DEBERAN ACREDITAR EXPERIENCIA PROFESIONAL
1)Titulo profesional ciencias sociales | DE MINIMO UN (1) ANO, ANTERIOR A LA FECHA DE
y humanas, ciencias politicas, o CIERRE DE LA PRESENTE CONVOCATORIA la cual se
trabaio social o afines. tendra de conformidad con lo establecidos en el de
1abajo social o afines El Decreto — Ley 019 de 2012, establece que, para el
. . ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el
2)Estudios de posgrado a nivel de Ministerio de Educacién Nacional, la experiencia
espemall.z’amon 0 mgestng en profesional se computara a partir de la terminacion y
formulacion y evaluacion social de aprobacion del pensum académico de educacion
2 | Lider Capacitador| Provectos y/o derechos humanos | superior; exceptuando de esta condicion las profesiones ) 80%
P ylo politicas publicas. de la ingenieria ’
. . Debera acreditar la experiencia relacionada con el
Los cua!es debgran ser acreditados trabajo con poblacion priorizada y/o vulnerable, en los
con copia del diploma del pregrado | - gjqyientes temas: capacitador y/o tallerista en proyectos
/o acta de grado y copia del titulo o dirigidos a grupos de interés y/o comunidades
acta de grado del posgrado y copia priorizadas. En contratos celebrados con entidades
de la tarjeta profesional vigente. publicas o privadas.
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DEBERAN ACREDITAR EXPERIENCIA PROFESIONAL
DE MINIMO DOS (2) ANOS, ANTERIOR A LA FECHA
DE CIERRE DE LA PRESENTE CONVOCATORIA la
cual se tendra de conformidad con lo establecidos en el
. . U e
1) Titulo profesional en ingenierias 0 | | pecreto - Ley 019 de 2012, establece que, para el
afines. gjercicio de diferentes profesiones acreditadas por el
Profesional para [2) Estudios de posgrado a nivel de Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia
3 zonificacion y especializacion en  Geomética profesionqll se computara a parj[ir dela terminacic}n y 1 80%
georreferenciacion|  (informacién geograficamente aprobacion del pensum acadeémico de educacion
; superior; exceptuando de esta condicidn las profesiones
referenciada). oo L
de la ingenieria
Deberé acreditar la experiencia relacionada con la
georreferenciacion y post procesamiento de informacion.
En contratos celebrados con entidades publicas o
privadas.
Ciudadano@ Mayor de edad con
Capacitador - Titulo de Bachiller
4 Encuestador Los cuales deberan ser acreditados N/A 10 80%
con copia del diploma y/o acta de
grado.

El Proponente debera anexar junto con su Propuesta la siguiente documentacion para efectos de demostrar las
condiciones requeridas.

a. Presentar copia de la Matricula o Tarjeta Profesional de acuerdo a lo ordenado legalmente para acreditar la
profesion de que se trate y certificacion de la vigencia de la matricula profesional vigente.

b. Certificaciones de los Contratos en los cuales participo el profesional debidamente firmadas por el Contratante
que contenga como minimo la siguiente informacion (en caso de que la certificacion no contenga toda la
informacion el oferente debera presentar copia del contrato 0 documento que la soporte):

- Nombre del Contratante.
- Objeto del Contrato.
- Cargo desempefiado.
- Fechas de inicio y terminacién del Contrato.
- Firma del personal competente.
c. Los estudios de Educacién Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios técnicos se acreditaran
mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente. En el
evento de que el titulo académico haya sido obtenido en el extranjero el proponente debera acreditar la

convalidaciép de dicho titulo ante el Ministerio de Educacién Nacional, de conformidad con el establecido en la
RESOLUCION 10687 Octubre 9 de 2019 o norma que la modifiqgue o complemente.

d. El oferente debera presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual debera
relacionar las certificaciones que pretende hacer valer en la experiencia especifica.

e. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para participar en el
Proyecto objeto del presente proceso, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

NO se aceptardn auto certificaciones. Se entiende como auto certificacion los documentos que acrediten
experiencia del profesional y que provengan del mismo proponente y/o que provengan del mismo profesional. Las
auto certificaciones presentadas NO serdn tenidas en cuenta, salvo que se aporte copia del contrato y su
respectiva certificacion en la que conste que fue el ejecutor del contrato y los pagos de seguridad social.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio deberan ser
firmadas por el representante legal del mismo.

Homologacién: No se aceptaran homologaciones de titulos por afios de experiencia, ni aflos de experiencia por
titulos.

Si el contratista considera necesario que para dar cumplimiento al objeto contractual debera ampliar el personal,
éste debe asumirlo el contratista con todos los gastos de Ley que esto requiere,

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitados sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE
8.4.0BLIGACIONES DE LAS PARTES:
8.4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

8.4.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Entregar para aprobacion del Supervisor del contrato el Cronograma y Plan de Trabajo en la misma fecha de
suscripcion del acta de inicio.
2. Adelantar las actividades conforme al cronograma y plan de trabajo aprobado por el Supervisor del contrato.
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3. Realizar la capacitacion de la Ley 70 de 1993 y sus normas concordantes a cada persona que se autorreconozca
como étnica (comunidad negra, afrocolombiana, raizal y palenquera).

4. Elaborar la ficha técnica para la caracterizacion y georreferenciacion, en las condiciones establecidas en el punto
2.3 del presente estudio.

5. Realizar la identificacién de la zonificacién del municipio para la capacitacién y aplicacién de la ficha técnica.

6. Entregar las piezas publicitarias en las condiciones que se establecidas en el punto 2.3 del presente estudio.

7. Capacitar y programar al equipo de auxiliares dentro del disefio de los circuitos geograficos, para la capacitacion y
recoleccion de la informacién.

8. Garantizar la participacion e inclusion de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras del
municipio de Chia.

9. Realizar el listado de las personas capacitadas y la desagregacién censal, entregando documento de
capacitacion,  caracterizacién y georreferenciacion de las prioridades de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras del municipio de Chia.

10. Garantizar la logistica para el desarrollo de las reuniones para las capacitaciones y para la realizacion la
actualizacion de la caracterizacion y georreferenciacion.

11. Todo el personal del proyecto debe contar con una identificacién que lo acredite como personal adscrito al
contratista asi como contar con una pieza de identificacion promocional utilizando la pieza publicitaria del
proyecto, asi mismo debe cumplir con las normas de bioseguridad vigentes establecidas segun protocolos de
bioseguridad por COVID-19, cuya dotacion estara a cargo del contratista.

12. Suministrar los Refrigerios y almuerzos para las reuniones con el equipo de trabajo de acuerdo con las
especificaciones técnicas sefialadas en el numeral 2.3 del presente estudio previo.

13. Presentar un informe final y conclusiones de las actividades realizadas dentro de la ejecucion del contrato.

8.4.1.2. OBLIGACIONES GENERALES

El contratista se obligara para con el Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a y/o interventor del mismo, cuando corresponda.

Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasion del
contrato.

Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo
del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
entrabamientos.

Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soportes que lo
anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.

Tramitar las garantias exigidas por el Municipio y allegarlas para su respectiva aprobacién a través de
la Oficina de Contratacion.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, cuando en
el mismo hayan sido requeridas.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucién del contrato, si fuere el
caso.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informaciéon que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del contrato.

Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el
desarrollo del contrato.

Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del
contrato y el Municipio de Chia.

Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) como
constancias de la ejecucién del contrato.

Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y documentos
necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos.

Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a afiliar a
los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de salud, de manera
tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo
(Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad
social integral, parafiscales e impuestos a que haya lugar. vigentes a la fecha de presentacion de la
oferta y durante la vigencia del contrato
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16. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

8.4.2.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.
2. Brindar la colaboracién y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria para el

al

decuado cumplimiento del contrato

3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que
estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.

4. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman

p

arte.

6. Suscribir el acta de terminacion a través del supervisor encargado.
7. Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacion del contrato
8. Si el Municipio entrega algiin insumo o0 maquinaria debe indicarse.

8.4 SUPERVISOR DEL CONTRATO: La Supervision del Contrato estara a cargo del PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DE LA DIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS, RACIALES, RELIGIOSOS Y DE
POSCONFLICTO

8.5 LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Chia.

8.6 MATRIZ DE RIESGOS: Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion,
estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de conformidad
con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario N0.1082 de 2015 y el Manual para la
identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia

fratamiento

Impacto después del

Valoracion del riesgo
Categoria
¢A quién se le asigna?

Consecuencia de la ocurrencia del evento
Probabilidad
Impacto

Tratamiento/Controles a ser implementados

Probabilidad
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¢ Afecta la ejecucion del contrato?

Valoracion del riesgo
Categoria

Persona responsable por implementar el tratamiento

Monitoreo
revision

y

Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
Fecha estimada en que se completa el tratamiento

¢, Coémo se realiza el monitoreo?

Periodicidad ¢ Cuando?

General
Interno
Ejecucion
Operacional
Expedicion de normas que cambien las
condiciones pactadas en el contrato
Que no se cumplan algunas de las
actividades
2
2
4
Baja
Entidad
Reducir las consecuencias del riesgo
1
1

2
Bajo
No

Supervisor del contrato

Inmediato a la ocurrencia del evento
1dia
Seguimiento a la ejecucion

Semanal

Especifica
Externo
Ejecucion
Operacional
Fendmenos sociales que impidan el
desarrollo de las actividades
Incumplimiento en el desarrollo de
las actividades contractuales
2
2
4
Bajo
Contratista
Reducir el impacto del riesgo
1
1

2
Bajo
No

Contratista

Inmediata a la ocurrencia del evento
1 Dia
Seguimiento a la ejecucion

Semanal
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9.- GARANTIAS EXIGIDAS:

Las garantias que amparan los posibles perjuicios contractuales o extracontractuales, deberan solicitarse
conforme a las circunstancias propias de cada proceso, de acuerdo con lo establecido en los Articulos
2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto Unico Reglamentario N0.1082 de 2015.

Caracteristicas Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades

Estatales, (ii) patrimonio auténomo o (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ beneficiario | Municipio de Chia identificado con NIT 899.999.172-8

Cumplimiento del contrato. Por el 10% del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo del contrato y
cuatro (4) meses mas, contados a partir de
la fecha de expedicion de la garantia.

Calidad del servicio Por el 10% del valor total del contrato con
una vigencia igual a la duracion del
contrato y cuatro (4) meses mas contados
a partir de la fecha de expedicién de la

garantia.
Amparos, vigencia y Pago de salarios, prestaciones | Por el 5% del valor total del contrato con
valores asegurados sociales, legales e indemnizaciones | una vigencia igual a la duraciéon del
laborales contrato y tres (3) afios mas contados a
partir de la fecha de la expedicion de la

garantia.
RESPONSABILIDAD CIVIL | No inferior a 200 SMMLV al momento de
EXTRACONTRACTUAL la expedicion de la pdliza y su vigencia

serd por todo el tiempo de ejecucion del
contrato, contado a partir de la fecha de
expedicion de la garantia.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una
Union Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén social, el NIT y el
porcentaje de participaciéon de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Uniéon temporal,

Consorcio), la Garantia deberda ser otorgada por todos los integrantes del

Contratista, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes, su

identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran

los otorgantes de la misma.

NUmero y afio del Contrato

Objeto del Contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.

cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Tomador

Informaciéon necesaria
dentro de la pdliza

10.- SELECCION OFERENTE:

La verificacion de los requisitos se hara exclusivamente en relacion con la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la presente invitacion. Para lo cual, se tendra en cuenta las reglas
de Subsanabilidad establecidas en el paragrafo 1 articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, si esta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la entidad verificard el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co



http://www.chia-cundinamarca.gov.co/

PROCESO GESTION EN CONTRATACION

sosomuumcra. | FORMATO DE INVITACION PUBLICA (MiNiMa  |-S9PIG0 Gpgzgg fg’ 3;4
DE CHIA CUANTIA) PAGINAS 21

con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. De no lograrse la Habilitacién, se declarara desierto el
proceso. Sin perjuicio de la aplicacion del procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015.

10.1 VERIFICACION ARITMETICA: Todas las ofertas seran revisadas en sus operaciones aritméticas. En
caso de errores, se haran las respectivas verificaciones de los items y las cantidades, y las correcciones de
precios, de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida
operacion aritmética, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores.

b) Si hay una discrepancia entre un precio unitario y el precio total obtenido al aplicar una operacion
aritmética, prevalecera el precio unitario y el precio total sera corregido.

c) Si hay un error en un total que corresponde a la suma o resta de subtotales, los subtotales
prevaleceran y se corregira el total.

d) Sihay una discrepancia entre palabras y cifras, prevalecera el monto expresado en palabras a menos
que la cantidad expresada en palabras corresponda a un error aritmético, en cuyo caso prevaleceran
las cantidades en cifras de conformidad con los péarrafos (b) y (c) mencionados.

e) Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento anterior, serédn
de forzosa aceptacién para estos.

11.- REGLAS DE DESEMPATE:

De conformidad con el art. 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, se enuncian los factores que se deben
aplicar en los casos de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos.

La Entidad, debera utilizar las reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional.

La oficina de contratacion adelanto una matriz donde se indican los factores de desempate y su forma de
acreditacién, de la siguiente manera:

APLICACION
i PROPUESTA
No LINEAMIENTO FORMA DE ACREDITACION PERSONA PERSONA CONJUNTA(UNION
NATURAL JURIDICA TEMPORALO
CONSORCIO)
Bienes: Certificado expedido por la
Preferi la oferta de entidad corr)petentes allegada en la
bienes o  Servicios oferta a mas tardar al momento del
1. nacionales frente a la gee;\r/?‘.:ios o Sl Sl Sl
oferta de bienes o c ltorias: Manifestacion  realizad
senvicios extranjeros onsultorias: Manifestacio ealizada
por la oferente allegada en la oferta a
mas tardar al momento del cierre
Ser mujer o hombre cabeza de familia se
acreditaria con una manifestacion escrita
ante notario o ser mujer victima de
violencia intrafamiliar se acreditaria
mediante una copia de una providencia Aplica en los siguientes
judicial donde se acredite una medida de Aplica sobre | casos:
Preferir la propuesta | proteccion impartidas por el comisario de sociedades de | 1- Constituida  por
de la mujer o hombre | familia, juez o autoridad indigena. personas y una o | personas naturales que
2 cabeza de familia, | Estas constancias tendran que ser S| mas socias | cumplen este requisito.
’ mujeres victimas de | allegadas en la oferta a méas tardar al acredite(n) el | 2.-Constituida por
la violencia | momento del cierre. cumplimiento del | personas juridicas que
intrafamiliar. Si es persona juridica el representante requisito aqui | cumplen este requisito
legal o el revisor fiscal presentara establecido. (todas las personas
certificado que acredite bajo juramento juridicas).
que mas del 50% la conforman mujeres
cabeza de familiay/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar.
Y aportara los documentos de ellas.
Cuando mas del | Certificacion  expedida  por el
21 cincuenta por ciento | representante legal y el revisor fiscal y/o N/A S| S|
| (50%) de las | contador. Donde conste la distribucion
acciones, partes de | de los derechos y el tiempo en el que las
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interés o cuotas de | mujeres han mantenido su participacion.
participacion de la
persona juridica
pertenezcan a
mujeres y los
derechos de
propiedad hayan
pertenecido a estas
durante al menos el
Ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del
Proceso de
Seleccion..
1. Se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, o el contador,
donde se sefiale todas las
personas que conforman los cargos
de nivel directivo del proponente, el
nimero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.
Cuando por lo menos | 2. La certificacion debera relacionar el
el cincuenta  por nombre completo y el numero de
ciento (50%) de los documento de identidad de cada
2.2. | empleos del nivel una de las personas que N/A Sl Sl
direcvo  de la conforman el nivel directivo del
persona juridica sean proponente.
ejercidos por mujeres | 3. Copia de los  respectivos
documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o
certificacion  laboral con las
funciones.
4.  Certificado de aportes a seguridad
social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados
por el empleador.
Cuando la persona
natural sea una mujer
y haya ejercido
act|V|da_des .. | Se acreditara mediante la copia de:
comerciales a través 1. Cédula de ciudadania, la cédula de
2.3 | de un establecimiento | tranieria o el ' e Sl N/A N/A
de comercio durante 2 EX fanjeria o €l pasaporte.
1 . egistro mercantil.
al menos el Ultimo
afio anterior a la
fecha de cierre del
proceso de seleccion.
Las asociaciones y
cooperativas, cuando
mas del cincuenta por
ciento (50%) de los
asociados sean
24 ?:é?gﬁ;cibn y haylg Se a_creditaré mediante certificacion N/A S| S|
. expedida por el representante legal.
correspondido a estas
durante al menos el
Ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del
Proceso de
Seleccion.
Preferir la propuesta
presentada por el Esta causal aplica en
oferente que acredite propuestas conjuntas si
en las condiciones la persona juridica que
establecidas en la ley acredita el cumplimiento
que por lo menos el | Certificado expedido por la entidad del requisito tiene una
3. diez por ciento (10%) | competente allegado en la oferta a més N/A Sl participaciéon igual o

de su némina esta en
condicion de
discapacidad a la que
se refiere la Ley 361
de 1997.

Deben estar

tardar al momento del cierre

superior al 25 % de la
misma y la experiencia
general acreditada que
aporta, también es igual
0 superior al 25% de la
aportada en la
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contratados con por propuesta (no de la
lo menos un (1) afio requerida en el proceso)
de anterioridad a la
fecha de cierre del
Proceso de
Contratacion.
o desde el momento
de la constitucion de
la persona juridica
cuando esta es
inferior a un (1) afio.
y debe manifestar
que mantendra dicho
personal por un lapso
igual al término de
ejecucion del
contrato.
Todos los miembros de
la propuesta conjunta
deben cumplir con este
requisito.
En el caso de los
proponentes  plurales,
su representante legal
acreditara el nimero de
trabajadores vinculados
L que son  personas
a persona natural, el representante mayores o
legal de la persona juridica o el revisor beneficiarias  de I
fiscal, segln corresponda, entregara un pensién  de  vejez
certificado, en el que se acredite, bajo la familiar o dé
gravedad de juramento, las personas L
: et ; sobrevivencia, y que
vinculadas en su némina y el nimero de cumplieron el requisito
Preferir la propuesta trabajadqfes gue no son beneﬁciarios . de edad de pension
presentada por el ?obfe?/?\fcle%r::iade Ve]ﬁZ’ Zir::"ﬁ;m?] d:| establecido en la ley, de
oferente que acredite requisito de & dac)il deqpensién P todos los integrantes del
la vinculacion en Que hayan estado vinculadés con una proponente.
mayor proporcion de anteriori}clia d igual o mayor a un (1) afio Para el otorgamiento del
personas  mayores : . criterio de desempate,
que no sean contado a partir de la fecha del cierre del cada uno  de  los

4. beneficiarias de la [F)JFOCGSO. RPN Sl Sl trabajadores que
pension de vejez, ara los casos de const’nuaon inferior a cumpla las condiciones
familiar 0 de [ " (I1I) ano, rs1e tendrat den (.:uenltad a previstas por la ley,
sobrevivencia y que aqueflos que hayan estado vincu'ados allegara un certificado,
hayan cumplido el ?esde el m.°”?§.”t° de la constitucion de mediante el  cual
requisito de edad de El pf rsona Jg” ica. laci6 la plant acredita, bajo la
pension  establecido lempo de vinculacion en fa plania gravedad de juramento,
enla ley. referida, qe que trata el inciso anterior, que no es beneficiario

se acreditard con el certificado de de pension de vejez
aportes a seguridad social del ultimo afio familiar o sobrevivencia,
o del tiempo de constitucion de la cumole la edad de‘
persona juridica, cuando su y p dems
conformacion es inferior a un (1) afio, en g:g:lrc;n, aallzm:f' S;
el que se demuestren los pagos documento 9 de
realizados por el empleador. identificacion del
trabajador que lo firma.
En el caso de
proponentes plurales, la
mayor proporcién  se
definira con la sumatoria
de trabajadores
vinculados en la planta
de personal de cada
uno de sus integrantes.
Preferir la propuesta | 1. La persona natural, el Todos los miembros de
presentada por el representante legal o el revisor la propuesta conjunta
oferente que acredite fiscal, declara bajo la gravedad de deben cumplir con este
que por lo menos el juramento sefialara las personas requisito.

5. diez por ciento (10%) vinculadas a su némina, y el No aplica Sl Los proponentes
de su némina numero de identificacion y nombre plurales, su
pertenece a poblacion de las personas que pertenecen a representante legal
indigena, negra, la poblacién indigena, negra, presentara un
afrocolombiana, afrocolombiana, raizal, palanguera, certificado, mediante el
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raizal,  palanquera,
Rrom o gitana,

Rrom o gitana, vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso.

Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan

estado vinculados desde el
momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la
planta, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo
de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1)
afo.

Debera aportar la copia de la
certificacion ~ expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual
acredite  que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena,

negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.
La poblacién indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana debe autorizar de
manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en
los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,

cual acredita que por lo
menos diez por ciento
(10%) del total de la
némina de sus
integrantes pertenece a

poblacion indigena,
negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera,

Rrom o gitana.

Preferir la propuesta
de personas
6. naturales en proceso
de reintegracion o
reincorporacién

como requisito para el
otorgamiento  del criterio de
desempate.
Personas
En el caso de las | juridicas: Todos  los
personas miembros de la
juridicas, el | propuesta conjunta
representante deben cumplir con este
legal o el revisor | requisito. Personas
fiscal, si estan | naturales: Todos deben
obligados a | cumplir este requisito
tenerlo, entregara | Proponentes  plurales,
Se acreditara con los siguientes un  certificado, | se preferira la oferta
documentos: mediante el cual | cuando  todos  los
1. Certificacion en las acredite bajo la | integrantes sean
desmovilizaciones colectivas que gravedad de | personas en proceso de
expida la Oficina de Alo juramento  que | reincorporacion.

Comisionado para la Paz.
Certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual.
Certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion.
Cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley.

Copia del documento de
identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o
reincorporacion.

No aplica

mas del cincuenta
por ciento (50 %)
de la composicion

accionaria 0
cuotas partes de
la persona
juridica esta
constituida  por
personas en
proceso de
reintegracion o
reincorporacion,

Y aportara alguno
de los
certificados, junto
con los

documentos  de
identificacion  de
cada una de las
personas que
esta en proceso
de
reincorporacion o
reintegracion.

Se entregara alguno de
los certificados  del
inciso primero de este
numeral, y/o personas
juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50
%) de la composicion
accionaria 0  cuotas
parte esté constituida
por  personas  en
proceso de
reincorporacién, para lo
cual el representante
legal, o el revisor fiscal,
si estd obligado a
tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los
documentos de
identificacion de cada
una de las personas en
proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el
otorgamiento de este
criterio _de desempate
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se entregan certificados
que contienen datos
sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de
la informacion de estos,
como son las personas
en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, autoricen
a la entidad de manera
previa y expresa el
manejo de esta
informacién, en los
términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 como
requisito  para el
otorgamiento de este
criterio de desempate.
1.1 El representante legal o el revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo,
presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la Propuesta  conjunta
gravedad de juramento, que mas conformada por:
del cincuenta por ciento (50 %) de - Una madre cab.eza de
la composicion accionaria o cuota familia yfo
parte de la persona juridica esta - Una persona en
constituida por madres cabeza de 10CeS0 de
familia y/o personas en proceso de Eeincorporacic')n 0
reincorporacion o reintegracion. reintegracion, o
1.2 Acreditar la condicion indicada de - Una persc;na juridica
cada una de las personas que ue cumpla con los
participen en la sociedad que sean gue. it P tablecid
mujeres cabeza de familia ylo requist ?S es al ecidos
personas en  proceso  de Eara esta causa |
reincorporacién o  reintegracion, e:tgersfer:;igil:s Cu?e%:
Preferi aportando los documentos de cada .
referir la  oferta uno de ellos. de acuerdo con lo acreditar en la oferta lo
presentada por un previsto en es’te numeral siguiente:
proponente plural: 13 Este integrante debe ‘tener una 1.- Participacién en la
1.1 Madre cabeza | LS propuesta conjunta de
" participacion de por lo menos el o o
7 de familia. veinticinco por ciento (25 %) en el No apli No apli minimo el 25%.
’ 1.2 Persona en P ° piica 0 apiica 2.- Que aporte una
roponente plural. C
proceso de 2 EI . experiencia
. g . integrante del proponente plural . !
reincorporacion de que frata el anterior numeral general igual o superior
o reintegracion debe aportar minimo el veinticinco al 25% de la presentada
por ciento (25%) de la experiencia en el p(;oceso (no del la
acreditada en la oferta. ;Tigl;?)rsl) a en 0s
3. Debido a que para el otorgamiento NOTA:ni la madre

de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la
informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso
de reincorporacion ylo
reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de
desempate.

cabeza de familia o
persona en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion, ni  la
persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0
representantes legales
sean empleados, socios
0 accionistas de los
miembros del
proponente plural.
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Preferir la  oferta
presentada por una
Mipyme o | Certificado (de existencia 0
cooperativas o | representacion,  constancia  oficial, Conformado
asociaciones resolucion, acuerdo, constancia, acta, Unicamente por
8.- mutuales; o un | efc) que acredite que es Mipyme o No aplica Sl Mipyme ylo
proponente plural | cooperativa o asociacion  mutual, cooperativas ylo
constituido por | allegada a mas tardar al momento del asociaciones mutuales
Mipyme, cooperativas | cierre.
0 asociaciones
mutuales.
Certificado (de existencia 0
representacion,  constancia  oficial,
resolucion, acuerdo, constancia, acta,
efc) que acredite que es Mipyme o
cooperativa 0 asociacion  mutual,
allegada a méas tardar al momento del
Preferir la oferta | "o . N
presentada por el La condicion delcoo’peratlva 0 asociacion
proponente plural mgtual se acreditara con el ce.rTlﬂcado de Qqnformado .
constituido en su emstepaa y rgpresentacmn Iggal Unicamente por micro
! . expedido por la Camara de Comercio o . . ylo pequefias
9.- | totalidad por micro y/o . . No aplica No aplica .
pequefias empresas, la autoridad respectiva. empresas, coopergtlvas
cooperativas o En el evento en que el empate se 0 asociaciones
asociaciones presentg entre proponentes plurales se mutuales
mutuales. preferira  la oferta de aguellos
proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.
El proponente persona natural y
contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico,
segin  corresponda, entregara un
certificado expedido bajo la gravedad de Requisitos:
juramento, en el que conste que por lo a.- esté conformado por
Preferit al oferente | MeNOS el veinticinco por ciento (25%) del al menos una MIPYME,
persona  natural toFaI de pagos fueron reallzgdqs a coop.era'tllva 0
juridica que acredite, Mipyme, cooperativas 0 asociaciones asociacion mut'u.al que
de acuerdo con sus mutuales. tenga una participacion
estados financieros o Cuando la oferta es presentgd'a por un de. por lo menos el
) o proponente plural se preferirda a este veinticinco por ciento
informacién contable siem ) 25%):
con corte al 31 de pre que- (25%);
diciembre  del  afio 1. Egte conformado por al menos u'r’1a b.-la ' MIPYME,
anterior, que por lo Mipyme, cooperativa o asociacion coopgrqt]va 0
menos el veinticinco ?utual (lque tenga ulna patrtllclpamon asocr:tlamon N mutua:
: 0 e por lo menos el veinticinco por aporte  minimo e
il f;;lngtos(ff ﬁ;gd;l ciento (25%) en el proponente Sl Sl veinticinco por pien?o
fueron realizados a plural. - (documento de (25%). de la experiencia
Mipyme, cooperativas c?nfolgmacmn del  proponente acreditada en la oferta;
A plura y
?nutualesasouacwr;)isr 2. la .I\/Ili’pyme, cooperatiyg 0 NOTA: .ni la MIPYME,
concepto de asociacion mutugl aporte minimo el coop.era.t'lva -0
proveeduria del ve|nt|<_:|ncq por mgnto (25 %) de la asociacion mutual_nl sus
oferente.  efectuados experiencia acreditada en la c_)ferta. accionistas, socios 0
durante, o afo 3. Ni !a l,M|pyme, coopergtlva 0 representantes Iega!es
anterior asociacion mutual o niosus sean e_mp!eados, SOCios
' accionistas, S0Ci0S 0 0 accionistas de los
representantes  legales  sean miembros del
empleados, socios 0 accionistas de proponente plural.
los  otros integrantes  del
proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por
la  persona natural o el
representante legal de la persona
juridica.
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empate se presente entre proponentes
plurales se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.
Certificado (de existencia 0
Preferir las empresas representacion,  constancia  oficial,
: resolucion, acuerdo, constancia, acta,
reconocidas y efc) que acredite que es Sociedad de
establecidas  como Benefici . . . .
Sociedad de eneficio e Interés Colectivo o Sociedad Propuesta conjunta
11.- - .| BIC, del segmento MIPYME, allegada a N/A Sl conformada por este
Beneficio e Interés ) . .
Colectivo o Sociedad | M tardaf al momgnto del cierre. tipo de empresas
BIC, del segmento Presentara Ie’I certificado de existencia y
Mipi/me representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo
2 delaLey 1901 de 2018.
Utilizar un método
aleatorio para
seleccionar al
oferente, el cual
debera estar
establecido Se hard en forma eliminatoria, de
12- previamente en la | manera tal que la Ultima balota que S| S| S|
’ Invitacion Publica de | quede en la bolsa sera la adjudicataria
condiciones, del proceso.
invitacion 0
documento que haga
Sus veces.
(Sorteo mediante
balotas)

Nota: De acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de datos
sensibles, autorice el manejo previo y expreso para el tratamiento de esta informacién, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012.

12.- PUBLICIDAD Y CONSULTA DEL PROCESO:

Los estudios previos y demas documentacién del presente proceso podran ser consultados en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Pablica www.colombiacompra.gov.co

13.- CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS:

De conformidad con lo establecido en el Art.66 de la Ley 80 de 1993 y de los principios rectores de los
procesos de Contratacion Estatal; por medio del presente aviso se convoca a las Veedurias Ciudadanas para
que realicen el control social a los procesos de contratacién que se adelanten en la vigencia 2022

FIN DEL DOCUMENTO
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