REQUERIMIENTO DE PRESTACIGN DE SERVIC
. Y/0 PRORROGA

'93 PMAAD!QON Fecha de aprobacion:

1
24/02/2017
04:02-FO-0005

- Quien solicita. . o Facha do la Soi!c&ud Dependensia o sede: :
. REFERENTE DE PROGRANAS Mes : g:; Unidad de serw;ios de Salud PiC - Bosa
"~ Wiotiva de Ia solfcltud (Marqus con una X) N6 CONTRATD . DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
Adicion v Prorroga : X : :
f\dic’tén’ 8040 Formato documentos minimos para cefebrar contrato : Lista de
Prorroga : | g Chequeo Persona Natural
Relnlelo : . . ’

| PRESTAR SERVICIOS COMO TEGNIC

. JUSTIFICACION O NEGES!BAE DE LA PRESTACION DE ﬁERWClOREQUEﬁIDO '
i . (Previa verificacion presupuestal) .

INTEGRADA DE SERVICIOS DE

o) AUXIUAF? EN ENFERMERIA Deﬁtm’ﬁe los diferéntas pmcesds v procedimientos de la SUBRED
. BALUD SUR OCCIDENTE EISE., de acuerdo a Jas recesidades de la intitucion.

La Direccién de Gestion del riesgo requisre gat“ahti’za‘fet Apoyoen las aress asistenciales enla Subred !ntegrada de servicios de salid Su

Descripcion del sm&icic solicitade

r Oceidente ESE - Enconcordaricia son las ’
- obligaciones y actividades pactadas, L L

AREA: ADMINISTRATNG D : ASISTENCIAL X
k ' TECNICO AUXILIAREN  JULIETH LORENA MARQUEZ,
PERFIL ENFERMERIA PREGIABD cC 1013832775

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 11

EXPERIENCIA: (En afios)

INABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACH N:
oportunaments al supervisor su designacion. Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y de
_ |actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del i
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Rissqo p
aceion, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad establ

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requenimientos de 1 sntidad

I Mamue sonung X
segin

CANTIOAD (tmosus horts,
otividades 5 bontrstar

: VALGR.
; & e UN!faRxf_.’)gm, hierd;
TIEMPO DE i

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

! 'Las mismas del contrato inicial N° 6040

CONSTANCIA DE NO EXISTENCM DE PERSONAL EN PLANTA
Bt vk b

: 3%&\»”% Bl !’SKF\SN% o
! YENN\’ ANDREA ALFONSO BERNAL
REFERENTE DE PROGRAMAS

Inhabilidad ¢ incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de fa elecucion del contrato Errores en la supervision, No informiar
stroza en ol dosempeno de sus actividadesRlesgo por no asistencia & las

. ndividuo y su actitvidad valorativa y slica anle las attividades v Jos usuarios.
g0 por no cumplimiento de normas v politicas institucionales, entre las gue se encusniran m

scidos por el supervisor para |

VALOR TOTAL

MONTO TOTAL (valor o debe m -
CIECOtION el ] ues $1613305 | 31DE ENERODE 2019 5 08,605
L .

%

. MREvAREARGRS T
Directora de Gestion del Riesgo (&) |

sidn, vision, planes de
as actividades asignadas :

Observaniones:
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