.. | REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA A
| . Y/OPRORROGA

Quien solicita

- REFERENTE DE PROGRAMAS o

T , Mdm}a de 1a solicitud ‘(Mar'qun con una X)

{Adiclony Prorroga . ,._. T :
Adklcién’ c0ss
Prorroga ;
Relnicio

1

04:02-FO-0005

- Dependencia 6 sedo:
Unidad de Servicids de Sslud PIC - Boss

. DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO

Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de
Chegues Persona Natural

_ JUSTIFICACIGN ©

PRESTAR SERVICIOS COMO  TECNICO AUXILIAR EN ENFERMER!A Dentro de Jo:

La Direceion de Gestion def riesgo réquiéfé garantizar el Apoyo en |

AREA:

NECESIDAD DE LA PRESTACION DE 5
. {Previa verificacion presupuestal)

SALUD SUR OCCIDENTE ESE,, de acusrdo
~ Descripeion del seivicio soflcitas

35 areas asistenciales ‘en la Subred Inte
obligaciones v actividades pactadas,

ERVICIO REQUERIDD

tes proceses y procedimientos do ia

a 1as necesidades de la intitucidn,

s diferen SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

gra‘déx de servicios de salud Sur Occidente ESE En concardancis ‘con‘ia

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabiiidad & incompatibilidades sobravinientes. Ds
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al coriocmiento, experien
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas qus miran I intencionalid
{Riesgo en Ia planeacién de las actividades por realizar RiBsgo por no ¢
accion, objalivos. metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de |
No entrega de soportes', registros de las actividades de acuerdo con

SiMarqueson g X

VALOR
segin UNITARIO(mes, hora,
Ardvtad

TIEMPODE
EJECUCION

MONTO TOTAL (valor no debs
reqistrarse s fapiz)

ACTIVIDADES / OBLIGAC

.~ Las mismas del contrato iricial N° 6033

ADMINISTRATIVO D ASISTENGIAL X , - I -
o TECNICO AUXILIAREN  FANNY DELMIRA PELAEZ .
| PERRIL ENFERMERIA PEREZ .. - g
INUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: h : : : :
EXPERIENGIA: (En afios) . BN .
HABILIDADES: .

umplimiento de normas v palit
05 parametros de calidad estal
los procedimientos v Teguerinientos de la entida

31 DE ENERO DE 2015

mora en elinicio de Is gjecucion del confrato.Errores en la suparvision, No infarmar.
Cia y destreza en el desemperio de sus aclividadesRiasgo por no asistencis a las

ad del individuo y su actitvidad valorativa v élica ante las actividades v los usuarios.
icas institucionales, snire las que se encuantran mision, vision,planes do

blatidos por el supervisor para las actividades asignadas

CANTIDAD (mesis horas.

actividaies  contratar ) YALOR TOTAL

$ s0s.E08 Obsérvac?onaﬂ: e

{ONES DEL CONTRATISTA

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

~ o .
Wy P PGaaas G
YENNY ANDREA ALFONSO BERNAL
; REFERENTE DE PROGHRAMAS
384 : ; : 8




