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CAPITULO |.- DESCRIPCION GENERAL

1. DATOS GENERALES

ENTIDAD: CMS FECHA | 28| 10| 2022
RESPONSABLE DEL DILIGENCIAMENTO EDGAR ORLANDO ESPINOSA MOYA
CARGO FUNCIONARIO SUBCONTRALOR
APOYO PROFESIONAL UNIVERSITARIO
TIPO DE CONTRATO MINIMA CUANTIA

CAPITULO I

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

2.1. MARCO JURIDICO Y NATURALEZA DE LA ENTIDAD

2.1.1. LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE SOACHA es un 6rgano de control fiscal de naturaleza
publica, de caracter técnico, con autonomia contractual, administrativa y presupuestal para
administrar sus asuntos, en los términos y en las condiciones establecidas en la Constitucion y las
leyes, enmarcada dentro de la definicibn contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en
consecuencia regida en materia de contratacion por el Estatuto General de Contratacion Publica.

2.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2.2.1. PRINCIPIO DE PLANEACION: Se procede a realizar el presente estudio previo en
cumplimiento del principio de Planeacién de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7°y 12
del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar proceso de
seleccién para la escogencia de un contratista.

2.2.2. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de 1994,
modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, Cédigo de Comercio, cédigo Civil y demas normas concordantes.

2.2.3. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucion Politica
entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica
aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad,

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes....”.

En la misma direccién el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion
Estatal al decir: “Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de
dichos fines. (...).”

En ese sentido las entidades publicas deben concretizar el precepto constitucional y legal a través de
la adopcion de planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar
general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio.
La recién citada Ley asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a los entes publicos
obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la
comunidad.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la entidad la necesidad de contar con recursos
fisicos y humanos adecuados e idoneos, Io que a su turno busca generar una gestion publica
eficiente y eficaz.
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2.2.4. NECESIDAD Y CONVENIENCIA

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Numero 1082 de 2015, las Entidades Estatales
estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de
contratar el bien o servicio, obra o labor.

Los programas de Bienestar Social e Incentivos son derechos laborales aplicables tanto a los
trabajadores privados como a los servidores publicos, hacen parte de la cultura organizacional de
cada empresa privada o entidad publica y estan protegidos por la Ley Laboral, sin que por ello
desvirtten el ejercicio misional de cada una de ellas, por el contrario, se aplican como actividades de
apoyo a esa gestion.

La Contraloria Municipal de Soacha, es un organismo de control fiscal del orden municipal autbnomo
e independiente, de caracter técnico, con autonomia administrativa, presupuestal y contractual y
como tal no puede evadir el cumplimiento de las normas de proteccion social a sus trabajadores, las
cuales tienen su génesis en convenios y pactos internacionales de caracter laboral, y en la misma
Constitucion Politica de Colombia en sus articulos 52 y 70, el derecho de todas las personas a la
recreacion, a la practica del deporte, al aprovechamiento del tiempo libre y a la cultura; es asi que a
través de los programas ludicos, deportivos, recreativos, culturales y sociales se debe buscar el
desarrollo integral de los funcionarios del CMS, para lograr un mejor desempefio laboral y productivo
en las funciones encomendadas.

En cumplimiento de lo anterior la C.M.S, propendera para que sus funcionarios se desarrollen
integralmente en espacios aptos para el crecimiento fisico y emocicional a través de la adquisicion de
nuevas habilidades y destrezas como liderazgo, trabajo en equipo, compafierismo, coperacion y el
incremento de las competencias como complemento de los seres humanos, los cuales contribuyen
notoriamente en la aplicabilidad en sus labores diarias y ayuda a que se incremente la motivacion,
autoestima, el sentido de pertenencia, compromiso institucional, mejora las actividades y
capacidades de cada uno de los fucionarios que contribuyen al bienestar integral y al cumplimiento
de cada una de las funciones de cada cargo, metas y objetivos institucionales, formando seres
humanos integrales, competentes y de facil adaptabilidad ante cualquier situacion.

Las salidas de integracion contribuyen directamente al incremento de todos los aspectos
emocionales involucrados para el buen desarrollo y crecimiento como personas socialmente activas,
facilitan la adaptabilidad a nuevos espacios, contribuyen al desarrollo de la creatividad, la integracion
, el comparierismo y la cooperacion, siendo factores esenciales para el trabajo en equipo y las
adquisiciones de pautas y normas de caracter institucional.

Entonces es necesario garantizar y facilitar el desarrollo fisico, psico-afectivo, espiritual y social de
los Servidores Publicos, tendientes a propiciar sentido de compromiso, identidad, solidaridad y
equidad, como también al mejoramiento y calidad de vida de los mismos, asi como elevar los niveles
de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del empleado con el servicio de la
entidad en la cual labora.

La calidad de vida laboral se refiere a la existencia de un ambiente que es percibido por el Servidor
Publico como satisfactorio y propicio para su bienestar y desarrollo; est4 constituida por condiciones
laborales relevantes para la satisfaccion de las necesidades bésicas de los Servidores Publicos, la
motivacién y el rendimiento laboral, logrando asi generar un impacto positivo al interior de las
entidades, tanto en términos de productividad como en términos de relaciones interpersonales.

A raiz de los cambios generados en el Estado que buscan fortalecer institucionalmente la
Administracion Publica, el proceso de Gerencia del Talento Humano se convierte en parte esencial
del desarrollo armonico e integral del empleado.
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Con el plan de Bienestar Social, se busca elevar el nivel de vida del funcionario publico, por medio
de la satisfaccion de sus necesidades de adaptacion e integracion social y laboral, permitiendo asi
un mayor desempefio en el ejercicio de sus labores y por lo tanto un mejor servicio al ciudadano.

Que mediante Rad. 0891 del 19 de agosto 2022 fue puesto en conocimiento de la Contraloria
Municipal de Soacha la Resolucion 0900.19.01.22.001 del 10 de agosto de 2022 emitida por la
Contraloria General de Santiago de Cali “Por medio de la cual se promulga la Carta Fundamental de
los XIl JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL FISCAL” en la cual se trazan los

siguientes objetivos:
ARTICULO 1°. LOS Xll JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL
FISCAL, de conformidad con el Articulo 16 de la Ley 181 de 1995, constituyen el maximo
evento deportivo para todas las Contralorias Territoriales del pais, por lo tanto, con la
organizaciéon de este evento se pretende estimular el desarrollo social, cultural y deportivo
de las Contralorias Departamentales, Distritales y Municipales, a través de Ila
organizaciéon deportiva.

ARTICULO 2°. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

a) Proporcionar a los empleados de los érganos de Control Fiscal un ambiente sano
e idéneo para el desarrollo mental y espiritual por medio de la practica deportiva.

b) Crear conciencia deportiva entre los servidores de las Contralorias, fundamentada
en los principios de solidaridad y respeto.

c) Facilitar los mecanismos, estrategias y logistica general para que los funcionarios
de las Contralorias Territoriales del pais mejoren su nivel deportivo.

d) Promover, por medio de la practica deportiva, las condiciones necesarias para el
normal desemperiio de nuestra vida diaria y el aumento de la productividad laboral.

e) Impulsar el mejoramiento de la calidad laboral y la calidad de vida de los
funcionarios de las Contralorias Territoriales del pais.

f) Estrechar los lazos de amistad y compafierismo buscando la integracion de los
funcionarios publicos de Ilas contralorias Departamentales, Distritales vy
Municipales del pais.

En ésta misma linea la Contralora Municipal de Soacha fue invitada a participar en los XIl JUEGOS
NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL FISCAL 2022, que se llevaran a cabo en los dias
13, 14, 15, 16,17 Y 18 de Noviembre de 2022.

Los Juegos Nacionales Fiscales, facilitaran a los funcionarios de las Contralorias la utilizacion del
tiempo libre, incrementan la practica deportiva y permite la vinculacion de los funcionarios en
actividades deportivas y recreativas por parte de su bienestar laboral, desarrollo integral y calidad de
vida, ademas brindan opciones de participacion creando la necesidad de fortalecer los valores
sociales, culturales, recreativos y deportivos.

Que conforme a que el Plan de Bienestar proyectado para desarrollarse durante la presente
vigencia, los funcionarios de la Contraloria Municipal de Soacha, mediante Radicado Interno No.
0897 del 22 de agosto de 2022, solicitan: 1. Considerar la participacién de los funcionarios de la
Contraloria Municipal de Soacha en los Xl JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE
CONTROL FISCAL. 2. Adelantar las directrices administrativas necesarias para el cumplimiento de
las labores correspondientes a cada dependencia de la entidad, durante la participacion de los
funcionarios de la Contraloria Municipal de Soacha en los Xl JUEGOS NACIONALES DE
EMPLEADOS DE CONTROL FISCAL, y 3. Incluir dentro del Plan de Bienestar vigencia 2022, la
actividad relacionada como los Xl JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL
FISCAL.

Que de conformidad con lo anterior solicitud, el Contralor Municipal expidié la Resolucion CMS-071-
2022 del 25 de agosto de 2022 “POR LA CUAL SE ADICIONAN ACTIVIDADES AL PLAN ANUAL
DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE SOACHA PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2022”, en la que se resuelve Adicionar al Plan de Bienestar Social para la vigencia fiscal
2022 de la Contraloria Municipal de Soacha, la actividad denominada asistencia y participacion de
los funcionarios de la CMS a los “Xll JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL
FISCAL” a desarrollarse del 13 al 18 de Noviembre de 2022 en la Ciudad de Santiago de Cali, o en
la fecha y sede que en definitiva se destine para ello, y coordinar todos los esfuerzos necesarios en
materia presupuestal, administrativa y de gestion, para lograr la participacion efectiva de los
funcionarios gue asi lo requieran, en la mencionada actividad de bienestar laboral.
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Que a través de la Resolucion CMS-074-2022 del 12 de septiembre de 2022 “SE MODIFICA
TEMPORALMENTE LA JORNADA LABORAL Y SE CONCEDEN UNOS DIAS PARA ASISTIR Y
PARTICIPAR A LOS Xll JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL FISCAL 2022 A
LOS FUNCIONARIOS DE LA ENTIDAD™.

Asi las cosas, la Contraloria Municipal de Soacha asistira y participara de dichos juegos en
cumplimiento del Plan de Bienestar Social 2022.

De conformidad con lo anteriormente expuesto se hace necesario el contratar una persona natural o
juridica que brinde el apoyo logistico para la participacion de los funcionarios de la Contraloria
Municipal de Soacha en los XIl JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL FISCAL
2022.

Una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia se puede establecer que, existen recursos
para cubrir el gasto que ocasione el futuro contrato.

2.2.5. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN ESTRATEGICO.

Por lo anterior se hace necesario llevar a cabo proceso de seleccion de un contratista, con el
propésito de dar cumplimiento a la en ejecucién del Plan Estratégico Institucional 2022-2025.

Que la CMS no cuenta con la logistica necesaria para este tipo de eventos por lo que se requiere
contratar el servicio de alojamiento y de restaura para los servidores publicos, garantizando el
bienestar a sus funcionarios que participaran en los Xll JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS
DE CONTROL FISCAL 2022.

Con la presentacién de este estudio, queda evidenciada la existencia de un requerimiento para
satisfacer la necesidad de contratar el apoyo logistico consistente en los servicios de alimentacion, y
alojamiento para brindar bienestar social a los funcionarios de la Contraloria.

Con la contratacién que se pretende suscribir, se busca crear, mantener y mejorar en el ambiente de
trabajo, y las condiciones que favorezcan el desarrollo personal, social y laboral de los funcionarios
de la CMS, incrementando sus niveles de participacion e identificacion con la misionalidad
institucional.

De igual manera y conforme a las directrices del Decreto 310 de 2021, se realiza la verificacion de la
existencia de un Acuerdo Marco el cual se ajuste a las necesidades de la entidad, sin encontrar en
su totalidad la cobertura de los requerimientos expuestos.

Por todo lo anterior LA CONTRALORIA, en uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con
la finalidad de dar cumplimiento a las funciones esenciales que se le han asignado considera
necesario, oportuno y conveniente la seleccion de una persona natural o juridica que acredite
capacidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato, para lo cual se adelanta el presente
ESTUDIO PREVIO.

CAPITULO 1l
3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

3.1. OBJETO A CONTRATAR

CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO QUE BRINDE EL APOYO PARA EL DESARROLLO
DE ACTIVIDADES INMERSAS EN EL PLAN DE BIENESTAR, PARA LA ASISTENCIA DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE SOACHA A LOS XII JUEGOS
NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL FISCAL 2022.
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3.2. ALCANCE DEL OBJETO

Salida de integracion para la asistencia de los funcionarios de la CMS, en cumplimiento del Plan de
Bienestar Social con la participacién en los Xl JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE
CONTROL FISCAL en la Ciudad de Cali (valle del Cauca) los dias 13, 14, 15, 16, 17 y 18 del mes de
Noviembre del 2022.

3.3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.
(CARACTERISTICAS DEL BIEN A CONTRATAR- ESPECIFICACIONES TECNICAS)

3.3.1. CLASIFICACION UNSPSC: Los bienes objeto del contrato se encuentran codificados en el
clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica en la Tabla 1.

TABLA No 1.
CLAS',E'S%/;%C’N' GRUPO | SEGMENTO | FAMILIA | CLASE PRODUCTO
90121502 %0 12 1 02 AGENCIAS DE VIAJE
90111503 % 1 15 03 HOSPEDAJES DE CAMA Y DESAYUNO

Con el propésito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos se requiere contratar
una persona natural o juridica para que acredite capacidad para ejecutar el objeto y las obligaciones,
con el propésito de llevar a cabo el cumplimiento del plan de Bienestar Institucional, es decir que
cuente con los medios necesarios para que pueda lograr la satisfaccion de los funcionarios de la
CMS.

3.3.2. CARACTERISTICAS DEL BIEN A CONTRATAR- ESPECIFICACIONES TECNICAS
EL PLAN MINIMO DEBE INCLUIR
ALOJAMIENTO:

El alojamiento se debe realizar en La Ciudad del Santiago de Cali, departamento del Valle del
Cauca.

Fecha ingreso: Domingo 13 de noviembre de 2022
Fecha de Salida. Viernes 18 de Noviembre de 2022

Ndmero de Noches: 5
NUmero de Dias: 6

Numero de Personas: 12 adultos (4 mujeres — 8 Hombres)
Alojamiento en acomodacion sugerida de la siguiente manera:

DOBLE o TRIPLE en cama individual, con bafio privado, Tv, servicio de toallas, articulos de aseo
gratuitos y ropa de cama (limpieza a diario).

El Hotel debe tener capacidad de hospedar a todo el grupo y contar como minimo, servicio de
Recepcion, Restaurante, zona social, WIFI gratis, etc.

ALIMENTACION:

El oferente deberd garantizar los Desayunos de 5 dias para los 12 funcionarios, que como minimo
cuente con el siguiente menu:

Jugo de fruta o porcién de fruta

Huevos con cebolla y tomate o caldo de papa

Pan o arepa

Bebida caliente (café o té o chocolate)
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El oferente deber& garantizar los Almuerzos de 2 dias para los 12 funcionarios, que como minimo
cuente con el siguiente menu:

Almuerzo tipo Ejecutivo:

Sopa o fruta

Jugo o gaseosa

Proteina (pollo o carne o cerdo)

Arroz.

Ensalada

Verdura o proteina de origen vegetal o carbohidrato

Debera contar con seguro hotelero para los huéspedes.

El hotel deber&a quedar dentro de la zona urbana de la ciudad de Cali, en un perimetro cercano que
permita el facil acceso peatonal (maximo 15 min caminando) a las instalaciones en las cuales se
desarrollaran los Xll juegos nacionales de empleados de control fiscal, Unidad deportiva Jaime
Aparicio principalmente.

Categoria del Hotel 3 o0 4 estrellas.

Tener en cuenta los impuestos, tasas y contribuciones de ley, establecidos para este tipo de servicio.

3.4. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION

Autorizaciones: 1. Para contratar Acuerdo 13 de 2014.

El operador debera garantizar que el lugar de alojamiento cuente con la CERTIFICACION DE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE TURISMO: Los proponentes deberan presentar
con su oferta Certificado de inscripcién en el Registro Nacional de Turismo, de conformidad con el
articulo 12 de la Ley 1101 de 2006, expedido por el Viceministerio de Turismo del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y como lo establece el articulo 164 del Decreto 0019 expedido el 10
de enero de 2012, en el que conste que se encuentra inscrito en el Registro Nacional de Turismo, el
cual debe estar vigente a la fecha de presentacién de la oferta y actualizarse durante la ejecucion del
contrato, si es del caso.

CAPITULO IV
4. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

4.1. MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial para el presente proceso no excede el diez
por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, la modalidad
de seleccion para la escogencia del contratista se realizard mediante SELECCION DE MINIMA
CUANTIA. A través de esta modalidad de seleccion, la entidad podra contratar con la persona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que acredite los
requisitos exigidos en el estudio previo e invitaciéon publica, conforme a las Leyes y los reglamentos.

4.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacidn se regira por las disposiciones establecidas en la Ley 80 de
1993, en la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1882 de 2018, Decreto 1860 de 2021
y demas normas reglamentarias, por las disposiciones civiles y comerciales concordantes con la
materia que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccion.

El régimen juridico aplicable al presente proceso serd el dispuesto en los numerales 7 y 12 del
articulo 25 de la ley 80 de 1993. (Numeral 12 modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011),
numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, (modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de
2020) y el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860
de 2021), conforme a lo establecido, por tratarse de un contrato que no supera el 10% de la Menor
cuantia de la entidad para la vigencia 2022, se debe adelantar un proceso de minima cuantia con
Invitacion Publica a contratar.
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La contratacion se desarrolla conforme a lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011,
el Decreto 1082 de 2015 y del Decreto 1860 de 2021, que consagran respectivamente

Ley 80 de 1993:

"Articulo 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que
celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales,
o derivados del gjercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, {...)"

Ley 1474 de 2011:

"Articulo 94. Transparencia en contratacion de minima cuantia. Adicionese al articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 el
siguiente numeral:

La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto,
se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar, el
presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato celebrado, con base en
lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 10. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las entidades
de realizar estas adquisiciones en establecimientos que correspondan a la definicion de "gran almacén" sefialada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto expida el Gobierno
Nacional.

Decreto 1082 de 2015:

"Articulo 2.2.1.2.1.5.1 (Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021). Estudios previos para la contratacion de minima
cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

"Articulo 2.2.1.2.1.5.2. (Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021) para la contratacion de minima cuantia. Las

siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto:
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1. La Entidad Estatal debe sefialar en /a invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacién a la que se
refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la
experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion
de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion
correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serén contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del
plazo para presentar ofertas. De conformidad con el pardgrafo del presente articulo, dentro del mismo término para
formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos establecidos
en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal
respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para
modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la
presentacion de ofertas de que trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento
pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1., del Decreto 1082 de 2015. iii) EI momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se
dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1)
dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de
la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la
oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las
Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual
estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término
los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la
aceptacion de la oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al
contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme
a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17., del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

9. La oferta 'y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFOQ. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a
Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este
articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra
participar cualquier Mipyme nacional”.
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Asi las cosas, y en concordancia con las demés normas vigentes que regulan el tema contractual,
resulta procedente la realizacion de la seleccion del contratista, mediante la modalidad de minima
cuantia, con el fin de ejecutar el contrato cuyo objeto es "CONTRATAR UN OPERADOR
LOGISTICO QUE BRINDE EL APOYO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES INMERSAS
EN EL PLAN DE BIENESTAR, PARA LA ASISTENCIA DE LOS FUNCIONARIOS DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SOACHA A LOS Xll JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS
DE CONTROL FISCAL 2022."

CAPITULO V
5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS MICTE ($4.991.464) incluido impuestos, tasas, contribuciones, retenciones y
demas gastos asociados.

5.2. JUSTIFICACION DEL ANALISIS DEL SECTOR Y DE MERCADO PARA ESTABLECER EL
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Segun la Guia de Colombia Compra Eficiente para el andlisis del sector en el proceso de Minima
Cuantia: "(...) no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones generales de los potenciales oferentes,
definir su participacion en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y
de la industria. En estos procesos es necesario revisar las condiciones particulares de otros procesos de contratacion
similares, acopiar la informacion suficiente de precios, calidad, condiciones, plazos de entrega con otros clientes del
proveedor publicos privados, solicitar informacion a proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y plasmar toda la
documentacion en el proceso...

HISTORICO DE LA ENTIDAD:

CONTRATO VALOR OBJETO

DESARROLLAR UN PROCESO DE FORTALECIMIENTO Y SENSIBILIZACION
RESPECTO A LA ETICA DE LO PUBLICO, EMPATIA, MOTIVACION, CLIMA LABORAL Y
DESARROLLO ORGANIZACIONAL QUE INVOLUCRE A LOS FUNCIONARIOS DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SOACHA

CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO QUE BRINDE EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL, SALIDA ECOLOGICA, RECREATIVA
CMS-017-2018 9.873.000 |Y FORTALECIMIENTO DEL CLIMA LABORAL Y CULTURA ORGANIZACIONAL EN LA
CIUDAD DE VILLAVICENCIO DIRIGIDO A LOS SERVIDORES DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE SOACHA

CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO QUE BRINDE EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL, SALIDA ECOLOGICA, RECREATIVA
CMS-015-2017 19.210.000 |Y FORTALECIMIENTO DEL CLIMA LABORAL Y CULTURA ORGANIZACIONAL" EN LA
CIUDAD DE SANTA MARTA DIRIGIDO A LOS FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE SOACHA.

“CONTRATAR UN OPERADOR LOGISTICO QUE BRINDE EL APOYO DENTRO DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL: SALIDA RECREATIVA'Y FORTALECIMIENTO
DEL CLIMA LABORAL Y CULTURA ORGANIZACIONAL, EN EL MARCO DE LOS X
JUEGOS NACIONALES DE EMPLEADOS DE CONTROL FISCAL QUE SE LLEVARAN A
CABO EN EL MUNICIPIO DE GUATAPE (ANTIOQUIA), DIRIGIDO A LOS
FUNCIONARIOS DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE SOACHA.”

CMS-CD-009-2021 | 3.800.000

CMS-024-2016 19.000.000

La Contraloria Municipal de Soacha, en cumplimiento al plan de bienestar a través de los diferentes
afos, ha realizado la contratacién de un apoyo logistico que ha permitido dar cumplimiento a lo
programado, con lo cual se concluye que la entidad ha contratado servicios similares para el
desarrollo de actividades contempladas en el plan de bienestar der la CMS.
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CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES DEL ESTADO:

ENTIDAD CONTRATANTE | CONTRATO | VALOR |DURACION OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
INTEGRALMENTE ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL PLAN
DE BIENESTAR SOCIAL, ESTIMULOS E INCENTIVOS Y EL
CONTRALORIA PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION DE LA
MUNICIPAL DE ARMENIA Wﬂ 7448.000 BO(Dias) | CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA PARA LA VIGENCIA
QUINDIO R 2022, PARA LOS (24) FUNCIONARIOS DE LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ENTIDAD, DE ACUERDO A LAS
ESPECIFICACIONES ~ TECNICAS Y  CONDICIONES
ESTABLECIDAS POR LA ENTIDAD.
CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS EN LA
ORGANIZACION DE ENCUENTROS DE BIENESTAR SOCIAL,
, ACTIVIDADES FORMATIVAS Y RECREATIVAS, LAS CUALES
ALCALDIAMUNICIPIO DE | o~ no g4 , TIENEN COMO FIN CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE
SANDONA-NARINO o> 15.000.000 38 (Dias) || 55 PROCESOS MOTIVACIONALES, ACTITUDINALES Y
COMPORTAMENTALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
VINCULADOS CON LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SANDONA —
NARINO VIGENCIA 2022
APOYO LOGISTICO, DE ALIMENTACION Y HOSPEDAJE PARA
LA REALIZACION DEL SEGUNDO ENCUENTRO DEL CLUSTER
160-2022-SMC  f15.400.000 fi5 (Dias) | DE TURISMO DE ORIENTE Y LA MAGDALENA CALDENSE ‘EL
TURISMO: MOTOR DEL BIENESTAR ECONOMICO Y SOCIAL
DE LOS TERRITORIOS"
PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR JORNADAS DE
INTEGRACION Y CAPACITACION FUERA DEL AREA DE

ALCALDIA MUNICIPIO DE
PENSILVANIA - CALDAS

ﬁh%%SDT"ﬁF'{V'AUN'C'P'O DE MIC.055.2022 b8.000.000 15 D TRABAJO A TODO COSTO, PARA LOS SERVIDORES
ANTIOQUIA - [pRmedles pO.O0. (Dias) | pyBLICOS DEL MUNICIPIO DE ANGOSTURA CON EL FIN DE

FORTALECER EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE SALUD
MENTAL Y BIENESTAR LABORAL

EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL CONCEJO MUNICIPAL
DE POPAYAN A LA PRESTACION DEL SERVICIO LOGISTICO

DE HOSPEDAJE Y ALIMENTACION, PARA LA PARTICIPACION
CONCEJO MUNICIPAL DE MC-004-2022  P7.999.850 B (Dias)

POPAYAN DE CONCEJALES Y FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION EN
EL Il COLOQUIO INTERNACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS Y
DERECHOS HUMANOS DE LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA
CONTRATACION DE SERVICIO A TODO COSTO DE
HOSPEDAJE PARA LOS ESTUDIANTES DE EXTENSIONES,

INSTITUCION DE UNIVERSIDAD EN EL CAMPO, REGIONALIZACION Y

EDUCACION SUPERIOR RURALIDAD E INVITADOS A LAS ACTIVIDADES CULTURALES,

COLEGIO  INTEGRADO [MC-078-2022  B.282.000 B0 (Dias) EN LA REALIZACION DE LA JORNADA CULTURAL DE LA IES

NACIONAL ORIENTE DE CINOC, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE BIENESTAR

CALDAS INSTITUCIONAL Y ESTUDIANTIL 2022, EN LAS ESTRATEGIAS
DE FOMENTO A LA RECREACION, EL DEPORTE, LA CULTURA
Y EL CUIDADO DE LA SALUD

Una vez revisada la plataforma SECOP II, se logré determinar que otras entidades del Estado,
contratan servicios en condiciones similares a los que la Contraloria Municipal de Soacha requiere,
utilizando la modalidad de contratacion de minima cuantia.

ESTUDIO DE MERCADO

La Contraloria Municipal de Soacha, envi6 invitacién a presentar cotizacion a diferentes agentes de
viajes, recibiendo la siguientes cotizaciones:
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COTIZANTE DESCRIPCION DEL SERVICIO PRESTADO VALOR TOTAL
HABITACION DOBLE O TRIPLE INCLUYE DESAYUNO, restaurante, recepcion 24 horas, cocina

GLOBAL compartida y WiFi gratuita. Las habitaciones estan equipadas con TV de pantalla plana. Las
MERCADO  DEL | habitaciones disponen de bafio privado, articulos de aseo gratuitos y ropa de cama en hotel en la | 5.100.000
TURISMO ciudad de Cali durante 5 noches 6 dias Alimentacion: cinco (5) desayunos, dos almuerzos. PARA

12 PERSONAS

ORGANIZACION | HABITACION DOBLE O TRIPLE INCLUYE DESAYUNO (cama por persona) en hotel en la ciudad
CHIVAS Y VIAJES | de Cali durante 5 noches 6 dias Alimentacién: cinco (5) desayunos, dos (2) Almuerzos de los dias | 4.900.000
POR COLOMBIA | 14y 15 de noviembre de 2022, PARA 12 PERSONAS

CAJA DE | Alojamiento pack Alojamiento en Habitacion Doble para 12 personas Incluye: Internet Wi-Fi,
COMPENSACION | Television, Llamadas locales, Desayuno americano 6 Habitaciones x 5 noches. dos (2) Aimuerzos | 4.974.392
CAFAM de los dias 14 y 15 de noviembre de 2022, PARA 12 PERSONAS
PROMEDIO 4.991.464
En este sentido La C.M.S, para determinar el valor del contrato, tomo como referencia las tres
cotizaciones, con los servicios ofertados en similares condiciones, promediando el valor de las
ofertas allegadas.

Para el caso en concreto el presupuesto se estableci6 en la suma de CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($4.991.464) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS
GASTOS ASOCIADOS.

CAPITULO VI
6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

MAPA DE RIESGOS
PROCESO: Gestion Administrativa - Adquisicion de Bienes
OBJETIVO:Adquisicién de Bienes o Servicios
CALIFICACION CALIFICACION
a [=)
RIESGO é( '9 EVALUACION CONTROLES é )9 NUEVA OPCIONES DE ACCIONES SEGUIMIENTO
2 g RIESGOS 2 g EVALUACION MANEJO
3 = < =
g g
trabajo conjunto enla |cada vez que en
creacioén de los E.P, cumplimiento del
entre la direccién plan de
2 donde surge la adquisiciones se
necesidad, el haya programado
Inconsistencias en los estudios Revision de estudios previos Subcontralor y el contratar.
previos 5 4 por Subcontralor 1 4 Evitar el Riesgos |asesoren contratacion.
Cada vezque en
cumplimiento del
plan de
Solicitud de adquisiciones se
Errores en los estudios de precios cotizaciones claras y haya programado
de mercado 5 4 E Revision por Subcontralor 1 1|B Asumir Riesgo detalladas contratar.
elaboracion de pliegos [cada vez que en
Revision por el Subcontralor conel cumplimiento del
Publicacién de Prepliegos para acompafiamiento del [plan de
presentar observaciones de los asesor en contratacion |adquisiciones se
Errores en los pliegos de Posibles Oferentes yrevisién por el haya programado
Condiciones 5 3 E Adendas 1 2|B Asumir el Riesgo |Contralor Municipal contratar.
elaboracion de pliegos [cada vez que en
Revision por el Subcontralor conel cumplimiento del
Publicacion de Prepliegos para acompafiamiento del |plan de
presentar observaciones de los asesor en contratacién |adquisiciones se
Errores en la Resolucién de Posibles Oferentes yrevision por el haya programado
Apertura 2 3 M Adendas 1 1|B Asumir el Riesgo |Contralor Municipal contratar.
elaboracion de pliegos [cada vez que en
conel cumplimiento del
Coordinacion con el Despacho acompafiamiento del [plan de
del Contralor yel Subcontralor asesor en contratacion |adquisiciones se
Inconsistencias en la respuesta de para el seguimiento a las yrevisién por el haya programado
las observaciones y adendas 1 3 A observaciones 1 3|M Asumir el Riesgo |Contralor Municipal contratar.
cada vezque en
realizacion de las cumplimiento del
evaluaciones técnicas |plan de
Revision por el Subcontralor yjuridicas con el &rea |adquisiciones se
Revision por el Contralor donde surgi6 la haya programado
Inconsistencias en las evaluaciones 3 3 A Municipal Soacha 1 1|B Asumir el Riesgognecesidad contratar.
acompanamiento de
todos los miembros segun fecha
Adjudiciacién en Audiencia del comité evaluador programa en el
inconsistencias en la resolucién de Publica en la elaboracion de la [cronograma de
adjudicacion 2 4 A Intervencién de los Oferentes 1 4|A Evitar el Riesgos [resolucion cada proceso
cada vez que en
elaboracion de pliegos [cumplimiento del
Revision de las Pélizas, por el con el plan de
Subcontralor acompafiamiento del |adquisiciones se
Revision Garantias asesor en contratacion [haya programado
Inconsistencias en el contrato y su Revision de la minuta de yrevision por el contratar.
legalizacion 3 4 E Contrato 1 2|B Asumir el Riesgo |Contralor Municipal
Incumplimiento en la ejecucién del Supervisién, y seguimiento a la
contrato (Total o parcial) 5 5 A Garantias 3 3|A Evitar el Riesgos |ejecucién del contrato
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CAPITULO VII

7. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

7.1. TIPO DE CONTRATO

Contrato de minima cuantia.

7.2. CONDICIONES PARA LA
EJECUCION

1. El servicio de Apoyo Logistico se prestara en la ciudad de Cali
(Valle del Cauca) en los tiempos y fechas establecidas por la
entidad.

7.3. LUGAR DE EJECUCION
DEL CONTRATO

El presente contrato se desarrollara en la ciudad de Cali (valle del
Cauca) en los tiempos y fechas establecidas por la entidad.

7.4. PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato ser4d de quince (15) dias,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa
legalizacion del contrato.

LA CONTRALORIA pagara al CONTRATISTA el ciento por ciento
(100%) del valor del contrato, previo cumplimiento del objeto del
Contrato y la presentacion de los siguientes requisitos por parte
del contratista: 1 Informe final a la ejecucion del contrato que
consolide las actividades adelantadas en cumplimiento del
contrato. 2. Factura o cuenta de cobro. 3. Acreditar el
cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los demas
parafiscales cuando corresponda. Por su parte el supervisor del
contrato debera suscribir informe de supervisiéon y acta de recibo
a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera
verificar el cumplimiento para cada pago de las obligaciones de
gue trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

75. FORMA DE PAGO Y
REQUISITOS
7.6. INTERVENTORIA  Y/O
SUPERVISION

Para el control a la ejecucion contractual y administracion del
contrato se designara un SUPERVISOR. La funcion de
supervision implica acciones de caracter administrativo, técnico,
financiero y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el
cumplimiento del contrato y la satisfaccién de los intereses del
estado, premisa fundamental de la contratacion publica, asi como
la realizacion de actividades propias del ejercicio de la actividad
contractual. La vigilancia y control del cumplimiento del contrato
sera ejercida por el Subcontralor, o quien haga sus veces, quien
en ejercicio de la funcién de supervision, estara facultada para
actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en
general lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado en el
Manual de contratacion e interventoria vigente, para lo cual
tendrd a su cargo las siguientes obligaciones: 1) Verificar que el
contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion; 2) Suscribir acta de inicio del contrato; 3) Verificar el
cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las
fechas de cumplimiento contractual; 4) Verificar el pleno
cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las
obligaciones contenidas en el contrato; 5) Realizar el seguimiento
sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los
informes que deba rendir el contratista; 6) Impartir los cumplidos
a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato;
7) Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de
incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y en general, dar
parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de
sancion o multa; 8) Entregar por escrito sus observaciones,
recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los
términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con
relacion a la correcta ejecucion del mismo; 9) Solicitar las
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adiciones y/o modificaciones al contrato cuando las condiciones
del servicio lo requieran; 10) Certificar respecto al cumplimiento
del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que debe realizar LA
CONTRALORIA; 11) Sugerir a LA CONTRALORIA en caso de
ser necesario la suspension temporal del contrato; 12) Suscribir
las actas que se generen (actas de suspension, reinicio etc.) 13)
Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre
el desarrollo de la ejecucién contractual. 14) Mantener informada
por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupciéon tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente.15) Verificar que el contratista se ajuste al manual de
contratacion e interventoria vigente. 16) Garantizar la mejora
continua en el proceso de contratacion estatal. 17) Dejar
constancia escrita de todas sus actuaciones. 18) Mantener
permanente contacto con los funcionarios y contratistas de apoyo
y solicitar acompafiamiento en los asuntos propios de su funcion
u obligaciones de ser necesario. 19) Liquidar el contrato
suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas
correspondientes. 20) Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80
de 1993 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

7.7. OBLIGACIONES
CONTRATISTA

DEL

DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES: Ademas de los (as)
establecidos (as) en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, las
partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones
gue se deriven del clausulado del presente contrato, y que por su
naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su
correcta ejecucion.

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1.
Garantizar el hospedaje por cinco (05) noches y seis (06) dias
para 12 funcionarios, en las instalaciones requeridas,
debidamente equipadas para el cumplimiento del objeto
contratado, en la ciudad de Cali (valle del Cauca), en las
condiciones pactadas en la invitacién y aceptacién de la oferta,
que le permita a los funcionarios asistir a los Xll juegos
Nacionales Fiscales 2022 en las condiciones establecidas. 2.
Garantizar la alimentacion de los 12 funcionarios en las
condiciones establecidas en la invitacion y aceptacion de la oferta
3. Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder
por ellos de conformidad con el articulo 5° numeral 4 de la ley 80
de 1993 4. Dar solucibn sin costo alguno, ante cualquier
inconveniente presentado en ejecucién del contrato y servicios
ofertados cuando sea necesario 5. Designar a una persona
responsable de la gestion del contrato (enlace) que coordine
eficazmente la ejecucion al interior de la Agencia, a fin de brindar
una mejor atencion y prestacion de cada uno de los servicios y
resolver oportunamente cualquier dificultad o necesidad que se
presente. 6. Contar con personal idoneo y certificado en los
temas objeto de este contrato. 7. las opciones para los
desayunos y almuerzos se presentaran previamente al supervisor
del contrato para su aprobacion. 8. Presentar al supervisor
designado el informe de trabajos ejecutados, y demas requisitos
exigidos para proceder al respectivo pago, tales como el pago de
aportes a seguridad social y factura o cuenta de cobro de los
servicios prestados.
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B) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia
técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo cual
conlleva que no existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo
laboral alguno del contratista con la entidad. 2. Mantener la
reserva profesional sobre los documentos e informacién que le
sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 3.
Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud,
pensién y riesgos laborales correspondientes a los periodos de
tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar los
respectivos comprobantes al supervisor del contrato. 4. Obrar con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando
dilaciones y en trabamientos. 5. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algn hecho. 6. Responder por sus actuaciones y
omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de
la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las
leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 7.
Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del
contrato y presentarse a la entidad contratante en el momento en
gue sea requerido. 8. El contratista debe mantener indemne al
Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros
gue tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo vy
ejecucion del contrato. 9. Constituir la garantia Unica en el evento
gue sea solicitada en el presente estudio previo y contrato
celebrado. 10. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en
los eventos en que conforme a la Ley solicite la Entidad. 11. Con
la suscripcién del contrato, el Contratista declara que no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la
Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado
por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y
articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir
alguna actuara conforme a la Ley. 12. Tomar las medidas
necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucién del
contrato. 13. Las deméas obligaciones que contribuyan a
garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a
prestar.

7.8. OBLIGACIONES
CONTRATANTE

DEL

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: 1. Verificar que el
contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion. 2. Suscribir a través del supervisor designado en el
acta de inicio junto con el contratista. 3. Cancelar el valor de
este contrato en la forma acordada. 4. Propiciar el
acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la
ejecucion de las actividades objeto del presente contrato. 5.
Suministrar la informacién institucional y documental necesaria
para atender cada caso, mostrando los antecedentes que
permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones o
respuestas. 6. Proteger y hacer respetar por EL
CONTRATISTA, los derechos de la entidad. 7. Solicitar al EL
CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuada vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las
actas necesarias durante la ejecucion del contrato. 8. Liquidar
el contrato. 9. Realizar la vigilancia y control durante todo el
término de ejecucion.
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La entidad considera pertinente realizar la liquidacion del contrato
el cual se podra efectuar de mutuo acuerdo una vez se dé
cumplimiento al objeto contractual o al vencimiento del plazo de
ejecucion o a la terminacion del contrato por mutuo acuerdo o a
mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacién del contrato, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del
Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 141y 164 del C.P.A.C.A.

7.9. LIQUIDACION DEL
CONTRATO

EL CONTRATISTA, desarrollara el objeto contractual de la siguiente
forma: En la Ciudad de Cali (departamento del valle del cauca),
proveyendo el alojamiento y alimentacion en las condiciones
pactadas.

7.10. METODOLOGIA

7.11. PRODUCTOS a. Informe final a la ejecucion del contrato que consolide las
actividades adelantadas en cumplimiento del contrato.

La entidad considera que para este contrato la exigencia de la
garantia solicitada permite salvaguardar a la entidad en un futuro
incumplimiento del contratista en el desarrollo de las obligaciones
establecidas; para lo cual se exigira al contratista constituir a su
costa y a favor de LA CONTRALORIA, una Garantia Unica ante
una Compafila de Seguros o entidad Bancaria legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, la cual contemplard el
siguiente amparo:

Cumplimiento: Por una suma equivalente al diez (10%) por
ciento del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo
del contrato y cuatro (4) meses mas, esto es hasta la liquidacion.

7.12. GARANTIA DE
CUMPLIMIENTO

7.13. DETERMINACION DE LA CONCORDANCIA DEL OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR
CON EL RUBRO PRESUPUESTAL A FINANCIAR.

Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la entidad cuenta con el
Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacién se relaciona:

NOMBRE, RUBRO, VALOR, N(?m_bre del Rubro Bienestar Social
FUENTE y ORIGEN DE LOS Codlgoo del Rubro 2.1.2.02.02.008.05
RECURSOS CDP N CMS-2022-07-01-070
Valor ($4.991.464)
CAPITULO VI

CRITERIOS DE SELECCION Y EVALUACION

8.1. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMETAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

Como factor de seleccion para la escogencia de la oferta mas favorable, la entidad tendra en cuenta
la propuesta con menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en el literal ¢)
del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Para lo anterior debera cumplir y acreditar los siguientes requisitos:

8.2. REQUISITOS HABILITANTES:

8.2.1. CAPACIDAD JURIDICA

Para contratar con el estado debe acreditarse capacidad para contratar y contraer obligaciones, con
forme a lo establecido en el codigo civil Colombiano. Igualmente que tiene capacidad y facultades
para suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que
tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes, conforme
se indica a continuacion:

1. Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido
expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion o por la
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.
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La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los
siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir
con el objeto del contrato.

Debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra transcrito en los certificados de existencia y
representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripcién
del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar a la
persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripcién del
representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacién de una
declaracién de la persona juridica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente
manera:

(@) La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple
presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

(b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales. Este requisito lo
debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la persona natural en la
cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en inhabilidades, incompatibilidades
o prohibiciones.

(c) La actividad econdémica deberé tener relacién con el objeto del contrato, el cual se verificara con
el certificado de camara de comercio.

8.2.2. DOCUMENTOS Y REQUISITOS DEL PROPONENTE.

8.2.2.1. PROPUESTA SUSCRITA POR EL OFERENTE
El oferente debera presentar y suscribir propuesta adjuntando los documentos aqui solicitados.

Con la presentacion de la propuesta se presume que el proponente acepta expresamente, sin
reservas ni condicionamientos lo establecido en el estudio previo y contrato suscrito, a la vez que se
declara habil para contratar con LA CONTRALORIA y en general con entidades publicas, de acuerdo
con las disposiciones legales y constitucionales que rigen la materia.

8.2.2.2. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.
El Proponente con su propuesta allegara copia de la cédula de ciudadania Colombiana o de
extranjeria segun el caso.

8.2.2.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).
Se debera anexar el Registro Unico Tributario que se enmarque en las actividades objeto a
desarrollar, tal y como lo dispone la DIAN, debidamente actualizado.

8.2.2.4. CERTIFICADO CAMARA DE COMERCIO.
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8.2.2.4.1. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas proponentes deberan acreditar su existencia y representacion legal, mediante
la presentacion del certificado expedido por la Cadmara de Comercio respectiva, el cual debera haber
sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso y donde conste quien ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto
social dentro del cual se debe hallar comprendido el objeto del presente proceso de seleccidn, que
estd registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia y que el término de su duracion es la
solicitada como requisito de experiencia.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a hombre de la persona
juridica, se deberéa presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta Directiva o, en su defecto,
certificado del secretario de la Junta, segun el caso, en el que conste que el representante legal esta
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en el evento de adjudicacion.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea
persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el citado certificado,
teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el Articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1.568, 1.569 y 1.571 del Cddigo
Civil.

La incapacidad legal del proponente para desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia
de la persona juridica es inferior a la exigida en el estudio previo e Invitacion Publica, dara lugar a
que la propuesta sea rechazada.

El Certificado de Existencia y Representacién Legal solo se debe aportar, si el proponente es
persona juridica o las formas de asociacion estan integradas en su totalidad o en parte por personas
juridicas).

8.2.2.4.2. INSCRIPCION DE PERSONAS NATURALES.

Si el proponente es una persona natural debera aportar con su propuesta Certificado de inscripcién
como persona natural, expedido por la Camara de Comercio respectiva. (Cuando el proponente sea
persona natural y ejerza actividades mercantiles) en caso de actividades no mercantiles o cuando se
trate de profesiones liberales no sera necesario. (Art 23 del C de Comercio).

8.2.2.4.3. INSCRIPCION DE PERSONAS EXTRANJERAS.

De conformidad con lo contemplado por el ltimo inciso del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, las personas naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas
extranjeras que tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes, sin embargo éste requisito no es necesario para participar en este proceso
de seleccion, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y Decreto
1082 de 2015.

De acuerdo con las normas legales antes citadas, las personas naturales extranjeras sin domicilio en
el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, no requieren inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, sin embargo LA
CONTRALORIA verificara el cumplimiento de los requisitos sefialados en la invitacion publica.

8.2.2.4.4. PROPUESTAS CONJUNTAS.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o uniéon temporal, cada uno de los integrantes debera
presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza (persona natural o
juridica).

Adicionalmente, deber& presentar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal, en el
cual constara por lo menos:

a. Nombre y domicilio de los constituyentes.

b. El objeto del consorcio o union temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.
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c. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o union temporal; igualmente, deberd designarse un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

d. En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefalar los términos y extension de la
participacién de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de LA CONTRALORIA.

e. Cuando en el documento de conformacién de la unién temporal no se discriminen los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes, se
entenderd que su participacidbn es por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de
sanciones, LA CONTRALORIA las aplicara por igual a todos los integrantes.

f. La duracion del consorcio o union temporal deberd ser como minimo igual al plazo de ejecucion del
contrato y un afio mas.

g. El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la oferta en consorcio o0 union
temporal. Debera ir acompafiado de los documentos que acrediten que quienes lo suscribieron
tenian la representacion y capacidad necesarias. (Certificados de camara de comercio, actas de
junta directiva, poderes etc.).

8.2.2.4.5. EXTRANJEROS.

Cuando el proponente sea una persona natural extranjera sin domicilio en el pais o una persona
juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera presentar los documentos que acrediten su
existencia y representacion legal con las formalidades establecidas en el articulo 480 del Cadigo de
Comercio.

8.2.2.4.6. ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CON LOS SISTEMAS
GENERALES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la
presentacion de la oferta, el proponente o contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién, ARP),
asi como los propios del SENA, ICBF, y Caja de Compensacion Familiar cuando corresponda.

El requisito anteriormente solicitado debera acreditarse para la realizaciéon de cada pago derivado del
contrato, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el cual modificé el articulo 41 de
la Ley 80 de 1993.

8.2.2.4.7 FORMATO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA.

El proponente debera anexar el formato Gnico de hoja de vida debidamente diligenciado y suscrito,
de conformidad con lo sefialado en la Ley 190 de 1995 y la Resoluciéon 009 de 1996 expedida por el
Departamento Administrativo de la Funcién Puablica.

8.2.2.4.7 CERTIFICACION DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE TURISMO:

Los proponentes deberan presentar con su oferta Certificado de inscripcion en el Registro Nacional
de Turismo, de conformidad con el articulo 12 de la Ley 1101 de 2006, expedido por el
Viceministerio de Turismo del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y como lo establece el
articulo 164 del Decreto 0019 expedido el 10 de enero de 2012, en el que conste que se encuentra
inscrito en el Registro Nacional de Turismo, el cual debe estar vigente a la fecha de presentaciéon de
la oferta y actualizarse durante la ejecucion del contrato, si es del caso, la anterior certificacion sera
del lugar de alojamiento consignado en la propuesta.

8.3. INFORMACION QUE DEBE SER VERIFICADA POR LA ENTIDAD CONTRATANTE

8.3.1. RESPONSABILIDAD FISCAL: La entidad contratante de conformidad con la Circular No. 005
de febrero 25 de 2008 esta en la obligacién de comprobar la informacion contenida en el Boletin de
Responsables Fiscales la cual corresponde a la administracion publica y no a los particulares, razén
por la cual se procedera a la verificacion, dando cumplimiento a la citada circular y determinar si el
proponente es 0 no Responsable Fiscal.

En caso de ser persona juridica, se verificara el de esta y su Representante Legal y en el caso de
propuestas conjuntas, se verificara el de cada uno de los integrantes de la unién temporal o
consorcio, segun corresponda.
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8.3.2. INHABILIDADES Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: De conformidad con la ley 1238 del
24 de julio de 2008, la entidad contratante llevara a cabo la verificacibn de antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién. En caso de ser persona juridica, se verificara
el de esta y su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el de cada uno de los integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segun corresponda.

8.3.3. DEFINICION SITUACION MILITAR: Si el proponente es varén menor de 50 afios (Persona
Natural, Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del Consorcio o
Union Temporal) la entidad debera verificar que haya definido su situacién militar, conforme lo
establece el articulo 111 del Decreto-Ley 2150 de 1995 que modificé el articulo 36 de la Ley 48 de
1993, el cual quedo asi: "Articulo 36°- Cumplimiento de la obligacion de la definicion de situado militar. Los
colombianos hasta los cincuenta (50) afios de edad, estan obligados a definir su situaciéon militar. No obstante, las
entidades publicas o privadas no podran exigir a los particulares la presentacion de la libreta militar, correspondiéndole a
éstas la verificacion del cumplimiento de esta obligacion en coordinacion con la autoridad militar competente (nicamente
para los siguientes efectos:

a) Celebrar contratos con cualquier entidad publica;”.

“(...)” (subrayado fuera de texto).

8.3.4. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

8.3.5. ANTECEDENTES JUDICIALES: La entidad llevara a cabo la verificacion de antecedentes
judiciales en la base de datos de la Policia Nacional. En caso de ser persona juridica, unién temporal
0 consorcio se verificara también el del representante legal de la sociedad o forma asociativa.

8.4. CAPACIDAD FINANCIERA

Por la tipologia contractual (apoyo logistico), la naturaleza del mismo y la forma de pago, la entidad
considera que no es necesario para el cumplimiento de las obligaciones solicitar capacidad
financiera.

8.5. CAPACIDAD TECNICA

REQUISITOS DE CARACTER TECNICO OBJETO DE VERIFICACION.

Teniendo en cuenta que se trata de servicios personales calificados, la entidad considera pertinente
solicitar la siguiente capacidad técnica, con el propésito de verificar la idoneidad y experiencia
requerida.

8.5.1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

8.5.1.1. EXPERIENCIA GENERAL: El proponente debe acreditar experiencia general minimo de
Dos (02) afios, que debera acreditar con la copia del certificado de existencia y representacion legal
0 inscripcion en el registro mercantil debidamente actualizado, segun el caso igualmente y a pesar
gue la norma no lo exija podra acreditarlo con el RUP.

La actividad econ6mica debera tener relacion con el objeto del contrato, el cual se verificara
con el certificado de existenciay representacion legal.

8.5.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponente debe acreditar como minimo la siguiente
experiencia especifica:

ITEM DETALLE CANTIDAD EXPERIENCIA ESPECIFICA

El o los interesados deberan acreditar experiencia
minima de Un (1) contrato con igual o similar objeto
al de la presente contratacion, con entidad publica o

PERSONA NATURAL O JURIDICA privada. Cuyo valor sea igual o superior al 100% del
1 AUTORIZADA PARA PRESTAR SERVICIOS 1 presupuesto oficial de la presente contratacion

DE PAQUETES TURISTICOS Y /O DE Deben acreditar la  experiencia  anexando

VIAJES Y/O SIMILARES. certificaciones expedidas por los contratantes y/o

contratos y actas de liquidacion que permitan
establecer su experiencia como prestador de
servicios turisticos y /o de viajes y/o similares.
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Para lo anterior se deberé allegar:
1.Certificaciones de experiencia y/o
2. Copia del contrato y acta de liquidacion.

Para ser verificadas las certificaciones de experiencia deberan cumplir con las siguientes
especificaciones:

A) Entidad Contratante

B) Numero De Contrato

C) Objeto

D) Valor

E) Fecha de Inicio

F) Fecha de Terminacion

G)Nombre Del Contratista

H) Si se ejecuté en Unidn Temporal O Consorcio Identificar los Integrantes y su porcentaje de
participacion

I) Firma de la persona competente

Las certificaciones que no contengan la informacion minima solicitada seran rechazadas.

NOTA: No se tendran en cuenta las certificaciones que presenten tachaduras, raspaduras,
enmendaduras, informacion no consistente y/o inexactitud.

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES (solo para Mipyme)

EXPERIENCIA PARA MIPYME:
El proponente que cuente con la calidad de Mipyme de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1860 de 2021, podra acreditar

EXPERIENCIA GENERAL: El proponente debe acreditar experiencia general minimo de un (01)
afio, que deberd acreditar con la copia del certificado de existencia y representacién legal o
inscripcion en el registro mercantil debidamente actualizado, segun el caso igualmente y a pesar que
la norma no lo exija podra acreditarlo con el RUP.

La actividad econ6mica debera tener relacion con el objeto del contrato, el cual se verificara
con el certificado de existenciay representacion legal.

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Deberan acreditar experiencia minima de Un (1) contrato con igual o
similar objeto al de la presente contratacion, con entidad publica o privada. Cuyo valor sea igual o
superior al 80 % del presupuesto oficial de la presente contratacién

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, sera aplicable las condiciones de Mipymes que trata el
Decreto 1860 de 2021, siempre y cuando, quien acredite esta condicion tenga una participacion igual
0 superior al diez (10%) por ciento en dicha forma asociativa.

CAPITULO IX
9. FACTORES Y CRITERIOS DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

9.1. MENOR PRECIO OFRECIDO

La entidad procederd a realizar la evaluacion de la propuesta respecto a la capacidad juridica,
capacidad financiera cuando se solicite y la capacidad técnica y de organizacion. Con base en los
requisitos solicitados y los documentos aportados con la propuesta se procedera a ubicar en el
primer (1°) orden de elegibilidad a la propuesta con el menor valor ofertado y se realizara la
verificacién de los requisitos habilitantes Unicamente a esta, de lo anterior se suscribira acta y se
publicara por un (1) dia en el SECOP. Si cumple los requisitos y su oferta econémica y técnica es
consistente, se procederd a emitir la aceptacion de la oferta, siempre y cuando cumpla con las
condiciones exigidas en el literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015, en caso contrario se tomara la ubicada en segundo (2°) lugar y asi
sucesivamente. Si ninguna cumple o0 no se presentan ofertas se procederd a declarar desierto el
proceso mediante acto administrativo.
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CAPITULO X.
10. DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

10.1. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes
eventualidades:

La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la SELECCION DE
MINIMA CUANTIA.

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o que contengan errores que determinen el resultado de la evaluacion.

Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre de la
SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad o incompatibilidad
fijadas por la Constitucion Politica de Colombia y la Ley.

Cuando durante el proceso de seleccion se presenten circunstancias que alteren sustancial y
desfavorablemente la capacidad econdmica u operativa del proponente.

Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones técnicas establecidas en la
Invitacion Publica.

Cuando el precio total de la oferta presentada sea mayor al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial.

Cuando se presenten discrepancias entre las cantidades o las unidades de medida establecidas por
LA CONTRALORIA 'y las consignadas por el proponente.

Cuando el proponente no responda dentro de los términos otorgados por la entidad para subsanar la
ausencia de requisitos o falta de documentos aportados en su propuesta.

Cuando de la actuacién de alguno o alguno(s) de los oferentes se deriven actos denominados como
colusion.

10.2. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Luego de verificar en la pagina de Colombia Compra Eficiente https://colombiacompra.gov.co, en
donde indica umbral para las convocatorias limitadas a Mipyme el cual corresponde actualmente a la
suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/L ($457.297.264) y teniendo en cuenta que el
presupuesto oficial destinado para este proceso de contratacion accede a la suma de CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO
PESOS MI/CTE ($4.991.464) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES,
RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS, podemos analizar que el presente proceso es
susceptible de ser limitado a Mipyme, y debe cumplir con los siguientes requisitos sefialados en el
Decreto 1860 de 2021 asi:

Los interesados deben manifestar su interés para que el proceso sea limitado a Mipyme Municipal,
Departamental o Nacional por lo menos un (1) dia habil antes de la apertura del Proceso de
Contratacion, dentro del término para formular observaciones sefialado en el cronograma del
presente proceso, de acuerdo con lo establecido en el paragrafo del 2.2.1.2.1.5.2., del Decreto 1082
de 2015.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1082 de 2015 modificado. por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, por tratarse de un proceso llevado a cabo por la modalidad de
minima cuantia se debe cumplir con las siguientes condiciones:
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e Las Mipymes deben contar con minimo un (1) afio de existencia anterior al cierre del proceso.

e Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme para limitar la convocatoria.

e Mipymes, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

ACREDITACION DE CONDICION DE MIPYME:

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, la condicion de Mipyme se acreditara de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME.

Dentro del presente proceso de contratacién y para promover el desarrollo de las micro, pequefias y
medianas empresa de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, y de acuerdo
a los resultados del analisis del sector se pueden establecer condiciones habilitantes diferenciales
gue promuevan y faciliten la participacion de las Mipyme en los procedimientos de seleccién, en
concordancia con lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 donde en los documentos
del proceso se deberan incorporar requisitos diferenciales relacionados con alguno de los siguientes
aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

10.3. REGLAS DE DESEMPATE

En desarrollo de lo dispuesto por el articulo 35 de la ley 2069 de 31 de diciembre de 2020, se
deberan aplicar los criterios de desempate en su orden: Articulo 35. Factores de desempate. En
caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados
con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
debera utilizar las reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.
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10.3. VERIFICACION DE ACUERDOS O TRATADOS VIGENTES

El Decreto 1082 de 2015 y en consonancia con lo indicado en el "Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-01, se procedié a realizar el analisis
estableciendo:

Las Contralorias departamentales estdn obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile; el
Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala); y, por la Decisién 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN.

El valor del Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los procesos de contratacion de las
Entidades estatales del nivel departamental obligadas para i) adquirir bienes y servicios a partir de
$643.264.000 y ii) para servicios de construccion a partir de $16.081.602.000. Excepciones 1, 2, 3, 4,
5,6,8,12, 14, 15, 16, 17, 18,19, 28, 29, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 47

El valor para el Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala)
corresponde al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal. La Decision 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales
del nivel departamental, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

En ese sentido, se informa que el presente proceso contractual (SI)( ) (NO) (X) esta cobijada por un
Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en los
términos del articulo 2.2.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

11. FIRMAS

EDGAR LAN
Subcontr lor.

Proyectd: lvan Alférez Archila / Profesional Uyliversitario
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