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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDG
(Previa verificacion presupuestal)

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA Dentro de Jos diferentss procesos yprocedimientos de la SUBRED INTEGRADA
DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.8.E. de'acusrde a las necesidades de 14 intiticidn,

Descripeion del servicio solicitado

La Direccidn de Géstian del riesgo requiere garantizar gl Apoyoen el area del PIC .en'la Subred Integrada  de servicios de salud Sur Occidente ESE ~ En-Cconcordancia con
las obligaciones y actividades pactadas.
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de accion, objetives, metas ¢ indicadores Ridsgo de no cumplimiento de |
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periencia y destreza én el desempeno dé sus atlividadesRiesgo por no asistentia a las
as conductas que miran g’ intencionalidad del individus Yy su'aclitvidad valdrativa y-ética ante Jas actividades y Ios
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os parametros de calidad establécidos por el supsrvisor para'las actividades asignadas
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ACTIVIDADES ) OBLIGACIONES DEL'CONTRATISTA

Las mismas del contrato inicial N° 541

CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA 5\
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SMITH EDITH LOZANO GUEVARA Directora de Gastion del Rigsgo




