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I. DESCRIPCIÓN SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACIÓN:

En cumpl¡miento del artículo 136 de la ley 769 de 2002, Reducción de la Multa, modificado por el
artículo !Q§ del Decreto 19 de 2012, el cual reza lo sigu¡ente: Una vez surtida la orden de
comparendo, si el inculpado acepta la comisión de la infracción, podrá, s¡n necesidad de otra
actuación administrativa: Numeral modif¡cado por el artfculo'l'18 del Decreto Ley 2106 de 2019.
Cancelar el cincuenta por ciento (50%) del valor de la multa dentro de los cinco (5) días siguientes
a la orden de comparendo y siempre y cuando as¡sta obligatoriamente a un curso sobre normas de
tránsito en un Organismo de Tránsito o en un Centro de Enseñanza Automovilística o un.Centro
¡ntegral de atención debidamente reg¡strados ante el RUNT. Si el curso se realiza ante un cenlro
de enseñanza automovilistica o en centro integral de atención, o en un órganismo de tránsito de
diferente jurisdicción donde se cometió la infracción, a este se le cancelará un ve¡nticinco por
ciento (25%) del valor a pagar y el excedente se pagará al organismo de tránsito de la jurisdicción
donde se cometió la infracción; o Cancelar el setenta y cinco por ciento (75%) del valor de la multa,
si paga dentro de los ve¡nte días siguientes a la orden de comparendo y siempre y cuando asista
obligator¡amente a un curso sobre normas de tránsito en un Organismo de Tránsito, en un centro
de enseñanza automovilística, o un Centro integral de atención debidamente reg¡strados ante el
RUNT. Si el curso se real¡za ante un centro de enseñanza automovilística, o centro integral de
atención o en un organ¡smo de tránsito de diferente jurisdicción donde se comet¡ó la infracción, a
este se le cancelará un veint¡c¡nco por ciento (25%) del valor a pagar y el excedente se pagará al
organismo de hánsito de la jurisdicción donde se comet¡ó la infracción.

Así las cosas, la Secretaria de Tráns¡to y Transporte de la Administración municipal de Marinilla,
como Organismo de Tránsito viene funcionando como Centro lntegrado de Atención CIA conforme /
la autorización emanada por el Min¡sterio de Transporte el 08 del mes de agosto dé 2012 med¡ante
radicado 20'124210404941.

El 21 de agosto de 2020, el Ministerio de Trans¡to emitió la resolución 2020304001 1355 "Por la
cual se reglamenta el registro de los Organismos de Apoyo al Tránsito ante el sistema del Registro
Único Nacional de Tránsito - RUNT y se dictan otras dispos¡c¡ones", en el parágrafo trahsitorio, del
ArtÍculo 21, del Capítulo lV reza lo siguiente: "Los Centros lntegrales de Atención hab¡l¡tados con
anterioridad a la entrada en vigencia de la presente resolución tendrán un término de diec¡ocho
(18) meses, para obtener el certificado .contenido en el l¡teral d del presente articulo, contados a
partir de la fecha de entrada en vigenc¡a de la presente resolución'. En consecuencia, la Secretaría
de tránsito y transporte requiere el Certificado de conformidad del serv¡c¡o, expedido por un

Organismo Evaluador de la Conformidad-OEC acred¡tado por el Organismo Nacional de
Acreditación de Colombia - ONAC, bajo la norma ISO/IEC 17065 o la que la modifique, adic¡one o
sustituya. El Certif¡cado de conformidad del servicio indicara el cumpl¡m¡ento del esquema de
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cert¡ficación de producto por servicios definido por el .Min¡sterio de Transporte de acuerdo al
esquema establec¡do en el Anexo 3.de la presente resolución.

En tal sent¡do, se debe contratar de una persona natural o jurídica que preste el servicio de
evaluac¡ón y emisión del certificado de conformidad del servicio del organismo de tránsito para
dictar cursos sobre normas de tránsito de acuerdo con la normativa vigente y demás regulaciones
que cumpla con los requisitos para contratar con el estado y con el siguiente perf¡l:

PERFIL: Persona natural o Jurídica acreditado por el Organismo Nacional de Acreditación de
Colombia - ONAC, bajo la norma ISO/IEC 17065 como Organismo Evaluador de la Conformidad-
OEC, para certificar el servicio dictar cursos sobre normas de tránsito. ( Centros lntegrales de
Atención y organ¡smos de tránsito).

2- OBJETO DEL CONTRATO: Prestar el servicio de evaluación y emisión del certificado de
conformidad del servicio del organismo de tránsito para dictar cursos sobre normas de tránsito de
acuerdo con la normativa vigente y demás regulaciones

3. IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:
Según el Decreto 1082 en su artículo 2.2.1 .2.'l .5.1 numeral 2 'Colombia compra ef¡c¡ente, la
clasif¡cación de los bienes a contratar se encuentra en: 80101504 SeNicios de asesoramiento sobre planificación

estratégica

8 Servicios

Servicios de gestión, servicios profesionales de empresas y servicios administra{ivos

8010 Servicios de asesoria de gest¡ón

801015 Servicios de consultorla de negocios y adm¡nisuac¡ón corporativa

80'10'1504 Servicios de asesoramiento sobre planificación estratégica

4- CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Persona natural o Jurídica acred¡tado por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia -
ONAC, bajo la norma ISO/IEC '17065 como Organismo Evaluador de la Conformidad-OEC, para

certificar el servicio dictar cursos sobre normas de tráns¡to. ( Centros lntegrales de Atención y,

organismos de tránsito).

OBLIGACIONES GENERALES DEL PROVEEDOR:

1- Rev¡sión y análisis de la documentación de la instalación.
2- Planificación de la prestación del servicio.
3- Reunión de apertura.
4- Desarrollo de la evaluación haciendo uso de las listas de verificación.
5- Reunión de cierre y presentación de hallazgos identificados.
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6- Emisión del certificado respectivo.
7- Cumplir con el estatuto de auditoría y el código de ética del auditor.
8- Cumplir con todas las obligaciones relativas a la seguridad social v¡gentes y dejar las

constancias respectivas del cumplimiento de dicha obligación.
9-Las demás que tengan relación direc{a con la naturaleza y objeto del contrato

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

't. Cancelar oportunamente las obl¡gaciones contractuales en los plazos pactados.

2. Poner a disposición del Contrat¡sta la información necesaria para el desarrollo de las
actividades por ejecutar.

3. Contribuir al desanollo del objeto contractual.

4. Realizar la inspección, v¡g¡lanc¡a, supervis¡ón y seguimiento a este contrato.

5. Efectuar la liquidación del contrato.

6. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MOOALIDAD DE SELECCIÓN

El presente proceso de selección del contratista tiene como fundamento jurÍdico las normas
apl¡cables a la Selección de Mínimá Cuantía establec¡da en: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
ley 1474 del 20'll, y el Decreto'1082 de 2015, artículos 2.2.1.2.1.5.1., y sus, Óecreto 1860 de
2021.

Conforme al marco jurídico aniba citado, la contratación que se estudia se fundamenta así:

a) La Ley 80 de 1993, artículo 32, define el contrato estatal como todo acto jurfdico generador de
obligaciones que celebren las entidades estatales, previstos en el Derecho Privado o en
dispos¡ciones especiales o derivados del ejercic¡o de la autonomía de la voluntad.

b) Las reglas aplicables a la modalidad de selección de mínima cuantía son las consagradas en el
numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el artículo 94 de la Ley
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 1860 de 2021.

Según el arlículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 't860 de 2021,
la entidad para adelantar procesos de contratación por la mínima cuantía elaborará un estudio
previo.

ARTíCULO 2.2.1.2.1 .5.1. Estud¡os previos para ta contratac¡ón de mlnima cuantía. La Entidad
Estatal debe elaborar unos estudios preyios que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descipción de la neces¡dad que pretende satisfacer con la contratac¡ón
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2. La descripc¡ón del objeto a contratar identificado con el cuaño nivet det Ctasificador de Bienes y
Servrblog de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones fécnlcas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificación.

5. El plazo de ejecución del contrato.

6. El ceftificado de disponibilidad presupuestat que respalda la contratac¡ón.

Con base en las disposiciones normativas señaladas y en virtud de la modalidad de selección que
la entidad adelantará para la presente conlratación se establece que, para la escogencia áel
ofrecimiento más favorable, la entidad tendrá como único criterio de selécción del contratista el
menor precio ofrécido en aplicación al procedimiento de contratación de mlnima cuantía que no
excede el 10% de la menor cuantía.

Decreto. 1OB?J2O15.- Artí culo 2.2.1 .2.1 .5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía,
modificado por el Decreto 1860 de 2021 :

ARTÍCUIO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por c¡ento (10%) de lá menor
cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

'1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a partic¡par en procesos de mínima cuantía la
información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mfn¡ma, si se éxige esta última, el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones áe lás partes del
futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige cápacidad
financiera debe ¡nd¡car cómo hará la verificación correspondiente en la invitación.

3. La invitación se publicará por un término no Infer¡or a un (1) día hábil para que los interesados
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán
contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el parágrafo del presente artículo, dentro del mismo iérmino para formular
observaciones se podrán presentar las solicitudes para limitar la convocatoría a Mipyme
colomb¡anas.

Revisó: Gestor del proceso bó: Líder del ceso
Proceso: ABS Código: 398 Versión: 8 Fecha: 31 de julio de 2019 Pág¡na: 4 de 18



Múniciplo dc

Marinilla

SISTEMA INTEGRADO DE GESNÓN
MUN¡CIPAL - SIGEM I

r§o 9@r

§c.cÉR!7¡áé

\§ lcofitaeFORMATO ESTUD]O PREVÍO CONTRATO DE
M¡NIMAcUANT¡A

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los
términos mín¡mos establecidos en este artículo. Además de lo anter¡or, en el cronograma se
establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que
trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para mod¡ficar la
invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día háb¡l antes a la fecha y hora prevista
para la presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso;
en todo caso, las adendas pe publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando s¡ el
proceso efectivamente se limitó a M¡pyme o si podrá participar cualquier otro ínteresado. ¡v)
Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar
sus ofertas, el cual será de mín¡mo un (1) día háb¡l luego de publicado el aviso en que se informe
si el proceso se l¡m¡ta o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económ¡cas y verificar que la de menor precio
cumple con las cond¡c¡ones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la ¡nvitac¡ón de la oferta con el segundo mejor precio, y así
suces¡vamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 , pa? lo
cual establecerán un térm¡no preclusivo en la invitación para rec¡bir los documentos subsánables,
frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluación.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para
que durante este térm¡no los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
cond¡ciones establecidas en la invitación a participar en procesos de min¡ma cuantía. En , la
aceptac¡ón de la oferta, la Entidad Estatal debe ¡nformar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditac¡ón del artículo 2:.2.1 .2.4.2.17 . del presente
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptac¡ón constituyen el contrato estatal.
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indicará si en el proceso aplican las l¡mitaciones tenitoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.9 o
si podrá partic¡par cualguier Mipyme nacional.

Atendiendo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, al presente proceso de selección le es
aplicable la convocatoria limitada a m¡pyme, en caso de cumplirse con lo establecido en el ibídem:

'ARTíCuLo 2,2.1.2.4.2.2, convocator¡as lim¡tadas a illípyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su rég¡men de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por
Entidades Estatales y los part¡culares que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
mínimo un (1) año de existencia, cuando concunan los sigu¡entes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratac¡ón sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), l¡quidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos años el Ministerio de Comercio, lndustria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratación, los patrimon¡os autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos públ¡cos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes
de la expedición del acto admin¡strativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratac¡ón.

Tratánd e de oersonas iurídicas, las solic des solo las rán realizar Mi , cuvo
b eto ita e e rela nel

P4RAgRAFg: Las cooperativas y demás éntidades de economía solidaria, siempre que tengan ta
calidad de Mípyme, podrán sol¡c¡tar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente arlículo.

ART¡cuLo 2,2.1.2.4.2.3. L¡mitaciones terr¡toriates. De conform¡dad con el parágrafo 1 del
artículo 12 de la Ley 'l f 50 de2007,las Entidades Estatales, independientemente dé su régimen de
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidádes Estatales y los pañiculares
que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme cblombianas
que tengan domicilio en los departamentos o mun¡cipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme deberá acreditar su domicil¡o con los documentos a los que se'refiere el siguiente
artículo.

TíCUL .2.4.2 itaci ra n
limitadas, La M ovme col bianas deben acreditar que tiene el tamañ
establecido oor la Iev de la siquiente manera:

oem rial

'1. Las personas naturales mediante certificación
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Estampilla Pro-Hospitales Públicos 1%
2o/oEstampilla Pro-deporte

Reteica 6 por m¡l 0.006

TOTAL ESTAMPILLAS + Reteica 9.06%

FORMA DE PAGO:

Un solo pago, previa cert¡ficación del supervisor de haber recib¡do a entera satisfacción y
cumplimiento por parte del contrat¡sta de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profes¡onales, pensiones.

g-PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO:

El plazo de ejecución será de Un (1)mes a partir de la suscripción del acta de inicio, previo lleno

de los requisitos legales.

CRITERIOS DE EVALUACIÓN

Para la evaluación económica se tendrá en cuenta la oferta que presente el menor precio un¡tario

incluido el lVA, . previa selección del contratista a través del proceso de selección de mínima

cuantía aquí adelantado.

En ningún caso sin sobrepasar el valor total establecido en el presupuesto oficial

1O- LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN DE LAOFERTA MÁS FAVORABLE

El Municipio de Marinilla a través de Ia Secretaria de Tránsito y Transporte., revisará la oferta
económica de menor prec¡o y verificará que ésta cumpla con las cond¡c¡ones establecidas en la
invitación si ésta no cumple, se verificará la oferta con el segundo mejor precio y así
sucesivamente.

En relac¡ón al menor precio cuando se dé la hipótesis de un precio artificiosamente bajo, se
procederá conforme al aqtfculo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1510 de 2013 compilado por el decreto
1082 de 2015.

Las ofertas que no incluyan la totalidad de los documentos se le aplicará las reglas de
subsanabilidad establecidas en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007. La entidad seleccionará la
oferta gue tenga menor precio y verificará requisitos habilitantes y requisitos técnicos. En caso de
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que la oferta que tenga menor precio no cumpla, procederá a la verificación del proponente
ubicado en segundo lugar y asf sucesivamente. De no lograrse la habilitación se declarará desierto
el proceso. Adic¡onalmente a lo anterior se observará lo establecido en el artfculo 5 de la Ley 1150
de 2007.

La selecc¡ón se hace teniendo en cuenta que la experiencia e idoneidad en desarrollo del objeto
contractual.

Griterios de desempate:

De conformidad con el numeral 5 del artículo 33 y el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, el
Mun¡c¡pio de Marinilla, utilizará los s¡gu¡entes criterios de desempate:

En caso de presentarse empate entre los proponentes ubicadós en primer orden de'elegibilidad y
de conformidad con el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, el MUNICIPIO DE MARINILLA utilizará
las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente, de conformidad con lo ordenado en la
normatividad, para seleccionar al adjudicatario:

1 . Seleccionar la propuesta de bienes o servicios nac¡onales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Acred¡tación:

Para el caso de los Proveedores . plurales, el integrante que acreditó la condic¡ón en la operación
principal, deberá acreditar lo propio en la operación secundaria, verificando en todo caso que para
el momento de la colocación de la orden de compra tal circunstancia se encuentre vigente.

2. De persistir el empate se seleccionará la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres
víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de fam¡lia, mujeres
víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales part¡cipen mayoritar¡amente.
Acreditación:

El requisito se acreditará para el caso de (i) b¡enes con el reg¡stro de produclo nacional según
verificación realizada en el VUCE - Ventan¡lla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (ii)
serv¡c¡os en el certificado de Existencia y representac¡ón legal de conformidad con la definición del
atlículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

El proveedor deberá acreditar dicha cond¡ción med¡ante, según corresponda:

2.1 . Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su cond¡c¡ón de cabeza de

familia, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las

condiciones referidas.
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2.2. Medida de protección expedida por el Com¡sar¡o de Familia, o el Juez (en caso de.que en el
lugar no exista com¡sario), o la autoridad indígena - en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza -, junto con la copia de los documentos de ident¡dad de la mujer
que acredite alguna de las condic¡ones referidas.
2.3. Certificación del representante legal y/o rev¡sor f¡scal. en los casos en que la sociedad esté
obligada a tenerlo, en la que conste que más del 50% de Ia participación accionaria o cuota parte
son de t¡tularidad de género femenino.

Adicionalmente, deberá acreditar la cond¡c¡ón indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proveedcires plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los
¡ntegrantes, si se trata de persona natural, acredite que más del 50% son mujeres sobre las cuales
recaiga alguna de las condiciones arriba señaladas; s¡ se trata de ¡ntegrante persona jurídica este
debe acred¡tar que se encuentra const¡tuida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales
recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas.

La Entidad Estatal compradora deberá solicitarle al proveedor la autorización expresa del titular de
la información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo
establecido en artículo 6 de la Ley 1581 de 2012).

3. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite
en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina
está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante del oJerente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su nómína está en condición de discapac¡dad en los términos del presente numeral, debe
tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25o/o) en el consorcio, unión
temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Acreditación

El proveedor deberá acreditar que en su nómina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de
trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera:

Anexar el certificado expedido por el Minister¡o de Trabajo, el cual debeÉ estar vigente a la fecha
de c¡erre del proceso de selección.

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Líder del proceso
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Si la propuesta es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante del proveedor plural
deberá acreditar que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en
los términos del presente numeral, y tener una participación de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio o unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de
la experiencia habilitante. Para efectos de lo anterior, deberá revisarse el documento de
constitución en el SECOP ll con el fin de verificar el porcentaje de participación de sus integrantes.
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En este caso el proponente, en los términos del parágrafo 2 del artÍculo 35 de Ia Ley 2069 de
2020, deberá adicionalmente acreditar med¡ante certificación suscr¡ta por el representante legal y/o
revisor fiscal que el personal referido ha s¡do contratado por lo menos con un (1) año de
anterioridad a la fecha de cierre del proceso de selección o desde el momento de la constitución
de la persona jurídica y que certifique adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso
igual al término de ejecución del contrato que se derive del proceso de selección.

4. De pers¡stir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el oferente que acredite
la vinculación en rnayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión
establecido en la Ley.

Acreditación:

El Proveedor a través del representante legal yio revisor fiscal deberá certificar bajo la gravedad de
juramento el número de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensión y
que no sean beneflciarios .de la pehsión de vejez que se encuentren vinculadas por contrato
laboral o contrato de prestación de servicios. Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas
personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensión, y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un año de la fecha de cierre de la solicitud de
cotización. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.

En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, deberá certif¡car el número de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establec¡do en la Ley, vinculadas por cada
uno de sus integrantes,' o por la unión temporal o consorcio; junto con los documentos de
identif¡cación de cada uno de las personas vinculadas.

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de personas de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pensión de vejez vinculadas por contrato laboral o contrato de
prestación de servicios, por Io que se preferirá al Proveedor que acredite un porcentaje mayor.

5. De persistir el empate se preferirá la propuesta presentada por el oferente que acredite, en
las condiciones establecidas en la [ey, que por lo menos d¡ez por c¡ento (10%) de su nómina
pertenece a poblacióh ¡ndígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Acreditación:

El Proveedor deberá anexar la copia de Ia certificación expedida por el Ministerio del lnterior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comun¡dades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 20't1,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Revisó: Gestor del proceso Aprobó: Líder del proceso

Proceso: ABS Código: 398 Versión: 8 Feclia: 31 de julio de 2019 Página: 12 de '18



Mur¡cip¡o de

Marinilla

SISTEMA INTEGRADO DE GEST¡ÓN
MUNICIPAL - SIGEM e

t§o 90§ ¡

sc.c§ñair§¡

ta icraltcFORMATO ESTUDIO PREVIO CONTRATO DE
M¡NIMACUANTíA

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificará que por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definirá de
acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los ¡ntegrantes del Proveedor plural. En
todo caso, deberá aportar la cop¡a de la certificación expedida pór el Ministerio del lnterior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la comun¡dad indígena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011,
o la norma que lo modif¡que, sustituya o complemente.

6. De peisistir el empate se seleccionará la propuesta de personas en proceso de
reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o partic¡pen
mayoritar¡amente; o, la de un proponente plural constitüido por personas en proceso de
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Acreditación:

El Proveedor deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificac¡ón en las desmovil¡zaciones colectivas que expide la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
¡D ii) El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma individual. Además, se entregará el documento de
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporac¡ón.
iiD El certificado emitido por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización - ARN.
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal y1o revisor fiscal certificará bajo la
gravedad de juramento que más del 50% de la composición accionaria o cuotas partes de la
persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación.
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterio¡ juñto con los documentos de
identificación de cada una de las personas que están en proceso de reincorporación o
reintegración.

Debido a que, para el otorgam¡ento de este cr¡ter¡o de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo.o de la Ley 1581 de 2012, se requiere
autorización por parte del titular del dato. El proveedor deberá anexar autorización para el
tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral..
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Adicionalmente, se deberá adjuntar el certif¡cado expedido por el representante legal yio el revisor
fiscal de la persona jurídica según corresponda, o el proveedor persona natural acredite que al
menos el 10o/o de su nóm¡na pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Y la copÍa de los documentos de identidad de población indígena,
negra, afrocolomb¡ana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende acred¡tar esta
condición.
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7. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por un proponente plural
s¡empre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen
mayoritariamenle, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25o/o) en
el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o
reintegrac¡ón, o la persona jurídica aporte mínimo el ve¡ntic¡nco por ciento (25o/o) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

El proveedor plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o persona en
proceso o situacióñ de re¡ntegración o reincorporación o que ostenten esta condición para lo cual
deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes condiciones:

En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona reincorporada o reinsertada, no podrá
ejercer u ostentar la calidad de acc¡onista, socio, empleado o representante legal en más de uno
de los ¡ntegrantes de la f¡gura asociativa oferente.

Con relación a la calidad de madre cabeza de fam¡l¡a, el proponente deberá aportar una
declaración ante notario, que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por
la persoha natural en la que se evidencie las condic¡ones establecidas por la Corte Constitucional
en la Sentencia T-084 de 2018 Magistrada Ponente Gloria Stella Ortiz Delgado.

Para acred¡tar el requisito con relación a persona en prooeso de reincorporación o reintegración
remitirse al literal anterior.

Una vez lo anterior, el Proveedor podrá optar por las siguientes alternativas según conesponda

7.1. O, adjuntar certificación. del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el25o/o de participación accionaria
en la respectiva sociedad son de titularidad de género femenino y/o persona en proceso de
reincorporación o re¡ntegración o que ostente tal calidad.

7.2. O, mediante documento de conformación de la figura asociat¡va, con fundamento en el cual,
según el porcentaje de participación del integrante, se evidencie que la experiencia aportada por la
madre cabeza de fam¡lia o la persona en proceso de reincorporación o re¡ntegración o calidad de
tal, sea no inferior al 25o/o del total acreditado en la oferta.

8. De persistir el empate se preferirá la oferta presentada por una Mipyme o cooperat¡vas o
asociac¡ones mutuales: o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.
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Acreditación

Para la acreditac¡ón de la condición de Mipyme nacional, el proponente deberá aportar una
certificac¡ón, que se entenderá presentada bajo la gravedad de juramento, suscrita por el Revisor
Fiscal, o un Contador Público, y el Representante Legal de la empresa y el RUP (En concordancia
con el artículo 2.2.'l .2.4.2.4 del Decreto 1082 de 201 5).

9. De persistir el empate se seleccionará la propuesta presentada por el proponente plural
constitu¡do por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Acreditación:

El Proveedor deberá acreditar en la forma indicada a continuac¡ón, según conesponda:
- Mipymes, Cooperat¡vas, Asociáción mutual: El proveedor deberá acreditarlo mediante el
Certificado de Existencia y Representación Legal.

Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los ¡ntegrantes
acredite alguna de estas condiciones M¡pymes, Cooperativas, Asociación mutual.

10. De persistir el empate se preferirá al oferente que acredite de acuerdo con sus estados
financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYES, cooperativas o asociac¡ones
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, coopérativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asoc¡ac¡ón mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Acreditación:

En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios o
representantes legales, no podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, soc¡o, empleado o
representante legal en más de uno de los integrantes de la figura asoc¡ativa oferente. Para
acreditar la calidad de MIPYME, Cooperat¡va o Asociación Mutual:
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El proveedor deberá acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del año ¡nmed¡atamente
anterior realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor deberá tener en cuenta la totalidad de
las siguientes condiciones:

Si se trata de Mipymes: El Proveedor deberá acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y
Representación Legal, y o S¡ se trata de Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comerc¡o.
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Una vez lo anterior, el Proveedor podrá optar por las siguientes alternativas en orden de
precedencia para lograr el desempate:

10.1. O, adjuntar certif¡cación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la
sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del año anterior,
los pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por
concepto de ejecución de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterio¡
el oferente deberá allegar sus estados financieros o información contable con fundamento en la
cual se evidencia la información requerida. Ad¡c¡onalmente, deberá aportar el documento que
acredite que el receptor del pago es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales.
Este requisito podrá ser sustituido por la consulta que hagan las entidades en las conespondientes
bases de datos, de lo cual, deberán dejar constanc¡a.

10.2. O, mediante documento de conformación de la figura asociat¡va y sus modificaciones, con
fundamento en el cual, según el porcentaje de part¡c¡pación del integrante, se evidencie el que la
experiencia aportada por la Cooperativas, Mipyrnes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al
25o/o del total acreditado en la oferta. Para acreditar la condición de Mypyme, deberá aportarse la
certificación exigida en el literal anterior.

11. Si el empate cont¡núa, se seleccionará la empresa reconocida y establecida como Sociedad
de Beneficio e lnterés Colectivo o Sociedad BlC, del segmento MIPYMES, debidamente inscrita en
la cámara de comercio según lo establecido en el artículo 2' de la Le 1901 de 201 8.

Acreditación:

El Proveedor del segmento Mipymes deberá acreditar med¡ante el cert¡f¡cado de ex¡stencia y
representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los requisitos del artlculo 2 de la
Ley 1901 de 2018, conforme el cual: 'Tendrán la denominación de sociedades BIC todas aquellas
compañías que sean constituidas de conformidad con la legislación vigente, las cuales además del
benef¡c¡o e interés de sus accionistas, actuarán en procura del interés de la colectividad y del
medio ambiente".

12. En caso de continuar el empate, se seleccionará la primera propuesta a través de un
método aleatorio, caso en el cual se seguirá el siguiente procedimiento:

En caso de continuar el empate, se seleccionará la primera propuesta a través de un método
aleatorio, caso eh el cual se seguirá el s¡guiente procedimiento:

a. La Entidad ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre
registrado en Secop ll. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un número entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el número 1.

b. Seguidamente, la Ent¡dad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM del día del cierre (fecha límite para la presentación de ofertas) del proceso de
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selección. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en
empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final.

c. Real¡zados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel proponente que presente
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), la Ent¡dad seleccionará al proponente con el mayor número asignado.

La Entidad podrá citar a los proponentes para que asistan al desempate, en todo caso se deberá
contar con la presencia del Jefe de Control lnterno o quien haga sus veces.
De conformidad con el parágrafo primero del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, los factores de
desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan
con los criter¡os de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.

De conformidad con el parágrafo segundo del artículo 35 de la Ley 2069 de 2O2O, para los criterios
enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el oferente deberá acreditar una
antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de
la misma.

En caso de agotar dicho procedimiento y pers¡stir el empate se definirá por el sistema de balotas,
la última que quede en la bolsa será la ganadora.

Nota: En el evento de no presentarse el representante legal de una firma ¡nscrita o su delegado, o
en caso de una persona natural el interesado inscrito o su delegado, la balota será extraída por el
funcionario o contratista designado para el efecto.

11. EL ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLOS. ANCXO 1

12.GARANTIAS,

El Proponente favorecido con la adjudicación del contrato, constituirá a favor del Municipio de
Marinilla, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento de las
obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantías autorizadas por el Decreto 1082
de 2015, a saber: (1) Pólizas de seguros, (2) Fiducia mercantil en garantía, (3) Garantía bancaria a
primer requerimiento; (4) Endoso en garantía de tÍtulos valores y depósito de dinero en garantía,
otorgada por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia o por una entidad
bancaria, o una sociedad fiduciaria, o una entidad financiera sometida a vigilancia y control de la
super¡ntendencia Financiera, legalmente establecida en colombia, con el fin de cubrir los
perjuicios derivados de las obligaciones, así:

DESCRIPCIÓN CUANTÍA VIGENCIA
Póliza de seriedad de la Diez por ciento La garantía de seriedad de la oferta
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oferta (10o/o) del
presupuesto of¡c¡al

debe estar vigente desde la
presentación de la oferta y hasia la
suscripción de la póliza de
cumplimiento.

Cumplimiento
La cual debe estar vigente igual al
plazo del contrato y un (l) año más.

De acuerdo a los criterios y regla§ definidas en 'El Manual explicativo de los capltulos de
contratación pública de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades
contratantes" se encuentra que este objeto contractual no aparece cob¡jado por acuerdo
comercial.

,I 4.REQUISTOS DEL CONTRATISTA SEGIJN MODALIDAD DE CONTRATO:
Ver documentos relacionados en invitación pública.

I5.CERTIFICADO
CONTRATACIÓN:

DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA

El dinero que respalda el pago del contrato será por el Rubro 2.1.2.02.02.008.01 (Consultorías,

asesorías, y apoyo -servicios profesionales y técnicos), por un valor de DOS. MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M.L (2.200.000) incluido lVA, y demás deducciones y retenc¡ones a

que haya lugar.

JU FER DOZU HOYOS
ati

Revisó: Gestor del roceso Aprobó: Líder del proceso

Proceso: ABS Código: 398 Versión: 8 Fecha: 31 dejulio de 2019 Página: 18 de 18

f+,"on,o".

Diez por ciento
(1.0%) del valor total
del contrato

I3.INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTA COBIJADO POR ACUERDO
COMERCIAL

Tránsito y Transporte.
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