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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota.D.C. 30 septiembre de 2022

Sefior (a)

LEONARDO ENRIQUE ESGUERRA HOYOS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.3362825
Coordinador

Dependencia Dibujo y Modelado de Arquitectura E Ingenieria
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de septiembre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3362825 del afio 2022

LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.51 906 373 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en Dibujo y Modelado de Arquitectura E Ingenieria
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:
El valor total del presente contrato es de $41.210.000
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por
los meses de febrero a noviembre por un valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS c/u
($3.900.000) b) y un ultimo pago por el mes de diciembre por un valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
DIEZ MIL PESOS c/u ($2.210.000)

Plazo: Hasta el 17 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de m anera auténoma a e independiente, para form
ar en

com petencias técnicas, a través de herram ientas pedagoégicas en el program ay m
odalidad asignada, garantizando el cum plim iento del proceso educativo de los
aprendices del centro de Tecnologi as para

la Construccién ylaMadera ,por los térm inos establecidos.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir con la programacion Secumplié conla Horariosoporta
académicapredeterminadap programacion académicad | d o en So fia plu s
orlaCoordinacion e finid a
Académicacorrespondiente,
de
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acuerdoconlasnormas, pro
cesosy

metodologias pedagdgicas,
estrategias de didacticas activas,
formacion por proyectos y los

productos
institucionale s

Presentarlosreporte sdenota
sdelosalumnosydemaés
inform e s de ntro d e los plazos

estipulados por el Centro
p aratal e fe cto.

Evaluarelprocesodeaprend
izaje,lasestrategiaspedago
gicas, elm edio
ambienteeducativo, elre ndim
ie nto académico de los aprendices
y

diligenciar oportunamente los
formatos corre sp ondie nte s.

Se socializaron,
retroalimentaron y
concluyeron ,los temas se
realizé evaluacion de
conocimientos

Desarrollo de taller
matematico
conceptual de
areas

P re parar, orie ntar, d e sarro llar, a
poyaryevaluarprocesosde
a p re ndizaje en
cualguieradelas e strate gias
derespuestainstitucionalp
aralos
diferentesgrupospoblacion
ale s o bje to de Form aci6é n P rofe
sio n al Inte gral.

Se pre para, orie nto,
de sarrolloprocesosde
a pre ndizaje

G uiasdeapren
dizajeenviadas
a
coordinaciony
subidas en Sofia

Formular,ejecutaryevaluar
diagnodsticosqueconllevena
la

a ctu aliza ci6 ny cre acié n d e dise
fios,planes,programas, proce
SOSsy

productos propio s de las a ctividade
s del centro de formacion, acordes
con su
especiaildadyareadedesem
p e io,ysegun las necesidades
del entorno

A ctivid ad es de cla se.

Desarrollo de
actividades taller
conceptualizaciéon
matematica de
areas

Desarrollarmecanismosque

facilte nlareflexion,lainnova

cié n, el e spiritu

in v e stigativ o, la cre ativid ad y la
autoevaluacionenlosalumno
S p ara sum e jora m ie nto co ntinu

0.

Se pre p ara, o rie nto,
de sarrolloprocesosde
a pre ndizaje

Guiasdeapren
dizajeenviadas
a
coordinaciony
subidas en Sofia.
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7 P articip ar en el d e sarrollo de Sere portaseglnindica
innovacionespedagbgicas | cione

delare aespecificaenquesed
esempefia,
medianteproyectosdeinve
stiga cio n,

en concordancia con las exigencias
del de sarrollo so ste nible .

8 | Formular,ejecutaryevaluar Sere portase glunindica | Orientar procesos
diagnodsticosqueconllevena ciones. de aprendizaje a
la los aprendices

actu alizacién y cre acio n de dise i
0 s, planes, programas, procesos y
productospropios

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDENDEVIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
N0.8845415070 de la planilla, Simple mes de septiembre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — *
Decreto Ley Anti tramites”)

Declaracion bajo lagravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI NO
X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en
ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia

GTH-F-062 V09



n

frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

)

Lyz Faryde Rojas Gutierrez
Contratista
C.C. No. 51906 374

Recibi a satisfaccion:

Firma

Leonardo Enrique Esguerra Hoyos
Supervisor(a) Contrato 3362825
Coordinador

GTH-F-062 V09
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ACTA No. 27

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: INICIO TERCER TRIMESTRE 2020
Actividades Semana 01 al 10 de septiembre 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd.D.C 01 6 am 10PM
septiembre

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / Cenftro de
Sena CTCMy Tecnologias para la Construccién y la Madera

Sincrénico

TEMA (8): Desarrollo Plan de Trabajo Concertado Dos Para las fichas asignadas desde la coordinacion.
Segun Corresponda. Norma 1 Conceptualizacion dreas Norma Ill Norma Urbanistica Vs Proyecto Urbanistico

OBJETIVO(S) Desarrollo conceptos, y representacion grafica Norma lll Norma Urbanistica Vs Proyecto
General Urbanistico.

Curso de Titulada: Tecnélogo Dibujo y Modelado de Arquitectura e Ingenieria

Norma | - Il: Formar trabajadores competentes, que estén en capacidad de responder a las demandas de los sectores
productivos del pais, con calidad, pertinencia, eficiencia, y capacidad de solucionar las dificultades presentadas en las
constructoras o empresas afines del sector de la construccion y lograr oportunidad de inclusién laboral.

NORMA | COMPETENCIA: 38991 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

NORMA | RESULTADO DE APRENDIZAJE: Alistar informacién tedrica del proyecto segun requerimientos del cliente
NORMA 1l COMPETENCIA: 38991 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

NORMA Ill RESULTADO DE APRENDIZAJE: 572288 - CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS
HALLAZGOS DE

ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES INICIALES.

572289 - REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA
ENTREGA, SEGUN

PARAMETROS ESTABLECIDOS.

572290 - VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON
CRITERIOS DE

CALIDAD Y ESTANDARES DEL MERCADO.

DESARROLLO DE LA REUNION

Norma | = lll Consulta y verificacidon de conceptos, retroalimentacion, socializacién, conclusién y evaluacion
con los grupos de Norma | y verificacion del predio objeto de estudio segun pardmetros de taller para el
Desarrollo del urbanismo.

Lunes Martes Miércoles
Ficha 2469538 (8 a 11 am Norma Il1) Ficha 2560622 (6 a 9 am Norma |) | Ficha 2469535 (11 a 2 pm Norma IlI)
Ficha 2560577 (6 a 9 pm Norma |) Formacién Ficha 2560631 — 2559526
Sincroénica (10 a 1 pm Norma I)
Jueves Viernes Sdbado
Ficha 2469546 (9 a 12 pm Norma IlI)
Ficha 2559654(6 a 9 am Norma I) Ficha 2469537 (9 a 12 pm Norma
1) Ficha 2560602 (7 a 10pm Norma |) Formacion
Ficha 2469536 (10 a 1pm Norma Il1) Sincrénica

todas las actividades distribuidas asi:

Las cuales se han mantenido y respetado a fin de dar continuidad a la Formacion Presencial, llevdndola a
la virtualidad a partir del uso de las herramientas concertadas con los aprendices Correos electrénicos y
video conferencias, llamadas telefénicas.

Las Actividades de Apoyo a la Coordinacion Académica incluyen el proceso de confinuidad y
manteniendo los horarios asignados desde la coordinacién asi:

FECHA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
ACTIVIDAD

CORREO X X X X X s
INSTITUCIONAL

ZOOM X X




yARAS

Adjunto se presentan las evidencias de las actividades redlizadas, y se ponen a disposicion de
Coordinacion como se solicitd, para verificaciéon de cumplimiento de horario

Ficha 2559654(6 a 9 am Norma I)

|
T

Q, Ficha 2559654 X 3= ® Activo ¥ @ =3 :
“« B O© @ B © <& B o i < > Es-~
Tatiana Pinzén Pérez & jue, 1 sept, 8:51 > “— H
para mi -
PRE-ENTREGA DE BITACORA
Bl TATIANA PINZON ...
o Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com= jue, 1 sept, 8:54 < “ H
X para Tatiana =

Recibido la cesion A y cesion B no van unidas ajustar proxima sesion entregar impresa, recordar gque todos
los items deben estar representados graficamente

www.sena.edu.co
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Ficha 2560602 (7 a 10pm Norma I) Formacion Sincroénica

Invitacicon a una reunion de Zoom - Ficha 2560602 = 5
Norma |l.Finalizacion Conceptualizacion

Matematica.lnicio Bitacora Recibidos x

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com=> & vie, 2 sept, 20:31 <r = H

para mi -

Iyz faryde rojas gutierrez le esta invitando a una reunion de Zoom programada

Tema- Ficha 2560602 Norma | Finalizacion Conceptualizacion Matematica Inicio Bitacora
Hora: 3 sept 2022 0700 p. m. Bogota

Unirse a la reunion Zoom
https /usO4web. zoom. us/F2167117618?pwd=Ijyx)2qF 1V L 1ePXUs0Ql g8Wp3wb2iXx 1

ID de reunion: 721 6711 7618
Codigo de acceso: RZex8y

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




Participantes (12)

Participantes (&)

n lyz faryde rojas gutie.

& - oo

. Denis Elzabeth Tique Leyton
@ o nsonre

SN vicior sana

lyz taryde rojas gutie

Elizabeth Tique Leyton

‘e

espejo

Felipe Vargas

Ximena Arias

00600000003

90600:060

it

Ficha 2560577 (6 a 9 pm Norma I) Formacion Sincronica

Invitacion a una reunion de Zoom - Ficha 2560577
Norma 1..Final conceptualizacion matematica.inicio

Bitacora Recibidos =
i Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com=> &= dom, 4 sept, 19:40 <7
para mi

Iyvz faryde rojas gutierrez le esta invitando a una reunion de Zoom programada.

Tema:- Ficha 2560577 Norma 1. _Final conceptualizacion matematica. inicio Bitacora
Hora 5 sept 2022 06°00 p m_ Bogota

Unirse a la reunion Zoom
https //usO4web . zoom. us/j/ 73965018130 ?pwd=NNdM2RaS9DvSAVKhIA|NtF 97 nDGXOsb. 1

ID de reunidn: 739 6501 8130
Codigo de acceso: Wn85wE

cipantes (9)

ﬂ lyz faryde rojas qutie

German Lancheros

lyz taryde rojas gutie

Ander

Catalinacaicedo

daniel imenez

Panna

German Lancheros

Jefferson andres Ariza casas

11111]pF

§ Julian Doza Martin

[
Q

Martin

www.sena.edu.co
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Ficha 2469546
Norma Il
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Ficha 2469535
Norma Il

Ficha 2559654
Norma |

www.sena.edu.co
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Ficha 2469536
Normg 11

www.sena.edu.co
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Los contenidos adjuntos Guias de aprendizaje Planes de frabajo, Videos y material de apoyo, permite
reforzar las orientaciones y formacion impartida, se apoya también por WhatsApp a fin de tener una
comunicacion directa e inmediata con las fichas, e instructores que imparten formaciéon en cada grupo
donde se han atendido y manifestado las inquietudes de los Aprendices

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

FICHA 2559654
Normal |

Ficha 2469537

Norma lli

Ficha 2560602
Norma |

Ficha 2560577
Norma |

Ficha 2560622
Norma |

Ficha 2469546
Normal il

Instructora Arq. Lyz Faryde Rojas G+ Aprendices de la Ficha

apreNDiz  Ficka 2559654

[awo | Tacosto

[T [sememe

]

DAYANA ARIZA SANTAMARIA

TATIANA PRZON PEREZ

SEBASTIAN POLOCHE G

DILAN ANDREY OMBILA A

APRENDIZ  FICHA
2560602

[JULIO | JAGOSTO

WILFREN STIVEN VEGAC

JUAN DAMEL MNAVARRO

MAMUEL FELIPE VARGAS

|BRANDON MOREND M.

VICTOR ALFONSO SAMABA

ARMANDD GARCIA DIAZ

JOHAN MCOLAS ORTIZ

EDWIN FAEIAN CAMACHO

PAULA AIMEMA ARIAS

AMDERSON STIVEN ESPE.IC]
EDG AR FERNANDO MONTAR

DENMNIS ELIZABE TH TIQUE

L e =

B
26505TT

LAAFTTRY S W 3 GG A

|

T (AT |

AMOE Frotmd IF sEn s CLE FiC)
pReAPSER EACEWERN |

MR T ST GaF1e

JEFERSTR ANCRES ST

FRE PSR Ry S
SR RARL IFBCHON DA

ApalE P s pA RO

A AT A g, ASOE DA

Duarais, wALTRITI e, FOCERG]
i

APRENDIZ FICHA

2660622

DAMEL ESTEBAN URIBE G

DAVID ALE JANDRO BARFIOY

JESUS DAMEL MEDINA

JUAN DAVID BAREOSA

JENNFER MIRD CASTIEL At

MCOL ALE JANDRA GUTIERH oK
VALENTINA PEMAGOS oK ok
JESSICA PIMLLA GARZON (=09 (=3
FEFRMANDO URRE 4 RODAIGY ok ok
DATANNA MELISSA AMAYA ok ok
EDITH VANESSA CASTRO oK_|oK
hnnmn VANEGAS oK ok

APRENDIZ FICHA MES | [JLID] [AGDSTO | 7 Skl
2469546 i B[ T3] 20] 27T 31 3
c.o ARNREE

DINA MANUELA BARDN 1| loxBSlok|ok [ok Jox ok L ok
CRISTIANDAVIDMEMDIETA| 2 ok| ok |ox oK [ok . [ox
TATIANA ROJAS PARRA 3 DK 0K |OK_|OK [OF | 0K Ok
SAMANTA RUIZ GALVIS o | |ok{S ook ok fox Jok . |oc
FRANKUNJUNORBUSTOS | 5 | ok ok|ox ok |ox oK
JUANPARLOBUSTOS g | (oK ox ok ok Jox oK

ALISSON AVILA MOLIMA 7 0K O, | 0K, DK,
HARY GARCIAPATARROVD] 8| |oK] oK oK
MATED ALEXANDERRARE] 9 | DK oK
ALISSONDAYANA SAMACA | T ox ox ok oK

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Ficha 2560631 -
2559526

Ficha 2469535
Norma lli

Ficha 2559654
Normall

Ficha 2469536
Normal lli

[JULI0 [ [AGOSTO | 1

APRENDIZ  FICHA MES

2560631 - 2559526 %fr

c.o
JUAN FELIPE PATALL ANA 1
|5AM.|EL PERDCMO 2
ERlAN STIVEN RLBIOD 3
MATALIA PARRA 4
JOHAN SEBASTIAN GARCIA| 5
ANGEL'Y LOPERA 5
DANIELA CHAPARRD 7
CRISTIAN ANDRES AG 8
JOSE SANTIAGO TIOUE ]
LAURA TATIANA ALVAREZ | 10
HELLEN VALEWTIMA MOREN 11
JAVIER ALONSO PACHON 2
CAROLINA HEMRIOUEZ 13

2468535

APRENDIZ  FIGHA | MES

[uLio | [AGosTo | L1

27 ir

=
H
-

| ALESON FELATIO

=

|18 VD PEORAZA

Dalis BOhRLA

| WICLIEL AMGEL CELY

| DANR O DURAN

CRISTIAN GONZALEZ

m |- = & =

| aowan ESTERAN CUBNLOS
| DUANA VALENTINA SANCHE

| DANIEL ESTERAN ROORIGIES

FERERERER
FRRREREER

| YuLIANA TORRES

| FABHLANA CAMPO

LAMAN CAMILO HERNANDEZ

®
=

LEEEHEY YRGS

ADRIAN ALEXE AGUDELD
IAAFLL CANILA RETES

FRRRERRERRRERERRERR
EREREEREREREERRELR
i

SUAK DAVED CARC AN

TR 2R EELRE

]
=

| SEEUE DAYID PINEDA

i
=

LA FOFIA MCREND

kRl llPEERFEE

®

£1 N UL nUYAG LU LA

APRENDIZ  FICHA

MES

n
[JuLlo [ [AGOSTO | SEPT
1

2559654

SEM

DIA

c.o

DAYANA ARIZ4 SANTAMARI

TATIANA PINZON PEREZ

SEBASTIAN POLOCHE G

DILAN AMDRE Y OMBILA &

1
2
3
4

AFRINMZ  FICHA
2469536

LS
Eii]
1]

]
i
H
]

|5 T08 5 CoVETES

LT MISTL PADRL

o LET]

HEHRT 3P IS0 GLAWM

IS PIRLLA
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ACTA No. 28

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: INICIO TERCER TRIMESTRE 2020
Actividades Semana 12 al 17 de septiembre 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd.D.C 12 6 am 10PM
septiembre

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / Cenftro de
Sena CTCMy Tecnologias para la Construccién y la Madera

Sincrénico

TEMA (8): Desarrollo Plan de Trabajo Concertado Dos Para las fichas asignadas desde la coordinacion.
Segun Corresponda. Norma 1 Conceptualizacion dreas Norma Ill Norma Urbanistica Vs Proyecto Urbanistico

OBJETIVO(S) Desarrollo conceptos, y representacion grafica Norma lll Norma Urbanistica Vs Proyecto
General Urbanistico.

Curso de Titulada: Tecnélogo Dibujo y Modelado de Arquitectura e Ingenieria

Norma | - Il: Formar trabajadores competentes, que estén en capacidad de responder a las demandas de los sectores
productivos del pais, con calidad, pertinencia, eficiencia, y capacidad de solucionar las dificultades presentadas en las
constructoras o empresas afines del sector de la construccion y lograr oportunidad de inclusién laboral.

NORMA | COMPETENCIA: 38991 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

NORMA | RESULTADO DE APRENDIZAJE: Alistar informacién tedrica del proyecto segun requerimientos del cliente
NORMA Il COMPETENCIA: 38991 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

NORMA Ill RESULTADO DE APRENDIZAJE: 572288 - CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS
HALLAZGOS DE

ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES INICIALES.

572289 - REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA
ENTREGA, SEGUN

PARAMETROS ESTABLECIDOS.

572290 - VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON
CRITERIOS DE

CALIDAD Y ESTANDARES DEL MERCADO.

DESARROLLO DE LA REUNION

Norma | - lll pre entregas plan de trabajo concertado en y correcciones segin corresponda a cada
trimestre de la titulacion,
Lunes Martes Miércoles

Ficha 2469538 (8 a 11 am Norma Il1) Ficha 2560622 (6 a 9 am Norma |) | Ficha 2469535 (11 a 2 pm Norma Il1)

Ficha 2560577 (6 a 9 pm Norma |) Formacién Ficha 2560631 — 2559526

Sincroénica (10 a 1 pm Norma I)

Jueves Viernes Sdbado
Ficha 2469546 (9 a 12 pm Norma IlI)
Ficha 2559654(6 a 9 am Norma ) Ficha 2469537 (9 a 12 pm Norma
1) Ficha 2560602 (7 a 10pm Norma |) Formacion
Ficha 2469536 (10 a 1pm Norma Il1) Sincrénica

todas las actividades distribuidas asi:

Las cuales se han mantenido y respetado a fin de dar continuidad a la Formacion Presencial, llevdndola a
la virtualidad a partir del uso de las herramientas concertadas con los aprendices Correos electronicos y
video conferencias, llamadas telefénicas.

Las Actividades de Apoyo a la Coordinacion Académica incluyen el proceso de continuidad y
manteniendo los horarios asignados desde la coordinacién asi:

FECHA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
ACTIVIDAD

CORREO X X X X X s
INSTITUCIONAL

ZOOM X X




Adjunto se presentan las evidencias de las actividades readlizadas, y se ponen a disposicion de la
Coordinacion como se solicitd, para verificaciéon de cumplimiento de horario

Ficha 2469538 (8 a 11 am Norma I1I)

azs 300 i
=S T L e
3225190536

Ficha 2560631 — 2559526
10a1 pm Norma I

www.sena.edu.co
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Ficha 2469546 (9 a 12 pm Norma Il

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




Ficha 2469535
Norma 111

Siguiente

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




Ficha 2559654(6 a 9 am Norma 1)

Ficha 2469537 (9 a 12 pm Norma I

www.sena.edu.co
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Ficha 2469546
Norma |11

Ficha 2560602 (7 a 10pm Norma I) Formacién Sincronica

daniel, yo 17 Recibidos FICHA 2560602 norma 1 juan da... 18 sept

& bit.. & bit.. B n.  (+3

ximena, yo 18 Recibidos Ficha2560602 - NORMA 1 - Paul... 17 sept

Ee.  @E. (@B, (£

VICTOR, yo 24 Recibidos ficha 2560602 norma? victor alf... 17 sept

Eer. B Ac. (@B |45

[ . - Pr—— L ) I . [ T [ §

www.sena.edu.co
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Los contenidos adjuntos Guias de aprendizaje Planes de frabajo, Videos y material de apoyo, permite
reforzar las orientaciones y formacion impartida, se apoya también por WhatsApp a fin de tener una
comunicacion directa e inmediata con las fichas, e instructores que imparten formaciéon en cada grupo
donde se han atendido y manifestado las inquietudes de los Aprendices

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Ficha 2469538

Ficha 2560631 -
2559526

Ficha 2469546

Ficha 2469535

Ficha 2559654

Ficha2469536

Instructora Arq. Lyz Faryde Rojas G+ Aprendices de la Ficha

FECHA DE s c G

e

IS TRUCT R - T LT O LWE FARYDE RBROJAS GUTIERRE CEr
e . LT I I I [AGOSTO I I I [s=x
2469538 i = = =Tz
<o
FIMETH rMavESL Y RODEIs 1 o o = | o
CRISTIAN DavID FERES = ox ox a | o
CemOl panELs cuEssEs o o o o
IS A RO S TIvER HEFEar 4 ox 1 o
Oy aREyaL O s ox e o i
SUAR ESTEESAM scERD = ox | o
DavwiD SALFREDO CAaRRIOr iral =] 4 A | O
T = o = | o
L TOIN Ceio Tors e a ox o r | oo
ArODEES mMausIcio oossd 1o o = | s
e 1 o s | ol
Loume TaTiames rMossLes 1z o = | o
[ —— 1= ox ra | o
rAELs FERMarOS oS 1s ox x| o
Louse Decrane sancHes| 1o o = | o
APRENDIZ  FICHA MES [SOLTD | [AGDSTO [ [ [ [SE1q
2560631 - 2559526 e
c.o
s FELIFPE RS T Sl LSl a
SakAUE L FERDORC =3
ERLANR STIWVE N BUEICD e ]
FlAT AL |2 P, 4
SdOHSAN SEEASTIIAM G AR A 1=]
SARGEL Y LOPE RS, (=]
DAMRIEL & CHAFSRRO ra
CRISTIAR AMNDBES =] ) =2
AOSE SARTIAGOD TIOLIE E=]
LAl dFes TaTlars sl vwanE = 10
HELLE M Wl EMTIMS MMORE Rl
JAWVIER AL OIS0 FPacCHOR 1z
CaROLIr e HE NEIOUE 12

INSTRUCTOR-TUTOR:

LwZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ

CEDULZ

APRENDIZ FICHA MES [JuLo | [AGOSTO | [SEPTIERE
SEM
2469546 Dia 6] 13| 0] =7 = =
Cc.O = 3 | . | 23
DI RAAMUIE L& BARCMN 1 ok ok ok (o O
CRISTILAR DAV FAE MODIE Ty ] [m] oK | DK Ok
TATIANS ROJAS PARRA 3 Ok Ok O
SAMAMT A BILIZ GALYIS 4 Ok ok O
FRAMELIN JUNMOR BUSTOS 5 Ok ok Ok
JUaN PABLO BUSTOS E [mlie
LISSOR AL S hADLI A rd
HARY GARCLA PATARROYD a
rAATED ALE R=ANDER RAIRE ]
LISSOR Dy abd s SobAsC s o
- ——— wwx ——ra cm = <.
- - - = [rmese | [a===wa] I I I [===
ZAEDGIT —_— == ==
=y
muisonr 1 = e |
susneavie = - e |-
DaLe conLa 2 - oo | ]
scue cELw - = e |
cusan s - e |
cEITIan conzaLes = = oo | o ]
dcHaHESTESAN cuBLGs 2 -l
DleHe vaLEHTIHG sAncuER - - oo | = ]
ErvTepanBeeRIsuE: 2 - P
ruLiaHa ToRRES am - To | o
raciane canes aa = oo |
Juan care az = e |-
arerre aa - cne | one
aLesis aeueELs P | . .
HaEs canaEEvEes as e |
susneavie = as e |-
drcuspavie pInEDS az oo | ]
rhurssora HeRrEne am ey P
wes [auio [ [agosTo | [ [sePriemere | |
APRENDIZ FicHA 2559654 e
oia
co
DAYANA ARIZA SANTAMARIA 1
TATIANA PINZON PEREZ 2
SEBASTIAN POLOCHE G 3
DILAN ANDREY OMBILA A 4
APRENDIZ  FICHA PAES IS SEETIER
SER
2469536 T ST 5
==}
sard CIFUERMTES 1 2 [y
AMNORES DAYIOD CAROENAS = ik
JulaR DAWYID BARRIG S = = [ g [y
Ol E M ST E S MO0 MO Ol <+ 1 Ok [ ]g
Al EARNDER SFLAS =3 (] (]
CAMIL O MARIFCD ] Ok ik
LA SR T ORI RO, i Ok (=] .9
HARDL OAMIEL RLARID s Ok Ok
ESTEEAMN CIFLIENTES = a Ok ik
JHOMN AL EJAarRDRO CAaDEra 1o Ok [ ]g
LEIO ISEL PADILL &y a1 Ok (] g
SHARICK MORALES 1z ik ok
AIGIE WAl ERTIRS RICO 1= 3 Ok (] g
HEMPY SAMTIASO CL AW 00 14 L]y Ok
HEL ENJ WAl ERTINS BalSnss 1= ok
ERCHESOR STIR PIRILL Sy 1B Ok (] g
MNICOLAS MORTERC ar I I
DAMIEL STEVERN ELITRASO 1=
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Ficha 2469537 AFEEEEIE  FICES |[HES] T 5T
ZAEASIT T TS5
L =y ]
LISETHYALEHTIHR FAE | L] o i o
| BLEHTIHa CRITES Z | e g ) g
| SHIELEY SHEHZ 3 T ey
 CapolTaTiAHaBEMITE] o EY B33
AN CaELO HURETRS 5 EY
laHoEEA HEHDOzA E EY
sEECIo EsTEEanESas | 2 £y £y FTEYS
 HILSoHBHCEES TIeaau] & - s P
 <ElsTian cabe sancunl 3 £y aforlor
|l HIcHELCamIELn EHCIse] 40 S L LA KD
Y EEALEIN Y ALENTIHG B 11 e Y E A
AEIAHA ECDEIGUES iz L 1 o L 3 J 4]
HaElncaHILA FEDFEEF 413 L 1 o L 3 ] Ay
AaHA CEISTIHARFUEHTES 44 L 1 o o O] e
AHSELDHRYID SoHEIALES L H L 3 ] Ay
SARPEIELFELIFE HEIN ik L 3 ] Ay
CLELIBALIATE i L 3 ] Ay
DPAHIELLEHSLN i1 L 3 ] Ay
LAUEn HeHCADR 413 o O] e
SEERLDIHEAHIEES =1 o O] e
Sl O SO F DL R =1 o], ] 4 ] o
B G MO ol G T 2z oo g | e
. NS ITHUC ITUH-TUIUH: _ L raHYyuUE HUJAS GUTIEHHES LEL
Ficha 2560602 P —— MES [DULI0 [ [AGOSTO | [SEPTH
2560602 DA Z0] 27 3]
cC.O
WILFREN STIVEN YEGA C 1
JUAN DANIEL My ARR0 2
MANUEL FELIPE YARGAS 2
ERANDON MORE MO kA, 4
VICTOR ALFONSO SANABRI] 5
ARMANDO GARCLS DIAZ B
JOHAN NICOLAS ORTIZ 7
ECwiIN FABIAN CAMATHD g
PalLs, RIMEMA ARIAS 3
AMDERSON STIVEM ESPEJD] 10
EDG AR FERMANDO MOMTAR 11
DEMMIS ELIZABETH TIQUE | 12
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ACTA No. 29

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: INICIO TERCER TRIMESTRE 2020
Actividades Semana 19 al 24 de septiembre 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd.D.C 19 6 am 10PM
septiembre

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / Centro de
Sena CTCMy Tecnologias para la Construccién y la Madera

Sincrénico

TEMA (8): Desarrollo Plan de Trabajo Concertado tres Para las fichas asignadas desde la coordinacion.
Segun Corresponda. Norma 1y Norma lll Vs evidencias programadas segun corresponda.

OBJETIVO(S) Verificar el cumplimiento de los objetivos planteados desde el inicio de la

formacion.

Curso de Titulada: Tecnologo Dibujo y Modelado de Arquitectura e Ingenieria

Norma | - Il: Formar trabajadores competentes, que estén en capacidad de responder a las demandas de los sectores
productivos del pais, con calidad, pertinencia, eficiencia, y capacidad de solucionar las dificultades presentadas en las
constructoras o empresas afines del sector de la construccién y lograr oportunidad de inclusion laboral.

NORMA | COMPETENCIA: 38991 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

NORMA | RESULTADO DE APRENDIZAJE: Alistar informacidn tedrica del proyecto segun requerimientos del cliente
NORMA Il COMPETENCIA: 38991 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

NORMA Il RESULTADO DE APRENDIZAJE: 572288 - CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS
HALLAZGOS DE

ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES INICIALES.

572289 - REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA
ENTREGA, SEGUN

PARAMETROS ESTABLECIDOS.

572290 - VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON
CRITERIOS DE

CALIDAD Y ESTANDARES DEL MERCADO.

DESARROLLO DE LA REUNION

Norma | - Il Entrega final de actividades programadas en Norma | y I
Lunes Martes Miércoles
Ficha 2469538 (8 a 11 am Norma Ill) Ficha 2560622 (6 a 9 am Norma l) | Ficha 2469535 (11 a 2 pm Norma lll)
Ficha 2560577 (6 a 9 pm Norma |) Formacién Ficha 2560631 — 2559526
Sincrénica (10 a 1 pm Norma I)
Jueves Viernes Sdbado
Ficha 2469546 (9 a 12 pm Norma IlI)
Ficha 2559654(6 a 9 am Norma 1) Ficha 2469537 (9 a 12 pm Norma _ -
1) Ficha 2560602 (7 a 10pm Norma I) Formacion
Ficha 2469536 (10 a 1pm Norma Il1) Sincroénica

todas las actividades distribuidas asi:

Las cuales se han mantenido y respetado a fin de dar continuidad a la Formacioén Presencial, llevdndola a
la virtualidad a partir del uso de las herramientas concertadas con los aprendices Correos electrénicos y
video conferencias, llamadas telefénicas.

Las Actividades de Apoyo a la Coordinacion Académica incluyen el proceso de continuidad y
manteniendo los horarios asignados desde la coordinacion asi:

FECHA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
ACTIVIDAD

CORREO X X X X X s
INSTITUCIONAL

ZOOM X X

Adjunto se presentan las evidencias de las actividades redlizadas, y se ponen a disposicion de la
Coordinacién como se solicitd, para verificacién de cumplimiento de horario




Ander., Ander., yo 18

Danna, yo 8

] <% *I» Zoom

catalina, yo 2

Martin, yo 2

Ficha 2469538 (8 a 11 am Norma I1I)

Ficha 2560577 (6 a9 pm Norma I)

Recibidos Ficha 2560577. Norma 1. Ander...
B2 Doc-.. B Inve.. Bl ejer..

Recibidos Ficha: 2560577 Norma 1. Ejercic...

Bl Eje. B2 Tall... Bl EJER...

Recibidos Su participante se ha ... &= M)

Recibidos FICHA 2560577 - Cordial saludo,...

E2 EJEMPLO BITA...

Recibidos Ficha 2560577 Norma 1 - Cordia...
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Ficha 2469546 (9 a 12 pm Norma I11)

- ' ‘v ﬂ {1
T c |

< Wl \

Y

I

NO ENTREGARON PROYECTO, NI ENTREGARON PLANILLA DE ASISTENCIA
El grupo tuvo comité el 14 de septiembre y se habia comprometido a enregar completo .

Ficha 2560602 (7 a 10pm Norma I) Formacion Sincroénica

e Lyz Faryde Rojas Gutierrez ~tafacheds7@gmail.com= vie, 23 sept, 20:31 r “—
para ELIZABETH. mi ~

Cordial saludo aprendiz Elizabsth este para comunicarle y por intermedio suyo hacerle saber 3 las y los aprendices de la ficha que mafiana sibado 24 de septiembre tendremos |a ulima sesian
de la actividad Morma |

Confirmar Recibido

Envio Link

Unirse a la reunién Zoom

hiips./fus04web Z00m.us/j72 1377461947 pwd=0QrSpz VIMbN MUxpy 1dPpopagSaG2Egh. 1

ID de reunion: 721 3774 6194

Codigo de acceso: b1UE2i

Invitacion a una reunion de Zoom - Ficha 2540602
Morma |.Reporte final de la actividad..cierre de curse
Recibidos =

% Lyz Faryde Rojas Guiberrez «sacnets @ mail o @ 20:20 tnacs § minut tr

Participantes (10)

L 2
L 2
L 2
L 2
&
L 2
L 2
&
e

3 buavta

amand) Montada
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Los contenidos adjuntos Guias de aprendizaje Planes de frabajo, Videos y material de apoyo, permite
reforzar las orientaciones y formacion impartida, se apoya también por WhatsApp a fin de tener una
comunicacion directa e inmediata con las fichas, e instructores que imparten formacién en cada grupo
donde se han atendido y manifestado las inquietudes de los Aprendices

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Instructora Arq. Lyz Faryde Rojas G+ Aprendices de la Ficha

Ficha 2469538 T B e s e

2469538 Din A= EE [ 5T HE 3 KE]
c.o
YIMETH MATERLY BODRIS 1 F (=] 4 =] .4 £ | DM Ok
CRIETIAM DAWID FPERES 2 E Ok | oKX A O Ok
CARDL DA RIEL GIUERRER: k] T [a1 4 L |oM ok
EICHARD STIVYEM HERR AR 4 ] ] [=] . K=13
mitit Attt . v o [ e
SN ESTEGAN SCERD s o Ao o
DaID ALEREDD ComRon x ra|ox ok
FAELAMN TECID PACHOM E-1 | DK OF
FAILT O DD TO A E= . Sie] ST
MOEES Pa U RIC D DO & D) i [v] B | DKok
LA DAYID FAORERNS 1 1 Mo
LAUREA TATIAMA MORALES 1= E | DM Ok
PAICHEL FIMCOR 1 na | o] ok
AL FERMANDA PAOMsA] 14 ok |ox v ook
LtRs, Dacw aras sanchez | 1s ok | ok e lodox
Ficha 2560577 e —
APRENDIZ  FICHA MES [JULID [AGDSTO | | SEPTIEME
2560577 g
MARTIN AMENE 2 DUIROG & ok
ANDERSON FABIAN CUERD ok
DANIEL JIMENEZ ACEVEDD ok
CEIEIT STID GARCIA ok
JEFERSON ANDRES ARIZA ok
GE AlAN HERNANDO LANCH ok
JULLAN MAURICIO DAZA OK.| ok
ANGIE PACLA MURDZ Ok ok
LALFA CATALINS CAICEDD Ok |ak
DIANNA VALENTINA RODRIG OK oK.
Ficha 2560622
APRENDIZ  FIGHA MES [JOLIO ] JAGOSTO ] I I |
2560622 2Em
c.O

DANIEL ESTEEAN URIBE G

DavID ALE JANDRD BaSRIo:

JESUS DARNEL MEDIMA

4
2

2

JUAN DAVID EARBOSA 4
JEMMNIFER MFO CASTIEL AN 5
B

7

8

3

MICOL &1 EJAMNDRA GUTIERH
WaALEMTING PENAGOS
JESSICA PIMILL A GaRZ0M

FERMANDO URRE & RODRIG

DA ARNMNA MELISSA AhAs s, 10
EDITH YANESSA CASTRO 1
PASEIANS VANEGAS 12
APRENDIZ FICHA MES [JOLo | [AGDSTO | | [SEPTIE
SEM

2560631 - 2559526 DIA Z] 9] 1Ei 30 5[ 13] 20

Ficha 2560631 - co

2559526 AUAN FELIPE bAaTALL SRS 1 OF | O] Ok
SaMUEL PERDOMO 2 DK Ok | OK] Ok
ERIAN STIVER BUBIO 3 oK [OK | OK OK | OK Ok,
MATAL LS PARES 4 OF (O | IOK OF | O] Ok
JOHAN SEBASTIAN GARCLA 5 O [OR | 0K Ok [ O] Ok
AMNGELY LOPERA ] oK | 0K OK | OK Ok,
DAMIEL & CHAPARRD rd Ok,
CRISTIAN ANDRES AGLIASA a8 ([

a

JOSE SANTIAGO TIQUE
LaURA TATIAMNS ALVAREZ 10

EREREN

HELLEM WALERNTINA hADHE hill
JAVIER ALONS0 PACHORN 12 Ok | OK] Ok
CARDLINA HEWRIQUEZ 13 !DK!DIJI Ok !
INSTRUCTOR-TUTOR: _LTZ FARTDE ROJAS GUTIERREZ CEDULS
Ficha 2469535 e ——— HEs [Cuiio | [AGosto ] | [ [sermie
2469535 f)f: 2T iT] 34 31 T/ =] =1
c.o
SLIEOMN FELACID 1 oK | S Ok | O Oik
LA D40 PEDRLSZ 2 ox | o o | o o
DALLA MARIAN A BOMILLA a ok | wa o | oo o
FIGUEL AMGEL CELY 4 Ok | Ok | 0K 1 Ok | O Ok
DiAMILO DILIF 5 Ok Ok | Ok x Ok | O Ok
CRISTIAN GOMNSALES -3 Ok Ok | Ok E Ok | O ik
sOHen EsTEBAM CUBILDS | 3 o | ow [ onc I oo o
OLaMA wALEWTINS sanchEs & ok ok [ox | v e | onf o
DAMIEL ESTEEAM RODRIGUE k=] OE | Ok | 0K E Ol | O
TUILLAR S TORRES h[u] Ok | Dk .| Ok | Ol
FAE RS CAlAP O i1 Ok 1 Ok | O i
auan CamMILO HERMANDEZ | 12 o | e o | o o
JEREMT waRGas 15 o ox | o e | onf o
ADE1AN ALEXIS AGUDELD 18 o] o
PAARLS T A RAIL EETES 15 Ok | O Ok
PN O P [ w R Y S TN ) [ ) 15 Ok | O Oik
JESUS DAVIO PINEDS w o | o o
LAUEA SOF 14 MORENG 15 ox o | onf o
. APRENDIZ  FICHA MES | [JULIO[ [AGOSTO | |SEPTIEMBRE |
Ficha 2559654 2550654 SEM
DI T 18] 75] [ o[ 16] 27|
co |
Do ANA ARIZA SANTAMARY 1
TATIANA PINZON PEREZ 2 OK] Ok
SEBASTIANPOLOCHE G ] OK] Ok
DIL &N ANDREY ObBILA A 4 OK] Ok
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.
Ficha 2469536 ARRENDIZ | FIGhA mES [JoLio | [AGOSTO I SEPTIERMERI

EEM

DA
2469536 F3 A i i8] 2% &) E[ZZ]
(o= ] |
VAN CIFUEMTES 1 2 ok ok|ok |ok [ok ok | oK
LAMNDRES DAVID CARDERSS 2 oK OK|OK |k |0k oK oK
JUAN DAYID BARRIGS, 3 5 |ok ok|ok |ok (oK ok |ok|ok
W ER STEYIA M PAC AR, 4+ 1 oK OK |0 |0k | Ok (=] DK | K
ALEXAMDER ARLAS 5 oK ok|ok |ok (oK ok |ok|ok
CARILD MARIRD E oK Ok O |0k |0k (=] DK | oK
JUArd ARTORIO ROS s 0K OK |OK |0k | Ok Ok OK | OK
HAROL DAMNIEL FlaRo 2] oK ok |ok |ok [ok ok |ok|ok
ESTEEAM CIFUEMTES el 4 |OK oK |OK | Ok |0k (=] DE | O

JHOMN ALEJARNDRO CADERNS, 10 oK ok |ok |ok (oK ok |ok
LEIDY YISEL PADILLS n (=] Ok |OK |0k | Ok (=] QK | oK
SHARICK MOFRALES 1z Ok OK |OK |0k |0k (] OF | OK
ANGIE W ALEMTINS RICO 13 3 | ok ok |ok |ok [ok ok |ok|ok
HEMPFY SAMTIAGO CLAVIIO 14 oK OK | OK |0k | Ok (=1 (=9 DKl
HELEM wALENMTIMA RGOS0 15 ok ok Jok |ok [oK ok | oK
ERYESOM STIK FIRILL.AS, 1E Ok Ok Ok | OK (=] QK | oK
MMICOLAS RORNTERO 17 oK _|OK 0K (] OF | K
DAMNIEL STEVEMN BUITRAGD 12 ok ok |ok oK
IEFTIE

BFEEEELT raCcma | HES )

Ficha 2469537 ZAENEZT LR

F A 1 1
=y

LISETHY®BLEHTIHAa FAE 4 E. el Do) npl) On b
NAaLEHTIHA <HSTE 4 | = L ] | E K
| sHIELEY SHEHT ] W Y BT ETA BT
CAECLTATIAHA BEHITE Fl 1 oE] oKl oK
GEAH CARLO HUEETAS H 5 |
AHOEEAS HEHE 2 E 1 -
ACESICEITERAN EIRS i L] L 1 e o o] o e
| HILSOH AHDEES TIRAGUIL ] H Y BT ETA BT
| SEISTIaH <aHILS SaHTH] | L ] ] A ] A ]
HICHEL BAHIELA EHCIS] 48 3 wok] ol oK
YEEASLEIHYALEHTIHA E 41 E L ] E E K
AEIAHA ECDPEIGUES s I L] el Ul ] O
|HaEIn CaHILA FECEEE 13 ¥ Y BT BT BT
| AHA CEISTIHAFUEHTES | 44 E LY BT BT BT
AHSELDSYID SOoHIRLES 45 [l L 1 ] o T
SRaREICLICLIFE HE A 1 I L ] | Ki
CLELINALIATE 17 3 Y BT ETA BT
|caHIELLEHGUR 11 Y BT ETA BT
LaUEAa HOHCAD A 11 oW oKl okl ok

EEASLCIHEAHIEES | M | E K
ARl S HOEr S GG 21

Luanauncre niivacrs " FT

Ficha 2469546 T T T
aRENDZ FicHA 2469546 o
c.0
DINA MANUELA BARON 1
CRISTIAN DAV ID MENDIETA. 2
TATIANA ROJAS PARRA 3
SAMANTA RUIZ GALVIS 4
FRANKLIN JUNIOR BUSTOS 5
JUAN PABLO BUSTOS [}
ALISSON AVILA MOLINA i
HARY GARCIA PATARROYO 8
MATEQ ALEXANDER RAIREZ 2
ALISSON DAYANA SAMACA 10
INSTRUCTOR-TUTOR: __LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ CEDULA
Ficha 2560602 APRENDIZ FICHA MES | [JULID | [AGDSTO | [SEPTIEMB
2560602 Bef ] 3] 20] 27 3] 7] 24
cC.0
WILFREN STIVEN VEGAC | 1 oK 0K
JUAN DANIEL NAVARFD 2 oK 0K
MANLEL FELIPE VARGAS | 3 oK
ERANDON MOFEN M. 4
VICTOR ALFONSO SSNAERI| 5
ARMANDD GARCIA DIAZ 5
JOHAN NICOLAS ORTIZ 7
EDWIN FABIAN CAMACHO | 8
PALILA XIMENA AFIAS 3
ANDEFRSOM STIVENESPEJD 10

EDGAR FERMANDD MOMTAN 11
DENMIS ELIZAEE TH TIQLE 12
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ACTA No. 30

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: INICIO TERCER TRIMESTRE 2020
Actividades Semana 26 al 30de septiembre 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogotd.D.C 26 6 am 10PM
septiembre

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / Cenftro de
Sena CTCMy Tecnologias para la Construccién y la Madera

Sincrénico

TEMA (S): Entregas Finales de Trimestre

OBJETIVO(S)Entrega Finales de Trimestre.

Curso de Titulada: Tecnologo Dibujo y Modelado de Arquitectura e Ingenieria

Norma | - Il: Formar trabajadores competentes, que estén en capacidad de responder a las demandas de los sectores
productivos del pais, con calidad, pertinencia, eficiencia, y capacidad de solucionar las dificultades presentadas en las
constructoras o empresas afines del sector de la construccion y lograr oportunidad de inclusion laboral.

NORMA | COMPETENCIA: 38991 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

NORMA | RESULTADO DE APRENDIZAJE: Alistar informacion tedrica del proyecto segun requerimientos del cliente
NORMA Il COMPETENCIA: 38991 Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos

NORMA Ill RESULTADO DE APRENDIZAJE: 572288 - CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS
HALLAZGOS DE

ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES INICIALES.

572289 - REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA
ENTREGA, SEGUN

PARAMETROS ESTABLECIDOS.

572290 - VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON
CRITERIOS DE

CALIDAD Y ESTANDARES DEL MERCADO.

DESARROLLO DE LA REUNION

Norma | = lll Consulta y verificacién de conceptos, retroalimentacion, socializacion, conclusidon y evaluacion
con los grupos de Norma | y verificacion del predio objeto de estudio segun pardmetros de taller para el
Desarrollo del urbanismo.
Lunes Martes Miércoles
Entregas Finales de Trimestre

Reporte de resultados finales a Reporte Portafolio del instructor Norma 1

Revision Proyecto Ficha 2469546 jefes de ficha

Reporte de resultados finales a los
aprendices. Norma | y Norma lil.

Jueves Viernes Sabado

Reporte Portafolio del instructor Norma 3

todas las actividades distribuidas asi:

Las cuales se han mantenido y respetado a fin de dar continuidad a la Formacion Presencial, llevdndola a
la virtualidad a partir del uso de las herramientas concertadas con los aprendices Correos electronicos y
video conferencias, llamadas telefénicas.

Las Actividades de Apoyo a la Coordinacién Académica incluyen el proceso de continuidad y
manteniendo los horarios asignados desde la coordinacion asi:

FECHA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
ACTIVIDAD

CORREO X X X X X s
INSTITUCIONAL

ZOOM X X

Adjunto se presentan las evidencias de las actividades redlizadas, y se ponen a disposicion de la
Coordinaciéon como se solicité, para verificacién de cumplimiento de horario
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Ficha: 2469546: Norma 111

NORMA 11l RECUPERACION Recibidas x Sl

LLL]

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail... lun, 26 sept, 13:13 (hace 12 dias) ST €
para Dayan, CRISTIAN, BRITNEY, Giovanny, mi -

Cordial saludo aprendices. CRISTIAN MENDIETAALLLISON SAMACA. TATIANA ROJAS. Con base a la
entrega final que hicieron hoy en el auditorio del CTCM vy a las cbservaciones por mi indicadas si
voluntariamente desean presentar nuevamente deben realizar todas las correcciones y en este mismao
correo enviar en formato PDF los planos:Proyecto General Urbanistico v B.I.M por separado cada
archivo... .enviarlos antes del martes 27 de septiembre 10 am

Buena tarde

Responder recibido

2 archivos adjuntos - Escaneado por Gmail O g PN
J R e ST, i
ES TRABAJO LYZ V3d... EE TRBAJO DE LYZ 22...
— Lyz Faryde Rojas Gutierrez 27 sept 2022, 10:07 (hace 11 dias) >r
L\ Recibido.Se revisara e informara resultado posteriormente Buen dia
_o"‘. =~ . CRISTIAN DAVID MENDIETA CASTIBELANCO & 27 sept 2022, 10:49 (hace 11 dias) <>r
g - Mensaje reenviado --———--—-- De: Lyz Faryde Rojas Gutierrez =tafached497@gmail.com= Fecha._.
2 archivos adjuntos - Escaneado por Gmail (O b4 &5
I8 : = e T -
EE TRBAJO DELYZ 22.. ES B.1.M.pdf -
Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.. mar, 27 sept, 11:09 (hace 11 dias) v €« H

para CRISTIAN, Giovanny, mi

Cordial saludo Aprendiz Cristian |, los archivos ya fueron presentados por la aprendiz Dayan Samaca,
deben coordinar el trabajo para NO enwviar todos los archivos y blguear el sistema, se revisara con base a
lo enviado dentro den tiempo asignado para tal fin 10:00am

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica




NORMA [l RECUPERACION

Recibidos x

S Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafached427@gmail.com=
para DIMNA, ZHARICK, mi, Giovanny

tecnica. No presentada antes del martes 27 de septiembre 10 am
Buena tarde

Confirmar recibido

o Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafached427@amail.com=
para DINA

Recibido por fuera de tiempo asignado

Se revisara e informara. resultado posteriormente

PROGRAMA

DIBUJOY MODELADO

ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

LOCALIZACION:
NORTE
NOMENCLATURA:
ANCHO DE VIA:
TIPO DE VIA:
DEMARCACION
USOS DE SUELO:

NUMEROS DE PISOS: 12

LINDERO :
SENTIDO DE VIA:

LOCALIDAD: FONTIBON UPZ: 75
DIRECCION: CARRERA 77 #52

LOCALIDAD: ESTRATO: 4

PROYECTO

un, 26 sept, 13:20 (hace 12 dias)

o

T e

& mar, 27 sept, 10:23 (hace 11 dias)

DINA MANUELA BARON CELIS
Declinacién de Responsabilidades: Los servicios de MISEMNA son soportados tecnoldgicamente por © Google y ofrecides por el Servicio Macion...

mar, 27 sept, 11:12 (hace 11 dias) €

B}

Cordial saludo aprendices con base a la entrega que realizaron hoy en el auditorio del CTCM._Si voluntariamente desean volver a presentar con base a
las cbservaciones por mi realizadas pueden hacerlo enviando en este misme correo 2l plano general urbanistico complletamente corregido vy ficha

R

e

Cuadro de areas de un proyecto de tercer trimestrejiiji

CUADRO DE AREAS
AREAS PORCENTAJE
AREA BRUTA 835816
CESION A 142089
CESION B ce8.05
AISLAMIENTOS. Tea.00
AREA NETA 803727
AREA UTIL 6268.65
AREA LIBRE PORCENTAJE
AREA CONSTRUIDA EN
PRIMER PISO PORCENTAJE
AREA TOTAL
CONSTRUIDA PORCENTAJE
INDICE DE e
OCUPACION 0.22 022
INDICE DE 22 P
CONSTRUCCGION

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica
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FICHA 2469538 NORMA 1Il. CONSCOLIDADO FIMNAL Recibides %

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafacheasv@gmail.com= lun, 26 sept, 21:41 (hace 12 dias)
para yineth, CRISTIAMN, CAROL, LAURA, DAVID, jeacero2, RICHART, mdtovarg. Ronny, FABIAN, ANDRES, mfmonsalveZ002Z, JUAN, LAURA, DAYAM, Carlos, bec: mi w

Cordial saludo para fodas vy todos los aprendices de la ficha
Se les informa gque conforme al compromiso de cada uno de ustedes durante el timestre los resultados obtenidos en la actividad de |a referencia som:

Total de Aprendices de |a Ficha 15
Aprusban ~......15 la competencia -Walidar Planos de acuerdo con Mormativa y requerimientos Técnicos.

Resultados de Aprendizaje: 1. Registrar hallazgos v Observaciones sobre Iz informacion contenida en la entrega.segln parameiros establecidos
2. Corregir la Informacion evidenciada en los hallazgos de acuerdo con los reguerimientos vy estandares iniciales.
3. Werificar que la Informacion Grafica del proyecto es suficiente y cumple con criterics de calidad y estandares de mercado.

Quedaron evaluados en Plataforma

Exitos

ﬁ_

Mo Tengan Miedo de Avanzar Despacio.
Tengan Miedo de Quedarse guictos

FICHA 2469535 NORMA . CONSOLIDADO FINAL Recibides x
=3 Lyz Faryde Rojas Gutierrez -tafachea497@gmail.com= lun, 26 s=pt, 22:39 (hace 12 dias)
para LAURA. DALIA. JEREMY. MIGUEL. ALISOMN. ADRIAMN, JUAN. CRISTIAN. YULIANA. FABIANA, JESUS. MARIA. JUAN, DANILO. JUAN, DIANA. Derodriguezm&03. JOHAN, Carles. mi w

Cordial saludo para fodas vy fodos los aprendices de la ficha
Se les informa que conforme al compromiso de cada une de ustedes durante el timestre los resultados obtenidos en la actividad de la referencia son:

Total de Aprendices de |a Ficha 18

Apruebam 18 la competencia -Walidar Planos de acuerdo con Mormativa v requerimientos Técnicos.

Resultados de Aprendizaje 1 Registrar hallazgos y Observaciones sobre la informacion contenida en |a entrega_segin parameiros establecidos
2 Corregir la Informacion evidenciada en los hallazgos de acuerdo con los requerimientos y estandares iniciales

3. Werificar gue la Informacidn Grafica del proyecto es suficients vy cumple con criterios de calidad v estandares de mercado.

CQuedaron evaluados en Plataforma_

Exifos
o
(o
L
—~ ==
| s |
C—

>

FICHA 2469536 NORMA [ll. CONSOLIDADO FINAL D Resicas «

fhace 12 dias)

romailcoms

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <:zfached
para CAMILO, Crwen, Juan, nicolasmh 2011, erick, lypadillati Z@miseana.edu.co, jhan, VALENTINA, =aariasT3, Santiagn,

ESTEZAN, HELEM, Hamld, Sharick, JUAN, ivan, andres, DANIEL, Giavanry, mi -

Cordlal saludo para fodae y iodos ke aprendicae de la ficha
5e kg INforma Que 2andorme 3l compromiss 42 63da ung de ustedes durania ol mastre los rREURAtaE ablenkics en 1@ 3eiviiad de i3 resarencla san:

Total ga Aprandices 2 3 Ficha 18

Aprusban ... 18 13 compatancia Valdar PlandE 02 3Cuerdo on Nomaiva y requenmianioe Teonicos,

REELTA00E O APFENDSf 1 RaQEtar n3Nazgos ¥ Obeanvaciones SabrE 3 INDIMAsion cortEnina &n 13 Enlrega BEgn pardmetas estaniendog
2. Comeglr |z Informacion evldencisoa en ke hallazgos o2 scuerde con log reguerimienios y estindarss inizliales.
3. Erflear que I3 Infrmacian Grancs del proy=cta e3 ELNTIEE ¥ CUMEIS COn StEiE g2 calnan y SStEnnarze de marado

Quadaran evaluados en Plataforma.
Exftes

Falichaciones Para todas y todos log aprendices de 13 Flcha

Na Tengan Miaca de Avanzar Despacia,
Tangan Migdo de Quadarse Quilos

FICHA 24469537 NORMA IIl. CONSOLIDADO FINAL B Recibides =

lum, 26 sept, 2247 (hace 12 diaz)

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <safachss
lerting, Viabsrtine, christian, Checha, Danie, Mison, ban, Gean, Angel, Maria, ANA, camils, valentitsiers362, MICHEL Arizna, lavra,

para shislleysasnz200%, Cami, egrame=I16,

LELLA, Gabrel Dscar, mi

Cordisl salude Fara TCEE ¥ 10408 108 AprENAICES d2 18 BCha -
Se 28 INfoma gue SonformE 81 COMPromiss de LhE dE UEiEdss JUTENtE 2| IMEETE IoE resLtasoE G
obtenkios en i@ ScUviad de Ia referencia

Total o= Aprandices ge |3 Ficha 22

Apruzosn o 22 |3 COMPEIENCIA WEIDET PIEN0E B2 SCUSIIC TON MOMMENE ¥
reQuUENTIENIZE TeSnIcos.

Recumacos de Aprendizale: 1 Regle!

=niraga,segon paramssos establecisos

2. /Comagir i3 INOMEcion SVITENCISCS 20 K08 NISZP0E 08 3CUSras
1ze.

naliazgos y Observaciones sobre |3 Informacian cantenida en la

o IS requUEATRENtoE ¥ EEEnoareE

3. Werificar que 1a Infarmacion Grafles del proyecto es suflsients ¥ cumpls can criserios de calldad ¥
=etandases o2 mencago.

Quassron svElLEEos an SisEEE

fos
liciaciones para Todas ¥ Tacos los agrendices o2 13 fizha

(o

%o Tengan Mizoo de Avanzar D
Tengan Mi=aT d8 QUETErEE QUISIDE

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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i Lyz Faryde Rojas Gutierrez <afached27,

i Lyz Faryde Rojas Gutierrez -tafzchedd7@gmail.com»

FICHAS 2469538 - 2469535 - 2469536 - 2469537NORMA [l CONSOLIDADO FINAL D Recibidos «

para Carlos, Giovanmy, Oscar, Lecnards, mi -

Cordial salude, arquitsctos. Carios Maorsno. Helber Rey y Fabian Maminez para su conosimient y fines pertinentas enid & 35unto de I3 referencla S200n comespona.

Flcha 2469538
Totsl o= Aprandicss 15
Aprobaran - 18

Ficha 2469535
Total ge Aprendices: 18
Aprobaran

Ficha 2469536
Total o2 Aprzndicss: 13
Aprotaran .18

Ficha 2469537
Total ge Aprendices: 22
Aprobaran ..

Competencla algar FIanos de 3cUSMD0 con Narmatva y requanimientos Téonloos.
S2EutE00E de Apranoiza)e: 1 Segleiar Nalazgos ¥ ObSnvaCionss S0bre I3 INformacion contenids £n I3 Snirega s2g0n parsmetnos estabieidos

2. Comagir Iz Informacien evidenciaga en los halla2gos de 3cusrdo oo los requanimiznios v estangarss Inicialzs.
3. WEriicar gue 13 Informacien Grafics del proyacto 22 sUfiients ¥ cumpls con ctenos de calldad y Sstandarss de menado.

Atentamante
Arq Lyz Faryde Rojas G

&, Responder 4, Responder a todos > Reenviar

para Lucia »
Cordial saludo Arquitecta Lucia Trivifio, para su conocimiento v fines pertinentes envio lo solicitado en la actividad de Morma |.
Competencia - Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos técnicos.

Resultado de Aprendizaje: Alistar informacion Técnica del proyecto segln requerimiente del clients.

Total Aprendices de la Ficha : 10

Aprobaron <]

Mo volvieron a presentarse 2 ellos son:

1. DEIBIT STID GARCIA : Asistio a dos (2) 25 de julio y & de agosto
2. ANGIE PAOLA MUINOZ : Asistia a 3 sesiones 25 de julio 1 y 8 de agosto

Los aprendices que aprobaron ya les evalie en plataforma:

[P ———

Lyz Faryde Rojas G

FICHA 2559654 NORMA I. CONSOLIDADO FINAL D Recibidos x

para Carlos, Leonarda, mi

i Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tsfach=437@gmail.com=

Cordial saludo arquitecto Caros Francisco Diaz para su conocimiento y fines pertinentes envio asunto de referencia
Buena Tarde

Total de aprendices de la ficha: 4
Aprobaron 3
Mo volvie 1 ella es-Maren Dayana Ariza Santamaria

Sugiero Felicitacionss para los tres aprendices de la Ficha

Quedaron evaluados en Plataforma

e iom pr e L ————

Buena Tarde
Lyz Faryde

FICHA 2560602 NORMA |I. CONSOLIDADO FINAL = Recibides =

= Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafachela7@gmail coms=
! para mestejiSSchiquiza. Leanarda. mi

Caordial saludo arquitecto Miguel Jimenez _para su conocimiento y fines pertinentes envio asunio de referencia
Buena Tarde

Total de aprendices de la ficha: 12
Aprobaron 11

Mo Aprobd 1 &l es:Edgar Fernande Montaiia Mo se presentd a ninguna sesion

Quedaron evaluados en Plataforma

Busna Tarde

&

27 sept 2022 1424 (hace 11 dias) ¥ “

& mar, 27 sept, 14:57 (hace 11 dias) 7 —

mar, 27 sept, 17:33 (hace 11 dias)

mar.

27

sept. 19:21 (hace 11 dias)

i1

r

www.sena.edu.co
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FICHA2560631 - 2559526 NORMA | CONSOLIDADO FINAL

Recibidos

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <iafached 7 Eomailooms

para Aida, Leonardo, mi.

Cordla s3ludo Arjuitscts Alga

Ficha - 2560631

Tatal aprengices o 13 Flns

Aprobaran ...
No aproto

FICHA: 2559526

0313 EU CONDAMIENtD ¥ MNSs pariinentss enid & SELNtD o2 13 referancls

o

-

£83 o5 | HELLEN VALENTINA MORENOC. Se presanto 3 una (1) seslon &l 26 oea Jullo.

Tolsl 3prENWCES 02 3 FlEnE T

Aprotaran .
No aprobt
JOEE SANTIAGO T

=
£.S2 pracentd 3 una (1) Eeson & 26 de jullo.

2 3prbaran o 82 pudienan Svaluar En piatafoma.

Queg0 et

FICHA 2560622 NORMA | . CONSOLIDADO FINAL

D

Recibidos =

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail..

para CARLOS, mi, bcec: Leonardo -

mar, 27 sept, 16:18 (hace 11 dias)

mar, 27 sept, 1703 (hace 11 dias)

e

~ =

Ocultar todos

< S

Cordial saludo Arquitecto Bernardo, para su conocimiento y fines pertinentes envid el asunto de la

referencia

12
10
2 Ellas son :

Total aprendices de la Ficha
Aprobaron ...
Mo aprobaron

1 JENNIFER NINO CASTIBLANCO No volvid

2 NICOLALEJANDRA GUTIERREZ Por procedimiento & inasistencias

Cordial saludo arquitecto Bernardo en plataforma no se pudo evaluar a la aprendiz Jessica Pinilla Garzon

con juicio

de APROBADO.

Buena Tarde

-
w

]

& LYZ FARYDE L] & Bandecia 0o tareas
s e s mes RS —
T 1021687430 MAFCANA VANEOGAS BELTRAN Formacion
- CC 1118571463 EDWARD FERNANDO FONSECA LESMES Formacion
T 1018657838 NICOL ALEJANDRA GUTIERREZ CUEVAS Formacion
n CC 003563673 EDITH VANESSA CASTRO ROJAS Formacion
CC W0EIT05154 DAVID ALEJANDRO BARRIOS GORDILLO Formacion
T 1023385288 JESSICALZETH PINILLA GARZON Formacion
CC 11227484803 MANUEL FERNANDO URREA RODRIGUEZ Formacion
CC 001081746 JUAN D&MD BARBOSA PRADA Formacion
= CC W0eMISITe JESUS DANIEL MEDINATORRES Formacion
Re:uta00 de ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL ; facl™y
sorenGzaje” PROYECTO SEGUN REQUERINIENTOS DEL Sl
1 ENTE ”~
Ao Evalestve” Agcoboda ~
Gonarar Cancetar
No 98 pusde registrar la evaluscion Pocque €xiw1en novedades du un aprendiz que PO Nan Sido tramitsdas
L L = L o o L
Reporte de Juicios de Evaluacion
IR
f-
Formrn
1
D AR AN LFGLTTCTOACT o D AP
M TEDUCON
Lo
PR
FRENCAL
- ROAL TR LT
MO - DENTRIO TF TED 08 2030 =R, A DOMSTRLCCIDN Tk MADERS
e - | Apalinta | = | Estueiin | Ermprianem i e A e o pr— S
o P [T M FOSRAION g [ = 11.!‘;1-A.I.llﬂl.ll 0 T 207 I - LT PARTDE FDAAS CETESRLD
e
EO e Eardar i) [E IS T ] & s - it Ag T il L T Ol 00 VS DL R TECTI Co T e TR T e TR
T N R S ———T ] R T TP TS DO, PRI ITCT Fr = 173 FAFSOE FCL Qe R
- [ & ik B ml-umuE%hmm |mm|: SOV IH - (T2 PARTDE FOLAS CETESRE
e T = E ||1 -Nﬂ-‘u:mﬁmm Ea Sl b - 1 PARTDE Pl (T EEY
by uup-.nu_a..-.mrwuulm-nndu=ﬁ£=-;mmﬂm\n SRSOADT SO0V BT - [ PARSDE RS QTR
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LFRG - PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR TERCER TRIMESTRE 2022 Recibidos x <

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <1sfachea37@gmail.coms= &= mié&. 28 sept, 23:36 (hace 10 dias)
para nelly, Melly, mi -

Cordial saluda Ingeniera MNelly. Para su conocimiento y fines pertinentes envio lo anunciado, de |as fichas asignadas este  trimestre por el coordinador. en la actividad de Morma |

25860577
2360822
2560631y2558526
2559654
2560602

Contiens:

Guia de aprendizaje

Fomato Acta Plan de Mejoramiento

Lista de Asistencia

Plan de Trabajo Concertado uno (PTCG1)
Plan de Trabajo Concertado dos {PTCZ2)
Plan de Trabajo Concertado fres (PTC3)
Plan de Trabajo Concertado cuatro (PTC 4)

Agradezco su atencidn

Atentamente

Arqg Lyz Faryde Rojas G

27 archives adjuntos - Escaneado por Gmail &

o L =
e . = a5 3 L &

m:mm;m:x: r 4 EJ ASSTENCARCH. g

*

[ Fokasssssin. gy (] ACHAZSSOSSAN.. r [ Fokazssssstn g [ ASISTENCIARCH- 4 [ Rokazsesizn e

[ FICHA 2560602 N.. 4 [ Fokszseoszn. g (] ACHA2SE0602M.. 4

Lyz Faryde Rojas Gutierrez -tafache497@gmail.com= & 20 sept 2022, 12:47 (hace 0 dias) <y “ :

para Nelly, mi =

Cordizal =aludo Ingeniera Nelly. Para su conocimiento y fines pertinentes envio lo concemiente a MORMA |l de |as fichas asignadas este  timestre por el coordinador.Para completar el Portafolio.
Muchas gracias.

2469538
2469535
2469536
2469537
2469546

Confiene:

Guia de aprendizaje

Formato Acta Plan de Mejoramiento

Lista de Asistencia

Plan de Trabajo Concertado uno (PTC1)
Plan de Trakajo Concertado dos {PTC2)
Plan de Trabajo Concertado fres (PTC3)

Agraderco su atencion

Atentamentes

Arg Lyz Faryde Rojas G

22 archivos adjuntes - Escaneado por Gmail &

|
®

LA

o =l

y Orseussan

L ARALE 1 4 ]

4 0 resen. gy ﬂmmﬁmnm- 4 e

=]
R

! e P = fF=

0 roaessn g [ AOAUSSEN. 4 () FICHA 2463546 N._

www.sena.edu.co
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o ALLISON KATHERIN AVILA MOLINA & lun, 26 sept, 18:22 (hace 12 dias) Yo “—

para Dayan, BRITNEY, CRISTIAN, Giovanny, bcc: Leonardo, boc: mi -

i Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.c.. jue, 29 sept, 13:45 (hace 9 dias) T € H

Cordial saludo Aprendices Allison Samaca, Tatiana Rojas y Cristian Mendieta ,una vez revisamos los
archivos por ustedes enviados | se les cita al Comite Final de Trimestre =l viernes 30 de septiembre a las
800 am en el aula C11 Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera. Actividad Norma |.
Deben llevar los planos de los archivos enviados, ploteados en Monocromia.

Atentamente
Arg Lyz Faryde Roja G

(L1}

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.c... jue, 29 sept, 12:57 (hace 9 dias) < €«
para ZHARICK, JUAN, FRANKLIN, DINA, bcc: Giovanny, becc: Leonardo, bec: mi -

Cordial saludo Aprendices Dina Manuela Baron, Samantha Ruiz , Frankln y Juan Pablo Bustos una

vezZ revisamos e archivo por ustedes enviado (Proyecto General Urbanistico) , se les cita al Comite Final
de Trnimesitre el viernes 30 de septiembre a las 800 am en el aula C11 Ceniro de Tecnologias para la
Construccion vy la Madera. Actividad Norma |. Deben llevar el plano del archive enviado, ploteado en
Monocromia.

Atentamente
Arq Lyz Faryde Roja G

Entrega Trabajo FICHA 2469546 Recibidos x T & B

para mi -

Buenas tardes profesora Lyz, espero se encusentre bien

Soy Allison Avila Molina de la ficha 2468546 yv mi grupo (Grupo 2 ) esta conformado por Mateo Ramirez y
Hary Garcia.

El motivo de este correo es para enviar evidencias solicitadas para el dia de hoy ( Plano urbanismo, Plano
B.I.M v Ficha técnica)}. El dia de hoy en la entrega se le corrigidé el trabajo al resto de mis compaferos
menos a mi grupo, estabamos esperando que terminara de corregirles para ser los siguientes v nos dimos
cuenta de que se habia ido, por lo mismo, momentos después al ser corregidos por nuestro jefe de taller
decidimos buscarla para que nos hiciera la respectiva correccion pero ya no se encontraba en el sena
Debido a eso decidi que lo mejor era enviar un correc con el trabajo pedido para la fecha; lo envid de
manera digital aungue si usted nos lo paermite llewvarlos si es posible esta semana en plotter o si esta bien
por este medio.

(1]

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafached497@gmail.... lun, 26 sept, 18:33 (hace 12 dias) r €y
para Giovanny, ALLISOMN, mi w

Cordial saludo aprendiz Allison Avila | es de aclarar que la entrega corresponde a un proceso evidenciado
durante el trimestre, en el caso de su grupo de trabajo NO se realizé yva gue no fue presentado el proyecto
en ninguna de las sesiones normales, tampoco en las tres sesiones de pre entrega, por lo anterior NO se
pudo realizar seguimiento del proceso como en los demas grupos, situacidon que hable con el arquitecto
Helbert jefe del taller de la ficha a la cual ustedes corresponden.

Aprovecho la oportunidad para invitarlos el wviernes 30 de septiembre a usted y los otros dos (2)
aprendices Mateo Ramirez v Hary Garcia al Comité Final. Aula 11

Exitos

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.... 29 sept 2022, 13:40 (hace 9 dias) T € H
para HARY, MATEO, Leonardo, ALLISONMN, Giovanny, mi -

Cordial saludo Aprendices Allison Avila, Hary Garcia y Mateo Ramirez | se les recuerda la citacion al
Comite Final de Trimestre | viernes 30 de septiembre hora 3:00 am en | aula C11 Centro de
Tecnologias para la Construccion v la Madera. Actividad Norma |

OTRAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS MES DE SEPTIEMBRE

FORMESE COMO TECNICO EN DIBUJO = 3
ARQUITECTONICO O TECNOLOGO EN DIBUJO Y
MODELADO =

i Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com= mig, 14 sept, 20:33 < € s

para alexandeica999, david.chapaiio, doci_coidoba, iamon.duaile, gina.diaz, jhongb, lalifand, javiei.diz -

Cordial saludo, Se les hace la invitacidn a formarse como TECNICOS EN DIBUJO ARQUITECTONICO, o
como TECNOLOGO EN DIBUIO ¥ MODELADO Conwvocatoria abierta teniendo en cuenta la demanda del
Mercado Laboral.

Cierre de la Convocatoria 29 Septiembre 2022

Hacer extensiva la invitacion a sus familiares, conocidos y/o amistades

Puede formular sus inquietudes a este mismo correo, QUEDAN POCOS CUPOS .
Los Esperamos

Arq, Lyz Faryde Rojas G

Bienwvenidas y Bienwvenidos

www.sena.edu.co
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Re: FORMESE COMO TECNOLOGO EN DIBUJO Y c &
MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Recibidos x

Juan Narvaez mié, 14 sept, 20:55
Ya me inscribi, fui seleccionado puedo invitar a mas personas? El mié_. 14 de septiembre de 2022 8

\-’i Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com> mié, 14 sept, 21:00 w €«

para Juan, mi -

Cordial saludo Juan, Por supuesto la inscripcion se realizara directamente y no por plataforma , los
interesados o interesadas me pueden escribir a este correo para darles toda la informacion, quedo aten
Buena Noche

Exitos

FORMESE COMO TECNICO EN DIBUJO = =5
ARQUITECTONICO O TECNOLOGO EN DIBUJO Y
MODELADC ™ Recibidos %

L)

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.com=> vie, 16 sept, 21:09 - €
para stiven, wilfren, brandon, ELIZABETH, ximena, Armando, daniel, MANUEL, VICTOR, JOHAN, Edwin, ~

Cordial saludo,aprendices, a través de cada una y cada uno de ustedes queremos invitar a sus
familiares,amig@,conocidos,y conocidas, que deseen formarse como TECNICOS EN DIBUJO
ARQUITECTONICO, o como TECNOLOGO EN DIBUJIO ¥ MODELADO para que escriban a mi correa y se
inscriban en la Convocatoria que se encuentra abierta, teniendo en cuenta la demanda del Mercado
Laboral.

Cierre de la Convocatoria 26 Septiembre 2022

Las interesadas vy los interesados que ustedes me refiera pueden formular sus inquietudes ,y citar
nombres completos, correo electrénico vy ndmero de celularnpara poder enviar la informacion,quedo atenta
QUEDAN POCOS CUPOS .

Gracias
FORMESE COMC TECNICO EN DIBUJO ARQUITECTONICO O TECNOLOGO EN DIBUJO Y MODELADO $ & &
Recibides x
Lyz Faryde Rojas Gutierrez -tafache427@gmail.com= mar, 27 a=pt, 22:20 (hace 11 dias) L

para jbernaleavanze, forerojulian1al, mi

Cordial saludo, aspirante Juan Pablo Bernal Cavanzo y Humberto Julian Forero  Se les hace la invitacidn a formarse como TECNICOS EN DIBUIO ARQUITECTONICO, o come TECNOLOGO EN
DIBUJO ¥ MODELADD Convocatoria abierta teniendo en cuenta la demanda del Mercado Laboral.

Cierre de |la Convocatoria 30 de Septiembre 2022

Hacer extensiva la invitacion a sus familiares, conocidos y/o amistades

Puede formular sus inguietudes a este mismo correo,para enviarle toda la informacion Quedo atenta.
QUEDAN POCOS CUPOS .

Los Esperamaos
Arg, Lyz Faryde Rojas G

juan pablo bernal cavanzo mié, 28 sept, 10:53 (hace 10 dizs) ¥y
Buenos dias Sefiorita Lyz estoy interesado para formarme en el tecnélogo de Dibujo v Modelado, me podrias facilitar la informacion para la inscripcién por favor.

juan pablo bernal cavanzo vie, 30 sept, 8:41 (hace £ dias)  ¥r
Respetada sefiora Lyz el dia de ayer (29/09/22) se hizo enfrega de la documentacion requerida para la mairicula del Tecndlogo Dibujo y modelado, de igual manera

5 Lyz Faryde Rojas Gutierrez ~tafache427@gmail com= vie. 30 sept. 11:58 (hace B dias) ¢ &
RECIEIDO.
Exitos
| juan pablo bernal cavanzo vie, 30 sept, 8:47 (hace 8 dias) vr “«— :
para mi w

s

Respetada sefiora Lyz el dia de ayer (29/09/22) se hizo entrega de la documentacion requerida para la
matricula del Tecnologo Dibujo y modelado, de igual manera se reenvio esta documentacion al correo del
sefior Leonardo Esguerra y Matricula8209@sena.edu.co. para realizar el respectivo proceso.

Cordialmente

Juan Pablo Bernal Cavanzo

Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.c.. vie, 30 sept, 11:58 (hace 8 dias) s €
para juan w

LLL]
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CRISTIAN DAVID MENDIETA CASTIBLANCO vie, 30 sept, 12:37 (hace 8 dias) r €«
para mi -

Profe buenas tardes, a mi no me parece que nosotros estando toda la mafiana alla en el Sena esperando
a que Sumerce llegara, lo cual no fue asi, ahora nos togue ir el lunes a las 10, crec que las cosas No son
asi.

Muchas gracias, feliz dia

e

ALl

o Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafache497@gmail.c.. vie, 30 sept, 12:53 (hace 8 dias) >r €
g para CRISTIAN -

Cordial saludo aprendiz ustedes estaban citados a comite no era cita especifica conmigo.

Conforme a las orientaciones de este momento ustedes deben presentarse conforme indique en correoc
anterior ya es decision de cada uno de ustedes

Buen dia

CRISTIAN DAVID MENDIETA CASTIBLANCO vie, 30 sept, 13:04 (hace 8 dias) r €

para mi -

MAa wvale, de todas maneras si hubiera sido a comité general creo que el encargadado de dar esa
informacion es el instructor Helbert Rey (Jefe de taller de la ficha) lo cual, el en ningdn momento nos
comento nada. De todas manaras muchisimas gracias

Buen dia.

o Lyz Faryde Rojas Gutierrez <tafached497@gmail.c... wvie, 30 sept, 12:19 (hace 8 dias) r -
L para CRISTLAN -~

Ok

Julian Forero mié, 28 sept, 17:46 (hace 10 dias) <
Buenas tardes! Soy Julian forero y me interesa mucho el proceso de formacidon, cudl seria el paso a seguir? Gracias

Lyz Faryde Rojas Gutierrez mié, 28 sept, 20:33 (hace 10 dias) T
Caordial saludo Julian en cual carrera desea inscribirse como tecnico o tecnologo, es usted menor de edad? favor indicarme para enviar requisit

Buena nochel Quiero tomar el TECNOLOGO EN DIBUJO Y MODELADO, me interesa muchaol

Julian Forero mié, 28 sept, 21:25 (hace 10 dias) picd LY b
para mi -

o Julian Forero mié, 28 sept, 21:24 (hace 10 dias) ¢

Soy mayor de edad, tenge 20 arfios

'i Lyz Faryde Rojas Gutierrez mié, 28 sept, 21:38 (hace 10 dias) T

Cordial saludo Aspirante Julian, Puede dirigirse a la oficina bienestar del aprendiz o ingresc centro Tecnolegias de la construccion e industria de__.

o Julian Forero mié, 28 sept, 22:47 (hace 10 dias) 3¢

Confirma! Muchas gracias!

Publicidad de la oferta

| Otras Publicaciones |

[ S
Estacion Intermedia de la Cartelera de la Parque Barrio la Cartelera Polideportivo
Primero de mayo

Impresion Original 1 i Barrio 20 de Julio Acceso Portal de Polideportivo Bosa
Transmilenio parada de Transmilenio 20 de Julio — Palestina
Calle 34 alimentadores Calle 68 sur con 9

Calle 14 con

Junta de Accion Valvanera La Fragua Carrera 24

Comunal Barrio Restrepo
Restrepo Occidental

OBSERVACIONES: 140 Horas academicas

20 Plataforma Sofia Plus
4 Proyecto de Investigacion(Patrimonio)
12 Oferta Fichas Cerradas

www.sena.edu.co
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comunicacion directa e inmediata con las fichas, e instructores que imparten formaciéon en cada grupo
donde se han atendido y manifestado las inquietudes de los Aprendices

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Instructora Arq. Lyz Faryde Rojas G+ Aprendices de la Ficha

Fic ha 246 9538 INSTRUCTOR-TUTOR: __LYZ FARTDE ROJAS GUTIERREZ. cEpul L1
APRENDIZ Ficna | MES| | | | [AGOSTO [ [ [ [sEFTIEME] FAITAS] 100%
usIs3 e 0 Wal
Normq "I DiA | ] s[5 22] 23 [iz[13 alsiT ARAR FIKAL hPROBADC
{1} 1)12/3 31 | ND
RODRIGUE] 1 {114 oK G2 ok |0k | § 0K Ok AlAlA A X
a CRIETIAN D&YID PEREZ 2 Gl Ok | OK A |OK Ok AlAlA A X
CAROLDAMIELA GUERRERD E Ok | 0K L [OK 0K AlALA A X
CE R RADO RICHARD STIYEN HERRAN 4 ok 1 OiOK AlAlA A X
RONMY AREVALD 5 oK 1] ok AlAlA A X
3 a JEF [ Ok A | OK O AlAlA A X
OAMWID ALFREDO CARRION 1 Ok M | 0K O AlAlA A X
FABIAN YECID PACHON [ Ok Ok O} = AlAlA A X
L4
MILTON DAVIDTOYAR El Ok_| 0K [1] # AlAlA A X
DoRapo| 10 o [ B |of r Alala A | x
JUAN OAYID MORENG hil Ok L1 ‘ AlAlA A X
LR TATIANA MORSLES 12 Ok | OK E |OK Ok AlhlA A X
MICHEL RINCON 1 Ok | OK M |0k Ok ALl A A X
IARIA FERNANDA MONSAL 1 Ok | OK T |OKOk AlhlA A X
LR Dy 1 MCHES 1 Ok |0k E |OK Ok ALl A A X
FICHA 2560577 APREDIZ Figna | HES | [JULI0 [aG0STO [ [SEPTIEBRE | FALTAS| EWDENCIAS [T
i T o
orma [T} RN s w2z |z| |T™MALjsrROBAD]
.0 1224 si|no
HARTIHAHENE? RUIEDEA alalala alz
¢l lalalola A lz
a a |z
F [} i
CERRADO if lafa /[ als
3 4 alalala A lz
3 alaln a |z
LAURA CATALINA CAISED) alnlala A lz
DAHHAVALENTINARODRIGUEZ) 10 3| lalalola A lz
APRENDIZ FICHA MES | [JULID AGOSTO__| FALTAS | EVIDENCIAS 100 o
SEM X
2560622 DiA | [26] 2] 9] 6] 23] 30 JlsolT =% % FINAL |aPROBADO|
o NRED s | No
FICHA 2560622 DANEL ESTERANUREE S 1 ok ok ok ok |ok fox alalala A | x
N I DAYID ALEJANDRO BARRIOS 2 OK| OK|[OK |OK |OK | OK AlA|A|A A X
orma JESUS DAL HEDIA s | o = 3| lalalala A | x
JUANDAVID BARBOSA o | |ok alalala A | x
2 JENNIFERMIFIO CASTIBLANCO 5 OK| 2 AD|D|D o bl
- MICOL ALEJANDRA GUTIERREZ) 6 OK| 9 AD|D|A 1} b
VALENTINAPENAGOS 7 | ok 3| [alalala A | x
CERRADO |HIE=2RE ARAR aF
FERMANDO URREA RODRIGLE: El OK| AlA|A A A X
Kl | avenAMELSSAMATA | 10 | oK 3| [alalala A | x
EDITH VANESSA CASTRO. il 0K, 3| AlA AR A X
MARIANA WANEGAS 1° OK AlA|A A A X
APRENDIZ Ficha | MES| [JULIO] [AGOSTO | | | [SEPTEMB] FALTAS| EVIDENCIAS I
SEM
2560631 - 2659526 |So | — [ETETE sl v T o] FNAL penosa
FICHA 2560631 HIEEIS ENL
susnreLPEMATALLANA | 1 | |ok[S o oK (oK |ok 0K OH oK 5| (alalala Az
Y SAMUELPEROOMO 2 | |okioxlox B ok| okl okok o] [alalala Az
ERIAN STNENRUEI 3 | |okiloklok |ox [ok [ok| okl okok alalala Az
2559526 Normd I WATALIAPARRA 4 | o ok |ox |ox |ok| |ok|oRox s| |alalala A | x
JOHAN SEBASTIAN GARCIA 5 OK| OK [OK 0K | 0K | 0K OK|OK Ok AlAAIA A X
ANGELYLOPERA 5 | loki o ok ok | ok | oK = 3| (alalala A lx
2 DANELACHAPARRD I OK| OK [OK |OK | 0K | 0K} O] Ol B '1 AlAAIA A X
CRISTIAN ANDRES AGLIASAC 8 OK, OK [OK_ 0K | 0K | 0K Ol ’ I ' I AlAln (A A X
JOSE SANTIAGO TIGUE E] OK| I I I 24 ojDjo |0 1) X
LAURA TATIANA ALWAREZ 10 O OK OK | 0K | OK]| OK|OK Ok 3| AlAS A A X
HELLEM WALENTINAMOREN] 11 O 24] ojDjo |0 1) X
a 3 JAYIER ALOMSO PACHON 12 O OK [OK|OK | 0K OK|OK Ok AlAS A A X
CAROLINA HENRIGUEZ 13 OK| OK. OK [OK |OK |DK‘EHJDK‘ 3] AlAS A A X
LI e s
FICHA 2469535 APRENDIZ  FICHA I Earras] EVIDERCIRS T ooz T
2469535 I DD alsafT FINAL hPROBADD
EIEN I il Ml Bl 51 [wo
Normd I" son retacy o Jodox alala A | x
. ox[od ox alala A | x
o odox alala s | x
MIGUEL ANGEL CELY ox]odox alala A | x
2 ox]odox alala A | x
- 0K | OK Ok AlAlA A ®
soAEST ook alala A |x
OuanavaL oo = alala A |x
oamel o = o alala A |x
VU ToRRES x| o i i alals A |x
o ox I || alals A |x
3 3 Jox oo a[ale P
sereny vansas P alals A | x
s odox alals A | x
ves ox|od ox alals s | x
ox]odox alals A | x
JE5Us DAVID PIED:. ox]odox alals A |x
LAURA SOFIA MOREND ook ox alala A lx
FICHA 2559654 aprenz rowa [ MES| WU TAGOSTO | [SEPTIEWERE | | FALTAS | EVIDENCIAS |
W o ; R
NOI’mCI | DA 3 8] 25] Ji8d T FINAL kPROBADC
— AL IEAES e
co 112134 8 |NO
CAYANA ARIZA SANTAMARN 1 AlD(D|D D X
TATIANA PHZONPEREZ 2 AlAAIA A (X
C ER R A DO SERASTANPOLOCHES | 3 AlAlA|A a|x
DILAN ANDREY OMBILAA | 4 AlAAIA A (X

FICHA 2469536
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Normq "I wrecasiz rcma | ME3 | [JULIO  [AGOSTO [N SEPTIEMERE | | raLTas T
2469536 I = TTEE] e
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a IVAH CIFUEHTES LS 0K 0K AlAlA A }
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(OWEH STEYMAN MACAHA LS oK AlAlA A }
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a a LS oK Alala A z
aFOL DAHIEL FISRG o ox alala alsx
ox ok alala ale
JHOH ALE, ok ZI alala a |z
Lt wISEL PADILLA ok oK alals 5 x
SHARICKMORALES ox ok alals 4 x
| AHGIE VALENTINA RICO Ok oK AlAA L] }
HEtR n ok ok alals 5 x
ELEN UL o ok alals 4 x
FIHILLA Ok oK AlAA L] }
HizoLAS HoNTER ok ok alals 5 x
bt o ox alale A x
Norm0 III TALTAS Az
2469537 OEGES st Talzls
1)2(94 51| us
P e o [on [ i| |afala s |1
LEHTIH CasTE o [ox |on 3| lalala s |1
SHIRLEY SAEH 2K |0k |0k 1 [ININ ] ] I
CERRADO |l ane T
GEAH CARLOHUERTAS 2K |0k |0k 1 ININ] ] I
3 | ox 5| |afala s |1
o Jon [ alala s |1
TIRRAUIEA 2K |oK |0k ININ] ] I
CRISTIRH CRHILO SAHCHER o fon [0 alafa s |1
HIZHELCHHIELA EHEISS 2K | 2K |0 1IN ] I
e o o [0k alaln W T
ou[on [ alala i 1
Hiklh SAHILA PEDRERSE 2K | 2K |0k 1N [} I
K CRISTING PUEHTES o [on [ alaln W T
AHGEL A Ib GOHIALEY K |0k |ok Al dla [} I
LeUs aLtaTE o [ox |on alala i 1
DAHIELLENGL, o o [ wl i W
Lol HiH o [ox |on i falafa PR IS
o Jon [ 3 lalala PRI
0K |0k |0k i Aln A ] X
APRENDIZ Ficha  |MES| [WULIO [ JAGOSTO [ [ TSEPTIEMBRE] FALTAS | EVIDENCIAS oz .
Norma "I 263546 1 B T3 16] 20] e elelz]s FINAL | spRoBADO
co 9 1z2]3] s | no
DINA MANUELA BARON 1 [ AlD|D )] H
- >
CRSTIANDAVDMENDETA | 2 [V njojo )] %
Uml e TATIENAROJASFARRA | 3 ok njojo )] %
-, SAMANTAPUZ GALVS 4 [i3 |k | AlD|D )] %
FRANKLMJUNORBUSTOS | § oK AlD|D )] %
JUANPABLOBISTOS 3 Lo AlD|D )] %
ALSSONAVLA MOLNA H 00(o )] %
HAFY GARCIAPATARROVD | 8 00|o )] %
MATED ALEXANDERRAFE] 9 00fe )] %
ALSSONDATANA SAMACA | 10 njo|o )] %
C 56060 APRENDIZ Flcha | MEs| [WUOT [AGOSTO [ [ [SEPTIEMBRE] FALTAS | EVIDENCIAS 00|
EY.
Normal | 2560602 R P
I ARARA ]
| 1]2f3 ]+ 3 | Ko
3 VILFRENSTIVEN YERAC | 1 AlA ]
JUANDANELNAYARRD | 2 Alalala A lx
‘ ER RADO MANUEL FELIPEYARGAS | 3 Alalala A lx
ERANDON MOFERD M. 4 AlAlAlA A lx
3 2 VICTORALFONSOSANABRY 5 AlAlAlA A lx
ARMANDD BARCIADIAZ | & AlAlAlA A lx
JOHANMICOLAS ORTEZ H Alalala A lx
EDVINFABANCAMACHD | 8 Alala la A lx
PAILA KMENA AFIAS Alala g A lx
ANDERSON STHENESPELD] Alala g A lx
EDGAR FERNAKDOMONTA| 0|0|D D ] %
DEMMSELZABETHTIOE | 12 Alals la A lx
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/09/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2560602 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPERO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

17/10/22 07:11 PM Page 1 of 27



Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \oRMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2469536 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AREA DE DESEMPENO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigaciéon formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

FICHA 2469538 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPERO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AREA DE DESEMPERO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2469537 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
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Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \oRMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

17/10/22 07:11 PM Page 10 of 27



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

FICHA 2560631 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.
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AREA DE DESEMPERO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
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REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2560577 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPERO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2469546 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AREA DE DESEMPERO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ b~ EICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién
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Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2559654 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPERO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

AREA DE DESEMPENO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2469535 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigaciéon formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN
NORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2560622 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

- REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL
AREA DE DESEMPERO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MEDIR CONSTRUCCIONES SEGUN TECNICAS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MODELAR PLANOS DE CONSTRUCCION SEGUN
ESPECIFICACIONES Y TECNICAS DIGITALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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- ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y NECESIDADES

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

REPRESENTAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: N ORMATIVA Y TECNICAS DE DIBUJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

Validar planos de acuerdo con normativa y requerimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LA INFORMACION TECNICA DEL PROYECTO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR LA INFORMACION EVIDENCIADA EN LOS HALLAZGOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES
REGISTRAR HALLAZGOS Y OBSERVACIONES SOBRE LA INFORMACION CONTENIDA EN LA ENTREGA, SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS.

VERIFICAR QUE LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO ES SUFICIENTE Y CUMPLE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y
ESTANDARES DEL MERCADO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2022 29/09/2022 OTROS 12,00
01/09/2022 30/09/2022 OTROS 20,00
23/09/2022 23/09/2022 PROYECTOS DE INVESTIGACION 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 36,00

INSTRUCTOR: LYZ FARYDE ROJAS GUTIERREZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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