FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: CEDES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL

No.9
BOGOTA D.C. OCTUBRE DE 2022

Nombre completo: ZULMA NINO SANCHEZ

identificacién: C.C. 46.681.130

Nacionalidad: COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: Cra 88 No 18-33 int 3 apto 804
Teléfono de contacto: 3105668645

E-mail de contacto: zulmanisa@vahoo.es

Nombre compieto TC. FREI?Y ERNESTO VELANDIA ORTIZ
2. SUPERVISOR Cargo DIRECTOR PLANEACION PRESUPUESTAL
Orden del dia: No 049 del 06 de enero 2022

3. No. DEL CONTRATO - | No. del contrate No.1 18-CENACPERSONAL-2022
FECHA DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcién 31 DE ENERO DE 2022

t» | No. De la Péliza: 4544-101135179
b DZh DE GARANTIA | £ntidad que expide Ia poliza: SEGUROS DEL ESTADO S.A
Fecha del certificado de aprobacién de la Péliza enero 31 de 2022

No. CDP 1822 CRP49822

Fecha expedicién: ENERC 28 DE 2021
Unidas/Sub-unidad ejecutora :15-01-03-085 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PERSONAL
5. CRP Dependencia 085-CENAC PERSONAL

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002-01
Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: 55.000.000
6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 02 DE FEBRERQ DE 2022

7. PLAZO DE EJECUCION 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIOANLES COMO ABOGADA
ESPECIALISTA PARA ASESORAR AL DEPARTAMENTO DE PLANEACION
8. OBJETO CONTRACTUAL | p1RFCCION DE PLANEACION PRESUPUESTAL Y UNIDADES DEL EJERCITO
NACIONAL EN LA APLICACION DE LA LEY 418 DE 1997 - FONSET Y
FONSECON

1-  Realizar el monitoreo a la planeacién Yy ejecucion de los planes de
adquisicién de bienes y servicios presentados en los comités de orden
publico a los entes territoriales (municipios, departamentos) y Ministerio

del Interior FONSECON y los entes territoriales FONSET por el Ejército
9. OBLIGACIONES NadonaL

CONTRACTUALES
2-  Asesorar a las unidades en la aplicacién de Ley 418 de 1997, prorrogada y
adicionada por las leyes 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006 y la Ley
1421 de 2010 y decreto 399 de 2011, Fondo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana (FONSECON) y Fondo Cuenta Territorial de
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Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSET), Ley 1941 de 2018,

3- Asesorar el desarrollo de las presentaciones y medios audiovisuales, que
sean requeridos para sustentar la formulacion de los proyectos de
inversidn, con base en calculos, graficos y analisis.

4- Desarrollar directivas procedimientas de Fondo Paz y Gestidn del Riesgo.

5- Socializar con las Divisiones y Departamentos las nuevas Direclivas y
procedimiento de Fondo Paz

6- Asesorar el desarrollo de planes, programas y proyectos encaminados a la
seguridad, convivencia ciudadana y el orden pliblico conforme a los &jes
esiratégicos de la Politica Nacional y la ley 418 de 1997; para lo cual
podré desplazarse a las diferentes unidades militares previa coordinacién
que se realice con el supervisar.

Asesorar en el desarrollo de los ejercicios de proyecciones y analisis
presupuestales requeridos dentro del equipo de trabajo DIPAP,
participando en la elaboracidn de los lineamientos y documentos de
difusién como libros, cartilia boletines y demds la optimizacién de los
recursos, de la Ley 418 de 1997.

Asesorar en el seguimiento e inscripcion proyectos a nivel Ejército en la
plataforma del Ministerio del Interior - FONSECON.

7-  Proponer y desarrollar los procedimientos e instrumentos requeridos para
la prestacién del servicio de acuerdo con las necesidades y actividades
propias del area.

8- Proponer estrategias para mejorar los servicios prestados en su drea de
desempefioc cumpliendo con los lineamientos institucionales vy la
normatividad vigente.

9-  Presentar mensualmente un volante informativo y /o cartilla de la emision
de lineamientos de 1a Ley 418 FONSECON Y FONSET

10- Presentar propuesta a la estructuracién de cambic a los procedimientos
de la Ley 418 FONSECON Y FONSET

11- Responder por la documentacion a su cargo de acuerdo los lineamientos
establecidos en la Ley 594 de 2000, y lo estipulado por el Comando
Superior. Presentar informe de actividades de manera continua.
Responder por el manejo documental que se le asigne © debe producir en
el ejercicio de sus funciones contractuales, garantizando la reserva legal,
la no divulgacién, entrega, filtracién, comercializacion, facilitacidn, o
empleo ilegal; o permitir a personas © entidades no autorizadas
constitucional, legal o reglamentariamente, el conocimiento o acceso a
documentos,  informacién,  elementos  técnicos, capacidades,
procedimientos, métodos, medics, operaciones, fuentes e identidad de
funcionarios de inteligencia y contrainteligencia; a impedir la fuga total o
pardal de informacion clasificada, a salvaguardar su contenido, a evitar su
adulteracién, pérdida, censulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento;
a tomar las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean
necesarias para otorgar su seguridad y Reserva Legal, en general sobre
toda aguelia INFORMACION que tenga oportunidad de conocet en razon o
con ocasion de mi cargo y/o funciones, por el tiempo que la Ley 1621 de
2013. (ley de inteligencia)

12- Las demas relacionadas con el objeto contractual que le sean asignadas

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucién del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisica y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver Jos
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insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para | prestacion del servicio objeto
de este contyato.

Cargar mensualmente en la plataforma SECOP II, item ejecucién del contrato:
cuenta de cobro y/o factura de venta {en caso de aplicar), Informe de gestion
sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por ef contratista y el recibido
a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al formato establecide, Copia
discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
y el 12,5% en salud (conforme a la normatividad aplicable).

Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documentc que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato,

PARAGRAFO PRIMERO; Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombra del
Ministerio de Defensa — Ejército Carrera 46 No. 20B - 99 Edificdo COPER 4 piso
4261426 Extensién 38282 MensajeriaCENACCOPER @ejerdito.mil.co
www.ejercito.mil.co Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME

OCTUBRE

11. DOCUMENTOS QUE
SCPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1-  Realizar el monitoreo a la planeacién y ejecucién de los planes
de adquisicién de bienes y servicios presentados en los comités
de orden puoblico a los entes territoriales (municipios,
departamentos) y Ministerio del Interior FONSECON y los entes
territoriales FONSET por el Ejército Nacional.

No | TWIPODE No. DE ASUNTO
DOCUME | RADICA
NTO Do

01 | Cuadro | N/A Realice el monitoreo y andalisis al cuadro control
de fondos de seguridad con las diferentes Divisiones,
conirol para socializarlo en las capacitaciones que se van a
y realizar durante el mes octubre.
monitor
eo.
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02 | Evidencia | N/A Se trabajé Ia herramienta de Centros de Costos para

f 5 - .
ologréfioa realizar el anslisis y monitoreo de los fondos de
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seguridad, con el Ing. Juan Carlos Lara y con la Ing.
Diana Lora.

03 | Oficio N°
0122011
367902,

Se da respuesta a la solicitud del Seifior
Vicealmirante José Joaguin Amezquita Garcia, Jefe
de Estado Mayor de las Fuerzas Militares. Adjunto
Andlisis de los recursos de los fondos de seguridad
recibidos a través de bienes y servicios por las
entidades Territoriales.

PERSONAL B 4B |

SANDAD ‘ se4
WTELIGENCH l §345
INTENDENCI (M CANPATKY) | 39 15T TE:
VEHCULOS $13760 10 0%
HTTO AUTOM § 2103048 %%
ARMAMNETONOLETAL | $3547 311 %60]
CONBUSTBLE ‘ § 353 541604
11JEBLES Y ENSERES

COMUHCACICNES

4165784492787

04 | Circular | N°
RS52022
0215014
518

Entrega trimastral informacion FONSECON Y
FONSET al MDN

Con el proposito de establecer ia destinacién de los
recursos apoyados por otras fuentes de

financiacién diferentes al PGN, contribuyendo a una
mejor eficiencia en el gasto, las unidades

ejecutoras deben reportar trimestralmente ( dentro
los 5 primeros dias calendario} en el formato

Anexo No 6 * Otras fuentes de recursos diferentes al
PGN ~ Ia informacién correspondiente a

los recursos recibidos desde la vigencia 2018 a 2022
tanto en dinero como en especie, asi como

el concepto, la entidad aportante, el nombre de la
fuente de recursos

{ FONSET, FOSECON,

Fondo Paz, Regalias, Convenios Interadministrativos
ylo otros) y la identificacién para cada.

concepto apoyado del area misional, el area
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funcional y el area de capacidad, de acuerdo con la
taxonomia de capacidad vigente para cada Fuerza.
{Se adjunta taxonomia de capacidades.

2- Asesorar a las unidades en la aplicacién de Ley 418 de 1997,
prorrogada y adicionada por las leyes 548 de 1999, 782 de 2002

1106 de 2006 y la Ley 1421 de 2010 y decreto 399 de 2011, Fondo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana (FONSECON) y
Fondo Cuenta Territorial de Seguridad y Convivencia Ciudadana
{(FONSET), Ley 1941 de 2018.

[No | WPODE | Wo.DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO Do
Durante el mes de octubre se asesoré a las diferentes
01 | Eviden | N/A unidades de Ejercito, se les presto asistencia en todo
cia lo pertinente a Fondos de Seguridad a través de
fotogr llamadas telefdnicas, Wasap, video conferencia y
afica presencial,
R e
5E Ga B e Az
Aorivictmcies reliewvarices
!
02 | Acta CONG | Se asistic mesa de trabajo con el Comando de
Ingenieros COING — tema fondos de seguridad ley
418 de 1997.
3- Asesorar el desarrollc de las presentaciones y medios
audiovisuales, que sean requeridos para sustentar la formulacion
de los proyectos de inversién, con base en calculos, gréficos y
analisis.
Ne | TIFODE No. DE ASUNTO
DOCUMEN RADICADD
TO
01 | N/a N/A Elaberacién presentaciones para para las

diferentes exposiciones de la Direccion de
Planeacién Presupuestal DIPAP, paras las
capacitaciones a las Divisiones.
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Se elaboré la presentacidn de la sexta Division
Capacitacion Fondos de Seguridad.

wof-CBRIFCREEE

UsCam

B ess ¢ - Bl

02 | Present N7A Se elaboré la Presentacion Capacitacién otras
acidn fuentes de financiacion diplomado de orientacion
estratégica.
4- Desarroliar directivas procedimientos de Fondo Paz y Gestion del
Riesgo.
Na TIPO DE No. DE RADICASIO ASUNTO
DOCUM
ENTO
o1 NiA N/A Durante el mes de octubre se continua el trabajé con CEDE11 la

Direccién de Negocios Generales DINES la axpedicion del boletin
Juridico. las chservaciones prasentadas por JEMPP de la directiva
de otras fuentes de financiacion.
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02 Acta N*20222230070 Coordine la reunién para la Verificacitn circular por el Departamento
07856 legfstico y de Planeacion.

Aprobacidn de los cambios que se realizaron al decumento teniende
en cuenta las observaciones del Departamento Logistico. Mayor
Harrera y la asesora Laura y del CT José Hernan Castrillon Oficial
Area de Cooperacion Nacional e Intemacionat.
T L T Py A se—
e Y i
. | mezmerseres :4
Aduitto Reunin verhcacitn "Circidar Linesckin Dormcianss® 1

Hora tnicte | B0 A iﬂ-mlnl:-ﬁ- 1520 gm
Furticipawtes. i TEERER L

=i |

observaciones del Departamento
Herndn Castritin Cficial Area de C:
Desarrolio:

PIDERFIAM M AR YT

§- Socializar con las Divisiones y Departamentos las nuevas
Directivas y procedimiento de Fondo Paz

No | TIFODE No. DE ASONTO
DOCUMENTO RADICADD
Circular Durante el mes de octubre
01 continuamos con las capacitando las

Divisiones en cumplimiento de los
haliazgos de la contraloria Generat
de fa Nacién.

.

L

UsZin

Bsts »1n

6- Asesorar el desarrollo de planes, programas Yy proyectos
encaminados a la seguridad, convivencia ciudadana y el orden
publico conforme a los ejes estratégicos de la Politica Nacional y
la ley 418 de 1997; para lo cual podra desplazarse a las diferentes
unidades militares previa coordinacién que se realice con el

supervisor.
No TIPO DE No. DE ASUNTOD
DOCUMENT | RADICA
=] DO
[ Liamada N/A Se asesora a las Unidades de Eiercito Nacional
que son beneficiadas con recursos fondos de
seguridad.
Asesor al equipo de ofras fuentes en las
02 :’r"’f:s;"e el | NA estrategias a mejorar en los proyecios de ofras
activifades Fuentes
03 Acta Se asistid de manera virtual reunién asistencia

técnica solicitud de apoyo de la BR4, proyecto
Base Militar del Batalibn PM4.

Participantes
CEDE 5, Dra. Zulma Nific. MY Jefferson Gonzélez

Ochoa Coordinador de Ingenieros DIV, Mayor
Carics Nifio Br4 S, Ing. Ingrid Castilo BR4. Dra.
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Se le

Planes

Juliana mora Jacome, Asesora Brd, Mayor. Yesid
Carrefio Cede 10.

Resultado reunién:

regular toca realizarlo, por lo tanto se le debe
presentar el procesos al Jefe de Estado Mayor de

presentado a SECEJ, para iniciar actuaciones por
mismo  emitir

FONSECON y al
pertinentas

sugiere a la Brigada 4, gue el conducto

y Politicas JEMPP, para que sea

los avales

Was

FAEYE =
pacitacion a la Quinta Division virtual y a

04 Acta Se dicto ca
la Brigada 13 Presencial.
-
N S
05 Acta Cede8 Se asistié a reunion en el Departamento de
Gestién Fiscal, donde se realizo andlisis de los
hallazgos realizados por la Contraloria General de
la Nacion
06 Acta CEDE2 | Se dictd capacitacion al personal de inteligencia

CEDE2, tema Fondo de Seguridad Ley 418/97

Asesorar en el desarrollo de los ejercicios de proyecciones y
andlisis presupuestales requeridos dentro del equipo de trabajo
DIPAP, participando en la elaboraciéon de los lineamientos y
documentos de difusién como libros, cartilla boletines y demés
la optimizacion de los recursos, de la Ley 418 de 1997,

Asesorar en el seguimiento e inscripcién proyectos a nivel
Ejército en la plataforma del Ministerio del Interior - FONSECON.

|No

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADD

ASUNTCQ
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01 | Plataforma
SIPI Se realiza la verificacion semanal

a la plataforma SIPI, para la
actualizacion de los proyectos de
FONSECON.

7- Proponer y desarrollar los procedimientos e instrumentos
requeridos para la prestacién del servicio de acuerdo con las
necesidades y actividades propias del area.

No | TIPODE No.BE | ASUNTO
DOCUMENTO RADIC
ADOQ
Se sigue con la actualizo Ia
(4] Actas N/A Caracterizacién de ofras fuentes de
financiacién.
02 | Acta N7A Se asesoro el desarrollo de los

centros costos de los fondos de
seguridad ley 418/97

8- Proponer estrategias para mejorar los servicios prestados en su
area de desempeifio cumpliendo con los lineamientos
institucionales y la normatividad vigente.

No | TIFODE No.DE | ASUNTC
DOCUMENTO RADIC
ADO
Asesorar al equipo de otras fuentes en
02 | Wasap el | N/A ios prayectos de otras Fuentes.
informe diario

Al Mayor Morales oficial otras fuentes
de financiacion.

También se asesora al personal de
Comande General Teniente Vasquez
de J5

9- Presentar mensualmente un volante informativo y /o cartilla de la
emision de lineamientos de la Ley 418 FONSECON Y FONSET

No~ | TIPODE No., DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO

01 Circuiar 2022223017 | Se emite Circular Lineamientos

454913 proyeccién afio 2023, bienes y

servicios Fondo de Seguridad
Territoriat (FONSET). Ley 418

de 1997.
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10- Presentar propuesta a la estructuracion de cambio a los

procedimientos de la Ley 418 FONSECON Y FONSET

No TIPO DE
DOGUMENTO

No. DE
RADICADC

ASUNTO

Se verifico los procedimientos
01 de FONDOS DE SEGURIDAD
con la herramienta virtual
centro de costos.

o
"

11- Responder por la documentacion a su cargo de acuerde los

lineamientos establecidos en la Ley 534 de 2000, y lo estipulado
por el Comando Superior. Presentar informe de actividades de
manera continua. Responder por el manejo documental que se le
asigne o debe producir en el ejercicio de sus funciones
contractuales, garantizando la reserva legal, la no divulgacion,
entrega, filtracién, comercializacion, facilitacion, o empleo ilegal;
o permitir a personas o entidades no autorizadas constitucional,
legal o reglamentariamente, el conocimiento o acceso a
documentos, informacién, elementos técnicos, capacidades,
procedimientos, métodos, medios, operaciones, fuentes e
identidad de funcionarios de inteligencia y contrainteligencia; a
impedir la fuga total o parcial de informacion clasificada, a
salvaguardar su contenido, a evitar su adulteracién, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento; a tomar las
medidas técnicas, humanas y administrativas que sean
necesarias para otorgar su seguridad y Reserva Legal, en general
sobre toda aquella INFORMAGION que tenga oportunidad de
conocer en razén o con ocasion de mi cargo yio funciones, por el
tiempo que la Ley 1621 de 2013. (ley de inteligencia)

No | TiPQDE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
Se respondo por la informacién a mi cargo y
o1 Evidencia N/A la documentacion con la debida diligencia.
fotografica
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T ' :
02 | oficio 2022514017 | Se dio tramite al oficio de la Div 4
364973 Salicitud de Avales.
03 | oficio 2022-206- Se dio tramite a la respuesta CCTV DIV4
0034018-3 | donde el Departamento de Inteligencia da
MDN el Aval.
04 | Oficio 2022517017 | Se dio tramite al oficio de la Div 7
282193 Solicitud de Avales. Cr Juan Fernando
Rodriguez JEM Div 7
05 | Oficio 2022663017 | Se dio tramite al oficio del aval del
028323 Batallon de Infanteria de Boyaca N°9
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06 | Oficio 2022611016 | Se dio tramite al oficio del aval del Br
943423 N°11. Cr Hernando Enrique Pefiz
a = - -
07 | Oficio 2022514017 | Se dio tramite al oficio de la Div 4
366253 Solicitud de Avales.

12~ Las demas relacionadas con el

objeto contractual que le sean

asignadas
Mo | TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
o N/A N/A El acompafiamiento diario a la

Direccién | de Planeacion
Presupuestal , en el area de
otras fuentes de financiacidn
como asesor juridico en los

Fondos de Seguridad.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $55.000.000
Valor autorizado a pagar $5.000.000

Obligacion Entidad Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO  PAGO PENSION COLFONDOS $ 320.000
SEGURIDAD SOCIAL
SALUD FAMISANAR $ 250.000
ARL SURA $ 10.500

14, DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,

firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con &l formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del
contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente,
la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la afiliacion
efectuada ala AR.L.
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3. Cuenta de Cobro

En el presente informe se deja constancia que la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales v legales reguladas para este tipo de contrato ¥y como
15. CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL (X) TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

18. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.C, octubre de 2022

FIRMA SUPERVISOR

TC. FREDY ERNESTO ORTIZ
Directora Planeaciéon Presupuestal
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