CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U [CODIGO: AP-CT-F-16.
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 5

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE [PAGINA: 1 DE 1

ES.E :

S Sendician di S,

4 NereEse

NOMBRE DEL CONTRATISTA: QUIROGA D AZ YENI MILENA 08155
TIPO DE DOCUMENTO: Cedula No. 2883878
CORRED YENNYMILEO321@HOTMAIL, ICELULAR 3203041868
PROCESO: CONVENIO TRANSMILENIO e
SERVICIO:; CONVENIO TRANSMILENIO i JUNIDAD: Fray
Centre de . Centre de . Centrc de . Centro de o Centro de o Centro de o
CENTRO DE COSTOS costo v costo v costo % costo % costo % costo %
: A0
BANCO K TIPO CUENTA AHORROS

NUMERO CUENTA BANCARIA

N°® DE PAGOS DEL CONTRATO

NUMERO DE CDP: 1 169| FECHA 20/01/2022{NUMERO DE CRF: 1 9978 FECHA 31/01/2022
NUMERO DE CDP: 2 1328| FECHA 18/05/2022|NUMERG DE CRP: 2 18512 FECHA 18/058/2022
NMUMERO DE CDP: 3 1423| FECHA 26/05/2022 |NUMERQ DE CRP: 3 21399| FECHA 03/06/2022
NUMERO DE CDP: 4 1668 FECHA 23/05/2022 [NUMERO DE CRP: 4 26986| FECHA 23/06/2022
NUMERO BE CDP: 5 1522| FECHA 07/06/2022|NUMERO DE CRP: 5 27279 FECHA 24/06/2022
OBJETO: JAUXILIAR DE ENFERMERIA

_ , DIA | MES | ANO T, DIA | MES | ARO
PERIODO CERTIFICADO DESDE - % 2022 HASTA —=5 % 5095
TIPO SERVICIOS Psistencial RESERVA DE GLOSA 2% [ 0

VALOR MES } 1,800,294VALOR LETRAS

OBSERVACIONES; (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad ¥ pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes,

: CONCEPTO VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 7,617,798
VALOR EJECUTADO: 7,609,015
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 2,216,491
TOTAL HORAS CONTRATADAS: 186
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: 229
VALOR A LIBERAR: 4]
SALDO POR EJECUTAR: 8,783
PORCENTAJE DE EJECUCION:

IR

99.88 %
e

i

T

il

Se verifica el cumplimiento del minimo valor d § aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes, Log
honorarios infericres a $2.271.315%, el-valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

Si PEANILLA- VALORIEPS i1 VALOR AFP. . [RIES VALORARL ) i VALOR CAJA - TOTAL-PLANILLA
4449352891 125,000 160,000 3 24,400 0 309,400
0 0 0 0

CUBRE 18H: 8 HEL 1, 9H EL 21 Y 1H EL 29 DE MAYO POR RETIRO DE OPS 3797. CUBRE 25H: 3HEL 1, 3H EL 2, 3H EL 3,
SHEL4 SHEL7 3HEL8 3HELOY, 34EL 13Y 1H EL 14 DE JUNIO POR RETIRO DE OPS 3797.

El supervisor del contrato hace constar que [os datos e informe de actividades registrados en esta certificacion se revisaron Y SON veraces,

Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

Firmado segun pla.ni!la CERTIFICADO DE PAGO DE ORDENES DE

. PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD del periogo Junio 2022 @?‘_"ﬁ?“ia = 38‘3533'3 -
ARVEY NEU - UIROGA DIAZ YENI MILENA
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor princlpal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificacion sea firmada por supervisor encargado.



o INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIos |CODIGO: APCTF-30.03
Ef-tﬁbm e b da da i dsSutad VERSION: 3 _]
B emeese SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.SE. PAGINA ; 1DE 1
GESTION DE CONTRATACION |[FECHA: 19/05/2022
AREA Y/0 SERVICIO: PUNTO DE PRIMER(S AUXILIOS — PORTALES DE TRANSWILENIO UNIDAD: CHAPINERG
No. DE CONTRATO: 1547 - 2022 Dfa |Mes| Ako | Dia | Mes Afo ’
PERIODO CERTIFICADO

NOMBRE DEL SUPERVISOR; HARVEY NEUTA 1 06 | 2022 30 [ 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: YENI MILENA QUIRQGA DIAZ

DOCUMENTO: 52.883.878

QBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionalos
procedimientos de la Subred Integrada de Serviclos de Sajlud

y de apoyo a la gestlén como Auxiliar de Enfermeria dentro de los diferentes procesos ¥
Norte E.S.E de acuerdo a las nocesldados de a Institucion.

TOTAL DE EJECUCION (100 % )

CBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribulr con el mantenimiento y mejora del Slstemna Obligatorio de
Garantla de la Calidad Institucional durante el desarrolle de las
responsabilldades asignadas, en el marco de operacién de los componentes
del Sistema Unico de Habllitacién, Auditorla para el Mejoramiento de la
Calidad, Sistema Unico de Acreditaclén y Sistema dle Informaclén,

1. 5e desarrollaren las actividades de prestacién de prirmeros auxllios y 3poye J 108 paclentes en los Portales de
Transmilenio, durante el mes de Junio 2022, de acuerdo a la programacién de actlvidades realizadas en
velnticineo {258) turnos.

2. Se dlligenclzron ocho (8) registres individuales de atencién de manera clara, concisa ¥ veraz de acuerdo con
la nermatlvidad vigente, y de acuerdo con los protocolos, procedimientos y manuales de la Subred integrada]”
de serviclos de salud Norte,

3. Se dlligencié base de paclentes atendidos Y s€ envio oportunamente,

2.Desarrollar las estrategias definidas a  nivel Instituclonal para el
mantenimiento y mefora de los Eles del Sistema Unlco de Acredltacién:
Gestidn del Riesgo, Humanizacldn de la Atencldn, Transformacién cultural,
Gestldn clinics excelente v segura, Gestidn de la Tecnologla, Atencién
centrada en ef usuarlo y Responsabllldad sacial, acerde al desarrollo de las
responsabilldades asipnadas,

1. Durante ¢l mes de Junlo 2022, ne se presentaron gquejas o reclamos por parte de
brindada en los Portales de Transmilenio, na se presentaron sucesos de seguridad,

los usuarlos de la atenclén

3. Prestar atenclén de primeros auxlios a usuarlos de los Portales de
Transmllenio del sistema y en e! haspital, cuando 52 requiera atencidn,

1. Se desasrollaron fas actividades de prestacién de primeros auxllios
Transmilenlo, durante ol mes de Junie 2022, de acuerdo a
velnticineo (251turnas, )
2. Se dillgenciaronocho {8) registros individuales de atenclén de manera clara, conclsa y veraz de acuerdo con
la normatividad vigente, y de acuerde con los pretecolos, procedimientos y manuales de la Subred Integradz

de serviclos de salug Norte, '
3 Se dilimencld hase dp pacientes atend|das v se envln posrtunaments

¥ apoyo a los paclentes en los Portales de
la programacién de actividades reallzadas en

4. Adherlrse a los proceses v procedimientos establecldes por la Subred
lategrada de Servicios de Salud Norte ES.E relacionadas con la atenclén de
primeros auxilios y regulacién de las urgenclas y emergencias médlcas.

1, Se diligenciaron ocho {8) registros individusles de atencidn de manera clara, conclsa y veraz de acuerde con
la normatlvidad vigente, de acuerdo con les protocalos, procedimientos y manuales de la Subred integrada de
serviclos de salud Norte. Asf como la corfespondiente actlvacién del Sistema de Emergencias Mécdicas (SEM), a
través de la lines 123, para la deblda repulacién por parte del Medico Regulador, recibiendo asesorla o
Indicaciones frente al manejo del paciente.

S. Diligenciar el formato Reglstro de Atencién de Paclentes seglin lo
establecido por la Subred Norte Organizarlos, archivarlos, custodiarlos,
guardando la cebids confldencialidad de éstos y tualquler documentacién
generada en ¢l desarrollo de las actividades,

Sere2lizé elinventarie de insumos semanalmente con su respectiva fecha de vencimiento
actual estado, y se envio opertunamente,

de cada Insumo y su

6. Cumplir con ias condiclones para la elecucién del contrate, en
circunstanclas de modo, tiempeo y lugar definldes en ol lineamlonte de
Gestion en los pucstes de primeros auxilios an los Portales de Transmilenic.

1. Se desarreilaron las actividades de prestacldn de primeres auxdlios y apoyo a les paclentes en los Portales de
Transmilenle, durante el mes de Junlo 2022, de acuerdo o la programacldn de sctividades reallzadas en
veinticinco (25) turnos. .
2. S dillgenciaron ocho (3) registros Individuzles de atencién de manera clara, conclsa y veraz de acuerdo
con la normatividad vigente, y de acuerdo con los protacolos, procedimientas y manuales de la Subred
integrada do serviclos de salug Norte,

3 Se dillzenaid base de nacienrne stendidas v so enwin anartinarnente

7. Particlpar cn las diferentes orlentaciones y reunlones, que.sean
cenvocadas por |z Subred integrada de Servicios de Salud Norte E.SE.

Aslste ei dla 30 de junlo 2022, para reallzar la entrega de reglstros Indlviduales de atencion para su respectiva
revisién y custodia en la dinica Fray Bartolomé, asi como para la entrega de informes de elecucién y flirma de
certificaclén para page.

8. Adhenrse @ luos Peliticas, gulas de manelo, instructivos, manuales,
protocalos y procedimientes de bloseguridad,

1. 5e desarrollaren 1as actividades de prestacién de primeros auxllios y apoyo a los pacientes en los Portales de
Transmilenlo, durante el mes de Junio 2022, de acuerdo a {a programacién de actividades realizadas en
velnticineo (25) turnes.

2. Se dlligenciarontres ocho (8) registros Individusles de atencion
cen la normatividad vigente, v de acuerdo con los protocolos,
Integrada de servicios de salud Marte.

3. se dlligencid base de pacientes atendigos ¥ se envio oportunamente, -

de manera clara, concisa y veraz de acuerdo
procedimientos y manuales de Iz Subred

9. Salvaguardar los equlpos y elementos puestos a disposiclén para el
desarrolle del abjeto contractual.

Serealizd el inventarie de Insumos semanalmente con su respectiva facha de vencimiento de cada insumo ¥ 5u
actual estado, y se envio oportunamente,

OBSERVACIONES: CUBRE 18H: 8 HEL 1, 8H EL 21 Y 1H £L 25 DE MAYO POR RETIRO DE OPS 3797. CUBRE 25H: 2H EL 1,3HEL 2,3HEL 3,3HEL 4, 3HEL 7,
SHEL 8 3HEL Y IHEL13Y 1H EL 14 DE JUNIO POR RETIRO DE QOP3 3747,

TOTAL A PAGAR {Ntimoro y letras): $2.216.491,00. Dos millones dosclentos dieclséis mll cuatroclentos noventa y un pesos M/CTE.
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YENI MILENA QUIROGA DlaZ

CGC; 52.483.878

Firma do racibldo supanisor;
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Petiodo: Jlinio 2022

Mediante el presente documento en mi calidad de supervisor (a) certifico que los contratistas registrados en este informe cumplieron con las obligaciones pactadas en el
contrato de acuerdo a lo registrado en los formatos "AP-CT-F-16-05 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE
SERVICIOS" y "AP-CT-F-50-02 INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS" y se ha verificado el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad social en salud pension y riesgos laborales, mativo por el cual es procedente el pago de los honorarios durante el presente periodo, segin se
relaciona a continuacion:

Documen Docum gg_\;t’_o "Cor‘\tratlsta s 4 Coslog ™, Dlas HEe
CRISTHIAN ALEJANDRO [ENFERMERIA
7 GARAVITO TABORDA  JAUXILIAR DE . _
[1536-2022 Cedula 1033814343 | Loy o fEn ENFERMERIA %0 186 0 1,800,294 0 s
. GONZALEZ HERNANDEZ ‘AUXILIAR DE - -

1537-2022 Cedula (52828658 " o ENFERMERIA  [A00 221 0 2,139,059 1,219 si
GONZALEZ URREA AUXILIAR DE -

16382022 (Cedula 152997959 |Sopiyiiena ENFERMERIA  A90 191 0 1,848,689 8,269 s

— ; f~ AUXILIAR DE - | @

1530-2022 Cedula 51961482  MENDOZAGOMEZLUZ cycenyeon  A0D 189 0 1,829,331 8,739 st

: "OBANDO CANO MARIA  AUXILIAR DE - ' 3
15412022 [Cedula (1033775418 1"/ o  IENFERMERIA 0D 186 0 1,800,294 0 sl
_ OBANDO CANG SONIA  JAUXILIAR DE
1542-2022 Cadula ?1033722455. MARGELA ENEERMERIA A0 186 0 1,800,294 0 sl
' N PINEDA GARICA DIANA AUXILIAR DE '
1544-2022 [Cedula 52779338 oo 1y ENFERMERIA  [A00 186] 0 1,800,294 0 Si
1545-2022 |Cedula 52744055 |PINERES SIERRA LUz~ AUXILIARDE = 4, 0 237 0 :
2 edula | | RES ENFERMERIA 2,293,923 6,903 SI

PRIETO DIAZ BLANCA ~JAUXILIAR DE '

15462022 |Cedula 51762342y iopin _ENFERMERIA A% 173 0 1,674,467 125,827 S|

15472022 |Cedula [52883878 |QUIROGADIAZ YENI  [PUXILIARDE 09 20 0 2.21

11547- edula _ ENFERMERIA 216,491 8,783 S|
ROMERQ LEON AUXILIAR DE _

15492022 [Cedula 79402255 o e e ee o ENFERMER| /A0 186 0 1,800,294| 0 S|
RUIZ BARAHONA LENY  (AUXILIAR DE . . .

1550-2022 |Cedula 33435481 (ol ENFERMERIA A0 186 0 1,800.284) 0 sl

SANCHEZ CARDONA  AUXILIAR DE : ; !

116512022 |Cedula 1094860%7? VICTORMANUEL . _ENFERMERA %0 . 186 0 1800294 0 sl!

%552 2022 [Cedu TORO GUERRA SOFIA  (RUXILIARDE 10y 208 0 2 ;

1552-2002 [Cedua [TORO GUE - ENFERMERIA "0 013,232, 4274 Sl

% | AUXILIARDE : 2 -

§1_553-2022 Cedula ROLONMELOYAINE  (eocroyor  A00 | 104 0 1,877,726, 7,564 Sli

1554-2022 Cedula 12335712069 ‘CARZONJARAMILO  AUXILIARDE _ a00 186] 0 1,800,294 0 sl

HARVEY NE
‘818488810
Supervisor
30/06/2022 07.06,52
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