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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 19/10/2022

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Infraestructura
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: ALFONSO MARIO CORREA NAVARRO
SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE
COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO.

OBJETO: CONTRATAR  MANTENIMIENTO DE
BIENES INMUEBLES QUE INCLUYA
PODA Y PRADIZACION,
MANTENIMIENTO DE VENTANERIA,
PRUEBAS DE ACCESORIOS,
MANTENIMIENTOS Y LIMPIEZA DE
TANQUES Y ALBERCAS DE LAS SEDES
DE LORICA Y MONTELIBANO Y
MANTENIMIENTO DE LA PLANTA
ELECTRICA DEL CENTRO DE
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO.

2. DECRIPCION DE LA NECESIDAD

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE, SENA es una Entidad adscrita al
Ministerio de Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en
la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcion que le corresponde al Estado de
invertir en el Desarrollo Social y Técnico de los trabajadores colombianos;
ofreciendo y otorgando formacion profesional integral, para la incorporacion y el
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnolégico del pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos
trazados por el Gobierno Nacional.

Justificacion:
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Analisis de conveniencia

El SENA es la entidad encargada de cumplir la funcién que corresponde al estado
de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos;
ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacién y
el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al
desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais, de acuerdo con el articulo 2°
de la Ley 119 de 1994.

La Instituciéon esta facultada por el Estado para la inversién en infraestructura
necesaria para mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las
diferentes regiones, a través de formacioén profesional integral que logra
incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las
necesidades especificas de recurso humano en las empresas, a través de la
vinculacion al mercado laboral bien sea como empleado o subempleado, con
grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y tecnolégico.

Para el desarrollo de los objetivos de la entidad y para el desarrollo de todas las
actividades misionales se hace necesario contar con una infraestructura dentro de
las oficinas administrativas y los ambientes de formacion que posean condiciones
adecuadas que permitan que el personal administrativo y la comunidad SENA en
general puedan llevar a cabo sus labores cotidianas con las condiciones
ambientales y técnicas minimas necesarias. Se hace necesario la inversion en el
mantenimiento de la planta eléctrica, los tanques de agua instalados en la entidad
y la poda y pradizacion de las zonas verdes para la prestacion del servicio y
bienestar de los servidores y aprendices.

El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) se encarga de cumplir la funcién que
le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los
trabajadores colombianos, ofreciendo y ejecutando la Formacién Profesional
Integral gratuita, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico vy
tecnolégico del pais, en el cual a través de la Paz, la Equidad y la Educacion, este
ultimo como el mas poderoso instrumento de igualdad social y crecimiento
econdmico en el largo plazo, con una visién orientada a cerrar brechas en acceso
y calidad al sistema educativo, entre individuos, grupos poblacionales y entre
regiones, acercando al pais a altos estandares internacionales y logrando la
igualdad de oportunidades para todos.

La mejor alternativa para satisfacer la necesidad es realizar un proceso de
seleccion de minima cuantia, a través del cual se seleccionara el contratista que
teniendo en cuenta los factores técnicos, econdmicos de escogencia y la
ponderacioén precisa y detallada, resulte ser el de la oferta mas ventajosa por la
entidad.

Dentro del presupuesto puesta a punto, se encuentran mantenimiento y/o
adecuaciones que requieren las edificaciones para poder llegar a un estado
funcional, en el cual, después de ejecutar dichas intervenciones, solo debera
requerir por parte de la entidad un mantenimiento periédico anual.
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El articulo 5° del Decreto 1009 de 2020 (por el cual establece el Plan de Austeridad
del Gasto), indica que “el mantenimiento de bienes inmuebles de propiedad de las
Entidades solo procedera cuando de no hacerse se ponga en riesgo la seguridad
y/o se afecten las condiciones de salud ocupacional de las personas (...)",
situacion que claramente se cumple a través del presente proceso de seleccion,
toda vez que con el mismo, en ejercicio de los deberes contenidos en el articulo
38 de la Ley 1952 de 2019, la subdireccion del Centro busca ejecutar acciones
preventivas y correctivas que mitiguen los riesgos que generan el mal
funcionamiento de las instalaciones, que pueden comprometer la integridad y la
salud de colaboradores y visitantes.

Las mismas garantizardn el debido funcionamiento del Centro de Comercio y
Turismo del SENA regional Cordoba y la eficiente prestacion de los servicios
publicos a su cargo.

Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la
presente necesidad.

822519 v s 23_9523_152 Contratar el mantenimiento general de las instalaciones del CIT -

4 B
22508/23_9523_141 contratar la prestacion de los servicios de Toma de hasta 200 fotografias para el proyecto de los artesanos SENNOVA del centro de comercio industna y turismo.
22509 23_9523_142 compra de maquinana y equipos medicos médicos, v ortésicos y p para la dotacion del proyecto margen izquierda SENNOVA del centro de comercio industria y tur
22510/23_9523_143 compra de maquinaria y equipo eléctrico y sus partes y piezas para la del p

margen SENNOVA del centro de comercio industria y turismo.

22511,23_9523_144 compra de Equipo de ( y Sus partes, piezas y a para la del p margen SENNOVA del centro de comercio industri

22512 23_9523_145 compra de equipos de uso domestico para la ejecucion del proyecto de marafion SENNOVA del centro de comercio industria y turismo.

22513/23_9523_146 compra de equipos Otras compras de equipos y de analisis, de navegacion y para otros fines (excepto instrumentos Opticos); instrume
para la del proy de SENNOVA del centro de comercio industria y turismo.

de p
22515 23_9523_148 compra de materiales de formacion de productos alimenticios para la ejecucion del proyecto de modelo piloto SENNOVA del centro de comercio industria y turismo.
22516/23_9523_149 compra de - Productos de madera, corcho, cesteria y esparteria para proyecto SENNOVA del centro de comercio industria y tunsmo.
22517/23_9523_150 prestar servicios personales temporales para apoyar el mantenimiento y mejora del sistema integrado de gestién y autocontrol, asi como la medicién de huella de carbono, 1a estrated
22518/23 9523 151 Compra
22519|23 9523_152 Contratar el mantenimiento general de las instalaciones del CIT
22520/23_9523_153 Contratar el servicios de operador logistico para Giras Tecnicas
22521/23_9523_154 Contratar un sistema de refrigeracion independiente, esto es, Ia instalacion de equipos de aires acondicionado tipo piso techo DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE

22514 23_9523_147 compra de de

22522 23_9523_155 ol de cubiertas, de cubiertas y escaleras de las instalaciones fisicas del bloque 15, del centro de comercio, industria y turismo de cérdol
22523|23_9523_156 entregar en arrendamiento el espacio fisico ubicado en las sedes y subsedes del centro de comercio, industria y turismo del Sena regional cérdoba destinado para el drea de cafeteri)
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4. ASPECTOS PRESUPUESTALES
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$ 64.159.435
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5. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del

NOMBR SEGMENT | FAMILIA | CLASE | PRODUCT
E o] O
Servicios de mantenimiento y 72000000 {72100000 | 7210290 | 72102900
reparacion 0

de instalaciones

Servicio de mantenimiento o reparacion| 72000000 |72150000 | 7215400 | 72154056

de tanques 0

Servicios de paisajismo 72000000 [72100000 | 7210290 | 72102902
0

Servicios de plantacion o 72000000 (70110000 (70111700 {70111703

mantenimiento

de jardines

6. Clasificador de Bienesy Servicios:

7. MADURACION DEL PROYECTO

N/A

8. OBJETO

CONTRATAR MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES QUE INCLUYA PODAY
PRADIZACION, MANTENIMIENTO DE VENTANERIA, PRUEBAS DE
ACCESORIOS, MANTENIMIENTOS Y LIMPIEZA DE TANQUES Y ALBERCAS DE
LAS SEDES DE LORICA Y MONTELIBANO Y MANTENIMIENTO DE LA PLANTA
ELECTRICA DEL CENTRO DE COMERCIOQO, INDUSTRIAY TURISMO.

No aplica

8.1 ALCANCE DEL OBJETO
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9. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

iTE
MS

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANT

LOTE 1 MANTENIMIENTO GENERAL SEDE MONTERIA

Mantenimiento correctivo y preventivo de planta eléctrica de
emergencia de 531 KVA Detroit diésel.

UN

LOTE 2 SEDE LORICA

Mantenimiento, lavado y desinfeccion de alberca subterranea
de10.000 lts, incluye pruebas de estanquiedad. (Esta actividad
incluye la remocion de todo tipo sedimentos y capas o peliculas
biolégicas adheridas a las paredes con la aplicacién de agua a
presion y la utilizaciéon de una solucion de hipoclorito de calcio
(HTH) granulado al 13%, como agente desinfectante. Incluye
retiro de solidos en suspension y pulimiento final.)
(SUBTERRANEO)

UN

Mantenimiento, lavado y desinfecion de tanque platico elevado de
2000 Its, altura no mayor de 4mts.(Esta actividad incluye la
remocion de todo tipo sedimentos y capas o peliculas biolégicas
adheridas a las paredes con la aplicacién de agua a presiéony la
utilizacion de una solucién de hipoclorito de calcio (HTH)
granulado al 13%, como agente desinfectante. Incluye retiro de
solidos en suspensién y pulimiento final.)

UN

Pruebas y mantenimiento general de equipo de bombeo: 2
motobomba 3ph pedrol y 1 electrobomba.

UN

Poda de arboles para, incluye retiro material sobrante a
botadero autorizado.

M2

MANTENIMIENTO SEDE MONTELIBANO

Mantenimiento, lavado y desinfeccidén de alberca subterranea de
150000 LTS, incluye pruebas de estanquiedad. (Esta actividad
incluye la remocién de todo tipo sedimentos y capas o peliculas
bioldgicas adheridas a las paredes con la aplicacion de agua a
presion y la utilizacién de una solucion de hipoclorito de calcio
(HTH) granulado al 13%, como agente desinfectante. Incluye
retiro de sélidos en suspensién y pulimiento final.)

Un

Pruebas y mantenimiento general de equipo de bombeo: 2
motobomba 3ph pedrol y 1 electrobomba, incluye cambio de
componentes eléctricos en el tablero de control.

Un

Lavado y disposicion final de trampas de grasa, sede Montelibano.

M2

Poda de arboles para, incluye retiro material sobrante a botadero
autorizado.

un
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10 Mantenimiento para ventaneria Un 3
serie 744 vios, empaques,

rodajes, cauchos, seguros ( no incluyen

\vidrios existen en obra) 3 VENTANAS MEDIDAS : 3.84 Cm DE
LARGO Y 1.72 Cm de Ancho.

11 Mantenimiento e instalacién de vidrio incoloro, para ventana Un 1
corrediza medidas 1x0,8
12 |Mantenimiento e instalacion de vidrio incoloro Un 1

para ventana corrediza medidas 1,3x2

9.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOSBIENES:

Magquinaria, Equipos y Herramientas: Toda la maquinaria, equipos y herramientas necesarios para
la correcta y 6ptima ejecucion de los mantenimientos, deberan ser suministrados a su cargo por
el Contratista.

Magquinaria, Equipos y Herramientas: Toda la maquinaria, equipos y herramientas necesarios para
la correcta y Optima ejecucion de los mantenimientos, deberan ser suministrados a su cargo por
el Contratista.

Para el mantenimiento de la planta eléctrica se debe cumplir con las siguientes especificaciones:

¢ Cambio de aceite y filtros (2 de aire, 2 de combustible y 2 de aceite), lavado general del
motor Diesel, limpieza del alternador, engrasada del rodamiento del alternador.

e Reemplazo de baterias de arranque Referencia 4DT 1500 amperios hora 12 voltios

Cambio del panel del radiador de enfriamiento con dimenciones de 115x115x10 cm en

tuberia y difusores en cobre (desmontaje y montaje) pintado en negro

"Suministro e instalacion de cargador de bateria electrénico automatico"

"Lavado interno del bloque del motor con desoxidante.”

Cambio de manémetro de lubricacién

Cambio de Horometro

Para el mantenimiento de tanques y albercas, motobombas y poda de &rboles:

1. Mantenimiento, lavado y desinfeccion de alberca subterranea de 10.000 lts, incluye
pruebas de estanquiedad. (Esta actividad incluye la remocién de todo tipo sedimentos y
capas o peliculas biologicas adheridas a las paredes con la aplicaciéon de agua a presién
y la utilizacién de una solucion de hipoclorito de calcio (HTH) granulado al 13%, como
agente desinfectante. Incluye retiro de sélidos en suspension y pulimiento final.)

2. Mantenimiento, lavado y desinfeccion de tanque platico elevado de 2000 lts, altura no
mayor de 4mts.(Esta actividad incluye la remocién de todo tipo sedimentos y capas o
peliculas biolégicas adheridas a las paredes con la aplicacion de agua a presion y la

6
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utilizacién de una solucion de hipoclorito de calcio (HTH) granulado al 13%, como agente
desinfectante. Incluye retiro de sélidos en suspension y pulimiento final.)

3. Pruebas y mantenimiento general de equipo de bombeo: 2 motobomba 3ph pedrol y 2
electrobomba.

4. Mantenimiento, lavado y desinfeccién de alberca subterranea de 15.000 lts, incluye
pruebas de estanquiedad. (Esta actividad incluye la remocion de todo tipo sedimentos y
capas o peliculas biologicas adheridas a las paredes con la aplicacion de agua a presion
y la utilizacién de una solucién de hipoclorito de calcio (HTH) granulado al 13%, como
agente desinfectante. Incluye retiro de sélidos en suspension y pulimiento final.)

5. Pruebas y mantenimiento general de equipo de bombeo, motobomba 3ph Pedrol, incluye
mantenimiento de sistema eléctrico, rotores, impulsores, térmicos, sellos mecanicos,
flotadores eléctricos de nivel y contactores de tablero eléctrico.

6. Pruebas y mantenimiento general de equipo de bombeo: 2 motobomba 3ph pedrol y 2
electrobomba.

7. Pruebas y mantenimiento general de equipo de bombeo, motobomba 3ph Pedrol, incluye
mantenimiento de sistema eléctrico, rotores, impulsores, térmicos, sellos mecanicos,
flotadores eléctricos de nivel y contactores de tablero eléctrico

8. Componentes eléctricos (cambio de brehaker, totaliador).

9. Lavado y disposicion final de trampas de grasa, sede Montelibano.

10. Poda de arboles, en una altura de 58 mt de altura, incluye retiro material sobrante a
botadero autorizado.

e Insumos complementarios para lavado de tanques

e Pruebas de estanquiedad.

e Mantenimiento, lavado y desinfeccién de tanque platico elevado de 2000 lts, altura no mayor
de 4mts. (Esta actividad incluye la remocion de todo tipo sedimentos y capas o peliculas
biolégicas adheridas a las paredes con la aplicacién de agua a presion y la utilizacién de una
solucién de hipoclorito de calcio (HTH) granulado al 13%, como agente desinfectante. Incluye
retiro de solidos en suspension y pulimiento final.)

10. ANALISIS DEL SECTOR

Se anexa analisis de sector, elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de
Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto designado para cada lote es el siguiente:

Lote 1: CONTRATAR MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES DE PUNTOS ELECTRICOS Y
SUMINISTRO. sera de hasta TREINTA 'Y OCHO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 38.583.333) M/CTE.

Lote 2: CONTRATAR MANTENIMIENTO DE BIENES INMUEBLES QUE INCLUYA PODA Y
PRADIZACION, MANTENIMIENTOS Y LIMPIEZA sera de hasta VEINTI CINCO MILLONES

SESENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS DIESCISEIS PESOS ($ 25.068.916) M/CTE.
7
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El presupuesto total del proceso serd hasta por la suma de SESENTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS
($63.652.249 M/CTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y
demés

111 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO
OFICIAL.

Para determinar el valor de cada uno de los items a adquirir en el presente proceso, se
tuvo en cuenta lo establecido en la Circular No. 3-2013-000133 del 04 de octubre de 2013,
emitida por la Direccion Administrativa y Financiera. El andlisis se realiz6 teniendo en
cuenta los precios suministrados por empresas que presentaron sus cotizaciones a la
entidad, de acuerdo a las especificaciones anotadas en la solicitud de cotizaciones.

El SENA- en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
el Decreto 1082 de 2015, elaboré un presupuesto oficial de acuerdo a los precios y
condiciones del mercado y a las incidencias propias en el desarrollo del proyecto, de igual
manera, determind el presupuesto oficial para este proceso de seleccion luego de un
estudio serio y el andlisis detallado de los bienes a suministrar y a ofertar por el proponente
en el anexo “oferta econémica” , lo que garantiza que la apropiacion presupuestal para
este proyecto es acorde con las necesidades del mismo.

Se les recuerda a los interesados en participar que la entidad verificara minuciosamente
la estructura de la oferta econdmica y que el valor ofrecido no sea constitutivo de un
PRESUNTO PRECIO ELEVADO; para lo cual deberan tener en cuenta el RESULTADO
DEL ESTUDIO DE MERCADO realizado para el presente proceso de seleccion
contractual, razon por la cual el precio o valor unitario de los servicios, no debe estar por
encima de los valores arrojados por el mencionado estudio de mercado, allegados en
cotizaciones, a menos de que surja una circunstancia especial comprobable por la Entidad
en la que se logre evidenciar que hubo un cambio considerable en los valores del mercado.

Si la entidad identifica que, en uno o varios de los items ofertados por el proponente,
pueden llegar a tener precios artificialmente bajo, aplicara lo establecido por la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia
Compra Eficiente, y de llegar eventualmente a demostrarse se rechazara de plano la
propuesta. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo
componense encuentran descritas en el estudio de mercado y en el analisis del Sector:

12. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El objeto que se pretende contratar corresponde a un contrato de Mantenimiento inferior
al 10% de la Menor Cuantia, por lo que se seguird lo establecido en el Manual de
Contratacion de conformidad con lo dispuesto en el Art. 94 de la Ley 1474 de 2011 vy el
Decreto 1082 de 2015 Modificado por el decreto 1860 de 2021.
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El objeto que se requiere contratar, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 se podra adelantar
a través de la modalidad de seleccién por minima cuantia, siempre que el valor del contrato
no exceda el 10% de la menor cuantia.

Asi entonces, bajo el entendido de los articulos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 26 de mayo de 2015 y bajo el entendido que el valor a contratar no supera el 10%
de la menor cuantia, el procedimiento para seleccionar el contratista se realizara conforme
a los lineamientos definidos en el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de
2015 Modificado por el decreto 1860 de 2021.

13. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

14. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Mantenimiento

15. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

15.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

15.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1. Garantizar la ejecucion del objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones técnicas, financieras, econdémicas y juridicas estipuladas en el estudio previo y
de acuerdo con la propuesta aceptada por la entidad.

2. Salvaguardar la informacién confidencial que obtengan en desarrollo de sus actividades.
3. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ningn motivo
abandonar el efectivo cumplimiento del objeto contractual.

4. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
SENA, a través del funcionario responsable del control de ejecucion acerca de la ocurrencia
de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo
de dilaciones y percances que pudieran presentarse.

6. Reportar por escrito, de manera inmediata al SENA, a través del supervisor designado,
cualquier novedad, anomalia o situacién irregular que se presente que pueda afectar la
correcta ejecucion contractual.

7. Entregar los informes especificos o extraordinarios referidos a la ejecucion del contrato,

9
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cuando le sean solicitados por parte de quien ejerce el control y vigilancia del contrato.

8. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, (salud,
pensiones y riesgos laborales), asi como el SG-SST y demas normas aplicables, ypresentar
los documentos respectivos que asi lo acrediten

0. Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que EL
CONTRATISTA haya de emplear para la ejecucion del presente contrato y presentar para
el tramite de pagos, copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad
social, para el periodo cobrado.

10. Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de
terceros, o al personal contratado para la ejecucién del contrato, por causa o con ocasion
del desarrollo de este.

11. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegarena causarse por la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

12. Presentar certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite
el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los Ultimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o sustituya (cuando se trate de personas juridicas).

13. Dar cumplimiento de las obligaciones que le aplican de conformidad con los articulos
2.2.4.13,2.24.6.1,2.2.4.6.4y 2.2.4.6.8 del Decreto 1072 de 2015y la Resolucion 0312 de
2019.

3. Mantener vigente los protocolos y regulaciones que establezca el Gobierno, articulado al
SSGT de conformidad con la Circular conjunta 001 del 11 de abril de 2020 y las demés que
la complementen y/o reemplacen y que sea regulacién de funcionamiento seguro respecto
Bioseguridad, Prevencién y Promocién del Covid-19.

14. Cumplir con los términos, condiciones y deberes de proteccion de datos personales de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y decretos reglamentarios, asi como las
normas que las modifiquen, aclaren, complementen o sustituyan.

15. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

16. Mantener vigentes las garantias otorgadas durante la ejecucion del contrato

17. Acatar las instrucciones que, para el desarrollo del contrato, imparta el SENA por
conducto del supervisor designhado.

18. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las
hubiere.

15.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

a) Ejecutar los mantenimientos a la infraestructura, tanto en calidad, cantidad, como
en tiempo, con todos los instrumentos, maquinaria, herramientas, materiales y
demas elementos necesarios para la ejecucion del objeto contractual. El suministro
e instalacion de elementos segun las caracteristicas técnicas del contrato deben ser
para uso tipo industrial y trabajo pesado.

b) El contratista sera el encargado y Unico responsable de entregar las adecuaciones

realizadas funcionando en las condiciones contratadas.
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Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancia que pueda incidir en la no oportuna o debida ejecucion del
contrato o que puedan poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

El CONTRATISTA es el unico responsable por la vinculacion de su personal y la
celebracién de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su
propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad
alguna por dichos actos.

Cualquier discrepancia debe ser aclarada en un plazo maximo de tres (3) dias
habiles con el Supervisor, pues en caso contrario, si se presenta la necesidad de
hacer correcciones después de adelantada el mantenimiento, el costo de éste sera
por cuenta del Contratista.

Cuando las especificaciones técnicas del contrato se indique algun equipo o material
por su nombre de fabrica, esto se hace con el objeto de establecer normalizacion
de calidad, tipo y caracteristicas, y el Contratista podra usar productos similares
obteniendo previamente la aprobacion del Supervisor.

Suministrar bajo su cuenta y riesgo el personal idoneo y adecuado para ejecutar los
trabajos a que se refieren los planos y las especificaciones, con las mejores
condiciones de calidad y oportunidad.

Realizar cumplidamente el pago al personal a su cargo, de sus sueldos,
prestaciones, seguros, bonificaciones y demas emolumentos que ordena la Ley, en
tal forma que el SENA, bajo ningln concepto, tenga que asumir responsabilidades
por omisiones legales del Contratista, para lo cual debera acompanar el informe de
ejecucion con las respectivas planillas de autoliquidacion deparafiscales, FIC, ARL,
Salud y pensién debidamente canceladas.

Presentar el Programa de Seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con lo
especificado por elISENA,; la entidad y/o la supervisidn definiran el tipo, alcances y
parametros que debera tener el Programa Integral de Seguridad y salud en el trabajo
que el Contratista preparara. El Programa Integral de Seguridad y salud en el trabajo
deberd ser preparado y firmado por un Profesional con acreditacién en Salud
Ocupacional,el cual sera responsable de hacer la implementacion y seguimiento de
los mantenimientos.

Dotar a su personal de los elementos necesarios para su seguridad personal, y dar
cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud ocupacional existentes,
en particular las relacionadas con trabajos en cercanias de equipo eléctrico
energizado y trabajo en altura.

Garantizar el uso permanente de casco, guantes y proteccion visual por parte de
todo el personal del contratista, elementos que deben cumplir las normas técnicas
gue se exigen para el tipo de mantenimiento a ejecutar; y que en la ejecucion se
tengan disponiblesy se utilicen adecuadamente otros elementos de Seguridad tales
como: Tapones para proteccion de oidos, Calzado de proteccion, Correas de
Seguridad para trabajos en altura o en espacios confinados y demas elementos que
definan las Normas Colombianas de Salud Ocupacional y Seguridad Industrial. El
Contratista debera cumplir con todas las indicaciones de la supervisibn a este
respecto y ademas definiran y controlaran las acciones requeridas para que todo el
Personal siempre trabaje cumpliendo con las Normas de Seguridad y use
permanentemente y de forma adecuada los elementos de Seguridad personal. No
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obstante que el uso permanente de los elementos de seguridad industrial por parte
del personal que ejecuta el futuro contrato de entera responsabilidad del contratista,
el SENA podra en cualquier momento solicitar el retiro y/o impedir el ingreso de
personal que no cumpla con las condiciones de seguridad, sin que esto pueda ser
causal de atraso en el desarrollo de los trabajos ni de sobrecostos. Para el contrato
correspondiente al lote No. 1 para el mantenimiento de la planta eléctrica todos los
correspondientes excluyendo los requisitos para trabajo en alturas y espacio
confinados.

El personal del contratista debe portar permanentemente un documento con
fotografia para su identificacion e ingreso a las instalaciones de la entidad.

Cumplir todas las normas de seguridad en la instalacion de los cables para llevar la
energia a los sitios de trabajo, evitando empalmes y cables desnudos. El SENA
suministrara en puntos especificos sin costo alguno por consumo, la energia
eléctrica que el Contratista requiera, por lo anterior seran por cuenta del Contratista
los trabajos y costos de instalacion hasta los puntos de utilizacién, sin que haya
pago por separado por este concepto. El contratista debera informar con suficiente
antelacion sobre las necesidades de este servicio. Las conexiones eléctricas hasta
el sitio especifico requerido por el contratista correran por su cuenta.

Retirar todos los sobrantes de productos aplicados y desechos de la zona de la
instalacion, una vez ejecutada la misma, disponiéndolos en escombreras
debidamente autorizadas.

Velar por sus materiales, herramientas, equipos y en general por la instalacion
durante la ejecucién del contrato; el SENA no asume responsabilidad alguna por la
seguridad de los bienes del contratista.

Responder por el embalaje, carga, transporte y descarga de los equipos y materiales
utilizados para la ejecucion del objeto contractual, incluyendo los correspondientes
seguros de transporte.

El transporte de materiales dentro de las instalaciones del SENA debera hacerse
de tal forma que no se produzcan dafios a las personas, las vias, los equipos,
accesorios, paredes y pisos existentes a lo largo del recorrido.

El Contratista es responsable de generar las acciones que permitan que en el
mantenimiento siempre se adopten las precauciones necesarias y suficientes que
garanticen la seguridad de todas las personas que participan en el Proyecto y de
Empleados y Aprendices que transitan en sus alrededores. Para este fin disefara,
implementaray controlara los mecanismos preventivos para cualquier situacion de
riesgo que sepueda ocasionar en la ejecucién del contrato.

La supervision podra en cualquier momento ordenar la suspension de un item o
parte de los mantenimientos si a su juicio el Contratista y/o sus Empleados
incumplen los requisitos del Programa Integral de Seguridad y salud en el trabajo o
ignoran las instrucciones de la supervision a este respecto, sin que por ello el
Contratista tenga derecho a reclamar indemnizacion alguna y/o ampliacion de los
plazos de construccion, todo ello sin desmedro de las sanciones o descuentos que
por incumplimiento estipula el Contrato suscrito entre las Partes.

El Contratista sera el responsable de todos los accidentes que llegaren a tener su
Personal, el de supervision, los Visitantes autorizados, los Empleados, Estudiantes,

los peatones u otras Personas ajenas a la ejecucion del contrato, como resultado
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dela imprevision, imprudencia y/o negligencia para gestionar y controlar las medidas
de seguridad y precaucion necesarias para prevenir y evitar tales accidentes. Por
consiguiente, todas las acciones de reparacion e indemnizacion que se llegaren a
causar, seran de la exclusiva responsabilidad y costo del Contratista.

Como complemento de lo anterior, en sitio visible y accesible elContratista instalara
un Botiquin de Primeros Auxilios que a juicio de la supervisibnesté en concordancia
con el tipo de mantenimiento a ejecutar y con el nimero de personas que se
encuentren en ella y que cuente con todos los elementos requeridos para brindar
adecuada atencién de primeros auxilios y a los accidentes menores de trabajo.

En lo que se refiere al manejo de los diferentes mantenimientos, el Contratista
seré el responsable de mantenerlos debidamente sefializados, limpios, transitables
y seguros, para lo cual, diaria o mas frecuentemente si asi lo ordena lasupervision,
hard mantenimiento de la sefalizacion, retirard y dispondr4d en los sitios
debidamente autorizados y en forma adecuada, las basuras, escombros,
desperdicios y demas sobrantes de los mantenimientos. Al finalizar cualquier parte
de los trabajos, el Contratista deberd retirar prontamente todo su equipo,
provisionales y sobrantes de materiales que no se requieran para la ejecucion de
otras actividades, dejando dichos sitios en perfectas condiciones de orden y aseo.
Las rutas de transito de los empleados y de acarreo interno de materiales, deberan
ser estables, seguras y libres de empozamientos, obstrucciones y/o cruces con
elementos peligrosos, inestables y/o energizados.

Las demas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

CERTIFICACION BANCARIA: El contratista debera anexar certificacion de la
Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular, nimero de
cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro),
con el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del
presente proceso, para realizar alli las consignaciones resultantes de los pagos del
contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA. Para el caso de los
Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se
le adjudique el contrato, dando aplicacion a lo establecido por la Superintendencia
Financiera en lo que respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras
asociativas. (Supefinanciera — Concepto 2015011812- 002 del 25 de marzo de
2015).

Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido
en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos
Quimicos Decreto 1496 de 2018.

Certificar y seguir la implementacion de las recomendaciones de buenas practicas,
en el uso Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacion deben permanecer puertas y ventanas cerradas
mientras se ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacion debe permanecer apagado cuando no exista personal
ejecutando actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente,
promoviendo la reutilizacién en los casos que aplique. Mantener en las instalaciones
del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos usados. Las fichas
deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador acorde
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con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado
de Productos Quimicos Decreto 1496 de 2018.Las Fichas de datos de seguridad
deben ser en idioma espafiol, contener los 16 items que establece la Resolucion
773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afios)

aa) El proveedor debera allegar las fichas técnicas de las pinturas arquitectonicas,

tuberias, accesorios y soldaduras empleados en la instalaciébn o reparacion de
cualquier sistema de distribucién de agua para uso humano, animal o de riego, que
migren al agua no podran presentar concentraciones de plomo superiores al 0,0005
mg por litro de agua, con el objetivo de soportar que se encuentran dentro de los
niveles permitidos de plomo.

bb) Para el caso del mantenimiento de la planta eléctrica el contratista debe garantizar el
funcionamiento operativo y adecuado de la planta eléctrica.

cc) Para la aprobacion de la cuenta de cobro el contratista debe adjuntar certificado
expedido por el supervisor que avale el funcionamiento 6ptimo de la planta eléctrica.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-
SST.

wnN

No ok

B ©ox

11.
12.
13.

14.

Manual del sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), que
incluya la Autoevaluacién de estandares minimos. Segun lo establecido en Decreto
1072/2015 y Resolucién 0312/20109.

Politica de Seguridad y Salud en el trabajo firmada por el representante legal
Politica para la Prevencién del Consumo de Alcohol, tabaco y drogas firmada por el
representante legal

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, firmado.

Matriz de peligros actualizada y acorde a los riesgos generados.

Matriz Legal actualizada.

Matriz de Elementos de Proteccibn Personal, actualizada y ajustada a las
actividades a desarrollar al interior del proyecto, referenciando el tipo de elemento,
normas técnicas.

Acta de conformacion del COPASST o Vigia en Seguridad y Salud en el Trabajo.
Acta de conformacién del Comité de Convivencia Laboral.

. Plan anual de trabajo del SG-SST con objetivos, metas, indicadores, cronograma de

actividades, responsables en promocién y prevencién.

Plan anual de capacitacién de SST incluyendo induccién y reinduccion.

Plan de Emergencias.

Certificado de implementacion del SG-SST acorde a la evaluacién de estandares
minimos, certificacion firmada el Representante Legal, y con los siguientes soportes
1Fotocopia de cedula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
que. evalla los estandares minimos
2. evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo a la
aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019

Programa de proteccion contra caidas y procedimiento de rescate (APLICA PARA
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19.

20.

21.
22.
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25.

26.

27.
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EL CONTRATO DEL LOTE No. 2) .

Aprobacion del Protocolo de Bioseguridad y de Movilidad por ente territorial donde
en la sede donde van a ejecutar el contrato.

Documentos del Sistema de Gestion de SST.

Certificado de afiliacién de la ARL de la empresa oferente con el tipo de riesgo. (IV,
V segun la actividad), acorde con el reglamento de higiene.

Certificado de afiliacion de los trabajadores a la EPS, AFP y ARL.

Certificado de aptitud (examenes médicos - concepto) de ingreso o periodico de los
trabajadores, no mayor a 1 afio.

Certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado o reentrenamiento no mayor a
1 afo, para los trabajadores que desarrollen actividades de 2 mts de alturas superior
e inferior, asi mismo la certificaciébn de equipos de altura (APLICA PARA EL
CONTRATO DEL LOTE No. 2)

Antecedentes disciplinarios y judiciales del personal trabajador.

El personal que desempefie actividades al interior de las sedes del SENA debe
contar con el esquema de vacunacién (Toxoide Tetanico/Difteria, fiebre amarilla —
Para zonas endémicas). (SI APLICA)

Hoja de vida con soportes del profesional (es) (responsable) del SG-SST con
licencia, curso 50 horas SGSST, asi misma certificacion de coordinador de alturas
(SI APLICA) con base con la resolucion 1409 Articulo 3°. Obligaciones del
empleador. Todo empleador que tenga trabajadores que realicen tareas de trabajo
en alturas con riesgo de caidas como minimo debe: (...) 6. Disponer de un
coordinador de trabajo en alturas, de trabajadores autorizados en el nivel requerido
y de ser necesario, un ayudante de seguridad seguin corresponda a la tarea a
realizarse; lo cual no significa la creacién de nuevos cargos sino la designacion de
trabajadores a estas funciones.

Certificado de implementacion del SG-SST acorde a la evaluacion de estandares
minimos, certificacion firmada el Representante Legal, y con los siguientes soportes
1Fotocopia de cedula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
que. evalla los estandares minimos
2. evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo a la
aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019

Certificacion y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes
de mantenimiento.

Planilla vigente de pago de Seguridad Social vigente (presentar mensualmente. Por
el tiempo de duracion del contrato)

Reporte de estadisticas de accidentalidad actualizado con IF, IS, ILI (junto con el
reporte de accidentalidad de la ARL). Este reporte se debe presentar de forma
mensual (los primeros 5 dias del mes siguiente) durante el desarrollo de actividades.
Asi mismo Informe mensual de ausentismo durante la ejecucion del contrato.
Informe mensual de las actividades realizadas en Seguridad Industrial con evidencia
fotografica. Realizado por el profesional SISO del proveedor.

Procedimientos seguros para el desarrollo de actividades criticas, permiso de
trabajo, ATS/JSA/ARO, listas de chequeo, charla pre operacional, firmado por el
Coordinador de alturas, e Interventor, lo cual se sera previo a la actividad. Estos
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permisos se firmaran diarios y en campo (APLICA PARA EL CONTRATO DEL LOTE
No. 2).

30. Listado de productos quimicos a utilizar, con sus hojas de seguridad (16 items) de
cada uno de los productos listados, garantizar la marcacion y etiquetado de cada
uno de los productos quimicos listados y contar con los registros de capacitacion en
sustancias quimicas del personal con quien se dispone a laborar.

31. Certificado de implementacion del SG-SST acorde a la evaluacion de estandares
minimos, certificacion firmada el Representante Legal, y con los siguientes soportes
1Fotocopia de cedula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional
que. evalla los estandares minimos
2. evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo a la
aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019

32. Contar con certificacion y coordinador de trabajo en altura.

33. Contar con certificacion de limpieza de tanques y coordinador de espacios
confinados (APLICA PARA EL LOTE 2).

34. Recoger cualquier residuo resultante de la actividad correspondiente a la poda de
arboles.

EN CASO QUE SE GENEREN RESIDUOS DURANTE EL MANTENIMIENTO SE
DEBERAN TENER EN CUENTA LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA.

1. Residuos de construccion y demolicién (RCD): presentar constancia al SENA, donde
especifique la cantidad de residuos y destino de los mismos, relacionando los datos
basicos del gestor debidamente autorizado y del generador, tal como lo especifica el
Anexo Il de la Resolucion 472 de 2017 en el caso de los RCD (APLICA PARA EL LOTE
2).

2. Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del
proveedor con quien gestionara el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o
disposicion final de residuos peligrosos.

Nota: En las ciudades en las que aplique contar con permiso para movilizar aceite
lubricante usado, se deberd entregar al SENA los permisos de movilizador y los
permisos correspondientes exigidos por las autoridades locales.

3. Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o
disposicién final de los RESPEL generados durante el mantenimiento, indicando las
corrientes de los residuos, fecha, sitio de recoleccion y las cantidades en kilogramos, en
un término no mayor a tres (3) meses después de entregados los residuos.

EN CASO DE GENERAR RESIDUOS EN EL MANTENIEMINTO RESIDUOS LIQUIDOS Y/O
LODOS MEDIANTE VACTOR U OTRA MODALIDAD DEBERAN CUMPLIRSE LAS
SIGUIENETS ONLIGACIONES:

1. Presentar los certificados de tratamiento, aprovechamiento, redso y/o disposicion final
de los residuos liquidos gestionados. (APLICA PARA EL LOTE No.2)
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA PARA EL LAVADO DE TANQUES
(APLICA PARA EL LOTE No. 2).

1.

2.

Presentar copia del procedimiento definido para el lavado y desinfeccion de tanques, en
donde estén consignadas las actividades e insumos junto con las dosis a utilizar.

Una vez terminada las actividades de mantenimiento, lavado y desinfeccion de los
sistemas de almacenamiento de agua potable y haber llenado el tanque, se debera
realizar las mediciones de Cloro Residual Libre y pH, antes de enviar el agua a la red de
distribucién, garantizando el cumplimento de los parametros establecidos en la
Resolucion 2115 de 2007.

Cinco (05) dias habiles después de ejecutadas las actividades de mantenimiento y
desinfeccion de los sistemas de almacenamiento de agua potable y haber llenado el
tanque, se deberd realizar las mediciones de los parametros de Fisicoquimicos y
microbiol6gicos, mediante laboratorio acreditado por la autoridad por la entidad que
cuente con la capacidad certificadora para dicho fin., garantizando el cumplimento de lo
establecido en la Resolucion 2115 de 2007.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA EL MANTENIMEINTO DE LA PLANTA
ELECTRICA DE EMERGENCIA:

1.

Respecto al uso de quimicos de limpieza de los equipos, el proveedor debera entregar
copia de las fichas de datos seguridad de estos

Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los 16
items que establece la Resolucion 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios).

Durante las actividades de mantenimiento o reparacién, el proveedor se hace
responsable del manejo adecuado de los residuos generados en la actividad segun
corresponda:

- Residuos de aparatos eléctricos o electrénicos y/o residuos peligrosos deben ser
entregados a un proveedor autorizado para su manejo adecuado y debera presentar al
SENA el certificado de disposicion de los mismos en un término maximo de 3 meses
posterior a su generacion.

15.3. OBLIGACIONES DEL SENA:

=

Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya el contratista

Suscribir el acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

Suministrar la informaciéon disponible para el adecuado cumplimiento del objeto
contractual.

Ejercer la supervision general del contrato con el fin de la debida y oportuna ejecucion
del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones y las normatividades aplicables
de acuerdo al objeto contractual.

Verificacion del cumplimiento de obligaciones del Contratista sobre los sistemas de
seguridad social, salud y pensiones, asi como el SG-SST, respecto las normas
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aplicables ambientales y de salud en el trabajo, relacionada con la ejecucion
contractual, el supervisor verificara:

a) Soportes de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado.

b) Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los ultimos
seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que
lo modifique, adicione o sustituya (cuando se trate de personas juridicas) al momento
de pasar informe para revision y aprobacién de pago por parte del supervisor.

6. Respecto al cumplimiento del Decreto 1072 de 2015, “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” y Resolucién 312 de 2019, “Por la
cual se definen los Estandares Minimos del sistema de Gestién de la seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST”, se verificara la afiliacion a riesgos profesionales y la disposicion
de condiciones y practicas seguras, como parte del Sistema de Gestion deSeguridad y
Salud en el Trabajo, en las circunstancias de entrega que aplique.

7. Formular las observaciones por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en
el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista.

8. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

9. Liquidacién del contrato.

10. Las demas que sean derivadas del marco normativo vigente.

11. Las deméas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato

16. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los establecidos en el objeto contractual y las obligaciones del mismo.
17. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato seré hasta el 15 de diciembre de 2022, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del
contrato/aceptacion dela oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacion de la
garantia).

17.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
El lugar de ejecucion del Contrato sera en la sede principal regional Cérdoba, en el Centro
de Comercio, Industria y Turismo del SENA, Regional Coérdoba, ubicado en la Avenida
Circunvalar entre Calles 24 y 27 de Monteria, en la sede de Montelibano y Lorica del Centro

de comercio, industria y Turismo.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de
Monteria.
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FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Otra
forma
de
Pago:

El SENA pagara al contratista contra entrega de los bienes recibidos e
instalados de conformidad con el cronograma de las actividades, dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la presentacion de cada factura por parte del
contratista (cuando esta se deba expedir de acuerdo a la Ley), previa recepcién
a satisfaccion de los servicios por parte de la supervision del contrato (contra
entrega), y debidamente soportada con la correspondiente certificacion de
pago de aportes a la Seguridad Social Integral y parafiscales de conformidad
con la ley 789 de 2002 y ley 1607 de 2012 en lo pertinente. // Si la(s) factura(s)

no ha(n) sido bien elaborada(s) o no se acompana(n) de los documentos que
la respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la
fecha en que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se
haya aportado el ultimo de los documentos. // Todas las demoras que se
presente por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA,
quien no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacion de
ninguna naturaleza. // El SENA efectuara al CONTRATISTA las retenciones
que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las cuales
seasu obligacién efectuar la retencion.

Enlos demas casos, el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos,
tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

Con la firma del contrato, el proponente acepta expresamente la forma de pago
establecida por la entidad.

Especificaciones para el tramite de pagos:

- Para la realizacion de cada uno de los pagos el contratista debera acreditar
previamente encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones y Riesgos profesionales) y
aportesParafiscales al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar,
cuando corresponda en atencién a lo ordenado en el inciso 2° del articulo 41
de la Ley80 de 1993, adicionado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

- En caso que el contratista esté obligado a expedir factura debe dar estricto
cumplimiento a las exigencias legales que establece el articulo 617 del
Estatuto Tributario, incluyendo en la factura el nimero del contrato, objeto
de facturacién, nombre y Nit. de la entidad contratante. Si la(s) factura(s) no
ha(n)sido bien elaborada(s) o no se acompafa(n) de los documentos que la
respalde(n), los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la
fechaen que quede corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se
haya aporta do el ultimo de los documentos. // Todas las demoras que se
presente por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista, quien

no tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
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naturaleza.

- Todos los impuestos y retenciones que surjan por la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato corren por cuenta del contratista. EIl SENAefectuara
a cada pago las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la
Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los
demas casos contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas
o contribuciones que se deriven de la presente contratacion.

- Todos los documentos de pago, asi como cada uno de los pagos, deberan
ser avalados previamente por el supervisor del SENA.

- El contratista no ejecutard actividades adicionales o no previstas que
generen mayor valor del contrato sin el concepto previo y favorable del
SENA, las cuales deberan quedar plasmadas en la respectiva modificacion
del contrato o contrato adicional, cuando éste se requiera, para lo cual
previamente se verificard la existencia de disponibilidad de recursos
presupuestales. Cualquier actividad que se realice sin esta autorizacion sera
asumida por cuenta y riesgo del contratista, de manera que el SENA no
reconocera su costo.

- En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los montos aprobados
en el programa anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo
dispuesto en el estatuto organico del presupuesto.

- DEL DERECHO DE TURNO. Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150
de 2007, EL SENA respetara el orden de presentacion de los pagos por parte
de los contratistas. No obstante, si las facturas no han sido correctamente
elaboradas o no se acompaifian los documentos requeridos para el pago, el
término para pago sélo empezara a contarse desde la fecha en que se haya
aportado el dltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello
derecho al pago de intereses o compensacion alguna por parte del SENA.
Los pagos que EL SENA se compromete a efectuar, quedan sujetos al P.A.C
gue se haga en su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes,
comprometiéndose a si mismo a incluir las partidas necesarias en éste.

- Procedimiento de pago en SECOP II:

- En cuanto a la Factura de venta, y por temas emergencia de COVID -19, el
procedimiento se realizara de la siguiente manera mientras dure la
emergencia:

- Si el contratista 0 proveedor es clasificado como Responsable de IVA,
entregara factura de venta o documento equivalente en fisico cuando sea
posible y a través de la plataforma secop ii para efectos de adelantar tramites
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FACTURA DE VENTA, asi:
FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Donde el RP es el No. De compromiso Registro Presupuestal, el cual lo
encuentra en la plataforma secop ii del contrato en el Numeral 6, informacién
presupuestal, parte final de la pantalla como aparece en la siguiente imagen:

Informacion general
Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del confrato

6 | Informacion presupuestal
Ejecucién del Contrato
Modificaciones del Confrafo

Incumplimientos

Compromiso presupuestal de gastos

Caodigo compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso
(] 23820 FPresupuestal 1072020 12:00 Generado
(CDP) AM

Ejemplo: Por la compra de insumos para garantizar la limpieza y desinfeccién,
la empresa Limpieza Total envia factura 88:

FV_88 103456789 001620 FEB_2020.pdf

Para el cargue de los documentos para el pago el proveedor y/o contratista,
debe dirigirse al Numeral 7 (ejecucion del contrato) — plan de pagos- crear.

Llenar el total de los espacios e indicar si esta obligado a facturar
electrénicamente o no.
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ANEXA los documentos y solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”,
cuando se encuentren los documentos cargados en SECOP IlI; en ese
momento se dara ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro
y vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que estan
completos los documentos y son los documentos que va a presentar como
soporte de la cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos,
se crea automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido sélo por
el Supervisor del Contrato, lo que acarreard demora en el tramite y su posterior

pago.

Para los proveedores sujetos a factura electrénica ademas del cargue en
secop Il deberan realizar el procedimiento de cargue de la factura en la
plataforma Olimpia dispuesta por la DIAN y/o a través de correo siif nacion.

Esquema:
Cddigo PCI: 36-02-00-023-000000

1. Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip
(PDF, XML).
2. Enviar al buzon

electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el contenedor electrénico
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Si el proveedor o contratista tiene la posibilidad de definir el asunto del correo
remisorio de los documentos electrénicos al adquiriente, debe registrar los
siguientes datos:

el cédigo de identificacion de la Regional o Centro de Formacién con el cual
suscribié el contrato, nimero del contrato y correo del supervisor, debidamente
separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

36-02-00-XXX-XXXXXX; Contrato No XX; PedroPerez@sena.edu.co

17.3 PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren | Sl : NO: X
anticipos:
Numero de | Determine el | Amortizacion: | Requisito para el
desembolsos que se | porcentaje que cada desembolso
realizaran durante el | desembolso

contrato

representa frente al
valor total del
contrato

DESEMBOLSO 1

N/A

18.

CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl:

NO: X

GCCON-F-046 V.02
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De no requerir interventoria, o
gue la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera,
contable y administrativa),
indique las condiciones de
idoneidad que debe cumplir
guién realizariala supervision:

La supervision del (los) contrato (s) a celebrar sera
ejercida por el SENA, por quien designe en la
plataforma SECOP Il el ordenador del gasto, quién
ostentara la calidad de supervisor nacional

La supervision debera ser adelantada conforme lo
sefialado en el Manual de Supervisiéon e Interventoria
del SENA; y en cumplimiento de lo establecido en el
marco normativo vigente, en especial, las
disposiciones previstas en la Ley 1474 de 2011.

En razén a lo anterior quedara a disposicién del ordenador del gasto la designacion del funcionario
arealizar las funciones como supervisor del contrato del mantenimiento especificado, quién verificara
la oportunamente la ejecucién del objeto contractual y actuara de conformidad con lo determinado

por el Manual de Supervisiéon de la entidad.

FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion de la presente contratacion sera por la totalidad del precio ofertado por
el proponente por cada lote para el respectivo mantenimiento.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacién son los aplicables para los procesos publicos

de seleccion.

191 REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo previsto en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, la entidad debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla
con las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima

cuantia.

La seleccién se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

a) El SENA estableceré el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio
mas bajo, siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el
presupuesto oficial y no tenga un precio artificialmente bajo.

b) Establecido este orden, se verificara el cumplimiento de los requisitos minimos
habilitantes para el oferente que tenga el precio mas bajo.

c) En caso de que este (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra
contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa
verificacion de sus calidades habilitantes.
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d) En caso de que este (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran
las de quien present6 el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un
oferente habilitado.

e) Si sOlo se presenta una oferta, esta se aceptard siempre que satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacién publica.

f) En caso de empate la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre
los empatados, segun el orden de entrega de las mismas.

g) En caso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se declarara

desierto.
FASES DEL PROCEDIMIENTO

FASE 1 - OFERTAS ECONOMICAS

EVALUACION ECONOMICA (Comparacion de ofertas) MENOR PRECIO
FASE 2 — VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

EVALUACION JURIDICA HABIL/ NO HABIL

EVALUACION TECNICA O DE EXPERIENCIA HABIL/ NO HABIL

FASE 1- OFERTAS ECONOMICAS

Presentar diligenciado el Anexo 4 DE Estudios Previos. Para efectuar una validacion
mas rapida de la oferta, se solicita al oferente aportar el documento editable en Excel.

Los valores unitarios deben ofertarse contemplando todos los gastos, impuestos, tasas,
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracién,
ejecucion, y liquidacion del contrato. Asi mismo costos directos o indirectos, transporte
y personal requerido para el cumplimiento del objeto contractual.

Los valores ofertados no deben contener decimales, deberan estar redondeados a cero
decimales.

El oferente NO PODRA sobre pasar con su oferta los valores unitarios sefialados para
cada uno de los items, establecidos acuerdo estudio de mercado realizado. Asi mismo,
no podra sobre pasar el valor total de referencia. Dichos valores se encuentran
establecidos en el documento ANALISIS DEL SECTOR.

El oferente debera diligenciar el formato en forma clara y completa, indicando el valor
de cada ITEM; sera causal de rechazo NO diligenciar el valor de uno o varios items, asi
mismo, incurrird en causal de rechazo quien diligencie un item con valor cero (0). Los
precios contenidos en la oferta, no estaran sujetos a reajuste alguno, razoén por la cual
el oferente en atencidn a su experiencia e idoneidad respecto del mercado deberaprever
en la oferta los posibles incrementos que se ocasionen.

El proponente deber& cotizar la totalidad de los items requeridos y en las unidades,
medidas y cantidades requeridas por la Entidad.
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7. Se verificaran los valores de los elementos contenidos en la oferta, teniendo en cuenta
los precios del mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando
precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor
global de la oferta, incluido el IVA, no podra superar el presupuesto Disponible. La oferta
econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben establecer
por separado los precios para cada item ofrecido, discriminando IVA si pertenece al
régimen comun, en caso contrario debera indicarlo. Si el proponente no discrimina el
impuesto del IVA, este nuevo valor no podra ser reconocido por el SENAy el
PROPONENTE debera asumir el costo del impuesto.

8. Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar
como consecuencia de una accion directa de la entidad previamente formalizada de
acuerdo a los procedimientos legales y presupuéstales que corresponda.

9. EI SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y
respecto de las cuales sea su obligacién efectuar la retencién. En los demas casos, el
contratista deberd cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se
deriven de la presente contratacion.

10. Deberan ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que
crea tener derecho ante la respectiva Administracién de Impuestos, sin responsabilidad
alguna por parte del SENA o costo para ella.

11. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacién
y ejecucién del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento
en caso de gue se le requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto,
los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

12. El SENA se reserva el derecho de ampliar o disminuir de acuerdo a sus necesidades
las cantidades de bienes que requieren, siempre y cuando no sobrepase el presupuesto
oficial estimado para la contratacion. Estas maodificaciones serdn comunicados o
pactados bilateralmente con el contratista previamente, de acuerdo al tramite legal que
corresponda, y estara sujeto a la disponibilidad del contratista.

FASE 2 - VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
20.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

e CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El oferente deberd presentar la Carta de Presentacién de la propuesta (modelo
suministrado por el SENA) debidamente diligenciada y suscrita en original por el
representante del proponente, indicando su nhombre, documento de identidad, demas datos
y declaraciones referenciadas en el Anexo.

Con la carta de presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracién
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que
pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucién del contrato.
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e APODERADOS:

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal
forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias
y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes
en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del Contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del
Proponente Plural.

Cuando el Proponente actule por intermedio de un apoderado general o especial, debera
aportar los documentos en los que conste dicha Representacion, tratese de Escritura
Publica o documento privado debidamente notariado o con nota de presentacion personal,
que relina todos los requisitos definidos en la Ley, conforme lo dispone los Articulos 73 y
SS del Cédigo General del Proceso.

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O MATRICULA
MERCANTIL:

Cuando el Proponente sea una persona juridica nacional debera anexar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cAmara de comercio de su jurisdiccion. Si
el proponente es persona natural nacional, debera adjuntar el certificado de matricula
mercantil expedido por la camara de comercio de su jurisdiccion. Para el caso de
proponentes extranjeros, deberan igualmente aportar el documento equivalente acuerdo
su régimen legal, expedido por autoridad competente, en el que conste la informacion que
se verificara por parte del comité evaluador. a saber:

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

a) Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta
(30) dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los
Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir
esta condicion.

b) Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la
del plazo de ejecucion y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con estas reglas.

c) Objeto social o actividad mercantil: EI Objeto Social de la persona juridica y/o
actividad mercantil de la persona natural proponente, y de cada uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Union Temporal, deben permitir
ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de seleccion.
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d) Representante legal y Facultades para contratar: Debe permitir comprometer al
participante, en especial por la cuantia a contratar, establecida en el presente
pliego de condiciones. En el caso que consten limitaciones al representante legal
de la persona juridica proponente (colombiana o Extranjera), para contraer
obligaciones en nombre de la misma, se debera adjuntar a la propuesta el
documento de autorizacién del 6rgano social competente, en el cual conste que
esta debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato
por el valor total de la propuesta. Este documento deberd ser presentado, sin
excepcion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros, individuales,
consorcios o uniones temporales y los integrantes de los mismos, que de acuerdo
con sus estatutos lo requieran.

e) En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada
una de las personas juridicas que los integren debera contar con dicha
autorizacion por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto de su
participacion).

f) El comité evaluador juridico procedera a la validacion del codigo de verificacion
que conste en el documento anexo.

En el caso de los oferentes extranjeros deberan dar cumplimiento a las disposiciones de
consularizacion, apostille o traduccion de documentos, segun aplique, dispuestas en el
documento anexo al pliego de condiciones electronico.

e AUTORIZACION:

En el caso de que el representante legal del oferente no disponga de las facultades para la
presentacion de la oferta y suscripcion del futuro contrato en el evento de resultar
adjudicatario o disponga de restricciones de caracter estatutario, debera aportar copia del
documento de autorizacion del 6rgano social competente, en el cual conste que esta
debidamente facultado para presentar la propuesta y para firmar el contrato por el valor
total de la propuesta. Este documento debera ser presentado, sin excepcion, por todos los
proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, consorcios o uniones temporales y los
integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus estatutos lo requieran. En el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacion por el valor total de la
propuesta (y no solo por el monto de su participacion).

e DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

Si el proponente es una persona natural nacional deberan acreditar su existencia mediante
la presentacién de copia de su cédula de ciudadania valida y si es persona natural
extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad competente.

Si el proponente es persona juridica, se debe anexar copia de la cedula de ciudadania y/o
copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad competente del representante
legal de la persona juridica proponente y/o de los miembros del consorcio o unién temporal
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y/o de sus representantes legales.

e REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT):

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera
presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario, actualizado y
expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales donde aparezca claramente
el NIT del proponente y se acredite la actividad economica. En caso de Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento. Las
personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin
domicilio en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT) toda vez que
en él se debe inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones
administradas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin
perjuicio de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin
sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta debera
inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

e DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL OFERENTE PLURAL:

El proponente, consorciado, unido temporalmente o en cualquier otra forma asociativa,
debera presentar el documento en donde conste la voluntad de conformar union temporal,
consorcio y/u otra forma asociativa para presentar propuesta, donde conste:

a) Acuerdo consorcial, Union Temporal o documento equivalente, donde se evidencie la
voluntad de los integrantes, indicando claramente que forma de unién es la
seleccionada por el proponente (consorcio, unién temporal u otras).

b) Nombre e identificacion de los integrantes

¢) La regulacién de su participacion, con los requerimientos especificos de la ley y el
pliego.

d) El documento debera ser suscrito en original por los integrantes o los representantes de
los integrantes.

e) La identificacion del representante y el suplente de dicho consorcio, unién temporal o la
forma asociativa seleccionada, con las facultades que corresponden a cada uno de
ellos.

f) Los porcentajes de participacion de sus integrantes. (estos no podran ser modificados
con posterioridad a la presentacion de la oferta)

g) Si se trata de Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar los términos y extension
(actividades) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion.

h) La duracion de la forma asociativa no deberd ser inferior a la del plazo de ejecucién del
contrato y un (1) afio mas.

i) El nombre del oferente plural. En este caso, se solicita a los oferentes NO UTILIZAR
nombres que se relacionen con el de la Entidad.

j) Definir la forma en la que se efectuara la facturacién y designacion para pagos en el
evento de resultar adjudicatario.

k) Igualmente, debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente.
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e CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES:

El proponente debera acreditar que se encuentra al dia a la fecha de cierre del proceso de
seleccidn, con el pago de los aportes parafiscales generados de sus ndéminas de sus
empleados con destino a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 y en la Ley 828 de 2003.

En caso tal que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de
aprendizaje por algun periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA,
especificando la razén y los periodos exentos. En tal circunstancia el proponente debera
allegar una certificacion, en el caso de ser persona juridica debe ser expedida y firmada
por el revisor fiscal si lo tiene o contador publico (aportar copia de la tarjeta profesional y
copia de la cédula de ciudadania); si el proponente es una persona natural dicha
certificacion se hara mediante declaracién juramentada.

Ningun proponente que tenga resoluciones de cobro (actos administrativos en firme) por
concepto de aportes parafiscales, incumplimiento de contrato de aprendizaje o multas
impuestas por el Ministerio del Trabajo, podra participar, salvo que exista acuerdo de pago
suscrito y al dia, previo al cierre del proceso.

El oferente debera garantizar que, a la fecha de la presentacion de la propuesta, se
encuentre inscrito en la base de datos de la Oficina de Promocion y Relaciones
Corporativas del SENA con el objeto de verificar si se encuentra a Paz y salvo con el SENA.

Si el proponente es un consorcio o una unién temporal, cada uno de sus integrantes debera
presentar esta certificacion.

Notas:

(i) De acuerdo a la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacién y a la Ley
1233 de 2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de
los servicios o trabajos contratados con SENA por medio de las denominadas
Cooperativas de Trabajo Asociado.

(i) Si la certificacion es expedida por contador o revisor fiscal, segun sea procedente, el
proponente acompafiard su oferta, con fotocopia clara y legible de la cédula de
ciudadania o documento equivalente, tarjeta Profesional y Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente a la
fecha de cierre del presente proceso, correspondiente al contador publico o revisor
fiscal que emite la certificacion.

e VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES PENALES Y
DISCIPLINARIOS:
Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural ni el representante
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legal, podran estar reportados, en el boletin de responsables fiscales, antecedentes
disciplinarios de la Procuraduria y/o Personeria y antecedentes de Policia Nacional, el
proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha deexpedicion
no mayor a 30 dias calendario, no obstante, de no aportarlos, el SENA verificard lo
pertinente en las paginas web respectivas.

e VERIFICACION DEL PAGO DE MULTAS POR INFRACCIONES AL CcODIGO
NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA.

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato, el proponente y
sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago
de multas por infracciones al codigo nacional de policia y convivencia, en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia Nacional de Colombia. El
proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el SENA
verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

e PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES
EXTRANJERAS

a) En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, ellas
deben tener en cuenta que, de resultar adjudicatarias del presente proceso, deberan
establecer una sucursal en Colombia, de conformidad con lo establecido en elTitulo VI
del Libro Segundo del Cédigo de Comercio (Arts. 469 y ss.), toda vez que deacuerdo
con el numeral 2 del art. 474 del citado Cddigo la intervencion en la prestacionde
servicios constituye actividad permanente. Dicha sucursal debera constituirse, a mas
tardar, dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente a la notificacion de la
adjudicacion. Las mismas reglas aplican para la persona juridica extranjera sin sucursal
en Colombia que fuere integrante de un proponente plural. En todo caso, el proponente

al momento de establecer la sucursal en Colombia deberd registrar como actividad (es)
comercial (es), ante las entidades respectivas, la (s) actividad (es) descritas en el anexo
correspondiente.

b) Las personas juridicas privadas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en
Colombia deberan concurrir al presente proceso a través de dicha sucursal y en todo
caso, el proponente sera siempre la persona juridica extranjera.

¢) Las personas naturales extranjeras sin residencia en el pais y las personas juridicas
privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, que no desarrollen actividades
permanentes en Colombia, deberan, en todos los casos, acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracién del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente. Dichas
personas deberan adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan la
constitucién del apoderado.
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Dicho apoderado podra ser el mismo para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcios 0 uniones temporales y en tal caso, bastara para todos los
efectos la presentacion del poder comun otorgado en el acto de constitucion de la figura
asociativa por todos los integrantes de ésta el cual debe cumplir con los requisitos de
consularizacién y apostille. Asi mismo deberan declarar bajo la gravedad de juramento
en el Anexo Carta de Presentacion de la Propuesta, que actualmente no se encuentran
obligados a constituir sucursal en Colombia por no desarrollar actividades permanentes
en el pais, de conformidad con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

¢ PACTO DE TRANSPARENCIA EI proponente debera diligenciar el formato anexo
sugerido por la entidad.

e DECLARACION EN EL PLIEGO ELECTRONICO RESPECTO DEL CONOCIMIENTO
Y CUMPLIMIENTO DEL ALCANCE DEL OBJETO DEL PROCESO CONTRACTUAL

20.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS, AMBIENTALES Y DE
EXPERIENCIA

a) REQUISITOS TECNICOS Y DE EXPERIENCIA:

PARA EL LOTE 1: El Proponente deberd acreditar mediante la presentacién de
certificaciones, la experiencia en maximo dos (02) contratos que se relacionen con el
lote a ofertar y cuyos valores deberan ser equivalente al 80% del presupuesto oficial
expresado en SMMLYV para el lote correspondiente como minimo.

PARA EL LOTE 2: El Proponente deberd acreditar mediante la presentacion de
certificaciones, la experiencia en maximo dos (02) contratos que se relacionen con el
lote a ofertary  cuyos valores deberan ser equivalente al 80% del presupuesto oficial
expresado en SMMLYV para el lote correspondiente como minimo.

b) REQUISITOS AMBIENTALES

1) Presentar copia de los permisos ambientales del tercero que reciba los residuos liquidos
(permiso de vertimientos o licencia ambiental segun aplique) (APLICA PARA EL LOTE
1Y 2).

REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado o reentrenamiento ho mayor a
1 afio, para los trabajadores que desarrollen actividades de 2 mts de alturas superior
e inferior, asi mismo la certificacién de equipos de altura (APLICA PARA EL LOTE 2
)

2. Hoja de vida con soportes del profesional (es) (responsable) del SG-SST con
licencia, curso 50 horas SGSST (APLICA PARAELLOTE1Y 2)

3. Certificacion de coordinador de alturas, con base con la resolucion 1409 Articulo 3°.
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Obligaciones del empleador. Todo empleador que tenga trabajadores que
realicen tareas de trabajo en alturas con riesgo de caidas como minimo debe:
(...) 6. Disponer de un coordinador de trabajo en alturas, de trabajadores
autorizados en el nivel requerido y de ser necesario, un ayudante de seguridad
segun corresponda a la tarea a realizarse; lo cual no significa la creacion de
nuevos cargos sino la designacion de trabajadores a estas funciones. (PARA
EL LOTE 2)

21. REQUISITOS PONDERABLES

REQUISITO

FORMA DE ACREDITACION | PUNTAJE

N/A

N/A N/A

22. ANALISIS DE RIESGOS

Se Anexa Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia
Compra Eficiente.

Sefale con una “X” los amparos a exigir:

23. GARANTIAS

Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y seis (06) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales: Por el (10 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas. (No podra ser inferior al cinco por
ciento (5%) del valor total del contrato)

Calidad del servicio: por el (20%) del valor del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados: por el ( 20%) del valor del contrato vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.

24. LIMITACION A LAS MIPYMES
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Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se debe
revisar lo sefalado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1860 de 2021, es decir que se debe
verificar que el monto del proceso de seleccion sea inferior a ciento veinticinco mil dolares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Por lo anterior
marque con una X alguna de las siguientes opciones una vez realice el calculo respectivo.

Tenga en cuenta que la cifra limite segun conversion vigente para el afio 2022-2023
corresponde a 457.297.264 Mcte. Para los siguientes afos se debera verificar el Umbral en
la Pagina de Colombia Compra Eficiente.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley
2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en
los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con
el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran
durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4
de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata
el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

ANEXOS PARA ACREDITAR LA CALIDAD DE MIPYMES:

Persona Natural: Certificacién expedida por el proponente y un contador, adjuntando copia
registro mercantil, 6 con copia del RUP.

Persona Juridica: Certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, segun corresponda, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente, 6 con copia del RUP.

El Proceso de seleccion es
inferior a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos
de América (US$125.000)

Sl X NO

25. ACUERDOS COMERCIALES:

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el manual para el manejo
de Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-12 de Colombia Compra
Eficiente, la presente contratacion por tratarse de un proceso de minima cuantia se
encuentra excluida de la aplicacion de los capitulos de compras publicas o contratacién
publica incluidos en los tratados y acuerdos internacionales.

Nota.(https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos
tipo/manuales-y-quias).

26. OTROS ASPECTOS
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VISITA PROGRAMADA. Sl NO:
MUESTRA Sl NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO:

27.IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

POLITICA DE GESTION (CALIDAD):

El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las orientaciones, exigencias y
requerimientos que haga el SENA, a través del Supervisor del contrato, en aplicacion de la
politica de Gestién (Calidad) Institucional y de la norma ISO 9001.

POLITICA DE GESTION (AMBIENTAL) El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las
orientaciones, exigencias y requerimientos que haga el SENA, a través del Supervisor del
contrato, en aplicacion de lapolitica Ambiental Institucional y de las normas ambientales
nacionales vigentes.

POLITICA DE GESTION (SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO):

El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las orientaciones, exigencias y
requerimientos que haga el SENA, a través del Supervisor del contrato, en aplicacion de la
politica de Gestion (Seguridad y Salud en el Trabajo) Institucional y de la norma OSHAS
18001.

28. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
N/A

29. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
N/A

30. ANEXOS

1. SOLICITUD DE NECESIDAD.

2.DESIGNACION DE COMITE ESTRUCTURADOR

3. SOLICITUD CDP

4. CDP

5. CERTIFICADO PAA

6. ANEXO NO. 1 — ANALISIS DEL SECTOR. Y MERCADO
7. ANEXO 2-MATRIZ DE RIESGOS

8.ANEXO 3 FORMATO ANEXO INVITACION

9.ANEXO 4 FORMATO OFERTA ECONOMICA
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10. FORMATOS
11. AUTORIZACION FIRMADA DIRECTOR REGIONAL.

ALFONSO
MARIO

CORREA
/ NAVARRO-
» & . SUBDIRECTOR
(E) CENTRO

DE COMERCIO
INDUSTRIA'Y

ALFONSO MARIO CORREA NAVARRO
Subdirector (E) Centro de Comercio, Industria y Turismo

Proyecto: Tania Humanez Prado- Abogada oficina de contratacion

Revis6: Emily Coronado Garcés-profesional Grado 02

Revisé Estructuracion financiera y econémica: Meyling Martinez Llanos- Coordinadora Grupo Mixto Administrativo CCIT.
Responsable estructuracién ambiental: Karen Galvan Primera

Responsable estructuracién S-SGT: David Gonzélez Puente
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