& REGISTRO 05-FR-01
Lo guarda da late pibiica PROCESO: EJECUCION PRESUPUESTAL |Versién: 01

PROCEDIMIENTOQ: CUENTAS POR PAGAR |Fecha: 30 - 08 - 2022

FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

Codigo: MP - GNFA - PO - 08 - PR -
sun SUPERINTENDENCIA | )4 R GPROCESO: GESTION FINANCIERA |Co9190: MP

FEGHA DE EXPEDICION
1. INFORMACION GENERAL (Rl e Mo
CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA NOTARIADO Y REGISTRO
CONTRATISTA l AONA ESTEFHANIA ZAPA ZAPATA |¢
CEDULA DE CIUDADANIA No. l 1,035,226,795 | DE r J«
TELEFONO DE CONTACTO I 304-5560441 | FlJO l 5700213 I EXT. [:‘ «
E-MAIL PERSONAL | AONAZAPATAS0@GMAIL.COM |¢-
E-MAIL INSTITUCIONAL [ AONA.ZAPA@SUPERNOTARIADO.GOV.CO l«
BANCO [ BANCOLOMBIA  [#  NoDECUENTA 36044404944 ¢ cal X e cc[ e
N DNTRATOACTUAL - VALOR TOTAL DEL CONTRATO | § 22.136.400,00 [ie
467 DE 2022 e HONORARIOS MENSUALES Wﬁo—l .

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios como ASISTENCIAL de apoyo a la gestion para

OBJETO DEL CONTRATO Idesarrollar actividades relacionadas con la implementacién, seguimiento y monitoreo de los protocolos de bioseguridad def 4

la SNR
NOMBRE SUPERVISOR DEL CONTRATO [ NATALIA GIRALDO GIRADO [0-
CARGO DEL SUPERVISOR [ CRD. GESTION TECNOLOGICA Y ADMINISTRATIVA |«
CDP No. 192122 ||« CRP No. 57222 .
FECHACOR| 28/01/2022 | FECHACRA  4/01/2022 P e N hia Mes  Afo
LUGAR DE EJECUCION | 15 ] 02 | 20222 ]t
CIUDAD MEDELLIN \a Dia Mes Afo
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA b TECHALTNANZACION 31 12| 2022 |
FECHA DE SUSCRIPCION DEL Dia Mes Afio MESES  DIAS
TOTAL DE EJECUCION DEL CONTRATO
ACTA DE INICIO [ 28 [ 02 [2022 s . E .
FECHA DE INICIO DE LA ADICION Dia  Mes  Afio ADICION Y/O PRORROGA
Y/0 PRORROGA | l ] |¢ CDP No. & CRP No. .
FECHA FINAL DE LA ADICION Y/O Dia _ Mes _ Aho  MESES  DIAS VALOR
I k w
= = COBRA CON FACTURA
VALOR A COBRAR 1,844,700,00 . ‘5[:[:‘ O No de factura |
] ‘
VALOR TOTAL # DE DIAS c=mms | |*] |" |
$ 1.844.700,00 _I Dia  Mes Afio MES A COBRAR
DEL[ 01 [10] 2022 e PAGONo. NoDiAS | OCTUBRE |
PERIODO DE PAGO

AL| 30 [10] 2022 |a| 09 ]| 30]100% OCTUBRE |
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SUPERINTENDENCIA MACROPROCESO: GESTION FINANCIERA

Cédigo: MP - GNFA-PO -08 -PR -

DE NOTARIADO 05-FR-01
& REGISTRO
Lo guarda de ka fe publica PROCESO; EJECUCION PRESUPUESTAL |Versién: 01

PROCEDIMIENTO: CUENTAS POR PAGAR |Fecha: 30 - 08 - 2022

FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION

DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

2. OBLIGACION DE PAGOS SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA

Valor del Pago Razon Social Aporte
1. COMPANIA DE SALUD (EPS) 125000 EPS SURA « 125%
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
16%
2. FONDO DE PENSION 160000 PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION SA ||* 8%
ASEGURADORA DE RIESGOS - ROS 05000
3. | ABORALES (ARL) 5300 POSITIVA COMPARIA DE SEGU
TOTAL A PAGAR $ 290.300 PLANILLA DE PAGO No. 1724114113 .
2.1.1. RELACION DE PAGOS
VALOR PAGO
R
VALOR TOTAL DEL CONTRATO % 22.136.400,00 ACUMULADO SALDO POR PAGA
PAGO 01 VALORDEL PAGO [ § 1.844.700,00 |« [ $  1.844.700,00 $ 20.291.700,00
PAGO 02 VALOR DEL PAGO [[ § 1.844.700,00 |« [$  3.689.400,00 $ 18.447.000,00
PAGO 03 VALOR DEL PAGO [ § 92235000« [$§  4.611.750,00 $ 17.524.650,00
PAGO 04 VALORDEL PAGO || § 491.920,00 || $  5.102.670,00 $ 17.032.730,00
PAGO 05 VALORDELPAGO [ § 1.844.700,00 Je [ §  6.948.370,00 $ 15,188.030,00
PAGO 06 VALORDELPAGO || § 1.844.700,00 |« [$  8.793.070,00 $ 13.343.330,00
PAGO 07 VALORDELPAGO [ § 1.844.700,00 |« [ § 10.637.770,00 $ 11.498.630,00
PAGO 08 VALOR DELPAGO [[ § 1.844.700,00 |« (| $ 12.482.470,00 $ 9.653.930,00
PAGO 09 VALORDELPAGO [ § 1.844.700,00 |« [  14.327.170,00 $ 7.809.230,00
PAGO 10 VALOR DEL PAGO of$ - $ -
PAGO 11 VALOR DEL PAGO “|$ - $ -
PAGO 12 VALOR DEL PAGO ef$ - $ -
PAGO 13 VALOR DEL PAGO «f$ - $ -]
Dia Mes Afo
DEL| 01 10 2022 OCTUBRE
PERIODO DE PAGO [ I | J PAGO No. | l
ac| 30 [10] 2022 | [09] | OCTUBRE |

3. INFORME DE SUPERVISION DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES

EVIDENCIAS

1. Realizar seguimiento diario sobre las orientaciones para el proceso de limpieza y desinfeccién de
los espacios de use poblice y fugares de trabajo, de acuerdo a! lugar de ejecucion, impartidas por lza
Direccién de Talento Humano - Grupe de Bienestar y Gestion del Conocimiento, relacionadas
dentro del protocelo de bioseguridad COVID 19. 2. Rewvisar que las personas al momento del
ingresa a las instalaciones de la entidad tengadebidamente puesto el tapabocas, en caso de no
tenerlo, negar su ingreso y llenar encuesta o realizar las preguntas que se requieran.

1. inicie labores a las 7:30 am en la entidad, verificandc el
cumplimiento de los protocolos diarios de bicseguridad al
ingreso a la entidad. 2.
continde con la kabor de desinfeccién a la entrada de la entidad
para usuarics y funcionarics.

3. desinfeccion de manos a los usuarios y funcionarios. 4.
capacitacion para la entrega de material de bicseguridad,
tapabocas, gel antibacterial alcchol
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MACROPROCESO: GESTION FINANCIERA

Caédigo: MP - GNFA - PO - 08 - PR -
05-FR-01

SUPERINTENDENCIA
DE NOTARIADO
& REGISTRO

Lo guarda de la le publica

PROCESO: EJECUCION PRESUPUESTAL (Versidén: 01

PROCEDIMIENTO: CUENTAS POR PAGAR [Fecha: 30 - 08 - 2022

FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

OBLIGACIONES

EVIDENCIAS

3. Reguerir al funcionario, contratista o usuario que pretenda ingresar a las instalaciones de la
entidad el uso del gel antibacterial y/o aicohol. 4. Solicitar a Ja persona que ingresa a la entidad, en
los casos en que haya lavamancs, que haga eldebido lavado de manos con agua y jabon por
minime 20 segundos y con la pericdicidad establecida

en la Resolucion 392 del 25 de marzo de 2021(minimo cada ires horas y al finalizar Ia jornada
laborallo la norma que la complemente, adicione o derogue. 5. Restringir e accesc de
accmpadantes de los trabajadores. 8. Preguntar a la persona que ingresa si presenta sintomas de
tos seca. problemas respiratorics o relacionados, en caso positivo, si es funcionario o contratista
notificarlo inmediatamente al drea de

Seguridad y Salud en el Trabajo, si es usuario restringir la entrada. 7. Instar a las personas tales
como contratistas, funcionarios o usuarios que ingresen a las instalaciones a cubrir boca y nariz y
toser en el codo al interior de las instalaciones. 8. Participar en el seguimiento aleatorio diaric
evidenciable sobre el estaco de salud de! personai cuando realicen trabajo en casa. 9. Asegurar el
ingreso escalonado para procurar la distancia de dos metros entre cada persona. 10. Verificar el
distanciamiento de dos metros entre los usuarios que adelanten actividades en las

instataciones de la entidad; asi como en los casos en que aplique, en Ios recintos en que se
encuentran los funcionarios ejecutandc su labor. 11. Cumplir a cabalidad los protocolos de
bioseguridad y reportar oportunamente los casos de incumplimiento por parte de funcionanos,
contratistas o usuarios, del que tenga conocimiento. 12. Apoyar la gestidn de los mecanismos vy,
sistemas de verificacién implementados o por implementar en ia SNR, para conocer el estado de
salud o la informacién relevante para establecer los confactes y lugares en el primer momenic de
notificacién positiva. Lo anterior, conforme a la Resolucidn 392 del 25 de marzo de 2021. 13
Controlar la entrada de visitantes/proveedcres, evitando ingrescs masivos a horas determinadas en
las instaiaciones. con el apoye de los vigilantes 14, Apoyar a la Direccidn de Talento Humano en fa
consolidacidn y actualizacion de la base de datos de trabajadores y demas personal que preste
servicios en la empresa. 15 Transmilir a los trabajadores y contratistas la informacién sobre
generalidades y directrices impartidas por £l Ministerio de Salud y Proteccién Social en relacidn con
signos de alarma, lineamientos y protocolos frente al COVID 19. 16, Reportar al Registrador o al
Jefe de dependencia, con oportunidad y de preferencia en forma anticipada, las bajas existencias,
agotamiento o inexistencia de los elementos disponibles para ejecutar las actividades refacionadas
con el objetc contractual e informar a la Direccién de Talento Humano para que resueiva esta
situacion a la brevedad. 17. Reportar en forma inmediata a los vigilantes cualquier novedad que se
presente en la toma y aplicacion de tas medidas de bioseguridad gue le impidan su ejecucién y en
alguna forma altere ia tranquilidad en las instalaciones de la entidad 18. Transmitir a la Direccion
de Talento Humano {a informacion o inguietudes necesarias para tomar decisiones relacionadas
con la aplicacién del protocolo de bioseguridad COVID 18, que le haya sido

asignado como cumplimiento del objeto contractual,

5. Recorrido por la entidad, capacitando a las funcionarios con la
app de CORONASUPER, que debe ser diligenciada todos los
dias al ingresar a la entidad. &.Recorridc en la mafana
recordandoles a los funcionarios que deben diligenciar
CORONASUPER. 7.Diligenciar formatos de limpieza vy
desinfeccién con el personal de aseo sobre el material y las
horas en que se desinfecta la entidad. 8 hago la entrega de los
imptementos  de  bioseguridad, tapabocas, aicchol.  gel
antibacterial, se entrega a cada uno de los funcionarics |
contratistas de ta entidad me firman el formato de recibido, para
posteriormente yo archivarlo y tener evidencia de lo que realice,
hago la relacion de lo entregado. 8.Escribo por el whatsapp
corporativo la informacién por la madana y por la tarde gue
deben diligenciar CORONASUPER, bacer buen uso del
tapabocas y el lavado de manos . 8.Apoyo
a la coordinacion tecnologica Administrativa.

€OMmo anexos.

NOTA: St se requiere ampliar mas las obligaciones con sus respectivas evidencias en los cuadros como texto o imagenes, favor colocarlas
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Cddigo: MP - GNFA -PO - 08 - PR -

DE NOTARIADG | MACROPROCESO: GESTION FINANCIERA | " o0
& REGISTRO -

La guarda de lale publica PROCESO: EJECUCION PRESUPUESTAL |Versién: 01
PROCEDIMIENTO: CUENTAS POR PAGAR [Fecha: 30 - 08 - 2022

FORMATO INFORME DE SUPERVISION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE PAGO

4. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO Y AUTORIZACION PARA PAGO

Una vez verificado el desarrollo de las actividades asignadas para €l presente periodo, se deja constancia gue el
(la) contratista AONA ESTEFHANIA ZAPA ZAPATA identificado (a) con cedula de ciudadania
No 1,035,226,795 de cumplié  sastifactoriamente con el objeto y obligaciones
del contrato de Prestacion de Servicies No 467 de 2022 conforme las normas, especificaciones, procedimientos,
y demas normas técnicas exigibles.

del CRP No. 57222 CDP No 192122

Se autoriza el pago por la suma de 1,844,700,00

UN MILLON OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS CON
00 CENTAVOS

Valor en letras:

Dia Mes Ao

DEL
SERIODO DE PAGO [ 01 J10] 2022 | pagomno. | OCTUBRE |
a.l 30 [10] 2022 | |09 | OCTUBRE |
Para constancia se firma en MEDELLIN ales M dias del mes de OCTUBRE de 2022
SUPERVISOR

NATALIA GIRALDC GIRADO
CRD. GESTION TECNOLOGICA Y ADMINISTRATIVA

CONTRATISTA

Aﬁ‘o @SLQ?\\O(\\O\?QU fLCFQlO\

Firma Contratista
ACQNA ESTEFHANIA ZAPA ZAPATA
Cedula de Ciudadania No
1,035226,795 DE
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SNH ?é‘.é‘g}:é‘gf)i‘é‘é MACROPROCESO: GESTION FINANCIERA | Godig0: MP- GNFA-PO-05-PR - 03

ueemmsense [ PROCESO: EJECUCION PRESUPUESTAL _ | Version: 01

PROCEDIMIENTO: CUENTAS POR PAGAR | Fecha: 30 - 0§ - 2022

FORMATO PARA BASE DE RETENCION EN LA FUENTE ANO GRAVABLE 2022

De acuerdo con la Ley 1819 de 2016 Reforma Triburtaria. Articulo 340. Ingresos de las
rentas no laborales. “Los honorarios percibidos por las personas naturales que presten
servicios y que contraten o vinculen por al menos noventa (90) dias continuos o
discontinuos, dos (2) o mas trabajadores o contratistas asociados a la actividad, seran
ingresos de la cédula de rentas no laborales. En este caso, ningun ingreso por honorario
podra ser incluido en la cédula de rentas de trabajo’, me permito certificar bajo la
gravedad de juramento, que:

1. Con Los honorarios que percibo, como contratista vinculado por lo menos noventa
(90) dias continuos o discontinuos, a dos (2) o mas trabajadores o contratistas
asociados a la actividad que realizo. SI__ NO_X_

2. OBLIGADO A DECLARAR IMPUESTO SOBRE LA RENTA. Durante el afo 2021
mis ingresos totales (por todos los conceptos tanto labores como no laborales)
fueron iguales o superiores a 1400. UVT. SI NO_X__.

3. SOY RESPONSABLE DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA: SI___ NO_X___

4. Dependiente Econdmico: SI___ NO__X_ (paragrafo 2 del art 387 del Estatuto
Tributario, adjuntando Certificado expedido por Contador Publico, con soportes
{Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3), cuando es el caso de hijos menores de 18
afios, se debe adjuntar registro civil.

5. Realizo aportes voluntarios al Fondo de Pensiones y Cesantias SI___ NO_X__,

6. Realiza ahorro en Cuentas de Ahorro para el Fomento de la Construccién (AFC)

S| NO__X_, adjuntar pago mensual del ahorro realizado.
7. Crédito de Vivienda SI__ NO _ X, adjuntar extracto bancario del crédito de
vivienda.

En constancia de lo anterior, se firma a los 31 dias del mes de Octubre de 2022.

Atentamente,

Q @3\@\« e, Z%ZOFDAQ‘

AONA ESTEFHANIA ZAPA ZAPATA
CC.1.035.226.795

ig
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i AONA ESTEFHANIA ZAPA pdf

| ADNA ESTEFHANIA ZAPA {1).pdf

¢ Se reguieren emisiones de cadigos de autorizaci6n? S No
Id de pago Numero de factura fecha de emisién Fecha de recepcidn Valor total de |a factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificacos
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archive Cargado por
ACTA DE INICIO CONTRATO 467.pof ACTA DE INICIQ CONTRATO 467 .pdf Comprador sy A Lietalie
CRP192122 CONTRATO BE CRP192122 CONTRATO DE Cemprador Pyescrarnygur Detaile
PRESTACION DE SERVICICS DE PRESTACION DE SERVICICS BE
APOQYOQ A LA GESTION 467_2022 - APOYO A LA GESTIGON 467_2022 -
ASISTENCIAL - ORP MEDELLIN ASISTENCI|AL - ORP MEDELLIN
NORTE.pdf NORTE pdf
Acna Estefhania Zapa Zapata. Acna Estefhania Zapa Zapata. Comprador Hheaean e Tt
POSITIVA pdf POSITIVA pdf
OFICIC DE SUPERVISION ADNA OFICIQ DE SUPERVISION AONA Comprador Dhar, 1 iy Dt e,
ESTEPHANIA ZAFPA ZAPATA.pdf ESTEPHANIA ZAPA ZAPATA pdf
e examenes ocupAacional 467 pdf examenes ccupacional 467 pdf Proveedor Deeseaga fretalie
j EVIDENCIAS MARZO DEL 1 AL 30 EVIDENCIAS MARZO DEL 1 AL 30 Proveedor Dewcanpy Dealle
’ AONA ZAPA pdl AONA ZAPA pdf
[ CTA DE COBRO MARZG DEL 1 AL CTA DE COBRO MARZQ DEL 1 AL 30 Praveedor [b-rcargar Bietals
30 AONA ESTEFHANIA ZAPA pdf AONA ESTEFHANIA ZAPA pdf
EVIDENCIAS ABRIL DEL 1 AL 30 EVIDENCIAS ABRIL DEL 1 AL 30 Proveedaor Dirags i
AQNA ESTEFHANIA ZAPA pdf
CTA DE COBRO ABRIL DEL 1 AL 30 CTA DE COBRC ABRIL DEL 1 AL 30 Proveedor Pmer g et
AONA ESTEFHANIA ZAPA odf AONA ESTEFHANIA ZAPA pdi
EVIDENCIAS MAY(O DEL 1 AL 15 EVIDENCIAS MAYD DEL 1 AL 15 Praveedor Do argar Gmtalle
AQNA ESTEFHANIA ZAPA {1).pdf
EVIDENCIAS MAYC DEL 23 AL 30 EVIDENCIAS MAYO DEL 23 AL 30 Proveedor Dheragy Deriulie
AONA ESTEFHANIA ZAPA. pdf AONA ESTEFHANIA ZAPA pdf
APROBACIO'N DE LA PO'LIZA CTO APRGCBACIO'N DE LA PO'LIZA CTO Comprador DRI el etk
31 DE MAYQ DE 2022 pat 31 DE MAYO DE 2022 .pdf
CTA DE COBRO MAYD DEL 1 AL 15 CTA DE COBRQO MAYQ DEL 1 AL 15 Proveedor Dingar g Usialle
AONA ESTEFHANIA ZAPA pdf AONA ESTEFHANIA ZAPA pdf
CTA DE COBRO MAYC DEL 23 AL 30 CTA DE COBRO MAYQ DEL 23 AL 30 Proveedor Dealls
AONA ESTEFHANIA ZAPA pdf ADNA ESTEFHANIA ZAPA pdf
EVIDENCIAS JUNIO DEL 1 AL 30 EVIDENCIAS JUNIO DEL 1 AL 30 Proveedor Frnae aarega Detalie
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