) MINISTERIO DEL TRABAJO

EL SECRETARIO*GENERAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO Y LA SUBDIRECTORA (E) DE
GESTION DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICAN:

Que de acuerdo con:los estudios previos elaborados por la Directora de Riesgos Laborales se
necesita contratar personal para: “Prestar servicios profesionales a fa Direccitn de Rigsgos Laborales
en el desarrollo de las'campaiias relacionadas con la educacion, promocion y prevencién en el marco
del Sistema General de Riesgos Laborales.”

Que actualmente existe: personal profesional con especializacion en la planta del Ministerio del
Trabajo, pero este no es suficiente para desarrollar la actividad indicada en el objeto de la
contratacion

Que esta certificacion se emite dentro de los parametros contemplados en el articulo 23 del Decreto
26 de 1998, la Resolucion 5826 del 27 de diciembre de 2011, expedida por el Ministerio del Trabajo
y el Articulo 2.8.4.4.5 del'Decreto 1068 de 2015.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., a los treinta y un (31) dias del mes de octubre
de dos mil veintidos (2022), de acuerdo con los estudios previos elaborados por la Directora de
Riesgos Laborales.
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& MINISTERIO DEL TRABAJO

Bogota D.C., Radicado No. 08512022310400000900004
MEMORANDO
PARA: \_I_I_AMNEY ALEYDA VARGAS VILLAMIL
SUBDIRECTORA DE GESTION DE TALENTO HUMANO(E)
DE: DIRECTORA DE RIESGOS LABORALES
ASUNTO: Solicitud Certificacion de Inexistencia de personal para contratacién

De conformidad con los articulos 1° del Decreto 2209 de 1998 y 23 def Decreto 26 de 1998, de manera
atenta le solicito certificar si dentro de la planta de personal del Ministerio del Trabajo, se cuenta con
un Profesional que cumpla con el siguiente perfi:

Perfil Académico: Profesional en Comunicacion Social Periodismo o afines, con postgrado
en la modalidad de especializacion.

Experiencia: Experiencia profesional altamente calificada teniendo en cuenta que entre
el cargo desempefiado ha realizado asesorias y cuenta con mas de 10 afios
* experiencia profesional.

Para que desarrolle el siguiente OBJETO: “Prestar servicios profesionales a la Direccion de Riesgos
Laborales en el desarrollo - de las campafias relacionadas con la educacion, promocion y
prevencion en el marco del Sistema General de Riesgos Laborales”,

Remito copia de los estudios previos para los fines que considere pertinentes.
Cordialmente,
DIANA CAROLINA GALINDO POBLADOR
Anexo: Estudios previos

Elabord: Myriazm P,
RewisoiAprobt: Ruby M.
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