FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
5,

¢
2y 3

CENTRAL ADMINISTRATIV ONTABLE DE PERSONAL
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL 3
No. 009

BOGOTA OCTUBRE DE 2022

Nombre completo: LUISA FERNANDA CHEDRAUI ESCANDON
|dentificacion: 39.022.011
Nacionalidad: COLOMBIANA
1. CONTRATISTA Direccién KR, 8F NO. 166-78 BOGOTA
Teléfono de contacto: 3216078754
E-mail de contacto: [chedraui@hotmail.es

Nombre completo: MAYOR GUSTAVO ADOLFO PALMA RIOS
Cargo OFICIAL MESA DE ESTUDIOS JURIDICOS

2. SUPERVISOR Resolucién de nombramiento NO. 00000061 de fecha 07 de

enero de 2022
3. No. DEL CONTRATO - No. Del contrato 162-CENACPERSONAL-2022
FECHA DE | Fechad ipcion 17 d de 2022
SUSCR|PC|0N a € sSuscripcion e enero de

| No. De la Péliza 39-44-101134790
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la péliza SEGUROS DEL ESTADO

UNICA Fecha del certificado de aprobacion de la Pdliza 09/02/2022 .
Aprobado por: CR. LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO

No. CDP: §822 — CRP: 30622

Fecha expedicién 25/01/2022 .
Unidad/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Dependencia DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL

5. CRP Posicion catalogo de gasto 02-02-02-008-002-01
Fuente NACION
Recurso 10
Valor $31.185.000
6. FECHA INICIO
EJECUCION 01 DE FEBRERO DE 2022
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION | 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO EN DEFENSA LITIGIOSA PARA EL
DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL - DIRECCION DE

S RACTUAL DEFENSA JURIDICA INTEGRAL, ANTE LA JURISDICCION
PE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y SUS
PROCURADURIAS DELEGADAS. EN LA CIUDAD DE
BOGOTA

1. Realizar la clasificacién de expedientes por ias causas
de agendamiento establecidas por el Equipo de

9. OBLIGACIONES Repeticion.
CONTRACTUALES 2. Recibir el reparto de los expedientes de pago, que

provienen del Grupo de Reconocimientos = de
Obligaciones Litigiosas del Ministerio de Defensa
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

18.

Nacional, con el objeto de hacer analisis para la
viabilidad del estudio de repeticion.

Analizar la documentacién que contiene el expediente
de pago, entre estos la sentencia judicial ylo acuerdo
de conciliacién aprobado.

Revisar mensuatmente el término que establece el
articulo 3° del Decreto 1167 de 2016, frente al
agendamiento ante Comité de Conciliacién, esto son
cuatro (4) meses siguientes al pago total o al pago de
la Ultima cuota efectuado por la entidad publica.
Sustanciar, trémitar y gestionar semanalmente los
oficios de pruebas que se requieran para la estructura
de 1a ficha tecnica de repeticién, pruebas que seran
solicitadas ante las distintas Fuerzas (Ejército, Fuerza
Aerea y Armada); asi como Jueces de Instruccion
Pena! Militar, Fiscalias Militares, Procuradurias
Delegadas de Derechos Humanos vy Fiscalias
Delegadas Delegadas de Derechos Humanos (A nivel
local y nacional) y 1as que se requieran segun el caso.
Elaborar la ficha técnica de repeticion, a efecto de ser
presentada ante el Comité de Conciliacidon y Defensa
Judicial del Ministeric de Defensa Nacional.

Diligenciar y actualizar las fichas que seran
presentadas para estudio en los Comités de
Conciliacion, de conformidad con los instructivos que
se expida para tal fin.

Realizar el agendamiento semanal de las propuestas
de repeticidn, a efecto que estas sean presentadas al
Comit¢ de Conciliacién y Defensa Judicial del
Ministerio de Defensa Nacional.

Verificar que las propuestas agendadas cumplan con
los requisitos establecidos para su presentaciéon ante
el Comité de Conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional.

Estudiar la agenda de repeticion frente a los casos
propios y los casos que sean asignados.

Presentar ponencia de la agenda de repeticién, ante el
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del
Ministerio de Defensa Nacional.

Reportar al funcionaric encargado, la decisién tomada
por el Comité de Conciliacién, frente a cada una de las
propuestas.

Elaborar y proyectar la demanda por el medio de
control de repeticidn, en aquellos casos que se
autorice repetir.

Elaborar y radicar los oficios de pruebas que se
requieran para acompafar la demanda por el medio de
control de repeticion.

Solicitar certificaciones o calidades militares ante las
Cficinas de Personal de cada Fuerza, para ser
aportadas a la demanda de repeticién. Dentro de los
(8) dias siguientes a la sesidon del Comité de
Conciliacidn.

Solicitar certificaciones o comprobantes de egreso
ante la Tesoreria del Ministerio de Defensa Nacional,
para ser aportada a ia demanda de repeticion. Dentro
de los ocho (8) dias siguientes a a sesién del Comité
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de Conciliacion.

17. Realizar el seguimiento para el cumplimiento del
término que establece el articulo 3° del Decreto 1167
de 2016, frente a la radicacion e interposicion de
demandas posterior a los dos (2) meses siguientes a
la autorizacién de repetir.

18. Realizar el envio del expediente de repeticién, en
conjunto con la demanda y sus anexos, dirigido a las
sedes, por factores de competencia.

19. Sustanciar y actualizar los modelos tipo de
agendamiento y demanda que son manejados en el
area de repeticion, conforme a la normatividad jurldica
vigente y aplicacion de lineamientos jurisprudenciales,
en torno a esta accion.

20. Diligenciar los informes que solicite el funcionario
competente, para el cumplimiento del indicador
solicitado por la Direccidon de Asuntos Legales. Dentro
de los tres (3) meses siguientes.

21. Diligenciar y aportar los insumos necesarios, para la
elaboraciéon de los informes que solicite la Oficina de
Contral Interno del Ministerio de Defensa Nacional,
frente a los casos presentados al Comité de
Conciliacion. Dentro de los tres (3) meses siguientes,

22. Presentar la documentacion que sea requerida en las
auditorias realizadas por la Oficina de Control Interno
del Ministerio de Defensa Nacional y Contraloria
General de la Republica.

23. Asistir y rendir informes dentro de las auditorias
realizadas por la Oficina de Control Interno del
Ministerio de Defensa Nacicnal y Contraloria General
de la RepUblica.

24. Diligenciar y aportar los insumos necesarios, para la
elaboracién y presentacién del Sistema de Rendicidn
Electronica de la Cuenta e Informe — SIRECI.

25. Entregar informes de la gestién realizada, de acuerdo
a lo requerido por el Coordinador del Grupo.

26. Prestar apoyo en las capacitacicnes frente a la accion
de repeticidn que se requieran,

27. Asistir a las reuniones guincenales o mensuales que
realice el Equipo de repeticion.

28. Archivar y entregar al funcionario competente los
procesos administrativos terminados, de conformidad
ala Ley 594 de 2000, Directiva 0102 del 2010 y demas
normas vigentes de gestion documental.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

1.

Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de
archivo y gestion litigiosa programadas por el Comando
Superior y el supervisor del contrato.

Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacion,
evaluacidon y seguimiento de la defensa judicial
programadas por el supervisor de! contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de

. lealtad, realizacién de los examenes de poligraffa y

pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
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7.

El contratista una vez se acerque la fecha de terminacion
el contrato, se compromete a realizar un informe de
entrega de los procesos, exponiendo detalladamente el
estado de los mismos, dejando la consigna en términos de
vencimiento o préximas diligencias programadas a fin de
ser coordinada la sustitucién de poderes y asignacion del
proceso.

En cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiliacién al sistema de pensién, salud
y riesgos laborales de que trata el articuio 282 de la citada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal
exigencia y realizar los aportes correspondientes
presentando evidencia de los mismos.

De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 e 1994, reglamentado por el Decreto 723 de
2013, el contratista deberd ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales. El monto de ia
cotizacion ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando el riesgo expuesto sea |, I, [l

Guardar secreto profesional, incluso después de cesar la
prestacion de sus servicios, bajo los parametros legales.

No realizar representaciones judiciales o asesorfas juridicas
en temas que conozca y llegara a conocer en razén al contrato
de prestacion de servicios.

29. PERIODO DEL INFORME

OCTUBRE DE 2022

30. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién 2. Recibir el repario de los expedientes de pago que
provienen del Grupo de Reconocimiento de Obligaciones Litigiosas
del Ministerio de Defensa Nacional, con el objeto de hacer andlisis
del estudio de Repeticion.

No TIPQ DE DOCUMENTO No, OE RADICADO ASUNTC

RECIBIR EL
EXPEDIENTE
EN  REPARTO
CON EL
QBJETO DE
REALIZAR  EL
ANALISIS
CORRESPONDI
ENTE
RECIBIR EL
EXPEDIENTE
EN  REPARTO
1100133317202042000 CON EL

8301-JOSE

2 EXPEDIENTE OBJETO DE
MARCELINO GUSTIN REALIZAR  EL
AMALISIS
CORRESPONDI
ENTE
RECIBIR EL
EXPEDIENTE
EN  REPARTO
CON El
OBJETO DE
REALIZAR  EL
ANALISIS
CORRESPONDI
ENTE
RECIBIR EL
EXPEDIENTE
EN  REPARTQ
CON EL
0BJETO DE
REALIZAR  EL
ANALISIS
CORRESPONDI
ENTE

1100133317202012000 | RECIBIR _ EL

EXPEDIENTE
5 EXPEDIENTE B301-NOEL CABRERA EN REPARTO

CON EL

T61473334004200700C
B400-MARIAALICIA
1 EXPEDIENTE AYALA

1100133317202012000
8301-HUGQ ANTONIO
3 EXPEDIENTE MURNOZ

1100133317202012000
8301-5ALVADOR
4 EXPEDIENTE ACERO POVEDA
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OBJETO  OE
REALIZAR  EL
ANALISHS
CORRESPONDI
ENTE
RECIBIR EL
EXPEDIENTE
1100133317202012000 | . REPARTD
8 EXPEDIENTE 8301"0°RSTEE“8”§NUEL OBJETG  DE
REALIZAR  EL
ANALISIS
CORRESPONDI
ENTE
RECIBIR  EL
EXPEDIENTE
1100133317202012000 (E;EN REPARTE?
7 EXPEDIENTE 8301"‘0';;}3@0"&52 OBJETO  DE
REALIZAR  EL
ANALISIS
CORRESPONDI
ENTE
RECIBIR EL
EXPEQIENTE
1100133317202012000 | BN~ REPARTO
8 EXPEDIENTE 8301-JAVIER gg?lsm ot
oRLANDO waRTINEZ | OBETD - OF
ANALISIS
CORRESPONDI
ENTE
RECIBIR  EL
EXPEDIENTE
1100133317202012000 Ercan REPARTO
9 EXPEDIENTE B as O | oBJETO  DE
REALIZAR  EL
ANALISIS
CORRESPONDI
ENTE
RECIBIR _ EL
EXPEDIENTE
1100133317202012000 | B REPARTO
10 EXPEDIENTE 8301 JORGEARIO | ogjETo  DE
REALIZAR  EL
ANALISIS
CORRESPOND!
ENTE

Obligacion 3. Analizar la documentacién que contiene el
expediente de pago, entre estos la sentencia judicial y/o
acuerdo de congiliacién aprobado.

Obligacién 6. Elaborar la ficha técnica de repeticion, a efecto
de ser presentada ante el Comité de Conciliacién y Defensa
Judicial del Ministerio de Defensa Nacional.

NG, TIPO DE | NO, DE RADICADO ASUNTC
DOCUMENTO

1 EXPEDIENTE 11001333603720140 ANALISIS DEL
034400-JENNY CONTENIDO
VIVIANA OSPINA Y | OBRANTE EN EL
OTROS EXPEDIENTE

2 EXPEDIENTE 1001333603120140 ANALISIS DEL
D56900-JAIME CONTENIDO
HERMIDES QBRANTE EN EL
CASTELLANOS ¥ | EXPEDIENTE
OTROS

3 EXPEDIENTE 110013343068520180 ANALISIS DEL
009500-RUBIELA CONTENIDO
QUINTO CUELLO Y | OBRANTE EN EL
OTROS EXPEDIENTE

4 EXPEQIENTE 54001233100020010 | ANALISIS DEL
1166701-JAIRC CONTENIDC
CACERES Sllva Y | OBRANTE EN EL
OTROS EXPEDIENTE

] EXPEDIENTE 78113331002201200 ANALISIS DEL
04801-LUZ MARINO | GONTENIDO
DAVILAY OTROS OBRANTE EN EL
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EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

EXPEDIENTE

6 EXPEDIENTE 520013311007201000 | ANALISIS DEL
27200-SEGUNDO CONTENIDO

ANTONIO CASTRO Y | OBRANTE EN EL
OTROS EXPEDIENTE

7 EXPEDIENTE 11001133360320150 ANALISIS DEL
001100-PIEDAD CONTENIDO

ASENCIC TORO OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

8 EXPEGIENTE 17001333300320430 ANALISIS DEL
024500-HURBEY CONTENIDO

YOVANY CARO OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

9 EXPEDIENTE 110013336032201 50 ANALISIS DEL
0040000-JORGE CONTENIDO

ALIRIO REMOLINA, OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

10 EXPEDIENTE 05001330330292012 ANALISIS DEL
0045500-GUSTAVOD CONTENIDO

ADOLFQ MONTOYA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

11 EXPEDIENTE S0001333300720150 | ANALISIS DEL
040200-JAVIER CONTENIDO

QRLANDO OBRANTE EN EL
MARTINEZ EXPEDIENTE

12 EXPEDIENTE 73001323300520150 | ANALISIS DEL
032400-MARCELING | CONTENIDO

BARAJAS OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

13 EXPEDIENTE 25307334000320170 | ANALISIS DEL
003100-ROLANDO CONTENIDO

VELEZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

14 EXPEDIENTE 50001333300320150 | ANALISIS DEL
21600-JOSE CONTENIDO

MANUEL ORTEGA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

15 EXPEDIENTE 25307333175320150 | ANALISIS DEL
029500-NOEL CONTENIDO

CABRERA QOBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

16 EXPEDIENTE 76001233100020110 ANALISIS DEL
064300-LUIS CONTENIDQ

HERNAN TORRES OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

17 EXPEDIENTE 25307333300120130 | AMNALISIS DEL
0008-SALVADOR CONTENIDO

ACERO OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

18 EXPEDIENTE 50001333100220440 ANALISIS DEL
035200-HUGO CONTENIDO

TEJADA MENDEZ QBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

19 EXPEDIENTE 05001333102320080 ANALISIS DEL
028800-DORALINA CONTENIDO

PEREZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

20 EXPEDIENTE 20070007401200700 | ANALISIS DEL
07801-MARIA ALICIA | CONTENIDO

AYALA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

21 EXPEDIENTE 11001333103820150 ANALISIS DEL
C31700-ILBA CONTENIDO

ALEJANDRA OBRANTE EN EL
GONZALEZ EXPEDIENTE

22 EXPEDIENTE 76001233100020080 ANALISIS DEL
096400-JOSE CONTENIDO

MARCELINO OBRANTE EN EL
GUSTIN EXPEDIENTE

23 EXPEDIENTE 11001333603620130 ANALISIS DEL
051101-MARIA CONTERIDO

GLADIS CANTILLO OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

24 EXPEDIENTE 52001333300420150 | ANALISIS DEL
004300-GRACIELA CONTENIDO

OBREGON OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

25 EXPEDIENTE 05001333200520140 | ANALISIS DEL
1588-HUGO CONTENIDO

ANTONIO MUNOZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

28 EXPEDIENTE 11001333102320100 ANALISIS OEL
G16101-DARID CONTENIDC

YANQUEN PAIPA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

27 EXPEDIENTE 110013336037 20150 ANALISIS DEL
023600~ CONTENIDG

TEODOLIINDA OBRANTE EN EL
LOPEZ EXPEDIENTE
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28 EXPEDIENTE 25307333100120080 | ANALISIS DEL
054701-HORACIO CONTENIDO

ZULUAGA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

29 EXPEDIENTE 1800133310012008C | ANALISIS DEL
030300-GERMAN CONTENIDO

EDUARDO MUNOZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

30 EXPEDIENTE 18001233175320100 | ANALISIS DEL
050901-NELSON CONTENIDO

ENRIQUE OBRANTE EN EL
COLLAZOS EXPEDIENTE

3 EXPEDIENTE 19001333100420130 | ANALISIS DEL
025201-KENNEDY CONTENIDO

CASSO OBRANTE EN EL
. EXPEDIENTE

32 EXPEDENTE 70001333100320000 | ANALISIS DEL
002001-RQSARIC CONTENIDQ

ALVAREZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

Obligacién 5. Sustanciar, tramitar y gestionar semanalmente
los oficios de pruebas que se requieran para la estructura de
la ficha tecnica de repeticion, pruebas que seran solicitadas
ante las distintas Fuerzas (Ejército, Fuerza Aerea y Armada);
asi como Jueces de Instruccidon Penal Militar, Fiscalfas
Militares, Procuradurias Delegadas de Derechos Humanos y
Fiscallas Delegadas Delegadas de Derechos Humanos (A
nivel local y nacional) y las que se requieran segun el caso.

035200-HUGO
TEJADA MENDEZ

NO. TIPQ DE | NO.DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
1 OFICIO 54001233100020010 | ELABORAGION
1166701-JAIRO OFICIO SOLICITUD
CACERES SILVA DE INFORMAGION A
LA FISCALIA
DELEGADA DE
DERECHOS
HUMANQS
2 OFICID 54001233100020010 | ELABORACION
1166701-JAIRD OFICIO SCLICITUD
DE  INFORMACION
CACERES SILVA DRGDA A A
PROCURADURIA
DELEGADA PARA LA
DEFENSA DE LOS
DERECHOS
: HUMANOS
3 OFICIO 54001233100020010 | ELABORACION DE
1166701-JAIRO QFICIO  SOLICITUD
CACERES SILVA DE INFORMACION
DIRIGIDA A LA
DIRECCION DE
JUSTICIA  PENAL
MILITAR
4 OFICIO 11001333603120140 | ELABORACION DE
056300-JAIME OFICIO  SOLICITUD
HERMIDES DE INFORMACION
CASTELLANOS DIRIGIDA AL
DIRECTOR DE LA
ESCUELA DE
LANCEROS
5 QFICIO 52001331007201000 | ELABORACION DE
27200- SEGUNDO | CFICIQ SOLICITUD
ANTONIO CASTRO DE INFORMACION
DIRIGIDA AL
CAPITAN DE
PUERTO _ DE
TUMACG NARINO
[ QFICIO 52001331007201000 | OFICIO SOLICITUD
27200- SEGUNDO | DE  INFORMACION
ANTONIO CASTRO DIRIGIDA AL
COMANDANTE DEL
BATALLON FLUVIAL
DE INFANTERIA DE
MARINA No. 70
7 QFICIO £2007331007201000 | OFICIO SOLICITUD
27200-LUIS MARING | DE INFORMACION
DAVILA DIRIGIDA Al
COMANDANTE DEL
BATALLON FLUVIAL
DE INFANTERIA DE
MARINA No. 70
8 OFICIO 5000133310022014C | OFICIO SGLICITUD

DE INFORMACION
DIRIGIDA AL
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.

COMANDANTE DEL
BATALLON DE
INFANTERIA DE
SELVAND. 45
9 CFICIO 11001333603720150 OFICIO  SOLICITUD
023600- DE INFORMACION
TEODOLINDA DIRIGIDA AL
JUZGADD  PENAL
LOPEZ DEL CIRCUITO DE
GRANADA META
Obligacion 8. Realizar el agendamiento semanal de las
propuestas de repeticion, a efecto que estas sean
presentadas al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del
Ministerio de Defensa Nacional.
Obligacién 9. Verificar que las propuestas agendadas cumplan
con los requisitos establecidos para su presentacién ante el
Comité de Conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional.
NO. TIPQ NO. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTOQ
1 EXPEDIENTE 11001333603720140 ANALISIS DEL
034400-JENNY CONTENIDO
VIVIANA OSPINA Y | OBRANTE EN EL
CTROS EXPEDIENTE
2 EXPEDIENTE 11001333603120140 ANALISIS DEL
056900-JAIME CONTENIDO
HERMIDES OBRANTE EN EL
CASTELLANGS ¥ | EXPEDIENTE
OTROS
3 EXPEDIENTE 11001334306520180 ANALISIS DEL
009500-RUBIELA CONTENIDO
QUINTC CUELLO Y | OBRANTE EN EL
OTROS EXPEDIENTE
4 EXPEDIENTE 54001233100020010 ANALISIS DEL
1168701-JAIRO CONTENIDO
CACERES SILVA Y | OBRANTE EN EL
OTROS EXPEDIENTE
5 EXPEDIENTE 76113331002201200 ANALISIS DEL
04B01-LUZ MARING | CONTENIDO
DAVILAY OTROS OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
8 EXPEDIENTE 52001331007201000 ANALISIS DEL
27200-SEGUNDOQ CONTENIDOD
ANTONIO CASTROY | OBRANTE EN EL
OTROS EXPEDIENTE
7 EXPEDIENTE 11001133360320150 ANALISIS DEL
001100-PIEDAD CONTENIDO
ASENCHO TORO OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
8 EXPEDIENTE 17001333300320130 ANALISIS DEL
024500-HURBEY CONTENIDO
YOVANY CARD OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
9 EXPEDIENTE 11001333603220150 ANALISIS DEL
0040000-JORGE CONTENIDO
ALIRIO REMOLINA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
10 EXPEDIENTE 05001330330252012 ANALISIS DEL
0045500-GUSTAVO CONTENIDO
ADOLFQ MONTOYA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
1 EXPEDIENTE 50001333300720150 ANALISIS DEL
040200-JAVIER CONTENIDO
ORLANDO OBRANTE EN EL
MARTINEZ EXPEDIENTE
12 EXPEDIENTE 73001333300520150 ANALISIS DEL
032400-MARCELIND CONTENIDO
BARAJAS OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
13 EXPEDIENTE 25307334000320170 ANALISIS DEL
003100-ROLANDOQ CONTENIDO
VELEZ OBRANTE EN EL
. EXPEDIENTE
14 EXPEDIENTE 50001333300320150 ANALISIS DEL
21600-JOSE CONTENIDO
MANUEL QRTEGA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
EJERCITO NACIONAL (©)
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15 EXPEDIENTE 25307332175320150 | ANALISIS DEL
028500-NOEL CONTENIDO
CABRERA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
16 EXPEDIENTE 76001233100020110 | ANALISIS DEL
064300-LUIS CONTENIDO
HERNAN TORRES OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
17 EXPEDIENTE 25307333300120130 | ANALISIS BDEL
CO0S-SALVADOR CONTENIDG
ACERO OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
18 EXPEDIENTE 50001333100220110 ANALISIS PEL
035200-HUGO CONTENIDO
TEJADA MENDEZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
19 EXPEDIENTE 05001333102320080 | ANALISIS DEL
028800-DORALINA CONTENIDO
PEREZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
20 EXPEDIENTE 20070007401200700 | AMNALISIS DEL
07901-MARIA ALICIA | CONTENIDO
AYALA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
21 EXPEDIENTE 11001333103820150 ANALESIS DEL
031700-ILBA CONTENIDO
ALEJANDRA OBRANTE EN EL
GONZALEZ EXPEDIENTE
22 EXPEDIENTE 76001233100020080 | ANALISIS DEL
096400-JOSE CONTENIDO
MARCELING OBRANTE EN EL
GUSTIN EXPEDIENTE
23 EXPEDIENTE 11001333603620130 ANALISIS DEL
051101-MARIA CONTENIDO
GLADIS CANTILLO OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
24 EXPEDIENTE 52001333300420150 | ANALISIS DEL
004300-GRACIELA CONTENIDO
OBREGON OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
25 EXPEDIENTE 05001333300520140 | ANALISIS DEL
1588-HUGO CONTENIDO
ANTONIO MUROZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
26 EXPEDIENTE 11001333102320100 | ANALISIS DEL
016101-DARIO CONTENIDO
YANGQUEN PAIPA OBRANTE EN EU
EXPEDIENTE
27 EXPEDIENTE 11001333603720150 | ANALISIS DEL
023500- CONTENIDO
TEGDOLINDA OBRANTE EN EL
LOPEZ EXPEDIENTE
28 EXPEDIENTE 25307333100120080 | ANALISIS DEL
054701-HORACIC CONTENIDO
ZULUAGA OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
29 EXPEDIENTE 18001333100120080 | ANALISIS DEL
030300-GERMAN CONTENIDC
EDUARDO MUROZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
30 EXPEDIENTE 19001233175320100 | ANALISIS DEL
050801-NELSON CONTENIDO
ENRIQUE OBRANTE EN EL
COLLAZOS EXPEDIENTE
31 EXPEDIENTE 19001333100420130 | ANALISIS DEL
025201 -KENNEDY CONTENIDO
CASS0 OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE
32 EXPEDIENTE 70001333100320080 | AMALISES DEL
002001-ROSARIQ CONTENIDO .
ALVAREZ OBRANTE EN EL
EXPEDIENTE

Obligacién 20. Diligenciar los informes que solicite el
funcionaric competente, para el cumplimiento del indicador
solicitado por la Direccion de Asuntos Legales. Dentro de los
tres (3) meses siguientes.

NO. FECHA ASUNTO

1 CCTUBRE 03 DE 2022 DILIGENCIAMIENTO RDE
INFORME PARA, EL
CUMPLIMIENTO DEL |
SEMESTRE DE 2022

2 SEPTIEMBRE 28 DE 2022 DILIGENCIAMIENTO DE
INFORME PARA EL
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EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

CUMPLIMIENTO DEL
INDICADOR DEL 1
TRIMESTRE DE 2022

Obligacion 27. Asistir a las reuniones quincenales o
mensuales que realice el Equipo de repeticion,

NO.

FECHA

ASUNTO

1

SEPTIEMBRE 28 DE 2022

ASITENCIA A REUNION
DIRECTRICES EQUIPQ DE
REPETICION

Obligacién 28. Archivar y entregar al funcionario competente
los procesos administrativos terminados, de conformidad a la
Ley 594 de 2000, Directiva 0102 del 2010 y demdas normas
vigentes de gestion documental.

NO.

TIPO DE DOCUMENTO

ASUNTO

i

EXPEDIENTE DE GUSTAVO
ADOLFO MONTOYA

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SOOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVO

EXPEDIENTE DE PIEDAD
ASCENCIO TORO

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
DEBIDQ SQOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVQ

EXPEDIENTE DE HURBEY
GIOVANNY CANO

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA
DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SQOPORTE DE
ESTUDIQ DE REPETICION
PARA SU ARCHIVD

EXPEDIENTE DE JORGE
ALIRIO REMOLINA

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SOOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVO

EXPEDIENTE ENOC
BURITICA

ENTREGA DE EXPEBIENTE
CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SQOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVQ

EXPEDIENTE DE  LUIS
ALFONSO DUARTE

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
DERIDC SOOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVO

EXPEDIENTE DE NIXON
ADRIAN ACOSTA

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SOOPORTE OE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVO

EXPEDIENTE DE
JEFFERSON CARABALI

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
OEBIDO  SOOPORTE OE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVG

EXPEDIENTE DE FRANKLIN
ALBERTO BERNAL

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA ne
DOCUMENTACHON CON EL
DEBIDC SOOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVD

10

EXPEDIENTE DE FABER
TORRES MOSQUERA

ENTREGA DE EXPEDIENTE
CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SOOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION

PARA SU ARCHIVO
il EXPEDIENTE DE LUIS | ENTREGA DE EXPEDIENTE
FERNEY MARTINEZ CONTENTIVA DE

DOCUMENTACION CON EL
DEBIDQ __SOOPORTE DE
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ESTUDIO DE REPETICION

PARA SU ARCHIVOC
12 EXPEDIENTE DE ; ENTREGA DE EXPEDIENTE
MARGARITA MARMA | CONTENTIVA DE
TANGARIFE DOCUMENTACION CON EL

PEBIDO SOCPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION

PARA SU ARCHIVO
13 EXPEDIENTE DE YASMIN | ENTREGA DE EXPEDIENTE
CARRILLO CONTENTIVA DE

DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SOOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVO

4

EXPEDIENTE DE ESTHER | ENTREGA DE EXPEDIENTE
SOLINA CASTRILLON CONTENTIVA DE
DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO  $OOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION

PARA 51 ARCHIVOD
16 EXPEDIENTE DE MARTINA | ENTREGA DE EXPEDIENTE
GARCIA CUELLAR CONTENTIVA DE

DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SOOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION

PARA SUF ARCHIVO
16 EXPEDIENTE OE ALVARO | ENTREGA DE EXPEDIENTE
FERNANDEZ PEREZ CONTENTIVA PE

DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SOOQOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION

PARA SU ARCHIVO
17 EXPEDIENTE DE FABIAN | ENTREGA OE EXPEDIENTE
MENDEZ CASTANO CONTENTIVA DE

DOCUMENTACION CON EL
DEBIDO SCOPORTE DE
ESTUDIO DE REPETICION
PARA SU ARCHIVO

Obligacién General 7. Guardar secreto profesional, incluso
después de cesar ia prestacién de sus servicios, bajo los
parametros legales

Se

guarda ia debida reserva sobre los asuntos entregados en

gjercicio de mi gjecucion contractual.

1. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $31.185.000
Valor autorizado a pagar: 2.835.000

2. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SCCIAL

Obligacién Entidad Vir. Pago

PENSION PORVENIR $181.500

SALUD MUTUAL $144.800
SER

ARL POSITIVA $ 6.000

3. DOCUMENTOS
HACEN PARTE DEL
INFORME

3.

Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccién del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecide.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigerte, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con la
afiliacién efectuada ala A.R.L.

Cuenta de Cobro

4. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista
cumplié con las abligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccién

de

forma PARCIAL XCJ TOTAL LD

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
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Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el

contrato laboral.

5. RECOMENDACIONES

S| CUMPLE

6 CONCLUSIONES

SI CUMPLE

gota, en.pctubre de 2022

Péconstaé:ia se'ﬁ@ Bo
{4y, GUSTAVO ADOLFO P 4_\
{CAAL MESA DE ESTUD%S‘JU’O

RIDICOS
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