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Que de acuerdo con las funciones asignadas a Bienestar Universitario y sefialadas en el Estudio
Previo que hace parte integral del presente proceso contractual, y con elfin de contar con una persona
profesional que preste a la Vicerrectoria Académica , por sus propios medios, con plena autonomia

técnica y administrativa sus servicios con el siguiente objeto contractual : PRESTACION DE SERVICIOS
COMO APOYO A LA GESTION DEL AREA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA DE INTERVENCION PSICOSOCIAL PARA LA ESCUELA TECNOLOGICA
INSTITUTO TECNICO CENTRAL BAJO UNA METODOLOGIA DE ACCION PARTICIPATIVA CON LOS PROGRAMAS
DE EDUCACION SUPERIOR CON EL FIN DE FORTALECER LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL, PROMOVER
ENTORNOS DE PAZ Y CONVIVENCIA EN LA COMUNIDAD FAVORECIENDO CALIDAD EN LA EDUCACION
SUPERIOR

En este sentido la Bienestar Universitario procede a realizar el andlisis de la idoneidad y experiencia
para la celebracion del presente contrato de prestacion de servicios profesionales.

Por ello, se procede a verificar la hoja de vida de Carlos Alberto Rodriguez Avila identificado(a) con

la cédula de ciudadania Nro. 74.342.022 de Bogota, certificando que cuenta con los estudios y

experiencia pertinente con el objeto del contrato a celebrar: PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A
LA GESTION DEL AREA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA
DE INTERVENCION PSICOSOCIAL PARA LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL BAJO UNA
METODOLOGIA DE ACCION PARTICIPATIVA CON LOS PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR CON EL FIN DE
FORTALECER LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL, PROMOVER ENTORNOS DE PAZ Y CONVIVENCIA EN LA
COMUNIDAD FAVORECIENDO CALIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR

- Copia titulo de Bachiller técnico agricola expedido por institucion Educativa San Miguel de sema
- Copia titulo de Pregrado en Psicologia expedido por la Universidad INCCA de Colombia.

- Copia de certificado de liderazgo, enfoques y metodologias de la Universidad EHAPS.
- Certificacion en innovacion social y creatividad de impacto.

- Copia de certificado en competencias blandas para un futuro sostenible.

- Copia de certificado en gestion de proyectos.

- Copia de certificado en Mentoring en Innovacion Educativa.
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Carlos Alberto Rodriguez Avila
EXPERIENCI
EMPRESA DESDE HASTA | —= s OBSERVACIONES
ses| DIAS

FUNDACION

CENTRO FACILITADOR EN EL PROYECTO
INTERNACIONAL Abril de Octubre de 6 “PROGRAMA PATERNAR-DESARROLLO
DE EDUCACION Y 2021 2021 180 [INFANTIL TEMPRANO P-DIT”, CONVENIO
DESARROLLO PROMUNDO - CINDE”

HUMANO

ESCUELA
TECNOLOGICA Diciembre de|Diciembre de 12 PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO
INSTITUTO 2020 2021 360 |AL AREA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.
TECNICO CENTRAL

CREER GROUP Enero de | Octubre de

SAS. 2015 2020 85 | 2250 | COORDINADOR DE PROYECTOS

COLEGIO Octubre Octubre 1 7

JUANA DE 2019 2019 APOYO LOGISTISTICO Y PROFESIONAL
ESCOBAR IED

ESCUELA

TECNOLOGICA . . )

INSTITUTO Diciembre | diciembre PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO

2019 de 2020 12 | 360 i

TECNICO AL AREA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO.
CENTRAL

SENA 2017 2019 36 | 1.080 | PROFESIONAL FORMATIVO
ORGANIZACION Febrero de diciembre P

PAIDEIA. 2016 de2018 | 24| 720 [PSICOLOGO

FUNDACION Enero de diciembre

LUDICA 2014 de 2015 23 690 | PSICOLOGO

CONCEJO DE Marzo 01 de| junio 30 de

BOGOTA 2013 2014 15 | 450 |AREA DE RECURSOS HUMANOS
CORPORACION Enero diciembre

COLONIAS o014 2016 35 | 1.050 |PSICOLOGO

JUVENILES

EXPERIENCIA TOTAL: Por 125 meses
TOTAL 125 6.727 |=—————/———————————— -
y 6727dias.

En consecuencia, certifico que Carlos Alberto Rodriguez Avila cumple los requisitos técnicos y
especificos requeridos por Bienestar Universitario en los Estudios Previos, por lo que resulta
conveniente para la ETITC suscribir el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion

para desarrollar el siguiente objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LA GESTION
DEL AREA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO PARA EL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA DE
INTERVENCION PSICOSOCIAL PARA LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL BAJO UNA
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METODOLOGIA DE ACCION PARTICIPATIVA CON LOS PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR CON EL FIN

DE FORTALECER LA PERMANENCIA ESTUDIANTIL, PROMOVER ENTORNOS DE PAZ Y CONVIVENCIA EN LA
COMUNIDAD FAVORECIENDO CALIDAD EN LA EDUCACION SUPERIOR

Dado en la ciudad de Bogoté D.C a los 24 dias de octubre de 2022.

Hno. Eliseo Baracaldo Garzén
Coordinacién Bienestar Universitario
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