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GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO - ICodigo. GA-CT-FT-011
CONTRATACION Versidn: 6
FORMATO CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Vigencia; Jemer0at
Pégina: 1de1
I. INFORMA DE SUPER
FECHA DE EXPEDICION NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR TELEFONO O EXTENSION
I Oct T 2022 ] MANUEL HERNAN ZAMBRANO - 6444450
DIA MES ANO PROFES UNIVERS. COD 2044 GR 06
Il. INFORMACION CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA NIT O C.C.No.
PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO ] I 79.253.905 I
TIPO DE CONTRATACION: CONTRATO =7 ACEPTACION [_] coweno [ ]
DD MM AA PLAZO EJECUCION
[CONTRATO No. 054-2022 FECHA DE INICIO 14 S_na 2022 Diez (10) meses
PRORROGA No 1 14 |Novj 2022 | | " (1) mesY Dlecisiete (17
d
SANCION No.
SUSPENSION (Y FECHA TERMINACIONSUSPENSION [ | | ] FECHADEINCIO [ [ | ] ]
PARA PRESTACION DE SERVICIOS MA Y CONDICION DE PAGO
PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO El valor del presente contrato serd pagado por la Unidad Administrativa Especial Junta Central de Contadores en mensualidades vencidas,
oD MM AA oD MM AA cada una por valor de Siete millones doscientos cuarents mil pesos ($7.240.000) M/CTE.; y/o proporcional al nimero de dias de ejecudion
DESDE [ oot [ 2027 HASTA [30 T Oct 12027] o 45 0 On Al B
Los desembolsos se efectuardn dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada pago, una vez se cuente con el respectivo
SUSPENSION ) [N (RS HmasTA T T ] e
[OBJETO CONTRACTUAL
Prestar los serviclos profesionales a la UAE Junta central de Contadores para liderar la gestion y del grupo i de Inspeccién y Vigl ia en temas de supervision a inspeccignados; coordinar el proceso de

identificar las sociedades en presunto ejercicio de la profesién.

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANCIAS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO Y TIEMPO QUE CERTIFICO

SALUD No. de recibo 62402171 VALOR: $ 375.000 12,5% EPS Sanitas PERIODO COTIZADO sep-22
PENSION No. de recibo: 62402171 VALOR: $ 480.000 16,0% FONDO Colp PERIODO COTIZADO sep-22
ARL No. de recibo: 62402171 VALOR: $ 15.700 RIESGO ARL Positiva PERIODO COTIZADO sep-22

Para prestacion De
Base Pension 40% 3.000.000

CERTIFICO BAJO Ml ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS Y TIEMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE §7.240.000,00
CORRESPONDIENTE A: No DE PAGO 10 AnTicipo [ ] PAGO ANTICIPADO[ | PacoUNICO [ |
OTRO ] CUAL? [ |
ESTADO PRESUPUESTAL
DISPONIBILIDAD PRESUP. No [ 7222 ]
1 VALOR DEL CONTRATO $ 72.400.000,00
2 ADICIONES s 11.342.666,67
3 SANCIONES (Menos) s 0,00
4 VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 83.742.666,67
5 VALOR CANCELADO ACUMULADO s 62.022.666,67 REGISTRO PRESUPUESTAL No. [ 6722 ]
8 VALOR PRESENTE PAGO $ 7.240.000,00
7 SALDO POR CANCELAR $ 14.480.000,00 RUBRO PRESUPUESTAL C3603-02002-0-3603031-02
OBSERVACIONES:

Favor consignar los valores a mi favor en las siguientes cuentas: BANCO DAVIVIENDA, Cuenta de ahorros 0086-70223265,

oK FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

JAntes de Imprimir este docUmernto, plense en el Medio Ambientel

W EAMERA
4 ,
{‘ . Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 » PBX: (601) 644 4450 « Bogota D.C. + Colombia /
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GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- Cédigo: GA-CT-FT-022
CONTRATACION Version: 6
Vi ia; 18/06/2021
LOS CONTRATOS genca
~ DATOS GENERALES DEL CONTRATO
1. CONTRATO No. | 054-2022 |2. TIPO DE CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

3. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: l

PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO

4. TIPO DE IDENTIFICACION: C.C. 5 .NUMERO: 79.253.905

6. NOMBRES Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL:

7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales a la UAE Junta central de Contadores para liderar la gestién y procesos del grupo misional de Inspeccién y Vigilancia
en temas de supervision a inspeccionados; coordinar el proceso de identificar las sociedades en presunto ejercicio de la profesién.

INFORMACION DE LA EJECUCION

8. PLAZO DE EJECUCION INICIAL: 10 MESES]

9. FECHA DE INICIACION: 14 ENE 2022

11. FECHA DE APROBACION DE

10. FECHA DE TERMINACION: 13 NOV | 2022 POLIZAS DD MM AAAA
12. PRORROGAS
PRORROGA No. Tiempo (dias calendario)
1 Un (01) mes y diecisiete (17) dias
Fecha de terminacion de acuerdo con la prérroga: 30-dic-22
13 . ADICIONES:
ADICIONAL No. Valor ($)
1 $ 11.342.666,67
14 . SANCIONES:
SANCION No. Valor ($)
$ 0,00

15. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES:

$ 83.742.666,67

16. SUSPENSIONES

ACTA DE SUSPENSION No.

Tiempo (dias calendario)

17. FECHA DE TERMINACION DE LA SUSPENSION:

MODIFICACIONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No.

. . = CLAUSULAS QUE SE
(Prorroga/modificaciéon/adiciéon/ MODIFICARON DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
suspension)
Prorroga y adicion N2 1 Plazo de ejecucudn total Once (11) meses y Diecisiete (17) dias

Prorroga y adicién N2 1

El nuevo valor del presente contrato es la
suma de: OCHENTA 'Y TRES MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON
SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($83.742.666,67)
M/CTE.

Clausula Cuarta
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El valor del presente contrato sera pagado por|
la Unidad Administrativa Especial Junta
Central de Contadores en mensualidades
vencidas, cada una por valor de Siete millones
doscientos cuarenta mil pesos ($7.240.000)
M/CTE.; y/o proporcional al nimero de dias

FrOrroga Y adidon Ny 1 Forma de pago de ejecucion del contrato con corte al dia 30
de cada mes.
Los desembolsos se efectuaran dentro de los
treinta (30) dias siguientes al vencimiento de
cada pago, una vez se cuente con el
respectivo PAC.
19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: MANUEL HERNAN ZAMBRANO
20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL
CONTRATISTA: INSPECCION Y VIGILANCIA
INFORME DE ACTIVIDADES
21. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Planear y orientar las actividades del grupo de Inspeccién y
Vigilancia con apoyo al Director General en asuntos administrativos y|
contables necesario para el desarrollo de la misién de la Entidad.

En mes de octubre 2022, se cumple la actividad, asi:
- Acompafiamiento en sesion de trabajo de la direccion para la seleccion
de dos (2) inspectores para el equipo de Inspeccion y Vigilancia.
- Participar en la uaditoria interna para el proceso de Inspeccion
Vigilancia.
- Mesa de trabajo para analizar causas en la materializacion del riesgo -
Insuficiencia de recursos informaticos.

- Participé en mesa de trabajo para el proyecto Contador Mipyme 2023.

2. Coordinar la elaboracién de oficios y actos administrativos para
ffirma del Director General o decisiones que requiera la Entidad para el
cumplimiento de la funcién misional de supervisar a inspeccionados.

En mes de octubre 2022 se se gestionan 828 actos administrativos; por
asigacion de diligencias al equipo de inspectores 275 y 553 invitaciones
a sociedades identificadas en Presunto Ejercicio llegal. Documentos
presentados al director para su firma como ordenador de las diligencias
de inspeccion.

3. Liderar actividades del proceso misional de Inspeccién y Vigilancia,
fpara las diligencias de inspeccidn y en la identificacién de sociedades
en presunto ejercicio ilegal de la profesién.

En mes de octubre 2022, se hizo reunion de seguimiento al avance en
la gestion para la identificacion de sociedades que prestan servicios
contables sin el registro ante la UAE Junta Central de Contadores; la
generacion del informe del Plan Estratégico Sectorial (PES) v la relacién
la informacién suministrada que resultd del cruce de bases de datos.
Orientar al equipo para la presentacion de informes del mes y el cargue
de evidencias en el SIG.

4. Realizar el apoyo a la supervisién de los contratos en los que sea
designado para tal fin y que guarden relacién con las actividades del
jerupo misional de Inspeccién y Vigilancia.

La actividad se desarrolla evidenciando el cumplimiento de las|
actividades de las cuarenta y cuatro (44) cuentas de cobro, correspond
a igual nimero personas contratadas para el grupo de inspeccion
vigilancia, tanto para el apoyo administrativo como para inspectores
personas en oficinas seccionales; resultado contenido en las cuentas de
cobro presentadas por los contratistas en el mes de octubre 2022.

5. Dictar charlas o conferencias relacionadas con el proceso misional
de la entidad, de acuerdo con las instrucciones y lineamientos dados
fpor la Direccién General.

En el mes de octubre 2022, la JCC la Entidad programé charla def
responsabilidad social y Etica del CP; asi:

- 13 de octubre - Charla virtual - Convenio SHD

- 20 de octubre Charla virtual - Convenio COMPUCOL.

6. Coordinar la ejecucién del proyecto de inversién “Mejoramiento de
la capacidad de inspeccién y vigilancia a contadores ptblicos v
sociedades prestadoras de servicios contables. Nacional”, realizando
el seguimiento a la ejecucién del mismo presentando informe
ﬂmensual del avance.

En el mes de octubre 2022, se hizo el seguimiento a la ejecucion de
presupuesto de honorarios pagados por la entidad a las personas que
conforman el equipo de inspeccion y vigilancia en el presente mes, corte
al 30 de octubre 2022, el equpo seleccionado estd integrado por 28
inspectores y cinco (5) pesonas contratadas como apoyo administrativo.
Seguimiento a la meta propuesta para el mes de octubre y acumuladal
en el periodo enero a octubre 2022.

-
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7. Participar en las reuniones programadas por la entidad, comités de
seguimiento, y comités relacionados con ajuste a procesos misionales
de la Entidad.

En el mes de octubre 2022, se cumple la actividad, asi:

- Participando en los comités de registro, como miembro activo, en
cinco (5) sesiones (nimeros 392, 393, 394, 395 y 396).

- Participando en los comités Institucional de Gestion y Desempefio|
namero 65.

- Mesa de trabajo con inspectores para hacer seguimiento a la meta del
mes en el tema de sociedades PEI.

- Mesa de trabajo para analizar proceso para el levantamiento del plan
de mejoramiento para el logro del indicador de sociedades en presunto
ejercicio ilegal.

- Socializacion Ley para el cambio de nombre del grupo de atencion al
ciudadanopo Relacion Estado - Ciudadano.

- Charla Iniciativa de Movilidad Sostenible (Grupo Planeacion).

- Charla de sensibilizacion Microsoft 365.

- Conocimiento del manual de lineamientos de Seguridad en la
informacion. 1

8. Preparar y presentar a la direccién General informes periédicos
incluyendo la gestion y resultados obtenidos en desarrollo de las
actividades en el grupo de Inspeccién y Vigilancia.

En el mes de octubre 2022, presenté: J
- Informe avance en el desarrolio del proyecto de inversion de
Inspeccion y Vigilancia.
- Informe avance meta en disminucion de sociedades identificdas enﬁ
Presunto Ejercicio llegal (PEI).

- Indicadores de actividades en inspeccion y vigilancia, mes de
septiembre 2022.

9. Participar en la ejecucién del proyecto “fortalecimiento de la
lgestién interna institucional de la Junta Central de Contadores -
Nacional".

En el mes de octubre 2022 asisti a las reunion citada por la Direccion
General para analizar las actividades relacionadas con los sistemas de
informacion de la entidad como parte del proyecto de del Redisefio
Institucional de la JCC.

10. Las demas que le asigne el supervisor y que tengan relacién
directa con el objeto del contrato.

En el mes de octubre 2022, se desarrollaron las actividades contractulesj
definidas en el presente contrato; en el evento de nuevas asignaciones
las desarrollaré conforme a los lineamientos de la entidad.

11. Conforme a lo establecido en las Obligaciones Especificas 8.1.,
fnumeral 1 al 09 precedente, el contratista se compromete hacer
entrega de los siguientes soportes: Informes periddicos: a) informe
mensual de la gestién desarrollada para el logro de metas y objetivos
propuestos en el grupo misional de Inspeccién y vigilancia, incluyendo
el avance del proyecto “Servicio de inspeccién y vigilancia a
contadores publicos y sociedades prestadoras de servicios contables
Nacional”; b) Entrega de indicadores de gestién; Informes vy
fpresentacién trimestral, semestral y anual de la gestién del grupo y
cumplimiento de metas en las diligencias de Inspeccién.

En el mes de octubre 2022 se desarrollaron la actividad, Presentandof
informe al supervisor del contrato, asi:
a) por la gestion desarrollada en el proyecto de servicio de Inspeccion yj
Vigilancia en el mes de septiebre 2022, enviando copia al correof
electronico del lider del grupo de Planeacion en la JCC.;

b) Por la gestion desarrollada durante el mes de octubre 2022,
relacionada con las actividades de seguimiento y evaluacion dej
resultados en la gestion del equipo de inspeccion y vigilancia.
c) Informe para el Ministerio de Ind. y Comercio relacionado con laf
gestion y seguimiento en el mes de septiembre 2022 a sociedades
identificadas que prestan servicios contables sin el registro ante la UAE
Junta Central de Contadores (PES).

22. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. El contratista se obliga para con la UAE Junta Central de Contadores
en general a cumplir cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de
Ylas disposiciones legales vigentes de acuerdo con su perfil.

Esta actividad se desarrolié en el mes de octubre 2022, atendiendo las|
obligaciones especificas contractuales establecidas en el contrato 054-
2022 con el proposito de atender el objeto contractual firmado con la
UAE Junta Central de Contadores.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento
Wa las obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados,

rotulados y almacenados, atendiendo a los estandares y directrices de
gestion documental sin que ello implique exoneracién de la
responsabilidad que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo
15 de la Ley 594 del 2000), asi como los informes requeridos sobre las
actividades realizadas durante la ejecucién del mismo.

En mes de octubre 2022, la JCC se entrega al supervisor de contrato
los documentos electronicos elaborados o procesados (informes de
resultados y avances en proyectos que se encuentran en ejecucion).

3. Acogerse a la Resolucién vigente frente al pago por gastos de
desplazamiento de la entidad, en caso que aplique.

En mes de octubre 2022, particié en representacion de la JCC en
caharlas programadas por la entidad de forma virtual, por lo tanto no se
requirio del pago de gastos de desplazamiento..

oK ¢
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4. Conocer y dar aplicacién a los sistemas y subsistemas establecidos

por la entidad, tales como: Sistema Integrado de Gestién, Modelo
llntegrado de Planeacion y Gestién, Seguridad y Salud en el trabajo,
Gestion Ambiental, Seguridad y Privacidad de la informacién, entre
otros.

En mes de octubre 2022 se dié cumplimiento a esta actividad; asi:
Sistema Integrado de Gestion: Utilizando los formatos y procedimientos
establecidos por la Entidad para el desarrollo de las actividades.

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion: Aplicando los
procedimientos establecidos por la Entidad para el desarrolio de las
actividades contractuales. L
Gestién ambiental: Acatando el direccionamiento para el manejo de,
residuos, como el adecuado manejo del papel utilizado, aun en el lugar]
desde donde se desarrolla de actividades por medio electronico.
Seguridad y Salud en el Trabajo: la actividad se desarrollé en el lugar
donde se desarrolia las actividades por medio electronico, teniendo en
cuenta el mejor manejo mi seguridad integral. Se diligencia a diario la
encuesta de bioseguridad de la ARL.

Seguridad y Privacidad en la Informacién: Observardo y aplicando las
recomendaciones recibidas de la Entidad en la reunién de socializacion.

5. Definir con apoyo del proceso de planeacién, indicadores que
soportan la medicién de cumplimiento de los objetivos estratégicos y
lplaneacién institucional.

En el mes de octubre 2022 la actividad se desarrolla mediante la
revision y ajuste a los indicadores preparados por el equpo como
gestion en el logro de objetivos disefiados para las actividades
misionales de la entidad a cargo del Grupo de Inspeccion y Vigilancia,
los Objetivos estratégicos y planeacién institucional.

6. Realizar los reportes que permitan efectuar el seguimiento al PES,
en lo concerniente a las estrategias o actividades a cargo, acorde con
los lineamientos trazados por el MinCIT, registrandolo en la
plataforma destinada para tal fin.

Al cierre del mes de octubre 2022 se presenta el avance y seguimiento}
al Plan estategico Sectorial (PES) relacionado con la identificcion de
sociedades en presunto ejercicio ilegal por prestar servicios contables
sin la inscripcion ante la UAE Junta Centralde Contadores, con corte alf
30 de septiembre 2022.

7. Dar respuestas a las preguntas del FURAG.

La actividad se cumple en el mes de junio 2022, presentando el
resultado al grupo de planeacion de la JCC las respuestas relacionadas|
con Inspeccion y vigilancia, segun el documento del FURAG. Para el
mes de octubre 2022 no hay solicitud de diligenciar el formulario, es
anual.

8. Identificar, valorar y controlar, juntamente con el proceso de
planeacién, los riesgos asociados al proceso de inspeccién y vigilancia
— Diligencias de Inspeccion.

Actividad que se desarrolla continualmente, en el mes de octubre 2022
presento el informe y evidencias para mitigar los riesgos, enﬂ
cumplimiento del Plan Operativo, identificados en el proceso de
Inspeccion y vigilancia mes de septiembre 2022.

9. Mantener la confidencialidad de la informacién catalogada como
ﬂpdblica reservada y/o publica clasificada, durante la vigencia del
contrato y dos (2) afios posteriores a su terminacién. En todo caso
estard sujeta a la reglamentacién sobre informacién confidencial de
Ylos articulos 260 a 266 de la Decisién 486 de la Comisién del Acuerdo
de Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015,
respecto de la informacién y documentos reservados, articulo 24
sustituido.

2022, se dio cumplimiento a esta actividad, conservando el caracte
confidencial de la informacién que conozcd en el desarrollo de las
actividades al liderar las actividades del Grupo Misional de Inspeccion yj
vigilancia. Confidencialidad que tendré en cuenta en el tiempo posterion
a la terminacion del presente contrato.

Durante la ejecucion de las actividades asignadas en el mes de octubne.l

10. Acatar y cumplir las politicas Institucionales para el uso de los
recursos informaticos de la UAE Junta Central de Contadores.

En cumplimiento de ésta actividad, para el mes de octubre 2022, atendi
a las politicas institucionales de la Entidad, relacionadas con el uso de
los recursos informaticos a los que tengo acceso en la UAE - Junta
Central de Contadores, utilizando la clave de acceso para la utilizacion
de los sistemas de informacion y equipo de computo dispuestos en
desarrollo de las actividades del presente contrato.

11. Utilizar de manera exclusiva los softwares autorizados por la UAE
JCC, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en
el estado en que se recibié salvo el deterioro normal, o dafios
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

En el mes de octubre 2022, he utilizado los equipos recibidos de la
entidad para el desarrollo de las actividades,como: el computado
portatil, Placa N° 1398 recibido en enero 2022, para el desarrollo de las
actividades asignadas, como la presentacion de los reportes e informes
emitidos en cumplimiento del presente contrato. Se utiliza el software
instalado por la entidad en el equipo de computo recibido de la entidad.
El ingreso a los sisitemas de informacion a que me autorizo la entidad lo
hago utilizando clave de acceso

T
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12. Realizar el pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad
Social, en proporcion al valor mensual del contrato, de conformidad
con los pardmetros establecidos por la normatividad vigente vy
entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago.

En cumplimiento del Decreto 1273 de 2018, el pago de la segun‘dadl
social se efectia mes vencido; para la presente cuenta de cobro anexo
planilla N° 62402171 por el pago se la seguridad social en el mes de
octubre 2022, calculado con base en mis ingresos promedio obtenidos
en el mes de septiembre 2022.

13. Para efectos del dltimo pago, deberad entregar: certificaciéon de
Jgestién documental, constancia de entrega de elementos a cargo,
constancia de entrega de la informacién a su cargo al supervisor del
contrato.

La actividad se atendera con la presentacién de la ultima cuenta de
cobro relacionada con el presente contrato.

14. Registrar y actualizar la informacién de su hoja de vida en las
plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre otras,
Sistema de Informaciéon de Gestién del Empleo Pdblico — SIGEP de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto
Unico Reglamentario 1083 de 2015.

En cumplimiento de esta actividad, en el mes de enero 2022, actualice
la informacion en la hoja de vida para el Sistema de Informacion de
Gestion del Empleo Publico - SIGEP I, previa a la firma del presente
contrato: informacion que actualizé en el mes de julio con el cargue de
la certificacion emitida poria JCC por el actual contrato. En el mes de
septiembre y octubre se actualiza en SECOP |l la programacion de
pagos al presente contrato.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
(Diligencie un bloque por cada problema identificado)

Problema identificado que afecta

No. . o
la ejecucion

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar los
problemas identificados

24. OBSERVACIONES

25. ANEXOS OBSERVACION MARQUE X
Soporte de pagos de Salud y Pensién Persona Natural X
Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por .
_— Persona Juridica
contador publico o representante legal.
INFORMACION DE LA CUENTA BANCARIA
26. TIPO DE CUENTA: AHORROS No. CUENTA: | 0086-70223265 BANCO: DAVIVIENDA
FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTACION DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTACION DEL

INFORME: Desde: 1 OCT | 2022 Hasta 30 | OCT 2022
28. FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME: 30 oCcT 2022

INTERVENTOR/SUPERVISOR APGYOAIA Sl:lPERVlSION CONTRATISTA
(Si aplica)
Firma: W £ %/'7@‘4 é :
c/ ~ / / /
fNombre: | MANWELHERNAN BRANO PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO
— PROFESIONAL UNIVERSITARIO CONTRATISTA - UAE Junta Central de
e cODIGO 2044 GRADO 06 Contadores. (CTO 054-22)

e

iAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambiente!
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97  PBX: (601) 644 4450 « Bogota D.C. » Colombia

WWW.|CC.2OV.CO
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.*:compenscr 'mipla

nilla.com

Informacioén basica de la planilla

Empresa:

Detalles del pago

Razén social recaudo:

PEDRO EMILIO VARGAS BUITRAGO

PRINCIPAL
62402171
06/10/2022
06/10/2022

Compensar Ol
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCO DAVIVIENDA

REPORTE RESUMEN DE PAGO

...........................

79253905
septiembre 2022
septiembre 2022
$872,600

1

3

9998600669427

Pago Electronico por PSE

1693028227

*Numero de Valor descontado
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $15,800
25-14 200336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $481,000
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 $0 $375,800
$872,600

*Sji descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

VM & trger B.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




