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INTRODUCCION

Este pliego de condiciones ha sido elaborado de acuerdo con los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, el Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015; para tal efecto, se han realizado los estudios y
documentos previos, con base en los requerimientos formulados por el Area de Salud Publica, de la Unidad
Administrativa Especial de Salud de Arauca, los cuales cumplen con los requisitos establecidos en la Ley y en sus
decretos reglamentarios.

Se solicita seguir la metodologia de elaboracién de la propuesta sefialada en este documento, con el objeto de
obtener claridad y ofrecimientos que permitan una escogencia objetiva y eviten la declaratoria de desierta del proceso
de seleccion.

Se recuerda a los proponentes que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado
adquiere la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una funcién social que
implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma Ley le otorga. Igualmente, para efectos de la
responsabilidad penal, se consideran particulares que cumplen funciones publicas en todo lo concerniente a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, por lo tanto estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia
sefiala la Ley a los servidores publicos.

Las expresiones proponente u oferente usadas en el presente documento tienen el mismo significado.
Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentren dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones para
contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que hacen parte del mismo y las
normas que regulan la contratacién administrativa con el Estado.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtenciéon de los documentos que deben allegar con las
propuestas y verificar que contiene la informacién completa que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en
la Ley y en el presente pliego de condiciones.

4. Suministrar toda la informacion requerida en el presente pliego de condiciones.
5. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en este pliego de condiciones.

6. Igualmente se recomienda NO FORMULAR ningun tipo de consulta en forma personal y evitar el contacto con los
funcionarios o asesores externos de la entidad que participen en el tramite, en aras de garantizar la transparencia del
proceso y preservar la igualdad y calidad de la informacién que todos deben obtener en forma simultdnea. Con este
propdsito se solicita a todos los interesados abstenerse de formular consultas telefénicas o personales.

POR LO EXPUESTO, SE REITERA LA CONVENIENCIA DE LEER DETENIDAMENTE EL PRESENTE
DOCUMENTOY AJUSTARSE A LOS REQUERIMIENTOS Y TERMINOS PREVISTOS.
RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS PROPONENTES

Antes de preparar la propuesta verifique que no se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad prevista en el ordenamiento legal colombiano para contratar con la UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA, seguidamente lea cuidadosamente el Proyecto de pliegos de Condiciones. Esto
evitara errores u omisiones que impidan tener en cuenta su propuesta para el proceso de evaluacion y calificacion.

Los proponentes deben estudiar minuciosamente toda la informacion contenida en los Pliegos de Condiciones y
analizar las circunstancias que inciden en el cumplimiento de obligaciones, los costos y el plazo de ejecucion del
proyecto.

De manera general, se recomienda al proponente tener en cuenta toda la informacién suministrada y las condiciones
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de ejecucion para la elaboracién de la propuesta; observar todos los requerimientos legales, juridicos, técnicos y
economicos sefialados en este documento.

Antes de entregar la oferta, verifique que se haya incluido la totalidad de los documentos exigidos. Revise si estan
debidamente firmados, actualizados, etc. Preséntelos siguiendo el orden sefialado en los Pliegos de Condiciones.

Revise la garantia de seriedad de la propuesta. La vigencia y el valor asegurado no pueden ser inferiores a los
establecidos en los Pliegos de Condiciones. Debe ser expedida a favor de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SALUD DE ARAUCA. Revise que el objeto de la péliza coincida con el de la oferta que presenta.

La oferta debe presentarla quien tenga la representacién legal de la persona juridica. Su nombre sera verificado con el
que aparece en la cédula de ciudadania y el certificado de la Camara de Comercio. Si usa una sigla ésta debe estar
autorizada en el certificado de la Camara de Comercio.

Las ofertas extemporaneas no podran ser consideradas.

En desarrollo de la carga de sagacidad que corresponde al proponente, tiene la obligacion de enterarse en forma
suficiente de las condiciones particulares de ejecucidn, resolver previamente las inquietudes que le susciten estos
Pliegos de Condiciones, segun el caso. Por los principios de lealtad procesal y buena fe deberd advertir a la
Administracion de los errores o inconsistencias que advierta en este documento.

CAPITULOI
INFORMACION GENERAL
1.1 OBJETO DE LA CONTRATACION.

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA esta interesada en contratar la
“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES DE ATENCION EN SALUD Y REHABILITACION INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LOS MUNICIPIOS DE ARAUCA, ARAUQUITA, CRAVO NORTE, FORTUL, SARAVENA,
PUERTO RONDON, TAME DEL DEPARTAMENTO DE ARAUCA.” A través de la modalidad de CONCURSO DE
MERITOS ABIERTO N°. CM 004 DE 2022 en los términos previstos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150, y el Decreto
1082 de 2015, con el fin de seleccionar la oferta mas favorable para la celebracién de un contrato.

Las funciones de la Interventoria implican, una posicién imparcial, en la interpretacién del contrato y en la toma de
decisiones. La Interventoria debe ser consecuente en sus objetivos principales:

& Controlar: Este objetivo es el mas importante y, se logra por medio de una labor de inspeccién, asesoria,
supervision, comprobacion y evaluacion, labor planeada y ejecutada de manera permanente sobre todas las
etapas del desarrollo del contrato, con el fin de establecer si la ejecucién se ajusta a lo pactado.

& Solicitar; Esta facultad se materializa, cuando el Interventor pide al contratista oportunamente, que subsane de
manera inmediata, incorrecciones, que no afecten la validez del contrato o la ejecucion del mismo. Esta facultad
la ejerce cuando solicita la imposicién de una sancion por motivos contractuales, o emite su concepto
fundamentado sobre la viabilidad de prérroga, modificacién o adicion contractual, entre otros temas.

@ Exigir: Esta funcién la ejerce la Interventoria, como una obligacion, en la medida que encuentre, que en el
desarrollo de la relacién contractual no se estan cumpliendo estrictamente las clausulas pactadas, exigiendo a la
parte morosa la exacta satisfaccién de lo prometido, utilizando como mecanismos el contenido del Acuerdo de
Voluntades y las garantias ofrecidas para garantizar el cumplimiento.

& Colaborar: La Interventoria y el contratista, conforman un grupo de trabajo generalmente de profesionales
idéneos, en cuya labor de conjunto se presentan dificultades que se resuelven con base en fundamentos de
orden técnico y legal. El Interventor, en consecuencia, desarrollard mejor su funcion integrandose a dicho
equipo, sin que ello signifique, renuncia al ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades especificas o pérdida
de su autonomia e independencia frente al contratista.

& Absolver: En cuanto a este objetivo, la Interventoria en virtud del principio de inmediacion, actia como
instrumento de consulta, encargandose de resolver las dudas que se presentan en el desarrollo de los contratos,
ya que en las relaciones contractuales, es fundamental la comunicacion entre las partes. El contratista no puede

“Construyendo Futuro”
Calle 20 N° 20 — 31/43 Telefax: 8857929 teléfonos 8857930
Arauca-Colombia
Vigilado por la SUPERSALUD



Gobernacién de Arauca
Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca
NIT 900.034.608 — 9

OFICINA ASESORA JURIDICA CODIGO:00

VERSION: 01

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. CM N° 004 DE 2022 TRD: 102-14.4-Pagina 4 de 25

ser totalmente auténomo y, la entidad contratante, no se puede desentender del desarrollo de la obra, de la
prestacion del servicio 6 de la entrega de los bienes.

& Prevenir: El mayor aporte de este ejercicio, consiste en garantizar, que el control no estd destinado
exclusivamente a sancionar las faltas cometidas, sino en prevenir la ejecucidén equivocada, evitando que se
desvie el objeto del contrato 0 no sé de cumplimiento a las obligaciones adquiridas. Para que la Interventoria
logre este objetivo, es aconsejable que su labor se inicie con una evaluacién previa a la ejecucidn del contrato,
en la etapa de planeacion.

& Verificar; Cada uno de los objetivos enunciados, se cumple mediante el control de la ejecucion del contrato, para
asi establecer su situacion y nivel de cumplimiento. Esta realidad se concreta mediante la aplicaciéon de
correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la solucién de los problemas y la absolucién de dudas,
teniendo como principio basico, las buenas relaciones en el trabajo. Para ello, la Interventoria no debera
desconocer los limites de sus atribuciones, entrometiéndose en campos donde los contratistas sean auténomos
y ademas, se apersonara con diligencia de las solicitudes que le hagan y que esté en la obligacion de atender.

La Interventoria realizara todas las actividades que sean necesarias enfocadas a mediar y prever oportunamente la
ejecucion de las actividades dentro del cronograma pactado y la coordinacién a tiempo entre la Unidad Administrativa
Especial de Salud de Arauca y el contratista del proyecto, para resolver inquietudes legales, administrativas,
financieras y técnicas que se pudieran derivar de la ejecuciéon de los contratos. Todos sus esfuerzos estaran

encaminados hacia la buena ejecucion del proyecto en calidad, tiempo y costos.
Presupuesto oficial estimado:

COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL

SUELDO Y/O o 4 VALOR MES VALOR PARCIAL
CARGO / OFICIO TARIFAMENSUAL | CANT | % DEDICACION D = (MBXC) No. MESES F = (DXE)
A B C D E F
PERSONAL PROFESIONAL
]E’r_ofesmnlal del &rea de la salud en $3.366.510,00 y 90% 5
isioterapia.
Profesional del area de la salud en
enfermeria. $2.625.000,00 1 97.14% 2
Auxiliar del &rea de la salud $ 1.437.870,00 1 100% 5
FACTOR MULTIPLICADOR
TOTAL COSTOS DE PERSONAL =
(A)
OTROS COSTOS DIRECTOS
o : VALOR PARCIALE =
CONCEPTO UNIDAD CANT % DEDICACION TARIFA MENSUAL No. MESES (AXBXCXD)
A B C D E
COSTOS DE ALQUILER DE
EQUIPOS
Servicio de trasporte MES 1 100% 5
OTROS COSTOS
Edicion de informes MES 1 100% 5
TOTAL=B
SUBTOTAL (A+B)=C
IVA (19%)
VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO $118.444.851,95

1.2 RESOLUCION DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

La apertura del proceso de seleccion se ordenara a través de resolucion motivada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.2.1.5. Del Decreto 1082 de 2015; Indicando a su vez que el presente proceso se encuentra limitado a MIPYME
DEPARTAMENTAL. Previo al cumplimiento de las condiciones estipulados en el Decreto Numero 1860 de 2021.

1.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Cinco (05) meses, contados a partir del cumplimiento de requisitos de legalizacién y perfeccionamiento del contrato este proyecto
cuenta con autorizacion de vigencia futura mediante resolucion N°1033/2022. Bienio 2021-2022.
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1.4 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para el presente proceso es de CIENTO DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA UN PESO CON NOVENTAIUN CENTAVOS M/CTE. ($118.444.851,95), Con cargo
al certificado de disponibilidad presupuestal nimero G0027 del 19 de Octubre de 2022, expedido por la subdireccidn administrativa y
financiera Y 1822 del SPGR del 19 de Octubre de 2022.

1.5 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

El régimen juridico aplicable a la presente proceso de seleccidn de concurso de méritos abierto y al contrato que llegare a celebrarse,
sera el previsto en estos Pliegos de Condiciones, en las disposiciones pertinentes de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y su
Decreto 1082 de 2017, “Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion publica". En lo que no se encuentra
particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

En razon a la naturaleza y cuantia, se debe adelantar el proceso de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, de conformidad con lo
previsto en el numeral 3, Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y su adquisicidén debera hacerse mediante el uso de procedimientos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.1.3.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2017.

1.6 PUBLICIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

Los pliegos de condiciones podran consultarse en la pagina web de la Entidad, PORTAL UNICO DE CONTRATACION 6 en las
instalaciones de la UNIDAD en la oficina Juridica, ubicada en la Calle 20 No. 20-31 de la ciudad de Arauca, dentro del periodo
indicado en el Numeral 1.7. (Cronologia del proceso), durante este periodo y de acuerdo a lo previsto en el articulo 2.2.1.1.2.1.4
del Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en el CONCURSO DE MERITOS, podran formular las observaciones que
consideren pertinentes al contenido de este documento.

1.7 CRONOLOGIA DEL PROCESO DE SELECCION

La siguiente es la cronologia del proceso a llevarse a cabo en la plataforma transaccional SECOP .

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR

Publicacion Resolucion de apertura del El dia 01 de Noviembre de 2022 Pagina Web SECOP- I
proceso de seleccion
Publicacion del Pliego de Condiciones El dia 01 de Noviembre de 2022 Pagina Web SECOP- I
Definitivo
Observaciones al Pliego de Condiciones El dia 02 de Noviembre de 2022 Pagina Web SECOP- I
Respuesta a observaciones al pliego de El dia 03 de Noviembre de 2022
condiciones

Pagina Web SECOP- II
Plazo méximo para la expedicion de El dia 04 de Noviembre de 2022 hora
adendas. 7:00 pm

Pagina Web SECOP- II

El dia 8 de Noviembre de 2022

Presentacion de Propuestas (cierre) y Hora: 09:00 am

Apertura de Sobres.

Desde el dia 8 de Noviembre de 2022 Pagina Web SECOP- I

Evaluacion de Requisitos Habilitantes y hasta el dia 09 de Noviembre de 2022

Evaluacion de propuesta Técnica.

Publicacion del Informe de Evaluacion de El dia 9 de Noviembre de 2022 Pagina Web SECOP- II
Propuestas
Traslado del Informe de Evaluacién. Del dia 09 de Noviembre de 2022 al 15 | Pagina Web SECOP- II
de Noviembre de 2022
o . . ) Pagina Web SECOP- II
Adjudicacion del contrato o declaratoria El dia 15 de Noviembre de 2022
desierta.

El dia 16 de Noviembre de 2022 Pagina Web SECOP- II

Suscripcidn del contrato
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Dentro de los tres (3) dias habiles | Pagina Web SECOP- II

Entrega de garantias por parte del siguientes.

contratista a la Entidad.

Cualquier modificacion a las fechas contenidas en esta cronologia se efectuara y comunicara a los oferentes mediante adendas
suscritos por la Direccion de la UAESA, adendas que se publicaran en la pagina del Secop, de conformidad con lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

Todas las observaciones que se quieran formular a los proyectos de pliegos, o al informe de evaluacion, deberan ser realizadas
dentro del tiempo indicado para cada una de ellas, como se indica en el cronograma anterior. No se aceptara ninguna otra
observacion en horas y fechas no programadas.

1.8. APERTURA DEL PROCESO

La apertura de la convocatoria se llevara en la fecha y lugar sefalados en el numeral 1.7. Cronologia del proceso. En
cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2017, reglamentario de la ley 1150 de 2007, la
ENTIDAD mediante acto administrativo ordenaré de manera motivada la apertura del proceso de seleccion.

1.9 RETIRO FORMAL DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El documento regla podra ser consultado en el portal Unico de contratacién www.contratos.gov.co y/o en el lugar indicado en la
cronologia del proceso de seleccion. Numeral 1.7. El pliego de condiciones no tendra valor alguno. Para efectos de la solicitud de
copia fisica se dara cumplimiento a lo establecido en el codigo contencioso Administrativo.

1.10 PLAZO Y CIERRE DEL PROCESO
PLATAFORMA SECORP II.
1.1 INTERPRETACION DEL DOCUMENTO REGLA

La informacién contenida en este documento regla, sustituye totalmente cualquier informacion que por medio de avisos, cartas o
cualquier otro sistema pudiese haber suministrado LA ENTIDAD o sus representantes con anterioridad a la fecha de apertura del
presente proceso de seleccion. Por consiguiente, todas las informaciones preliminares que en cualquier forma haya recibido el
proponente o cualquiera otra persona o entidad interesada quedan sin ningun valor.

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente todos los documentos e informarse cabalmente de todas las circunstancias
que puedan afectar el trabajo, su costo y su tiempo de ejecucién. Es entendido que los documentos, se complementan
mutuamente de tal manera que lo indicado en uno de ellos se tomara como indicado en todos.

Si el proponente encuentra discrepancias u omisiones en cualquiera de los documentos incluidos, los términos y las
especificaciones o tiene alguna duda acerca de su significado, debera solicitar aclaracion por escrito por lo menos un (1) dia habil
antes del cierre del proceso de seleccion, y LA ENTIDAD de igual manera hara las aclaraciones que considere pertinentes, y la
respuesta se dara mediante comunicacion escrita a todos los proponentes que hayan retirado el presente documento. La falta de
respuesta por parte de LA ENTIDAD no podréa interpretarse como aceptacion tacita de las observaciones y por consiguiente los
términos de los documentos conservan plena validez, mientras no sean modificados expresamente por LA ENTIDAD. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de las estipulaciones de los documentos exigidos serén de su exclusiva
responsabilidad.

La presentacion de la propuesta sera evidencia de que el proponente estudid, conoce y acoge completamente la Ley 80 de 1993,
sus decretos reglamentarios y normas auxiliares.

1.12 MODIFICACION AL DOCUMENTO REGLA

Cualquier aclaracién o modificacion a los documentos del proceso de seleccidn o el aplazamiento de la fecha de cierre del mismo
que LA ENTIDAD considere oportuno hacer, de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.2.1 Decreto 1082 de 2017, sera notificada por medio
de adendas. Estas aclaraciones y modificaciones quedaran formando parte del documento regla. La informacion sobre cualquier
modificacion al pliego a través de Adendas, seré publicadas en la pagina Web: www.contratos.gov.co y deben tenerse en cuenta
para la elaboracién de la propuesta; LA ENTIDAD, no esta obligada a informar a cada uno de los proponentes en forma directa y
por cualquier otro medio que no sea la publicacion de los mismos en la pagina Web; siendo responsabilidad de estos consultarla y
mantenerse informados a través de la misma.
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1.13 PERMISOS Y PATENTES

El Contratista sera responsable por toda reclamacién que pueda presentarse por la violacion de patentes utilizadas durante la
ejecucion del contrato y seran por su cuenta todos los gastos que puedan ocasionarse por tal concepto.

El Contratista debera obtener para la entidad el derecho a usar elementos patentados en caso necesario, y si esto no es posible,
debera sustituirlos por otros que a criterio de LA ENTIDAD presten el mismo servicio y no estén sujetos a litigio.

1.15 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

PLATAFORMA SECORP II.

1.16 COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del Proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su propuesta.

Igualmente, correspondera al Proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, Licencias y permisos asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la
celebracién del Contrato, segun la asignacién de costos y riesgos prevista en el presente Pliego.

1.17 VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

Existe un presupuesto oficial el cual no puede ser superado, so pena de rechazo de la propuesta. En el Anexo No. 2 aparece el
cuadro de cantidades para el desarrollo del objeto del actual proceso en el cual la descripcion, unidades y cantidades que en él
aparecen, no podran ser modificadas por el proponente, so pena del rechazo de la propuesta.

El proponente debera tener en cuenta un porcentaje del valor de la propuesta para el cumplimiento de las obligaciones de
estampillas, impuestos, deducciones, licencias si hubiere el caso. En caso de que el proponente en su propuesta econdmica no
discrimine el valor del IVA, se entiende que esta va incluida en el valor total de la propuesta.

1.18 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y de la Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca-UAESA para
que durante todo el proceso precontractual, contractual y postcontractual se cumplan los principios de transparencia y objetividad,
en consecuencia asume las responsabilidades que se deriven de sus actuaciones en contra de estos principios En el evento de
conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, se debe reportar el hecho al Programa Presidencial
“Lucha contra la Corrupcién” a través de: los numeros telefénicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nimero
telefonico: (1) 565 86 71; la linea transparente del programa, a los numeros telefénicos: 01 8000 913 040 o (1) 560 75 56; en el
correo  electrénico: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en el Portal de Internet:
www.anticorrupcion.gov.co.

1.19 PARTICIPACION CIUDADANA.

De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, La entidad convocarg, a través del aviso de
prensa (caso de licitaciones) o proyectos de pliegos (seleccién abreviada) en el que se comunica la apertura de la invitacién, a las
veedurias ciudadanas para que realicen el control social al proceso pre-contractual, contractual y post-contractual, para lo cual
suministrara la informacion y la documentacién requerida y publicara lo atinente al mismo en la pagina Web.

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad durante las etapas
precontractual, contractual y postcontractual de este proceso, realizando oportunamente las recomendaciones escritas que
consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual se les
suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten y que no esté publicada en el sitio Web. El costo de las
copias y las peticiones presentadas seguirén las reglas previstas en el Cédigo Contencioso Administrativo.

CAPITULOIII
2. DOCUMENTOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Requisitos establecidos en el pliego de condiciones del proceso de seleccion-PORTAL SECOP 1.

2.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA
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La propuesta, correspondencia y todos los documentos que la integren deberan estar escritos en idioma Espafiol. Por lo tanto, los
documentos en idioma extranjero deberan venir acompafiados de traduccion simple, salvo en los casos en que la Ley exija traduccion
oficial.

La presentacion de documentos en idioma distinto al espafiol, sera saneable dentro del término prudencial que al efecto le sefiale al
proponente la UAESA. Si el proponente no sanea esta omision dentro del término exigido, La UAESA, rechazara su propuesta
cuando se trate de documentos necesarios para acreditar los requisitos minimos no saneables, 0 no seran evaluados cuando se trate
de documentos necesarios para la evaluacion y comparacion objetiva de las propuestas.

22. IDENTIFICACION Y ENTREGA DE LAS PROPUESTA

En cada sobre se hara constar el nombre del proponente radicado en la plataforma SECOP |I.

2.3 PROPUESTAS ALTERNATIVAS y PROPUESTAS PARCIALES

2.3.1. Propuestas Alternativas

No se aceptan propuestas alternativas. En caso que se presenten, seran rechazadas.

23.2. Propuestas Parciales

No se aceptan propuestas parciales. En caso que se presenten, seran rechazadas.

2.4. REQUISITOS PARA PARTICIPAR

La persona natural o juridica que desee participar, debera cumplir con los siguientes requisitos:

2.4.1. Inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar a que se refiere la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes. EI Proponente
declarara en la Carta de Presentacién de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e
incompatibilidades.

2.4.2. Una propuesta por oferente:

Cada proponente debera presentar solamente una propuesta, ya sea por si solo o como integrante de un consorcio o union
temporal, de lo contrario ninguna de las propuestas presentadas a su nombre seré tenida en cuenta para evaluacién y calificacion.

2.4.3 Consorcios, Uniones Temporales o Promesa de Sociedad

Cuando la participacién se haga por alguna de estas modalidades definidas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, los
proponentes indicaran si es a titulo de Consorcio, Unién Temporal o promesa de Sociedad y, para el segundo caso, sefialaran los
términos y extension de la participacién en la propuesta y en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento de LA ENTIDAD.

Cuando la participacion se haga por alguna de estas modalidades el proponente debera acreditar la existencia del Consorcio o
de la Unién Temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas bésicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacion porcentual de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal en la propuesta y en la
ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista en el contrato ofrecido.

Se deberd acreditar la existencia, representaciéon legal, capacidad legal y capacidad juridica de las personas juridicas
consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucién del Consorcio o Unién
Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

Los miembros del Consorcio, de la Unidén Temporal o de promesa de sociedad, deberan designar la persona que, para todos los
efectos lo (a) representara y sefialaran las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.
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La propuesta debe estar firmada por el representante legal del consorcio, union temporal o promesa de sociedad.

En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades previstas en el codigo de Comercio, con el
Unico objeto de presentar una propuesta, celebrar y ejecutar un contrato estatal, la responsabilidad y sus efectos se regiran por
las disposiciones previstas en la Ley 80 de 1993 para los Consorcios.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese de
manera clara y explicita la clase de asociacién que se constituye (Consorcio o Unidén Temporal), se presumira la intencion de
concurrir al proceso de seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion conlleve para los
proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

2.5 CONDICIONES GENERALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA - DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.
2.5.1 SOBRE No. 1 DOCUMENTOS JURIDICOS
2.5.1.1. Carta de presentacion de la Propuesta

Segun formato Anexo No. 1, el proponente debe adjuntar a la propuesta, la carta de presentacidén de la misma, debidamente
firmada por el proponente, o el representante legal de la persona juridica, del Consorcio o de la Unién Temporal, o quien acredite
estar debidamente autorizado para dicho efecto. En este Gltimo caso, el autorizado debe acompafiar a la carta de presentacion de
la oferta, el documento que asi lo autorice.

2.5.1.2 Copia de cedula de ciudadania

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas naturales extranjeras,
deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

Tratandose de personas juridicas se debera adjuntar copia de la cedula de ciudadania, pasaporte o cedula de extranjeria del
representante legal.

Para el caso de los consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, se aplicara lo dispuesto en el inciso anterior para
cada uno de sus integrantes y su representante legal.

2.5.1.3 Garantia de Seriedad de la Propuesta

Para participar en esta CONVOCATORIA, es requisito previo que la propuesta esté acompafiada de la garantia de seriedad. Esta
garantia debe ser expedida a favor de la Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca-UAESA, de acuerdo con lo
establecido a continuacion:

La garantia debera ser por valor igual o superior al 10% del valor total del PRESUPUESTO OFICIAL, valida como minimo por tres
(3) meses contados a partir de la fecha de cierre de la CONVOCATORIA. En caso de prorrogarse el plazo del proceso, el
proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la
garantia de seriedad por el término adicional que sefiale LA ENTIDAD. En todo caso, su vigencia se extendera desde el momento
de la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2017, La garantia de seriedad de la propuesta consistira en a)
Contrato de seguro contenido en una poéliza. b) Patrimonio auténomo y c¢) Garantia Bancaria. En todo caso se aplicara lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.1.y ss del Decreto 1082 de 2017.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2017 la garantia de seriedad de la oferta cubrird
los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

@ La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.
& Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
@ La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
@ La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.
La fecha de expedicién de la garantia no podra ser posterior a la fecha y hora de presentacién de la oferta.
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 2017, cuando la oferta es presentada por un proponente plural,
como Unién Temporal, Consorcio 0 promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.

2.5.1.4 Acta de Constitucion del Consorcio o Union Temporal o Promesa de Sociedad.

Cuando la participacion sea a través de alguna de estas tres modalidades, indicando el porcentaje de participacién de cada uno
de los integrantes del consorcio, Unién temporal o Promesa de Sociedad, segtn Anexo No 1.

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 una Unién Temporal, en la carta de presentacién se debe indicar el nombre del
consorcio o union temporal y ademas el nombre de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en el articulo 70. de
la ley 80 de 1993 se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD.

b. Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la unién temporal.

c. Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal y sus respectivas
responsabilidades.

d. En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extensién de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la Entidad contratante.

e. Sefialar la duracion del mismo que no deberé ser inferior a la del contrato y un afio mas.

f. En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Union Temporal en el
documento de constitucidn, para efectos del pago, en relacion con la facturacién deben manifestar:

-Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el cual se debe informar
el nimero del NIT de quien factura.

- la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la Unién temporal, caso en el
cual se debe informar el nimero del NIT de cada uno de ellos y la participacién de cada uno en el valor del contrato.

-Si la va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el nimero. Ademas se debe
sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes y el nombre o razon social y el NIT de
cada uno de ellos.

-El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal, debera ser distribuido a cada
uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

-En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberén cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones legales.
(Art. 617 E.T.)

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacion del consorcio o unién temporal 0 el mismo
requiera aclaraciones, la Entidad solicitara el documento o las aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo
establecido en el cronograma del proceso para proporcionarlo.

2.5.1.5 Certificado de Existencia y Representacion Legal o Registro Mercantil

Si el oferente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacién legal segin el caso, mediante
certificado expedido por la Cdmara de Comercio; cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida
sucursal en Colombia, deber4 comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de
origen.

El certificado debera contener la siguiente informacion:

- Fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de entrega de las ofertas.
- El objeto social de la sociedad debera incluir las actividades principales objeto de la presente Seleccién abreviada de menor
cuantia.

- La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha limite de entrega de las ofertas, no seré inferior al plazo establecido para
el contrato y un (1) afio mas.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, debera comprobar su existencia y
representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio debiendo cumplir con los requisitos previstos
anteriormente. Si el Consorcio 0 la Unién Temporal lo conforman personas naturales deberan igualmente cumplir con los
requisitos expuestos en el numeral 2.4.
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2.5.1.6 Autorizacion de la Junta Directiva u Organo Social Competente.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera adjuntar el documento de Autorizacion Expresa del Organo Social competente, en el cual conste que esta facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto total de la presente convocatoria. La misma exigencia
aplica para Consorcios o Uniones Temporales integrados por personas juridicas.

En caso de que falte el acta de junta de socios, se podra requerir al contratista para su presentacion y se aceptara este
documento, siempre que se encuentre debidamente registrado en el libro de actas y su fecha sea anterior a la del cierre del
proceso.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia (Apostille, Consularizacion).

2.5.1.7 Certificacion de Pagos de Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

El proponente, persona natural, la persona juridica y los miembros del Consorcio o Union Temporal, deberan acreditar que se
encuentran paz y salvo con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales, Cajas de
Compensacion Familiar, asi como el pago de los aportes al SENA, ICBF y ESAP.

El requisito se acreditara de la siguiente forma:

- La persona juridica, debera presentar una certificacién en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo
con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal y contador, bajo la gravedad del juramento, en donde conste que,
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.
En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de
su constitucion. (Articulo 50, inciso 3° Ley 789 del 2002). Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

- La persona natural presentara una certificacion en la que conste que se encuentra al dia en el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Parafiscales, asi como de las personas a su cargo, durante los ultimos tres (3) meses anteriores al
cierre de la Convocatoria.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd aportar la declaracién aqui exigida.

En caso que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago
de aportes parafiscales, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

2.5.1.8. Registro Unico Tributario.

El proponente debera presentar el RUT.

2.5.1.9 Registro tnico de Proponentes

La informacion contenida en el certificado deberd estar actualizada y la expedicién del certificado no podré ser mayor a 30 treinta
dias calendario con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso. En caso consorcios, uniones temporales o cualquier

otra forma de asociacién, cada integrante debera aportar el registro en forma independiente.

La Entidad podra solicitar en cualquier etapa del proceso, los documentos soportes entregados ante la Camara de Comercio para
obtener la calificacién y clasificacion, y la solicitud estara sometida a las reglas de requerimiento.

El proponente que desee participar en el presente concurso, debera acreditar estar inscrito y clasificado en el Registro Unico de
Proponentes.

2.5.2 SOBRE No. 01: DOCUMENTOS FINANCIEROS:

La informacion financiera de que trata el numeral 3.3.3 del pliego de condiciones, sera extractada del certificado de Registro Unico
de Proponentes vigente aportado por el oferente.

2.5.3 SOBRE No 1: DOCUMENTOS TECNICOS.
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2.5.3.1. Certificado de experiencia general y especifica (ANEXO No 4)

Debera diligenciarse el ANEXO No. 4 en el cual se consignara la Informacién requerida sobre Experiencia General y Especifica
del Proponente, suministrando toda la informacién alli solicitada. Los valores deben expresarse de acuerdo con el afio de
liquidacion segun lo solicitado en el mencionado Anexo.

Para la verificacién de cumplimiento de este factor, la informacién referenciada en dicho anexo puede ser tomada del certificado
de Registro Unico de los Proponentes. De no ser posible, Deben aportarse los certificados, expedidos por la entidad contratante,
correspondientes a la(s) actividad(es), especialidad(es) y grupo(s) por cada contrato que el proponente pretenda hacer valer y
deberd contener la informacion que permita deducir la idoneidad del mismo en actividades de ejecucion del mismo objeto
contractual.

LA ENTIDAD comprobara la exactitud de la informacién consignada en la propuesta y podra solicitar las aclaraciones o
acreditaciones que considere pertinentes, dichas solicitudes que para efecto de la evaluacién realice LA ENTIDAD debera
atenderlas el proponente por escrito dentro del término que le determine LA ENTIDAD, este escrito lo dirigira a la Unidad
Administrativa Especial de Salud de Arauca — Oficina Juridica; de lo contrario, dicha solicitud se entendera como no atendida.

LA ENTIDAD durante la etapa de evaluacién podra solicitar la documentacion que acredite la informacién consignada en el Anexo
No 4, en especial cuando se encuentren datos inconsistentes entre el citado Anexo y las certificaciones adjuntas o la informacién
reportada al R.U.P.; la evaluacion se efectuara teniendo en cuenta los documentos soportes.

Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debera aportar su experiencia general y
especifica conjuntamente en un mismo anexo o por separado segun lo convenga el proponente, siempre y cuando se de claridad
de la informacion que corresponda a cada uno de ellos, y en el evento de que alguno de los integrantes no posea la experiencia
requerida, debera manifestarlo expresamente.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente inconsistencias, se solicitara la
acreditacion respectiva a los oferentes y so6lo se tendra en cuenta para la calificacién aquella que esté demostrada.

2.5.4. SOBRE No. 2. PROPUESTA ECONOMICA

En este sobre, el proponente debe indicar en pesos colombianos (NUimeros), el valor total de la propuesta, el cual debe cubrir
todos los costos en los que vaya a incurrir durante el desarrollo del contrato. Deberd expresarse en nimeros.
En caso de que el oferente en su propuesta econémica no discrimine el IVA, la Entidad entendera que esta se encuentra incluida.

El proponente debera adjuntar dentro del sobre No 2 la propuesta en medio fisico y magnético.

Los proponentes deberan dar precios unitarios y valores totales para todos y cada uno de los items que aparecen cuantificados o
también indicados como suma global. Los precios unitarios y valores totales para cada item deben escribirse en forma legible y
siempre a tinta, sin enmendaduras, ni tachaduras, en el formulario de la propuesta suministrado por LA ENTIDAD. Igualmente el
representante legal debera firmar cada una de las hojas del formulario.

LA ENTIDAD corregira los errores aritméticos (Sumas, restas, multiplicaciones, etc.) contenidos en los productos y en la
sumatoria, segun lo indicado al efecto en estos pliegos de condiciones.

CAPITULO Il

EVALUACION, CALIFICA(}IC')N DE LAS PROPUESTAS
Y ADJUDICACION DEL PROCESO

3.1 ESTUDIO, CRITERIOS DE VERIFICACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

Para el estudio, verificacion y calificacion de las Propuestas, el comité de evaluacion que se encargard de comprobar las
Propuestas conforme a los términos y condiciones previstas en el presente Pliegos de condiciones, y en las adendas que lo
modifiquen o adicionen, de lo cual se elaborara un informe que se pondra a disposicion de los Proponentes.

Una vez finalizado el cierre de la convocatoria, se procede a realizar la evaluacién juridica, financiera y técnica de las propuestas,
en esta misma etapa y si procede una y/o aclaracioén correccion de acuerdo a la aplicacion de la ley, el oferente debera realizarla
en el término indicado por la ENTIDAD.
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Posteriormente, se procedera a la publicacion del informe de evaluacion en el término estipulado en el numeral 1.7. de
conformidad con lo sefialado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del decreto 1082 de 2017. En dicho informe se sefialaran
los proponentes que no se consideran habilitados y a los cuales se les concedera un plazo a través de cualquier medio idéneo de
comunicacion, sin perjuicio de lo anterior sera rechazada la propuesta que no subsane los requisitos verificables de acuerdo con
el plazo establecido en la solicitud de la entidad.

En todo caso primara lo sustancial sobre lo formal y en consecuencia no podra rechazarse una propuesta por la ausencia de
requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta. Y que no
constituyan los factores de escogencia.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los criterios que se enuncian a continuacion.

FACTORES DE CUMPLIMIENTO EVALUACION

(Requisitos Habilitantes)

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Habil /No Habil)

Experiencia Especifica
Experiencia Genérica

CAPACIDAD TECNICA. (Habil /No Habil)
CAPACIDAD O IDONEIDAD FINANCIERA (Habil /No Habil)

Solvencia econdmica
Nivel de endeudamiento

3.3.1 FACTOR EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Habil / No Habil)
3.3.1.2 EXPERIENCIA EN EJECUCION DE CONTRATOS (Habil /No Habil)
Experiencia general

Se evaluarén Unicamente los contratos relacionados en el formulario previsto para ello Anexo No 4; y que se encuentren
debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes.

Si al comparar la informacion presentada en el Anexo No. 4 (Experiencia del Proponente) con la documentacidn que aporte el
proponente dentro de su oferta para acreditar dicha informacién, se advierten datos erréneos, incompletos o inconsistentes,
prevalecera el contenido del RUP.

Solo se tendran en cuenta, contratos que cumplan con la experiencia exigida para la presente invitacion, de conformidad con lo
prescrito en el estatuto contractual y demas normas concordantes. No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada.

Cuando el proponente sea una persona juridica, que tenga menos de Tres (3) afios de constituida, su experiencia la acredita con
la de sus accionistas, socios o constituyentes.

Para la presente convocatoria se exigiran tres (3) contratos de interventorias y/o consultorias cuyo objeto corresponda a la
Interventoria técnica, administrativa y financiera a proyectos de salud publica ejecutados y liquidados debidamente clasficiados en
RUP y cuya sumatoria corresponda al 50% del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV. Igualmente estos contratos
deberan estar inscritos en el RUP y clasificados de manera individual en la totalidad de los codigos descritos a continuacion:

Clasificacion de acuerdo al Sistema de Clasificacién UNSPSC (Decreto 1082 de 2015):

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
F 93 13 17 Programas de Salud
F 80 10 16 Gerencia de proyectos
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Resulta importante aclarar que la experiencia por parte de la interventoria sea demostrable y verificable por parte de la entidad
que fue adquirida de forma concomitante en lo que respecta a la vigilancia y apoyo técnico en la ejecucion de los contratos objeto
de la misma, los cuales deben corresponder a los temas requeridos en la experiencia general.

La experiencia seréa la sumatoria de las experiencias que acrediten los integrantes sin importar su porcentaje de participacion.
No se tendra en cuenta experiencia diferente a la solicitada para acreditar la experiencia general.
3.3.1.2.1 Experiencia Especifica

Se evaluaran unicamente los contratos relacionados en el formulario previsto para ello en el Anexo No 5; y que se encuentren
debidamente inscritos en el Registro Unico de Proponentes.

Si al comparar la informacién presentada en el Anexo No. 5 (Experiencia Especifica del Proponente) con la documentacion que
aporte el proponente dentro de su oferta para acreditar dicha informacion, se advierten datos erréneos, incompletos o
inconsistentes, prevalecera el contenido del RUP.

Solo se tendran en cuenta, contratos que cumplan con la experiencia exigida para la presente invitacién, de conformidad con lo
prescrito en el estatuto contractual y demas normas concordantes. No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada.

Para la presente convocatoria se exigiran tres (03) contratos de interventoria y/o consultoria cuyo objeto corresponda a la
Interventoria técnica, administrativa y financiera a proyectos de salud publica ejecutados y liquidados debidamente clasificados en
RUP y cuya sumatoria corresponda al (50%) vez el valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV. Igualmente estos
contratos deberan estar inscritos en el RUP y clasificados de manera individual en la totalidad de los codigos descritos a
continuacion:

Clasificacion de acuerdo al Sistema de Clasificacion UNSPSC (Decreto 1082 de 2015):

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
F 93 13 17 Programas de Salud
F 80 10 16 Gerencia de proyectos

La experiencia por parte de la interventoria sea demostrable y verificable por parte de la entidad que fue adquirida de forma
concomitante en lo que respecta a la vigilancia y apoyo técnico en la ejecucién de los contratos objeto de la misma, los cuales
deben corresponder a los temas requeridos en la experiencia especifica.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unidn Temporal, el integrante
informara Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion en el Formulario Predispuesto para tal fin. El valor
correspondiente en SMMLV se tomara de acuerdo a la participacion que hayan tenido en el contrato que se relacione.

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias que acrediten los integrantes
sin importar su porcentaje de participacion.

*No se tendra en cuenta experiencia diferente a la solicitada para acreditar la experiencia especifica.
3.3.2 CAPACIDAD TECNICA. (Habil /No Habil)

El equipo de trabajo principal, con su perfil minimo, es el relacionado a continuacion;

item Recurso Humano Cantidad
1 COORDINADOR- PROFESIONAL DE LA SALUD 1
1 AXULIAR DE ENFERMERIA 1

Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal profesional ofrecido, el proponente debera
presentar de forma obligatoria y con el fin de resultar HABILITADO el formato suministrado por la Entidad Anexo No 7,
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debidamente suscrito por el profesional correspondiente donde manifieste su intencién de conformar el equipo de trabajo para la
ejecucion del proyecto, dedicacion al mismo en porcentaje y el cargo a desempenar.

3.3.3 FACTOR CAPACIDAD O IDONEIDAD FINANCIERA (Admisible/No Admisible)

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en los Pliegos de
Condiciones.

De conformidad con el Decreto 579 DEL 31 DE MAYO DE 2021 "Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo
2.2.1.1.1.5.2., el parégrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, para que los proponentes
acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los tltimos 3 afios, con el fin de contribuir a la reactivacion econémica”;
en consecuencia a partir del 1 de junio de 2021, para efectos de la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, el interesado
reportara la informacion contable de que tratan los numerales 1.3 Y 2.3 de este articulo, correspondiente a los Ultimos tres (3)
afios fiscales anteriores al respectivo acto.

Teniendo en cuenta lo anterior, los indicadores a verificar seran los siguientes:
e Indice de Liquidez: Debera ser mayor a (2)

Liquidez = Activo Corriente > 2
Pasivo Corriente

¢ Nivel de Endeudamiento: Debera ser menor a cuarenta y cinco 45%)

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total < 45%
Activo Total

e Razodn de cobertura de intereses: Debera ser mayor a siete (7)

Razon de cobertura de intereses = Utilidad operacional > 7
Gastos de Intereses

Ahora bien, en caso de que los posibles oferentes en sus estados financieros el indicador corresponda a cero y/o indeterminado,
se tomard como valido a efectos de evaluar dicho indicador.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, ésta sera no habilitada. Sera
necesario que, en la verificacion de la capacidad financiera, las Propuestas hayan sido consideradas habiles para poder continuar
en el proceso de evaluacion.

3.3.2.4. CAPACIDAD DE ORGANIZACION (HABIL - NO HABIL)

Permite medir el rendimiento de las inversiones y la eficiente utilizacion de los activos con que cuenta el oferente

La rentabilidad de cualquier inversion debe ser suficiente de mantener el valor de la inversion y de incrementarla. Dependiendo

del objetivo del inversionista, la rentabilidad generada por una inversién puede dejarse para mantener o incrementar la inversion,
0 puede ser retirada para invertirla en otro campo.

Tabla - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor a 8 %
Rentabilidad sobre activos Mayor a 10 %
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Rentabilidad sobre patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de
los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

El Patrimonio es la cuenta que representa los aportes del duefio o de los duefios para constituir la empresa, incluye ademas las
utilidades, superavit, reservas revalorizacién del patrimonio entre otros, por tanto, este indicador pretende medir financieramente
la eficiencia o ineficiencia de las inversiones de estos recursos en la totalidad de las utilidades operacionales.

Con el fin de hacer asequible la presente oferta La administracion ha determinado que la siguiente es la formula aplicable para el
calculo de la Rentabilidad sobre patrimonio, cuando el proponente sea persona natural o persona juridica:

Rentabilidad sobre patrimonio = (Utilidad Operacional / Patrimonio) *100

Condicion: Si RP < 8% la propuesta se calificarda NO HABILITADO.
Si RP > 8% la propuesta se calificara HABILITADO.

Rentabilidad sobre activos: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de
utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del proponente.

Es la capacidad que tiene los Activos de generar utilidad, con lo cual, el ente empresarial puede o no justificar el beneficio que
prestan los activos en el total de las utilidades operacionales. Una vez aplica el indicador de Rentabilidad de los Activos podemos
mostrar financieramente cual fue el retorno de los activos en términos de utilidades en beneficio de la organizacion.

La presente oferta ha determinado que la siguiente es la férmula aplicable para el célculo de la Rentabilidad sobre activos, cuando
el proponente sea persona natural o persona juridica:

Rentabilidad sobre activos = (Utilidad Operacional / Activo Total) *100

Condicion: Si RA < 10% la propuesta se calificara NO HABILITADO.
Si RA > 10% la propuesta se calificara HABILITADO.

» Para sociedades constituidas en el afio 2014, la evaluacion financiera de las propuestas, se efectuara a partir de la
informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente y en firme de acuerdo con lo establecido en
el articulo 2.2.1.1.1.5.2 Decreto 1082 de 2015.

e En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios los indicadores financieros, y organizacionales, se calcularan
con base en la suma de los indices individuales multiplicados por el porcentaje de participacién de cada uno de los
integrantes. Para ello se determina (indice financiero1 x % participacion1 + indice financiero 2 x % participacion 2)

Para la evaluacion financiera y organizacional de los indicadores, Liquidez, Endeudamiento, Rentabilidad del Activo, Rentabilidad
del Patrimonio, se tendra en cuenta para habilitar la propuesta, hasta el primer decimal después del punto.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, ésta sera no habilitada.

3.4 UNICO PROPONENTE CALIFICADO “HABIL”

En el evento que solo un proponente sea HABIL en todos los criterios habilitantes y LA ENTIDAD haya ampliado el plazo para la
presentacion de los documentos habilitantes v la oferta inicial de precio, por el término indicado en estos pliegos de condiciones
se procedera a la apertura del sobre No.2 para el proceso, y se verificara que el precio de su oferta cumpla con lo siguiente:

- El valor total para el proceso, corregido de la propuesta no podré exceder del presupuesto oficial del proceso, de lo contrario la
propuesta sera RECHAZADA.

- El proponente debera consignar y ofrecer cada uno de los precios en su OFERTA INICIAL DE PRECIO, de lo contrario la
propuesta sera RECHAZADA.

- En el evento en que el proponente no relacione u ofrezca uno o mas items, la propuesta sera RECHAZADA. LA ENTIDAD so6lo
efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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- Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica.

- El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta econdmica, de las
operaciones aritméticas a que haya lugar.

3.5. VARIOS PROPONENTES CONSIDERADOS “HABILES”.
3.5.1. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Los factores de evaluacion son los siguientes:

Capacidad Técnica y Apoyo a la industria Nacional

LA ENTIDAD realizara la calificacion técnica de las propuestas, con el fin de determinar, de acuerdo con las exigencias de este
pliego de condiciones, los puntajes para cada una de las propuestas.

Las propuestas seréan calificadas teniendo en cuenta los aspectos que se enuncian a continuacion:

CRITERIO DE EVALUACION MAXIMO PUNTAJE
1 | Personal profesional y expertos integrantes del equipo de trabajo 90 Puntos
2 | Estimulo a la Industria Nacional 10 Puntos
PUNTAJE TOTAL 100 Puntos

3.5.1.1 FORMACION Y EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES Y EXPERTOS DEL EQUIPO DE TRABAJO: (Maximo 90
puntos)

3.5.1.1.1 Coordinador - Profesional en salud con experiencia en Interventoria (maximo 50 puntos)

Se le asignara un puntaje maximo hasta 50 asi:

CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE
Formacién Académica Minimo: Profesional area de la salud con minimo cinco (5) afios de Habilitante
graduado.
Formacion Académica Minimo: Especialista en areas de la salud o afines. Habilitante
Experiencia general Adicional: Expepgnma certlflcada minima de dos (2) afios donde haya 30
desarrollado actividades de interventoria.
Experiencia especifica Adicional: Acreditar mediante dos (2) certificaciones experiencia
profesional en interventorias a proyectos dirigidos a poblacion vulnerable 20
ylo discapacitada.
50 puntos
3.5.1.1.1 Coordinador — Auxiliar de enfermeria con experiencia en Interventoria (maximo 40 puntos)
Se le asignara un puntaje maximo hasta 40 asi:
CONCEPTO REQUISITO PUNTAJE
Formacion Académica Minimo: Auxiliar de enfermeria con minimo cinco (5) afios de graduado. Habilitante
Experiencia general Adicionali Experiencia certificada minima de tres (3) afios como auxiliar de 20
enfermeria a proyectos de salud.

Experiencia especifica . ) ) o o
Adicional: Acreditar mediante dos (2) certificaciones experiencia en 10
proyectos dirigidos a salud publica.
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Adicional: Acreditar experiencia en al menos (2) contratos que contenga
experiencia como auxiliar de enfermeria en proyectos de interventoria que 10
involucre poblacién vulnerable o discapacitada.

40 puntos
El proponente debera diligenciar para cada uno de los profesionales indicados, el Anexo No.8 que para el efecto se sefiale en los
presentes Pliegos de Condiciones, el cual debe ir acompafiado de las certificaciones o los documentos soportes que acrediten la
experiencia especifica de cada profesional.

El proponente debera relacionar en la Propuesta el personal con el que ejecutara el objeto del contrato y sus respectivas hojas de
Vida en el que se acredite la idoneidad de cada uno de ellos, formacién académica y experiencia Profesional o técnica,
adjuntando los contratos de trabajo, o de prestacion de servicios que hubieren celebrado con objetos similares, o certificaciones
de trabajo otorgadas por la autoridad competente.

Para acreditar la experiencia del personal, se deben anexar certificacion que reinan los siguientes requisitos:
e  Ser expedidas por los contratantes

e  Senalar el objeto del contrato o modalidad de vinculacion laboral.

e Indicar fecha de inicio y terminacion del contrato o vinculacion laboral.

e Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante.

Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, ademéas de la certificacion del personal propuesto (expedida por el
mismo proponente), debe presentar la copia del contrato o documento que soporte la vinculacion laboral entre el proponente y su
contratante.

Ademas de los contratos y las certificaciones 0 demas documentos que acreditan la experiencia del personal propuesto, el
proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada persona propuesta:

e Hoja de vida del personal ofrecido.

o (Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional

e Copia del acta de grado o diploma de postgrado (de ser requerido)

e De ser el caso, copia del documento de homologacion de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

e (Carta de compromiso de cada personal propuesto debidamente suscrita Anexo No 7.

Forma de acreditacion
Formacion académica y especializaciones.
La formacion académica del personal profesional a calificar se acreditara asi:

Diploma de pre-grado o acta de grado, matricula profesional o su equivalente y certificado de vigencia de la matricula profesional
en original y/o copia cuando aplique.

Para los profesionales especialistas o cuando se pretenda obtener puntaje por especializaciones, postgrado maestria o superior,
ademas de los anteriores documentos, debera adjuntar con su propuesta, y hoja de vida correspondiente, el titulo de
especializacion, postgrado, maestria o superior que se pretenda acreditar segun el caso.

Tratdndose de titulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda obtener puntaje, estos deberén estar
debidamente homologados ante el Ministerio de Educacidon Nacional, de acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente
debe anexar copia de la respectiva resolucion de convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el ejercicio de la profesién tales como
tarjeta profesional o su equivalente en el pais de origen.

La veracidad acerca de la informacion suministrada en relacion con el personal ofrecido podra ser verificada integralmente por LA
ENTIDAD.
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3.5.1.3 ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Maximo 10 puntos)

De igual manera, conforme a lo establecido en el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, modificado por el articulo 51 del
Decreto 19 de 2012, y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara tratamiento de bienes y servicios de origen
nacional a aquellos servicios originarios de los paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras
estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Este Ultimo caso se demostrara mediante certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio
de Relaciones Exteriores, la cual contendrd lo siguiente:

a) Lugary fecha de expedicion de la certificacion

b) NUmero y fecha del tratado

c) Objeto del tratado

d) Vigencia del tratado

e) Indicar que va dirigido al Concurso de Méritos precisada en la pagina No. 1 del presente documento

En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 816 de 2003 en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015
los puntajes que se asignaran en cada uno de los casos seran:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE MAXIMO

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas
naturales de Colombia o por residentes en Colombia de 10
acuerdo con la legislacién nacional.

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas
naturales de Colombia o por residentes en Colombia y
personas extranjeras de acuerdo con la legislacion nacional
con base en los acuerdos comerciales vigentes.

El oferente cuya empresa se haya constituido por personas
extranjeras de acuerdo con la legislaciéon nacional con base 2
en los acuerdos comerciales vigentes.

3.5.1 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de que se presente empate o igualdad en puntaje entre dos o més ofertas, se escogera el oferente que tenga el
mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del
Proceso de Contratacién. Si persiste el empate, se escogera al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los
factores de escogencia y calificacion establecidos en los pliegos de condiciones del presente proceso de seleccion y asi
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacién establecidos en los pliegos de
condiciones.

Si persiste el empate, el Instituto de Desarrollo de Arauca IDEAR utilizara las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar el oferente favorecido, respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales asi:

1. Se Preferira la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
2. Se preferira La oferta presentada por una Mipyme nacional.

3. Se preferird la oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura siempre que: (a) esté
conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del Consorcio, Unién
Temporal o promesa de sociedad futura.

4. Se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su ndmina esté en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina esté en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una
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participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto en los pliegos de
condiciones del Proceso de Contratacién.

En cualquier caso los factores de desempate contenidos en los numerales 1 al 4 se aplicaran de conformidad con el paragrafo 1
del articulo 1 de la Ley 816 de 2003. Al efecto, los bienes y servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga
compromisos comerciales internacionales vigentes en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises en
los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales; deberan ser tratados en el marco de los criterios de desempate como si fueren bienes o servicios nacionales
colombianos.

Si el empate se mantiene, se procedera como dispongan los pliegos, pudiendo utilizar métodos aleatorios:

Sorteo de Balotas: Se realizara sorteo en acto publico consistente en introducir en una bolsa oscura una cantidad de balotas igual
a la del numero de oferentes empatados; cada balota llevara el nombre de los oferentes a participar, paso a seguir, un funcionario
publico sacara de la bolsa una balota; el oferente ganador y adjudicatario sera el que aparezca en la balota.

Contra el anterior procedimiento no se podran presentar recursos ni oponerse de manera alguna.

3.6.1 ADJUDICACION

La adjudicacién del presente proceso de seleccion se realizara el dia en la fecha y hora sefialada en el numeral 1.7 (Cronograma
del proceso de seleccion); es decir, vencido el plazo otorgado a los oferentes para subsanar dey en ella se dara respuesta a las
observaciones presentadas a las evaluaciones, de igual forma se procedera a la apertura del sobre No. 2 (Propuesta Econémica)

El acto de adjudicacién es irrevocable y por lo tanto, obliga a la entidad y al adjudicatario, en la realizacién de los fines propuestos
y contratados. Contra este acto no proceden recursos por la via gubernativa. La entidad podra adjudicar el contrato al proponente
calificado en segundo lugar, en el evento en que el proponente adjudicatario inicial no suscriba y/o legalice el contrato dentro de
los plazos.

3.7.1 ADJUDICACION CON OFERTA UNICA.

La Entidad estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin perjuicio de las disposiciones especiales
establecidas en la ley y el presente titulo para la subasta inversa, el concurso de méritos y las reglas particulares para los
procesos con convocatoria limitada a las Mipyme. En todo caso se dard cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.6
del Decreto 1082 de 2017.

3.7.2. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

La entidad mediante Resolucién motivada, procedera a adjudicar el contrato al proponente que haya ofrecido la mejor relacion
costo beneficio.

Una vez notificado, el proponente del acto de la adjudicacién, se obliga a suministrar a la ENTIDAD dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes la documentacion relacionada a continuacion:

1. Copia del RUT. (De la persona natural, persona Juridica o consorcio o union Temporal)
2. Garantias exigidas por la entidad.

De conformidad con lo dispuesto en el Paragrafo 10. del articulo 77 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 9 de la
Ley 1150 de 2007, el acto de adjudicacién es irrevocable, obliga a la entidad y al adjudicatario y no tendra recursos por la via
gubernativa. Su impugnacion procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.

No obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene
una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podréa ser revocado, caso en
el cual, la entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

3.7.3. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA SELECCION ABREVIADA
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La Unidad administrativa Especial de Salud de Arauca declarard desierto el presente proceso de seleccion cuando: (a) no se
presenten Ofertas; (b) ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos en el pliego de condiciones; (c) existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el
Representante Legal de la Entidad o su Delegado no acoja la recomendacion del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de
desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y (€) se presenten los demas casos contemplados en la Ley

La declaratoria de desierto del proceso se hara mediante acto motivado, de conformidad con lo dispuesto en la normatividad
vigente, el cual se comunicara a todos los proponentes. Contra dicho acto procede unicamente el recurso de reposicion, conforme
alo previsto en la ley 80 de 1993, articulo 25, numeral 18, en concordancia con la Ley 1150 de 2007.

3.8. SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

El proponente favorecido debera presentarse a suscribir el contrato respectivo dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la
notificacion de la adjudicacion del contrato, de lo contrario se le hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta y la
ENTIDAD quedara en libertad de adjudicar mediante acto administrativo debidamente motivado el contrato al proponente que siga
en orden de elegibilidad, a quien podra exigirle la prorroga de la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta hasta el
perfeccionamiento del contrato, de conformidad con el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993. La misma sancion se
aplicara cuando el proponente adjudicatario no se presente a suscribir el contrato dentro del plazo fijado en el inciso primero del
presente numeral.

3.9. LEGALIZACION DEL CONTRATO.
El (los) contrato(s) debe(n) ser legalizado(s) dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma y entrega de la copia del
contrato firmado por las partes. Dentro de ese mismo término, deben presentar los recibos de consignacion correspondientes y la

péliza respectiva.

Si el adjudicatario no cumple con los requisitos de legalizacion y ejecucion a su cargo dentro de los términos indicados, la Unidad
procedera a declarar el incumplimiento y/o a imponer las multas que podran ser descontadas del valor del contrato.

4. MAPA Y DISTRIBUCION DE RIESGOS.

La Unidad Administrativa Especial de Salud de Arauca, identifica los siguientes riesgos asociados al Proceso de Contratacion:
MATRIZ DEL RIESGO

Insignificante Menor | Moderado Catastrofico

Numérica Histérica 1 2 3 5
Puede ocurrir, pero sélo
1 9?0100[']%%0 - en circunstancias Raro 1 5 6
’ excepcionales
o Podria ocurrir, pero
-19: 1 en1.000 - 10.000 dudoso Improbable | 2
E' Podria ocurrir en
3 1en 100 —1.000 cualquier momento Posible 3
o] futuro
E 1en10-100 Probablemente ocurrira Probable 4
Se espera que ocurra
=1en 10 en la mayoria de Casi Cierto | 5

circunstancias

Fuente: Colombia Compra Eficiente.

El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro; improbable;
posible; probable; casi cierto) y su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastréfico). Los riesgos fueron clasificados
teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con la siguiente tabla:
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No

Riesgo > 7

Prioridad de Tratamiento y Control del Riesgo

Factor de escogencia y calificacion

Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accion detallado

6 <= Riesgo <=7

Riesgo Alto: Se necesita una atencidon mayor de la administracion

ocurrencia del evento

logro de los objetivos de la
actividad realizada por la
UAESA y en consecuencia
sobre la imagen de la
entidad.

Riesgo =5 Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracion
Riesgo < 5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
Fuente: Colombia Compra Eficiente.
No.
Clase Especifico ¢A quién se le asigna? ENTIDAD CONTRATANTE: UAE
DE SALUD DE ARAUCA
Fuente Interno Tratamiento/controles a ser | Verificar la idoneidad del
implementados contratista y verificar la calidad
del servicio prestado
etapa Ejecucion Probabilidad 3
Tipo Operacional Impacto 2
Descripcion (que puede | El contratista no cumple | Calificacion total Impacto
pasar, y como puede | con el objeto contractual, después  del
ocurrir) conforme lo establece la tratamiento 5
entidad.
Consecuencia de la | Impacto negativo en el | ¢Afectala ejecucion del contrato? (Sifno)

Probabilidad 3 Responsable por implementar el | (entidad estatal/contratista)
tratamiento

Impacto 2 Fecha estimada en que se inicia el | (incluir fecha o evento en el cual
tratamiento se inicia el monitoreo)

Valoracion 5 ¢ Como se realiza el | Monitoreo y | (definir la forma de realizar el
monitoreo? revision monitoreo)

Categoria Medio periodicidad (definir la periodicidad de realizar

el monitoreo)

En el evento que la finalizacién de alguno de los contratos supere los meses establecidos de plazo (6 meses), el contratista
garantizara el personal minimo necesario para llevarlo hasta la culminacién, sin obligarse a mantener los honorarios inicialmente

fijados ni la forma de contratacion del personal.

5. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS.

Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada a los Pliegos de Condiciones. Se
considera ajustada a los Pliegos de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y cada uno de los requisitos objetivos

establecidos. Seran causales de rechazo de la propuesta las siguientes:

@ Cuando la carta de presentacion de la propuesta no esté debidamente diligenciada y firmada por el representante legal
o por la persona facultada para ello, 0 se cambien u omitan en ella datos esenciales de la oferta, preestablecidos en los

pliegos de condiciones.

(® La falta de capacidad juridica para presentar la oferta.
@ Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta.

@ Cuando no se haya presentado con la propuesta cualquier documento esencial para la comparacién objetiva de la

misma.

® Cuando no se encuentre en firme la inscripcién del RUP al momento de presentar la propuesta.

@ Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar,
segun lo dispuesto en el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y demas normas que regulan la

materia.

@ Cuando el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el proceso o haberla

presentado después de vencido el plazo para hacerlo.

& Cuando el Comité evaluador recomiende el rechazo de una oferta por considerar que es un precio artificialmente bajo.
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@ Cuando el plazo propuesto sea diferente al establecido en este pliego de condiciones.

@ Cuando haya sido presentada en forma parcial, incompleta o subordinada al cumplimiento de cualquier condicion.

@ Cuando alguna informacién sustancial de los documentos diferente a la contenida en el RUP, no corresponda a la
realidad, o genere confusion o sea contradictoria.

@ Cuando se haya omitido presentar los documentos de participacion, o no se cumplan las exigencias legales solicitadas o
se incumpla con el requerimiento sobre los documentos de cumplimiento o documentos necesarios para la verificacion de
los requisitos habilitantes o los aportes por fuera del plazo establecido por la entidad.

@ Cuando el proponente se encuentra inscrito en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de 2000).

@ Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las modificaciones al Pliego de Condiciones que
mediante adendas haya realizado la Entidad.

® Cuando no se presente informaciéon que permita a la entidad ponderar la propuesta conforme a los criterios de
calificacion establecidos en el pliego de condiciones.

@ Cuando el proponente presente propuesta en este proceso como persona natural y como integrante de un consorcio, de
una unién temporal o cualquier otro tipo de asociacién.

@ Cuando una persona natural o juridica haga parte de un Consorcio, Unién Temporal o Sociedad que estén presentando
propuesta dentro de éste proceso.

@ Cuando se llegare a demostrar que el proponente o cualquier integrante de modalidad de asociacién omitié relacionar
contrato adjudicado o en ejecucion, su propuesta sera desestimada. Incurre igualmente en causal de rechazo el proponente
que omita informar la existencia de nuevos contratos adjudicados entre el periodo comprendido entre la entrega de
propuestas y el acto de adjudicacion. (CUANDO HUBIERE LUGAR DE ACUERDO A LA MODALIDAD DE SELECCION)

@ Cuando un proponente oferte en la presente contratacion, y tenga intereses patrimoniales en una persona juridica que
haga las veces de proponente en ésta Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

@ Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las modificaciones al Pliego de Condiciones que
mediante adendas haya realizado la Entidad.

@ Cuando un Consorcio o Unién Temporal no se constituya en los términos previstos por el articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

@ Cuando la propuesta se presente extemporaneamente, se envie por correo, fax o se deje en un lugar distinto al indicado
en el pliego de condiciones.

@ Cuando el proponente no atienda los requerimientos que formule la entidad dentro del plazo que esta determine, con el
fin de entregar los documentos soporte para aclarar o verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

@ Cuando no se cotice la totalidad de los bienes y servicios que hacen parte del tarifario o lo altere.

@ En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios o en el certificado judicial conste que el proponente o
alguno de los integrantes de la sociedad, consorcio o unién temporal presenta antecedentes disciplinarios o penales
vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

@ Cuando no se presente el medio fisico de la Propuesta econdmica (Anexo No 2) por la persona natural proponente o por
el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unién Temporal proponente.

@ Cuando el valor total verificado y corregido (ajustado al peso) de la propuesta exceda el presupuesto oficial indicado en
estos Pliegos de Condiciones; o cuando dicho valor total tenga una diferencia mayor del (1) %, en mas o en menos, en
relacion con el valor original de la misma, o cuando existan errores del 2%, en mas o en menos, en el valor total del
producto de una cantidad de un item por su respectivo precio unitario.

CAPITULO IV
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
5.2 DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Forman parte del contrato que se celebre, los siguientes documentos y a él se consideran incorporados:

) El documento regla y especificaciones que sirvieron de base para preparar la propuesta.

) Los estudios previos

) Las adendas enviadas por la entidad.

) La Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios y normas auxiliares.

) La propuesta presentada por el contratista y corregida por la entidad si a ello hubo lugar.

) El acta de iniciacion de ejecucion del contrato con sus anexos.

) Ademas de las condiciones establecidas en el presente documento, los oferentes estan Obligados a aceptar integramente
aquellas que de conformidad con la ley deben contener los contratos de la Administracion Publica.

1
2
3
4
5
6
7

5.3. FORMA DE PAGO
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La UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato de la
siguiente manera: Hasta un noventa (90%) por ciento del valor total del contrato, en actas parciales y el 10% a la liquidacion del
contrato; La presentacion de las actas parciales segun porcentaje de avance de cumplimiento en la ejecucién de las actividades.
Para cada pago se debe presentar la factura o documento equivalente y pagos al sistema de seguridad social como lo establece
la ley, presentacion del informe de actividades en medio fisico y en el portal Secop Il, en el cual se soporten las acciones
realizadas durante el periodo de ejecucion, junto con el recibo a satisfaccion e informe de supervision y la acreditacion de los
demas requisitos exigidos por la oficina Asesora Juridica de la Entidad. la UAE de Arauca pagara al contratista dentro de los (60)
dias habiles siguientes de la presentacion de la respectiva cuenta de cobro, previo cumplimiento de los requisitos exigidos.

5.4. GASTOS DEL CONTRATO

Antes de que se inicie la ejecucion del contrato, el contratista procedera a constituir las garantias, pagar los impuestos a que haya
lugar, requisitos que se entienden cumplidos con la presentacién del comprobante de pago de los derechos correspondientes.

5.5. GARANTIAS CONTRACTUALES

El cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la presentacion de las ofertas;
(ii) los contratos y su liquidacién; vy (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas la Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas,
deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente decreto.

En consideracion al contenido del objeto previsto para la contratacién, asi como la naturaleza de las actividades especificas, el
contratista debera constituir garantia que cubra los siguientes riesgos:

a) Cumplimiento del Contrato: Por valor equivalente al 20% del valor del contrato igual al término del contrato y seis (6)
meses mas.

b) Calidad del Servicio: por una suma equivalente al 10% del valor del contrato y por el plazo del mismo y seis (6) meses
mas.

c) Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: por un valor equivalente al diez (10%) del
valor del contrato por un término igual al del contrato y tres (3) afios méas. De conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.3.1.13 del decreto 1082 de 2015.

*INDEMNIDAD: El contratista debera mantener indemne a la UAESA de toda reclamacion de demanda, acciones legales o
similares originadas en reclamacion de terceros que tenga como causa toda accion u omision del contratista, subcontratista o
dependientes a su cargo y que con ellos haya ocasionado dafios lesiones y/o perjuicios que terceros durante la ejecucién del
contrato.

5.6. VIGILANCIA'Y CONTROL

La supervision sera adelantada por la Profesional Especializado en Salud Publica, de la Unidad Administrativa Especial de Salud
de Arauca o por quien esta designe.

5.7. LIQUIDACION DEL CONTRATO

El contrato sera objeto de liquidacién por mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses Siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacién o a la fecha del acuerdo
que la disponga, de conformidad con lo establecido en los articulos 60 de la ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007.

Dentro de este plazo El Contratista y LA ENTIDAD acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el
acto de liquidacion constaran los acuerdos y transacciones a que llegaren el Contratista Y LA ENTIDAD para poner fin a las
divergencias presentaras.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que haga LA ENTIDAD,
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los
dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 61 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de 2007.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podréa ser realizada en cualquier tiempo
dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos realizada en cualquier tiempo dentro de
los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente,
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sin perjuicio de los previsto en el articulo 136 del C.C.A. Para la liquidacién el Contratista debera extender o ampliar, si es del
caso, las garantias constituidas en cumplimiento del contrato.

5.8. CORRECTIVOS, MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De acuerdo con la minuta del contrato anexa a los presentes Pliegos de Condiciones. De igual forma si llegare a suceder el
evento de incumplimiento por parte DEL CONTRATISTA, LA ENTIDAD aplicard las clausulas, cuantias y procedimientos
sefialados en la ley y en el contrato que se suscriba para hacer efectivas las multas correspondientes segun fuese el caso
particular.

5.9. RECURSOS HUMANOS

El contratista debera conformar un equipo humano y técnico suficiente que le garantice a la UNIDAD el cumplimiento del contrato,
cuando sea necesario de acuerdo a la ejecucion del contrato.

5.10. SANCIONES

LA UNIDAD se reserva el derecho de sancionar al contratista, cuando a su juicio se produzca un grave cargo y reiterado
incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo de LA ENTIDAD aplicara las clausulas, cuantias y procedimientos
sefialados en la ley y en el contrato que se suscriba para hacer efectivas las multas correspondientes segun fuese el caso
particular.

5.11. CADUCIDAD

Si se presenta alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que pueden conducir a su paralizacién, la entidad por medio de acto
administrativo debidamente motivado lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre de
conformidad con el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

5.12. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Para la ejecucion del contrato se requerira el certificado de registro presupuestal, de la aprobacion por parte de la Unidad de la
Garantia Unica constituida a su favor por el Contratista, la cancelacién de los impuestos a que haya lugar y los demés que
establezca la normatividad vigente.

5.13. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la
ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de la suspension.

5.14 IMPUESTOS

El contratista pagaré todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucién del contrato, de conformidad con las
normas vigentes sobre la materia. Deben tener en cuenta los impuestos del orden Nacional, Departamental y Municipal.

Al formular la Propuesta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o0 municipales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, que
afecten el contrato y las actividades que de él se deriven.

Para efectos de la retencion en la fuente por renta, LA ENTIDAD procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente,
y en caso de que no haya lugar a ello, el Proponente debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencion.
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