FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTALE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 09

BOGOTA, mes de octubre de 2022.

COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA

No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 235

FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

24 de enero del 2022

POLIZA DE SEGUROS

No. De péliza: 14-46-101066616

Aseguradora; SEGUROS DEL ESTADO S A

Fecha oficio aprobacion: 24-ENE-2022

Aprohadn nor CR. MILTON ARMANDO FLOREZ MIINOZT Ordanador dal
EDUCACION

Gaeto- CE

._Ih

No. 25022

Fecha expedicion: 02 de febrerg de 2022

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACIES

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 Otros servicios profesionales, cientificos y
tecnicos

Fuerite: NACION

Recursa: 10

Valor: $ 33.000.000

FECHA INICIO EJECUCION

AAAARITEY A AT EA R
LUIN I AW L UAL

02 de febrero del 2022 hasia el 15 de diciembre de 2022

CONTRATISTA

Nombre completo: JOSE JORGE DAZA AROCHA

Identificacion: CC. 77.183.481

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia: Calle 142 # 13-33 apio 204, Bogota
Teléfono de contacto: 3024131933

E-mail de contacto: jorgejord75@gmail.com

:NI

Nombre completo MY, LUIS FERNANDIO BARGCO GIRALDO
Cargo: Director DIGED
Resolucion de nombramiento No. 235 de! 20 de enero de 2022

OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO SUBOFICIAL DE LA RESERVA,
CON EXPERIENCIA EN TAXONOMIA DOCTRINAL ASESORANDO EN EL DESARROLLO
DE LA DOCTRINA Y LOS PROCESOS DE LA DIRECCION DE GESTION,
ESTANDARIZACION Y DIFUSION DE DOCTRINA EN CEDOE.

| ELCONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza

del centrato y las derivadas de as disposiciones legaies vigenies que regulan su actividad,
las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar &l centro de docltrina del ejército en lo referente a taxonomia doctrinal.

2. Asesorar a los autores de los manuales v a las escuelas de formacion en lo referente a
taxonomia doctrinal.

3.Clasificar cada manual y reglamento vigente con sus respectivos capitulos en la informacion
de manuales del area de doctrina del CEDOE.

4. Clasificar los manuales, reglamentos vigentes y proyectos dentro de la jerarquia doctrinal.
5. Revisién y validacién doctrinal de tablas de organizacion y equipo de diferentes unidades
de |a fuerza,
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6. Elaborar los documentos soportes que el supervisor del contraio solicite de forma puntual.
7. Mantener disponibilidad frente a las asesorias en la especialidad profesional
S. Manejar y a3escrar en &f dres de publicacionss mililares al Centro de Doctiing del Ejdrcite.
2. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y garanticen su cabal y
oporiuna ejecucian.

10. Cumplir con [as demés funciones asignadas por la autoridad compeiente de acuerdo con
su naturaleza, cargo y nivel de desempefio, en el desamollo de eventos en los cuales el centro
de doctrina del ejército este compromeiido y la difusién esiralégica de los avances en la

ol o ol ] FA emiba M Py ol Jom ol
daociring dal ojeicis revision Y, actualizacion ¥ JFIGIH-IH!‘.GUIUI[ de la doctrina.

11. Asistir a las reuniones que se establezcan por el directar del centro de dogctrina del ejéreito
y el director de la Direccion DIGED o quien haga sus veces.

12. Asistir a los evenios (seminarios, talleres, lanzamientos, entre otros) programados por ei
centro de docirina del Ejército.

13. Proveerse por si mismo el material y medios necesarios para desarrollar las funciones del
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14. Por la clasificacion de reserva de la informacion, alineacion y consistencia que demanda
la docirina, el servicio debe ser prestado en fas instalaciones del GEDOE

15. Cumplir con la elaboracion y proyeccién de requerimientos que sean designados por el
Director del CEDOE y DIGED o quien haga sus veces.

ORLIGACIONES GENERA) ES.

1. En e cumplimiento a lo sefialade en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacién al
sistema de pensidn, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando a su informe mensual fotocopia de Ios documentos que acrediten e! cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contralista cese los pagos seguridad social ¢ ARL, se

procedera g dar cump!imiento a ia ¢lausula resolutoria para disolver et contrato.
2. De conformidan ean el litersl b numeral 3 Articulo 13 dal Derreto 1295 de 1094,

reglamento por el decrefo 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al
sistema general de riesgos laborales; el monto de ia cotizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesio sea categoria |, il, 11l

3. De conformidad con el decrets 2609 de 2012, articulo 3 y Ia ley 594 de 2000, el contratista
s&rd responsable por la gestion documental de las aclividades realizadas durante ia ejecucion
del contratn, mr*hnmnrln el pnidadn conservanion v nrnanl:var'mn dal archivo actividadas tales
como follaryia elaborachﬁn del formato dnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimierdo at sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello
ia seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerde a lo establecido
en la ey 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberd guardar y mantener la debida reserva y
eonfidencislidad de Ins documenios de intelingencia v confrainieligencia militar. Asi como la
reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de decumenios o informacién publica
resarvados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro dei
| desarrollo sjecucién del presente confrato, reserva gue se hard extensiva a los derechos de
autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podré aprovechar para beneficio propio
© de un tercero fa informacidn conocida con ocasion al desarrolio del presente contrato y que
contiena su uso | difusion v distribucion de mencionada informacion Fsta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este
medie en documentos escritos.

8. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable
y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del conirato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con e anexc k (anexo), establecido en el plan No. 00023548 del 23 de
diciembre de 2020 "que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacién de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion, mediante Ja modalidad de contratacién directa y la distribucién de!
presupuesto”.

8. en virtud de la coordinacion entre el contratista y el contratante, se debera cumplir con el
horario establecido por el supervisor cuando se requiera para el desarroilo eficiente v
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No TIPO DE No. DE ASUNTOQ
DOCUME RADIC
NTO ABO
2 N/A N/A Se realizé capacitacion sobre el EJC 1-01
Reglamento de doctrina y publicaciones
miltares del Ejército MNacional y faxonomia
docirinai, ai seflor TG. Fedro Hernandez
pertenecientes al centro de Docirina del ejéreito
CEDOE

Obligacion No. 2 Asesorar a los autores de los manuales y a las escuelas de formacion en
lo referente a faxonomia doctrinal,
No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMEN | RADICA
10 BOo

1 NIA N/A | Se reslizé asesoria a diferentes autores de
publicaciones que se encueniran en desarrollo
sobre el proceso de desarrollo de las
publicaciones ilifares y la revision o
estarddarizacifn inferna realizada por el CEDOE
a cada una de las publicaciones que se
encuentran en desarrofio

No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DGCUMEN | RADICA

TO DO |
2 N/A l N/A | Se realizo asesoria a la Escuela logistica ESLOG |
' sobre los programas directives, enelpunto 7y 8
la unidad proponente no puede ser unidad
estandarizadora
| NoSRRIR0), e LE | ASUNTO
DOCUMEN | RADICA
TC BO
3 N/A N/A | Se realizo6 asesoria a la Escuela de Ingenieros

del Ejército sobre e&! procedimienio para el
cambio de nombre y nomenclaiura de una
publicacién que se encuentra inmersa en el arbol
{ 1 1 | duciiinai 1

Obligacion No. 3. Clasificar cada manual y reglamento vigente con sus respectivos capitulos
en la informacién de manuales del drea de doctrina del CEDOE

Mo TIPO DE | No. DE | ASUNTO

DOCUMEN | RADICA

TC bo |
1 N/A NA Se realizd revisibn de la taxonomiz por |

capitulos de las publicaciones que aplican a
cada una de las escuelas, entregadas por los
oficiales y suboficiales de reglamentacion y
doctrina de [as diferentes escuelas de esla
forma determinar qué informacidn seré incluida
| en los Manuales de Campaia del Ejército v

; técnicas del Ejército.

Obiligacion No. 8. Elaborar los documentos soportes que el supervisor del contrato solicite
de forma puntual.
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No TIPO DE | No. DE | ASUNTO
DOCUMEN | RADICAD
7C c
1 N/A N/A e elaboran los respectivos documentos soportes
para el pago dei mes de octubre
Obligacion No. 7. Mantener disponibilidad frente a las asesorias en la especialidad
profesional.
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO bo
1 N/A NfA Se realiz6 asesoria sobre si el FF.MM 3-41 manual
de derecho operacional para las Fuerzas Militares
i del afio 2015 se encuentra vigente y se buscay se
| envia en PDF
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO | DO
2 N/A [ N/A Se realizo asesoria sobre si el EJC 3-26 Manual
E de lancero se encuentra vigente y se busca y se
| | envia en FLF |
No TIPC DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
3 N/A N/A Se realizo asesoria sobre si el EJC 3-10-1
Reglamento de operaciones y maniobras de
combate irregular se encuerntra vigente y se busca
y se envia en PDF
[No [TIPODE | No.DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
4 N/A N/A Se realizd asesoria sobre si el EJC 3-83-1
Reglamento de orden cemado afic 2009 se
encuentra vigente y se busca y se envia en PDF
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
8 N/A N/A Se realiz6 asesoria al sefior sobre si el EJC 3-231
manual de procedimientos del Ejército se
encuentra vigente y se busca y se envia en PDF
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO Do
6 N/A N/A Se realizéd basqueda y envic en PDF de los
siguientes manuales asi: MCE 7-22
entrenamiento v alistamiento de apfiitud fisica
del ejéreito, MCE 3-53 operaciones de apoyo a
la informacién militar (OPARM)
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No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTC oG
7 N/A N/A Se realizo asesoria, bisgueda y envio en PDF
del MCE 3-09 artilleria de camparia y apoyo de
fuegos, MFRE 09 Fuegos
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
8 N/A NIA Se realizd asesoria, bisqueda y envio en PDF
al sefior TC. German Velazco de DIROP, en
que publicaciones se encuentra graficade un
herido y combate
No | TIPODE No.DE | ASUNTO
DOCUME RADICA [
NTO DO
g N/A N/A Se realizd asesoria, blsqueda y envio al SV. José
Barajas de CEDE3, sobre jurisdiccion y escalones
l tacticos, seguimiento dindmico de las operaciones
No TIPO DE No. DE ASUNTD
DOCUME RADHCA
NTO Do
10 N/A N/A Se realizo asesoria, bisqueda y envio en PDF, del |
MCE 3-55 recoleccion de informacion |
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
11 N/A N/A Se realizd asesoria, blisqueda y envio del Boletin
sobre Helipuertos
[ No | TIPODE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA [
| NTO DO |
12 NIA NiA Se realizo asesoria, busqueda y enviv en PDF, de
las publicaciones MFE 3-90 ofensivas y defensivas
' ! | . MFRE3-90 ofensivas v defensivag |
Ohbligacion No. 8. Manejar y asesorar en el drea de publicaciones militares al Centro
de Doctrina del Ejérciio
- No TIPO DE No. DE ASUNTO
DBOCHME RADICA
B NTO DO - ]
1 N/A N/A Se realizo asesoria al sefior MY. Garcia Oficial
de Publicaciones Militares del CEDOE, en la
Basqueda y envio sobre informacion de poder
aéreo o espacial

EJERCITO NACIONAL
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TIPO DE No. DE ASUNTO
No DOCUME RADICA

AT [
12 A N/A Se realizé asesoria al sefior MY. Garcia Oficial
de Publicaciones Militares del CEDOE, en la
‘ Blsqueda y envio sobre informacion de
i necesidad del servicio y las herramientas del
| planeamiento

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO Do
3 N/A N/A Se realizd asesoria al sefior MY. Garcia Oficial
de Publicaciones Militares del CEDOE, en la
Bisoueda el informe de  avaluacidn v
programa directivo del manual de DICOE 5-3
informacion publica
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
| NTO | DO
4 N/A | N/A Se realizé ayudas acerca del proceso para la
generacién de las publicaciones militares de
acuerdo a los 17 pasos del progeso doctrinal,
segun lo descrito en el EJC 1-01 reglamento de
doctrina y publicaciones militares del Ejército
Nacional, sn cumplimiento a las ordenes

g " ;
| } | smitidas por ¢! seffier MY, Carcia Oficial de

Publicaciones Militares del CEDOE.

No TIPC DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO 10O

N/A N/A Se realiz6 asesoria al sefior MY. Garcia Oficial |
de Publicaciones Militares del CEDCE, en la |
Bisgueda de informaci6n contenida en las
diferentes publicaciones militares de l1a Fuerza,
manuat de operaciones contra las fuerzas
irregulares FM 31-15 del Ejército Americano en
1583, reglamento  de  combate de
contraguerrillas EJC 3-10 de Comando general
de la Fuerzas militares, manual de gueillas y
contraguerrillas urbana EJC 3-18 del Ejército
Nacional, manual de ini¢eligencia de Combate
(MLC) EJC 2-3, manual de instrucciones
generales para operaciones de contraguerrilias

@

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
6 N/A N/A Se realizd asesoria al sefior MY. Garcia Oficial
de Publicaciones Militares de! CEDOE, en la
Basqueda de informacidn contenida en fas |
diferentes publicaciones militares de la Fuerza,
sobre acto del servicio
EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD =
Calle 102 No. 7-80 Cantn Usaquén, Bogota, Cundinamarca @ f'\
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No TIPO DE No. BE ASUNTO
DOCUME RADICA

.| NTO DO L. N
7 NA~ [ WA | Serealizo asesoria al sefior MY. Garcia Oficial
de Publicaciones Militares del CEDOE, en la
Busqueda de informacién contenida en las
diferentes publicaciones militares de la Fuerza,
cortesia militar, saludo militar
No TiFG OE N, DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
8 NIA N/A Se realizd asescria al sefior MY, Garcia Oficial

de Publicaciones Militares del CEDOE, en la
Busqueda de informacion contenida en las
diferentes publicaciones militares de ia Fuerza,

el uitimo FPEFA

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA

NTO DO
9 NiA N/A Se roalizG blsqueda y emvio al sefior MY.
Garcia Oficial de Publicaciones Militares detl
CEDOE, de ayudas sobre el manual de técnicas
del Ejército MTE 3-74 misiones contra el
narcotrafico
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
10 N/A N/A Se realizd busqueda y envid al sefior MY.

Garcia Oficial de Publicaciones Militares del
CEDOE, de avudas sobre procesa de

- . A | operaciones
Ma TIPO RE No. DE ASUNTO
POCUME RADICA
| NTO oo
11 MiA N/A, Se realizd blisqueda y envio 2t sefior MY, Garciz
Oficial de Publicaciones Militares del CEDOE, en
la elaboracion dei listado de las publicaciones
desarrolladas a la fecha incluidos en ofensivas y
defensivas
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
12 N/A N/A Se realizd asesoria al sefior MY. Garcia Oficial de
Publicaciongs Militares del CEDOE, en Ila
tlsqueda de informacidn contenida en las
diferentes publicaciones militares de la Fuerza,
concemientes a la definicion del concepto
variables operacionales
EJERCITO NACIONAL
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No TIPO DE No. DE | ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO Do
13 N/A N/A Se realizd bisqueda y envio al sefior MY, Garcia
Oficial de Publicaciones Militares del CEDOE, E{
EJC 4-42 Manual listas de chequeo helicoptero
de utilidad UH-1HI
No TIPC DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADPICA
NTO DO
14 N/A NIA Se realizd asesoria al sefior $S. Calpa Suboficiai
de Publicaciones Militares del CEDOE, sobre
MTE 6-22.6 CONSTRUCCION DE EQUIPOS
EFICACES EM EL EJERCITO
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
15 N/A N/A Se realizdé busqueda al sefior SS. Calpa |
Suboficial de Publicaciones Militares del CEDOE, |
de la resolucion de aprobacion del EJC 3-231 |
manual de procedimientos del Ejército del afio |
2015 |
No TIPO DE No. DE ASUNTO |
usSuUwvIic AULA |
NTO DO !
16 N/A N/A Se realizd busqueda al sefior SS. Calpa |
Suboficial de Publicaciones Militares del CEDOE, |
, sobre publicaciones militares vigentes para el t
afo que contengan informacién concemiente a |
saludo militar y orden cerrado |
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
17 N/A N/A Se realizd asesoria al sefior SS. Calpa
SBuboficial de Publicaciones Militares del
CEDQE, sobre las publicaciones aplicables y
vigentes que tengan clasificacion resiringido y
publico
No TIPQ DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
18 N/A N/A Se realizé asesoria al sefior S8. Calpa
Suboficial de Publicaciones Militares del
CEDOE, sobre [a revisidn del listado de las
publicaciones aplicables y vigentes en cuanto el
tntal de nublicacionaes, nivel de clasificacian i
Obligacion No. 9. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y
garanticen su cabal y oportuna ejecucion,
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No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA

N LA
1 N/A, N/A Se realizo la revision del programa directive por
generacién del manual de campafia del Ejército
MCE 4-01 Transporle, emitiendo unas
observaciones para que sean corregidas por ia
unidad proponente
iNo TiPO DE | iNo. DE ABUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
2 /A N/A Se realizd la revisidn del arbol docirinal que se

ancuenira en el CEDOE, para determinar cudles
son las novedades que tiene para ser actualizado
de acuerdo a las publicaciones que han salido
aprobadas hasta la fecha, cuales publicaciones
deben salir det arbol docitinal y cudles deben ser
incluidas.

No | TIPODE No. DE ABUNTO
DOCUME RADICA

NTO Do
3 NFA NFA Se realizd la revision dei programa directivo por
generacion del manual de técnicas del Ejército
MTE 3-37.34 supervivencia, emitiendo unas '
observaciones para que sean corregidas por la |
unidad proponente ‘
| No | TIPODE No. DE ASUNTO
5 | DOCUME | RADICA
NTO DG

por generacion del manual de campafia del
Ejércifo MCE 4-01 Transporie, emitiendo unas
observaciones para gue sean corregidas por la
unidad proponente

4 N/A N/A Se realizd 1a revision del informe de evaluacién
|
|

No TIPO DE No. DE ABUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
5 N/A N/A Se realizd la revision del programa directiva por
generacién del Manual de técnicas del Ejéreito '
MTE 3-61.1 Informacién piblica, emitiendo unas |
observaciones para que sean corregidas por la
unidad proponente
I'No TeD DE No_ DE ASLINTO
DOCUME RADICA
NTO Do
6 N/A N/A Se realizé la revisién del informe de evaluacion
de la generacién del manual de técnicas det
Ejército MTE 3-37.34 supervivencia, emitiendo
unas ohservaciones para que sean coregidas
por la unidad proponents
EJERCITO NACIONAL
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No TIPO DE No. DE ASUNTO
BOCUME RADICA
NTC oo
7 N/A N/A, Se realizd la revision del informe de evaluacion
de la generacion del manual de camparia del
Ejército MCE 3-54 Cooperacion civil militar,
emitiendo unas observaciones para que sean
corregidas por [a unidad proponente
No TIFO DE No. DE ABUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
& WA N/A Se realizé 1a revision del informe de evaluacion
por generacion del Manual de técnicas del
Ejército MTE 3-61.1 Informacién publica®,
emitiendo unas observaciones para que sean
corregidas por ld unidad proponente
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
9 N/A N/A Se realiz6 |a revision del programa directivo por
generacidn Gst manual Sampana dsl Dj&icito
MCE 6-24 Derecho ¢gperacional terrestre,
emitiendo unas observaciones para que sean
corregidas por Ia unidad proponente,
No TIPOQ DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO bo
10 N/A N/A Se realizd la revision en taxonomia de la
nomenclatura del borrador de autor del manual
de técnicas del Ejército MTE 3-11 “QBRN,
emitiendo una serie de observaciones para ser
corregidas por el equipo redactor.
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO Do
11 N/A N/A Se realizd la revisidn del programa directivo por
generacion del manual de campafia del Ejército
MCE 3-54 Cooperacion civil militar, emitiendo
unas observaciones para que sean corregidas
por la unidad proponente.
No TPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO
12 /A A Se realiz6 Ia revision del informe de evaluacion
por generacion del manual campafia del
Ejército MCE 6-24 Derecho operacionaf
terrestre, emitiendo unas observacionas para
que sean corregidas por la unidad proponente.
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No | TIPODE Mo. DE ASUNTO
BOCUME RADICA

NI oo
13 N/A NA, Se realizd la revision del programa direciiva por

generacion del manual de técnicas del Ejército
MTE 3-11 “QBRN que se emplean en la
actualidad”, emitiendo unas observaciones para
que sean corregidas por la unidad proponente.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADICA
NTO DO

14 N/A N/A Se realizd la revision del informe de evaluacidn
por generacidn del Manual de técnicas del
Ejército MTE 3-11 "QBRN" emitiendo unas
observacionas para que sean corregidas por la
unidad proponente.

No | TIPODE No.DE | ASUNTO
DOCUME RADICA

NTO PG
15 N/A N/A Be realizd la revision del informe de evaluacion
poi generacion det Waruat de campaia del ‘
Ejércitey MCE 3-57 Asurios civiles” emitiendo |
unas observaciones para que sean corregidas |
por la unidad proponente. |
[No [TIPODE |[Ne.DE | ASUNTO |
DOCUME RADICA |
NTO 23] |
16 NIA NA Se realizé la revision del informe programa |
directivo por generacion del Manuat de técnicas ‘
del Ejército MTE 3-11 MCE 3-57 Asuntos civiles
emitiendo unas observaciones para que sean
corregidas por la unidad proponente.
No | TIPO DE No. DE ASUNTO i
DOCUME RADICA |
NTO  |DO
| 17 N/A N/A Se realizd la revision en taxonomia de la

nomenclatura del borrador de autor del manual
de técnicas del Ejército MTE pruebas integrales
de salud y estado fisico, emitierido una serie de
observaciones para ser corregidas por el equipo
redactor.

Obligacion No. 11, Asistir a las reuniones que se establezcan por el director del ceniro de
doctiina del ejército y el director de fa Direccidn DIGED o guien haga sus veces.

No TIPO DE No. DE ASUNTG
DOCUME RADICADO
NTO
1 N/A N/A Se realizé reunidn con el equipo redactor y

unidad proponente del arma de Caballeria
para definir Jas publicaciones que se van a
realizar del arma

Obligacion No. 15. Cumplir con 1a elaboracion y proyeccion de requerimientos que sean
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designados por & Director del CEDOE y DIGED © quien haga sus veces.

No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME | RADIC
NTO ADO
1 N/A N/A Se realizé 1a bldsqueda de informacion para la
proyeccion del documento sobre el punte VI
Doctrina Damasco, un salfo esfratégico,
estructural y conceptual, hacia la modemidad:
*revision,  actualizacién, jerarquizacion vy
estandarizacion. A. Antecedentes, B. Activacion
del CEDOE, C. Estructura del trigngulo invertido
*(jerarquizacidn), D. Jerarquia,
NG TWCDE | Wo.DE | ABUNTC 1
DOCUME | RADIC
NTO ADO ]
2 NA N/A Elaboracion de la siguiente documentacion para
la aprobacicn {Lista de verificacion, resolucion de
aprobacién, formato de autenticacion y
exppsicitn de motivos) del manual de educacion
miiitar dei Ejército (MENM 3-20.1) “Enfermero y
| herreidor de equinos en operaciones
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME RADIC
NTO ADO )
3 N/A | N/A Se actualizo el cuadro del estado actual de la

doctrina del Ejército Nacional, publicaciones
militares (manual, reglamenio) actualizadas,
desactualizadas, en generacion, en actualizacién
y en perdida de vigencia.

o TIPO DE No. BE ASUNTO
DOCUME | RADIC
NTO ADOC

4 N/A N/A Se realizan ayudas de fas actividades realizadas
durante el presenie afio, con fin de ser
presentadas al sefior director del CEDOE.

No | TIPODE | No.DE | ASUNTO
DOCUME | RADIC
NTO | ADO
5 N/A N/A

Asesoré al area juridica del CEDOE, en la
investigacion y bUsqueda de informacion
contenida en las diferentes publicaciones
militares de la Fuerza, concernientes a dar
respuesta a los siguientes interrogantes de
conformidad a la doctiina vigente, norma interna E
donde se establezca la obligacion de adetantarel |
informe de patrullaje en el desarrolioc de
operaciones militares a los comandantes de
unidades fundamentales, norma donde se
estabiezca el tramite a efectuar por parte del
usuario del sistema de salud de frente a las
incapacidades para que sean tenidas en cuenta
por la unidad tactica de la cual es organico.
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| No |TIPODE |[No.DE | ASUNTO
3 DOCUME | RADIC
! NTO ADO
‘ 6 N/A N/A Asesoré al area juridica del CEDOE, en la
investigacion y basqueda de informacién
contenida en las diferentes publicaciones
| militares de la Fuerza, concernientes a dar
grespuesta a los siguientes interroganies de
conformidad a la doctrina vigenie, copia manual,
holetin ¢ reglamento vigente para el afioc 2020,
| copia manual, boletin o reglamento donde se
§ | defina ¢l concepto de disparos de disuasién.
i No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME | RADIC
NTO ADO
it N/A N/A Elabore rézomendaciones qug ayuden a mejorar
8l proceso de desarrollo de fas publicaciones
militares para ser pres:entadas al Direcior del
| | | Geriio de Doctrine dei Ejéiiv (CEDTE)
‘ No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUME | RADIC
NTO ADO
8 N/A N/A Asesoré al area juridica del CEDOE, en la

investigacion y basqueda de informacion
contenida en las diferentes publicaciones
militares de la Fuerza, concemientes a dar
respuesta & los siguientes interroganies de
conformidad a la doc¢trina vigenie, manual de
operaciones contra las fuerzas irregulares FM 31-
16 del Ejército, reglamento de combaie de
confraguerrillas EJC 3-10 de 1969, manuai de
inteligencia de combate (M.1.C) EJC 2-3 de 1978,
manual de inteligencia EJC 2-1 de 1978, manual
de instrucciones gensrales para operaciones
‘ contraguerrillas de 1979, manual de combate
} contra bandoleros o guem’lleros, EJC 3-10

I"lain ennetancia nus, durante el nl::?n ra ninr-l icidn del contrato, no se han ﬁnnf‘m iradn Ine

presupuestos Iegaies del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato. [
11. CONSTANCIAS
Asi mismo, JOSE JORGE DAZA AROCHA vy el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
CEDOC ha dado cumplimiento a fas obligaciones legales y contractuales registradas en el |

\
I
\
| sontrato.

|

Para constancia se firma en Bogotd, Cundinamarca en el mes de octubre de 2022,
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