[FUERZAS WILITARES DE COLOVBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL 3 No. 10

BOGOTA, NOVIEMBRE DE 2022

Nombre complets KELLY NATALIA TORRES REYES ‘
|dentificacibn 52.973.276 *
Nacionalidad COLOMBIANA }
Direccién AVENIDA 1 MAYO No. 41 - 87/ APTO 301 |
Teldfono de comtacio 300 481 46 30 ‘
E-mail de comtacto psicologa.nt@hotmail.com '
| Nombre corpieic ST. GISETH 'H STEFANIA CERQUERA NINO |
Cargo OFICIAL PROGRAMAS DIFAB

SUPERVISOR | Retoluodn de nombrameento No. 00000169 de fecha 07 de |
Enero de 2022 - Orden Semanal No. 019 de la Direccicn de |
Famiia y Bienestar

3. No. DEL CONTRATO - | No Delcontratc 462 CENAC PERSONAL 2022
FECHA DE SUSCRIPCION | Fecha de suscnposdn 24 Do Enero de 2022

| No Dela Polza 14-46-101071707 (Anexo 1) *
| Enbdad que expude la paiza SEGUROS DEL ESTADO
4 Sﬁ:‘é? OE GARANTIA | | Fecha del certificado de aprobacidn de la Pdliza 29/01/2022
Aprobado por CR. LIGIA DEL ROSARIO MALDONADQ | |
CARDERNO |

No CDP: 4922 - CRP: 33822
Fecha expedoén CDP: 11672022 - CRP: 1/25/2022
‘; Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC DE PERSONAL
Depensencia DIRECCION DE FAMILIAY BIENESTAR

| 1. CONTRATISTA

.FJ

|
|
i

| By . Posicion cataiogo de gasts 02-02-02-008-003-09
i Fuente NACION
‘ Recurso 10
\Vaior §28.820.000.00
6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 2 De Febrero de 2022
7. PLAZO DE EJECUCION 31 de Diciembre de 2022
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESORA PARA EL. PROGRAMA DE FALLECIDOS ¥ SUS
8. OB.JETO CONTRACTUAL FAMILIAS DE LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR
DEL EJERCITO NACIONAL
1 Presentar informes ge geshtidn, realizar andlisis de las
estadisticas y emly CoNCepios I8 mansrd meansual, tnmestral
y & finghizar o pazo 09 SENUCiON del presente contrato, de
ACUBRINO @ tas Slectrices emtidas por 3 Directidn g8 Familia
8. gg:“fﬂ‘\fﬁ'%iﬁ&s Benesta Qe £ o0 Nacwnal f
2 Previs coorunaadn Con e supgevisar del conirato, asistir a
la Capaciacaon 08 MhCdn y demas que $e requieran en el
tanscuse ool e’ por paite d8 la Direccion da Familia y
Brenesiar del Egroia Nacionsl
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3. Previa coordinacién con el supervisor del contrato, asistir y
participar en las actividades y reuniones que se requieran por
parte del Ministerio de Defensa Nacional, el Ejército Nacional,
la Direccién de Familia y Bienestar y la red externa

4. Previa coordinacién con el supervisor del contrato, participar
en mesas de trabajo que se requieran por parte de la Direccion
de Familia y Bienestar, la cuales estaran integradas por el
equipo interdisciplinario de los programas de fortalecimiento
familiar, atencion a la poblacién sensible y el &rea de
investigacion, con el propédsito de realizar un anélisis de las
problematicas identificadas de acuerdo con el panorama de
familia y reporte estadistico de morbilidad, para con ello
disefiar y desarrollar campanas de promocién y prevencion
con actividades especlficas direccionadas a los CEFAM a nivel
nacional para ser ejecutadas.

5. Estructurar estrategias que se generen desde la produccion
intelectual del profesional a través de entregables comao:
documentos, guias, cartillas, folletos, boletines, juegos, videos,
entre otro material informativo o educativo del programa de
FALLECIDOS; asi mismo, en coordinacion con el érea de
comunicaciones estratégicas, realizar la difusion y distribucion
de este material para que por medio de los CEFAM lleguen a
la poblacidn a nivel nacional.

6. ldentificar redes de apoyo, publicas y privadas, que
permitan la inclusién de la poblacién objeto del programa de
FALLECIDOS en proyectos y actividades que estén
estructurados por diferentes entidades a nivel nacional,
departamental y municipal.

7. En coordinacién con el area de investigacion, realizar
seguimiento mensual y trimestral de la difusién del material
educativo y ejecucién de las campafas de promocion y
prevencién en cada uno de los CEFAM a nivel nacional, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por el programa
FALLECIDOS.

8. Actualizar mensualmente la base de datos del programa
FALLECIDOS con su nucleo familiar, estableciendo las
variables especificas que permitan la caracterizacién de la
poblacién objeto, a fin de obtener informacién en tiempo real
en la ejecucion de las campanas de promocién y prevencion y
activacion de redes de apoyo internas y externas.

9. Actualizar la gula programatica anual del programa
FALLECIDOS, estableciendo el marco conceptual, tedrico,

normativo y el cronograma de actividades a ejecutar por los

CEFAM a nivel nacional, teniendo en cuenta los parametros

establecidos en la Directiva Estructural.

10. Disenar y ejecutar el plan de capacitacién bimestral, de

acuerdo con los componentes del programa FALLECIDOS,

poblacién objeto y nicleo familiar.

11. Apoyar las actividades especiales que por necesidad,

naturaleza y misién de la Direccion de Familia y Bienestar

requiera en cuanto a la participacién, intervencidon o asesoria

del profesional para apoyar la atencién de la familia militar y

poblaciones sensibles se realice de manera oportuna.

12. Realizar orientacion y atencién psicosocial a la poblacién

del programa de FALLECIDQOS.

13. Realizar capacitacién en las Unidades de la jurisdiccién,

visitas domiciliarias, acompafiamiento psicosocial y demaés

actividades que requiera fa Direccldn de Familia y Bienestar

para la atencidn y apoyo a la familia militar y poblacién
sensible,
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14. Apoyar los procesos de formulacién de proyectos de
investigacién que permitan identificar las necesidades de la
poblacién del Programa de FALLECIDOS con el fin de
desarrollar estrategias que orienten al mejoramiento de la
calidad de vida del personal Militar.

15. Apoyar en dar respuestas a las PQR, derechos de peticion,
tutelas y demas requerimientos juridicos pertenecientes al
Programa de FALLECIDOS.

16. Previa coordinacidn con el supervisor del contrato y
cuando sea requerido, realizar orientacion individual y/o
familiar de acuerdo a las necesidades de los consultantes o las
familias del personal militar y civil que pertenece a la Fuerza,
en los CEFAM.

17. Apoyar con |a elaboracién de documentacién, actividades y
requerimientos propios de la seccion de programas, de
acuerdo a los lineamientos establecidos por la Direccidén de
Familia y Bienestar.

18. Las demas obligaciones que sean asignadas por el
supervisor del contrato, de acuerdo a las necesidades de la
direccién de familia y bienestar, relacionadas con la naturaleza
y objeto del contrato.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

1. De Conformidad con el articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
el contratista debe acreditar el pago al sistema de pensién,
salud y riesgos laborales, anexando a su informe mensual
fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de
tal exigencia.

2. De conformidad con la ley 594 de 2000 y el articulo 3 del
Decreto 2609 de 2012, el contratista ser & responsable por la
gestién documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacion del archivo y la elaboracién del formato Unico de
inventario documental (FUID).

3. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ
SGD, manteniendo al dia las bandejas, garantizando con ello
la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos.

4. El contratista debera garantizar que el Ejército Nacional de
Colombia serd el ftitular de los derechos de propiedad
intelectual y demas derechos de las investigaciones
desarrolladas y creadas durante la ejecucion del contrato para
la Direccion de Familia y Bienestar, respetando en todo caso
los derechos morales que le correspondan.

5. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia

6. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

7. El contratista autoriza al MDN EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas
sicométricas antes y durante la contratacién.

8. Las demas actividades establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato.

9. Las actividades legales que se deriven de los contratos
estatales.
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10. El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del
Ministerio de Defensa Nacional Ejército Nacional.

10. PERIODO DEL INFORME

Noviembre de 2022

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 3. Previa coordinacion con el supervisor del
contrato, asistir y participar en las actividades y reuniones que
se requieran por parte del Ministerio de Defensa Nacional, el
Ejército Nacional, la Direccién de Familia y Bienestar y la red
externa.

No. TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Carpeta 2. 225 Reuniones de
Acta de Actas de Reunién articulacién de
1 reunion redes externas e
internas

Obligacién No. 6. ldentificar redes de apoyo, publicas Y
privadas, que permitan la inclusion de la poblacién objeto del
programa de FALLECIDOS en proyectos y actividades que
estén estructurados por diferentes entidades a nivel nacional,
departamental y municipal.

No. TIPC DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Carpeta 2. 2.25 | Reuniones de
Acta de Actas de Reunién articulacién de
1 reunion redes externas e
internas

del

Obligacién No. 8. Actualizar mensualm
programa FALLECIDOS con

estableciendo las variables especificas que permitan la
caracterizacion de la poblacién objeto, a fin de obtener
informacién en tiempo real en la ejecucion de las campanas de
promocién y prevencion y activaciéon de redes de apoyo
internas y externas.

ente la base de datos
su nucleo

familiar,

No. TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Carpeta 47. 3 | Actualizacién e
Base de Datos | Sistemas de | ingreso de
1 Informacion y | informacion
estadisticas: Archivo | personal familias de
Base de Datos fallecidos.

Obligacién No. 10. Disefiar y ejecutar el plan de capacitacion
bimestral, de acuerdo con los componentes del programa
FALLECIDOS, poblacion objeto y nucleo familiar.

No. TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Carpeta 84, 4 | Seguimiento y
Politicas de | ejecucién
Mejoramiento de | actividades de
Calidad de Vida: capacitacién a
1 Cronograma Archivo desarrollar por los
Lineamientos 2022 CEFAM para el
Programa de
Familias de

fallecidos durante el
2022.

Obligacién No. 12. Realizar orientacién y atencién psicosocial
a la poblacién del programa de FALLECIDOS.

No.

TIPO DE

[ No. DE RADICADC |

ASUNTO
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[ DOCUMENTO | |
' | Capeta 29 $ | Orlentacidn o
Regis¥rode | Ieformes de | atenciones
1 [ atemcwn | actvidades Formats | realizadas 2
l prestads | \ortitidad | famifias de
- | i | Faitecidas

[ Obligacién No 13 Rea'zar cagacitacién en las Unidades de la
| jurisdiccién, vistas domiciiarias, acompariamienta psicosccial
’ y demés actividades que requiera la Direccidn de Familia v
\

Bienestar para ia alencdn v apoyo a la familia militar v
poblacién sensibie
, No TI®OCE | Me CE RACICADO 33UNTO
| DOCUWENTO |
| Carzema 23 S | Crientacién
Reghtro ds | Mflormeey de | dctivacién dn
1 e Al ' actividadey Registie | scompafiamientus o
reslzada | TeleRirice romtinion de casns
{ realizadoe a2 los
H squipes CEFAM

Obhgacién No 15 Apcyar en dar respuestas 2 las FQR,
derechos de peticidn tutelas y demds requerimientos juridicoes
pertenecientes 2l Programa de FALLECIDOS

‘ No 1 TPODE | Mo D€ RADKCADQ ASUNTO |

| | DOCUVENTO | |

i | Carveta 1 Q | Respuesta a FRQ o
1 O Requermrentos  die | derschos de |

; | jstoa OfFces peficién

|

17 Apcyar con la elaborasidn de documentacidn, actividades v |
requenimientos propios de la seccidn de programas, dei

acuerdo a 1os Imeamientos establecidos por la Direccién de
Familia y Bienestar

N2 TH0 OE Ne 04 RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO

Carpeta P 8 | Lecucion plan de
frmes de | feceudades de

| | Man de scTialen capacitacion para st
; netewdades Progueatan programa de
| tamilias de
fallocidos
Valor total $28.820.000
12. VALOR DEL CONTRATO Valor autorizaco a pagar $2.620.000

Obligacién | Entidad Vir. Pago

15, CUMPLIMIENTO PAGO PENSION | Porvenr $1a7 700.00

SEGURIDAD SOCIAL SALUD Alansaud $131 ddQ.co
ARL Swra $5.300.00
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14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto
contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a

satisfaccién del supervisor del contrato, de acuerdo con el
formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del
40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la
afiliacién efectuada alaA.R.L.

3. Cuenta de Cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumpli6 con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL X TOTALOJ

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos legales que
regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Estructuracion plan de actividades 2022 para la poblacion del
programa Familias de Fallecidos.

17. CONCLUSIONES

La contratista cumpli6 a satisfaccion las actividades
contractuales durante el mes de noviembre de 2022.

Para const;ncia se firma en, Bogota, en noviembre de 2022

A
i

S/ -
ST. STEFANIA CERQUERA NINO
OFICIAL PRO?R?\MAS DE FAMILIA

(
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