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[ 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el articulo 2 como fines del Estado: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacidn...”, para cumplir con el mandato constitucional, la Alcaldia
Mayor de Bogota, D.C. promueve que las administraciones locales se fortalezcan en términos de capacidad de
gestion, generando respuestas oportunas, eficientes, eficaces y confiables a la comunidad; y en este sentido,
estableci6 dentro de las facultades de los Alcaldes Locales la competencia para contratar la adquisicion de los
diferentes bienes y servicios requeridos para garantizar el normal funcionamiento de la Alcaldia Local y el
cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de

Desarrollo, las cuales se materializan a través de proyectos.

La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y
financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al
fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en el ambito distrital y local, mediante la garantia de los
derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la ciudadania, la promocion de la
paz y la cultura democratica, el uso del espacio publico, la promocion de la organizacion y de la participacion
ciudadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles,
ademas de las atribuciones generales establecidas para las secretarias en el presente documento.

La Secretaria Distrital de Gobierno tiene funciones basicas, dentro de las cuales se encuentra: Liderar, orientar
y coordinar la formulacion, adopcién y ejecucion de politicas para la defensa del espacio publico, y el
saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio inmobiliario distrital.

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 218 establecio que “La Policia Nacional es un cuerpo
armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la Nacion, cuyo fin primordial es el mantenimiento de las
condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades piblicas, y para asegurar que los habitantes
de Colombia convivan en paz.” En los ultimos afios, la problematica y las dificultades ocasionadas por la
violencia urbana y la delincuencia comun han sido abordadas por las autoridades distritales mediante la
aplicacion de estrategias y mecanismos orientados a fortalecer la seguridad ciudadana a través de la inversion
de recursos destinados, por una parte, a la dotacion logistica, tecnologica y la ampliacion del parque automotor
de los organismos de seguridad; y por el otro, a promover la convivencia ciudadana, prevenir el delito y
aumentar la confianza de los ciudadanos en las autoridades.

La convivencia y seguridad ciudadana son pilares fundamentales para transformar los territorios y avanzar en
la consolidacion de la legalidad. La Seguridad Ciudadana, busca proteger a los ciudadanos de los delitos y
comportamientos contrarios que afectan su integridad y bienes. Las politicas de seguridad actuales tienen
como objetivo modernizar la Policia Nacional, transformarla, dotarla de las mejores herramientas para
proteger al ciudadano, con los mejores hombres y mujeres, fortalecimiento de las capacidades de inteligencia e
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investigacion criminal, asi como, la capacidad de anticipar, comprender y caracterizar los riesgos situacionales
en cada contexto.

La Politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana es un documento estratégico emitido por el
Gobierno Nacional para fortalecer la gestion integral de la convivencia y seguridad ciudadana. Fue construida
de acuerdo con los lineamientos establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo ‘Pacto por Colombia, Pacto
por la Equidad 2018- 2022’ y la ‘Politica Defensa y Seguridad para la Legalidad, el Emprendimiento y la
Equidad 2019-2022".

Esta Politica plantea un enfoque multidimensional para enfrentar los retos que existen en las ciudades y
municipios que dentro de sus lineas de politica enmarca la Concentracion en los delitos de mayor impacto,
con el objetivo de garantizar el ejercicio de los derechos y libertades de los ciudadanos, los esfuerzos se
concentraran, especialmente, en la prevencion de los delitos de mayor impacto, en particular, los delitos contra
la vida, la integridad y la libertad individual, el patrimonio econdmico y el ambiente y la eliminacion de zonas
de miedo en los distritos, municipios.

La Politica Marco de Seguridad, direcciona los esfuerzos a la disrupcion de las rentas criminales urbanas y no
solamente a la judicializacion, captura y condena de los delincuentes, dejando intacta las redes de valor de los
negocios ilicitos y los factores que reproducen la actividad delictiva. Sino que, busca la reduccion sostenida de
los delitos de mayor impacto y la desarticulacion de los aparatos criminales.

En materia de convivencia, propone la adopcion de un Nuevo Modelo de Servicio de Vigilancia por
Cuadrantes y Control, con innovaciones orientadas a fortalecer y dar la mayor importancia a la Policia de
Vigilancia, lograr mayor flexibilidad en la planeacion del servicio, conocimiento técnico, preparacion,
motivacion y profesionalismo, mejorara la prevencion y la reaccion ante el delito en calles y parques.

Asi mismo, el Gobierno Nacional estableci6 dentro de esta Politica la linea de politica “Enfasis en seguridad
ciudadana” contemplando que las autoridades de distritos y municipios deberan cumplir sus obligaciones
constitucionales en materia de convivencia y seguridad ciudadana, al igual que de preservacion del orden
publico, fortaleciendo los programas que impacten favorablemente la convivencia.

El Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 "Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para El Siglo XXI", tiene
por objetivo “Consolidar un nuevo contrato social, ambiental e intergeneracional que permita avanzar hacia la
igualdad de oportunidades, recuperando la pérdida econdmica y social derivada de la emergencia del Covid-19,
dentro de este, se contempla el proposito 3 “Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser
epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion”. Para alcanzar los propositos definidos, se diseié el Plan
Integral de Seguridad, Convivencia y Justicia (PISCCJ) 2020-2024 que se constituye en la principal herramienta
de planeacion estratégica y hoja de ruta para hacer de Bogota una ciudad segura, que inspire confianza y
legitimidad para vivir sin miedo, disminuyendo la criminalidad y los indices delictivos, mejorando las
condiciones de convivencia y garantizando el acceso efectivo a la justicia, mediante la implementacion de
programas, estrategias y acciones, sustentados en enfoques transversales y diferenciales de cultura ciudadana,
género, poblacion vulnerable y territorio.
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Es oportuno sefialar que dentro del (PISCCJ) 2020-2024 se contempld el programa “Garantizar la
Sostenibilidad de la Capacidad Logistica para el Fortalecimiento del Servicio de Policia bajo un Concepto
Innovador cuya estrategia es “Modelo de Administracion de Recursos Logisticos y Financieros” y cuya accion
le corresponde a “Atender los delitos y comportamientos contrarios a la seguridad y convivencia a través del
fortalecimiento las capacidades (logisticas, mobiliarias, movilidad, tecnoldgicas, infraestructura, armamento,
profesionales, capacitacion) institucionales que se requiere para el Servicio de Policia en la MEBOG?”, a su vez
consagro, unas lineas de inversion dentro de las cuales se encuentra la nimero siete (7) fortalecimiento de los
organismos de seguridad y justicia de Bogota.

De esta forma, el PISCCJ 2020-2024 es un instrumento orientado a la articulaciéon de esfuerzos
Interinstitucionales con el objeto de dar respuestas integrales a problematicas, cuya naturaleza y complejidad
demandan de acciones creativas, particulares y ajustadas a la singularidad de los contextos territoriales y
poblacionales. Este escenario es propicio para que las entidades publicas armonicen sus tareas, esfuerzos y
recursos, con el objetivo de construir con las comunidades y sociedad respuestas cercanas, amplias y
coherentes que mejoren la convivencia y la seguridad.

Teniendo en cuenta los argumentos expuestos y con el fin de garantizar la seguridad y la convivencia de la

ciudad de Bogota a través de la prevencion y control del delito, el fortalecimiento de las capacidades
operativas de las autoridades involucradas en la gestion de la seguridad en el Distrito Capital, se requiere
mejorar las condiciones de seguridad, incrementando la cobertura, presencia y reaccion de la Policia, en los
puntos criticos y con mayor afectacion a la seguridad en las diferentes localidades de la Metropolitana de
Bogota (parques, colegios, ciclo rutas, puentes, cerros, paraderos de buses, vias principales entre otros
servicios) lo que permite evidenciar y seguir fortaleciendo la lucha contra los agentes que afectan la
convivencia y seguridad ciudadana, por ello se hace necesario contar con los medios necesarios para la
prestacion del servicio de policia en sus diferentes especialidades.

El Concejo de Bogota mediante Acuerdo Distrital 637 de 2016 crea el Sector Administrativo de Seguridad,
Convivencia y Justicia, al cual esta adscrita la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia (SDSCJ),
como organismo del sector central, con autonomia administrativa y financiera, cuyo objeto es “orientar, liderar
y ejecutar la politica publica para la seguridad ciudadana y convivencia. Adoptado mediante Acuerdo Distrital
No. 645 de 9 de junio de 2016. Este documento de politica publica contempla en el Tercer Pilar,
“Construccion de Comunidad y Cultura”, el Programa “Seguridad y Convivencia para Todos”, el cual tiene
por objetivo mejorar la seguridad y la convivencia en la ciudad a través de la prevencion y el control del delito,
ademas del fortalecimiento de las capacidades operativas de las autoridades involucradas en la gestion de la
seguridad.

Bajo ese contexto, la Policia Metropolitana de Bogota como organismo de seguridad involucrado en la
seguridad de la ciudad capital, dentro de las actividades que desarrolla contempla el control e investigacion de
delitos, actividades de prevenciodn, civicas, comunitarias, medio ambiente, transito, atencion de denuncia
ciudadana, control de comportamientos contrarios a la convivencia, mantenimiento del orden publico,
seguridad ciudadana, tranquilidad y convivencia pacifica de los habitantes del Distrito Capital, todas ellas
apoyadas por el personal policial adscrito a la MEBOG; por lo anterior, se requiere de manera prioritaria la
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adquisicion de elementos logisticos y de intendencia para atender las necesidades de las unidades policiales, en
aras de garantizar la convivencia y seguridad ciudadana en el distrito capital.

Se requiere la adquisicion de elementos tales como:

Las Estaciones de Policia y los Centros de Atencion Inmediata CAI, requieren de la dotacion mobiliaria, esto
en concordancia con la implementacion del Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, con el
fin de brindar los medios logisticos necesarios a las unidades en mencion enfocado a fortalecer la seguridad y
convivencia ciudadana en las diferentes localidades del Distrito Capital.

Por ello, se requiere dotar de manera prioritaria de equipo mobiliario, que cumplan con las especificaciones
técnicas necesarias, con el fin primordial de mantener las condiciones de seguridad y convivencia en un area
determinada de la ciudad capital, situacion que demanda mantener las instalaciones fisicas y el equipamiento
de los inmuebles de propiedad de la SDSCJ al servicio de la Policia Metropolitana de Bogota, teniendo como
lineamiento la Resolucion Nro. 05884, por la cual se expide el Manual para la administracion de recursos
logisticos de la Policia Nacional. Con la adquisicion de estos elementos, permite brindar al personal los medios
logisticos necesarios para la prestacion de un servicio dptimo y de calidad a la ciudadania policialmente dentro
del Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por Cuadrantes, fortaleciendo el servicio, prevencion y
reduccion de los delitos que aquejan a la poblacion residente de en la ciudad.

Es preciso indicar que debido a los hechos de orden publico ocurridos durante las manifestaciones de
protesta social fueron vandalizados 04 Centros de Atencion Inmediata CAI e incinerados 7, destrozos del
mobiliario, el cual requiere reposicion, con el fin de continuar con el normal funcionamiento del habitaculo y
Prestar el auxilio que requiera la ejecucion de las leyes y las providencias judiciales y administrativas. Ejercer,
de manera permanente, las funciones de Policia Judicial, respecto de los delitos y contravenciones, de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion y la ley.

El mobiliario por tener una vida 1til y el tiempo fijado en que pueden ser utilizados se considera que es de 5

aflos, para realizarle nuevamente la reposicion. De acuerdo con lo anterior por su capacidad de
funcionamiento se pueden renovar para la vigencia 2024. Entendiendo los argumentos expuestos y cuyo
proposito sera el mejoramiento de la seguridad y la convivencia de la ciudad a través de la prevencion y
control del delito, el fortalecimiento de las capacidades operativas de las autoridades involucradas en la gestion
de la seguridad en la Ciudad. Bajo ese contexto, se busca mejorar las condiciones de seguridad, incrementando
la cobertura, presencia y reaccion de la Policia, en los puntos criticos y con mayor afectacion a la seguridad en
las diferentes localidades de la Metropolitana de Bogota (parques, colegios, ciclo rutas, puentes, cerros,
paraderos de buses, vias principales entre otros servicios) lo que permite evidenciar y seguir fortaleciendo la
lucha contra los agentes que afectan la convivencia y seguridad ciudadana.

Por lo expuesto anteriormente la Policia Metropolitana de Bogota, cuenta con instalaciones destinadas a la
prestacion de un servicio de seguridad y proteccion a la comunidad lo cual requiere de elementos, bienes y
equipos que permitan atender oportunamente el requerimiento ciudadano a través de una atencidon personal
de los visitantes de las instalaciones.
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En la ciudad de Bogota se encuentra un equipamiento de seguridad conformado entre otros, por 19
Estaciones de Policia y diferentes CAI de acuerdo con la complejidad y tamafio de cada localidad que oscilan
entre 6 y 11 por localidad.

Teniendo en cuenta que las instalaciones de estas estaciones estan destinadas también al funcionamiento de
oficinas y grupos operativos de la institucion, encargadas de brindar atencion al ciudadano, conciliaciones,
resolucion de inquietudes frente a temas de prevencion, seguridad y convivencia, requiere de muebles y
enseres que le permitan su normal funcionamiento.

Muchos de los muebles con los que cuentan actualmente las estaciones y CAI no han sido objeto de cambio
desde afios atras lo ¢ conducido al deterioro normal por uso adicionalmente el aumento del pie de fuerza en
las estaciones conlleva a que los bienes actuales tampoco sean suficientes para suplir las necesidades actuales
del personal que labora alli, ni de los visitantes, por lo cual adquisicion de estos elementos para el buen
funcionamiento de cada unidad.

La adquisicion de elementos del componente logistico definidos en los criterios de elegibilidad del sector de
seguridad, con justicia estan acordes con lo definido en el sistema de seguridad y salud en el trabajo, con fichas
técnicas avaladas por la Direccion administrativa y financiera de la Policia Nacional y cumplen con las
necesidades definidas desde la Policia Metropolitana de Bogota.

Por ultimo, estas dotaciones han sido concertadas con Bogota las Alcaldias locales y los comandantes de
Estacion y el apoyo de los Fondos de Desarrollo Local son complemento de la dotacion que se realiza con
recursos propios de la Policia Nacional que permiten de manera articulada, el buen funcionamiento del
servicio policial lo que redunda en el mejoramiento en la prestacion del servicio policial, mejoramiento de las
condiciones laborales del personal que labora en las estaciones y comodidad para los ciudadanos que acuda
instalaciones policiales.

Los valores de referencia definidos en el componente logistico para el afio 2022, se reajustaron con base en el
estudio de mercado realizado en el mes de febrero 2021 aplicando el aumento del IPC aprobado por el
Gobierno Nacional para la presente vigencia.

De conformidad al Decreto Distrital 101 de 2010, por medio del cual se fortalece institucionalmente a las
alcaldia Locales, se fortalece el esquema de gestion territorial de las entidades distritales en las localidades se
desarrollan instrumentos para una mejor gestion administrativa y se determinan otras disposiciones, la mision
de las Alcaldias Locales es la de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas
Locales, en este sentido, deberan coordinar la accion del Distrito en las localidades y participar en la definicion
de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio.

Asi mismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion ciudadana en los procesos de la
gestion publica, la promocion de la convivencia y la resolucion de conflictos. Lo anterior teniendo en cuenta
que las Alcaldias Locales hacen parte del sector Gobierno de Seguridad y Convivencia que tiene la mision de
velar por la gobernabilidad distrital y local, por la convivencia y seguridad ciudadana, por la generacion de
espacios y procesos sostenibles de participacion de los ciudadanos y ciudadanas las organizaciones sociales,
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por la relacion de la administracion distrital con las corporaciones publicas de eleccion popular en los niveles
local, distrital regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi
como de las normas relativas al espacio publico que rigen en el Distrito Capital.

Las Alcaldias Locales desarrollan dos grandes areas de trabajo; una relacionada con la gestion del desarrollo
local asociada a la inversion en servicios como salud, educacion, cultura, recreacion y deporte. Otra, es la
relacionada con los temas de convivencia y justicia en los territorios.

Lo anterior se traduce en el ejercicio de las funciones misionales de la entidad: la preventiva y de control de
gestion; la de conciliacion e intervencion y la disciplinaria, para cuyo ejercicio se genera la necesidad de realizar
actuaciones operativas y actividades administrativas que apoyan el ejercicio de las funciones misionales,
relacionadas con la contratacion de bienes, obras y servicios, entre otros.

Para ello, la Entidad cuenta con funcionarios quienes requieren de materiales y bienes que faciliten el
cumplimiento de la labor encomendada, generalmente activos, dentro de los que se encuentra el parque
automotor que de acuerdo con la asignacion que hace la division Administrativa.

Con el Plan de Desarrollo Econdémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2020 — 2024,
“UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI”,
adoptado mediante Acuerdo No. 761 de 2020, se trazd como objetivo la consolidacion de un nuevo contrato
social, ambiental e intergeneracional que permita avanzar hacia la igualdad de oportunidades, recuperando la
pérdida econdmica y social derivada de la emergencia del COVID-19, capitalizando los aprendizajes y los
canales de solidaridad, redistribucion y reactivacion econdmica creados para atender y mitigar los efectos de la
pandemia y de esta forma construir con la ciudadania, una Bogota donde los derechos de los mas vulnerables
sean garantizados a través de la ampliacion de las oportunidades de inclusion social y productiva, en particular
de las mujeres, los jovenes y las familias, para superar progresivamente los factores de naturalizacion de la
exclusion, discriminacion y segregacion socioecondmica y espacial que impiden la igualdad de oportunidades
y el ejercicio de una vida libre, colectivamente sostenible y feliz.

En dicho acuerdo se encuentra el proposito 3 denominado: “Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin
miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacién” se prioriza: estrategias de cultura ciudadana
desarrolladas e implementadas. Programa de Educacion Socioemocional, Ciudadana y Construccion de
Escuelas como Territorio de Paz. Casas de justicia priorizadas con un modelo de atencion con ruta integral
para mujeres. Centros de Seguridad y Justicia - URI creados en zonas de mayor ocurrencia de delitos. Un
programa de justicia restaurativa que se centre en la responsabilidad por la conducta delictiva de las personas
privadas de la libertad en Bogota implementado. Estrategias contra el hurto en el Sistema de Transporte
Masivo de Bogota y el hurto de bicicletas.

Asi es como se encaminara a consolidar una Bogota como region lider en la implementacion de los acuerdos
de paz, reconciliacion y cuidado, caracterizada por aumentar las practicas de convivencia, la seguridad y la
reconciliacion en el ambito individual, familiar, comunitario e institucional, disminuyendo las violencias de
género, y garantizando el acceso efectivo a la justicia con enfoque de género.
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En armonia con el Plan de Desarrollo Distrital la Localidad cuenta con el “Plan de Desarrollo Econémico
Social, Ambiental y de Obras Publicas | para La Localidad de Puente Aranda 2021-2024, el cual fue adoptado
mediante el Acuerdo Local 002 de 2020 “Un nuevo contrato social y ambiental para Puente Aranda, el cual
constituye el referente de las acciones y politicas de la Administracion Local, en su proposito 3 cuenta con los
objetivos:

1. Incrementar la percepcion de seguridad y confianza en la localidad a través de un trabajo articulado
entre la fuerza publica, la Administracion Local y la ciudadania mediante acciones y estrategias orientadas al
control y la prevencion del delito y el acceso a la justicia.

2. Fortalecer las organizaciones comunitarias y/o organismos de seguridad y justicia para disminuir la
ilegalidad, los conflictos ciudadanos y la presencia de actores delictivos en la localidad mediante un ejercicio
de corresponsabilidad ciudadana.

3. Reducir los indices de inseguridad en la localidad de Puente Aranda relacionados con los hurtos,
homicidios, delitos sexuales, entre otros.

4, Reducir los niveles de violencia contra la mujer, en todas sus expresiones como una condicion para la
garantia de sus derechos.

5. Promover y garantizar el respeto de los derechos humanos y la familia en el marco de procesos de
Cultura ciudadana paz y reconciliacion.

6. Promover el desarrollo cognitivo psicomotor y socioemocional de los nifios, adolescentes y jovenes en
espacios seguros y armoniosos.

7. Permitir el uso y aprovechamiento econdmico y social del espacio publico de la localidad mediante la
implementaciéon de acciones que articulen y organicen los sectores beneficiarios con una vision de
sostenibilidad y seguridad colectiva

En dicho Plan de Desarrollo Local, El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda cuenta con el proyecto
de inversion registrado en el Banco de Proyectos de Inversion del Distrito, No. 2217 dotacion en seguridad
para Puente Aranda, dentro del que se desarrollara la meta realizar una dotacion logistica a instancias de
seguridad cuyo objetivo es el fortalecimiento de los mecanismos de justicia comunitaria; implementara
programas y proyectos que disminuyan la percepcion de inseguridad, buscando empoderar a la a la ciudadania
y a los corredores empresariales mediante acciones articuladas con la policia nacional, en busca de disminuir
atracos callejeros, asaltos a casas, apartamentos y el hurto del comercio, carros, motocicletas, generando
acuerdos para el uso, acceso y aprovechamiento del espacio ptiblico como entornos de confianza.

De esta se realizaran dotaciones logisticas a los organismos de seguridad, para contribuir con la disminucion
de los indices de inseguridad que se registran en la localidad.
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En el marco de los derechos humanos se propendera por garantizar acciones articuladas con la Policia
Nacional, la Fiscalia entre otras entidades competentes para generar mesas de concertacion entre la
comunidad y las entidades, en aras de discutir las acciones mas adecuadas para la intervencion de los entes
policivos, proporcionar estrategias colectivas pacificas que se enmarquen en los derechos constitucionales y la
aplicacion de un estado de derecho.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

1. Los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucion de dichos fines. (Art 3 Ley 80/93)

2. El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda implementa estrategias que aportan al fortalecimiento
de la seguridad y la convivencia en la localidad.

3. Proporcionar continuidad a los procesos de fortalecimiento dirigidos a la comunidad, a los actores de la
justicia, a las instituciones educativas y a Juntas de Accion comunal, en modalidad presencial inmediata,
permite fortalecer las acciones de corresponsabilidad ciudadana en el marco de procesos de convivencia y
resolucion pacifica de conflictos, con intervencion de la fuerza policial.

4. Afianzar y fortalecer los espacios de trabajo comunitario con presencia de la representacion de la ley local
facilita generar estrategias que contribuyen al mejoramiento de la seguridad y convivencia.

5. El trabajo con la comunidad aporta a la articulacion de acciones para la promocion de la seguridad y
convivencia en la Localidad.

6. Facilitar el acceso de la comunidad favorece la recuperacion de espacios y entornos seguros y protectores
para los nifios, nifas, adolescentes y jovenes.

7. Las Juntas de accion Comunal (JAC), se consolidan como espacios de interlocucion entre la ciudadania y
la institucionalidad local y distrital.

8. Fortalecer los frentes de seguridad ciudadana genera apropiacion territorial y recuperacion de puntos
criticos de seguridad.

9. Apoyar las iniciativas ciudadanas a través de la presencia policial, acompafiando las organizaciones de los
frentes de seguridad, fomenta la organizacion comunitaria y posibilita mejorar la convivencia para
promover la seguridad entre los habitantes de la localidad.

10. Acompaifiamiento de la fuerza policia en el desarrollo de estrategias que aporten a la seguridad y
convivencia ciudadana favorece la proteccion de las poblaciones en alto riesgo.

11. El didlogo permanente entre la ciudadania y las organizaciones de seguridad facilita el reconocimiento de
las instituciones y la autoridad.

12. Con el desarrollo del presente proyecto se contempla fortalecimiento de los procesos sociales para la
seguridad y la convivencia Ciudadana y apoyar iniciativas Ciudadanas tendientes a disminuir la percepcion
de inseguridad y la violencia en la localidad, con énfasis en promociéon de mecanismos de acceso a la
justicia y resolucion de conflictos.
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO
A CELEBRAR.

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto: “La compraventa de sillas ergonomicas de dotacion
logistica para la Estacion de Policia de Puente Aranda de acuerdo con los estudios previos y el anexo
técnico.”

2.2 Codigo clasificador de bienes y servicios UNSPSC

El objeto de este contrato estd codificado en la clasificacion que se describe a continuacion de acuerdo con la
Codificacion de Bienes y Servicios del Codigo Estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, los
bienes adquirir se encuentran codificados, hasta el tercer nivel de la siguiente manera:

Segmento Familia Clase Producto
56000000 56100000 56101500 Sillas de Brazos
56000000 56110000 56112100 Silla para ejecutivos
56000000 56110000 56112102 Sillas para grupos de trabajo
56000000 56110000 56112103 Sillas para visitantes

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Para el adecuado desarrollo de las actividades planeadas se requiere dar cumplimiento a las especificaciones
técnicas contenidas en el ANEXO TECNICO, el cual hace parte integral del presente estudio previo.

24 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccion corresponde a la COMPRAVENTA regulado por
Ley 80 de 1993 y demas normas que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en
dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales, de conformidad con Decreto 1082 del 2015.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La modalidad de seleccion pertinente para esta contratacion corresponde a la minima cuantia contemplada en
el numeral 5 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.5.1y siguientes del Decreto 1082 de
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se justifica en
atencion al valor del presupuesto oficial.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 274 de la Ley 1450 de junio 16 de 2011, articulo 94 de la Ley
1474 de 2011 los cuales adicionan el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la Ley 80 de 1993; la modalidad de seleccion que se debe adelantar
sera la de minima cuantia, en razon a que el valor de la presente contratacion no excede del 10% de la menor
cuantia de la Entidad.

| 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

El valor del contrato se estima en la suma de VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA
Y SEIS MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($27.376.511) M/CTE incluido IVA, impuestos, tasas y
contribuciones de caracter nacional y distrital a que haya lugar de la vigencia fiscal 2022, con cargo al proyecto
2217 “Dotacion en seguridad para Puente Aranda”.

El rubro del proyecto es el 023011603480000002217 “Dotacion en seguridad para Puente Aranda”.

Nota 1: El contrato que surja del presente proceso de contratacion se adjudicara por el valor del presupuesto
oficial.

Nota 2: El valor de la propuesta economica ganadora, resultard de la sumatoria de los Valores Unitarios de los
items cotizados, para lo cual, el proponente debera diligenciar en su totalidad el FORMATO 7. PROPUESTA
ECONOMICA. En caso de que algun item se cotice en cero ($0) o no sea cotizado, la propuesta sera
rechazada. De cualquier forma, en la presentacion de la propuesta econdmica, el oferente no podra cotizar
ningun item con un valor que se encuentre por encima del promedio establecido (revisar estudio de mercado)
por la Alcaldia Local de Puente Aranda para dicho item, en caso de sobrepasarlo sera rechazada la propuesta.
Los precios ofrecidos deben sostenerse durante el plazo de ejecucion del contrato, porque no se autorizaran
reajustes de estos.

Nota 3: Una vez conocida la propuesta econdmica mas favorable para la entidad, la cantidad de los items se
ajustara con el fin de apropiar la totalidad del presupuesto oficial asignado para el presente proceso.

4.1 MIPYMES

De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término establecido para realizar observaciones a la invitacion
publica, los interesados podran solicitar limitacion de este a MiPymes, de acuerdo con los criterios y requisitos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado igualmente por
el Decreto 1860 de 2021, que establece:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacion con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
cuando concurran los siguientes requisitos:
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El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a
MiPymes colombianas.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo. Las cooperativas y demads entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de MiPymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12
de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes debera acreditar su domicilio con los
documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por
la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion
deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de
2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.
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Paragrafo 1. En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Paragrafo 2. Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados
unicamente por MiPymes.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen
la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas.

42 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES
Se realizo el respectivo andlisis del sector con el fin de identificar el mercado relacionado con la adquisicion de
los elementos y servicios objeto del presente contrato.

Ver analisis de sector

| 5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacion corresponde de VEINTISIETE
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS ONCE PESOS ($27.376.511)
M/CTE amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 904 del 01 de noviembre de 2022
de la vigencia fiscal 2022, con cargo al proyecto 2217 - Dotacion en seguridad para Puente Aranda, del rubro
023011603480000002217.

| 6. REQUISITOS HABILITANTES |

Segtin lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, Articulo 5°. de la SELECCION OBIETIVA que dispone “es
objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener
en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.”

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacion que establezcan las entidades en la invitacion
publica o sus equivalentes tendran en cuenta los siguientes criterios: 1. La capacidad juridica y las condiciones
de experiencia, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion
en el proceso de seleccion.
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 5 del Decreto 1082 de 2021, la escogencia del contratista
se hara respecto de la propuesta que presente el precio mas bajo, en caso de que este no cumpliese con los
requisitos de la invitacion, se procedera a verificar los requisitos a la segunda propuesta con el precio mas bajo
y asi sucesivamente.

A continuacion, se relacionan los criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas favorable
para la Entidad:

6.1. CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo caso
y para los presentes efectos no debera estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan
el ejercicio de sus facultades.

Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberd adjuntar los documentos sefialados a
continuacion de acuerdo con su naturaleza.

a. PERSONA NATURAL:

1. Carta de presentacion de la oferta— FORMATO 1.

2. Pacto de Probidad - FORMATO 2

3. Compromiso Anticorrupcion — FORMATO 3

4. Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural.

5. Certificado de medidas correctivas de la persona natural.

6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
8. Certificado de antecedentes de la Personeria de Bogota.

9. Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio respectiva, con fecha no superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la publicacion de la presente invitacion. La actividad desarrollada por el
oferente debe guardar relacion con el objeto materia del presente proceso de seleccion.

10. Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural.

11. Planillas del ultimo mes de pago en el que se acredite que se encuentra al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion

Alcaldia Local de Puente Aranda

Carrera. 31 D No. 4 — 05 Codigo: GCO-GCI-Fo89

Cédigo Postal: 111611 Version: 04 *
Tel. 3648460 Ext. 1629 Vigencia: 17 de junio de 2022 s vasn
Informacién Linea 195 Caso HOLA: 249175 s

www.puentearanda.gov.co Pégina 13 de 37



*
ok — FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
BOGOT. GOBIERNO MINIMA CUANTIA

ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA
ALPA-IPMC-024-2022

Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados cuando a ello hubiere lugar.

12. Declaracion de actividades legales — FORMATO 4.

b. PERSONA JURIDICA:

1. Carta de presentacion de la oferta— FORMATO 1.

2. Pacto de Probidad —- FORMATO 2

3. Compromiso Anticorrupcion — FORMATO 3

4. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica.
5. Certificado de medidas correctivas del representante legal de la persona juridica.

6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria General de la Republica de la persona
juridica y del representante legal.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, del
representante legal y el de la persona juridica (actualizado).

8. Certificado de antecedentes de la Personeria de Bogota.

9. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente, con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la publicacion de la presente invitacion. El objeto social
de la persona juridica debe permitirle desarrollar la actividad, gestién u operacidon que se requiere
contratar, cuya duracion debe ser igual o superior al plazo del contrato y un afo mas. (En caso de que la
propuesta sea presentada por persona juridica, asi como cada uno de los integrantes de consorcios o
uniones temporales).

10. Documento de autorizacion expresa dada por el 6rgano social competente al representante legal de la
persona juridica, cuando éste tenga restricciones para contratar en nombre de la misma. (Si aplica)

11. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica.

12. Certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la que se acredite el cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje
de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas juridicas. El documento debera
certificar que a la fecha de presentacion de su propuesta, el proponente ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la nomina de los ultimos (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales
se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. Si no tiene mas de (6) meses de constituida,
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debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion. En el evento de que sea suscrita por el
revisor fiscal, debera adjuntar copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Nacional de Contadores con vigencia no superior a 90 dias calendario.
(FORMATO %)

13. Declaracion de actividades legales — FORMATO 4.

¢. PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Los proponentes podran presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o union temporal, para lo
cual deberan diligenciar e indicar expresamente si su participacion es a titulo de consorcio (FORMATO 6) o
union temporal (FORMATO 7), conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de
1993. Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir individualmente con los requisitos
establecidos en el pliego de condiciones, como persona natural o juridica, segun sea el caso.

d. PARA PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS

Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen
extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio
en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion
colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participacion cumpliran con las siguientes condiciones:

Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idoéneo expedido por la autoridad competente
del pais de su domicilio, expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, en el que conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, vigencia o
duracion, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, soporte donde se debe sefialar expresamente que su representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o en defecto de lo anterior, se debe aportar la
autorizacion expresa otorgada a su representante por el respectivo érgano directivo del proponente. Asi
mismo debera:

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
2) Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad igual al término de vigencia del
contrato y un (1) afio mas.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la
existencia y representacion, o si este tipo de certificado no existe de acuerdo con la legislacion que rija estos
aspectos en el pais de origen del proponente, la informacion debera presentarse en documento independiente
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expedido por la autoridad competente del respectivo pais, o en su defecto, en documento expedido por el
maximo oOrgano directivo de la persona juridica. En consecuencia, cuando un oferente persona juridica
extranjera se encuentre dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo, debera declarar, segun la
legislacion de su pais de origen, que el certificado requerido no se puede aportar como se exige en la invitacion
publica o que el mismo no contiene todos los datos indicados en este numeral. Para estos efectos, el
proponente debe dar cumplimiento a lo contemplado en el articulo 177 del Cédigo General del Proceso. La
persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia mediante la presentacion de la
copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o permanente en Colombia.

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aqui exigidas, el oferente no se
considerara habil en los términos sefialados en la invitacion publica.

e. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA

Cuando el oferente actie a través de apoderado debera acreditar mediante documento legalmente expedido,
con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esta expresamente facultado para presentar
propuesta, asi como para asistir y participar durante todo el proceso de seleccion. Cuando se trate de personas
naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan ademas acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del proceso de seleccion, suscribir los documentos y realizar las
declaraciones que se requieran, asi como notificarse, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con la convocatoria publica. presentar la oferta. Si el oferente no anexa el
respectivo poder o anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, el Fondo de Desarrollo Local
de Puente Aranda le solicitara aclaracion para que dentro del plazo que sefiale para el efecto lo aporte o
subsane lo pertinente.

6.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para efectos de verificacion de la experiencia, el proponente debera acreditar experiencia especifica como
minimo de una (1) y de maximo dos (2) certificaciones de contratos terminados o liquidados, suscritos con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el presente proceso de contratacion, que
superen el 100% del presupuesto oficial.

Con el fin de incluir los criterios diferenciales indicado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. de la Ley 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, las empresas proponentes Mipymes podran acreditar la experiencia
especifica como minimo de una (1) y de méaximo tres (3) certificaciones de contratos terminados o liquidados,
suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el presente proceso de
contratacion, dirigidos a un publico no inferior que superen el 100% del presupuesto oficial.

Los Salarios Minimos de cada certificacion se liquidaran con base en el SMMLYV de la fecha de suscripcion del
contrato o en su defecto la fecha de iniciacion de este.
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Las actas de liquidacion o certificaciones seran tenidas en cuenta como validas para la verificacion si contienen
como minimo la siguiente informacion:

1. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y telé¢fono.

2. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

3. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar y
codigo de UNSPSC.

Valor total del contrato.

Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.
Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

Firma de la persona que expide la certificacion.

PN

La experiencia del oferente plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural, es decir que, si uno solo de los integrantes acredita la experiencia requerida
por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo Proceso de Contratacion.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participé como integrante de
un consorcio o unioén temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion al porcentaje de su
participacion en la union temporal, o de acuerdo con el nimero de miembros que conforman el consorcio,
segun el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de
las certificaciones en el presente proceso.

En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unién temporal, del cual el
proponente fue integrante, se tendra en cuenta su porcentaje de participacion.

Cada certificacion debera contener la informacion suficiente con la cual la entidad pueda constatar la
veracidad de la informacion alli consignada.

El Fondo de Desarrollo Local podra solicitar las aclaraciones que considere prudentes.

En el evento en que se presenten un namero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendra en cuenta las primeras tres certificaciones que se encuentren cargadas en la plataforma transaccional.

Nota 1. En el evento en que el proponente no cumpla con la experiencia exigida y acreditada en las
certificaciones y/o actas de liquidacion aportadas en la oferta, resultara NO habilitado.

6.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para efectos de verificacion de la experiencia, el proponente debera acreditar experiencia especifica como
minimo de una (1) y de maximo dos (2) certificaciones de contratos terminados o liquidados, suscritos con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el presente proceso de contratacion, que
superen el 100% del presupuesto oficial.
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Con el fin de incluir los criterios diferenciales indicado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. de la Ley 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, las empresas proponentes Mipymes podran acreditar la experiencia
especifica como minimo de una (1) y de maximo tres (3) certificaciones de contratos terminados o liquidados,
suscritos con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el presente proceso de
contratacion, dirigidos a un publico no inferior que superen el 100% del presupuesto oficial.

Los Salarios Minimos de cada certificacion se liquidaran con base en el SMMLV de la fecha de suscripcion del
contrato o en su defecto la fecha de iniciacion de este.

Las actas de liquidacion o certificaciones serdn tenidas en cuenta como validas para la verificacion si contienen
como minimo la siguiente informacion:

1. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, direccion y teléfono.

2. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar y codigo
de UNSPSC.

Valor total del contrato.

Para los contratos ejecutados en union temporal se debe especificar el porcentaje de participacion.

Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

Firma de la persona que expide la certificacion.

(98]

® NNk

La experiencia del oferente plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los
integrantes del proponente plural, es decir que, si uno solo de los integrantes acredita la experiencia requerida
por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo Proceso de Contratacion.

Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participé como integrante de
un consorcio o union temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion al porcentaje de su
participacion en la unioén temporal, o de acuerdo con el nimero de miembros que conforman el consorcio,
segun el caso, siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de
las certificaciones en el presente proceso.

En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unidon temporal, del cual el
proponente fue integrante, se tendra en cuenta su porcentaje de participacion.

Cada certificacion debera contener la informacion suficiente con la cual la entidad pueda constatar la
veracidad de la informacion alli consignada.

El Fondo de Desarrollo Local podra solicitar las aclaraciones que considere prudentes.
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En el evento en que se presenten un namero superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad
tendra en cuenta las primeras tres certificaciones que se encuentren cargadas en la plataforma transaccional.

Nota 1. En el evento en que el proponente no cumpla con la experiencia exigida y acreditada en las
certificaciones y/o actas de liquidacion aportadas en la oferta, resultara NO habilitado.

6.3 CAPACIDAD TECNICA

El proponente debe ofertar bienes y/o servicios que cumplan con las especificaciones técnicas exigidas por la
entidad.

Adicionalmente debera manifestar en la carta de presentacion de la oferta el conocimiento, aceptacion y
cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos, en la invitacion publica y todos los
documentos del proceso.

6.4 BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES

Como entidad Distrital estamos sujetos a las practicas ambientales que hacen parte de la Secretaria Distrital de
Gobierno el siguiente cuadro muestra las especificaciones técnicas y los medios de verificacion.

El contratista debe tener en cuenta lo establecido en la guia de contratacion sostenible de la Secretaria de
Gobierno Distrital en la ejecucion del contrato. Debera presentar Declaracion juramentada cumplimiento de
Criterios de Sostenibilidad Ambiental, mediante la debida suscripcion del FORMATO 9 COMPROMISO
DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS AMBIENTALES

Asi mismo, una vez se definido el proveedor este debera dar cumplimiento a la siguiente ficha de criterios
ambientales sostenibles:

FICHA DE CONTRATACION SOSTENIBLE

ELEMENTOS O MUBELES Y ENCERES

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto: “La compraventa de sillas ergonomicas de
dotacion logistica para la Estacion de Policia de Puente Aranda, de acuerdo con los estudios previos
y el anexo técnico”

CRITERIOS DE SELECCION
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SECRETARIA DE

GOBIERNO

ELEMENTOS O MUBELES Y ENCERES

En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulacion de
estudios previos que seran habilitantes para la seleccion del proveedor del bien o servicio, asi como
aquellos que haran parte de las obligaciones especificas.

Por otro lado, se incluye el medio de verificacion documental como el instrumento que se debe
solicitar al oferente para corroborar el criterio de sostenibilidad que se incluyd en el proceso de
contratacion.

Especificaciones Técnicas

Medio de Verificacion

1. El contratista se compromete a entregar los
productos en empaques que sean
potencialmente reciclables y amigables con el
ambientalmente. (cajas de carton etc.).

2. Garantizar que el personal que preste el
servicio a su nombre cuenta con la edad
minima para trabajar, asi como también no
promueve el trabajo infantil, mediante una
declaracion firmada.

Registro fotografico.
Declaracion juramentada.

Declaracion juramentada.

3. Garantizar que el personal que presta el
servicio se encuentra afiliado al sistema de
seguridad social y salud en el trabajo.

Declaracion juramentada.
Pago de prestaciones sociales.

Acta de compromiso avalada por el

4. Promover la vinculacion dentro de su equipo | representante legal de la empresa.

de trabajo de personas en riesgo de exclusion
social, enviando una declaracion firmada y
con los datos de las personas.

Documentos de vinculacion (que demuestren
contratos a madres cabeza de familia,
personas en estado de vulnerabilidad, entre
otros).

Obligaciones Especificas

Medio de Verificacion

Atender las inspecciones ambientales
realizadas por la Alcaldia Local de Puente
Aranda, permitiendo el recorrido por las
instalaciones, realizar entrevistas al personal y

Acta de compromiso avalada por el
representante legal de la empresa.
Registro fotografico.

obtener registro documental y fotografico.

Los criterios establecidos en esta ficha hacen parte del proceso de contratacion y son los referentes para la
seleccion de los bienes a contratar; garantizando la minimizacién de impactos ambientales y potenciando los
impactos sociales de la entidad.
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6.5 OFERTA ECONOMICA

Para la evaluacion se tendra en cuenta el precio mas bajo, de la propuesta econémica presentada. Para tal fin,
el interesado, debera diligenciar la oferta economica de la siguiente manera:

1.

Para la presentacion de la oferta econoémica el proponente debera diligenciar en la Lista de precios de
Cuestionario electronico de Secop II el valor que corresponde al resultado de la sumatoria del valor total
con IVA, presentados por item en el Formato de Excel adjunto (FORMATO 7 - FORMATO DE
OFERTA ECONOMICA), so pena de ser causal de rechazo.

El valor total con IVA que ofrezca el proponente en la plataforma transaccional debera ser igual al total
ofrecido por este en el FORMATO 7 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA de Excel. En caso de
que estos dos valores no sean iguales, la Entidad procedera a rechazar la oferta.

Para la elaboracion de la oferta econdmica se debera tener en cuenta que el calculo de los aspectos
economicos de su propuesta debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos de los bienes y
servicios ofertados, necesarios para cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones, asi
como la asuncion de riesgos que emanan del mismo.

El Proponente deberd, so pena de RECHAZO, diligenciar la totalidad de la lista del FORMATO 7 -
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.

Todos los valores de la Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II y del FORMATO 7 -
FORMATO DE OFERTA ECONOMICA) deberan ajustarse a la unidad o al peso mas cercano segin
corresponda, bien sea por exceso o por defecto, de manera que si los decimales o centavos son menores
a0,50 se suprimen los decimales o centavos y la unidad o los pesos permanecen idénticos; y si los
decimales o los centavos son iguales o mayores a 0,50, se suprimen los decimales o centavos y la tiltima
unidad o el ultimo peso, segun corresponda, se aumenta a la unidad o peso inmediatamente superior. El
cumplimiento de estas reglas evitara el riesgo de ser rechazada la propuesta por desbordar los valores
oficiales tope.

El Proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y analisis o estimativos que le permitan valorar el
monto de los valores a proponer.

En el numeral del Cuestionario electronico denominado “Oferta economica” (Plataforma transaccional
SECOP 1I), el proponente no podra ofrecer un valor que supere el valor total oficial, so pena de ser
causal de rechazo. De igual manera, en el FORMATO 7 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA el
proponente no podra ofertar un valor que supere el valor total de cada item y el valor oficial.

No se tendrd en cuenta la propuesta econdmica presentada en cualquier otro formato y/o medio
diferente a Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II y al FORMATO 7 - FORMATO DE
OFERTA ECONOMICA).

En ningln caso seran subsanables aspectos relacionados con el numeral del Cuestionario electronico
denominado “Oferta econdomica”.

Nota 1: Sera causal de rechazo las propuestas cuyo valor total sea superior al valor del resultado del promedio
del estudio de mercado efectuado por la entidad.
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Nota 2: Sobre los precios artificialmente Bajos: Para la presentacion de su oferta econdmica el proponente
debera tener en cuenta lo establecido por la Agencia Nacional de Contratacion Colombia Eficiente, respecto
de las “ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion”.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, y en
consonancia con lo dispuesto en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
contratacion G-MOAB-01" expedida por Colombia Compra Eficiente.

Cuando la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se requerira al oferente para
que explique las razones que sustenten el valor por €l ofertado. Oidas las explicaciones, el comité evaluador
recomendara al ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

6.6 EMPATE DE LAS PROPUESTAS

Si se presenta un empate entre ofertas, la entidad, lo resolverd con base en las siguientes reglas
(articulo 2.2.1.2.4.2.17 decreto 1860 de 2021):

En este punto, la entidad, debe indicar cuales seran los factores de evaluacion que tendra en cuenta
para escoger la propuesta mas favorable para sus intereses generales. El articulo 5 de laley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021, orientan esa labor. De la misma forma, se
sugieren incluir las formas de desempate de que trata el articulo 35 de la ley 2069 de 2020.

a) En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en el pliego de condiciones. Para
el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberdn acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 1de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

[gualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
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expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona
juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicidon indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacioén, como es el caso de
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 11 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

b) Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato, para lo cual deberd diligenciar el «Formato 8 B — Vinculacion de personas
en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la
noémina corresponda a un niamero cuyo primer digito decimal sea 5,6, 7, 8 0 9 debera realizarse la
aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una union temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina estd en condicion de discapacidad en los
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términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del altimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

¢) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, diligenciara el
«Formato 8 C — Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo gravedad de juramento
las personas vinculadas en su ndmina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo
se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8§ C —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el numero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la unidon temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 8 C —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
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pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas, se deberé allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el niimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nomina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 8D — Vinculacion
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su nomina y el nimero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. Ademads, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 8 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanasy,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es
el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

e) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 8 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademads, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion y los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero;
o personas juridicas donde méas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicioén accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del
juramento, el «Formato 8 E — Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del proponente plural)» ,junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacioén, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion
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para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

f) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

e Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el «Formato 8 F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)y,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

e Elintegrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

e Enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios 0
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando
el «Formato 8 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacidon, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el «Formato 11-Autorizacion para el tratamiento de datos personalesy»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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g) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificard en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del
tamafio empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 8 G — Acreditacion Mipyme», mediante el
cual se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual
se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafno empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresariales definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequenas o medianas.

h) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 8 G — Acreditacion MiPymes», mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
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preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

i) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador ptblico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciaré el «Formato 8 H- Pagos realizados a MiPymes,
cooperativas o asociaciones mutualesy.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre que:

e Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%), para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion
de MiPymes, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral §;

e La MiPymes, cooperativa o asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia general acreditada en la oferta; y

¢ Ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard diligenciando el «Formato 8 G — Acreditacion MiPymes».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

j) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma quela modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de MiPymes en
los términos del numeral 8.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

h) Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

e [a Entidad Estatal ordenard a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara
un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la
lista le corresponda el namero 1.

e Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigio6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta
parte entera entre el nimero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.

e Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionard a aquel proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los
criterios de desempate de los numerales 8,9, 10y 11.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASI,GNACI(')N DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

El FDLPA, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
2.2.1.1.1.6.2, 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015, y con base en la Metodologia para identificar y clasificar
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion.

Ver anexo Matriz de Riesgos

| 8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS |

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por
lo que, el contratista se compromete a constituir a favor del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda,
NIT 899.9999.061-9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del
Decreto 1082 de 2015.
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8.1 El contratista se compromete a constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
PUENTE ARANDA, NIT 899999061-9, cualquiera de las siguientes garantias:

a) Contrato de seguro.
b) Patrimonio Auténomo.
¢) Garantia bancaria.

La garantia constituida deberd amparar:

1. Cumplimiento: Por el (20%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucion y SEIS (6)
meses mas. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripcion del contrato.

2. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: Por el (10%) del valor del contrato,
vigente por el plazo de contrato y seis (6) meses mas.

El Contratista debe mantener vigente la garantia y ajustarla siempre que se produzca alguna modificacion en
el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspension temporal del mismo.
Igualmente, el contratista debera notificar a la compafiia aseguradora de cualquier modificacion del contrato,
asi esta no conlleve cambio del plazo o el valor de este y debera allegar el certificado de notificacion de la
modificacion al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA como constancia de

realizacion de esta.

La garantia expedida a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA no podra
expirar por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente

NOTA: Conforme a los establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.12., denominado “suficiencia de la garantia de
cumplimiento” del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

82 LOCALIZACION O LUGAR DE EJECUCION

La entrega de los bienes se debe realizar en el almacén de la localidad de la Alcaldia de Puente Aranda,
ubicada en la carrera 31 d # 4-05 cdodigo postal 11611.

83 DOCUMENTOS CONTRACTUALES
83.1  Documento NO habilitante — Registro Unico Tributario:
El proponente deberé presentar copia del Registro Unico Tributario (RUT). Para el caso de las Uniones

temporales o Consorcios, se debera presentar el registro individualmente para cada una de las personas
consorciadas o uniones temporales.
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En caso de que un Consorcio o Unién Temporal resulte favorecido con la adjudicacion del proceso de
seleccion, para la suscripcion del contrato se debera presentar el respectivo Numero de Identificacion
Tributaria— NIT como consorcio o unién temporal, dentro del dia habil siguiente a la adjudicacion.

En el evento que el proponente no adjunte el registro unico tributario en su propuesta, y le sea
adjudicado el presente proceso de contratacion; debera aportarlo dentro los 5 dias hébiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

832  Documento NO habilitante — Fotocopia del Registro de Identificacion Tributaria — RIT
— Expedido por Secretaria Distrital de Hacienda:

El proponente debera presentar Copia del Registro de Identificacion Tributaria (RIT). Para el caso de las
Uniones temporales o Consorcios, se debera presentar el registro individualmente para cada una de las
personas consorciadas o uniones temporales.

En el evento que el proponente no adjunte el registro de identificacion tributaria en su propuesta, y le sea
adjudicado el presente proceso de contratacion; debera aportarlo dentro los 5 dias hébiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

833 Certificacion Bancaria:

El proponente debera presentar certificacion bancaria no mayor a 3 meses.

| 9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

9.1 PLAZO

El plazo del contrato es DOS (2) MES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre el
supervisor del contrato designado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA y
EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

9.2 VALOR

VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS ONCE
PESOS ($27.376.511) M/CTE incluido IVA, impuestos, tasas y contribuciones de caracter nacional y
distrital a que haya lugar de la vigencia fiscal 2022, con cargo al proyecto 2217 “Dotacion en seguridad para Puente
Aranda”, toda vez que es a monto agotable.

El rubro del proyecto es el 023011603480000002217 “Dotacion en seguridad para Puente Aranda’.
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| 10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

10.1 PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato es DOS (2) MES contado desde la firma del acta de inicio y hasta
cumplimiento de los requisitos, perfeccionamiento y ejecucion.

102 VALOR

El valor del contrato de VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS ONCE PESOS ($27.376.511) M/CTE y todos los impuestos, costos, utilidades y gastos
directos e indirectos a que hubiere lugar y que se causen con la ejecucion del contrato de la vigencia fiscal
2022, con cargo al proyecto 2217 — Dotacion en seguridad para Puente Aranda, rubro 023011603480000002217.

10.3 FORMA DE PAGO
La forma de pago establecida sera UN (1) UNICO PAGO contra entrega a satisfaccion de los bienes

conforme con los servicios suministrados y facturados, recibo a satisfaccion, programacion en el PAC y previa
presentacion de los siguientes documentos:

1. Informe de supervision debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision
(si aplica).

2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

4, Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique) (a nombre del

Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, especificando nimero de contrato, nimero de pago y
numero de cuenta y banco para la realizacion del desembolso.)

5. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y
cajas de compensacion familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas
juridicas.

6. Y demas soportes que requiera el supervisor y/o apoyo a la supervision que den cuenta o soporten la
ejecucion de las actividades desarrolladas.

Nota 1: Todo pago estara sujeto a la reprogramacion trimestral del plan anualizada de caja - PAC- de la
Direccion Distrital de Tesoreria Oficina de Planeacion Financiera y el Fondo de Desarrollo Local de Puente
Aranda conforme al cronograma de pagos establecido.

Los pagos seran cancelados por medio de la oficina de presupuesto del Fondo de Desarrollo Local de Puente
Aranda, en pesos colombianos, a través de la consignacion en la cuenta corriente o de ahorros que el
contratista sefiale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos los
descuentos de ley.
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En caso de que el oferente favorecido sea un consorcio o unioén temporal, para efectos del pago, debera
informar el nimero del NIT, a nombre del consorcio o unidén temporal, asi como efectuar la facturacion en
formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o union temporal. El Fondo de Desarrollo
Local de Puente s6lo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de seleccion y bajo
ninglin motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros.

El oferente debe indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local
y que estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su
propuesta.

104 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Asumir todos los costos que genere la legalizacion del contrato.
Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el anexo
técnico, en la invitacion piblica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos formara parte
integral del contrato.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno.

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion
del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos,
obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno
en la ejecucion del contrato.

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias del Contrato, en
el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demas modificaciones que
afecten su vigencia o monto.

8. Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas.

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda a través de la supervision del mismo, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de las obligaciones.

10. Entregar a la supervision los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier situaciéon
que pueda afectar la correcta ejecucion y cumplimiento del contrato.

11. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago.

12. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
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seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los tltimos seis
(6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione
o complemente.

10.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Entregar los elementos solicitados con los estandares de calidad y las especificaciones técnicas minimas
exigidas en los documentos del proceso contractual, en las cantidades solicitadas por el FDLPA;
asumiendo los costos que implique su devolucion.

2. Dar cumplimiento a todas las especificaciones y caracteristicas técnicas sefialadas en la Invitacion Piblica,
estudios previos, anexo técnico y adendas (en el caso de que se hubieren expedido).

3. Presentar las facturas de los elementos solicitados durante el periodo facturado, la cual previamente debe
ser revisada por el apoyo a la supervision, con el fin de que si se detecta cualquier diferencia se solucione
oportunamente.

4. Atender las orientaciones del apoyo a la supervision y/o supervisor para la adecuada ejecucion del
contrato.

5. Entregar los elementos en el almacén de la Alcaldia Local de Puente Aranda, asumiendo los gastos de
desplazamiento y transporte que demande la entrega de los elementos objeto del contrato. Cumplir con
los procedimientos para el ingreso de los elementos al almacén del FDL de Puente Aranda, asumiendo
todos los gastos de personal, administrativos, transporte y demas para la entrega oportuna los elementos
solicitados, en la fecha, sitio y hora establecida por el Alcalde Local y/o apoyo a la supervision.

6. Diligenciar formato de entrega del material con el responsable de la actividad segun lo informado por el
Alcalde Local y/o apoyo a la supervision delegada, garantizando que este verifique la calidad de la
entrega.

7. Mantener los precios establecidos en la oferta que acompaiia la propuesta presentada por el proponente
seleccionado.

8. Verificar que los bienes que se entreguen durante la ejecucion del contrato se facturen de acuerdo con los
precios unitarios, adjudicados.

9. Cumplir con la asistencia a las mesas de trabajo o reuniones convocadas por el supervisor y/o apoyo a la
supervision del contrato, para revisar el estado de ejecucion de este, el cumplimiento de las obligaciones a
cargo del contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

10. Cumplir con la socializacion de muestras de los elementos previa a la entrega en el area de almacén.

11. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate
para la ejecucion del contrato, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para
la ejecucion del contrato. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el
CONTRATISTA al momento de la presentacion de la carta de aceptacion.

12. Suministrar al apoyo a la supervision del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5°
de la Ley 80 de 1993.

13. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato.

10.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA
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1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA vy cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente.

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando aplique).

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones
establecidas en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculacion del
porcentaje minimo de mujeres de acuerdo con las ramas de la actividad econémica del contrato (cuando
aplique).

7. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

10.7 LUGAR DE EJECUCION

La entrega de los bienes se debe realizar en el almacén de la Alcaldia Local de Puente Aranda ubicada en la
Carrera 31D # 4 -05, Codigo postal 111611.

108 SUPERVISION
La supervision del contrato sera ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo.

El supervisor y/o su Apoyo ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el manual de contratacion
de la Secretaria Distrital de Gobierno y estan obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del
objeto contratado. El supervisor y/o su apoyo a la supervision debera realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia
con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor publico que se denominara
“apoyo a la supervision” y que tendra como funcion apoyar a éste en la supervision de la ejecucion de las
obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

El Alcalde Local podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decision por
escrito al contratista y al anterior supervisor.

En ninglin caso el supervisor del contrato podra delegarla supervisién en un tercero.
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109 LIQUIDACION

La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del
acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar
salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en
relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

A’O'E\Il:t;SL E’DELTRANIVAR AS

ALCALDE LIOC E PUENT NDA

Luis Eduardo Jiménez Lara- Apoyo )
planeacion seguridad. '

Willington Ivan Castillo Romero — Profesional
planeacion seguridad

Proyecto

Contratacion

Revision de aspectos John Péez — Profesional especializado] —+———
técnicos planeacién ~~t A Ll 1§
Revision de aspectos | Maria Angélica Naranjo — Abogada de Apoyo | \ J.
juridicos

Juan Felipe Galindo - Abogado de |~ /. (

Revision de Despacho

Jestis David Diaz Campos — Profesional
Especializado Despacho
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