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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Julio 2022
Sefior (a)
ROBINSON OROZCO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3460714
Coordinador academico
Dependencia Agroindustriales
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Julio del afo 2022

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3460714 del afio 2022

KAREN DAYANA KLEVER ELIAS, identificada con la cédula de ciudadania No
1.140.855.087 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa
Bilinguismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA'Y SEIS
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($36.866.667) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: Diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2022 por valor TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
$(3.500.000) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2022 por
valor UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SIETE PESOS M/CTE $(1.866.667).Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista
de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la
Direccion General en la cuenta de Ahorros No. 025670075990 de BANCO DAVIVIENDA,
cuyo titular es el (la) contratista;

PARAGRAFO PRIMERO: El cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informado
al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el
(la) Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales
como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo
periodo y la certificacion de los aportes al sistema general de salud, pension y riesgos
profesionales, asi como los demas documentos necesarios para el pago y obligaciones del
contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social: salud,
pension y riesgos laborales, asi como los demas documentos necesarios para el pago

Plazo: Sera hasta el 16 de DICIEMBRE de 2022

GTH-F-062 V09


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

@
SENA

N

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar los servicios personales para impartir formacién profesional integral en el
programa de complementaria virtual para desarrollar competencias en la familia de
bilinguismo del centro para el desarrollo agroecologico y agroindustrial.

Obligaciones Especificas:
(Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Alistamiento.

Participar en la planeacion de los procesos
formativos en modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del
objeto contractual.

2380982 — Gestidn
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

Alistamiento.

Aplicar estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion en
modalidad virtual y a distancia, de acuerdo
con los lineamientos pedagogicos y
metodoldgicos de la entidad.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

Alistamiento.

Realizar seguimiento a los aprendices que
ingresan a la etapa productiva en modalidad
virtual y a distancia segun la asignacién y
requerimientos del centro de formacion.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —

Inglés
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Alistamiento.

Apoyar, cuando el centro de formacion lo
requiera, jornadas de disefio y desarrollo
curricular de los programas de formacién
integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

Ejecucion.

Evaluar los aprendizajes previos
correspondiente a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

Ejecucion.

Ejecutar la formacioén profesional integral de
acuerdo con El curriculo, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los programas del
area tematica objeto del contrato.

2380982 — Gestidn
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

Ejecucion.

Aplicar segun la modalidad, estrategia de
ensefianza, aprendizaje seguimiento y
evaluacién de acuerdo con los lineamientos
pedagogicos y metodoldgicos de la entidad.

2380982 — Gestién
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
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English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —

Inglés
8. Ejecucion. Apoyar cuando el centro formacién lo 23899I82 — Gestion
requiera, la formulacion de proyectos de Logistica o
investigacion técnica y/o pedagdgica para |22t81745 - NfQOCIaCIOH
fortalecer el proceso de formacion del area  |[1érhaciona
tematica ob'epto 2374578 - Gestion
ol cortrate Logistica 2603692 -
' English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés
9. Ejecucion. Emitir juicio evaluativo sobre el nivel de 2380982 — Gestion
cumplimiento de los resultados de Logistica o
aprendizaje de las competencias del |22t81745_ - N?agomamon
rograma, adquirido por los aprendices en el [nternaciona
(F;esgarrollo de Zu P P 2374578 - Gestion
formacion aplicando los procedimientos, E?]gll?;f%gf\?\?gﬁé )
plazos y herramientas tecnolégicas que la Beginner ~ Inglés
entidad defina. 2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés
10. Ejecucion. Registrar verificar y hacer seguimiento 2380982 — Gestion

oportuno en el sistema de la informacion
que la entidad defina para la gestién de la
formacion profesional integral mediante las
siguientes actividades: a) verificando la
totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b)
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizaje previo, los
juicios evaluativos rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados e) Comunicado al coordinador
académico oportunamente anomalias,
inconsistencias novedades de aprendizaje y el
hallazgo en el registro de informacion.

Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés
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11.

Ejecucion.

Apoyar con su participacion cuando el
centro lo requieren el proceso de seleccion
diseno de talleres e instrumentos que
alimentan los bancos de prueba para la
seleccion de

aprendices.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

12.

Ejecucion.

Aplicar y hacer cumplir reglamento del
aprendiz, asi como el manual de convivencia
del centro de formacion.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

13.

Ejecucion.

Apoyar en los procesos de registro calificado
para los programas en el nivel tecndlogo del
area tematica objeto del presente contrato,
cuando el centro Lo requiera.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

14.

Ejecucion.

Acatar los lineamientos del sistema
integrado de Gestién y el sistema de
seguridad de salud en el trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro programe.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot

Works Beginner —
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Inglés

15. Ejecucion. Apoyar al centro de formacion cuando este lo 2380982 — Gestion
requiera, en la promocion del portafolio de  [Logistica
servicios. 2281745 - Negociacion
Internacional
2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés
16. Ejecucion. Responder por los bienes y elementos 2380982 — Gestion
puestos a su disposicion para el Logistica o
cumplimiento delo objeto del contrato y una fnﬁggg:ggn';‘fgoc'ac'on
\;Ie;;?:rl]lzado, quedar a paz y salvo con el 374578 - Gestion
' Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés
17. Ejecucion. Aplicar al proceso de certificaciéon de 2380982 — Gestion
competencia en la norma de competencia Logistica o
“Orientar procesos formativos con base en fnzt(g:::g(;ngfgoc'ac'on
L |
l:s pIa_nes_cIje Eormamon conce_r’fados, 0 Ia_ 0374578 - Gestion
ctualizacién “Orientar formacién presencial L oqisti
. L ogistica 2603692 -
de acuerdo con procedimiento técnico y English Dot Works
normativo” o en su dgfecto debera aplicar al Beginner — Inglés
proceso de certificacion de la norma y 2603711 - English Dot
aporta Works 1 (Ingles)
el respectivo certificado de aprobacion. 2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés
18. Ejecucion. Acompanar a los aprendices a las actividades 2380982 — Gestion

gue se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
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English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

19.

Ejecucion.

Apoyar y acompafiar los procesos de
autoevaluacion de programas de formacion en
nivel tecnélogo del centro de formacion.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

20.

Ejecucion.

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un
plazo maximo de tres (3) dias todas las
actividades de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad garantizando la
calidad de la informacion y su coherencia
con

el proceso formativo.

2380982 — Gestidn
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

21.

Ejecucion.

Cumplir el objeto del contrato descrito segun
la programacién y lugares dentro del dpto del
Atlantico que el SENA indique.

2380982 — Gestidn
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés
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22.

Ejecucion.

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

2380982 — Gestion
Logistica

2281745 - Negociacion
Internacional

2374578 - Gestion
Logistica 2603692 -
English Dot Works
Beginner — Inglés
2603711 - English Dot
Works 1 (Ingles)
2603689 - English Dot
Works Beginner —
Inglés

Al estar en espera de asignacién de fichas en la complementaria virtual y no obtenerse respuesta
con la bolsa de aprendices sigo en apoyo de titulada virtual con las fichas anteriormente
mencionadas. Adicionalmente se vienen desarrollando actividades de fortalecimiento de la bolsa

nacional para las inscripcién y captacion de aprendices.

En cada, se inicia revisién de evidencias de la fase de planeacion. Actualizacion de cronogramas

para sincronizar los espacios con los otros coordinadores del programa.

2380982 - GESTION
LOGISTICA

2281745 - NEGOCIACION
INTERNACIONAL

KAREN DAYANA KLEVER ELIAS
5 R

Asunto: SESION EN LINEA- INSTRUCTORA KAREN KLEVER

Sesion en linea
Estimados Aprendices SENA.
Cordial saludo.

Los invito a una sesion en linea el dia Martes 12 de JULIO de 2022 a las
2:00PM donde estaremos abordando las evidencias

AP 1‘4 "Evidencia 5: Worshop " Using verbs to build customer satisfaction
o0l

AP 15 Evidencia 5: Summary Exporis- Jm.DDnS theory
Reading Workshop: infeiring from context.

En esta sesion estaremos explicando el desarrolio de las evidencias y
afianzando termines relacionados con las importaciones y exportaciones.

. Teclado, Micréfono.

Plugins: Java
Para ingresar dar clic aqui

SESION EN LINEA 2380982
Martes, 12 de julio - 14:00 — 16:00

nformacién para unirse a Google Meet

Enlace a la videollamada: hitps-//imeet google.com/vwie-begm-nuc
i Les esperol

Karen Klever Elias

KAREN DAYANA KLEVER ELIAS
£ 1 e o i 2622 - fochi de vigencia: 11 de o de 2022

Asunto: sesion en linea - karen klever

Sesion en linea

Estimados Aprendices SENA.

Cordial saludo.

Los invito @ una sesion en linea el dia Martes 13 de JULID de 2022 & las
11:004M, donde estaremos abordando las evidencias

AP 14 "Evidencia 5: Worshop " Using verbs 1o buifd customer satisfaction
ols”

AP 15 Evidencia 5: Summary Exports- imports theory

Reading Workshop: inferring from context. .

En esta sesién estaremos explicando el desarrall ue jas ovidancias y
afianzando terminos n las

Herramientas: Audifonos, Teclads, Micréfono.

Plugins: Java

Para ingresar dar clic aqui: (Sin tifulo)

Miércoles, 13 de julio - 11:00 — 13:30

nformacidn para unirse a Google Meet

Enlace a Ia videollamada: htips:/imeet.google.com/zas-yxcz-gcs
i Les espero!

Karen Klever Elias

e 0 e gusta 0 Comentario(s)

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
planilla expedido en SIMPLE 1049229880 mes Julio 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Anti tramites”).

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral
5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de
interés y hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida
diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

l/
Firma
Karen Dayana Klever Elias

C.C. No. 1140855087
CONTRATISTA

Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBINSON OROZCO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3460714
COORDINADOR ACADEMICO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KAREN DAYANA KLEVER ELIAS

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/07/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2380982 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5GisTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.
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DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

10/10/22 10:29
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 57,00

FICHA 2603692 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2603711 - ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES)
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.
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01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2603689 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL Y FAMILIAR HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTOS
REQUERIDOS.

02.COMPARTIR INFORMACION RESPECTO A RUTINAS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA, EL VOCABULARIO Y CONTEXTO
REQUERIDOS.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.DESCRIBIR LUGARES CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FiSICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

04.INTERCAMBIAR INFORMACION SOBRE ACTIVIDADES QUE ESTAN TOMANDO LUGAR EN EL AHORA Y EN EL PERIODO DE TIEMPO
ACTUAL CON LA ESTRUCTURA, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COTIDIANA Y TECNICA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2281745 - NEGOCIACION INTERNACIONAL

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

CONTROLAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE Y
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

10/10/22 10:29

Page 6 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS A NIVEL INTERNO Y
EXTERNO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE
ACUERDO A LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g5y EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 76,00

FICHA 2374578 - GESTION LOGISTICA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA
LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.

DAR SOPORTE A LOS PROCESOS SEGUN POLITICAS Y
REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES.

DEFINIR LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS
PROCESOS SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS
PRODUCTOS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y
NORMAS NACIONALES E INTERNACIONALES

ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL
MERCADO Y LOS COSTOS DE LA CADENA.

ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE
TRAZABILIDAD DE ACUERDO A LOS PRODUCTOS,
SERVICIOS Y PROCESOS

EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN
INDICADORES DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FORMULAR EL PLAN ESTRATEGICOS DE LOGISTICA, DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS CORPORATIVOS DE LA
EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE
ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS
DIFERENTES ACTORES.

MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN
EL SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.

ORGANIZAR LAS PLANTAS Y CENTROS DE DISTRIBUCION
SEGUN ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS
REQUISICIONES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA
EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: KAREN DAYANA KLEVER ELIAS

CENTRODE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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