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Municipio de Villavicencio

1.DATOS GENERALES

Proceso Gestion de la Contratacion

FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO DE
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DEL INFORME:

03/10/2022

PERIODO DEL INFORME:

DESDE: 17/08/2022 HASTA: 16/09/2022

2.INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO
(incluir el numero del proceso en
Secop)

2099 del 16 DE AGOSTO de 2022
N° de proceso: CD-1992-2022

SECOP|

OSECOPI X |

PUBLICADO EN (Marque con X)
CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRERA

No. DE IDENTIFICACION

1.121.936.739 Villavicencio (Meta)

OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA DESARROLLAR Y FORTALECER LOS
PROCESOS DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO”

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON
NUMERO DE IDENTIFICACION: (De
todos los que haya tenido, empezando
por el vigente)

LUIS FERNANDO ROJAS VELASQUEZ
86.050.720

FECHA DESIGNACION
SUPERVISION: (De todos los que
haya tenido, en orden empezando por
el vigente)

17 DE AGOSTO DE 2022

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO (letras y
numero):

$ 13.883.333 (TRECE MILLONES OCHOCIENTOS
OCHENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS M/CTE)

PLAZO DE EJECUCION:

TRES (03) MESES Y VEINTINUEVE DIAS (29)

FECHA DE INICIO:

17/08/2022

FECHA DE TERMINACION:

15/12/2022

MODIFICACIONES:

CE&ONZ FECHA:
VALOR DE LA (S) ADICION(ES): N/A FECHA:
NUEVO VALOR QEL CONTRATO:

(INICIAL + ADICION)

PRORROGASI IFECHAZ'

TOTAL PLAZO DE EJECUCION N/A
(INICIAL + PRORROGAS)
SUSPENSIONES: FECHA:
REINICIOS: FECHA
OTRAS MODIFICACIONES: FECHA
DESCRIPCION:
NUEVA FECHA DE TERMINACION | N/A
DEL CONTRATO:
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Proceso Gestion de la Contratacién

E
FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES ¥ gEg'TE'g'g:\',’lglgs
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION

Municipio de Viavicancio

INFORME DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD No. 01

ELABORAR Y ACTUALIZAR EL MAPA DE RIESGOS POR PROCESOS DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD.

La contratista envio del mapa de riesgos por procesos de la Secretaria de Movilidad Segundo
Trimestre 2022 enviada al correo de Calidad de la Direccién de Desarrollo Organizacional y a la
Oficina de Control Intemo de Gestion y Resultados. Que se encuentra vigente hasta la fecha.

i l Gmall Linda Collazos <lindacollazosb@gmail.com>

Fwd: matriz de riesgos y oportunidades para revisar

Linda Collazos <lindacollazosb@gmail.com> 10 de agosto de 2022, 10:53
Para: calidad@villavicencio.gov.co

Envio seguimiento a Riesgos de la Secretaria de Movilidad

Tex2s crado ocuitol

&) SECRETARIA DE MOVILIDAD (FORMULACION Y SEGUIMIENTO 2 RYO-2022.xlsx
902K

ACTIVIDAD No. 02

CREAR LOS PROCEDIMIENTOS, INVENTARIO DE PROCESOS Y CARACTERIZACION
QUE SE REQUIERA PARA LA SECRETARIA DE MOVILIDAD.

La contratista realiz6 la actualizacion, de la Matriz de Requisitos Legales y el formato de Registro
de Ordenes de comparendo, solicitud radicada en fisico en la oficina de Desarrollo Organizacional
el dia 28/08/22, y editables enviados al correo de Calidad.
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Proceso Gestion de la Contratacion

FICADO DE
FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTMDADESCTOCNESE SERVICIOS
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTA

Municipio e Villavicencio
E ~ ' Gmail Linda Collazos <lindacollazosb@gmail.com>
Actualizacion de matriz legal
Linda Collazos <lindac;>llazosb@gmaﬂ.com> Pt somo S EESp ST

Para: calidad@villavicencio gov.co

Actualizacion de matriz legal Secretaria de Movilidad y formato de remisién de érdenes de comparendos

2 archivos adjuntos

0 214?(3-F-SIGJ1-V2 MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES.xIsm

&) ;g&Z-F-MOV-07-V2 REMISION ORDENES DE COMPARENDOS.xlsx

ACTIVIDAD No. 03

ELABORAR LOS INFORMES QUE PERIODICAMENTE DEBAN PRESENTARSE EN TEMAS
RELACIONADOS CON GESTION DE MECI Y CALIDAD.

La contratista apoyé en la elaboracion y envio del Informe de seguimiento a Indicadores de la
Secretaria de Movilidad Segundo Trimestre 2022 enviada para revision el dia 17 de agosto de
2022 al correo de Calidad de la Direccion de Desarrollo Organizacional.

M G mail Linda Collazos <lindacollazosb@gmail.com>

Medicion de indicadores segundo trimestre Secretaria de Movilidad

Linda Collazos <lindacollazosb@gmail.com> 17 de agosto de 2022, 01:43
Para: calidad@villavicencio.gov.co

De manera respetuosa me dirijo a ustedes para hacer la entre

ga digital de la medicion de indicadores del segundo
trimestre de la secretaria de Movilidad

Muchas gracias, saludos cordiales

&) 1103.F.SIG-22-VT MATRIZ INDICADORES 2T 2022.xIsx
52K

La contratista realiz6 la elaboracion Nota interna No. 1700-

o N )0-19.18/1305 de invitacion a apertura
de auditoria, y participé en la auditoria donde se evaluarian los controles de sistema integrado
de gestion:

1010-F-GCT-151-V1 Pagina 3 de 16 Registrado S1G:01/062022




Proceso Gestion de la Contratacion

FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTI;Ig'»:\l’JIg'g'SE
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
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ACTIVIDAD No. 04
ELABORAR LOS INFORMES QUE PERIODICAMENTE DEBAN PRESENTARSE EN TEMAS
RELACIONADOS CON LA OFICINA DE CONTROL INTERNO.

La contratista, elabord, consolidd y radicé el informe de Autoevaluacién de la Gestion del
SEGUNDO TRIMESTRE 2022 de la Secretaria de Movilidad, en el Formato 1020-F-CIG-08-V4,
Matriz de indicadores de Gestion, Matriz de Seguimiento a riesgos y oportunidades, e Informe
Trimestral de PQRSD, presentado el dia 18/08/2022, radicado con la nota interna 1700-
19.18/1245. Ademas, realizé en envio de todos los editables al correo de la Oficina de Control
Intemo de Gestién y Resultados.
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Contratacion
Proceso Gestion de I§T|F|cm)o DE

FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES ¥ (‘;'JNEDE FERVICIOS
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTA
Municipio de Villavicencio
- —
M Gmall Linda Collazos <lindacollazosb@gmail.com>
-

et "

Envio de informe de Autoevaluacion Secretaria de Movilidad
3 mensajes S

18 de agosto de 2022, 0214

Linda Collaz.os <lindacollazosb@gmail.com>
Para: controlintemo@villavicencio gov.co. jmartinezs3@yahoo.com

De manera respetuosa me dirijo a ustedes para realizar el envio de informe de Autoevaluacién Secretaria de
Movilidad de manera digital.

Muchas gracias por su atencién, saludos cordiales

4 archivos adjuntos

&) ; 12(})(3-F-SIG-22-V7 MATRIZ INDICADORES 2T 2022.xIsx

&) g;g}?ZNNFORME AUTOEVALUACION - copia.xisx

1100-F-DIT-10-V1 INFORME TRIMESTRAL DE SEGUIM CONTROL DE PQRSD pg MOVILIDAD 2
&) TRIMESTRE.xlsx
98K

&) SECRETARIA DE MOVILIDAD (FORMULACION Y SEGUIMIENTO 2 RY0-2022.xIsx
902K

Anexo. Captura correo electrénico
ACTIVIDAD No. 05

ELABORAR LOS INFORMES DE AUTOEVALUACION DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD.
La contratista, elabord, consolidd y radicé el informe de Autoevaluacion de la Gestion del
SEGUNDO TRIMESTRE 2022 de la Secretaria de Movilidad, en el Formato 1020-F-CIG-08-V4
Matriz de indicadores de Gestién, Matriz de Seguimiento a riesgos y oportunidades, e Informe '
Trimestral de PQRSD, presentado el dia 18/08/2022, radicado con la nota intema 1700-
19.18/1245. Ademas, realiz6 en envio de todos los editables al correo de la Oficina de Control
Intemo de Gestion y Resultados.

de 16 :
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la Contratacion

Proceso Gostlél; %OERTlF‘CADO DE

FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES E SERVICIOS
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION D
Municipio de Villavicencio
H { Lv ¢ ».,{(’ \:‘j:' ; ’. { {; 3;‘ {‘ l".{‘“ )1 O RETARVK ‘:"., it Il
OTA INTERN
No. 1700-19.18/1245
FECHA: 16/08/2022
PARA: LYDIA MERY PENA CALDERON

Jefe de Oficina de Control Interno de Gestién y Resultados

DE: HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO
Secretario de Movilidad

ASUNTO: Entrega del informe Trimestral de autoevaluacion de la Gestion-Segundo Trimestre 2022

De manera respetuosa me dirijo a usted para hacer entrega fisica del Informe Tn'me§tra| de
Autoevaluacion de la Gestién-Segundo Trimestre 2022, de la Secretaria de Movilidad, previamente
enviado de manera digital editable al correo controlinterno@villavicencio.gov.co.

Agradezco su amable atencion, sin otro particular me suscribo de usted

Cordialmente,

ACTIVIDAD No. 06

REALIZAR LAS FICHAS DE INDICADORES DE CADA UNA DE LAS DIRECCIONES Y
ELABORAR EL INFORME DE SEGUIMIENTO A INDICADORES DE GESTION DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD.

La contratista apoy6 en |a elaboracién y envio del Informe de seguimiento a Indicadores de la
Secretaria de Movilidad Segundo Trimestre 2022 enviada para revision el dia 17 de agosto de
2022 al correo de Calidad de la Direccion de Desarrolio Organizacional.

' ‘i Gmail Linda Collazos <lindacollazosb@gmail.coms>

Medicion de indicadores segundo trimestre Secretaria de Movilidad
Linda Collazos <lindacollazosb@gmail.com> 17 de agosto de 2022 01- a3
Para: calidad@villavicencio.gov.co :

De manera respetuosa me dirijo a ustedes para hacer la entrega digital de la medicion de indicador,

ili es del seqund
trimestre de la secretaria de Movilidad gundo

Muchas gracias, saludos cordiales

&) 1103.F.SIG.22-VT MATRIZ INDICADORES 2T 2022.xlsx
52K

ACTIVIDAD No. 07
S — ]

1010-F.GCT-151-v1 Pégina 6 de 16 Registrado S1G:01/06 202,




tacion
I Proceso Gestién de la contra
FORMATO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADOlgg
CUMPLIMIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVIC

Municipio de Viflavicencio

==
REALIZAR EL INFORME PARA REN RIA DE
MOVILIDAD. DICION DE CUENTAS DE LA SECRETA

La contratista, apoy6 en la realizacién del informe ici ntas de Segundo
Timesire 2022, evisando las metas el pian i desarron oniomsl 2020.2023 que coincida
con el informe de Autoevaluacién de |3 Gestion, en el item RESUMEN, donde se incluyen las
mlsmas, en el FORMATO 1351-F-PLA-25-V3 - Registrado SIG: 17-06-2021, (DOC Excel)
coordinando con la doctora Lorena Rodriguez de la Oficina de Despacho de la Secretaria de

e vic entregada en modo fisico y radicado ia de Planeacion. Que se
encuentra vigente hasta Ia fecha, y en la Secretaria de

@ Procars bs Ploasocide

vo “
Mraye @ -

VIGENCIA REPORTADA ] 2622/ DE IZ Trimestre m“]

Becretala de Moviidad
L CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 20202023

i6n 3 O ipeidn E. gica de las Metas del Plan de Desanolio Viflavicencio, cambis coatigo- VIGENCIA 2022

EJE ESTRATEGICO: Eie 2 VAwicenco, ciudod danificad
PROGRAMA: Programa 7: Movidad activa y segw
META: Sistem de seRakzacion y demarsacion intervenido

INDICADOR META: Sistem sematrico optimizade [0 e moscaoor] PROCUCTO

METYA FISICA 2022
PROGRAMACION EJECUCION % DE CUMPLIMIENTO % DE TIPO DE MET
PROGRAMACION META META FiSICA META FiSICA POR CATEGORIA CUMPLRMIENTO DETEIA
%2 SR J__ s ; MMCREMENTO
1 D) 7 IO IR eveoe ] ] - ©

Anexo. FORMATO 1351-F-PLA-25-V3 - Registrado SIG: 17-06-2021.
ACTIVIDAD No. 08

ASISTIR A LAS REUNIONES DE GESTION DE MECI-CALIDAD Y DE LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

La contratista coordind, convoco y particip6 en la reunién previa a la segunda auditoria de
calidad donde se hablé de los subprocesos proximos a certficr en ISO 9001:2015, se lievé a
cabo el dia 14 de septiembre de 2022 en el Despacho de la Secretaria de Desarrolio

Registrado SIG:
pagina 7 de 16 9 G:01/0612022
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E ACTIVIDADES
RA CONTRATOS DE PRESTAC
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ACTIVIDAD No. 09
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‘ Regsrace SIG (7022017
Anexo: Asistencia

IDENTIFICAR LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS DEL DESPACHO Y CADA
UNA DE LAS DIRECCIONES DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD.

La contratista participé en la reunién de seguimiento a las acciones comectivas y acciones de
mejora mediante el acta 1103-04-91/032 con fecha del _13!09/20?2 con acompanamiento de la
asesora del SIG de la Direccién de Desamollo Organizacional Maria Diney Bolafios. Y reunién de
seguimiento a acciones de la secretaria de Movilidad acta 1700-04/138 del 16/09/2022

1010F.GCT.151-v4
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Municipio de Villavicencio

ion
Proceso Gestion de la Contratac
E INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO gg
PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICI

FORMATO UNICO p
CUMPLIMIENTO

Proceso Sistema Integrado de Gestion
ACTA

REUNION ACOMPANAMIENTO SuU
——— N

Proceso:

BPROCES

Subproceso:

O ADMINISTRACION DE LA MOVILIDAD |
\%&AﬂEGRADO DE GESTION

Acta Numero:

Fecha de la reunion:

\
| 1103.04.91/032

Hora de Inicio;

Septiembre 13-2022
2:00 Pm

. . ."‘-—_4
Hora de Terminacion:

06:00 Pm

Fecha reunion de Seguimiento:

13/10/2022
PARTICIPANTES

- Maria Diney Bolafios Bernal =
- Linda Carolina Collazos Barre

Desarrolio Organizacional
ra — Secretaria de Movilidad

OBJETIVO DE LA REUNION

Realizar mesa de trabajo con los funciona

a las acciones cprrecgivas Y aspectos por mejorar realizadas por los hallazgos de la auditoria de
calidad 2022 evidenciadas al subpraceso

rios responsables, con el fin de realizar el seguimiento

Administracion de la Movilidad.

ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de los aspectos por mejo
SIG con los consecutivos 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61
70,71,72,73,74,75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86.

2. Documentar cierres de las accione
plan de mejora.

fary las acciones correctivas registradas ante el
. 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69,

S que ya cuenten con los soportes registrados en el

M de Vomiearco

Procase Sistema integrad Geetidn
REGISTRO D¥ ASISTENCIA A EVENTOS Y REUNIONES

EVENTO / REUNION:

\
16 Joalr oo HORA INICI0: [ 4> <\ | HORA FINALIZACION: [ 1>

EXPOSITOR / MODE

pr

nada  Coehao  (OWmes  Satera- Og\eoLc;dm S\G

NOMBRES Y LLIDOS
A_\)u\*]

DOCUMENTO TELEFONO | CORREO ELECTRONICO
O N
% 3183208 :‘\\wodq <om

FER]

| Noderd 4bf5seo £
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| i FORMATO
NICO p Proce Contratacion
CUMPLIMIENTG pAERLNggRME DE ACTIVIDADES  GERTIFICADO DE
NTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

P VEZWOENCO

ACTIVIDAD No. 10

@ de Control Intemo de Gestion y Resultados,

¢ ; e s § J S ————E |
! : ) i a e  § “r',‘f g~ st a '.' ¢ d
BB U Wi 2 5y ~\ ;1 { 3 BECRE ,\‘,.“L‘:‘g‘.;”:;{ SAD |

: : . _DESPACHO i

NOTA INTERNA
No. 1700-19.18/1263
FECHA: 2210872022
PARA: LYDIA MERY PENA CALDERON
Jefe de Oficina de Control Interno de Gestion y Resultados
DE: HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO
Secretario de Movilidad

ASUNTO: Respuesta a nota intema 120-19.18/372

De manera respetuosa me dirijo a usted confirmar asistencia el dia jueves 25 de agosto de 2022 a la
reunion de apertura de auditoria por parte de la Oficina de Control Intemo de Gestion y Resultados al
subproceso Administracion de la Movilidad.

Se adjunta datos de la profesional delegada enlace para la auditoria previamente enviados de manera
digital editable al correo controlintemo@villavicencio.gov.co ¥ javier.castro@villavicencio.com.

Nombre: Linda Carolina Collazos Barrera
Celular; 3194580255 )
Correo: lindacollazosb@gmail.com

Agradezco su amable atencion, sin otro particular me suscribo de usted

Registrado SIG:01/06/2
101 pagina 10de 1° = =
0-F-GCT-151-v1



EINF Proceso Gestion de la Contratacién
OPARA cgmd E DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO DE
RATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
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Rogatrado SIG: 11572017

Anexo: asistencia desarrollo de auditoria 31/08/2022

ACTIVIDAD No. 11

COORDINAR Y APOYAR TECNICAMENTE EN LA ELABORACION DE PLANES DE
MEJORAMIENTO, EN EL SEGUIMIENTO Y ELABORACION DEL INFORME.

La contratista realizé la reiteracion de responsabilidades en gestién documental por medio de la

Circular N° 1700-12.02/018 del 23/08/2022 de socializacion de la auditoria de la oficina de
Control Intemo, en el marco del plan de accién en respuesta al dttimo informe de auditoria 2022.

6 Registrado SIG:01/06/2022
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xﬁi l \Iillovicencio

CAMBIA ¢
VONTIGO SECRETARIA DE MOVILIDAD
DESPACHOD

CIRCU!
1700-12.02018 LAR

Chudad, 23/08/2022

PARA: DIRECTORES, FU
, FUNCI
MOVILIDAD ONARIOS Y CONTRATISTAS OE A SECRETARIA
DE

ASUNTO: SOCIALIZACION DEL P
LAN D
GESTIONYRESULTAEO@UD'TORIAOFICNA DE CONTROL INTERNO

De manera atenta me permito remitir copi
pia del Plan de A allzar
ag:i?:a:oa CQm :n;.mo do Gestién y Resultados ;dgggh o s
s n;at';ilidap:d Gi sria 25/08/22 hasta el dia 8/09/22. Se e 'zxoergu e el e o
t(:r:!:los que se laenganlincg,ogc: ";e'l::l organizacién y entrega oponu:a ;«amgsolcz l?r.;r:oruclmsal .
ma , personas enca ireccid, ,
tambpen el uso correcto de la oqdi_ﬁcacim y 'ormamsrg;::‘géd:r:h hg: dleéiada . ey o
Gestién (S:(;‘a También e cumplimiento de las acciones correctivas ; deem:::m:mm ™
a“;’q:nar aun . ur:st;e ‘c?::,a'?diszaz.fe recomienda el estar atentos y disponibles pagra la emar:;andl;
i hmaudml uditor y Ja delegada de! SIG de Is Secretarla de Movifidad enlace

/o L

HERNANDO MAURICIO FRIAS BARRETO
Secretario de Movilidad

Anexos:

Copis:

]
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO NS FIRMA
NA h

L
VB NA
Reviso: Hemando Maurco Fries Barreto Secretario de Movikdad
!

Elaboro: Linda Carokna Colazes Basrera Protesional CPS

d
4 Ificlo Alcaldiar Piso 10 <NIT. 692.099.324-3-Teléfono: (8) 6‘71:670
Calle 40 No. 33-64 Centro ed| ficl . ov.co - Twittor: @ aidia @harman

Ccod s 0001 - wyw_villaviconcie.a
igo Postal: 50 T viconclo, Mata

ACTIVIDAD No. 12
DE CORRESPONDENCIA
ENTE LAS APLICACIONES Y BASES
&‘}'?5‘53 I‘.‘,’Eﬁ"éﬁgﬁ’?ﬂm - L/ IOVILIDAD DE VILLAVICENCIO ¥ ENTREGA EN
MEDIO MAGNETICO Y FISICO LOS FCUMENTOS QUE SE PRODUZCAN DE IGUAL
LAS PLATAFORMAS = STABLECIDAS POR EL GOBIERNO

MANERA JUNTO CON

NACIONAL.
ital los productos e informes slaborados y ha

gicay dig : A
La contratista ha entregado de moanndeefﬁcfiia inteﬁna durante el presente periodo, a través de la
es

alimentado las bases de o e ias:
i otas inté
elaboracién de la siguiente circulares y N

Nota interna No. 1700-1%-
No . 9.18/1263
ta interna No. 1 49 18/1254

Nota ; .
interna No. 1 j 918/130

1Mam

\\3\



' i FORMATO ) 10

UNIco P
CUMP DE N ToCeso Gestion de la Contratacion
LIMIENTQ PARA FO:}:‘E DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO DE

i g8 VR TOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
circular N° 1700-12.02/01g —
circular N° 1700-12.02/023
circular N° 1700-12.01/012

- ]

CERTIFICACI N JURAMENTADA

forma de mis aportes obligatorios a| Sistema Gene i i i
. . ralde S entes, con
los ingresos provenientes del contrato que se relaci a5 g oorospond®

% é Ona en numeral 2 del presente informe.

LINDA CAROLINA COLLAZOS BARRE
Numero de identificacion: 1.121 .936.739

4 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que mediante acto administrativo del 17/08/2022.y-&n plataforma SECOP II, se
me designd como SUPERVISOR del contrato arriba relacionado, me permito verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales en atencion a los articulos 83, 84 y’szgunentes c_ig’la
Ley 1474 de 2011, y de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervisién

vigente.

4.1 INFORMACION PRESUPUESTAL.

Nimero | FechaRP | Identificacién Concepto Va";’;ﬂal
Registro presupuestal:
Presupuestal” (rubro)
RP Y ———"TBPIN 2020500010228 | 13.883.333.—
83 7 17/08/2022' Gatos.lnverzlén_ Fortalecimiento institucionala | _—
0401 6600/605 la gestién de la Secretaria de’|
3.24.09. 2 Movilidad del municipio de
-14 villavicenclo, Meta
Recurso proplo-destinacién
especifica
Transito y transporte - Tasas
L . EEEEy gl
MORToTAL
Registrado SIG:01/06/2022
pagina 13 de 16
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F y Proceso Gostlon de la Contrataclén
C%’:ANI':I\.TO UNICO DE INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICADO DE
MIENTO PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Municipio de Villavicancio

Nota: En casp ¢g
modificacién(es), adiclones al contrato, registrar también el(os) RP que ampara(n) la(s)

4.2 BALANCE FIN
Comesponde g| QE(?E)E ﬁ?}%}:?mente es el balance financiero de ejecucién contractual,

\\

@ | VALOR TOTAL DEL e e =
5 —— AL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES $119.889:399

o e o

('"C'ML PRESENTE INFORME $ 3.600.000
- 2211822 ZserJS.NTE POR PAGAR _ $10.383333 |
T [Valor total a uberaTZZ;Cépf(ﬁ," & Mimoipeniodo deeabro) e

el Gltimo periodo de cobro) N.A.

4.3 CUMPI_.IMIE_NTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRI_\L_. Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto, verifiqué
el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad soclal integral (salud, pensién y ARL)
comrespondiente al periodo, asi:

Mes Fecha de Pago | Numero de IBC* Valor Valor Valor
Cotizado Planilla | | (e« . | Pagado | pagadoen | pagado
cHa la planilla en PENSION* | en ARL*
‘ ; despories) | SALUD*/ /
AGOSTO 01/10/2022 1049104033 | $653.334 | $81.700 | $104.600 | $ 3.500

*Se verifica que el valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios de salud, pensién y Fondos de
Seguridad Pensional estén calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales.

Nota. Si el contratista no esté obligado a aportar a pension hacer la observacion, si es pensionado
indicar el numero de resolucion correspondiente y anexar copia del documento.

MIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACIOh_l _MANEJADA POR EL
CONTRATISTA: Certifico que €l contratista hizo entrega en medio magnético y fisico de los archivos

documentos y demas informacién manejada resultante durante.el presente periodo de ejecucion
{Ia informacién completa de la ejecucién debe reposar en el expediente contractual, si aplica, anexar

CD con la informacion).

4.4 CUMPLI

4.5 CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:
.+a dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el
Certifico que e} contraustaiécrillze la s‘iJguiente manera:

Sistema Integrado de Gest

uisito Cumplié / No
Sistema debl Req el e Cornalls
i icablé %n_vigente establecida aplicab
Gesngnl: l;ca . la"odggtfgegéﬁcu:;o:;gs contractuales. picable “el| - cumpLIG
aliaa desarro




o

O UN| |a Contratac!
c Co Proceso Gestién de 12
UMPLIMIENTG p?\ﬁ,'\NF“ME DE ACTIVIDADES Y CERnF|CAt>|g|g§
i do Vinieanch CONTRATOS DE PRESTACION DE SERV
as actividadeg o)

, . program CUMPLI
seguridad y Rneahm las obligac; gramadas en SST. ke
saludenel |elementos gg Ones  contractuales utilizando 108

Trabajo télose uridad, Proteccién personal o protocolos de CUMPLIO
nel desarro“o d /
. e T -
de riesgo sin gf Cus,';lsl_aqtlvldades no incurmié en actividades MPLIO
[J— necesarios. plimiento de las medidas y protocolos| CU
La documentac; L
Documental  |lineamientos nc(l,?,:g.‘e genero el contratista esta acorde a 10S o
gestién doc VoS en materia archivistica y politica de CUMPL
" sequidady |5 mane remeia 1 enfidad. [
Seguridad y 0 reserva de la inf = — ‘
privacidad de la %nggollot.de sus obligacionesl omacién wiizada pare €| CUMPLIO
Informacion rantiz6 la integridad y disponibi . .
gE?;;eﬁda ?e Ia gestion con%!raétsup;rubmdad de la informacion _”Cﬂnﬂlg.-
Medio Ambiente esarrollo de las obligaciones ; de a
los lineamientos norman%os Vigen?::.tractuales esta acorde CUMPLIO

NOTA: Se puede modificar esta i = _
recesidad de actual ta informacion acorde a los requerimientos de

!
nodii cada contrato Sin
izacidn del formato, también puede ampliar el detalle de 1a evaluacion.

4.6 EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION

R

El contratista super las especificaciones técnicas establecidas de los productos

suministrado)

EXCELENTE 0 Servicios.
BUENA El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos
0 servicios.
REGULAR El contratista en el desarrollo del contrato presento inconformidades que no son
graves, ni se considera que incumpli6 el mismo.
El contratista en el desarrolio del contrato presentd inconformidades graves y sé
NO CUMPLE considera que incumplio el mismo.
EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos o servicios; BUENA
Atencién a cOmpromisos adquiridos) _ _
CALIDAD (Grado en el que el producto 0 servicio cumple las necesidades y BUENA
expectativas contractuales)
COMUNICACION (Comunicacién asertiva durante Ia ejecucion del contrato) EXCELENTE
EVALUACION GENERAL (percepcién general sobre el producto y/o servicio

l BUENA

En mi calidad de supervisor del Contr
Cumplimiento a cabalida

1010-F-GCT-151-V1

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

ato de prestacién de Servicios No. 2099 de 2022 certifico el

d de las obligaciones establecidas por parte del contratista y el desarrollo de

pagina 15 de 16 Registrado SIG:01/06/2022



6ndela Contratacion
Y CERTIFICADO DE
ION DE SERVICIOS

OR )

cu UNIC Proceso Gesti

Murico do Viawcancio MPLIMIENTG B o INFORME DE ACTIVIDADES
ARA CONTRATOS DE PRESTAC

las actividade
s descri
relativas al pa Critas g
: [0} Ne
admlnlStrativagy ?:gnste guridaq IsFm:"se"t‘E informe que ¢ ,
orresponde al PAGO N°. 4, asi mismo, las
ropios dela gestion

informe y dem Ctugl okl integral _
3.600.000 as dOCUmem(,)sconﬁrm° que f{‘: l‘?s principios de transparencia p

aprobados, ra erificada la publicacién en SECOP del presente

, 13z6n por la cual se autoriza el pago por el valor de $

n Y

=

LUIS I
DIRECTOR pr T\ ANDO ROJAS VELASQUEZ
S CRE‘IT§ OL TRANSITO Y TRANSPORTE
TEL ELORIA DE MOVILIDAD
ONO: 311 506 1985

Nota: Los datos com

alguna solicitud. Pletos del supervisor son obli
n obligatorios, ya que ser4 la persona contacto en caso de

Nota. De existir
: alguna co
obligaciones ntroversia ¢ .
pregente formpactadgns en el contrato ntre el supervisor y el contratista sobre el imi
ato y ajustando rato, el supervisor podra L ree qu_mphmlento de las
el parrafo anterior podra hacer el informe individual siguiendo el

ANEXOS:
Soportes de pago de la planilla seguridad socia{

CD (si aplica).
Otros que considere necesarios.

\
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