S Empresa de servicios temporales ALCAN

NIT 900784512-8

turbo, 31 de octubre de 2022.

Sefores:
ALCALDIA DISTRITAL DE TURBO.

Municipio de turbo.

Referencia: CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO
115 DEL 24 DE FEBRERO DE 2022.

Periodo: DESDE EL 28 DE SEPTIEMBRE HASTA EL 27 DE
OCTUBRE DE 2022.

Cordial saludo.

Por medio de la presente y segun referencia hago entrega de la cuenta de cobro
por la prestacion de servicio como apoyo a las actividades operativas (
CONSERJES) en los establecimientos educativos del distrito de turbo teniendo
en cuenta el contratista el manejo del autobnomo del proceso”

Cualquier inquietud de su parte con gusto sera atendida en la linea telefénica
8272112, de antemano muchas gracias por la atencion prestada.

Atentamente;

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN

e-mail: servitemporalesalcan@gmail.com- 827-21-12


about:blank

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14776019660

(415)770 0) C

7212489984(802

01477601966 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 8 451 2 8 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN SAS
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL 17 99 60BRR FONTIBON
42. Correo electrénico servitemporalesalcan@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 2 9 8 7 0 5 4|45 Teléfono 2 3135499696
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
l7820[[2014,1023]|[8010}2042410,23] |7 810|783 0| | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sacodgo|5 |7 |9 |1 4[4 85 2] 4]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

60. No. de Folios: ljl

Para uso exclusivo de la DIAN

61 Fecha [2021-08-

06/14:47:26

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre RUIZ MARTINEZ MARIA ELENA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 29-10-2021 08:17:32AM



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14776019660
(415)7707212489984(8020) 000001477601966 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 8 451 2 8 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 05 82. Nacional 100 %
72. Nimero 25909
73. Fecha 20141023 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria 6 7
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20141025
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0251303H5
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde ) ) | N N
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 29-10-2021 08:17:32AM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14776019660
(415)7707212489984(8020) 000001477601966 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 8 451 2 8 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2021072
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |3 9 3 0 6 1 5 6 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RUIZ |MARTINEZ MARIA |ELENA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 J'_z 0.2.1.08 0 6|
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 1 3 5 1 8 7 9 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
IBARGUEN |MENA !ARMANDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 29-10-2021 08:17:32AM




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
14776019660
‘“‘Js‘)m(‘m12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-UHWJJJJJ& o“

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9007 84512

6. DV

12. Direccién seccional

8 Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Namero de identificacion

1040357 415

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

) 182851

128. Primer apellido
GOMEZ

129. Segundo apellido
|GAVI RIA

130. Primer nombre

EDWIN

131. ,Otros nombres

IENRIQUE

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)

133. DV | 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

2021041 3]

136. Tipo de documento

137. Ndmero de identificacion

138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional

148. Tipo de documento

Q

=4 A A N

[

& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1

2] |

3 | 1

£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada

: |

1%2)

E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

149. NUmero de identificacion

150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
o
8 —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I N | RN

Fecha generacion documento PDF: 29-10-2021 08:17:32AM



REPUBLICA DE COLOMBIA

¥

MINISTERId’D\-E-L ??BAJO
" FEB Zﬂlg
RESOLUCION NUMERO E 2015
(000230 )

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO
DE UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES

El COORDINADOR DEL GRUPO DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA D.C.

En uso de sus facultades legales y en especial las que les confiere al articulo 30 del Decreto No. 4108 de de
2011, articulo 2° de la Resolucion No. 2143 del 2014 y articulo 22 del Decreto No. 4369 del 4 de diciembre del
2006 y

CONSIDERANDO

Mediante escrito radicado bajo el Numero 208317 del 1 de diciembre de 2014, el (la) sefior (a), FELIX EDUARDO
LOBO GUERRERO, en su calidad de Representante Legal, solicité al Ministerio del Trabajo, la autorizaciéon el
funcionamiento como Empresa de Servicios Temporales de la sociedad denominada EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES ALCAN SAS, con niimero de identificacion tributaria 900784512-8.

Para efectos del tramite de autorizacion de funcionamiento de la empresa de servicios temporales la representante
legal allegé la siguiente informacion: Solicitud de autorizacion, Camara de Comercio, Escritura de Constitucion No.
2599 del veintitrés (23) de octubre de dos mil catorce (2014), reglamento de trabajo, Balance inicial de fecha
diecinueve (19) de noviembre de dos mil catorce (2014), firmado por representante legal y contador publico
titulado, Estado de cuenta Banco AV VILLAS de fecha 011014, pdliza de cumplimiento No. AA 048831 Seguros
la Equidad por valor de 500 smimv, modelo de contrato de trabajo con el personal en mision y contrato comercial
de prestacion de servicios.

El Articulo 7°. Del decreto 4369 de 2006, establece que la solicitud de autorizacion de funcionamiento de la
Empresa de Servicios Temporales deberd ser presentada por su representante legal, ante el funcionario
competente de la Direccion Territorial del Ministerio de la Proteccion Social del domicilio principal, acompariada de
los siguientes documentos:

1. Escritura publica de constitucion y certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio, en los que conste que su Unico objeto social, es contratar la prestacion del servicios con
terceros beneficiarios para colaborar temporalmente en el desarrollo de las actividades de la empresa
usuaria.

< Balances suscritos por el Contador Publico y/o el Revisor Fiscal, segun sea el caso, y copia de los extractos
bancarios correspondientes, a través de los cuales se acredite el capital social pagado, que debe ser igual
0 superior a trescientas veces el salario minimo legal mensual vigente al momento de la constitucion.

3 El reglamento de trabajo de que trata el articulo 85 de la Ley 50 de 1990.

4. Formatos de los contratos de trabajo que celebrarén con los trabajadores en mision y de los contratos que
se suscribiran con los usuarios del servicio.

9 Pdliza de garantia, conforme se establece en el articulo 17 del presente decreto.”

De otra parte, se consultd la base de datos de Socios y/o Representante legal que tiene esta Direccion Territorial,
para determinar si el mismo se encuentra inhabilitados para conformar nuevas Empresas de Servicios Temporales,
encontrandose que sus socios y/o Gerente no se hayan incursos en las causales que para tal efecto prevé el
articulo 90 de la ley 50 de 1990.

Respecto al reglamento de trabajo, al observar el despacho que no contraviene la normatividad laboral vigente,
procede a aprobar el mismo.




25 FEB. 2015
RESOLUCION NUMERO (.(;"25() DE2015

POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA EL FUNCIONAMIENTO DE UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES 5
Hoja
Verificada en su totalidad la documentacion presentada por EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN
SAS, con nimero de identificacion tributaria 900784512-8, se encontré que esta cumple con los requisitos
exigidos en el articulo 7 del Decreto 4369 del 4 de diciembre del 2006, y demas normas que rigen la materia en
consecuencia es procedente acceder a lo solicitado.

En mérito de lo expuesto esta Coordinacion,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR EL FUNCIONAMIENTO de la EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
ALCAN SAS, con nimero de identificacion tributaria 900784512-8, con domicilio principal en la ciudad de Bogota
D.C., y direccion de notificacion en la Calle 17 99 60, por las razones expuestas en la parte considerativa de
este proveido.

ARTICULO SEGUNDO: INDICAR a la Empresa de Servicios Temporales EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES ALCAN SAS, con numero de identificacion tributaria 900784512-8, que tendra como Unico
objeto social “La prestacion de servicios con terceros beneficiarios para colaborar temporalmente en el desarrollo
de sus actividades, mediante la labor desarrollada por personas naturales, contratadas directamente por la
empresa de servicios temporales, la cual tiene con respecto de éstas el cardcter de empleador; conforme lo
establece el articulo 71 de la ley 50 de 1990.

ARTICULO TERCERO: APROBAR el reglamento de trabajo de Empresa de Servicios Temporales EMPRESA
DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN SAS, con nimero de identificacion tributaria 900784512-8, en los
términos del ejemplar depositado ante este Ministerio, aclarando que cualquier modificacion debe ser comunicada
y aprobada conforme lo ordena la ley.

ARTICULO CUARTO: ADVERTIR a la Empresa de Servicios Temporales EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES ALCAN SAS, que debe rendir informes estadisticos trimestrales relacionados con la oferta y
demanda de personas contratadas por la empresa de servicios temporales, frecuencia de colocacién y ocupacion,
sectores de actividad econdmica atendidos, cuantias, escalas salariales; dentro de los meses de: enero, abril, julio
y octubre de cada afio, al tenor de lo dispuesto en el articulo 9 del Decreto 4369 del 4 de diciembre del 2006, asi
como actualizar la péliza de seguro de cumplimiento de disposiciones legales, prorrogando su vigencia en
anualidades hasta 31 de Diciembre, y actualizando el valor a segtin la respectiva vigencia y el nimero de
trabajadores.

ARTICULO QUINTO: INFORMAR a la Direccion de Generacion y Proteccion del Empleo y Subsidio Familiar y a
la Direccion de Inspeccion, Vigilancia, Control y Gestion Territorial, el contenido de la misma.

ARTICULO SEXTO: Informar a las partes interesadas que contra el presente acto administrativo proceden los
recursos de reposicion ante el Coordinador del Grupo de Atencién al Ciudadano y Tramites, y en subsidio de
Apelacion ante el Director Territorial de Cundinamarca, los cuales deberén interponerse por escrito en la diligencia
de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, 0 a la notificacién por aviso, o al
vencimiento del término de publicacién, segun el caso, de conformidad con el articulo 76 y siguientes de la ley
1437 de 2011.

ARTICULO SEPTIMO. Notifiquese a los juridicamente interesados de conformidad con Ley.

7 A
IUDADANO Y TRAMITES
DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA D.C.

Proyecto: Rita Villamil
Reviso /Aprobo




Sefores

NIT

Direccion

item

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN SAS

NIT 900.784.512-8

CALLE 17 99 60 BRR FONTIBON
Tel: (604) 2987054

Turbo - Colombia

servitemporalesalcan@gmail.com

TURBO DISTRITO PORTUARIO LOGISTICO INDUSTRIAL TURISTICO Y

COMERCIAL
890.981.138-5
KM 1 SALIDA A MEDELLIN

Descripcion

Teléfono
Ciudad

(604) 8273273
Turbo - Colombia

SUMINISTRO DE PERSONAL TEMPORAL 170 CONSERJES DEL
28 DE SEPTIEMBRE AL 27 DE OCTUBRE 2022

Total items: 1

Valor en Letras:

Cuatrocientos sesenta y cuatro millones quinientos diecisiete mil cuatrocientos

ocho pesos m/cte

Condiciones de
Transferencia

Observaciones:

Prestacién de servicios de apoyo administrativo y operativo (CONSERJE) a los
establecimientos educativos del municipio de turbo, departamento de Antioquia,
sus sedes y a la secretaria de educacion CONTRATO, 115 DEL 24 DE FEBRERO

DE 2022

Pago:

$ 464,517,408.00

Factura electronica de venta
No. FE-110

Fecha y hora Factura

Generacion 25/10/2022, 10:09
Expedicion 25/10/2022, 14:05
Vencimiento 25/10/2022
Vr. Total
1.00 423,005,575.29

Total Bruto 415,118,327.08
Administracion 5.00% 20,755,916.36
Imprevistos 0.00% 0.00
Utilidad 5.00% 20,755,916.35
IVA 19% 7,887,248.21
Total a Pagar 464,517,408.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y materialmente las
mercancias o prestacion de servicios descritos en este titulo - Valor. NiUmero Autorizacion 18764025822016 aprobado en 20220224 prefijo FE desde el nimero 62 al 1000

Vigencia: 12 Meses

Responsable de IVA - Actividad Econdmica 7820 Actividades de empresas de servicios temporales Tarifa 10
CUFE: ed7c0b1b3f2ff49c28ebdd81bec065186c1130d9ebf2224ee245e6e847620a75091ec4 15e4fcfedc1ad351d132903ch9

Elaborado por software Siigo NMube y enviado electronicamente por proveedor tecnologico Siigo. Siigo 5.A.5 Nit: 830.045.145-8



WIS TRITO DE TURBO

i Nit: 890.981.138 -
Digvavo FRESUPUESTO CCPET 2022

s L , CDP N°
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  goummomtaz

Fecha de Expedicion:
QU022

Documento de identidag 1880.981 138

Nombre del beneficiario: |DISTRITO DE TURBO

Er} el Pr@gupu@sto de Rentas v Gasios para Ia vigencia 2022 de las DISTRITO DE TURBO Existe s
Bospﬂnébihdad Presupuestsl para regsmpaida: Yo adauisicion de los servicios, Compras. Contratos, Lictasiones v
Otros Gastos, que se detallan en los rukros presupuestales v correspondiente valor relacionatios a cuntinuasnion,

- Rubro ; ; Rubro - Vator Sy
300202 000 SERVICION PARA L& COMUNIDAD 500ALES Y PERSONALES AT dTRE0. L

' Glasificador L Valor Clagificador
28 ENTIDADES T#S,?%RJTQRMSLE&} SEDUCACION ; IR AgA TRE O

Clasificador : * Valor Clasificador

48 0 L2459 01 SOPEOUCACION-PRESTACION DE 3TN BES T
SERVICION

Clasificadne : Valor Clasificador

3 aRo e - Seriio o g vulnscion park g Bueacion 1 TR gRg PRG0N

praescolar basica v media

Clasificador : Yaler Slasificador

ety ChsBilgation g Foonns 1048
; Clasilicadar
LORDOBEIT 0007 Mejorarmiants dal F0UBS0 ¥ permanencia sstolar en

tvesen el Distio de Tiwbs

fodes 08 mvsley el

’2&200583?{}(3&?' Meyoratagnto dil §C8s0 v DRrmManentia sscoial an SEI YRR LR
Clagificador Vator Clasificatior
120404 INGRESOS CON DESTINACION ESPECIFICA POR SEA TER

ACUERDED

Vaior on fotras: ' ' Fel : e '
TRES MiL. SETECIENTOS DIECIOCHD MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA ¥ CUATRO MIL SETECIENTOS O0MENTA
OCHO PESOS i i

s

Objeto de ia Disponibilided , e
PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS (CONSERJES) EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL DISTRITO DE TURBO -

o &
Firma 'Autorlmda'

Etaberado por FANNY GUEVARA RODRIGUEY

N PSR
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 copweoceeery |

CCPETM ATRIBUTD BﬁﬁT!NACmN EiE LA RENTA

Tz:s S?Ri"f@ DE TURBO
Nit: 890,981 1538
PRESUPUESTO CCPET 2022

EMSTRITE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA Pagie, 1 de’ 2 g

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL CRP Nﬂ

GOGOO0LZ
o8P0
Facha de Expedicthn 2400212022

Documentos Asignados

N oe, 1 Pk

A

oo

CERTIFICA aue en las imputac simnas dal m;@@{'ms sestote s vinencls feoa! 2022 it

S R e

Compromiso Pr@s‘supuesta!, para atender 103 compromisos Adquirdos:

NI O CEDULA @ 900, 254 512DV 8
A ON ﬁiﬁ{;mi,. < Fir

DETHRLLE |

 DESCRIPCION DEL i;érﬁiﬁeé' CCPET Y CLASIFICADORES

|| CLASIFICADOR : L CLASIFICADOR
| 12.3.2.02.02.009 SERVICIDS PARA m coMun HDAD, SCCIALES Y PERSONALES i
COPETO? - UNIDAD EJECUTORA \ . ;
P PR TDADES TEHRITORRLES < &UUGA&UN 3B ARy 7

COBETHE . FUENTES DE FINANCIACION
45051 24101 SOPEDUCAGION-PRESTACIGN DE SERVICICS

BEIGA 3 EERET.

CORETET 0P CATALDBD BE PRADUCSTOE IMVEREIAN
2201002 - Sendcio de mmfgacmh pera s sducacibn nisml Dreesn a%m Dibsicn wmeds § FTG A0 288
COFETES - ATRIBUTO BIBSUCION CONY .;smi SITUACION DE FONDOS
- 3

CEF - Do Bl

oA de Fondos %
GOPETOS S DUASIFICADOR Pﬂ(’tﬂ&ﬁ&%ﬁ,&‘f 0 D LA INVERBION POMLICE
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CONTRATANTE: j::nmmm,aﬁ TURBO

CONTRATISTA:
~ oBmkETO:
mum:: ) AUTONOMO DEL PROCESO”
SUPERVISOR: s&m&mm uz mummém Y CULTURA

PLAZO: |

CISEIS MILLONES CIENTO
NTOS SESENTA Y OCHO
JENTA Y SIETE CENTAVOS M/L.

ANA GONZALEZ, identificado con
a en Turbo (Ant.), obrando en su
fg}uzgado Pmmsﬁwg Municipal

~ 20 de enero
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leno de fos requisitos, la mmkﬁaa Dismta I de Turbo - Antioquia adjudicd la Seleccitn
Abreviada de Menor Cuantia No. 002 de 2022, toda vez que fa propuesta presentada

~por el proponente resulta ser favorable para la entidad. lo cual cumple con ko sefiglado
en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, los reguisitos,
documentos y demas exigencias previstas en los Pliegos de Condiciones definitivo. 3).

Que de conformidad con lo establecido en el articuio 23 de la Ley 1150 de 2007,

revisor fiscal ylo representante legal de la empresa certifico que el Coniratisie se

encuentra a paz y salvo en el pago de aportes de los empleados a los sistemas de salud,

~ riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
“Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-~ y Servicic Nacional de Aprendizaje

SENA-. 4). Que con la firma del mewnt@ contrato, el contratista manifiesta bajo iu

~ gravedad del juramento: A~ Que no se halla incurso en ninguna causal de inhabilidad e
;nn.ﬂ“’i“%{)&tibmdad prevista en el articuio 8° de ja Ley 80 de 1,993 y 18 de la Ley 1150 de

2007, que sil legare a sobrevenir aégma actuara conforme lo dispone el articulo 9 ibidem

y la Ley 821 de 2003, B.- Que la firma no figura en el Boletin de Responsables Fiscales

de la Contraloria General de Ia Re&wmm de conformidad con la Ley 610 de 2000 Asi

, ias w&as las f:;sartes ‘acuerdan someterse a las ssgmen‘{w clausulas, QLAG&L}&A

0 “mﬁammm DE SERVICIOS COMO APOYO A LAS
R (CONSERJES) EN LOS ESTABLECIMIENTOS
RITO DE TURBO, TENIENDO EN CUENTA EL

‘ V%Z:QNT&ATISTA EL MANEJQ AU?&N&M@ DEL pmc:sso” De scuerdo con la oferta
presantada gmr et mrztrama y el Pﬁege ﬂﬁ% a f‘aeiﬁmén Aﬁrwada de Mexmr {‘“uan‘tza

GUNDA- &&ﬁkﬂﬁﬁ DEL Qﬁ.}&ﬂ?} F*mmnd&r por garaﬁhzar &l normai mncmrwwms
&& %aa Instituciones Edumtwaﬁ Oficiales del Distrito de Turbo, mediante la contratacion del

,sammo ﬁﬁ ag&r@nm para a@sarrmtar actividades de mnaez}es CLAUSULA TERCERA:

|7 CIENTO ~ [OCHO (08) HORAS
. s&mmm(ﬂ'ﬁ} DIARIAS

Para la m@nméﬂ de esta {s : mmtagw dfﬁt}&m prestar el servicio coma apovo
a las actividades aﬂmmnstratxv&a {mnser;as) desarrollada en los establecimi e&mt%

,eduoatww& oficiales, sus sedes principales y subsedes tanto urbanas como rurales

dtspemas ui:uc&zdass en iog mwe@smte}m&ﬁ y vemdas del statrrto ¥ £ON un NUMero minimo

OPERARIOS

‘;;:g;mggmmx PEREA

| LE San Martin de Porres

| LE. Santa?e i OO
| LE. Francisco Luis Vaiﬁaw&mav i P
LE. Turbo o Gl

£ o I PR T P PN

LE. $agraﬁo Cam:mn cm Ja&u@ L f~""ﬁ£‘2$t':..lJ%ﬁéxl Mora
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VALOR i
$1.000.000
$117472

 Total,nomina: | $1.117. a?z
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i SRE ‘ . Pagina.7de8 .
45.0 - 1.2.4.4.01 ‘ SG& Edmacxén ?’r%tzaz:aém De $3.718.684.788
Certificado  de mmwmbn:daxﬁ
Presupuestal ,
Numero  del Radmﬁca del T
Proyecto

Nomhre el Pmyez:m

RA; ﬁQﬂF‘iDEiNCMLi{:}AE? &n wrtud de & sumnm\m del presents

, mm : o && ccmpmm@te a1} Mamjar manera confidencial la informacién que como tal
le sea presentada, ﬁntragada y toda aquella que se genere en torno a ella como fruto de

la prsatamm de sus servicios. 2) Guardar confi denmaﬁdm sobre esa informacion v no

: wmgﬁ mzf* e:ﬁ t}@ﬁé“-:\iuu propio o cis:z f@rﬁafm m;emra& {::os‘merv& 5US caz‘aate isticas {ix::

: abhga a mantener md@mﬁe af DISTF%}T “:% cualqmer m»c!amamcn d@maﬁda m{,( ian

legal, y costos que pueﬁaﬂ causarse o surgir por dafios o lasiones a personas o bienas
ocasionados por el contratista, sus subamiratssias c s;%apenmameﬁ dumnta la ejecuc v:m
d@f nmm yobimammes del cwmzo !::f CIMA ; ;af;;e ;

i CIMA SEXTA: N ﬁ&e Eﬁ c;a% s:ie mora o mwmmsm M‘tiﬁ de las
obli ;gamanas m;* pam»z f:fsa C:QNTFE&T%S‘M y previo agotamiento del tramite previsto en

“ a wy 14?4 d@ 2@11 ek Di Q‘Wth{) g)ﬁdf‘é nmpcmw y hacer Eﬁ(&gﬁb @3 las mu!m,,»,« diariag v

@ntrea si ne podran exaedw d&? df&z per emﬂto (1&%} da va m éi@ mismo. Pmagmm
Paralos efec;ms del cobro, se aplicaran las mwmmmrxes establecidas en lo Ley 1474 dm

mismm; D l—i~‘: S 1M

d@fectuosma parcagi ucmﬂ’dai e“:()NTﬁA?G de las c}bhacﬁcmrz@a

‘@ cargo det ﬂﬁﬁ?ﬂkﬂﬁ‘m esté pagara al | DISTRITO a tituio de pena y estimacion
anticipada de g;er)mcm& una suma aquwai@me al diez por ciento (10%) del valor del

contrato. En el evento que los perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, el
DISTRITO adelantara las acciones pertinentes para lograr su cobro imputando el valor

pagado a dichos perjuicios. Lo d:s;:m%to en la presente clausula también podra ser
, aph;:adcs en el evento en gue en c,uaic;mm momento de gjecucion del CONTRATO el

monto de la totalidad de las rmuitas sucesivas impuestas por el DISTRITO iguale el dier
por ciento (10%) del valor del CONTRATO. Parﬁgmfo* Para los efectos de la imposicion

oy cobro, se ap};carén las dwwsmwm&s establecidas en la Ley 1474 de 2011 DECIMA

CTA! f A «EL E%STR&T{) mﬁs‘a dec%amr la vsadumdad del m&fweﬁ vo

40 d@z fgw‘u y Oeimas

‘ x k'f.i' ’Y‘wﬁs los Qasms aue se requi @:aﬁ péra
;}éﬁ%{:mﬁammn{ﬁ iegzaﬁz:amm ¥ ege:::ucrén dei wntram e inictacion del plazo de
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\Jar;sm 2

Paging 4 dedl

Cesantias. T ) U 83% | s93.060,43

Intereses de las Cesantias : e} | 12.00% _$11.167,25
Vacaciones G fa) | 417% .u,.,t,,&ﬁ?‘i.?%uj
~ $237.000 |

. B165.000

(@) | 880%  sesoo0

(@) | 12,00% $120.000

{a) | 1,08% $10.440

"j{a} 1 4,00% . 540000

L,ﬁigjﬁﬁziﬁ??%} 1 s2piae00at

_{d) [ 3000% $604.080 03

«moa%, : s;mm,m;

$2.732.458,34

| $464.517.408 57 |

$3.716.1 ;ﬁ%’;ﬁ"ﬁﬂ;@?

, ~ NGA i@ 5 Para
efectos t:iﬁi‘i cummixm;eﬁw de 33 ;;rem‘aﬂmn da% 88 ‘mm objeto del pre%»nw contrato, se
debe tener en cuenta que el proponente favore dc:; se compromete, ademas de las

‘ cxbhgmm% inherentes a la naturaleza del contrato v las derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad a 1. Garanttmr que el servicio objelo de este
~contrato sea de optima ca lidad v que cumpl en con todas las caracteristicas vy

&ﬁp&ﬁtflﬂﬁmﬂﬂ@ﬁ consignada en la prwuesta de trabajo. 2. Asumir bajo su costo v riesgo
todos los costos en que Incurra para la ejecu 6n del contrato. 3. Programar con plen

“autonomia técnica y administrativa las actividades que debe desarroliar para @s
g sumphmzmi@ del objeto del contrato. 4. Ab@i@m&rs& de divulgar la informacion que pueda

llegar a conocer con ocasion de la ejecucion de este contrato, a personal rio autorizado
por ¢l DISTRITO ya terceros en gamem 5, Afiliarse a un sistemna de pensiones. salud v
riesgos laborales ¥ pr%emar las c:x:)mas da las autoliguidaciones canceladas,
ﬁ&m&fmni’i&nim a n::n sancsiacion ut;: Siis 5@%’«1{,7‘?"’ ﬁﬁ”fi} ES B

G gw"‘gm FIOAT: b

. Reahzm tareas de remmoﬁ y control de los visitantes. 2) Rme;:msamsr y hacer la entrega
de las correspondencias. 3) Realizar una ronda de conocimiento por todas las

instalaciones, con el fin de c{;mambar que las mismas se encuentren en perfecto estado
y registrar en la mﬁpetwa minuta de trabajo todas aquellas anomalias e incidencia

‘observadas durante el desarrolio de su servicio. 4) Realizar arreglos de mantenimiento

nmzmﬁ@g aus no rm:;ims:m e ggsargﬁﬂm manmn&n arko para gu reglizacidn. §) Ateriley
ics mquanmteﬂm cﬁe& fos directivos del %tab lecimiento educativo en cabeza d@ ¢

ylo el Secretario de educacién. ) Cancelar al personal en mision el salario de manera
“puntual los dias 30 de cada mes, 0

‘habil inmediatamente anterior. 7) Anexar a'la
tactura mans;ua que premntaa msmrrc} urt %zstacia del p&rsma} en mision, indicando




- Elpago que &l Distrito se compromete a efectuar, quada w;ma al PAC (Programa anual
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el nombre, identificacion, tiempo y valor del a@fwma 3} Presentar a la finalizacion de
cada conirato de trabajo una certificacion sobre pago de salarios, prestaciones sociales

y aportes de ley real lizados por cada trabajador. 9) Tomar las preaauamaw necesanas

parala seguridad del personal a su cargo o servicio de acuerdo conlas reglameniaciones
vigentes en ol Pais. 10) E)&mgnar un supervisor para efectos de facilitar y agllizar gl

“maneio de la informacién con el DISTRITO. 11) Presentar informes mensuales de la
prestacion del servicio y de las aﬁhvsciat}éa ﬁasama lladas a su cargo, con el personal en

misién. 12) Presentar cada mes copia de fa PLANILLA UNIFICADA del pago de

_seguridad social, con la dxsmmmamém de aportes por persona, Dicha relacion debe

presentarse suscrita por el Representante Legal del CONTRATISTA, para la aprobacion
del Interventor del c:mntrata, como mqmsﬁo ;:ar@vm para cada pago. 13) Garantizar que el
personal en mision guarde la reserva sobre la informacion que en virtud del desarrolio

ael Lx:«ntr‘*tm como trabajador en mision | flegare a conocer; se debe comprometer as|

~ mismo, & no hacer uso directo, préximo ni remoto, de ningun dato concreto o informacion
- que puf:ztam conocer con m:aszén del desarrolio del contrato. 14) QMQC}!‘}SS del personal

‘que cubra mm@diatam&nt& las faltas que se presenten por cualquier razon. 18) Pagar

- por los dafios y proceder al reﬁmpiam del personal involucrado si a juicio del DISTRITO
~ fuere necesario, cuando las inst;

ciones fisicas del Contratante, se deterioren por mal

tratc v se demuestre zesmnsamzﬁad dal personal que haya ucasionado laaveria. 18)

- Dotar a los operarios de uniforme, carnet, equipo de aegurtda{ﬁ industrial respectivo v

'eéemenwa de ;:sr@tecmén que remmmpara la prestacion del servicio: ta;::aboms guantes
‘ y gafas de acuerdo a la actividad que. realice. LA QUINTA: OBLIGACIONES
5 TRI

En virtud del presente contrato el Municipio se ; obi rga a: 1. Cancelar al

'mmraﬁstak ‘f vakzr del presente contrato en los términos pactados. 2. Establecer y

desarrollar los mecanismos. de seg ummma v control del presente contrato. asi como
realizar la evaluacion del servicip prestado por el Contratista. 3. Suministrar al contratista
la informacion requerrﬁfa para el cumplimiento del objeto contractual. 4. Recibir en el sitio
y plazos convenios el objeto del contrato. 8. Expedir oportunamente los demas
némummms que &avreqmemn durame la @;«af:um{fm Yy teanmnamérz del e;mmmtc}

€L ‘Tm:' ~M DE "
fmma dee pago del mmmm sera Qa mgut@nw: EL ms“mrm DE TURBQ ;:wgata al
C&NTRAT ISTA el valor del contrato de ac::uarda a ::m pmaaﬁ; umtams pr{bpu%t{;
~;> :ﬁ&iﬁ&dﬁshﬁﬁ mmw@ . a

: svia gm
 de la certificacion dé mmmemtento a satssfacccm de ia

,,prastacm deai sewsc f : é)(}?ﬁdi{iﬁ por el supervisor del contrato y presentacion de la
 certificacion del representante legal ylc;s &l revisor fiscal en a8 gue consle gue se

encuentra al dia en el pago de la némina y s aportes 2l sistema de seguridad social
integral y ;aaraﬁm%&s det p@rmﬂai a su cargo, riesgos profesionales v aportes & las cajas

de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional

de Apnanmxage. de acuerdo con lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,




'ﬁﬁCﬁﬁ?&RlQ DE EDUCACION Y CULTURA, CLAUSULA
'EJECUCION: El presente contrato serd ejecutado en las Instituciones y centros

| Fuente de financiacién
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bmsma e &
mensual izado de c;a;a) de acuerdo con las normas legales vigentes. Cancelaran previo
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. Paragrafo Primero: En todo
caso el ULTIMO PAGO estara sujeto a la terminacion del servicio y debera pr esentarse
los siguientes da@um@ﬁtc}s Informe final de interventoria, acta de recibido a satisface
del servicio, acta de liguidacion, cuenta de cobro o factura debidamente aprobada por g
supervision, acompafiada de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion de swm
prestacion del servicio, expedida por el supervisor del contrato y presentacion de la
certificacion del mmrasanmﬁte i&ga! yio el revisor fiscal en la que consie gque se
encuentra al dia en el pago de la némina y los apmes al sistema de seguridad social
integral v parafiscales del personal a su cargo, riesgos laborales y aportes a las cajas de

‘compensacion familiar e Institute Colombiano de Bienestar Familiar, de acuerdo con w

establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Parégrafe Segundo S

oy coniratista no se encuentra a paz y salvo con el Distrito de Turbo, o autoriza para qmﬁ
g ;ai mmmsama d@ Qagﬁ au%omfétzcamem@ y sm pmm avesm r@ai&c@ @k amr@ﬁpmdmﬁw

i iy £ P e
b N ﬁt g?ﬁﬁ@& da Tu‘twu v'% a"gi’ﬁ?’” w”} Qariuau {fm mummtéuu 18 SUDBIVISION,

a y cumplimiento de las abixgm:'@nm del mismo, ~estardn @ cargo del

CIMA: LUGAR DE

e

edueazsvoﬁ oficiales ad&cntas ala m’etana de Educacién y Cultura del Distrito de
Turbo. DECIMA PRIMERA AS. - El oferente escogido o futuro contratista
asumira, por sticusnta v ries pitle. imprevistos tanto econdmicns comp fisicns e
conlleve la e;ecumém del mntmfa 'y ademas a partir de la fecha de suscripcidn del

contrato con el objeto de respaldar el cmm@umzemo de todas y cada una de las

obligaciones que surjan del mismo en las cuantias y términos que se sefialaran
continuacién: 1), EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO, PAGO g)%:.

MULTAS, CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y DEMAS SANCIONES: Para garantizar

rme a las condiciones acordadas, se ampara con una

gue el contrato se a;ecute €Ol
or total del contrato y con una vigencia igual al termine

suma muwaiéﬁm al 10% del valt

de ejecucion del contrato y seis (8) meses més. 2). CALIDAD DEL SERVICIO: Para
ga?aﬂmar a buena calidad del servi o a prestar para el desarrollo del contrato, por una

suma equivalente al 10% del valor total del contrato y con una vigencia igual a la del
contrato y seis () meses mas. 3) PAGO i‘Z)E SALA Rfﬁi$ PRES:‘?AQS(;&MEEB SOCIALES
E MBEMMZAQ!QNEQ DE PER& NAL: filuegarammam el cump limiento de los pagos
a favor del personal aporiado por el contratista para la ejecucion de las cmm@v

: mrxiratadaﬁ aquwatante ai ds@fzimﬁ%) dei valor total del contrato y sus adiciones si-
; . e ;

no ﬁa a vigencia del mnﬁs&t@ y %g%
PRESUPUESTAL Los pagos del

G G %%M}vn
a. s Corwunidad $3.716.684.788
, %@aiw y %rscna les :
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&;@wm@n del mismo $f=3!’éﬂ por cuenta del mmr&tlata asl mme ios impuestos a que haya
ugar. G-“:S‘W@i‘ ng IONAMIENT 0 Y EJECUCION: EI presente

contrato se perfecciona con el acuerdo y fi rma del mismo por las partes para su @;@mmm
se requiere la apmbﬂman de las pcﬁ izas que amparen el contrato por parie de L

ectivo mgmm pmsu;}uﬁsta W@Eﬁimzﬁ PRIMERA:
, CGM}" A ‘erminada la ejecucion del contrato, u ordenada ésta
: e {:@ orme acm c:; dmgumt& ;i‘;%f}i“ fos amcu 05 6& c;éaﬁ %..agx a6

E% : m, CCIONES:
C:mtratiﬁta C&ie: 192 Gra 16 h}r“ %542 ﬁarmﬁaitam E}tsmw ﬁe Turbﬁ:z Antwqu
iy ia} i?%

{UTN*’(} chbaf&fn iy

¥

H§f

P;ara constancia. & firma en el | Distrito de Tm‘i:m & E::v-‘% veamtmuatm (24) dias del mes de

febrero dea dos md vemtxdcm (29:2?}

: o : . xgm 5
ANDRES FELIPE mmmm GONZALEZ MAR:K ELENA RUIZ MARTINEZ
Alcalde Disttal e Turbo, Antioguia ~ CC. 39.306.156
(‘nﬂtmmma s St RIL. EMPRESA DE SERVICIOS
| . TEMPORALES ALCAN SAS
, ~ Contratista
ﬁ.mummmﬁm i :
SRR Contralos
; ANW
&ﬁsumammnx&
Oty Lo




Asequradora Solidaria

= de {olombia
NIT: 860.524.654.8

POLIZA DE GARANTIA [
- ENTIDADES ESTATALES - ,;CR TO 1082 DE 2015
- PATRICLSUSPD

NUMERO ELECTRONICO
' - PARA PAGDS

NICA DE CQMPLIMIENTO EN FAVOR DE

, : POLIZA No: 550-47-994 VS £ :
5500728620 OLIZA No: 550- 47-994000015323  ANEXO: 0
" AGENEIA EXPEDIDORA: APARTADG CODAGENCIA - 550 RAMO: 47
| f D MES ARG [sIR8 WES ARG
£ | neoozuowmeno ExPEDICTON TIPO DE MPRESION. | TMPRESTON © ; 25 02 | 2022
i FEGHA UE
E D - - DATOS DEL AF[ANZA{}(}

oo
{ nomeRe: EMPRESR DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN SAS

CALLE 17 99 60 GUDAD - BOGOTA, D, C.,

DATOS DEL, ASEGURADO ¥ i

s DIRECCION:
gl

900.784.512-8

e

£

DISTRITO TELEROND

CAPITAL

S LA

! ASEGURADO! MONIGIPIO DE TURBG -

i
| BENEFICIARIO! MUNTCTPIO DE TURBO

LAMPAROS |

'CV!Q DENEGOC CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

g DESCRIPCION  AMPAROS VIGENCIA DESDE
mlCOXTRATO ,
£ CUMPLIMIENTS 28/0%/2002
5 PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES B 1NB
3 CALIDAD DEL SERVICIO
< HENEFICIARIOS ;
‘g;vrT 890981138 - MUNICIPIO DE TURBO
POLLZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIGS:

:“"**GBJETQ DE. LA GARRNTIA* *%

iIZ.T OBJETO DF. LA PREGENTE DOLIZA ES UARﬂﬁT AR 0 DECLOS
OBLIGACIONES A CARGO DREL CONTRATISTA DERIVADAS DE HTRATO DR
EBRERC DE 2022 CELEBRADD ENTRE LAS PARTES, RELACTONADO CON REA
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CONDICIONES GENERALES GARANT@A UNICA DE CUMPLIMI ENTG EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES DECRETO 1082
: DE 2015

CAPITULO 1 AMPARQS Y !:)(CLU::;!DN&:S

1.  AMPAROS

ASEGURADORA SOLIDARIA  DE COLQMBIA "ENTIDAD  COOPERATIVA, OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL

CONTRATANTE, A TRA EE‘; DEL P ENTE CONTRATO DE SEGURO SIN EXCEDER EL VALOR ASEGURADO,
COBERTURA PARA LOS AMPAR! NG| \DOS EN LA CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, DE CONFORMIDAD CON
LO PREVISTO EN EL ART?CULO 1088 DEL CODIG E COMERCIO SEGUN EL CUAL EL CONTRATO DE SEGURO ES DE
MERA INDEMNIZACION Y JAMAS PODRA Si  FUENTE DE ;NR?QUEC!M!ENTO ESTA POLIZA CUBRE LOS PERJUICIOS
DIRECTOS CON SUJECION A LAS CONDICIONES DE LA PRESENTE POLIZA, EN SU ALCANCE Y CONTENIDO, SEGUN LAS
DEFINICIONES QUE EN ABELANTE SE ESTlF’ULAN ‘

LA COBERTURA DEL PRESENTE CONTRATO» E:'GUR‘O Q SUS ANEXOS NO CONSTITUYE UNA FIANZA, NI ES
SOLIDARIA, NI DAD ESTA C INDICIONADA A LA OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y LA
DEMOSTRAC!ON DE{ LA CUANTIA ?:L AMPARO ESTA CIRCUNSCRITO A LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR EL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA SiEMP E EL MISMO SE AJUSTE AL VALOR ASEGURADO, VIGENGIA DE LAS
COBERTURAS Y EXGLU&IONES Y LA RECLA ACIGN SE EFEC‘TUE DENTRO DE LOS TERMINOS SENALADOS EN EL

ART. 1081 DEL CéDiGQ DE COMERCIG

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA .FERTA , ,
LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CUBRIRA A LA EENTIDAD ESTATAL POR LA IMPOSICION DE SANCIONES AL
PROPONENTE DERIVADAS DEL lNCUMPLlM ENTD DE LA OFERTA EN LE)S Sl GUIENTES EVENTOS:

TLTLANG SUSCRlPClON DEL GON“ RATO tﬂN TA CAUSA PQR PARTE DEL ADJUDK*ATARIO

12 J ; VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE OFERTA CUANDO EL
LA ADJUDICACION O PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATC

20 ESAS F’ROR GAS NO EXCEDAN EL TERMINO DE TRES (3) MESES,
: NTO. - PARTE DEL PROPONENTE SELECCIONADO, DE LA GARANTIA DE

LUMPL!MiENT’D EXIG?DA“POR‘LA* N'HDAD PARAI AMPARAR EL tNCUMPLlMiENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO.
1.1.4 EL RETIRO DE LA QFERTA DESF’UES DE \/ENC IDO EL TERMINO FIJADQ PARA LA PRESENTACION DE LAS
PROPUESTAS

1.2 AMPARO DE cumpumﬁma UEL coN‘“ ATG L :

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE DE LOS PERJUICIOS
DIRECTOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES NAC!DA DEL CONTRATO,
Asl cOMO  DFE SUJ CUMPLIMIENTO TARDIO O DE  SU CUMPLIMIENTO DEFECTUOSO. CUANDO ELLOS 50N
IMPUTABLES AL CONTRATISTA GA ZADO, LOS DANOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTREGAS

PARC!ALFZS DE LA OBRA CUAN ATO NO PREVE ENTREGAS PARCIALES, ADEMAS DE ESOS RIESGOS,

AwR DE LAS MULTAS Y f)E LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA QUE

1.3 AMPARO DE BuEN MANEJO v CORRECTA iNVERS!éN AL ANTICIPO .

EL AMPARO DE BUEN MANEJO ¥ CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE
DE LOS PERJUICIOS SUFRIDOS CON OCASION DE () LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (I) EL USO INDEBIDO O DEL
ANTICIPO Y (lil) LA APROPIACION INDEBIDA QUE EL CONTRATISTA GARANTIZADO HAGA DE LOS DINEROS O BIENES
‘QUE SE LE HAYAN ENTREGADO EN CALIDAD DE ANTICIPO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. CUANDO SE TRATE
DE BIENES ENTREGADOS COMO ANTICIPO ESTDB DEBERAN TASARSE EN DlNERQ EN EL CONTRATO.

&3

LA GARANTIA DE BUEN MANEJO Y CORRECTA QNVER&[ON DEL ANTICIPO DEBE ESTAR VIGENTE HASTA LA
LIQUIDACION DEL CONTRATO O HASTA LA AMORTIZACION DEL ANTICIPO, DE ACUERDO CON LO QUE DETERMINE LA
ENTIDAD ESTATAL. EL VALOR DE LA GARANTIA COMPRENDERA EL 100% DE LA SUMA ESTABLECIDA COMO ANTICIPO, YA
SEAEN DINERG OEN ESF’ECIE

1.4 AMPARC) DE DEVOLUCIC}N DE PAGOS ANT!G!PADOS G :

EL AMPARO. DE DEVOLUC!GN DEL PAGO ANTICIPADO CUERE A LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE DE LOS
PERJUICIOS S‘sUFRiDO&} POR LA NO DEVOL UC ION TOTAL O PARCIAL, POR PARTE DEL CONTRATISTA, DE LOS DINEROS
QUE LE FUERON ENTREGADOS A TITULO DE PAGO ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE LUGAR LA GARANMTIA D

CBUBH 01 3«"5%2«*5«*'»é“%ffs’#?ﬁﬁé“{;“«ié‘ﬁi.eisi}ﬁ?fi}i«}t*iixil}%?)ié
- i5108/20171502-NT-P-05-F 02081 700501 8000




- de la poliza, que ha causado un perjuicio inder

PERDIDA, PREVIO AGOTAMIENTO DEL DERECHO DE AUDIENG

GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL MERO TRANSCURSO DEL TIEMPO.

CAPITULO Il - DEFINICION DE TERMINOS , ‘
Para efectos de este contrato do 30GUro fas expresiones o vocablos relacionadss a continuacion, tendran el siguiente significado.

2.1 Tomador : : . : ' P ' ,
Es la persona natural o juridica que contrata el seguro v se hace responsable del pago de la prima v quien ha celebrado un contrato con
la entidad estatal contratante, cuyas obligaciones se encuentran garantizadas con la presente péliza.

2.2 Asegurado o : S , -
Es la entidad  estatal contratante que por tener interés asegurable figura camo tal en iz caratula de la
poliza. S : ;

2.3 Beneficiario - S i 4 . , :
Es la entidad estatal contratante que ha sufrido un perjuicio amparado, 0 en el amparo de salarios el trabajador vinculado al

contratista mediante contrato-de trabajo.

2.4 Siniestro e U s e o ,

Es la realizacion del riesgo asegurado por un hecho ble &l contratisty, ocuriido durante ia vigencia consignada en la cardtula
izable a la entidad estatal contratante. .

2.5 Acto Administrativo -

Es el medio a través del cual la entidad estatal en uso de su funcion administrativa  manifiesta su voluntad encaminada & produci
ciertos efectos juridicos de caracter particular, i e : ,

2.6 Acto Administrativo Ejecutoriado L s lan e :

Es la manifestacion de la entidad ontratants > producir los efecios previstos en el acto, por haver cumplido con Jos
requisitos establecidos del articulo odigo contencioso administrativo, v Aseguradora Solidaria de Colormbia en calidad de
garante ha ejercido su derecho a fa defensa. : £ :

" CAPITULO Iil - CONDICIONES APLICABLES A TODO EL CONTRATO

LA SUMA ASEGURADA DETERMINADA PARA CADA AMPARO EN LA CARATULA DE ESTA FOLIZA LELIMITA LA
RESPONSABILIDAD MAX!MADE\LA"‘AS‘EGURAUGRA EN CASO DE SINIESTRO,

2. VIGENCIA RS - \

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR LA PRESENTE POLIZA SE HARA CONSTAR EN LA
CARATULA DE LA POLIZA Y/O EN SUS ANEXOS Y/O CERTIFICADOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO
ENELLA. ‘ . i .

3. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA

DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 1077 DE
ASEGURADA DEBERA DEMOSTRAR LA OCURRENCIA DEL

50 DE COMERCIO LA ENTIDAD ESTATAL
MIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA
. DEL. CONTRATISTA Y DEL GARANTE, DE LA

SIGUIENTE FORMA: .
31 EN CASO DE CADUCIDAD,

DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE, DE CONFORMIDAD GON 1O
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 LA ENTIDAD ESTATAL PROFERIRA EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL, ADEMAS DE LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD, PROGEDERA
A HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL O A CUANTIFICAR EL MONTO DEL PERJUICIO Y A ORDENAR SU PAGO

A VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y GARANTIZADOS Los

- TANTO AL CONTRATISTA COMO AL GARANTE. EL ACTO ADMINISTRATIVO DE CADUGIDAD CONSTITUYE SINIESTRO,

3.2 EN CASO DE APLICACION DE MULTAS, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y GARANTIZADOS LOS
DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE DE CONEQRMIDAD GON .0
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA LEY 1474 DE 2011 LA ENTIDAD ESTATAL, PROFERIEA EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL CUAL IMPONDRA LA MULTA Y ORDENARA SU PAGO TANTO AL
CONTRATISTA COMO AL GARANTE. EL ACTO ADMINISTRATIVO CONSTITUYE SINIESTRO. :

33 EN LOS DEMAS CASOS DE INCUMPLIMIENTO, UNA VEZ AGOTADO EL DEBIDO PROCESO Y
GARANTIZADOS LOS DERECHOS DE DEFENSA Y CONTRADICCION DEL CONTRATISTA Y DE SU GARANTE
PROFERIRA  EL  ACTO  ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE  EN  EL  CUAL  DECLARARA  EL

INCUMPLIMIENTO Y CUANTIFICARA EL MONTO DE LA PERDIDA Y/O HARA EFECTIVA LA CLAUSULA

NGB S0P B PATRICL-SUS PG-H00!

© 15/08/2017-1502-N1-P-05-P020817005018000




LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI POR REVOCAGION UNILATERAL .

10. NOTIFICACIONES Y RECURSOS : ’

LA - ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE DEBERA NOTIFICAR = A LA  ASEGURADORA LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS ATINENTES A LA EFECTIVIDAD DE LA POLIZA, PREVIO AGOTAMIENTO DEL DERECHO DE AUDIENCIA
DEL CONTRATISTA Y DEL GARANTE. e

11. PROHIBICION DE LA TRANSFERENCIA : 3 , :
NO SE PERMITE HACER CESION O TRANSFERENCIA DE LA PRESENTE POLIZA SIN EL CONSENTIMIENTO

NT
ESCRITO DE LA ASEGURADORA. EN CASO DE INCUMPLIMIENTO DE ESTA DISPOSICION, EL  AMPARC
TERMINA AUTOMATICAMENTE Y LA ASEGURADORA SOLO SERA RESPONSABLE POR LOS ACTOS DE

s

LR

INCUMPLIMIENTO = QUE  HAYAN  OCURRIDO CON ANTERIORIDAD A LA FECHA DE LA CESION O

TRANSFERENCIA.

12. COEXISTENCIA DE SEGUROS i = .

EN CASO DE EXISTIR, AL MOMENTO DEL SINIESTRO, OTRO SEGURO DE CUMPLIMIENTO CON RELACION AL MISMO
CONTRATO, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION A QUE HAYA LUGAR, SE DISTRIBUIRA ENTRE LOS ASFGURADORES £n
PROPORGION A LAS CUANTIAS DE SUS RESPECTIVOS SEGUROS, SIN QUE EXISTA SOLIDARIDAD ENTRE LAS
ASEGURADORAS PARTICIPANTES Y SIN EXCEDER DE LA SUMA ASEGURADA BAJO EL GONTRATO DE SEGURO.

13. LLAMAMIENTO EN GARANTIA E S

CUANDQO 8E AMPAREN CONTRATOS EN LOS CUALES SE HATVSUSCR!TO CLAUSULA COMPROMISORIA, DE CONFORMIDAD
CON O PREVISTO EN EL ARTICULD 37 DELALEY 1563 DE 2012, LA ASEGURADORA QUEDARA VINCULADA A LOS EFECTOS
DEL MISMO, : ! S i

14. PROCESOS CONCURSALES LA ENTIDAD ﬁsTAmL ,QON?RA‘I'ANTEfAs,EGuRADA SE OBLIGA A HACER VALER SUS
DERECHOS DENTRO DE CUALQUIER PROCESO CONCURSAL O PRECONCURSAL O LOS PREVISTOS EN LA LEY 550
DE 1999, LEY 1116 Y SUS NORMAS COMPLEMENTARIAS, EN EL QUE LLEGARE A SER ADMITIDO EL GONTRATISTA

"~ GARANTIZADO, EN LA FORMA EN QUE DEBERIA HACERLO S| CARECIESE DE LA GARANTIA OTORGADA POR

LA PRESENTE POLIZA, SUS CERTIFICADOS DE APLICACION Y SUS AMPAROS. DANDO AVISO A LA ASEGURADORA
DE TAL CONDUCTA, , S ,

15. PRESCRIPCION LAS ACCIONES DERIVADAS DEL PRESENTE CONTRATO DE SEGURO, SE SUJETAN A LOS TERMINGS
DE PRESCRIPCION DISPUESTOS EN EL ARTICULO 1081 DEL CODIGO DE COMERCIO Y DEMAS NORMAS QUL {0

ADICIONEN Y/O MODIFIQUEN,

16. DOMICILIO SIN PERJUICIO DE LAS DISPOSICIONES PROCESALES, PARA LOS EFECTOS ‘
RELACIONADOS CON EL PRESENTE CONTRATO SE FIJA EL DOMICILIO EN LA CIUDAD DE BOGOTA EN LA REPUBLICA DE
COLOMBIA. , ' |

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOWBIA

BUSHZOT B BIP E P ATR PSSP0

15/08/2017+1502-NT-P-05-P02081 7005018000

equradora Solidaria




DISTRITO
PR UL ]

ACTA DE INICIC
Codigo: R-SDJ-OAL-CE- 01
Version: 1

Fecha de actualizacion:
Agosto 1 de 2018

Paga e de

§§§§*"‘ DE INICIO: 28 de febrero del FECHA DE FINALIZACION: 27 de octubre de 2022

CONTRATO NUMERO: 115 del 24 de [ PLAZO DE EJECUCION: OCHO (8) WESES
febrero del 2022 | CONTADOS A PARTIR DEL INICIO EN EL SECOP I
OBJETO DEL GONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LAS
| ACTIVIDADES OPERATIVAS (CONSERJES) EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DEL |
DISTRITO DE TURBQ, TEN|ENDO EN CUENTA EL CONTRATISTA EL MANEJO AUTONOMO
DEL PROCESO”. |

e CIRO VA‘LENZUELA:MENQOZA e
SUPERVISOR: | SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN S.AS.
NIT.000784512-8
RIL MARIA ELENA RUIZ MARTINEZ
1 CC. 39, 306.158 exped:da en Turbo Antioquia
| VALOR DEL CONTRATO: $3.716.139.268,57.00

CONTRATISTA:

En Turbo, a los veintiocho (28) dias del mes de febrero de 2022, se reunieron en la Secretaria de
Educacion y Cuitura, las siguientes personas el Sefior CIRO VALENZUELA MENDOZA, Secretario
de Educacion y Cultura en calidad de supervisor y la sefiora MARIA ELENA RUIZ MARTINEZ,
identificada con la cedula de ciudadania Nro. 39.306.156, expedida en Turbo Antioquia, en calidad

de Representante Legal de la EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN $.AS. identificada

con el Nit. 900784512-8, con el fin de dar inicio al contrato en referencia.

Para mayer constancia, firman los que en esta intervinieron.

~ 7
DR | *"M‘Wé&% j i " ?7/ i ,Q.f PN
CiRO VALENZUELA MENDQZA : : l\?ARﬁ\ 1 ENA RUEZ lélAéCT{NE?
Supervisor e R/IL de EMPRESA DE SERVICIOS
. ~ TEMPORALES ALCAN S.AS
Contratista

ot
NIT: B80BB1138:5 : : : : : , el D; 7

{ - oontiod’?




ESULUCGION
O R RIUT e

RESOLUCION NRO. 124
(26 DE FEBRERO de 2022)

“POR MK‘“QEQ‘? DEL CUAL GE %QRM?ZE’H\ UNA ?5’832 A DE GARANTIAY

.4 fg@c;r&;hr ia General v Servicios Adivinisirativos del i"nee,mm e Turbo, en cumpliniionto
del Artfoulo 41 deta Ley 80 de 79 7, 23 de ley 1150 de 2007 Y

CONSIDERANDO

Gue el incigo segundo del art, 41 de | I ey 80 de 1993 %mhkfmk corme reguisita de o
de fos confratos estatalés la aprobacién de garantia Unica de cumpline
obligaciones stigidas del Contrato, se celebra contrato de prestacion de servicios Nro
del 24 de tebrero de 2022 cuyo objeto es. “PRESTACGION DE SERVICIOS oM A
A LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS {CONSERJES) BN LOS BESTABLECHME M
EDUCATIVOS DEL DISTRITO DETURBO, TENIENDO BN CUENT, ABL CONTRATIS
EL MAM&JQ AUT@NQMQ DEL PROCESD”.

Que revisada la m’)hza Nmﬁ&iﬁd%%@&ﬂﬁ(}!é?‘%@@ emitids ol 25 de Tmhmm g
ABEGURADORA SOLIDARIA DE COL OB, constitulda por el contratis
DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN SAS wﬁwtt;ﬁmﬂﬁ o WL Mo, G667
(““mz tas %ﬂguwnwﬁa‘

M’gspumvmﬂ% a:‘m%m@iuamv ‘ Caraciaristicas poliza

Tomador CONTRATISTA

Tammdnr me@m de mwwmb

Asogurado: mts"i"é%:'rc}”if;}f;{“w;” M
Suscripeion asegurador

fxﬁsmmm S AMPAROS

Ammm <ic& CLIMPL ﬂﬁmﬁ'ﬁ&\% ¥ ﬁ‘:}
Fqumate}mw al 10% del valor total
del contrate con ung vigencia
igual al @imino de %‘;.*§eﬁ:uc;iésf§f clesd
contrato y seis (8) meses
- Amparo de’ GALIDAD DEL
SERVICIOS: : i\fimm @ mwgumz
Equivalente al 10% del valor total | Dwracion seguio; DESDE |
del contrato con una vigencia L 24-04-2024

igual al tenming - del contrato y '
seis (6 ) meses mas. '
Amparo de’ PAGO DE SALARIOS | A
¥ PRETACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACION LABORAL: : ,
Equivalente al 10% del valor total | Monto & asegurar 37
Cdel contrata Y sus adiciones g g Diuracion sagura: T ,
o le hublera lugar v debera EL 24102025

Momn & F zqnmf
D

LR
§
SRS

NP ESUSEYIFES

i T

SAUZE HARTA

el L HAR T A




RESOLLCION

axtenderse por ef lermino de fa
vigencia del contrato y tres (3)
aflos mas

Que, igualmente la pol s presentada e
particulares que doraditan au eficacia jurldics,

Que. por haber sido expedida segun lo eslipulado en el contals de

SERVICIOS NRO. 115 del 24 de febrero de 2022, v segun s Preseripeione

procedente impattide aptobacion @ la garantia tnica de curnpliriierto

del mencionado cantrato, , :
RESUBLYE:

Articulo 19 Apruéhbiese i gj:ﬁrariﬁzufn'xioa d&é i mbﬁgmksma ded
DE SERVICIOS NRO. 118 del 24 de febraro de 2029, por L ABE

4 con Tos anexos de condicione

PRE

ey fag ablig

DE COLOMEIA, de conforridad con la parts motiva de esta provigensis.
Articuio 20 La presente resolucion vye 4 partic de la fecha de su expedicion

SOMUNIGUESE Y CUMPLASE

Dada en il
vesintidds (¥

, .\. i

Y GHBIR TGS

g Vi pMat




S Empresa de servicios temporales ALCAN

NIT 900784512-8

SEPTIMO INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

DEL CONTRATO N°115 (DEL 24 DE FEBRERO DEL
2022)

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO A LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS (CONSERJES) EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS DEL DISTRITO DE TURBO, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTRATISTA EL MANEJO AUTONOMO DEL PROCESO”

PERIODO: DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022 AL 27 DE
OCTUBRE 2022.

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN S.A.S, identificada con
NIT 900784512-8, ubicada en el distrito de turbo (ant), calle diagonal 102 N° 15-
104, de acuerdo al acta de inicio del contrato 115 del 24 de febrero de 2022 y
en cumplimiento de la clausula segunda: alcance de el objeto: mediante el
presente proceso la alcadia distrital de turbo tiene la necesidad de contratar la
prestacion de el servicio de conserjes en los establecimientos educativos
oficiales de el distrito de turbo con una empresa juridica en este caso la
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN. para de esta manera

ofrecer a nuestra comunida educativo espacios y ambientes seguros libres de

CLL 102 N 15- 125 PISO 2 ESQUINA, DIAGONAL AL PARQUE COLEGIO SAGRADO CORAZON
e-mail: servitemporalesalcan@gmail.com- celular 3108453179


about:blank

S Empresa de servicios temporales ALCAN

NIT 900784512-8

contaminacion y aptos para el desarrollo de las actividades educativas bajo los

principios de economia celeridad y oportunidad para asi garantizar el servicio de

conserjeria que incluye aseo, limpieza, mantenimiento y seguridad en las

instalaciones de los establecimientos educativos del distrito de turbo.

En atencion de la CLAUSULA TERCERA™: ESPECIFICACIONES TECNICAS,

en materia de este contrato el contratista debe garantizar la prestacion del
servicio con conserjes desarrollada en los establecimientos educativos oficiales
y subsedes tanto urbanas como rurales dispersas ubicadas en los corregimientos
y veredas del distrito con un nimero minimo de personal de acuerdo en el lugar

que se indica a continuacion”.

CLL 102 N 15- 125 PISO 2 ESQUINA, DIAGONAL AL PARQUE COLEGIO SAGRADO CORAZON
e-mail: servitemporalesalcan@gmail.com- celular 3108453179


about:blank

Empresa de servicios temporales ALCAN

NOMBRE ESTABLECIMIENTO.
INSTITUCION EDUCATIVA.

700784512-8

SEDE EDUCATIVA.

ANGEL MILAN.

Principal
San Francisco

SAN MARTIN DE PORRES.

Principal
Jorge eliecer gaitan
Gonzalo mejia

SANTA FE LA PLAYA. Principal
La playa
FRANCISCO LUIS VALDERRAMA. Principal
TURBO. Principal
SAGRADO CORAZON DE JESUS. Principal
Jesus mora
Principal

NORMAL SUPERIOR DE URABA.

Hoover quintero

DESARROLLO RURAL.

Principal
Santisima trinida

Principal

VILLA MARIA. Porvenir
CURRULAG Principal

. Antonio Narifio

COLDESA. Principal
Principal

CENTRAL. El tancon

Las florez

NUEVA GRANADA.

Principal
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Principal
VEINTICUATRO DE DICIEMBRE 20 de Julio
RIOGRANDE Principal
Principal
NUEVA COLONIA 19 de marzo
Biblioteca
VEINTINUEVE DE NOVIEMBRE Principal
Mega colegio
EL DOS Principal
PIEDRECITAS Principal
PUNTA DE PIEDRA Principal
EL TRES Principal
PUEBLO BELLO Principal
SAN JOSE DE MULATOS Principal
SAN VICENTE DEL CONGO Principal
COMUNAL SAN JORGE. principal
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PUERTO CESAR principal
ALTO MULATOS Principal
NUEVA ANTIOQUIA PRINCIPAL
KILOMETRO 25 Principal
ALTO MULATO Principal
INDIGENISTA EL MANGO Principal
GALLETA Principal
MONTE VERDE Principal
BOCAS DEL ATRATO Principal

PLANTA DE PERSONAL DE APOYO OPERATIVO (conserjes).

A continuacion, se detalla el personal mediante el cual se presto6 el servicio de
apoyo operativo (conserje) a los establecimientos educativos oficiales del distrito

de turbo departamento de Antioquia, sus respectivas sedes y a la secretaria de

educacion distrital en el periodo comprendido DEL 28 DE SEPTIEMBRE

DE 2022 AL 27 DE OCTUBRE 2022 Cumpliendo asi la clausula

CUARTA, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
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% asumir bajo su costo y riesgo todos los costos en los que incurra para la
ejecucion del contrato.

« Garantizar que el servicio objeto de este contrato sea de optima calidad y que
cumpla con todas las caracteristicas y especificaciones consignadas en la
propuesta de trabajo.

< Programar con plena autonomia, técnica y administrativa las actividades que

debe desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato

PERSONAL ALCAN E.S.T S.A.S
APOYO OPERATIVO (CONSERJERIA).

EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN
BASE DE DATOS CONSERJES
INSTITUCION SEDES CEDULA NOMBRES APELLIDOS
1.045.488.431 | JAINOVER PULGARIN BERRIO
1.045.522.232 | jyaN FRANCISCO CAICEDO CORDOBA
71.353.805 EVER MURILLO BARRIOS .
PRINCIPAL 1.028.011.095 YIRLEY CARDONA ESCOBAR
39.306.412 JULIA AMALIA GONZALEZ GARCIA
32.804.106 LIDIS MORENO GULFO
£, SAN MARTIN 1.047.338.503 YESICA GOMEZ LUNA
DE PORRES 71.975.192 MARCELO CORDOBA CHAVERRA
JORGE ELIECER 71.353.208 JHON JAIRO GALVIS GONZALEZ.
GAITAN 71982094 | FRANKLIN MARTINEZ REBOLLEDO
1.045.487.984 LEDIS CUESTA MURILLO
71.972.101 REMBERTO TAPIAS CORDOBA
GONZALO MEJIA 39.315.644 LILIANA PATRICIA NAVAS BARRIOS
12.558.546 WALFRAN DE JESUS | GALVIS BARRIOS
1045494094 | GEIDY LIBETH BEJARANO PALACIOS
79.153.272 LUIS CORDOBA CHAVERRA
.E SANTAFE LA PRINCIPAL
PLAYA 71.972.265 ADALBERTO CORDOBA CHAVERRA
1.007.848.014 ESTEBAN DAVID HERNANDEZ GIRALDO
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38.868.993 MARIA ARNOBIA RESTREPO
39316326 | DANIS QUEJADA GALVAN
30.320.862 | FRANCIA ELENA TAPIA ROMARA
39.310.054 SANDRA IRLENI PUERTA LORA
1.007.674.512 AURA LORENA COGOLLO PADILLA
39.317.142 | ROSA MIRAMA BENITEZ MANCO
1045514554 | JAN CARLOS HERNANDEZ GUTIERREZ
ESCUELA LA 71.970.393 | JHON JAIRO CUESTA GULFO
PLAYA 39.159.420 NELVIS TEHERAN ARROYO
50.909.306 NURYS PERTUZ DURANGO
71.988.665 LUIS ENRIQUE PALACIOS GONZALEZ
71976346 | EDGAR MILAN PITALUA
71976480 | NICOLAS PALACIOS ROJAS
PRINCIPAL 39317417 | YURBELYS MARTINEZ ALTAMIRANDA
LE ANGEL MILAN 30.311.857 GLADYS MENA BEJARANO
39.312.613 | ROSALIA MOYA LOPEZ
39.313.267 MARLENY CHAVERRA ALLIN
1045494861 | KELYS YULIANA GULFO AYARZA
SAN FRANCISCO
DE ASIS 39.320.930 NEVY STELLA ALBORNOZ QUEJADA
8.157.102 EDWAR ZAPATA VALENZUELA
1.045.520.468 KEVIN CHAVERRA GONZALEZ
3640973 | ANTONIO ROBLEDO ARROYQ
39.316.572 | |yz MERY SALAZAR POVEDA
1.002.086.419 | \WILSON 0SORIO
.E TURBO PRINCIPAL 39.312.217 MARIVEL CORTES RUIZ
8.428.251 JOSE SANTANDER VALENCIA ALLIN
1,045.507.228 NUBIA NEIR BERRIO BELLO
39.312.399 ZAIDA MARIA CORREA BARRIOS
1.007.047.979 LUCERO MENA ESCUDERO
1.002.106.793 YORLEDYS GARCIA ABADIA
1.045.497.837 JUAN CAMILO CORDOBA CHAVERRA
1045524470 | CRISTIAN JOSE MOYA CORDOBA
39.320.482 MERLY MENA MOYA
SAGRADO PRINCIPAL 40942400 | VERA LORENA TORRES VILLAMIZAR
CORAZON DE 1045506234 | ANA RAQUEL PEREZ MERCADO
JESUS 39.311.937 RIS MEDRANO OSORIO
71350674 | VICTOR MANUEL MESA PINEDA
ESCUELA JESUS 8426972 | RAFAEL CORDOBA CHAVERRA
MORA 71.972.346 LUIS ANGEL PITALUA GOMEZ
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1.045.502.663

YULIETH PAOLA

MURILLO ESCUDERO

1.045.489.597 SINDY YOHANA HENRIQUEZ GOMEZ
39.316.256 MILENY MOSQUERA MAQUILON
1.027.998.514 JOSE DAVID ARROYO DIAZ
22.737.555 | BERTILDA SALGADO TORRES
39.321.233 YASMIN MENA ROMERO
LE. FRSJ“I‘S‘"SCO PRINCIPAL 39.315.692 FANNY CASTRO URREGO
VALDERRAMA 1.045.502.215 EDILSA MARIA HERNANDEZ BOLARNO
1045508551 | JOHAN GUSTAVO RUIZ VASQUEZ
1.078.577.338 | GRACIELA MARTINEZ MERCADO
39314132 | LORENA CUARTAS METAUTE
4.810.371 | DORCAN JOSE BEJARANO BLANCO
71.974.477 | EDINSON VALENCIA ROMARA
1.045.510.195 | ygySON ISAIAS CHINCHILLA PALOMEQUE
PRINCIPAL 1.045.520.330 | KELLY YAJAIRA AVILA GUZMAN
39.317.361 | MARLEDYS CASTILLO PEREZ
NORIAL 39313034 | VISNEY HURTADO QUEJADA
SUPERIOR 39.313.683 | LILIANA PEREA GONZALEZ
39.321.534 NUR MERCADO
71.973.101 ENRIQUE PEREZ SOTO
1.010.102.004 WENDY SULAY ROBLEDO MARMOLEJO
ESCUELA
HOOVER 39.310.008 MARIA ODILIA ACOSTA RODAS
39.314.821 DIANA TORRES TORRES
71.981.001 BONIFACIO CORDOBA RENTERIA
82.331.052 DEMETRIO HERRERARIN
26.216.056 | MARTHA CECILIA PALMERA
PRINCIPAL 39.310.427 | pMARISOL PALENCIA AYALA
I.E. DESARROLLO 1045488745 | MAYOLA MOYA PALACIOS
RURAL 71977989 | RENAN CORTES ARIAS
71.973.757 ALEXANDER MACHUCA MEDRANO
I. E. SANTISIMA
TRINIDAD 71.989.936 WILLINTON MACHADO PALACIO
39320136 | LINA PAOLA GARCIA MARTINEZ
1.045.518.123 | KARYN JICETH ALVAREZ MADERA
LE.VILLAMARIA | PRINCIPAL 1.045.505.161 ELIGIO MIGUEL FLOREZ RUIZ
1.045.519.582 | YURANIS PACHECO PEDROZA
1.028.036.745 JHON MARIO ZAPATA PENATA
.E CURRULAO
& CIRRILAS PRINCIPAL 70.525.517 SOFANOR MADERA BALLESTA
71.975.561 | ARBEY LUJAN
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98.634.336 EDIER DE JESUS MUNOZ ZAPATA
26.161.228 RUT DEL CARMEN PLATA SANCHEZ
39.318.629 ANA GLADIS TORDECILLA ALVASREZ
1.007.413.755 DIANA PATRICIA ROCHA ESCOBAR
ANTONIO
NARINO 1,028.033.195 JHOSCAR ANDRES LARA MADERA
71.987.589 DAIRO JOSE ESCOBAR LAGARES
1.038.819.842 JHORDAN SMITH SANDOVAL BORJA
PRINCIPAL 1.027.259.764 CARLOS ANDRES MERLANO ANGEL
8.324.152 | G|BER PEREZ
LE CENTRAL 1.045.504.287 YUBELYS RAMIREZ ROMERO
EL TANCON 39.315.821 | \ARIA EUGENIA OSORIO ORTIZ
71.973.745 ALFREDO MANUEL OCHOA POLO
FLORES 39.317.495 | MAYRA JULIA MARTINEZ HERNANDEZ
43.154.830 JUANA MARIA GAVIRIA CHAVERRA
71.946.197 JAIRO ENRIQUE HERNANDEZ RUIZ
PRINCIPAL 1.193.237.769 DAINER MIGUEL MARSIGLIA NAVARRO
.E. 24 DE 71.982.618 | BIENVENIDO MEDRANO CUESTA
DICIEMBRE
1.045.490.627 YADIS ESTHER POLO MARIMON
20 DE JULIO 71.939.333 EDINSON DE JESUS LOPEZ BORJA
39.156.169 ENITH DIAZ NISPERUZA
39.317.045 JUANA CORDOBA CHAVERRA
1.027.962.313 MARLON YUSET GOMEZ SANTACRUZ
RIO GRANDE PRINCIPAL 1027960644 | LUZ NABY ZAMBRANO PALENCIA
71.943.492 MIGUEL DURAN RAMOS
1.077.424.642 OSCAR ENRIQUE CARRASCAL MENA
39.413.994 YESID MARIA HOYOS SILGADO
43.149.226 CLAUDIA LLOREDA ASPRILLA
NUEVA COLONIA 1.045.494.654 ELVIN ARAGON OREJUELA
71.255.422 | gLADIMIR DE JESUS AVILA RIOS
1045512368 | YURANI MOSQUERA VALENCIA
PRINCIPAL 1.027.941.480 BERNARDO LEIMAN ESCOBAR RIALES
39.424.331 INES BETANCUR HERNANDEZ
I.E. 29 DE 1.027.949.570 YAMILETH MOSQUERA MARTINEZ
NOVIEMBRE 1.045.505.578 MARLEN CECILIA MORENO CORDOBA
MEGA COLEGIO Saciii
39.423.542 NELSY CORDOBA ROMARIA
10995506 | ALVARO ENRIQUE PEREZ BURGOS
1.045.493.560 ORLIRIS DEL CARMEN | CUADRADO GUEVARA
l.EEL TRES PRINCIPAL 1045522300 | SABITH PADILLA
1007675448 | ALDAIR STIBEN RAMOS LOPEZ
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1.045.504.780 JUAN CARLOS MANJARREZ LONDORO
39.321.336 LEIDA OLIVIA BERRIO GUERRERO
MONTE VERDE PRINCIPAL 1,007.607.375 FRANCISCO JAVIER PENATE ALTAMIRANDA
39.417.878 TULIA ISABEL GARCES MORALES
1,045.504.288 SAIRA MARIA TORO TORREGROZA
70.163.549 | HERNANDO DE JESUS | CARDONA RAMIREZ
COLDESA PRINCIPAL 1.045.518.322 LILIANA DIAZ ACOSTA
1.007.337.419 | yoHAN ALBERTO FLOREZ VASQUEZ
1.041.258.803 ROSIRIS DEL CARMEN | RAMIREZ REDONDO
SAN VICENTE
DEL CONGO PRINCIPAL 1.007.746.308 | NELSON DAVID FERNANDEZ OSORIO
1.151.437.042 | HERNAN GABRIEL MEDINA MENDEZ
50.937.149 | g 5y PEREZ ARGUMEDO
71.987.792 | LEONEL BELLO MUROZ
EL ALTO DE
MULATOS 43.149.473 | SANDRA PATRICIA MARULANDA CARO
SAN JOSE DE
MULATOS PRINCIPAL 1.001.596.997 | \na RosA RAMOS MORALES
39.310.111 | ROSIRIS FUENTES GUERRA
PIEDRECITA PRINCIPAL 1.045.502.365 | NUBIA PALACIO SOLANO
1.103.672.805 | ANA CAROLINA CANCINO TAMAYO
1.028.005.656
PglhéTDPI;RE PRINCIPAL DELLY DIAZ MELENDREZ
1.045.524.986 | JAIR ALONSO TORDECILLA ACOSTA
1.001.591.865 | ALFREDO OROZCO LOPEZ
1007568128 | ANGIE PAOLA MIRANDA VASQUEZ
NUEVA GRANADA |  PRINCIPAL
1041264705 | ALVARO ANTONIO JIMENEZ DIAZ
BOCAS DEL
ATRATO PRINCIPAL 3.640.900 | PATROCINIO CUESTA ROJAS
GALLETA PRINCIPAL 39.319.156 | LUZ DARY ROMAN MADERA
INDIGENISTA EL
PRINCIPAL 1.038.808.865
MANGO ANITA DOMICO DOMICO
KILOMETRO 25 PRINGIPAL 32.289.899 | LUZ DELI RUIZ MEDELLIN
1.028.010.930 | LUZ DANEY PENA MARQUEZ
COMUNAL SAN 1.027.948.640 | MARIA EUGENIA MORELO LOZANO
JORGE PRINCIPAL
39.427.064 | ENIDIA ROSA GONZALEZ ESCOBAR
1.003.713.968
NUEVA PRINCIPAL KEVIN DAVID DE HOYOS OSORIO
ANTIOQUIA 1.001.035.128 | pARLY JOHANA VILLADIEGO GONZALEZ
PUERTO CESAR PRINCIPAL 1.073.992.501 | ANA MARCELA ALVAREZ RAMOS
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En cumplimiento de la clausula CUARTO, OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA, OBLIGACIONES ESPECIFICAS: — PERSONAL
OPERATIVO DE CONSERJE; se realiz6 por parte del personal de apoyo
operativo de la empresa ALCAN E.S.T S.A.S en las instituciones educativas del
distrito de turbo las actividades requeridas en calidad eficiencia labores de
auxiliares operativos de conserjeria, para albergar a la comunidad turbefia y
garantizar su funcionamiento, entre otras las funciones realizadas fueron las

siguientes.

» Tareas de recepcion y control de los visitantes.
» Labores de limpieza y aseo en cada una de las sedes educativas donde se
presente el servicio.

» Recepcionar y hacer la entrega de las correspondencias.

» Realizar una ronda de conocimiento por toda la instalacion de la institucion
educativa asignada con el fin de comprobar que las mismas se encuentran

en perfecto estado y registrar en la respectiva minuta de trabajo todas
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aguellas anomalias e incidentes observados durante el desarrollo de su
servicio.

Ejecutar en condiciones de calidad eficiencia labores operativas de limpieza
de espacios administrativos salas de reuniones y de espera bodegas o
locales para deposito o mantenimiento de acuerdo a los protocolos de

bioseguridad de cada establecimiento educativo.

Realizar arreglos de mantenimiento pequefos que no requieran de personal

especializado para su realizacion de sus actividades propias.

Atender los requerimientos de los directivos del establecimiento educativo en
cabeza del rector y/o el secretario de educacion.

Limpieza de espacios como pasillos

Recoleccion y clasificacion de basuras.

Los conserjes, propenden el manejo del manojo de llave y con este la
seguridad del area asignado al igual apoyan las funciones basicas como
servicios generales (barrer, trapear, sacudir) y demas que necesite el rector
o directivo encargado de la institucién educativa, siempre y en cuando este

en el marco de sus actividades.

Desarrollar en condiciones de calidad eficiencia y labores operativas de

limpieza y desinfeccion de espacios y areas de servicio de circulacion y
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recreacion corredores pasillos, patios y unidades sanitarias de acuerdo a los

protocolos de seguridad de cada establecimiento educativo.

» Realizar y mantener la limpieza de las oficinas, salones, plazoletas, auditorios,

pasillos, bafos y demas areas de la Institucion Educativa.

> Ejecutar por si mismo las funciones asignadas y cumplir estrictamente las
instrucciones que le sean dadas por la empresa, o por quienes la representen,

respecto del desarrollo de sus actividades.

Cabe resaltar que ademas del seguimiento por parte del supervisor del contrato
(SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL DE TURBO) cada una de estas
funciones especificas realizadas por los conserjes, en las instalaciones de los
establecimientos educativos oficiales del distrito de turbo, también fueron
supervisadas por la direccibn administrativa de la empresa mediante un

supervisor asignado.

En cumplimiento de el numeral 11 de la obligacion especifica: la
empresa presenta este informe de actividades mensual con el fin de
dar a conocer el estado y cumplimiento del contrato 115 de febrero

de 2022.

SEDE ADMINISTRATIVA — OPERATIVA, ALCAN E.S.TS.A.S
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En cumplimiento de la clausula vigesima tercera , DIRECCIONES:

“Para efecto de las comunicaciones que se remitan de las partes

contratantes se registra la siguiente direccion”

Para asuntos pertinentes a lo anteriormente expuesto, notificamos que ALCAN

E.S.T S.A.S. Cuenta con una oficina administrativa — operativa ubicada en la CLL

102 N 15- 104 edificio tercer piso BARRIO BALTAZAR DISTRITO DE TURBO ANTIOQUIA , con

atencion al publico de lunes a viernes en horarios de 7ama 12 amyde 1 pm a
4:00 pm, la cual tiene como finalidad atender de manera inmediata los
requerimientos solicitados por la SECRETARIA DISTRITAL DE TURBO vy el
supervisor del contrato de acuerdo con el objeto y las obligaciones contractuales
y demas eventos que se puedan presentar durante la ejecucion del contrato 115

del 24 de febrero de 2022.

Igualmente contamos con una linea de telefonia fija numero 827 2112, una linea
celular exclusiva niumero 3128428049 , red de internet permanente , un vehiculo
tipo motocicleta y un vehiculo tipo camioneta los cuales son de uso exclusivo
para las actividades de visitas de inspeccion, seguimiento y control en la
ejecucion de las actividades realizadas por parte del personal de apoyo operativo
en las instituciones educativas. Adicionalmente contamos con profesionales de
diferentes areas del conocimiento, especificamente en el area de Sistema de
Gestion — Seguridad y Salud en el Trabajo, con un abogado en el area juridica,

un contador en la parte contable, una secretaria y un coordinador, encargados
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de garantizar la prestaciéon del servicio por parte del personal operativo.
Relacionamos evidencia fotogréafica de las instalaciones y el talento humano de

la empresa ALCAN E.S.T S.A.S

Relacionamos evidencia fotografica de las instalaciones y el talento humano de
la empresa EMPRESA DE SERVICIO TEMPORALES ALCAN S.A.S.

Sede administrativa, EMPRESA DE SERVICIO
TEMPORALES ALCAN S.A.S.

TALENTO HUMANO-personal capacitado en la seleccion del personal y asi
cumplir con las exigencias prevista dentro del contrato.
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COORDINADOR DE SG-SST

CLL 102 N 15- 125 PISO 2 ESQUINA, DIAGONAL AL PARQUE COLEGIO SAGRADO CORAZON
e-mail: servitemporalesalcan@gmail.com- celular 3108453179


about:blank

S Empresa de servicios temporales ALCAN

NIT 900784512-8

ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

La empresade servicios temporales alcan en el me de septiembre entergo
dotacion y elementos de proteccidon personal al personal en mencion de la
empresa al mismo tiempo estas se comprometieron a utilizarlos y cuidarlos

en el ejercicio de sus funciones.

PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL.

En cumplimiento de la CLAUSULA CUARTA, OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA N° 5:

Afiliarse a un sistema de pensiones, salud y riesgos laborales y presentar las
copias de las autoliquidaciones canceladas, previamente a la cancelacion de sus

servicios.

Para asuntos pertinentes a lo anteriormente expuesto, notificamos que ALCAN
E.S.T S.A.S. Realizo la afiliacion oportuna a las entidades de seguridad social y
parafiscales exigidas por la ley, al personal contratado.

Se anexa al presente informe copia del consolidado y detallado de los pagos
realizados de la seguridad social (Salud, Pension, ARL, Caja de Compensacion

y parafiscales) y de esta manera certificamos que para la prestacion del servicio

en el periodo comprendido del PERIODO: DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE

2022 AL 27 DE OCTUBRE 2022. la empresa se encuentra a paz y salvo

del total de los empleados objeto del presente contrato.

CLL 102 N 15- 125 PISO 2 ESQUINA, DIAGONAL AL PARQUE COLEGIO SAGRADO CORAZON
e-mail: servitemporalesalcan@gmail.com- celular 3108453179


about:blank

S Empresa de servicios temporales ALCAN

NIT 900784512-8

Que, en el periodo DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022 AL 27 DE

OCTUBRE 2022. no se presentaron novedades en instituciones educativas

oficiales de turbo departamento de Antioquia por motivo de incapacidad médica.,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

“disponer del personal que cubra inmediatamente las faltas que se presente por

cualquier razén”.

La empresa sustituira con personal de las mismas cualidades exigidas en el
pliego de condiciones, las ausencias temporales o definitivas de su personal por
incapacidad, permisos, suspensiones, licencias o cualquier otra situacion, para

garantizar la continuidad en la prestacion del servicio.

Y de igual manera se adicionara a los informes el soporte de las acciones
realizadas para garantizar la prestacion del servicio en las instituciones

educativas oficiales donde se presenten las novedades.

Para la prestacion del servicio de los dias comprendidos entre el dia

CONSERJES DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022 AL 27 DE

OCTUBRE 2022.2022.

NO SE PRESENTO NOVEDAD DE REEMPLAZO.

VISITAS DE INSPECCION Y SEGUIMIENTO RUTINARIO.
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ALCAN E.S.T S.A.S durante el periodo comprendido del DEL 28 DE
SEPTIEMBRE DE 2022 AL 27 DE OCTUBRE 2022.., realizé visitas de

inspeccion y seguimiento. Rutinario al personal de apoyo operativo (conserje)
instituciones educativas oficiales del distrito de Turbo, con el fin de percatar que
cada operario estuviera asistiendo a sus puestos de trabajo y a su vez

cumpliendo con sus funciones propias de conserjeria.

Se relaciona registro fotografico de las instituciones educativas oficiales

inspeccionadas.

En las visitas se pudo evidenciar el compromiso, esfuerzo y empefo de los

auxiliares operativos (conserjes) para la prestacion del servicio.
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ESPACIOS LIMPIOS Y SALUDABLES.

La empresa de servicios temporales ALCAN se encarga de que Los espacios esten
siempre agradables y saludables y esto hace que la estadia sea aprovechada para el
enriguecimiento académico, a su vez hacemos la apuesta a que cada uno aporte su
ayuda al sostenimiento del medio ambiente, siendo este el factor de mayor importancia

en la vida del ser humano.
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Los conserjes en mencion de la empresa se encargan de recolectar y dar
disposicion final a las basuras entregandola a la empresa prestadora del servicio

de recoleccion de las basuras del distrito.

CLL 102 N 15- 125 PISO 2 ESQUINA, DIAGONAL AL PARQUE COLEGIO SAGRADO CORAZON
e-mail: servitemporalesalcan@gmail.com- celular 3108453179


about:blank

Empresa de servicios temporales ALCAN
NIT 9007845412-8

v’ Adicional a eso los conserjes estan capacitados para realizar el programa

de reciclaje implementado por cada institucion educativa.
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Los conserjes manejan la minuta de registro donde escriben a diario cada vez que reciben
0 entregan turno, si entra o sale cualquier inmueble de la institucion educativa a igual
cualquier novedad o suceso repentido dentro del turno se registra todo en el libro.
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LA EMPRESA PRESTO SERVICIO DE CONSERJERIA CUSTODIA EN
HORARIOS NOCTURNO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
DISTRITO DE TURBO.
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ANEXOS:

v" Planilla de pago Seguridad Social.

v’ Certificacion de prestacion de servicios.

/%m “a szﬂ
MARIA ECENA RUIZ MARTINEZ.

GERENTE.
EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN S.A.S
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900784512 8 EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CLL 102 #15-104 TURBO-ANTIOQUIA 8272112 Si
ALCAN SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-09 2022-10 1712982027 9441479818 E 2022/10/05 2022/10/19 | BANCOLOMBIA 14 $45,895,900

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin| i avp|vct]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: PRINCIPAL (174 A $170,500,391 $27,280,300 $172,500,391  $6,900,300 $172,500,391  $6,900,300 $172,500,391 $4,209,200 $45,290,100

Centro de Trabajo: CONSERIJES (174 Afiliados) $170,500,391| $27,280,300) $172,500,391|  $6,900,300) $172,500,391|  $6,900,300) $172,500,391 $4,209,200) $0) $0) $45,290,100

Ciudad: TURBO Depto: ANTIOQUIA (174 Afiliados) $170,500,391| $27,280,300| $172,500,391  $6,900,300f $172,500,391 $6,900,300 $172,500,391 $4,209,200) 50 50 $45,290,100

1 [cc [39310008  [ACOSTA RODAS 25-14 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000( ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000( 2.436% $24,400 30 $0) $0) Si $264,400
[MARIA ODILIA

2 |cC [39320930  [ALBORNOZ 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS010| 30 $1,000,000) $40,000[ ccrFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000| 2.436% $24,400 30 30 30 Si $264,400
[QUEJADA NEVY 1
ESTELLA

3 [cc 1073992501 [ALVAREZ RAMOS 23030 | 30 $1,000,000f $160,000(EPS002| 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%) $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
ANA MARCELA 1

4 [cC [1045518123 |ALVAREZ MADERA 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000[ ccro3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 30 30 Si $264,400
KARYN JICETH 1

5 [cc [1045494654 [ARAGON 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000[ ccrFo3| 30 $1,000,000f $40,000( 14-25| 30 $1,000,000| 2.436% $24,400 30 $0) 30 Si $264,400
OREJUELA ELVIN 1

6 |cC [1027998514 [ARROYO DIAZ JOSE 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000( ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 30 $0) Si $264,400
DAVID 1

7 |cC [71255422  |AVILARIOS 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS002| 30 $1,000,000f $40,000( ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%] $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
BLADIMIR DE JESUS| 1

8 |CC [1045520330 |AVILA GUZMAN 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000[ ccrFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 S0 30 Si $264,400
KELY YAJAIRA 1

9 |cC [4810371 BEJARANO BLANCO| 23100 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000( ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%] $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
DORCAN JOSE 1

10 [cC [1045494094 [BEJARANO 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000( CCcFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000( 2.436% $24,400 30 S0 $0) Si $264,400
PALACIOS GEIDY 1
LIBETH

11 [cc [71987792  [BELLO MUNOZ 25-14 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000[ ccrFo3| 30 $1,000,000f $40,000( 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 $0) 30 Si $264,400
LEONEL

12 |CC [39317142  [BENITEZ MANCO 23030 | 30 $1,000,000f $160,000(EPS040] 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%] $24,400| 30 $0) $0) Si $264,400
ROSA MIRAMA 4

13 [cC [1193029999 |[BERMUDEZ PEREZ X 23030 | 7 $233,334 $37,400|EPS037[ 7 $233,334 $9,400| CCFo3( 7 $233,334 $9,400| 14-25( 7 $233,334] 2.436% $5,700 7 30 30 Si $61,900
EWIN JOSE 1

14 |cC [39321336  [BERRIO GUERRERO 23030 | 30 $1,000,000f $160,000(EPS037| 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%] $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
LEIDA OLIVIA 1

15 [cC [1045507228 |[BERRIO BELLO 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS010| 30 $1,000,000f $40,000[ ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 30 30 Si $264,400
NUBIA NEIR 1

16 [cC [39424331  [BETANCUR 25-14 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS040( 30 $1,000,000f $40,000( ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000( 2.436% $24,400 30 $0) $0) Si $264,400
HERNANDEZ INES

17 [cC [1045522232 |CAICEDO CORDOBA| 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[ESSC24| 30 $1,000,000f $40,000[ ccro3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 30 30 Si $264,400
JUAN FRANCISCO 1

18 |CC [1103672805 |CANCINO TAMAYO 23020 | 30 $1,000,000f $160,000(EPS041| 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%] $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
[ANA CAROLINA 1

19 [cC [70163549  |CARDONA RAMIREZ 25-14 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000[ ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 30 30 Si $264,400
HERNANDO DE
JESUS

20 |cC [1028011095 [CARDONA ESCOBARY 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000[ ccrFo3| 30 $1,000,000f $40,000( 14-25| 30 $1,000,000| 2.436% $24,400 30 $0) 30 Si $264,400
[YIRLEY 1

21 |CC [1077424642 [CARRASCAL MENA 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000( CCFo3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000( 2.436% $24,400 30 $0) $0) Si $264,400
[0SCAR ENRIQUE n

22 |cC [39317361  [CASTILLO PEREZ 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPSO10| 30 $1,000,000f $40,000[ ccrFo3| 30 $1,000,000f $40,000( 14-25| 30 $1,000,000| 2.436% $24,400 30 30 $0) Si $264,400
IMARLEDY 1

23 [cC [39315692  [CASTRO URREGO 23030 | 30 $1,000,000f $160,000(EPS037| 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%] $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
FANNY 1

24 |CC [1045520468 [CHAVERRA 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS040| 30 $1,000,000f $40,000 ccro3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 30 30 Si $264,400
GONZALEZ KEVIN 1

25 |CC [39313267  |CHAVERRA ALLIN 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000( ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000( 2.436% $24,400 30 $0) 30 Si $264,400
IMARLENY 1

26 |CC [1045510195 [CHINCHILLA 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000[ ccro3| 30 $1,000,000f $40,000 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400 30 30 30 Si $264,400
PALOMEQUE 1

[YEYSON ISAIAS
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27 |cC [1007674512 |COGOLLO PADILLA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 | $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
AURA LORENA 1

28 |cC [71972265  |CORDOBA 25-14 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[CHAVERRA
ADALBERTO

29 |cC [71981001  |CORDOBA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000 CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
RENTERIA i
BONIFACIO

30 |cC [1045497837 |CORDOBA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[CHAVERRA JUAN 1
[CAMILO

31 |cC [39317045  |CORDOBA 25-14 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFo3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ICHAVERRA JUANA

32 |cC [79153272  |CORDOBA 25-14 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010| 30 $1,000,000) $40,000| CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[CHAVERRA LUIS

33 [cc [71975192  |corpOBA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPSo10| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[CHAVERRA 1
MARCELO

34 |cC [39423542  |CORDOBA ROMANA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[ESsc24| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
INELSY 1

35 |cC [8426972 [CORDOBA 23030 [ 30 [  $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[CHAVERRA RAFAEL 1

36 |cC [39312399  |CORREA BARRIOS 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ZAIDA MARIA i

37 |cC [39312217  |CORTES RUIZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[MARIVEL 1

38 |CC [1045493560 [CUADRADO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3| 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
GUEVARA ORLIRIS 1
DEL CARMEN

39 |cC 39314132 |CUARTAS METAUTE 23020 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 | $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LORENA 1

40 [cC [71970393  [cUESTA GuLFO 25-14 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS041| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
JHON JAIRO

41 [cC [1045487984 [CUESTA MURILLO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LEDIS 1

42 [cC [71975222  [cUESTA SALAS 23030 [ 30 [ $1,133,528 $181,400[EPso10| 30 $1,133,52] 45,400 CCFo3| 30 | 1,133,528 $45,400| 14-25| 30 | $1,133,528| 2.436% $27,700] 30 $0) $0) Si $299,900
[MARCO AURELIO 1

43 [cc 3640900 [CUESTA ROJAS 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
PATROCINIO 1

44 [cc [1003713968 [DE HOYOS OSORIO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS041| 30 $1,000,000) 40,000 CCFo3| 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
KEVIN DAVID 1

45 [cC [1028005656 [DIAZ MELENDREZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
DELLY 1

46 [cC [39156169  [p1AZ NISPERUZA 23100 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ENITH 1

47 [cC [1045518322 [DIAZ ACOSTA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LILIANA 1

48 [cc 1038808865 [pOMICO DOMICO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000| EPSIC3| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ANITA 1

49 [cC [1045503448 [DORADO VALOYES 23020 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[MILETH SAMIRA 1

50 [cc [71943492  [DURAN RAMOS 23100 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [  $1,000,000] 540,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[MIGUEL 1

51 [cc [1027941480 |ESCOBAR RIALES 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
BERNARDO LEIMAN 1

52 [cc [71987589  |ESCOBAR LAGARES 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 | $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
DAIRO JOSE 1

53 [cc [1007746308 |FERNANDEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS041| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436%] $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
0SORIO NELSON 1
DAVID

54 [cc [1045505161 |FLOREZ RUIZ 25-14 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ELIGIO MIGUEL

55 [cc [1007337419 |FLOREZ vASQUEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPSo10| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3| 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
YOHAN ALBERTO 1

56 [cc [39310111  [FUENTES GUERRA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ROSIRIS 1

57 |cc [1028011289 [GALARCIO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[CAMACHO EDWIN 1

58 [cc [71353298  |GALVIS GONZALEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
JHON JAIRO 1

59 |cc [12558546  [GALVIS BARRIOS 23030 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,0001 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
WALFRAN DE 1
UESUS

60 |CC [39417878  |GARCES MORALES 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3| 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) si $264,400
TULIA ISABEL 1

61 |CC [39320136  |GARCIA MARTINEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000 CCFO3[ 30 |  $1,000,000] 540,000 1425 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) si $264,400
LINA PAOLA 1

62 |CC [1002106793 |GARCIA ABADIA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436%] $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[YORLEDYS 1
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63 |CC 43154830 IGAVIRIA CHAVERRA

[JUANA MARIA

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO03

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000f

14-25

$1,000,000}

2.436%

$24,400}

$0)

$0)

$264,400

64 |CC 1027962313 |GOMEZ
ISANTACRUZ
IMARLON YUSET

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO1

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000f

14-25|

$1,000,000}

2.436%)

$24,400}

$0)

$0)

$264,400

65 |CC |1047338503 [GOMEZ LUNA
[YESICA

23030
1

$1,000,000)

$160,00(

EPSO3

$1,000,000]

$40,000]

CCFO3]

$1,000,000]

$40,000)

14-25)

$1,000,000]

2.436%)

$24,400)

$0

$0

$264,400

66 |CC 39427064 [GONZALEZ
[ESCOBAR ENIDIA
ROSA

23030
1

$1,000,000

$160,000]

EPS041

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000}

14-25

$1,000,000}

2.436%|

$24,400}

$0)

$0)

$264,400

67 |CC (39306412 [GONZALEZ GARCIA

JJULIA AMALIA

25-14

$1,000,000)

$160,00(

EPS037|

$1,000,000}

$40,000f

CCFO3|

$1,000,000f

$40,000f

14-25|

$1,000,000f

2.436%)

$24,400f

30

30

$264,400

68 |CC 1045494861 [GULFO AYARZA
KELYS YULIANA

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO03

$1,000,000]

$40,000}

CCF03]

$1,000,000|

$40,000f

14-25

$1,000,000}

2.436%|

$24,400}

$0)

$0)

$264,400

69 |CC [1045489597 |HENRIQUEZ GOMEZ|
ISINDY JOHANA

123020
1

$1,000,000f

$160,00(

EPS037|

$1,000,000)

$40,000)

CCFO3,

$1,000,000)

$40,000)

14-25|

$1,000,000

2.436%

$24,400)

$0|

$0|

$264,400

70 |CC [1045502215 [HERNANDEZ
BOLANOZ EDILSA
IMARIA

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO03

$1,000,000]

$40,000}

CCF03]

$1,000,000|

$40,000f

14-25)

$1,000,000]

2.436%|

$24,400}

$0)

$0)

$264,400

71 |[CC 1007848014 [HERNANDEZ
GIRALDO ESTEBAN
DAVID

23030
1

$1,000,000|

$160,000

EPS040|

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000|

14-25|

$1,000,000}

2.436%)

$24,400}

$0)

$0)

Si

$264,400

72 |CC |71946197 HERNANDEZ RUIZ

JJAIRO ENRIQUE

23030
1

$1,000,000)

$160,00(

EPSO3

$1,000,000]

$40,000]

CCFO3]

$1,000,000}

$40,000)

14-25]

$1,000,000]

2.436%)

$24,400)

$0

$0

$264,400

73 |CC 1045514554 [HERNANDEZ
IGUTIERREZ JAN
ICARLOS

23020
1

$1,000,000

$160,00(

EPSO1

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000|

14-25

$1,000,000]

2.436%|

$24,400}

30|

$0)

$264,400

74 |CC (82331052 HERRERA RIN

[DEMETRIO

25-14

$1,000,000)

$160,00(

EPS037|

$1,000,000f

$40,000f

CCFO3|

$1,000,000f

$40,000f

14-25|

$1,000,000f

2.436%)

$24,400f

30

30

Si

$264,400

75 |CC |71353615 HOYOS PADILLA

[JOSE VICENTE

23030
1

$1,133,528]

$181,400|

EPS040|

$1,133,528]

$45,400}

CCF03]

$1,133,528

$45,400]

14-25

$1,133,528]

2.436%

$27,700f

$0)

$0)

Si

$299,900

76 |CC [39413994 HOYOS SILGADO

IYESID MARIA

23030
1

$1,000,000f

$160,00(

EPS037|

$1,000,000)

$40,000)

CCFO3,

$1,000,000)

$40,000)

14-25|

$1,000,000

2.436%

$24,400)

$0|

$0|

$264,400

77 |CC 39313034 HURTADO
[QUEJADA BISNEY

[25-14

$466,667|

$74,70(

EPSO03

$466,667|

$18,700}

CCF03]

$466,667|

$18,700f

14-25

$466,667|

2.436%|

$11,400}

$0)

$0)

$123,500

78 [CC 1041264705 [JIMENEZ DIAZ
JALVARO ANTONIO

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO1

30

$1,000,000]

$40,000f

CCF03]

$1,000,000|

$40,000f

14-25|

$1,000,000}

2.436%)

$24,400}

30|

30|

$264,400

79 |CC 1028033195 |[LARA MADERA
[JHOSCAR ANDRES

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO1

30

$1,000,000]

$40,000}

CCF03]

$1,000,000|

$40,000|

14-25

$1,000,000]

2.436%|

$24,400}

$0)

$0|

Si

$264,400

80 |CC [43149226 LLOREDA ASPRILLA

ICLAUDIA

23020
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO1

30

$1,000,000]

$40,000}

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000f

14-25|

$1,000,000}

2.436%)

$24,400}

$0)

$0)

Si

$264,400

81 |CC 71939333 LOPEZ BORJA

EDINSON DE JESUS

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO3

30

$1,000,000]

$40,000}

CCF03]

$1,000,000|

$40,000]

14-25)

$1,000,000]

2.436%)

$24,400}

$0)

$0)

Si

$264,400

82 |CC 71975561 LUJAN ARBEY

23030
1

$1,000,000

$160,00(

EPS03

$1,000,000]

$40,000}

CCF03]

$1,000,000|

$40,000}

14-25

$1,000,000}

2.436%

$24,400}

$0)

$0)

Si

$264,400

83 |CC |71989936 IMACHADO PALACIO|

IWILLINTON

[25-14

$1,000,000)

$160,000|

EPS010|

$1,000,000]

$40,000]

CCFO3]

$1,000,000]

$40,000)

14-25

$1,000,000]

2.436%)

$24,400)

$0

$0

$264,400

84 [CC 71973757 IMACHUCA
[MEDRANO

JALEXANDER

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO1

$1,000,000]

$40,000f

CCF03]

$1,000,000|

$40,000}

14-25|

$1,000,000}

2.436%)

$24,400}

30|

$0)

$264,400

85 [CC 70525517 IMADERA BALLESTA

[SOFANOR

23020
1

$1,000,000)

$160,00(

EPS037|

$1,000,000}

$40,000f

CCFO3|

$1,000,000f

$40,000f

14-25|

$1,000,000f

2.436%)

$24,400f

30

30

Si

$264,400

86 |CC [1045504780 [MANJARRES
LONDONO JUAN
ICARLOS

23020
1

$1,000,000

$160,00(

EPSO1

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000f

14-25

$1,000,000]

2.436%

$24,400}

$0)

$0)

Si

$264,400

87 [CC 1193237769 [MARSIGLIA
INAVARRO DAINER
IMIGUEL

23020
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO1

$1,000,000]

$40,000}

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000f

14-25|

$1,000,000}

2.436%)

$24,400}

$0)

30|

$264,400

88 |CC |71982094 IMARTINEZ
REBOLLEDO

FRANKLIN

23030
1

$1,000,000|

$160,000]

EPS040|

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3|

$1,000,000|

$40,000]

14-25

$1,000,000]

2.436%)

$24,400}

$0)

$0)

Si

$264,400

89 |CC 1078577338 |[MARTINEZ
[MERCADO
IGRACIELA

23030
1

$1,000,000|

$160,000]

CCFC2|
0]

$1,000,000]

$40,000f

CCF03]

$1,000,000|

$40,000f

14-25

$1,000,000]

2.436%|

$24,400}

$0)

$0)

$264,400

90 [CC (39317495 IMARTINEZ
HERNANDEZ

IMAYRA JULIA

23030
1

$1,000,000)

$160,000]

ESSC24]

$1,000,000}

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000f

$40,000f

14-25|

$1,000,000f

2.436%)

$24,400f

30

30

$264,400

91 |CC 39317417 IMARTINEZ
IALTAMIRANDA

[YURBELYS

23030
1

$1,000,000)

$160,00

EPS03

$1,000,000]

$40,000]

CCFO3|

$1,000,000)

$40,000)

14-25

$1,000,000}

2.436%)

$24,400)

$0

$0

$264,400

92 |CC [43149473 IMARULANDA CARO

[SANDRA PATRICIA

23030
1

$1,000,000|

$160,00(

EPSO3

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000|

14-25|

$1,000,000}

2.436%)

$24,400}

30|

$0)

Si

$264,400

93 |CC |1151437042 |[MEDINA MENDEZ
HERNAN GABRIEL

23030
1

$1,000,000}

$160,000]

EPS040|

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000]

14-25

$1,000,000]

2.436%)

$24,400}

$0)

$0)

Si

$264,400

94 |CC |71982618 [MEDRANO CUESTA

BIENVENIDO

[25-14

$1,000,000|

$160,00(

EPSO3

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000f

14-25

$1,000,000}

2.436%

$24,400}

$0)

$0)

Si

$264,400

95 |CC 39311937 [MEDRANO OSORIO

IRIS MARIA

23030
1

$1,000,000)

$160,000

EPSIC3]

$1,000,000]

$40,000]

CCFO3]

$1,000,000}

$40,000]

14-25

$1,000,000}

2.436%)

$24,400)

$0

$0

$264,400

96 |CC 39311857

IMENA BEJARANO
IGLADYS

23030
1

$1,000,000|

$160,000]

EPS040|

$1,000,000]

$40,000f

CCFO3]

$1,000,000|

$40,000|

14-25

$1,000,000]

2.436%|

$24,400}

$0)

$0)

$264,400
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97 |cC [1007747979 |MENA ESCUDERO 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 |  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 | $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LUCERO 1

98 |CC [39320482  |MENA MOYA MERLY 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS040[ 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400

1

99 |cC [39321233  |MENA ROMERO 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000( 14-25 30 | $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[YASMIN 1

100 [cC [39321534  [MERCADO NUR 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS010[ 30 [  $1,000,000] 540,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ESTHER 1

101 [cC [1072259764 [MERLANO ANGEL 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040[ 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 |  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436%] $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[CARLOS ANDRES 1

102 [cC [71350674  [MESA PINEDA 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS041[ 30 [  $1,000,000] 40,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[VICTOR MANUEL 1

103 [cC [71976346  [MILAN PITALUA 25-14 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
EDGAR

104 [cC [1007568128 [MIRANDA VASQUEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] 40,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ANGIE PAOLA 1

105 |cC [1027948640 [MORELO LOZANO 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS010] 30 |  $1,000,000) $40,0000 CCFO3| 30 |  $1,000,000) $40,000( 14-25( 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
[MARIA EUGENIA 1

106 [cC [32804106  [MORENO GULFO 23020 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] 40,0001 CCFo3[ 30 | $1,000,000] $40,000 14-25 30 | $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LiDIS 1

107 [cc [1045505578 [MORENO CORDOBA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 |  $1,000,000] 40,000 CCFo3| 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[MARLEN CECILIA 1

108 [cC [39316256  [MOSQUERA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 1425 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) si $264,400
[MAQUILON MILENY 1

109 [cc [1027949570 [MOSQUERA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 |  $1,000,000] 40,000 CCFo3| 30 [  $1,000,000] 540,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
MARTINEZ 1
YAMILETH

110 [cC [1045512368 [MOSQUERA 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] $40,000| CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
VALENCIA YURANI 1

111 [cC [1045524470 [MOYA CORDOBA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 [  $1,000,000] 40,000 CCFO3| 30 [ $1,000,000] 540,000 1425 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) si $264,400
CRISTIAN JOSE 1

112 [cC [1045488745 [MOYA PALACIOS 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[Essc24| 30 [ $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
MAYOLA i

113 [cc [39312613  [MOYA LOPEZ 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] 40,000 CCFo3| 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ROSALIA 1

114 |CC (98634336 [MUNOZ ZAPATA 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS010] 30 |  $1,000,000) $40,0000 CCFO3| 30 [  $1,000,000) $40,000( 14-25| 30 [ $1,000,000| 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
EDIER DE JESUS !

115 [cC [71353805  [MURILLO BARRIOS 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3| 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
EVER 1

116 JcC [1045502663 [MURILLO 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{ESSC24] 30 | $1,000,000) $40,0000 CCFO3| 30 [  $1,000,000) 40,000 14-25| 30 [  $1,000,000( 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
[ESCUDERO .
YULIETH PAOLA

117 [cC [39315644  [NAVAS BARRIOS 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS010[ 30 [  $1,000,000] $40,000| CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LILIANA PATRICIA 1

118 Jcc [71973745  [ocHoA POLO 23100 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS010] 30 |  $1,000,000) $40,0000 CCFO3| 30 [  $1,000,000) $40,000( 14-25 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
ALFREDO MANUEL 1

119 [cc [1001591865 [oROzZCO LOPEZ 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ALFREDO 1

120 JcC [39315821  [0SORIO ORTIZ 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS037] 30 |  $1,000,000) $40,0000 CCFO3| 30 |  $1,000,000) $40,000( 14-25 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
MARIA EUGENIA 1

121 [cC [1002086419 [0SORIO SANCHEZ 23020 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
WILSON 1

122 [cC [1045519582 [PACHECO PEDROZA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 |  $1,000,000] 40,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] 540,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[YURANIS 1

123 [cC [1045522300 [PADILLA 23020 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS010[ 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 |  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400| 30 $0) $0) Si $264,400
VELASQUEZ SABITH| 1
MANUEL

124 [cC [1045502365 [PALACIO SOLANO 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 |  $1,000,000] $40,000 CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
NUBIA 1

125 |cC (71988665  [PALACIOS 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS037] 30 |  $1,000,000) $40,0000 CCFO3| 30 [  $1,000,000) $40,000( 14-25 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
GONZALEZ LUIS 4
HENRIQUE

126 [cC [71976480  [PALACIOS ROJAS 25-14 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS010[ 30 [  $1,000,000] $40,000 CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000( 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400| 30 $0) $0) Si $264,400
INICOLAS

127 [cC [39310427  [PALENCIA AYALA 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS010] 30 |  $1,000,000) $40,0000 CCFO3| 30 [  $1,000,000) $40,000] 14-25 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
MARISOL 1

128 [cC [26216056  [PALMERA DIAZ 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000[Essc24f 30 [ $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[MARTHA CECILIA 1

129 [cc [1028010930  [PENA MARQUEZ 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS010] 30 [  $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000( 14-25 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
LUZ DANEY 1

130 [cc [1007607375 [PENATE 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS037| 30 [  $1,000,000] $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ALTAMIRANDA 1
FRANCISCO JAVIER

131 [cC [39313683  [PEREA GONZALEZ 23020 | 30 [ $1,000,000) $160,000[EPS037| 30 |  $1,000,000] 40,000 CCFO3[ 30 | $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LILIANA 1

132 Jcc [10995506  [PEREZ BURGOS 23030 | 30 [ $1,000,000) $160,000{EPS010] 30 |  $1,000,000) $40,0000 CCFO3| 30 |  $1,000,000) 40,000 14-25| 30 [  $1,000,000( 2.436% $24,400( 30 $0| $0| si $264,400
[ALVARO ENRIQUE 1
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133 [cC [1045506234 [PEREZ MERCADO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 | $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ANA RAQUEL 1

134 [cC [50937149  [PEREZ ARGUMEDO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ELSY JUDITH 1

135 [cC [71973101  [PEREZ SOTO 25-14 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000( 14-25 30 | $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ENRIQUE

136 [cC [8324152 PEREZ MORALES 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 540,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
GIBER ALBERTO 1

137 [cC [50909306  [PERTUZ DURANGO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 |  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436%] $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
INURYS 1

138 [cC [71972346  [PITALUA GoMEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LUIS ANGEL 1

139 [cC [26161228  [PLATA SANCHEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[RUT DEL CARMEN 1

140 [cC [1045490627 [POLO MARIMON 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
YADIS ESTHER 1

141 [cC [39310054  [PUERTA LORA 23020 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 | $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
[SANDRA IRLENI 1

142 [cC [1045488431 [PULGARIN BERRIO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) 40,0001 CCFo3[ 30 | $1,000,000] $40,000 14-25 30 | $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
UAINOVER 1

143 [cC [39316326  [QUEJADA GALVAN 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) 40,000 CCFo3| 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
DANIS 1

144 [cC [1041258803 [RAMIREZ REDONDO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 1425 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) si $264,400
ROSIRIS DEL 1
[CARMEN

145 [cC [1045504287 [RAMIREZ ROMERO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
YUBELYS 1

146 [cC [1007675448 [RAMOS LOPEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000| CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ALDAIR STIBEN 1

147 [cc [1001596997 [RAMOS MORALES 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [ $1,000,000] 540,000 1425 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) si $264,400
ANA ROSA 1

148 [cC [38868993  [RESTREPO MARIA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ARNOBIA i

149 [cC [3640973 ROBLEDO ARROYO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFo3| 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ANTONIO 1

150 [cC [1010102004 [ROBLEDO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[ESsc24f 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000( 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
MARMOLEJO 1
WENDY SULAY

151 [cC [1007413755 [ROCHA ESCOBAR 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFo3| 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
DIANA PATRICIA 1

152 [cC [39319156  [ROMAN MADERA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LuZ DARY 1

153 [cC [1045508551 [RuIZ VASQUEZ 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000| CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
JOHAN GUSTAVO 1

154 [cC [32289899  [RUIZ MEDELLIN 25-14 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3| 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LUZ DELIS

155 [cC [39316572  [SALAZAR POVEA 23020 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
LUZ MERY 1

156 [cC [22737555  [SALGADO TORRES 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
BERTILDA 1

157 [cC [1038819842 [SANDOVAL BORJA | X 23020 | 17 $566,667] $90,700|EPS010| 17 $566,667] $22,700] CCFo3| 17 $566,667] $22,700( 14-25| 17 $566,667| 2.436% $13,900] 17 $0) $0) Si $150,000
JHORDAN SMITH 1

158 [cC [1045421066 [TAMAYO PINO X 23030 [ 29 $966,667] $154,700[EPSo4o| 29 $966,667] $38,700] CCFo3| 29 $966,667] $38,700( 14-25| 29 $966,667| 2.436% $23,600] 29 $0) $0) Si $255,700
GLORIA MILENA 1

159 [cC [39320862  [TAPIA ROMANA 0 $0) $0|EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 |  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400| 30 $0) $0) Si $104,400
FRANCIA ELENA

160 [cC [71972101  [TAPIAS CORDOBA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFo3[ 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
REMBERTO 1

161 [cC [39159420  [TEHERAN ARROYO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS010[ 30 $1,000,000) $40,000 CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
INELVIS 1

162 [cC [39318629  [TORDECILLA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,0001 CCFO3| 30 [  $1,000,000] 540,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) 30| Si $264,400
ALVASREZ ANA 1
GLADIS

163 [cC [1045524986 [TORDECILLA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [  $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ACOSTA JAIR 1
ALONSO

164 [cC [1045504288 [TORO 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000 14-25 30 |  $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
TORREGLOSA 1
[SAIRA MARIA

165 [cC [39314821  [TORRES TORRES 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) 40,000 CCFO3| 30 [ $1,000,000] $40,000] 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
DIANA MARIA 1

166 [cC [40942400  [TORRES 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3[ 30 [ $1,000,000] $40,000 14-25 30 | $1,000,000] 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
VILLAMIZAR VERA 1
LORENA

167 [cC [1002088908 [URANGO MARTINEZ] 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS040| 30 $1,000,000) $40,000] CCFo3[ 30 | $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 |  $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
ORLANDO 1

168 |CC |71974477  [VALENCIA ROMANA 23030 [ 30 [ $1,000,000] $160,000[EPS037| 30 $1,000,000) $40,000] CCFO3| 30 | $1,000,000] $40,000| 14-25| 30 | $1,000,000| 2.436% $24,400] 30 $0) $0) Si $264,400
EDINSON 1
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enlinea

169 |cC 8428251 [VALENCIA ALLIN 0 $0) $0[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000[ ccFo3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000( 2.436%] $24,400| 30 $0) $0) si $104,400
|JOSE SANTANDER

170 |CC |71976860  [VERTEL MARTINEZ 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
HUGO NEL 1

171 |cC [1001035128 |VILLADIEGO 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS040| 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000( 2.436%] $24,400 30 $0) $0) si $264,400
GONZALEZ DARLY 1
JOHANA

172 |cC [1027960644 [ZAMBRANO 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS037| 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436% $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
PALENCIA LUZ 1
INABY

173 |cC [8157102 ZAPATA 23030 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS040| 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%) $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
[VALENZUELA 1
[EDWAR DE JESUS

174 |CC [1028036745 [ZAPATA PENATA 23020 | 30 $1,000,000f $160,000[EPS041( 30 $1,000,000f $40,000{ CCFO3| 30 $1,000,000f $40,000| 14-25| 30 $1,000,000{ 2.436%] $24,400| 30 $0) $0) si $264,400
JHON MARIO 1

Total Afiliados( 174) $170,500,391|  $27,280,300) $172,500,391  $6,900,300) $172,500,391]  $6,900,300) $172,500,391 $4,209,200) 30 $0 $45,290,100

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900784512 8 EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CLL 102 #15-104 TURBO-ANTIOQUIA 8272112 Si
ALCAN SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-09 2022-10 1712982027 9441479818 E 2022/10/05 2022/10/19 | BANCOLOMBIA 14 $45,895,900

RESUMEN DE PAGO

cobiGo

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
COLMENA

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFENALCO ANTIOQUIA

EPS (ADMINISTRADORAS: 8)
AYCY
COMFACHOCO
COOSALUD MOVILIDAD
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
NUEVA E.P.S.

NUEVA EPS MOVILIDAD
SALUD TOTAL
SAVIA SALUD
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231001

25-14
230301
230201

14-25

CCF03

EPSIC3

CCFC20
ESSC24
EPS010
EPS037
EPS041

EPS002
EPS040

800,227,940
900,336,004
800,224,808

o o N o

800,229,739

800,226,175 3

890,900,842 6

817,001,773 3
891,600,091

900,226,715 3
800,088,702
900,156,264
900,156,264
800,130,907

o A N NN

900,604,350

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
172 $27,280,300
4 $640,000

18 $2,794,700
133 $21,194,900
17 $2,650,700
174 $4,209,200
174 $4,209,200
174 $6,900,300
174 $6,900,300
174 $6,900,300
2 $80,000

1 $40,000

7 $280,000

43 $1,708,100
84 $3,308,100

7 $280,000

2 $80,000

28 $1,124,100
174 $45,290,100

INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
$364,700 S0
$8,600 S0
$37,400 S0
$283,200 S0
$35,500 S0
$56,300 $0
$56,300 S0
$92,200 $0
$92,200 $0
$92,600 $0
$1,100 $0
$600 S0
$3,800 S0
$22,900 S0
$44,200 $0
$3,800 S0
$1,100 $0
$15,100 $0
$605,800 )

$27,645,000
$648,600
$2,832,100
$21,478,100
$2,686,200
$4,265,500
$4,265,500
$6,992,500
$6,992,500
$6,992,900
$81,100
$40,600
$283,800
$1,731,000
$3,352,300
$283,800
$81,100
$1,139,200
$45,895,900
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Certificado
Bancario

Viernes, 3 de Julio de 2020

A QUIEN PUEDA INTERESAR

3 BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN SAS
o identificado(a) con NIT 900784512, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los
E siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

- CUENTA CORRIENTE 95900000329 2020/05/04 ACTIVA

; * Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

= *Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes ndmeros:
’:_j Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
=T del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.
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Juan Camilo Moreno Gomez Es el =
Gerente Estrategia Canal Telefénico momento
de '

todos Bancolombia
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LA SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE TURBO
CERTIFICA:
Que el (la) sefior(a) ALCAN EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES, con cedula de
ciudadania o NIT numero 900784512-8, se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de
comparendos por infracciones a las normas de transito en esta localidad.
Fl presente PAZ Y SALVO es valido por 48 horas al partir de fa fecha de su expedicion.
e Turbo, 03 de JUNIG de 2022.
: (/
PEDRO JUSE DIAZ DE ORO
Secrefario Ae Muovilidad de Turbo HEa
siowy B Do TG POV LU Gl |
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Due el Sefoda); EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES ALCAN SAS identificadofa) con €.,
> 0078451288 sncuentra & PAZ y SALVO con el tesore municlpal por coneaplo de Impuesto.Yalideo.
HASTA TRES MESES. Para Contratar.

Paz vy salve vilide desde midreoles, 8 de marzo de 2022 hasta el jJueves, 9 de junio de 2022

Firme y Sl

an snte Ceriicado son responsables du s aumas quw adsudan los renpactivos Intaresedos, siv eRUII e i BRACIT

NET A Los Punclonerius gus exstd
por of dalito an quy innwren e confomilded cort les disposiciones del Cadigs Panal.
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