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ESTUDIO PREVIO PARA LA AI?QUISICION DE BIENES O SERVICIOS
MEDIANTE SELECCION CONCURSO DE MERITOS

En cumplimiento a lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 se efectua el
presente estudio previo como soporte para la elaboracion del proyecto de pliego de condiciones de la presente con-
tratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Mediante el Decreto 3572 del 27 de septiembre de 2011, se cred la Unidad Administrativa Especial denominada
Parques Nacionales Naturales de Colombia, del orden nacional, sin personeria juridica, con autonomia administrativa
y financiera, con jurisdiccion en todo el territorio nacional, en los términos del articulo 67 de la Ley 489 de 1998,
encargada de la administracién y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y la coordinacion del Sistema
Nacional de Areas Protegidas.

Dentro del citado Decreto, en su articulo 2 establece las funciones de Parques Nacionales Naturales de Colombia:

1. Administrar y manejar el Sistema de Parques Nacionales Naturales, asi como reglamentar el uso y el
funcionamiento de las areas que lo conforman, segun lo dispuesto en el Decreto-Ley 2811 de 1974, Ley
99 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

2. Proponer e implementar las politicas y normas relacionadas con el Sistema de Parques Nacionales Natu-
rales.

3. Formular los instrumentos de planificacion, programas y proyectos relacionados con el Sistema de Parques
Nacionales Naturales.

4. Adelantar los estudios para la reserva, alinderacion, delimitacion, declaracion y ampliacion de las areas del
Sistema de Parques Nacionales Naturales.

5. Proponer al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible las politicas, planes, programas, proyectos y
normas en materia del Sistema Nacional de Areas Protegidas — SINAP.

6. Coordinar la conformacion, funcionamiento y consolidacion del Sistema Nacional de Areas Protegidas, de
acuerdo con las politicas, planes, programas, proyectos y la normativa que rige dicho Sistema.

7. Otorgar permisos, concesiones y demas autorizaciones ambientales para el uso y aprovechamiento de los
recursos naturales renovables en las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales y emitir concepto
en el marco del proceso de licenciamiento ambiental de proyectos, obras o actividades que afecten o pue-
dan afectar las areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales, conforme a las actividades permitidas
por la Constitucion y la ley.

8. Adquirir por negociacion directa o expropiacion los bienes de propiedad privada, los patrimoniales de las
entidades de derecho publico y demas derechos constituidos en predios ubicados al interior del Sistema
de Parques Nacionales Naturales e imponer las servidumbres a que haya lugar sobre tales predios.

9. Liquidar, cobrar y recaudar conforme a la ley, los derechos, tasas, multas, contribuciones y tarifas por el
uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables de las areas del Sistema de Parques Nacio-
nales Naturales y de los demas bienes y servicios ambientales suministrados por dichas areas.

10. Recaudar, conforme a la ley, los recursos por concepto de los servicios de evaluacion y seguimiento de
los permisos, las concesiones, las autorizaciones y los demas instrumentos de control y manejo ambiental
establecidos por la ley y los reglamentos.

11. Proponer conjuntamente con las dependencias del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, las
politicas, regulaciones y estrategias en materia de zonas amortiguadoras de las areas del Sistema de
Parques Nacionales Naturales.

12. Administrar el registro tnico nacional de areas protegidas del SINAP.

13. Ejercer las funciones policivas y sancionatorias en los términos fijados por la ley.

14. Proponer e implementar estrategias de sostenibilidad financiera para la generacion de recursos, que apo-
yen la gestion del organismo.

15. Las demas que le estén asignadas en las normas vigentes y las que por su naturaleza le correspondan o
le sean asignadas o delegadas por normas posteriores.

Dentro de la estructura de Parques Nacionales Naturales de Colombia, se establecio que cuenta con la Direccion
General y las Subdirecciones de Gestion y Manejo de Areas Protegidas, de Sostenibilidad y Negocios Ambientales,
Subdireccion Administrativa y Financiera, las Direcciones Territoriales y los Organos de Asesoria y Coordinacion.

Las Direcciones Territoriales son las siguientes: Direccion Territorial Andes Occidentales, Direccion Territorial Andes
Occidentales- Subsede Popayan, Direccién Territorial Amazonia, Direccién Territorial Andes Nororientales, Direccién
Territorial Caribe, Direccion Territorial Orinoquia y Direccion Territorial Pacifico a la que se encuentran adscritos las
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siguientes areas protegidas: Parque Nacional Natural Gorgona, Sanquianga, Farallones de Cali, Utria, Katios, Mun-
chique, Uramba Bahia Malaga, Los DNMI Cabo Manglares Bajo Mira y Frontera y Yurupari-Malpelo y Santuario de
Faunay Flora Malpelo.

ElI PNN Gorgona fue creado mediante el Acuerdo 062 del 25 de Noviembre de 1983 por el INDERENA, aprobado
mediante la Resolucién Ejecutiva 141 del 19 de Julio de 1984 del Ministerio de Agricultura con una extension inicial
de 49.200 Ha, y posteriormente re alinderado mediante la Resolucién 1265 del 25 de Octubre de 1995, del Ministerio
del Medio Ambiente, pasando a 61.687,5 Ha.

Se encuentra localizado en el Océano Pacifico, al suroccidente colombiano (Regién Pacifico Sur). Politicamente per-
tenece al corregimiento de Isla Gorgona y Gorgonilla del Municipio de Guapi, en el Departamento del Cauca. El punto
mas cercano en el continente se encuentra a 35 km, en Punta Reyes, donde se ubica la localidad de Bazan, en el
Municipio de El Charco (Narifio). El area protegida incluye tanto area marina como terrestre, esta Ultima es de 1382,29
Ha (1333,29 Ha Gorgona y 48,99 Ha Gorgonilla), lo que corresponde al 2,40%; y el area marina es de 60305,22 Ha
(97,76%). Las coordenadas geograficas son: Hacia el norte entre las 03°06°00” N, 78°06°00” W y 03°06°00” N,
78°18°00" Wy hacia el sur entre 02°49°00”" N, 78°18°00" Wy 02°49°00” N, 78°14°00” W y desde este punto hasta las
02°56°00" N, 78°06°00” W, cerrandose en un rectangulo, cortado en su vértice sur oriental, entre las coordenadas
norte y sur.

El Parque esta conformado por dos islas, Gorgona y Gorgonilla, tiene una extension de 61.687.5 Hectareas, incluye
territorio insular (2,40%) y area marina (97,76%). Area Terrestre (1333,29 Ha. Gorgona y 48,99 Ha Gorgonilla). Area
Marina (60305,22 Ha).
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Existen dos vias fundamentales de acceso:

Via area: Por operador aéreo vuelos Bogota a Guapi (un trayecto en el dia ida y vuelta) y (un trayecto en el dia ida y
vuelta).

Via Guapi (maritimo): Se puede contratar servicio de transporte en lanchas hasta la isla desde este municipio y se
demora entre hora y media y dos horas.

Via Buenaventura: Desde el puerto, previamente concertado, se puede contratar una lancha de servicio expreso,
para ida y regreso, para grupos de mas de 10 personas; el recorrido dura aproximadamente 4 horas. En el puerto
también es posible tomar un barco de cabotaje con ruta hacia el municipio de Satinga, que transporta a los visitantes
en unas 12 horas (deben ser mas de dos personas para que el barco los acerque hasta la Isla).

En el Parque Nacional Natural Gorgona existe una alta variedad de hébitats en los ambientes marinos, como zonas
rocosas, coralinas, arenosas y gradientes de profundidad y en los ambientes terrestres como areas boscosas, playas,
rocas emergentes que junto con su valiosa oferta cultural, constituyen a Gorgona en un sitio ideal para Actividades de
investigacion, ecoturismo y educacion ambiental, por lo que es habitada y visitada por diferentes actores demandantes
de estos servicios, como investigadores, turistas, profesores, estudiantes, y operadores de los servicios ecoturisticos.
La variedad ambiental que presenta Gorgona tanto en el &mbito terrestre como marino, asi como los valores histérico-
culturales, sumado a los niveles de seguridad y facilidades logisticas, historicamente han hecho del Parque un esce-
nario ideal para actividades ecoturisticas; siendo, por tradicién, uno de los lugares naturales con mayor visitas diaria
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o temporal de personas nacionales y extranjeras, aparte de los atractivos naturales, historicos y culturales presentes
en el area protegida.

De acuerdo con el Plan de Ordenamiento Turistico del PNN en relacion con la zonificacién, en la Zona de Alta Densi-
dad de Uso Terrestre se ubica la infraestructura para los servicios ecoturisticos. Existe también una Zona de Alta
Densidad de Uso marina que comprende las boyas de amarre, y una Zona de Recreacién General Exterior, donde se
ubican los sitios de buceo, las playas y senderos terrestres.

La gobernanza ambiental y turistica del territorio, se convierte en una oportunidad para ampliar la oferta basada en
experiencias de visita orientadas al turismo de naturaleza y de bienestar en los segmentos especializados, que pueden
incentivar el aumento de los visitantes, generando una dindmica regional que favorezca los objetivos de conservacién,
la construccién y consolidacion de una cadena de valor y el disfrute de los visitantes a través de la prestacion de
servicios con altos estandares de calidad.

Durante visita realizada el 16 de julio de 2022 al PNN Gorgona, se realizé recorrido por los puntos sanitarios existentes
y visibles, con el fin de verificar su correcto funcionamiento y el estado de los mismos, toda vez que en reiteradas
ocasiones durante el recorrido, los habitantes y trabajadores del PNN manifestaron su preocupacion por el estado de
las redes, lo que ha ocasionado que en época de lluvias las aguas residuales se rebosen por los aparatos sanitarios
y por las camaras y cajas de inspeccion.

Durante la revision, se encontrd que existen 2 camaras de inspeccion, las cuales no pudieron ser revisadas interna-
mente, sin embargo los encargados de la red sanitaria indican que se encuentra en mal estado y que en época de
lluvia colapsa la capacidad de las mismas porque se llenan rapidamente, toda vez que no tienen otro punto para aliviar
la carga de las aguas negras y lluvias.

Adicionalmente, se destaparon cajas de inspeccion en concreto, las cuales estaban en buen estado y contaban con
profundidades entre 1.00 y 1.50m, generando buena capacidad de almacenamiento y descarga por medio de la tuberia
de 4” en PVC existente, las cuales conectan directamente con las camaras de inspeccion.

Asi mismo se evidencié que existen tres (3) PTAR, distribuidas en diferentes puntos de la Isla y que reciben las aguas
residuales de las casas y edificaciones. Segun informan los encargados del sistema sanitario, hace un buen tiempo
no se realiza el mantenimiento, limpieza y cambio de lecho filtrante de las PTAR, por lo tanto su capacidad podria
estar copada generando que en dias soleados los olores se intensifiquen a causa de los desechos que hay en el filtro
de las PTAR.

Por otra parte, el personal encargado de la red, manifiesta que la mayoria del recorrido de la red esta construido en
tuberia de concreto y/o gress entre 4"y 6”, lo que genera que en ocasiones el sistema colapse y que en las edifica-
ciones, los aparatos sanitarios no funcionen correctamente.

A continuacion se presenta un registro fotografico de los elementos mencionados anteriormente.

PTR istente
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Tuberia en PVC existente que conecta una edificacion con una
PTAR

Caj de Inspeccién existente o Sistema hidrsanitario de Patrulla Playa

Por otra parte, el agua de la Isla Gorgona es potable, principalmente porque proveniente de un rio con agua cristalina
y sin contaminacién, pero que a su vez es tratada en una PTAP aguas debajo del punto de captacién con el fin de
cumplir con las regulaciones de la Gobernacion.

Las estructuras desarenadoras, sedimentadores, de distribucién, de tratamiento y almacenamiento que conforman la
PTAP son en concreto, expuestas a la intemperie y visiblemente con falta de mantenimiento general, ya que algunas
tapas en lamina tipo alfajor estan en mal estado, deterioradas por la corrosién del ambiente, igualmente en la parte
exterior, los tanques presentan lama y otras afectaciones propias del ambiente.

A continuacion se presenta un registro fotografico de los elementos mencionados anteriormente.

. . o 7 & > =8
Tanqu d almacenamieb de agua otale de IPT AP Tanques de distribucion, desarenador y limpieza del agua cap-

tada
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Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, la DTPA considera de vital importancia para el correcto funcionamiento
de las instalaciones y bienestar de las personas que laboran y pernoctan en el PNN Gorgona, construir un nuevo
sistema sanitario, con una red principal en tuberia Novafort de 20" la cual se conectaria a nuevas camaras de inspec-
cion en diferentes puntos del centro poblado con el fin de permitir buena capacidad de recepcién de aguas servidas,
separandolas de las aguas lluvias para evitar el colapso de la red principal.

Asi mismo, redes secundarias en tuberia Novafort de 12"y 8” dependiendo de la cantidad de edificaciones que entre-
guen sus aguas servidas a la red, que reciben las aguas domiciliarias de cada edificacion del centro poblado y que a
su vez entregan las aguas a las cdmaras de inspeccion y/o red principal, con el fin de que las mismas lleguen a las
PTAR existentes, logrando de esta manera captar el 100% de las aguas servidas y desviar las aguas lluvias a las
fuentes hidricas existentes como son los rios y quebradas, con el fin de que este caudal no afecte el sistema domici-
liario y se prolongue la vida util del sistema.

Igualmente, se propone realizar un mantenimiento general a las PTAR existentes, las cuales incluyen cambio de medio
filtrante interno, aseo y retiro de las mismas, mantenimiento del filtro en tuberia PVC que evacla las aguas de la PTAR
a zonas de vegetacion.

Por otra parte, se propone realizar el mantenimiento general de las estructuras que conforman la PTAP, el cual incluye
cambio de tapas de tanques, mantenimiento y pintura general interna del tanque de almacenamiento y demés tanques
del sistema, adecuacion exterior de las estructuras y sondeo y/o reemplazo de las tuberias en PVC existentes, con el
fin de brindar mayores condiciones de salubridad a las personas que permanecen y visitan el PNN Gorgona.

2. OBJETO A CONTRATAR

INTERVENTORiA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL DEL CONTRATO DE
OBRA PUBLICA QUE RESULTE DE LA LICITACION PUBLICA No. DTPA-LIC-NACION-2022-005 “CONTRATAR A
PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE LA CONSTRUCCION Y OPTIMIZACION DE REDES
HIDROSANITARIAS, Y MANTENIMIENTO DE PTAP Y PTAR EN EL PARQUE NATURAL NACIONAL PNN GOR-
GONA’”

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

3.1 CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se enmarca en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC:

Clasificacion UNSPSC ‘ Descripcion
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
80101600 Gerencia deProyectos.

3.2 DESCRIPCION TECNICA DE LOS BIENES Y SERVICIOS

Los siguientes son los requerimientos técnicos minimos exigidos en el proceso de Licitacion Publica No. DTPA-LIC-
NACION-2022-005, a los cuales el proponente debe realizar las labores de interventoria integral para el cumplimiento
del objeto contractual:

Para las obras a realizar interventoria, se presentan las especificaciones técnicas de las actividades, unidades y can-
tidades a supervisar indicadas en el Anexo No. 1 del proceso de Licitacion Publica No. DTPA-LIC-NACION-2022-005.
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Ne DESCRIPCION UND. CANTIDAD

1 | LOCALIZACION-REPLANTEO ACUEDUCTO-ALCANTA ML 1.860,00

2 | MANEJO DE AGUAS RESIDUALES ML 200,00

3 | RETIRO TUBERIA EXISTENTE 0" A 12" ML 80,00

4 | RETIRO TUBERIA EXISTENTE 14" A 24" ML 80,00

5 | LIMPIEZA-ASEO CAMARA DE INSPECCION EXISTENTE UND 3,00

6 | LIMPIEZA-ASEO CAJA DE INSPECCION EXISTENTE UND 10,00
LIMPIEZA-ASEO TANQUE EN CONCRETO DE ALMACENAMIENTO PRINCIPAL

7 UND 1,00
(7.3x7.3x6.5m)

g |LIMPIEZA-ASEO ESTRUCTURA EN CONCRETO DE CAPTACION Y CONDUCCION DE UND 100
AGUA (11.5x1.9x0.2-1.5m) :

9 | EXCAVACION MANUAL M3 300,33

10 | CAMARA INSPECCION TIPO B H=1.50-2.00 MTS. CONCRETO 5000PSI UND 4,00

11 | REALCE CAMARA DE INSPECCION UND 3,00
CAJA INSPECCION 80x 80 CM [CONCRETO 5000PSI]. INC ACERO DE REFUERZO, TAPA

12 | EN CONCRETO CON ANGULO PERIMETRAL Y AGARRADERA. CANALES INTERNAS PARA | UND 5,00
CIRCULACION, CONEXIONES TUBERIAS

13 | GEOTEXTIL NO TEJIDO M2 257,25

14 | COLCHON GRAVA-ARENA TUBER. INCLUYE ACARREO INTERNO M3 367,50

15 | TUB.PVC 2 SANI. INC ACCESORIOS ML 390,00

16 | TUB.PVC 4" SANI. INC ACCESORIOS ML 390,00

17 | TUB PVC NOVAFORT 8". INC ACCESORIOS ML 50,00

18 | TUB PVC NOVAFORT 12". INC ACCESORIOS ML 285,00

19 | TUB PVC NOVAFORT 18". INC ACCESORIOS ML 355,00

20 | MANTENIMIENTO, LIMPIEZA, ASEO, RETIRO Y CAMBIO DE MATERIAL FILTRANTE EN UND 100
PTAP EXISTENTE. DIAMETRO: 2.3M. INC MANTENIMIENTO CAMPO DE INFILTRACION :

51 | MANTENIMIENTO, LIMPIEZA, ASEO, RETIRO Y CAMBIO DE MATERIAL FILTRANTE EN UND 100
PTAP EXISTENTE. DIAMETRO: 2.6M. INC MANTENIMIENTO CAMPO DE INFILTRACION :

59 | MANTENIMIENTO, LIMPIEZA, ASEO, RETIRO Y CAMBIO DE MATERIAL FILTRANTE EN UND 100
PTAP EXISTENTE. DIAMETRO: 3.0M. INC MANTENIMIENTO CAMPO DE INFILTRACION :

23 | RELLENO MATERIAL SITIO COMPACTADO M3 661,50

MANTENIMIENTO GENERAL TANQUE ALMACENAMIENTO. INCLUYE TRATAMIENTO DE
24 | MUROS Y LOSA CON MORTERO IMPERMEABILIZADO, PINTURA EPOXICA DE PROTEC- | UND 1,00
CION GENERAL (7.37.3x6.5m)

MANTENIMIENTO GENERAL ESTRUCTURA DE CAPTACION Y CONDUCCION DE AGUA.
25 | INCLUYE TRATAMIENTO DE MUROS Y LOSAS CON MORTERO IMPERMEABILIZADO, PIN- | UND 1,00
TURA EPOXICA DE PROTECCION GENERAL (11.5x1.9x0.2-1.5m)

MANTENIMIENTO GENERAL DE TAPAS EN LAMINA ALFAJOR EN TANQUES DE SEDIMEN-
TACION Y ALMACENTAMIENTO (1.9X1.5M). INC REEMPLAZO Y/O REFORZAMIENTO DE

2% MANIJAS, ANTICORROSIVO Y PINTURA GENERAL, REFORZAMIENTO DE SOPORTES EN UND 10,00
MUROS

27 | EXCAVACION MANUAL M3 10,14

28 | TUBO PVC 1/2", INC ACCESORIOS ML 390,00

29 | REGISTRO DE 1/2", INC ELEMENTOS DE INSTALACION UND 26,00

30 | RELLENO MATERIAL SITIO COMPACTADO M3 11,70
TUBERIA DE VENTILACION PVC 3". INC ACCESORIOS ML 52,00

ASEO, TRASIEGO DE SOBRANTES, EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES HASTA SITIO DE
32 | ACOPIO EN PNN GORGONA'Y EMPAQUE DE ESCOMBROS EN LONAS, INCLUYE DISPOSI- | M3 150
CION FINAL FUERA DEL AREA PROTEGIDA.

TRANSPORTE TERRESTRE DESDE EL LUGAR DE DESPACHO DEL MATERIAL HASTA EL

3 PUERTO DE BUENAVENTURA. INCLUIDO CARGUE Y DESCARGUE TON 20,00
TRANSPORTE MARITIMO DESDE EL PUERTO DE BUENAVENTURA HASTA ISLA GOR-

34 GONA TON 29,38

35 DESEMBARQUE.TRANSPORTE MARITIMO EN EMBARCACION METRERA DESDE EL TON 29.38
PUNTO DE ANCLAJE DEL BUQUE HASTA TIERRA. '
TRASIEGO, TRASLADO DE MATERIALES DESDE EL PUNTO DE DESEMBARQUE EN TIE-

36 | RRAHASTA EL LUGAR DE LA OBRA, MEDIANTE ESFUERZO HUMANO DE FORMA DI- TON 20,00

RECTA.

3.21. Documentos que entregara la Entidad para la ejecucion del contrato

El contratista deberé realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y estudiar completamente los estu-
dios y disefios que la entidad entregue para la ejecucién de las obras objeto de este contrato. En consecuencia,
finalizado el plazo previsto por la entidad para la revision de estudios y disefios, si el contratista no se pronuncia en
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sentido contrario, se entiende que ha aceptado los estudios y disefios presentados por la entidad y asume toda la
responsabilidad de los resultados para la implementacién de estos y la ejecucidn de la obra contratada, con la debida
calidad, garantizando la durabilidad, resistencia, estabilidad y funcionalidad de tales obras.

Cualquier modificacion y/o adaptacién y/o complementacion que el contratista pretenda efectuar a los estudios y di-
sefios deberan ser tramitadas por el contratista para su aprobacion por la Interventoria, sin que ello se constituya en
causa de demora en la ejecucidn del proyecto.

3.3 OBLIGACIONES CONTRATISTA
A. GENERALES

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley, las obligaciones y condiciones
sefialadas en la invitacion publica y deméas Documentos del Proceso y de las establecidas en los anexos técnicos del
presente estudio previo, vigente durante la ejecucion del contrato, el Interventor se obliga a:

1. El interventor se obliga a supervisar la presencia y empleo en la obra de suficiente y adecuado equipo,
herramientas, materiales, insumos, personal de trabajo, personal administrativo y logistico en general para la
ejecucion sin interrupciones de la obra.

2. Elinterventor se obliga a entregar a plena satisfaccion de SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE
LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS la
obra objeto del contrato, al igual que todas las obras complementarias dentro del plazo establecido por EL
CONTRATANTE con su previa aprobacion.

3. ELINTERVENTOR se compromete a supervisar todos los trabajos necesarios para que las mencionadas obras
puedan destinarse al fin para el cual fueron disefiadas y en general cualquier otro elemento o servicio que se
requiera para el cabal cumplimiento del objeto antes descrito.

4. El interventor verificard que la obra se ejecute de conformidad con los estudios, disefios, proyectos y
especificaciones aprobadas por EL CONTRATANTE y demas requisitos integrantes del contrato.

5. EL INTERVENTOR revisara la implementacién de la demarcacidn de la obra, correspondiente a las normas de
construccion vigentes.

6. EL INTERVENTOR se obliga a hacer seguimiento para el cumplimiento de todas las obras objeto del contrato
al cual se le realizara la interventoria, segun las cantidades y unidades contenidas en el Anexo No.1 de la
Licitacién Publica No. DTPA-LIC-NACION-2022-004, el cual para todos los efectos de este contrato se considera
parte integrante del mismo, y de la propuesta econdmica presentada por el contratista.

7. ELINTERVENTOR se cefiira al objeto del mismo, segun lo resaltado en las especificaciones entregadas por EL
CONTRATANTE.

8. EL INTERVENTOR verificara el cumplimiento del contratista con el programa de obra presentado en MsProject
en la propuesta contemplando el trabajo en horas diurnas, nocturnas, feriados y dominicales con el fin de que
la construccidn no se vea interrumpida en ningn momento y la obra sea realizada dentro del plazo estimado y
contratado. Debera incluir la ruta critica para el plazo contractual.

9. EL INTERVENTOR se obliga a mantener el personal profesional solicitado en el pliego y el presentado en la
propuesta, con autoridad para actuar en nombre del CONTRATISTA.

10. EL INTERVENTOR debera cumplir con los pagos por concepto de las obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje-Sena, cuando a ello haya lugar, tal como lo establece el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y la ley 828 de 2003.

11. EL INTERVENTOR debera verificar que el contratista de obra cuente con la disponibilidad de todos los
materiales que se requieran y a mantener permanentemente en deposito una cantidad suficiente de los mismos
para evitar el retraso de los trabajos contratados.

12. Suscribir el acta de inicio dentro de los términos previstos en el Contrato, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion descritos en la Ley (Articulo de 41 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007).

13. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta SUBCUENTA PARA EL MANEJO SE-
PARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO
DEL SIS por conducto del funcionario que ejercera la supervisién del contrato.

14. EI INTERVENTOR debera realizar a nombre de SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RE-
CURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS la suscripcion
de las garantias correspondientes, de acuerdo a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015.

15. Durante el periodo de la garantia obligatoria o la ejecucion del contrato, el interventor debera solucionar los
inconvenientes que reporte SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUES-
TALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS en un lapso no mayor a 48 horas.

E. MINISTERIO DE AMBIENTE Y
g‘i’ DESARROLLO SOSTENIBLE

DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO

Carrera 117 # 16B-00 Calle Vilache 09- Santiago de Cali- Colombia
Teléfono: 6025561125

www.pargquesnacionales.gov.co
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16.

17.

18.

Designar de su personal al empleado que se encargue de atender en forma directa los requerimientos de SUB-
CUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA
ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS durante la ejecucién del contrato.

Las demas inherentes al objeto del contrato. Responsabilidad del Contratista. De acuerdo con los articulos 52 y
56 de la Ley 80 de 1993, el contratista respondera civil y penalmente por las acciones y omisiones en las que él
incurra durante la ejecucion del contrato.

El INTERVENTOR verificara que el contratista entregue a SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE
LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION' Y MANEJO DEL SIS todos
los planos definitivos y disefios utilizados para la ejecucion de las obras, con el fin de evidenciar cualquier
variacién de los disefios iniciales. La entrega de planos definitivos en fisico y editable (AutoCAD) y disefios
utilizados se debera realizar mediante 1 copia fisica, debidamente firmada y una copia en medios digitales.

B. ESPECIFICAS

De caracter general que recaen en el respectivo contrato de interventoria.

. Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del

articulo 41 de Ley 80 de 1993 —adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007—, que se encuentra
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema General de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF y las cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal
contratado para la ejecucién del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del contrato.
Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebracion, ejecucion
y liquidacidn del contrato.

Dar cumplimiento en un todo al Plan y cargas de trabajo, presentadas y aprobadas por el supervisor. En caso
de realizar ajuste a los mismos, debera presentar la justificacién que soporta dicha solicitud y la respectiva
propuesta, siempre y cuando esta no sea de inferior calidad, requerimientos y obligaciones.

Contar con el personal que se requiere para cumplir cabalmente el contrato, acatando el tiempo de dedicacion
indicado en su propuesta y aceptado por SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS
PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS .

Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del contrato cuenten con
matricula o tarjeta profesional vigente (cuando aplique, de acuerdo con la normatividad vigente).
Suministrar y mantener, durante la ejecucion del contrato y hasta la liquidacion del mismo, el personal
profesional ofrecido, exigido y necesario. En caso de que el consultor requiera cambiar alguno de los
profesionales y demés personal ofrecido y/o presentado, este deberéa tener un perfil igual o superior al profesional
a ser remplazado, quien cumplié con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, sin perjuicio de la
regulacion especifica que sobre este aspecto se establece para el equipo de trabajo principal. En todo caso,
SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN
A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS debera aprobar, previamente, el remplazo.

Garantizar que el equipo de trabajo principal ofertado sera el utilizado para la ejecucion del contrato. Si con
posterioridad a la suscripcién del contrato, el consultor vincula un remplazo de cualquiera de ellos, este
debera contar por lo menos con las mismas calidades del personal ofertado. En caso de presentarse la
ausencia injustificada, durante la ejecucién del contrato, de uno o algunas de las personas que conforman el
equipo de trabajo principal, por cada dia, procedera la aplicacion de las multas previstas. En todo caso
el contratista no podra cambiar el personal propuesto, sin la autorizacion previa de SUBCUENTA PARA EL
MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION
Y MANEJO DEL SIS .

En caso de situaciones no previstas durante la ejecucion del contrato que requiera la suspension temporal o
definitiva de algun profesional que hace parte del equipo de trabajo, el Interventor debera informar al Supervisor
y a SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIG-
NEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS de esta situacion, con el fin de que la Entidad realice las
verificaciones a que haya lugar, y en caso de ser validada la solicitud o informacion, la Entidad pagara Unica-
mente los honorarios de los profesionales que se encuentran efectivamente laborando en el contrato.

10. Asumir, por su cuenta y riesgo, el pago de los salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones, trans-

portes, alojamiento, alimentacién y honorarios de todo el personal que ocupe en la ejecucién de la
consultoria, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral de tal personal con SUBCUENTA PARA
EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRA-
CION Y MANEJO DEL SIS, ni responsabilidad para la entidad en los riesgos que se deriven de la contratacién
entre el consultor y su equipo de trabajo.

11. Constituir y mantener vigentes las garantias del contrato en los términos de ley.

E. MINISTERIO DE AMBIENTE Y
g‘i’ DESARROLLO SOSTENIBLE

DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO
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12.Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que
coadyuve su personal o sus subcontratistas contra SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS
RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS por causa
0 con ocasion del contrato de consultoria.

Nota: Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto contractual sera
objeto de especial verificacion por parte del supervisor del contrato y su incumplimiento, incluida las
ausencias injustificadas tan siquiera de alguno de los integrantes de éste a una o varias jornadas de trabajo,
acareara la imposicion de las sanciones contractuales correspondientes.

2. De caracter administrativo frente al contrato de obra sobre el cual ejercen control v vigilancia.

1. Exigir a SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE
ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS al inicio de las actividades de interventoria, la entrega
oportuna y total de los estudios y disefios del proyecto, con el fin estudiar la informacion para dar respuesta
adecuada al contratista en caso de ser necesario.

2. Exigir a SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE
ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS al inicio de las actividades de obra, la entrega oportuna
y total de los estudios y disefios del proyecto al contratista de obra, para su estudio, analisis, impresion y calculo
de materiales, herramienta, equipos, y demas insumos necesarios para la correcta ejecucion del proyecto, toda
vez que las gestiones administrativas para el traslado hacia el sitio de la obra es de alta complejidad y adecuada
coordinacion.

3. Exigir al contratista una vez se cumplan las condiciones establecidas en la ley y en el contrato, la iniciacion del
contrato.

4. Exigir al contratista, la entrega oportuna de los Analisis de precios unitarios (en medio fisico y magnético), Pro-
grama de obra (en medio fisico y magnético) en MsProject, Programa de inversiones (en medio fisico y magné-
tico), respectivamente y Flujo de caja de Actas de Obra en MsProject., dentro del plazo estipulado en Pliego de
condiciones de la obra, para la respectiva revision, analisis y aprobacion por parte del Interventor.

5. Suscribir conjuntamente con el contratista las actas que se deriven de la ejecucion del contrato, tales como; acta
de inicio, actas de suspension, actas de reiniciacion, actas de pago parcial y acta de recibo final.

6. Llevar y mantener actualizado el archivo documental del respectivo contrato, en el cual deberan constar todos
los documentos y correspondencia producida durante la vigencia del contrato.

7. Velar y exigir en los términos y plazos pactados el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista,
tales como: entrega de informes, documentos, que permitan verificar la correcta ejecucién del objeto
contratado y efectuar las observaciones que considere pertinentes a efectos de lograr el cabal cumplimiento
del contrato.

8. Verificar que las coberturas y vigencia de la garantia Unica permanezcan vigentes dentro del plazo de ejecucién
del contrato y en caso de que se encuentre vencidas, debera exigir al contratista su correspondiente
actualizacion, actividad que debera realizar igualmente al momento de la liquidacién del contrato.

9. Verificar que el contratista constructor cumpla durante el desarrollo del contrato con los aportes a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colom-
biano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA de conformidad con la normativa
que se encuentre vigente.

10. Verificar el cumplimiento de las obligaciones laborales del contratista consultor respecto del personal a su cargo
en la ejecucion de la obra.

11. Proyectar, elaborar y recepcionar la correspondencia que sea necesaria para la dptima ejecucién del contrato.

12. Informar oportunamente a SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUES-
TALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS sobre el incumplimiento total o parcial
de parte del contratista de las obligaciones del contrato de obra.

13. Elaborar informe periodico de acuerdo con lo indicado en el contrato y enviarlo en término oportuno a
SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN
A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS . En dicho informe debe aparecer el estado del contrato
teniendo en cuenta aspectos técnicos, financieros, avance en la ejecucion, problemas pendientes de
solucién que afectan la realizacion del contrato y en general todo aquello que de una u otra forma esté relacio-
nado con el desarrollo del mismo.

14. Todas las solicitudes hechas por el interventor al contratista deberan hacerse por escrito y se enmarcaran dentro
de los términos del respectivo contrato.

15. Estudiar las sugerencias, reclamos y consultas del contratista constructor, resolviendo oportunamente aque-
llas que sean de su competencia y tramitar aquellas que no lo fueren, ante SUBCUENTA PARA EL
MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION
Y MANEJO DEL SIS para que se dé la solucion pertinente.

E. MINISTERIO DE AMBIENTE Y
g‘i’ DESARROLLO SOSTENIBLE

DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO

Carrera 117 # 16B-00 Calle Vilache 09- Santiago de Cali- Colombia
Teléfono: 6025561125

www.pargquesnacionales.gov.co

Pagina 9 de 48



PARQUES

_aclll

QPCIONALgg

*

PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

SITVANLYN

% coLoms\®

16. Expedir los certificados a efectos de que sirvan de soporte de los pagos que deban efectuarse al
contratista constructor.

17. Proyectar para la firma de las partes el acta de liquidacion del contrato dentro del término convencional
o en su defecto el legal, para lo cual debera tener en cuenta lo sefialado en el 60 y 61 de la ley 80 de 1993.

18. Suscribir el recibido a satisfaccion parcial y total del objeto contratado de obras el cual servird de soporte
para efectuar los pagos al contratista y para verificar el cumplimiento del contrato.

19. Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito que surjan en
la ejecucion del contrato a SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUES-
TALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS .

20. Consultar con SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE
SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS, a través del supervisor del contrato, las inquietudes
de orden legal y técnico que se presenten en relacion con la ejecucidn del contrato.

21.Realizar reuniones con el supervisor del contrato, por lo menos una (1) reunioén por cada mes, con el fin de
verificar el desarrollo del contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo.

22. Asistir a todas las reuniones que se celebren relacionadas con los trabajos objeto de la consultoria y elaborar
y suscribir las actas correspondientes, garantizando que las mismas sean suscritas por todas las personas
que hayan intervenido.

23. Elaborar los documentos de justificacion, debidamente soportados y relacionados con la viabilidad o no de las
solicitudes de modificacidn, suspensién, reiniciacion o liquidacion del contrato y someter a la aprobacion de la
entidad.

24 Velar porque durante la ejecucion de las obras el contratista constructor mantenga disponible los equipos
y el personal técnico propuesto y que cumplan con la dedicacién de tiempo, ofertados en la licitacion publica
que se haya adjudicado para ejecutar el contrato de obra objeto de la interventoria. En caso de que
el contratista solicite el cambio de personal propuesto para la obra, debera el interventor verificar que la nueva
persona propuesta cumpla con las mismas condiciones técnicas y profesionales exigidas al momento de
ofertar y emitir su concepto sobre la pertinencia de dicha modificacion, la cual en todo caso debera
ser aprobada por el Director de SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESU-
PUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS.

25. Presentar mensualmente un informe de actividades para verificar y hacer seguimiento al cumplimiento del plan
de trabajo y al cronograma acordado con el supervisor del contrato.

3. De Caracter Técnico frente al contrato de Obra sobre el cual Ejercen Control y Vigilancia.

1. Verificar que el contratista constructor cumpla con las obligaciones técnicas de las obras, asi como con
las normas ambientales correspondientes.

2. Verificar que el contratista constructor haga entrega de las obras contratadas dando cumplimiento a las
condiciones técnicas, de calidad y cantidad minimas requeridas en el proceso de seleccion.

3. En caso de que las obras entregadas por el contratista constructor no cumplan con las condiciones técnicas
minimas requeridas, debera rechazarlas y exigirle al contratista constructor el cumplimiento éptimo y de
persistir tal incumplimiento informara a la entidad a fin de que se adelanten las actuaciones juridicas pertinentes.

4. Emitir concepto técnico sobre la viabilidad y pertinencia de hacer modificaciones al contrato consistentes
en adiciones en valor, incrementos en el plazo de ejecucion, modificacidén de condiciones técnicas, etc.,
teniendo en cuenta para ello lo establecido en las disposiciones legales pertinentes. En el caso de adiciones
al contrato, la interventoria deberad conceptuar y aprobar sobre los valores que justifican el valor total de la
adicion, verificando que dichos precios se encuentren acordes con los precios del mercado.

5. Comprobar el cumplimiento de las normas técnicas, profesionales o especificas sobre la materia objeto del con-
trato.

6. Implementar y ejecutar los controles tanto de calidad de materiales como de los procesos de ejecucion
de obra, para lo cual de ser el caso debera realizar y verificar los correspondientes ensayos o anélisis de labo-
ratorio.

7. Reportar los dafios prematuros que aparezcan en las obras, sefialando sus causas y presentando las
soluciones que se puedan adoptar y solicitar la suspension de los trabajos que se estén ejecutando de
manera similar, hasta tanto el contratista cumpla con las especificaciones convenidas.

8. En caso que los dafios no sean reparados oportunamente, deberd informar de tal situacion a fin de que
se adelanten las actuaciones necesarias para hacer efectivas las garantias o se tomen las demas acciones
contractuales a que hubiere lugar.

9. Controlar el avance del contrato de acuerdo con los proyectos y plazos del contrato. En el evento de incumpli-
mientos parciales o totales, si se considera pertinente, solicitar la valoracién de tales hechos con la debida ante-
lacion y debidamente sustentadas, para la aplicacion de las sanciones a que hubiere lugar.

10. Realizar inspeccion periodica de las obras mediante visitas a los frentes de trabajo.

11. Medir las cantidades de obra y revisar las actas que presente el contratista para su pago.

12. Ejercer el control de los programas de inversidn y de trabajo.

E. MINISTERIO DE AMBIENTE Y
g‘i’ DESARROLLO SOSTENIBLE
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13. Verificar que el contratista tenga en la obra el equipo necesario y en perfectas condiciones de servicio.
14. Llevar conjuntamente con el contratista la bitacora de la obra, asi como el seguimiento y registro fotografico.
15. Solicitar con no menos de diez (10) dias de anticipacion al vencimiento del plazo de ejecucion del contrato

de obra sobre el cual ejerce el control y la vigilancia, el tramite de las prorrogas a que haya lugar, asi como las
adiciones del mismo, si hay lugar a ello, sustentando tal solicitud.

16. Presentar el informe final de interventoria, con los soportes documentales correspondientes.

4.

10.

1.

12.

13.

De Caracter Financiero frente al contrato de obra sobre el cual ejercen control v vigilancia.

Exigir al contratista, la entrega oportuna del Plan de inversion del Anticipo y demas documentos pactados en el
item 18.1. del Pliego de Condiciones del proceso de Licitacion Publica No. DTPA-LIC-NACION-2022-004 para
el analisis y aprobacion por parte del Interventor, con el fin de emitir viabilidad de desembolso del mismo.

Evitar que se presenten dentro del desarrollo del contrato situaciones que afecten el equilibrio econdmico con-
tractual y en caso de que ello ocurra tomar las medidas oportunas tendientes a minimizar sus efectos.
Controlar el estado financiero del contrato y registrar las operaciones efectuadas con los fondos del mismo.

De Caracter Ambiental frente al contrato de Obra sobre el cual Ejercen Control y Vigilancia.

Comprobar todas las actividades en la obra cumplen a cabalidad con las leyes, decretos y/o resoluciones
ambientales, sociales y de Seguridad Industrial y salud ocupacional vigentes.

Inspeccionar antes y durante la ejecucion de la obra que la maquinaria, herramienta insumos y materiales sean
como minimo aptas para el desarrollo de la obra y cumplan con las especificaciones ambientales y mediante
acto justificado exigir el retiro de elementos no aptos.

Coordinar con el contratista de obra y SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS
PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS , la realizacién de los
comités de obra y/o comités integrados de gestion, con la periodicidad que se estime conveniente y levantar acta
de cada comité.

Diligenciar y suscribir los formatos de informe ambiental solicitados pen la oportunidad que lo requiera la entidad
Verificar que en todo momento las fuentes de materiales, puntos de acopio en el PNN Gorgona vy sitios de
disposicién de escombros y deméas proveedores requeridos para la construccion, cumplen con las normas
ambientales y de seguridad vigente y cuentan con todos los permisos exigidos por la ley.

Verificar la elaboracion del Acta de Finalizacién correspondiente.

Verificar que SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE
SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS emita concepto favorable sobre los informes
mensuales y final presentados, en caso de presentarse observaciones a estos informes, la Interventoria debera
presentar las correcciones y complementaciones de dichos informes en un plazo no mayor de una semana
después de que le sean notificadas.

Comprobar que todas las actividades en la obra cumplen a cabalidad con las leyes, decretos y/o resoluciones
vigentes referentes a Seguridad Industrial y Salud Ocupacional

Realizar seguimiento y control a la implementacion y desarrollo del programa de salud ocupacional y manejo de
la seguridad industrial por parte del contratista de obra.

Velar por el cumplimiento de las actividades planeadas en el cronograma de Salud ocupacional y vigilar el buen
uso de materiales, herramientas y elementos de Proteccion personal y supervisar que el personal técnico del
Contratista sea el idoneo.

Supervisar las medidas de control de las actividades encaminadas a la prevencion de accidentes de trabajo y
Enfermedades profesionales.

El interventor esta autorizado para impartir instrucciones y/u ordenes al Contratista sobre asuntos de su
responsabilidad, relacionados al objeto del contrato y éste estara obligado a cumplirlas. Todas las
comunicaciones u o6rdenes del interventor al Contratista constructor deberan ser ratificadas por la entidad
contratante cuando conlleven modificaciones al objeto, impliquen adiciones al contrato o alteren de alguna
manera las condiciones basicas del contratar

Velar por el cuidado, conservacion y buen estado de la flora y fauna que se encuentra en el PNN Gorgona, asi
como del habitat de las especies que se encuentran en el lugar, considerando la importancia ambiental con que
cuenta dicho Santuario a nivel nacional y mundial.

3.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Sera de cargo de SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE
SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS, ademas de las consagradas en la ley conforme con la
naturaleza del presente contrato, el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1.

Expedir constancia(s) de cumplimiento en forma oportuna para el respectivo pago.
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2. Verificar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista.

3. Prestar la colaboracion necesaria para que el Contratista satisfaga plenamente el objeto contractual.

4. Efectuar los pagos en la forma pactada en el presente contrato.

5. Dirimir las controversias que se presenten entre el Supervisor y el Contratista en la ejecucién del Contrato.

6. SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN

A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES, podra exigir si lo cree con-
veniente, las pruebas que indiquen que el contratista ha cumplido con las obligaciones de pagar oportunamente
los salarios y prestaciones que correspondan de acuerdo con las leyes vigentes al personal que utilice para la
gjecucion de este contrato.

7. De acuerdo con la normatividad vigente en materia de contratacién impondréa las multas a que haya lugar, siem-
pre que se compruebe el incumplimiento del objeto del contrato

8. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente
contrato.

9. Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

10. Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

11. Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 4° de la Ley 80/1993 y otras normas concordantes.

3.5 DENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Contrato de Interventoria

3.6 PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucidn del contrato que se derive como resultado del proceso de seleccion, seré hasta el 27 de diciem-
bre de 2022, dicho término es contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
segun lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa al inicio
de la ejecucion a través de la plataforma SECORP II.
PARAGRAFO: Para efectos legales, el domicilio contractual sera la ciudad de Cali, Valle del Cauca.

3.7 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

El valor presupuestado se encuentra amparado en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal (CDP):

NUMERO DE CDP 18122

LINEA PAA 83016
SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESU-

ENTIDAD PUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS-
TEMA DE PARQUES NACIONALES

NIT 901.037.393 -8

DEPENDENCIA PNN Gorgona

CUENTA INVERSION [ RECURSO | 20

PROYECTO DE INVERSION

ADMINISTRACION FONAM

PRODUCTO

INFRAESTRUCTURA ECOTURISTICA CONSTRUIDA

OBJETO DE GASTO

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

TAL

CODIGO USO PRESUPUES-

C-02-05-02-007-002

TAL

NOMBRE USO PRESUPUES-

SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION

SUBCLASE CPC - DANE

83222

TiITULO

SERVICIOS DE PLANEACION RURAL

VALOR TOTAL

SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
OCHENTA Y TRES PESOS ($69.536.783) MCTE

4. SUPERVISION

La SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A
LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES, ejercera el control y la vigilancia en
la ejecucién del contrato, a través de un Supervisor quien sera el responsable de verificar el cumplimento de los
requisitos para la ejecucion del contrato. Ademas, podra en cualquier momento, exigir a al contratista, la informacion
que considere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucién de las
pdlizas de seguro, las condiciones técnicas, economicas y financieras existentes al momento de la emision de estas.
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El Supervisor apoyard, asistira y asesorara a la Entidad en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico
y juridico que se susciten durante la ejecucion del contrato

Asi mismo, esta autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tiempo posible, de los desajustes
que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida
y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecucion de las pélizas de seguro.

El contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito el Supervisor; no obstante, si no estuviese de
acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas; el Supervisor respondera
solidariamente con el contratista, si del cumplimiento de dichas érdenes, se derivaran perjuicios para la SUBCUENTA
PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRA-
CION'Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES

Si el Contratista se rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita impartida por el Supervisor, éste le notificara
por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exi-
giendo su cumplimiento.

Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro de un plazo de tres (3) dias habiles, el Supervisor comunicara dicha
situacion la SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE
ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES para que se tomen las
medidas necesarias y procedentes.

El Supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, asi como de cual-
quier situacion a amenace la correcta ejecucion del contrato, como es el caso de atencion de emergencias, derrumbes,
hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el desarrollo normal de las actividades
programadas.

5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

En consideracion al objeto y la naturaleza juridica del contrato a celebrar, SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPA-
RADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL
SISTEMA DE PARQUES NACIONALES aplicara la modalidad de seleccion de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO,
segun lo previsto en el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el procedimiento aplicable es el determinado
por el articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el por el articulo 2 del Decreto 399 del 13 de
abril de 2021 y demas normas que lo adicionen o modifiquen estando sometidos a la jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo.

El proceso de seleccion se rige por lo dispuesto en el régimen de la contratacion estatal Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de
2020, Decreto 399 de 2021, Decreto 1860 de 2021 y demés normas que lo adicionen o modifiquen y en lo no regulado
se rige por las normas civiles y comerciales y las reglas previstas en este pliego de condiciones, sus adendas y el
contrato que se suscriba como producto del proceso de seleccion.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION
6.1. ANALISIS DEL SECTOR

El analisis econdmico del sector, la estimacion del valor del contrato y la matriz de riesgo, se adjunta como anexo al
presente estudio previo el cual hace parte integral de este, los cuales contienen todos los lineamientos establecidos
por Colombia Compra Eficiente y del Manual de Contratacion “Herramientas de planeacién contractual”y el documento
modelo para la elaboracion de estudios del sector.

A. Presupuesto oficial - Valor

El presupuesto oficial para la presente contratacion, incluidos impuestos, tasas, de caracter nacional, departamental,
municipal y/o distrital legales vigentes al momento de la apertura del presente proceso y demas gastos y costos direc-
tos o indirectos en que incurra el contratista para la legalizacion, cumplimiento y ejecucion del contrato, es por la suma
de SESENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA' Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PE-
SOS ($69.536.783) MCTE incluyendo IVA y los demas costos directos e indirectos que se derive de la celebracion del
respectivo contrato.

B. Forma De Pago
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La SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A
LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES, cancelara el valor del contrato me-
diante pagos de la siguiente manera: Pagos de manera mensual, mediante el reconocimiento y reembolso de los
costos directos del personal aprobado por el Supervisor designado por la Entidad y efectivamente vinculado en
la ejecucion de los trabajos, afectados por un factor multiplicador mas el reembolso, contra factura, de otros
costos directos ocasionados y aprobados por el Supervisor, previa presentacién y aprobacion del informe
mensual de avance del proyecto, por parte del Supervisor designado para el efecto, acompafadas de los recibos de
pago de los aportes a seguridad social y parafiscales del respectivo periodo a facturar. Las actas deberan
presentarse dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la fecha de corte mensual de ejecucion.

La cancelacién de los recursos se efectuara previo cumplimiento de los trdmites administrativos a que haya lugar,
incluido:

1. Factura con el cumplimiento de los requisitos legales.

2. Informe de Supervision parcial y/o final segin corresponda, firmada por el supervisor e interventor, y recibida a
satisfaccion por parte de la entidad.

3. Certificaciéon de cumplimiento por parte del supervisor o interventor del contrato.

4. Acreditacién de encontrarse a paz y salvo por concepto de aportes al sistema integral de seguridad social y
parafiscales.

Todo pago a que se obliga SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES
QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES, en virtud del
contrato que se celebre, se sujetaran a las apropiaciones y disponibilidades presupuestales correspondientes y a la
situacion de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja —PAC, y el desembolso se realizara dentro de los
treinta (30) dias calendarios siguientes a la fecha en que el contratista radique la factura comercial.

Se deben tener en cuenta los impuestos que generen las normas municipales, departamentales y nacionales, los
cuales estaran a cargo del contratista seleccionado. A continuacion, se describen las deducciones por concepto de
estampillas que aplican para el contrato que se derive del presente proceso, tales como:

Estampilla Descripcion Deducciones
PERSONAS JURIDICAS 11% sobre el valor del
Retencién en la fuente por ho- contrato antes de IVA.
norarios PERSONAS NAURALES 10% sobre el valor del
contrato antes de IVA.
Estampilla PROUCEVA 0.5% sobre el valor del contrato antes de IVA.
RETENCION DE ICA Si es domlcmadq enlaciudad de | 10 POR MIL sobre el valor del contrato antes de
Santiago de Cali IVA.
Los demas tributos que se encuentren establecidos por Ley.

Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias siguientes a la radicacién de la certificacién de cumplimiento y deméas
documentos soporte por parte del Interventor. En todo caso los pagos al CONTRATISTA se sujetaran a la situacion
de fondos que haga el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, circunstancia que declara conocer el contratista con
la suscripcion del contrato, exonerando de toda responsabilidad a La SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO
DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SIS. Solo
se cancelaran los servicios efectivamente prestados y facturados, por lo que el contratista autoriza a la SUBCUENTA
PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRA-
CION Y MANEJO DEL SIS, para que proceda a la liberacion de los recursos no ejecutados.

Al formular la propuesta el proponente debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi
como los demas gravamenes de cualquier otra naturaleza que conlleve el perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion
del contrato.

7. CRITERIOS DE SELECCION

SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA
ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES, realizar4 el andlisis de las ofertas, el
cual se desarrollara en dos etapas: La primera correspondiente a la verificacion de los requisitos habilitantes y la
segunda a la verificacion de los factores de puntaje.
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SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA
ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES, previo los estudios correspondientes y
el andlisis comparativo de las propuestas, adjudicara al proponente cuya propuesta se ajuste al estudio previo y pliego
de condiciones, y se estime mas conveniente o favorable para SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE
LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE
PARQUES NACIONALES vy a los fines que busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y en
general, cualquier clase de motivacion subjetiva,1 de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082
de 2015, Ley 1882 de 2018 y el Manual de Contratacion de PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA.

La propuesta més favorable para la entidad sera la que obtenga el puntaje mas alto y, por lo tanto, seré ésta la que
ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, el segundo lugar sera para el proponente que obtenga el puntaje
inmediatamente inferior al que ocup6 el primer lugar y asi sucesivamente.

7.1. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION

7.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe estar firmado por la persona
natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante del Proponente Plural
o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el gjercicio ilegal de la ingenieria, la persona natural
(Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de Contratacion,
debe acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado
de la vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA en la respectiva rama de la ingenieria, segun corres-
ponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o el apoderado del Proponente individual
persona juridica o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debe ser avalada por un ingeniero, para lo cual adjuntara copia
de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA, en la respectiva
rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato 1 — Carta de
presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el Proponente conoce
y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este
documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deben completarse con
la informacién solicitada.

7.1.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento en el cual
deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al
apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcién del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o
radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar facultado para representar al
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera espe-
cifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (i) respon-
der a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar (iv)
suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a
ello hubiere lugar.

1 Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

&% MINISTERIO DE AMBIENTE Y
7 DEsarRrOLLO sOSTENIBLE

DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO

Carrera 117 # 16B-00 Calle Vilache 09- Santiago de Cali- Colombia
Teléfono: 6025561125

www.pargquesnacionales.gov.co

Péagina 15 de 48



QRCIONAL &

¥

PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

PARQUES
STIVUNLYN

% coLoms\®

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo apoderado comun
y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por la totalidad de los inte-
grantes con los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccion exigidos en el Codigo de Comercio
y en el Cédigo General del Proceso de Colombia, incluyendo los establecidos en el Pliego de Condiciones. El poder
a que se refiere este parrafo podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

7.1.3.  LIMITACION A MIPYME

Los interesados manifestaran su intencién de limitar las convocatorias a Mipyme en la seccion mensajes o en el
modulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberan demostrar el cumplimiento de
los requisitos definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente, para cual diligenciara el “Formato 14 — Acreditacién de Mipyme” y aportaran los soportes requeridos
para que proceda la limitacién de la convocatoria a Mipyme. En caso de que la condicidon de Mipyme se pruebe con
la presentacién del Registro Unico de Proponentes (RUP), en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4.
del Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado.

7.1.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios Procesos de Contratacion con
la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para cual proceso allega su ofrecimiento. La radicacién de la
propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacidén colombiana acerca de los temas objeto del Proceso
de Contratacion y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacién de su oferta y en ningln
caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los
factores de evaluacion de la oferta, deberan estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente docu-
mento al pie de la misma y, con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

7.1.5. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP |l a la fecha y hora
indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas
por excederse del tiempo estipulado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de oferentes. Luego
de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La Entidad dara a conocer las
ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles
a todos los Proponentes y los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos
al SECOP II, para asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de los términos y
condiciones del uso del SECOP |I.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP Il, que haya sido confirmada por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP
[I” 0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion adecuada.

7.1.6. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el informe de evaluacién, el cual debe
contener la valoracion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones, incluyendo los
requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante tres (3) dias
habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren procedentes y entregar
los documentos y la informacidn solicitada por la Entidad en las condiciones sefialadas en la seccion 1.6. del Pliego
de Condiciones.
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Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la adjudicacion
hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo dispuesto en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad debe publicar el informe
final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

7.1.7.  ADJUDICACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad mediante acto administrativo adjudicaré el proceso
al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya oferta econdémica esté acorde con el
presupuesto del Proceso de Contratacién.

La Entidad procedera a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la respuesta a las observaciones frente al
informe de evaluacidn y establecer el orden de elegibilidad. La Entidad iniciara la audiencia comunicando la respuesta
a las observaciones frente al informe de evaluacién, sin que ello implique una nueva oportunidad para presentar
observaciones. Con posterioridad a ello se fijara el orden de elegibilidad a través de la sumatoria de los puntajes
obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios contenidos en el CAPITULO IV ordenados de mayor a
menor.

En caso de presentarse un empate, la Entidad aplicara el numeral 4.8 del presente documento

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdmica esté acorde con el Presu-
puesto Oficial del Proceso de Contratacion.

7.1.8. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitiran las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del alcance del contrato,
a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

7.1.9. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Para este procedimiento de seleccion no se admite la presentacién de ofertas alternativas

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas no signifiquen condi-
cionamientos para la adjudicacién del contrato y cumplan con los siguientes requisitos:
A. Que el Proponente presente una propuesta basica que se adecue a las exigencias fijadas en el pliego de
forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de Seleccion Objetiva alli contenidas.

B. Que laoferta alternativa, o las excepciones técnicas y econdmicas, se enmarquen en el principio de Seleccion
Objetiva, de tal manera que la alternativa a la propuesta basica pueda también evaluarse conforme con las
reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, sin que se afecten los pardmetros neutrales de escogencia
del Contratista y no se desconozca el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una propuesta alternativa debera adjuntar la informacién necesaria para su andlisis
y una descripcion detallada del proceso de la interventoria de obra de infraestructura de agua potable y saneamiento
basico. Todos los costos necesarios para desarrollar la propuesta alternativa, incluso los de transferencia tecnolégica,
deben incluirse en los respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas alternativas del Propo-
nente favorecido con la adjudicacion del Contrato y la seleccion de la alternativa seré potestad de la Entidad.

Las propuestas alternativas en SECOP Il se deben presentar como “otros anexos” en su oferta, donde el Proponente
debe hacer la claridad de su intencion de allegar una propuesta alternativa.

7.2. REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término establecido en el Cronograma del Pliego de Condi-
ciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se
evaluaran como “cumple”. En caso contrario como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacién de requisitos habilitantes de los Propo-
nentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia,

MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO

Carrera 117 # 16B-00 Calle Vilache 09- Santiago de Cali- Colombia
Teléfono: 6025561125

www.pargquesnacionales.gov.co

Péagina 17 de 48



QRCIONAL &

¥

PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

PARQUES
STIVUNLYN

% coLoms\®

Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y los docu-
mentos establecidos en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.
7.21. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos habilitantes,
segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de los inte-
grantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas
del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes extranjeros sin do-
micilio o sin Sucursal en Colombia tendran que completar el “Formato 4 — Capacidad financiera y organiza-
cional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia)” y adjuntar los so-
portes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar el
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la originalmente determinada en el Pliego
de Condiciones.

7.3. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y cuando
cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales o
extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el ar-
ticulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de Interés o
prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado, o en la causal dispuesta en
el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Gltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la Contraloria General
de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con
domicilio en Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio 0 sin Sucursal en Colombia,
deberan declarar que no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de datos, al igual que los
Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
— Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Codigo Nacional de
Seguridad y Convivencia—

7.3.1. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes Plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

7.3.1.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
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B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autori-
dad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.
7.3.1.2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o autoridad com-
petente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
de existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condi-
ciones.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion no sera in-
ferior a la del plazo del contrato y un afio més.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la socie-
dad, deberéa acreditar su capacidad mediante una autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano
social competente respectivo.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

[l Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.
lIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es
una persona juridica diferente a la Matriz, se tendré en cuenta la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta debidamente constituida
en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su representante 0 mandatario mediante la
presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de existencia y representacion
legal entregado por la cdmara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autori-
zacion suficiente del drgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacion suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara
|la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente
Pliego de Condiciones, los que deben constar, como minimo, los siguientes aspectos:

[.  Nombre o razdn social completa.
Il. ~ Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.
lIl.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso
de Contratacion.
IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
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contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social para cada caso.
V. Tipo, niumero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII.  Acreditar que su duracion no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio més.
VIIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y representacion
legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion juramentada de
una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe auto-
ridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la informacion requerida en este numeral y iii) la capa-
cidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracién, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.
Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de existencia y repre-
sentacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion o
régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion legal,
deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la
capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

e Laduracion deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

e Paraefectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucidn del contrato seré el indicado en el numeral “1.1
Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

o Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acre-
ditar autorizacién suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la
Entidad.

e Laausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo.

¢ Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

7.3.1.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal 0 en Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso
de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracién. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (Formato 2A-
Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacion de Unién Tempo-
ral”). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los Documen-
tos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo conve-
niente, cuya intervencion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion de proponente plural” (“Formato
2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B- Documento de conformacién de Union Tem-
poral”), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes
para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran
para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la potestad
para firmar el acta de terminacién y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya nom-
brado, del suplente del Proponente Plural.
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D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio adicio-
nal. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para esta-
blecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. ElProponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. Enla etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no seré posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier
modificacion en los porcentajes de los integrantes seré ineficaz y, por tanto, careceréa de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un integrante
sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los ante-
riores.

7.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
7.4.1.1. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus emplea-
dos a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos
por la ley o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016, debe indicarlo en el "Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.4.1.2. PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pensiones, aportando
los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la correspondiente planilla; no obstante, no
sera obligatoria la presentacién de este Ultimo en los casos en los cuales se allegue el certificado de afiliacion antes
mencionado.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario an-
teriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o antici-
padamente, presentard el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegara el certificado de afiliacion al
sistema de salud.

Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberén
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

7.4.1.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan los
numerales anteriores.

7.5. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
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El adjudicatario debe presentar, para la suscripcidn del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la decla-
racion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya
lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes
Legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad del jura-
mento.

7.6. CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA Y FOR-
MACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

7.6.1.  EXIGENCIA MiNIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos aportados
como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100%) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido
para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos
en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia
del proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente,
debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades
secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente,
debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interven-
toria de obra publica de infraestructura de agua potable y saneamiento basico. Lo anterior, de conformidad con lo
exigido en el numeral 10.1.1. del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, la
Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si
el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia, se habilitara en el Proceso de Contratacion, pero no se
tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se
realizara con los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Propo-
nente.

7.6.2. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico de Proponentes
(RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 — Experiencia” y (iii) alguno de los documentos
validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP) solo seran
tenidos en cuenta para la acreditacidn de la experiencia los contratos inscritos en dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP), el “Formato
3 - Experiencia” o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato para la evaluacién y la
asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales sea diligenciado indebidamente el “For-
mato 3 — Experiencia” y que no puedan ser verificados con el RUP, situacion en la cual no sera tenido en cuenta dicho
contrato para la evaluacion y asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con Entida-
des Estatales. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro. Igualmente, todos los contratos apor-
tados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales 10.1.1. a 10.1.5 del Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion.

Los contratos que el Proponente pretenda acreditar como experiencia deberan cumplir las condiciones detalladas de
los siguientes numerales.
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7.6.3. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL

PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A

Que hayan contenido la ejecucion de:
Actividad Principal:

INTERVENTORiA APROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO ACTIVIDADES DE: CONS-
TRUCCION DE ALCANTARILLADO (SANITARIO Y/O PLUVIAL Y/O COMBINADO).

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe acreditar la interventoria
a un proyecto con una longitud de tuberia equivalente al 60% de la longitud total establecida en el presente
proceso de seleccion y que contemple como minimo iguales o similares condiciones técnicas (entiéndase como
mismas condiciones técnicas la instalacion segun tipo de tuberia: PVC, PEX, CONCRETO, otras) el cual corres-
ponde a NOVAFORT, y cuyo didametro principal, 0 méas representativo, sea mayor o igual a 18"

Actividad Secundaria:

Por lo menos uno (1) de los contratos vélidos aportados como experiencia general, debe acreditar la interventoria
a un proyecto en zona rural y/o de dificil acceso, para lo cual entiéndase una zona de dificil acceso como aquella
donde el transporte debe ser realizado de forma fluvial 0 aérea para su ejecucion.

La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo dispuesto por la
“Matriz 1 — Experiencia”.

El Proponente podré aportar minimo un (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion y asignacion de
puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de
mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del De-
creto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o las normas que los
modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, podré demostrar la experiencia
solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Unién Temporal y acredite la calidad de Mipyme o
emprendimiento y/o empresa de mujeres de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modi-
fiquen, sustituyan o complementen, para demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los
cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una participacion igual
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada,
podré acreditar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales
aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Propo-
nentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Por su parte, la
condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13
— Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica requerida en la
actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de expe-
riencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la
obra publica de infraestructura de agua potable y saneamiento basico.
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D. Estarrelacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta
cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este documento debe presentarlo el Pro-
ponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad requerira su subsanacion en los términos
del numeral 1.6. del Pliego de Condiciones. En caso de que el oferente no subsane se tendran en cuenta para la
evaluacion los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos, la Entidad verificara la acreditacion de
los requisitos de experiencia general y especifica solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos
para la actividad secundaria en atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida
respecto de la interventoria a los bienes y servicios adicionales a la obra publica de infraestructura de agua pota-
ble y saneamiento basico, en caso de que proceda.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor
valor. En caso de que el Proponente acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres
con domicilio en el territorio nacional, conjuntamente, se valdran como maximo los siete (7) contratos aportados
de mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.

E. Paralos contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3) afios de cons-
tituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, en los términos estable-
cidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Pro-
ponentes (RUP), deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendré en cuenta
la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de cons-
tituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el
RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y se alleguen contratos en los que
este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de
Contratacion por uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podréa demostrar la misma expe-
riencia una sola vez.

F. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de los documentos
establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

7.6.4. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacién de la experiencia
es el 80 y/o 81.

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos celebrados por el
interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. Siel Proponente relaciona o0 anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 — Experiencia”, para efectos
de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer con
domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los seis (6) contratos aportados de mayor
valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de
mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdran como maximo los siete (7)
contratos aportados de mayor valor.

D. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendré en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar
como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben
acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo
uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este Gltimo caso,
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el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra su-
perar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos
validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de Condiciones y se verificara
de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia contemplado en el numeral 3.8.1., esto es, el cien
por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara la acreditacion de
longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la experiencia especifica, sino que bastara
con acreditar los SMMLYV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio o en Union
Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) de este, 0 en alguno de los documentos vélidos para probar la experiencia en caso de que el integrante
no esté obligado a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 0 en Union
Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o documento
valido, en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP. En estos casos la experiencia se multipli-
cara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el por-
centaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o0 magnitud requerida en el Proceso de Contratacién)”’
exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o
los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado como Unién Temporal, la acreditacion del porcentaje (%) de dimen-
sionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucién de actividades y lo materialmente ejecutado, para lo
cual se deberé allegar el documento de conformacién de Proponente Plural que discrimine las actividades a
cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se
pueda determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre
determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente respecto a
los Consorcios.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o por una Unién
Temporal, y dos (2) 0 mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para participar en el presente
proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte
de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal
que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el
“Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como expe-
riencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su participacion en
el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”’, se tendra en cuenta tnicamente
la participacion del o los integrantes que la expresan. La Entidad haré la evaluacion basada en el “Formato
3 — Experiencia”. Para participar en el proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se
tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio 0 de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el Proceso de
Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de
participacion se ofrecen como experiencia.

Para los proyectos de concesiones, Unicamente se tendra en cuenta la experiencia adquirida en la etapa de
interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion de la obra de infraestructura de agua potable y sa-
neamiento basico, la cual debera ser demostrada con los documentos soporte de la experiencia. En conse-
cuencia, no sera valida la experiencia obtenida en la etapa de operacidn, administracion y/o mantenimiento
de la infraestructura concesionada.

Para estos efectos, el oferente debera acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV dentro del
respectivo contrato correspondientes a la etapa de interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencion
de infraestructura de agua potable y saneamiento basico, empleando alguno de los documentos validos es-
tablecidos en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones. En el evento en que los valores de los documentos
aportados se expresen en moneda extranjera se procedera de conformidad con el literal A del numeral 1,13
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de este documento. Para este caso, la fecha de terminacién de la interventoria a la etapa constructiva y/o de
intervencion de la infraestructura de agua potable y saneamiento béasico haré las veces de fecha de termina-
cioén del contrato. Ahora, para la conversién de dichos valores a SMMLYV se seguira el proceso descrito en el
literal B del numeral 1.13, para lo cual se emplearan los valores historicos de SMMLV sefialados por el Banco
de la Republica (http://www.banrep.gov.coles/mercado-laboral-salarios), del afio correspondiente a la fecha
de terminacion de la interventoria a la etapa constructiva y/o de intervencién de la infraestructura de agua
potable y saneamiento basico.

En los casos en que el Proponente no cumpla la exigencia antes sefialada, la Entidad permitira la subsana-
cioén en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones, requiriendo al Proponente para que demues-
tre los valores ejecutados. En caso de que el Proponente subsane, en relacion con este contrato se aplicara
lo dispuesto en el literal A) del numeral 4.1 del Pliego de Condiciones. De no lograrse la discriminacion de
los valores ejecutados en el marco del respectivo contrato, la Entidad Estatal no lo tendra en cuenta para la
evaluacion.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el Registro Unico de Proponentes (RUP) sea distinto al
verificado en el documento aportado por el Proponente, la Entidad para evaluar el requisito de la experiencia
tomara el dato del valor de alguno de los documentos validos establecidos en el numeral 10.1.5. del Pliego
de Condiciones. Lo anterior, debido a que estos ultimos discriminan el valor ejecutado a la interventoria a la
etapa constructiva y/o intervencion de la obra de infraestructura de agua potable y saneamiento basico.

K. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede cons-
tatarse la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para
la aplicacion de esta regla se entiende por auto certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente,
sus representantes, los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su
propia experiencia.

7.6.5. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS DE
LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar clasificados en alguno
de los siguientes codigos:

Segmentos | Familia Clase Nombre
Servicios de Gestidn, Servicios profesio- Servicios de Asesoria de Gerencia de pro-
nales de empresa y Servicios Administra- Gestié 801016
fivos estion yectos
Servicios basados en ingenieria, investi- | Servicios profesionales de | Ingenieria civil y 811015
gacién y tecnologia Ingenieria y Arquitectura arquitectura

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los cddigos de
clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los documentos vélidos estable-
cidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados para demostrar la experiencia requerida.
En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cddigos de clasificacion, el representante legal del Propo-
nente debera incluirlos en el “iError! No se encuentra el origen de la referencia..

7.6.6. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién, mediante alguno de
los documentos sefialados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

l. Contratante.
[l Objeto del contrato.
lll.  Principales actividades ejecutadas.

IV.  Las longitudes, volimenes, dimensiones, tipologias y deméas condiciones de experiencia establecidas en la
“iError! No se encuentra el origen de la referencia. a la cual se le realiz6 la interventoria, si aplica.

V. Lafecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion del contrato, a
menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.
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VI.

VL.

VIII.

7.6.7.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefia-
lado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacidn no es la entrega y/o recibo
final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se
determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha (mes,
afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre sefialado en la
certificacion.

Tratdndose de contratos en ejecucion, a través de los documentos soporte se debera acreditar el valor eje-
cutado y las actividades realizadas hasta el momento de presentacion de la oferta.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual correspondera con el registrado en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos vélidos para la acreditacién de
experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de Proponentes (RUP) el
valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP. En el caso de personas que no esta
obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de
los documentos validos para acreditar la experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Con-
diciones.

El Proponente a través de los documentos validos como soporte de experiencia debera acreditar el valor
ejecutado y facturado previo al cierre del Proceso de Contratacion e incluir las condiciones adicionales bajo
las cuales se admitira como experiencia los contratos en ejecucion.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacién adicional a la
contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio 0 Sucursal en Colombia, el Proponente podréa aportar uno o algunos de los documentos que se indican a
continuacion, para que la Entidad realice la verificacién directamente. Los mismos deberan estar debidamente diligen-
ciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboracién del documento. En caso de existir discrepancias entre
dos (2) o més documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendré en cuenta el
orden de prevalencia establecido a continuacion:

A

B.

Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

Acta de liquidacién y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realiz6 la interventoria, en la cual se
pueden verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la participacion del
Proponente como Interventor.

Certificacion de experiencia. Expedida en la que conste la informacién de la interventoria a la obra contratada
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo en la Entidad contratante. La
Certificacidn debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato o antes del cierre
del Proceso de Contratacion que acredite el porcentaje ejecutado

Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera vélida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y clasificados en
el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos considerados como validos
para la acreditacién de experiencia del cesionario, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesio-
nario y no se reconocera alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de la experiencia con particulares, el Proponente debera aportar, ademas, la certificacion
de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador
publico del Proponente que demuestre la experiencia, segun corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el
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certificado de antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equi-
valentes que hagan sus veces en el pais donde se origind el documento del profesional.

7.6.8. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las
disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales, el Proponente
debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacidn expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del subcontrato,
la cual debera estar suscrita por el representante legal del Interventor del contrato principal, del Concesionario, o del
EPC o del Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la informacién requerida en el Pliego de Condiciones
para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato. Esta certificacion
debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

. Alcance de las actividades de interventoria en el contrato principal.

Il.Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco del contrato
principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente podra aportar con su pro-
puesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii)
certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacién con el contrato principal suscrito con la Enti-
dad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A y B aplicaran
hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion, la acreditacion de la expe-
riencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer
nivel de subcontratacion como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva
directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratacion, la expe-
riencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al subcontratista. En este contexto, el contratista
directo no podra acreditar dichas actividades, por lo que no serian tenidas en cuenta para la verificacién de la expe-
riencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera certificado
que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta
para efectos de acreditacion de experiencia del Interventor original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, me-
diante comunicacién escrita, indicando el proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y de ninguna
manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no advierta tal situacion, la
Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, el contrato se contabilizara como
un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacién.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratacion, aplicara el
numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

7.7. LAEXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

7.71. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion, NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por lo que
no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el
Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

&% MINISTERIO DE AMBIENTE Y
7 DEsarRrOLLO sOSTENIBLE

DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO

Carrera 117 # 16B-00 Calle Vilache 09- Santiago de Cali- Colombia
Teléfono: 6025561125

www.pargquesnacionales.gov.co

Pagina 28 de 48



QPCIONALgg

¥

PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

PARQUES

i

SITVANLYN

% coLoms\®

I.  Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento
de la formacién académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y
condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

ll.  El“Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave
evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica o re-
presentante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral, se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

e Director de Interventoria
e Residente de Interventoria
o Especialista principal del proyecto.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion,
las cuales seran verificadas durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de
Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacién de experiencia y formacién académica del equipo de
trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de
vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que
seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento
de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacién dispuestas en el
numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

7.7.2.  ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y DEL
PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
que se denomina como PERSONAL CLAVE EVALUABLE en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del presente Proceso de
Contratacion seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato, durante la ejecucién del mismo, por tal
motivo, no seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara de acuerdo
con lo previsto en los siguientes numerales:

7.7.3. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma sea valida
una vez celebrado el Contrato de Interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacién del pénsum académico, salvo en los
casos que se realicen préacticas laborales para obtener el titulo profesional o tecndlogo. El tiempo de experiencia en
la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de
2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir, la practica realizada antes de la terminacién de materias contara
como experiencia profesional si se cumplen los criterios mencionados.

Para el cdmputo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de la fecha desde
que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de 2020 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica profesional;

i) El certificado de terminacién o aprobacion del pénsum académico.

i) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contaré la experiencia profesional
a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser aportado.

iv) La contabilizacién de la experiencia se realizaré en afios. En caso de que el afio no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afios.
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7.7.4. DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo, una vez celebrado el contrato derivado del procedimiento de seleccidn, y segun
la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal
Clave Evaluable segun los documentos aqui descritos, o la combinacién de estos. En caso de existir discrepancias
entre dos (2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido
a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucién de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacién de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboré o ejerci6 las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesién para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacidn de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucidn del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion del porcentaje
de dedicacion se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

TEMMOUOw>

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo se realizara la
conversion de meses o dias a afos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos, se realizara la
aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

7.7.5. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los siguientes documen-
tos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado vy ii) copia de la tarjeta profesional o de la matricula profesional
en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se
puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la
convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para demostrar
los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Edu-
cacién Nacional que convalida el titulo otorgado en el exterior.

7.8. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.7 del Pliego de Condiciones:

Indicador Férmula

- Activo Corriente
Liquidez

Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento R
Activo Total

Razo6n de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:
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(2iv, Componente 1 del indicador;)

Indicador =

(2iL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién temporal o Consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razdn de cobertura de intereses, siempre

y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad Financiera
de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales”. EI Proponente
acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera

encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

7.8.1. CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:

CT=(AC-PC)=CTd

Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

CTd = Capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se calcula segun la

siguiente tabla:

Presupuesto Oficial (SMMLV)
1a5.000

Férmula
CTd =10% x (PO)

5.001 a 10.000

CTd = 20% x (PO)

Mayor o igual a 10.001

CTd = 30% x (PO)

Capital de trabajo del Proponente:

La determinacidn del capital de trabajo del Proponente se hara como se presenta a continuacién:

Capital de trabajo del Proponente = (Activo corriente — Pasivo corriente) +

En ninglin caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

Anticipo
)
Pago Anticipado
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n
CTproponente plural = Z CT;

i=1
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
7.9. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”:

Indicador Formula

Rentabilidad sobre Patrimonio | Utilidad operacional
(ROE) Patrimonio

Utilidad operacional
Activo Total

Rentabilidad del Activo (ROA)

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2 ix, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad Organizacio-
nal de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales”. El Propo-
nente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacin.

7.10.  ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

7.10.1.1.PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCUR-
SAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En tal sentido, la evaluacion de la
Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacién reportada en el RUP conforme con las disposiciones
establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082
de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la
oferta tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté
vigente y en firme.

Los proponentes extranjeros sin domicilio 0 Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro Unico de Pro-
ponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos definidos en el siguiente
numeral.

7.10.1.2.PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente informacion financiera
de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse en Pesos Colombianos;
(ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de resultados),
acompanados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacién de origen) con traduccion
simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de antecedentes discipli-
narios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversion.
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C. El*Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domi-
cilio o Sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la informacién con-
signada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o Sucursal en Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacion
que se encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera 2019, 2020 y 2021 acompafiado del informe de
auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen fija una fecha de corte
diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal
0 el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en el “Formato 4 — Capacidad
financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia)”. El Pro-
ponente podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria ex-
terna.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a Délares de los
Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los términos definidos en la seccion
1.13. del Pliego de Condiciones.

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE

La Entidad callificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes criterios de evalua-
cion y puntaje:

Concepto Pun)t(?lif Omé-

Experiencia del Proponente 67,5

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25

Mipyme 0.25

Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de Obras
Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna
anotacién vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria
obtenida en relacién con los criterios de evaluacidn.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos (2) puntos a los Proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo afio, contado a partir de la fecha prevista
del cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.
Esta reduccion también afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se en-
cuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialado no se materializara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modi-
fiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de
2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustitu-
yan, adicionen o reglamenten.

8.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:
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A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1. del Pliego de
Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debid subsanar el cumplimiento de la experiencia
minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de sub-
sanacion, ni para definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este
numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida en
cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la Experiencia del Proponente, por lo que, ademas,
por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de cada propuesta
habil expresados en SMMLYV registrados en el RUP o en alguno de los documentos validos sefialados en el
numeral 10.1.5, que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccidn. Dicho promedio seré el valor que lo hara participar para la asig-
nacion de puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web: https://www.superfinan-
ciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del
dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacién. [Por ejemplo, si el cierre del
Proceso de Contratacién se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de
evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcién de la
parte decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) ~ Numero Método
De 0.00 a2 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a2 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendré en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados par-
ticiparan con el valor del promedio de los contratos validos aportados que no fueron objeto de subsanacién,
segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados de las
propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se entendera por mediana de un grupo
de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera des-
cendente.

- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.
- Siel nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Bajo este método la Entidad asignaré el puntaje asi:

[ Siel numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta
que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de los Proponentes habilita-
dos y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de
asignacion de puntaje:

Puntaje = [{1 | i } Puntaje maximo
. — _ %
] Asignar M J 1
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Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de los Proponentes habilitados.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta “” y que no
fueron objeto de subsanacion.

Il Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que
se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente
férmula;

VMe - Vi

Puntajesgignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Donde:

e Vue: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién
de la propuesta vélida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta ‘"

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados de
las propuestas hébiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de ponderacién para la asignacion del
puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG = Ii/\/l*Vz *V3 * *Vn
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas habiles.

e V1:Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no fueron
objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y que no

fueron objeto de subsanacion.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendré en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al promedio
de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de la propuesta que se encuentre mas
cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

: IMG — Vi L
Puntajepsignar = | [1 — MG * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos aportados
y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta valida mas alta y el promedio aritmético
del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles que no han
sido rechazas y se encuentran vélidas, para esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:
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o Voax Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos vélidos mas altos y que no
fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.

e X, Eslamedia aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente
formula:

( L Xa—V; . —)
Puntaje maximo x| 1 — X Para valores menores o iguales a X
A
Puntajepsignar = { >
. | Xa = Vi | —
Puntaje maximo x| 1 — 2 * —x Para valores mayores a X5
A J

Donde:
e X,: Eslamedia aritmética alta.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de
cada una de las propuestas ‘"

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

8.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)’ se realizara de la siguiente
manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formacién académica adicional del Personal Clave Eva- 5
luable
Total 10

8.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integran-
tes que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria; ii) el Residente de Interventoria y; iii) el
Especialista Principal del proyecto tienen un afio (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal”. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de tres (3)
afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de cuatro (4) afios.]

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la
evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de
acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacion para el control de la ejecucion de la obra” del Pliego de
Condiciones.

i.  Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempefiar.

i.  Lacontabilizacion total de la experiencia se realizaré en afios. En caso de ser necesario se hara la conversion
de meses o dias a afios para la contabilizacion.

En caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el afio
de experiencia especifica adicional.

8.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL
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La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 —
Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” a cada uno de los integrantes que con-
forman el Personal Clave Evaluable: i) el Residente de Interventoria del proyecto que acreditar que tienen una forma-
cién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir, si el requisito
minimo de formacién académica es contar con un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se comprometa a
presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo de posgrado,
se otorgaré el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Per-
sonal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la
gvaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de
acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego de
Condiciones.

I.  Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable
tenga una especializacién, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté
enfocado en un &rea de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de pos-
grado en hidraulica o geotecnia).

ll.  Se entiende por “Formacién académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a desem-
pefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la
formacion académica adicional.

8.2.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato. Excepcionalmente, en caso
de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar sustentadas en el expediente del contrato, el Inter-
ventor presentaré las hojas de vida del aspirante con sus respectivos soportes para evaluacién y consideracion de
la Entidad en un plazo no mayor a dos (2) dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del
personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos minimos
descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del Personal”, tener el afio de experiencia especifica adicional
ylo el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso,
la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las
razones objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

8.3. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 — Factor
de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios por compo-
nentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asimismo, utilizando papel que cuente con: (i) el
certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales
y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas
por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacién de residuos o desechos
generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos
por la Entidad, se debera hacer alusién a los programas o estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o
desechos.

Sobre este factor se exceptlan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos cuyo tamafio sobre-
pase el formato de papel “legal”.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucién del
contrato, que el futuro contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1 Infor-
macién para el control de la ejecucién de la obra”.
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8.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso otor-
garé simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

8.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional
se compromete a vincular el porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un resi-
dente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente
Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran determinar si aplican las reglas previstas en este
numeral o si por el contrario deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso,
el Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcidn 2 del “Formato 7A
— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las
reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de puntaje no habra
bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes
que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos, de al menos el 80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratdndose de Propo-
nentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, de lo que
dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

No. Composicion del Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

Promocion de Servicios Nacio-
Decreto 1082 de 2015 nales o con Trato Nacional
(4.4.1)

Unicamente integrantes colombia-
nos

1.

Colombianos en asocio con extran- Promocion de Servicios .Nacio-
2. . ) Decreto 1082 de 2015 nales o con Trato Nacional
jeros con Trato Nacional (44.1)

La regla de origen del pais con el que se
tenga acuerdo comercial o la del Decreto | Promocion de Servicios Nacio-
1082 de 2015. Si el Proponente Plural no nales o con Trato Nacional
especifica a cual regla se acoge, se apli- (4.4.1)

caré la del Decreto 1082 de 2015.

Unicamente integrado por extranje-
ros con Trato Nacional

Proponente Plural en el que al me-
4. nos uno de los integrantes es ex-
tranjero sin Trato Nacional.

Incorporacién de componente
nacional en servicios extranjeros
(4.4.2)

No aplica la regla de origen del Decreto
1082 de 2015, ni la de los paises de origen.

8.4.2. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
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Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el “Formato 7A — Promo-
cion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos, segun
corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del objeto
contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna
de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por pro-
moci6n de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberé diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios
son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comerecial, el Gobierno Nacional ha certificado
que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con
la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o docu-
mentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certifi-
cado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

8.4.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignaré cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a los Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se compro-
metan a incorporar a la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido,
para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucion expedida por el
Ministerio de Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del Pro-
ponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato més del noventa por ciento
(90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso
de Contratacion.

La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional cuando el
Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya
recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento
que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus

E. MINISTERIO DE AMBIENTE Y
g‘i’ DESARROLLO SOSTENIBLE

DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO

Carrera 117 # 16B-00 Calle Vilache 09- Santiago de Cali- Colombia
Teléfono: 6025561125

www.pargquesnacionales.gov.co

Pagina 39 de 48



QPCIONALgg

*

PARQUES NACIONALES
NATURALES DE COLOMBIA

PARQUES

_aclll

SITVANLYN

% coLoms\®

integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no
habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
8.5. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el numero minimo de personas en condicion de disca-
pacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o0 complemente.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad” suscrito por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del Proponente Plural, a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion, i) acreditar el numero minimo de personas en condicion de discapacidad en su
planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacidn.
Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expre-
sado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es
general o especifica.

Tratandose de Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicidn de discapacidad’, debe
suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, de
la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40
%) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con
discapacidad exigido en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

8.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de em-
prendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendrén en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor
de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

8.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concor-
dancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente
o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el Proponente debié subsanar
la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados
con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
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Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicio-
nal, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union
Temporal.

9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o0 mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando
en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El Proponente acreditara el
origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1. del Pliego de Condiciones. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley.

2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirird desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calen-
darios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condi-
cion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de
proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las co-
munidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, diligencie el Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

2. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nomina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certifi-
cadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucidn
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el Formato 10 B
- Vinculacion de personas en condicion de discapacidad. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10
%) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la
aproximacion decimal al nimero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, el integrante del Proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
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numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Consorcio o en la
Union Temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, para lo cual la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato 10 C — Vinculacion de personas
mayores y no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente), me-
diante la cual certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su nomina y el nimero de
trabajadores mayores de edad que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas ma-
yores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica en caso de que la
constitucién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10 C — Vinculacién de
personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente),
mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias
de la pensi6n de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el Formato 10 C - Vinculacién de per-
sonas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador), mediante el cual
certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia y
cumple la edad de pension, ademas, se debera allegar el documento de identificacidn del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de per-
sonal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de Proponentes Plurales,
la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada
uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la Ley 2069 de
2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afroco-
lombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato 10D — Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolom-
biana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el
numero de identificacién y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolom-
biana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucidén cuando su conformacién es inferior a
un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el Formato 10 D - Vinculacién de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, mediante el cual certifica que por
lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la suma-
toria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien el Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desem-
pate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida
la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, dili-
genciaran el Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o reintegra-
cion (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por perso-
nas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, deberé aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de rein-
corporacion o reintegracion.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en pro-
ceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el Formato 10 E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural) , junto con los do-
cumentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, diligencien el Formato 11- Autorizacidn para el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién
0 reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del nu-
meral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; 0 por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el represen-
tante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el Formato 10 F - Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion (personas juridicas), me-
diante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de
las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacidn y/o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el Proponente Plural.
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(b) El integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta.

(c) En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincor-
poracién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante de
que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el Formato 10 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, diligencien el Formato 11- Autoriza-
cion para el tratamiento de datos personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el Formato 10 G — Acreditacion Mipyme, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de jura-
mento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el
Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio 0 la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empre-
sas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el Formato
10 G - Acreditacién Mipyme, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o
pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total
de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico,
o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el Formato 10
H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:
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(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el documento de conformacién del
Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
general acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa o0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean em-
pleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara diligenciando el Formato 10 G — Acreditacion Mipyme.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las con-
diciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

11.  Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona
natural, la persona juridica o el Proponente Plural. Una vez ordenados, le asigna un numero entero a cada uno
de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1.

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte entera entre el nimero
total de proveedores en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogeré al Pro-
ponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1. Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o Trato Nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8,9, 10 y 11.

10. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La “iError! No se encuentra el origen de la referencia.” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la
ejecucion del contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién se le
asigna, cual es el tratamiento en caso de materializacion y quién es el responsable del tratamiento, entre otros aspec-
tos.

10.1. ASIGNACION DE RIESGOS

La “iError! No se encuentra el origen de la referencia.”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada
por la Entidad, hace parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su pro-
puesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones
y verificaciones que consideren oportunos para formular la propuesta fundamentado en su propia informacién, de
manera tal que el Proponente esta obligado a tener en cuenta el calculo de los aspectos econdémicos del proyecto, los
cuales tienen que incorporar todas las obligaciones y asuncion de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la informacién que
pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa del
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contrato ni le daré derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna
naturaleza.

11. GARANTIAS

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de SUBCUENTA PARA EL MANEJO
SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO
DEL SISTEMA DE PARQUES NATURALES con ocasién de la celebracion del contrato y su liquidacién, y los riesgos
a los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista debera constituir por su cuenta y costo, una garantia de
acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor de SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPA-
RADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL
SISTEMA DE PARQUES NATURALES, con Nit. 901.037.393-9, que cubra los siguientes riesgos:

Caracteris- Gondicion
tica

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) con-
Clase trato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (jii) Garantia

bancaria.

Asequrado/ SUBCUENTA PARA EL MANEJO SEPARADO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTALES QUE SE ASIGNEN
gurad A LA ADMINISTRACION Y MANEJO DEL SISTEMA DE PARQUES NACIONALES identificada con el NIT

beneficiario 901.037.393 - 8

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento geperal del contratoy ell pago de o 10% del valor del
las multas y la clausula penal pecuniaria que se | Hasta la liquidacion del contrato contrato
le impongan
Pago de salarios, prestaciones sociales legales

Amparos, vi- . .

gene:ia y va- e indemnizaciones laborales del personal que el | Plazo del contrato y tres (3) 5% del valor del
lores asegu- Interventor haya de utilizar en el territorio nacio- | afios mas. contrato
rados nal para la ejecucién del contrato

Vigencia de este amparo debe
ser igual al plazo de Garantia de
estabilidad del contrato principal | 10% del valor del
en cumplimiento del paragrafo contrato

del articulo 85 de la Ley 1474 de
2011.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio
respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio

Tomador o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir
el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

»  Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la Garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se deberan relacionar claramente los
miembros, su identificacion y el porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos serén los
otorgantes de la misma.

Calidad del Servicio
por los perjuicios derivados de la deficiente cali-
dad del servicio prestado.

Informacion | NUmero y afio del contrato

necesaria e  Objeto del contrato

dentrodela | ® Firma del representante legal del Interventor

péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a

asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

NOTA 1. El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran aprobadas por la misma,
de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de 1993.

NOTA 2. El contratista se obliga a aportar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y
prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.

El contratista se hace responsable del pago de los impuestos directos e indirectos, tasas, contribuciones o estampillas
y demas gravamenes ocasionados por la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

12. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO CO-
MERCIAL
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En cumplimiento del numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, PARQUES NACIONALES NA-
TURALES DE COLOMBIA - DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO (PNNC-DTPA) procede a establecer si el pre-
sente proceso de contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

Una vez verificado el manual para el manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratacion No. M-MACPC-
14, emitido por Colombia Compra Eficiente, se determind lo siguiente:

Al analizar los manuales de los acuerdos comerciales publicado en la pagina del SECOP, encontramos que para este
proceso de Contratacion se aplicaria el Acuerdo Comercial con el Tridngulo Norte (Unicamente con Guatemala y
Honduras).

Por tal razon, la entidad se asegurara que el plazo entre la fecha de publicacién del aviso de convocatoria y la fecha
de presentacion de ofertas sea mayor o igual al establecido en el Acuerdo Comercial, el cual podra reducirse siempre
que la informacién del proceso de contratacion haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones.

Igualmente, el Proceso de Contratacién sujeto a los anteriores acuerdos comerciales, debe otorgar a los bienes y
servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Entidad Estatal debe conceder
a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates
de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

Chile Sl NO NO NO
Alianza Pacifico México Sl NO NO NO

Peru Sl NO NO NO
Canada Sl Sl NO NO
Chile Sl Sl NO NO
Corea Sl Sl NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO
Estados Unidos Sl Sl NO NO
Estados AELC Sl Sl NO NO
Israel Sl Sl NO NO
México Sl Sl NO NO

El Salvador Sl Sl NO NO
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl NO Sl

Honduras Sl Sl NO Sl
Unién Europea Sl Sl NO NO

13. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACI()N SE ENCUENTRA ENMARCADO EN UN PRO-
YECTO DEL PLAN MARCO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ACUERDO DE PAZ O ASOCIADO AL
ACUERDO DE PAZ.

El presente proceso no se encuentra enmarcado en un Proyecto del Plan Marco para la Implementacion del Acuerdo
de Paz o asociado al Acuerdo de Paz

14. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

Se regiran conforme a lo estipulado en las clausulas respectivas de la minuta del contrato y a lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.3.1.19 del decreto 1082 de 2015, de conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, la entidad obser-
vara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

En virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, las partes acuerdan que en caso de retardo o
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones sefialadas en el contrato se causara a favor de la entidad contratante
una multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de sus
obligaciones, previa realizacion del procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, sin que el valor
total de ellas pueda llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. Los montos correspondientes,
se compensaran directamente, descontando el valor de las multas de los pagos que la entidad contratante deba
efectuar al contratista, si ello fuere posible.

En caso de que la entidad contratante opte por el cobro ejecutivo, éste se realizara a través de la jurisdiccién coactiva
y se llevara a cabo sin necesidad de requerimiento alguno, ni constitucién en mora.
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En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones que le corresponden al CONTRATISTA, PARQUES NACIO-
NALES NATURALES DE COLOMBIA - DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO (PNNC-DTPA), aplicara las multas
por las causales y en las cuantias previstas. Para el caso de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones
a cargo del CONTRATISTA, se estipula una clausula penal pecuniaria equivalente al 10% del valor total del contrato.
El pago del valor aqui estipulado a titulo de clausula penal pecuniaria se considerara como indemnizacion parcial y
no definitiva de los perjuicios causados con el incumplimiento, en consecuencia, PARQUES NACIONALES NATURA-
LES DE COLOMBIA - DIRECCION TERRITORIAL PACIFICO (PNNC-DTPA), podra reclamar el pago de los perjuicios
que no alcancen a ser indemnizados con el valor de la clausula penal.

El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial o total y la consecuente imposicidn de las multas y la clausula
penal, respectivamente, seré el vigente al momento en el que se inicie el proceso administrativo a través del cual se
pretenda hacer uso de esa facultad. Para obtener el pago de las multas y de la clausula penal que se impongan al
CONTRATISTA, la Entidad podra descontar su valor de cualquier suma de dinero que le adeude o hacer efectiva la
garantia de cumplimiento.

15. APLICACION DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.

El valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria se compensara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo
hubiere, o haciendo efectiva la garantia o a través del cobro ejecutivo. En todo caso, se acatara el debido proceso de
conformidad con la legislacién vigente.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por el Ordenador del Gasto a través del
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP |I.

ROBINSON GALINDO TARAZONA
Director Territorial Pacifico
PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA
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