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ANEXO: MATRIZ DE RIESGOS PROCESO DE SELECCION CUYO OBJETO ES:

“Contratar la adquisiciéon de maquinaria industrial para el proyecto SGPS-9781-2022 denominado modernizacién del ambiente de mantenimiento automotriz mediante la adquisicion de estaciones para alineacién y balanceo en el Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura
del SENA Regional Boyaca".
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Alvaro Fernandez Acevedo- alfernandez@misena.edu.co - Componente técnico y econémico

Edwin Eddaly Sibo Ortiz, Profesional contratacién CIMM N (
)
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Dora Alicia Alarcén Alarcén, Apoyo SST — CIMM; daalarcon@sena.edu.co ~ )
(g Tomsr® 1.

Geovanny Camargo Vargas, responsable Ambiental y Energético — CIMM; gcvargas@sena.edu.co
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