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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No CO-SEO-00I-2022
CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICID PROFESIONAL DE APDYD PARA LA PROMOCON E INPLEMENTACICN DE ESTRATEGIAS OF
DESARROUD PEDAGOGICN PARA LCS ESTUDIANTES QUE ERCUENTREN EN EL SISTEMA DE RESPONSABIUIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES
(QUE SE EXCUENTRE EN EL SMAT £ HIENTIFICADOS EN £L ESTUDID DE INSURCIENCIA

ACTA DE INICID
DEPARTAMENTD DE BOLIVAR - SECRETARIA DE EDUCACIDN - FUNDALION SABER SER

En reunidn sostenida por. los siguientes senores VERGNICA MONTERROSA TORRES. identificada(a) con cédula de
tiudadania nimero 45.54L608 mayor de edad y vecinola) de Cartagena, segin las facultades conferidas mediante
Decreto de delegacidn, expedida por el Gobernador del Departamento de Bolivar, este dltima, quien esté facultado
para contratar mediante acto reglamentaria No. 26 de 2020 expedido por la asamblea Departamental de Bolivar que
faculta al Gobernador para tal fin. y quien en e presente contrato se denomina DEPARTAMENTD D BOLIVAR. de acuerda
 las facultades referidas en el Decreto 803 de 20i7, RAMIRD CLARET TURIZD JIMENEZ, identificado con cédula de
ciudadania No 18.935.750, ADRIAN GOMEZ SERA identificade con c.c. No. 73. 134549, ALEXANDER ROMER(D HERNANDEL
identificado con c.c. No. 73. 184119, en calidad de Supervisor{es) y el (la) Sefor(a) IDALID CORREA ROJAS,
identificado(a) con cédula de ciudanta No. 45.435.449, en su calidad de Representante Legal de la FUNDACION SABER
SER identificada con NIT. B0B.0/5.985-9, quienes habigndose suscrito el presente Contrato. acuerdan iniciar la
ejecucidn del mismo previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, cuyo objeto se define
en “Contratar la prestacidn del servicio profesional de apoyo para la promocitn e implementacin de estrategias de
desarrollo pedagdgico para los estudiantes que se encuentren en el Sistema de Responsebilidad Penal pare
Adulescentes (SRPA) en ASOMENDRES, a través de la INSTITUCION EDUCATIVA FELIPE SANTIAGD ESCOBAR: municipio de
Turbaco, para beneficiar la atencidn educativa con calidad a 150 a estudiantes proyectados y matriculados en el SIMAT,
para lo cual las partes dejan constancia de lo siguiente:

| - INFORMACION GENERAL

CONTRATO Na 1745 del 03 de enero 76 de 2022
“CONTRATAR LA PRESTACION OFL SERVICID PROFESIONAL DE APDYD PARA LA PROMOCION
EIMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLD PEDAGOGICO PARALOS ESTUDIANTES

0B.JETO DEL SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL ADDLESCENTE OUE ENCUENTREN EN EL SIMAT,
E IDENTIFICADOS EN £L ESTUDID DE INSUFICIENCIA

PeRE TRESCIENTDS VEINTIOOS MILLONES TRESCIERTOS TRIENTA Y SIETE ML CUATROCIENTDS
PESDS MCTE (8322337 400,30

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DF BOLIVAR - SECRETARIA F EOLCALION

CONTRATSTA FUNDALION SAGER SER

PERSONA NATURAL QUE EJERCE LA

REPRESENTACION DL CoNTRATISTA_|'PALID CORREA ROAS
FECHA DE CONTRATD + . | 76 de enero de 2027

E1 contrato tendrd un plazo de ejecucidn correspondiente al términe del calendario
escolar aprabado para el afio 2022, a partir del inicio de ejecucion del contrata, incluidas
todas las actividedes pedagdgicas relacionadas con las dreas obligatorias y
fundamentales y con las esignaturas optatives, para cada uno de los gredos de la
educacidn bésica y media. las cuales se contabilizardn en hores efectivas de sesenta
(60) minutos. distribuidas en 25 horas semanales y 1000 haras anuales para preescolar
y primariay 30 hores semanales y 1.200 horas anuales para la basicay media. contados
8 pertir de su perfeccionamiento y legalizecidn, término durante el cual se dara
cumplimienta a las obligaciones derivadas del proceso de contratacidn. Lo antericr sin
PLAZO perjuicia de lo dispuesto en el Decreto 1850 de 2002y en el articulo 10, numeral 10.8 de
la ley 715 de 2001. Si la fecha de ejecucidn del contrata na llegare a caincidir con el inicio
del calendsrio escolar para las sctividades académicas con fos estudiantes, el
contratista deberd presentar a la Unidad de Calidad, y ésta aprabar el respectiva plan |
de articulacidn durente el perindo restante del calendaria escolar, con base a lo
dispuesto en el pardgrafo del articulo 2.3.35.8.23. del Decreto 2383 de 2015 en
concordancia con lo requlado por ef Decreta 1075 de 2015, segin lo cual a los
estudiantes que se encuentren en el Sistema de Responssbilidad para Adolescentes
(SRPA), se les garantizard el acceso a la educacidn mediante metodologfas flexibles con
el fin de que los mismos ingresen y/o continden en el sistema educativo en cualguie
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PROCESO OE CONTRATACION DIRECTA Na C0-SE0-00I-2022
CONTRATAR UA PRESTACIEN DEL SERVCI) PROFESIDNAL OE APOYD PARA LA PROMOCION  IMPLEMENTAION DE ESTRATEELAS DF
UESARROLLD PEDAGOEICD PARA LOS ESTUDIANTES QUE ENCUENTREN M EL SISTEMA DE RESPONSABTIDAD PEAAL PARA ADOLESCENTES
(UE SE ENCUENTRE £ £L SIMAT E IDENTICADOS £X EL ESTUDIO DF INSUICIENCIA

ACTA DE INICID
DEPARTAMENTD DE BOLIVAR - SECRETARIA DE EDUCACION - FUNDACION SABER SER

época calendario escoler. Lo enterior con observancia de lo dispuesto en la Seccidn 3,
Capitulo 3. Titula Parte 3 del Libra 2 del presente Decreto. garantizando la ejecucidn
integral de la canasta pactada

REGISTRO PRESUPUESTAL 1587 de!l 28 de enero de 2022
FECHA DE INICID 31 de enero de 2077
2 - GARANTIA UNICA
POLIZA No 440-47-3940000260!3 y 440-74-994000007945 Asequradara Salidaria
AMPARDS CUMPLIMIENTO DEL CONTRATD
PAGD O SALARIDS. PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIDNES
CALIDAD DEL SERVICID
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
FECHA DE EXPEDICION 71 de enern de 2022

3 - DBLIGACIONES

El contratista se obliga a cumplir todas las obligeciones definidas en el presente Contrata:

I. Promocionar e implementar estrategias de desarrallo pedagdgico a 150 estudiantes que se encuentran en
el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA) en la sede LA GRANJA para la prestacidn del
servicio educativ, en la sede educativa LA GRANJA del establecimienta educative FELIPE SANTIAGD ESCOBAR,
identificado en el objeta del contrato, y evidenciarla con las respectivas actas del Consejo Directive de la
Institucién y la madificacidn del PEI del establecimienta, siempre y cuanda el PEl sea actualizado por la
Institucidn, frente & la eventual negativa del Consejo Directivo se debera remitir copia de la solicitud 2 Ia
Oficina de Inspeccidn y Vigilancia de fa SED.

2. bvidenciar, en la sede educativa, el cumplimiento de la Bufa 34 del Ministerio de Educacidn Nacional 2 Guia
para el mejoramiento institucional de la autoevaluacidn al plan de mejoramiento. El contratista deberd
remitir a la Unidad de Calidad Educativa la evidencia del cumplimienta de esta obligacion y sus indicadares
realizando una primera evaluacidn diagnostica antes del vencimients del sequnda periada.

3. Evidenciar el complimignto de la Gufa 34 dal Ministerio de Educacidn Nacional 2 Bufa para el mejoramients
institucional de la autoevaluacidn &l plan de mejoramiento. El contratista debera remitir a la Unidad de
Calidad Educativa la evidencia de} cumplimients de esta obligacidn y sus indicadores realizanda, un plan de
mejeramiento con base a los resultados arrojados por la primera evaluacidn.

4. Evidenciar el cumplimiento da la Buia 34 de! Ministeria de Educacion Nacional 2 Guia para el mejoramiento
institucional de la autoevaluacidn al plan de mejoramiento. El contratista deberd remitic 2 la Unidad de
Calidad Educativa la evidencia del cumplimiento de esta obligacidn y sus indicadores realizando, una segunda
evaluacidn, con base al plan de mejoramienta realizado que evidencie resultados que indiquen mejoramiento
de la calidad con respecto a los resultados de la primera evaluacion diagnostica.

9. Ulevar el registro de matricula, respetando las limitaciones legales referentes a la identidad de los menores
dentro del SRPA en el libro respectivo. de cada estudiante a través de una herramienta tecnoldgica que
permita a la Secretarfa de Educacion la verificacidn en linea de cada estudiantes atendido. mediante la
consulta visual de los siguientes documentos: registro civil, listado de notas. listada de asistencia, ficha d
matricula. observador del estudiante por grupo. fotograffa, con respecto ala fotografia del menor se deher‘é\\
garantizar la proteccidn estricta de los derechos fundamentales del menor.

B. Contrater los docentes. directivos docentes y administrativos, con que no cuenta la institucidn, en la sede
educativa. y que prestarén el servicio de atencidn educativa a la poblacidn estudiantil por parte del
contratista, par un término que no podré ser inferior a la duracidn del calendario escolar definido por la
Secretarfa de Educacion, o el aprobado de acverdo a la metodologia educativa a partie del terming de
gjecucidn del contrato. EI personal directivo docente y administrativo. que sea necesario, deberé%
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PROCESD DE CONTRATACION DIRECTA Na C0-SED-001-2022
CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICI PROFESITNAL OE APTYD PARA LA PROMOCION € MPLEENTACION DE ESTRATEGIAS Ot
OESATROULD PECAGOGICE PARA LS ESTUDIANTES DLE EXCUENTREN EN L SISTEMA DF RESPONSABRIDAD PENAL PARA ADDLESCEKTES
QUE SE ENCUENTRE EN EL SIMAT E IDENTIFICADDS EX EL ESTUDIO OF INSURCIENCU

ACTA DE INICID

DEPARTAMENTD DE BOLIVAR - SECRETARIA DE EDUCACION - FUNDACION SABER SER

permanecer en la institucidn hasta la entrega de la misma a la Secretaria de Educacidn, mediante acta de
inventario, la vinculacidn de los educadores deberd sujetarse a la normatividad vigente, en especial la Ley
1237 de 2008. y los Decretos 804 de 1395y Decreto 1778 de 2002, en lo referente a lavinculacidn de docentes
con perfil de licenciados.

Aportar en cada una de los establecimientos educativos bejo la modalidad de contratacidn, su capacidad de
implementacion de desarrollo pedagdgico. administracion, direccidn. coordinacidn, organizacion de la
atencidn educativa, la correspondiente orientacidn pedagdgica, para adelantar pertinentemente la atencidn
educativa con calidad. para lo cual deberd contar con un equipo téenico pedagdgico de apoyo y
acompafiamienta para lo que deberd remitir al Supervisor del Contrato y 8 |a Unidad de Calidad de la SED a
relacidn de fas decisiones pedagdgicas tomadas y remitidas el Consejo Directivo y al rector de la Institucidn.
Cumplir con eficiencia, oportunidad y pertinencia las funciones del servicio educativa, participando de los
eventos, y acatando las politicas y directivas educativas comunicadas por la Secretaria de Educacidn,
personalmente o a través de la pagina web sedbolivar.gov.co.

Cumplir con todos los componentes de le canasta educativa ofrecidos, en las cuantias y especificaciones
enunciadas en la propuesta, absteniéndose de ejecutar componentes en proporciones globales de gjecucidn
que sobrepasen | aprobado por el Departamento.

. Entregar a la Secretaria de Educacidn. en medio magnético o la constancia de registro en el SIMAT de la lista

de los estudiantes efectivamente matriculados, méximo una semana antes de finelizar el segundo perindo
académico con el fin de confirmar la matricula a atender durante el afo académico. PARAGRAFD: En casa de
poblacidn afectada por la violencia (Ley 1130 de abril 30 de 2008). El Contratista deberd prestar la atencidn
de manera prioritaria sin otra exigencia que la debida certificacidn y autorizacidn de Ja Secretaria de
Educacitn. para ello deberd solicitar por escrito al Secretario de Fducacitn, aportanda la documentacién de
cada estudiante (minima registra civil e informacion de los padres o acudientes) y la relacin de los hechos
que justifican su inclusién, en caso de inconsistencias y dificultades ajenas a la voluntad del contratista
debera solicitar apoyo a la SED.

Reportar mensvalmente la informacidn de los estudiantes beneficiarios del servicio educativo en el sistema
de matricula de la Secretarfa de Educacidn del Departamento (SIMAT) y en la herramienta tecnoldgica
ofrecida con ef siguiente detalle: - Primer periodo: registro y/o ficha de matricula: listado de docentes
contratados, perfil, drea de desempedo. grupo académico y hoja de vida. - Segunda periodo: Lista de
asistencia primer y segundo periodo, listado de notas def primer y segundo perioda. - Tercer perioda: Lista
de asistencia, listado de notas del tercer periodo, y registro civil.

Registrar de forma opartuna, y dentro del periodo académico que corresponds, las novedades de trastado,
retiro, o estudiantes nuevos de cada Institucidn Educativa en la cual el Contratista presta el servicio:
adicionalmente a esto deberd retirerlo oportunamente del sistema de matricula (SIMAT), antes del término
de ejecucién del contrato. Las novedades deberdn realizarse a mas tardar dentro del periodo académico
siguiente. PARAGRAFD UND: Para realizar reemplazos, el Contratista deberd contar con ls autorizacidn previa
y escrita del Supervisor o Interventor del Contrato. en casa de no cumplir con este requisita, el Contratista
esume el costo de la atencidn del estudiante.

Justificar &l Interventor y/o Supervisor las ausencias de los estudiantes en el momento en el cual se realice
la visita de campa. en los términos y plazos otorgades para ello, los estudiantes no justificados serdn
descontados desde el mamenta de la ausencia injustificada.

Permitir y colaborar en el ejercicia de las labores de seguimienta y control de la Secretaria de Educacidn.
Supervisidn y/o Interventor. adoptanda las recomendaciones y presentando o implementando planes d
mejoramientn cuando sea requerido.

Presenter al Supervisor o Interventor, y por medio de este a la Secretaria de Educacidn, informes de
gjecucién por periodos académicas. dentra de los § dias habiles siguientes a la finalizacidn de cada perioda.
en medio magnética y fisico, o cuanda se le solicite; los informes se rendirdn bajo el siguiente esquema: -
Detallada de Matricula Repartada por cada Dperador. -Total de instituciones educativas por municipio y sede,
de acuerdo ol DUE (Directorio Unicode Establecimientos Educativas) de la Secretaria de Educacidn. -Total %
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PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA No CO-SED-001-2022
CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO PROFESIGNAL DE APOYD PARA LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
DESARROLL PECAGAGICD PARALOS ESTUDLANTES QUE EXCUENTREN EN EL SISTEMA DE RESPONSABIUIDAD PERAL PARA ADDIESCENTES
DUE SE ENCUENTRE EN EL SATE IDENTIFICADDS EN EL ESTUOID D MSURCIENCUA

ACTA DE INICID

DEPARTAMENTD DE BOLIVAR ~ SECRETARIA DE EDLCACION - FUNDACION SABER SER

16.
7.

sedes educativas por municipio, sector y zona. -Total de matricula por municipio. sector y zona. -Total de
matricula par Instituciones Educativas. sector y zona. -Consolidado de matricula por grado y edad. -
Consolidado de matricula por grado y jornada. -Consolidado de matriculs por grado y metodologia. -
Consolidado de matricula por grado. cardcter y especialidad. -Caracterizacidn de Matricula, describiendo:
Oficial Contratada, Oficial na Contratada. -Descripcidn de los docentes, el drea de ensefanza y el grupo de
estudiantes. sede. e institucidn educativa que atiende. asi como la relacidn de asistencia de los docentes al
aula de clases.

Presentar ante la Secretaria de Educacidn. informe final de cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Abstenerse de pactar y realizar cobros adicionales por concepto de los servicios prestados con este
contrato o cealquier otre servicia complementaria o relacionado, como matricula, mensualidades, médulos
educativos, seguras. asociacidn de padres de familia, servicios médicos y odontoldgicos, entre otros, o cual
serd acreditado mediante certificacion suscrita por el Contratista, o su delegado y cada uno de los rectores
asignados a los establecimientos educativos.

. Presentar informes financiero de cada periodo 2cadémico. describiendo las siguientes actividades: -

Ejecucidn de la canasta - Balance general y estado de resultadn del contrata y estad - Auxiliares de ingresos
y gastos correspondiente a cada periodo reportado - Certificacidn de los estadas financieros - Anexo de
balance a nivel de subcuentas Certificado paz y salvo seguridad sacial expedida por la entidad de salud,
pensidn y ARL - Certificacidn de paga de los parsfiscales - inventaria - Pagas Realizados Nomina, Sequridad
Social - Reportar en forma opartunz novedades que afecten la distribucidn de la planta de personal.

. Responder por la totalidad de los actos que reelice directamente y/o sus dependientes y en consecuencia

mantener al Departamento indemne y libre de toda responsabilidad y cargo por los actos que realice y/o
sus dependientes durante la ejecucidn del presente contrate, con los cuales, el Departamenta no posee
ninguna relacidn laboral. lo cual se evidenciard con certificacidn par periodo scadémico. suscrita por el
representante legal o su delegado en a que acredite la no afectacidn a los derechos fundamentales de los
nifias, ni los derechos y bienes publicos o de la comunidad educativa por parte del personal contratado.
Constituir la garantia tnica y mantener actualizada su vigencia, amparos y valor acorde 2 los términos
pactados en la cldusula de garantia Unica del presente contrato.

. Mantener carpetas actualizadas y presentarias al Interventor o Supervisor, cuanda éste lo requiera. en la

cual se acopie: copia de las carpetas de cada uno de los estudiantes. hoja de vida de los docentes y personal
administrativo. carpeta con documentacidn legal: Copia del contrata y acta de inicio, certificado de registro
de firmas en Bancas, Informe financiers y balances, canasta educativa, los contratos suscritos con otras
entidades o personas juridicas que se relacionen con la ejecucidn del contrato o sus obligaciones, licencia
de Funcionamiento del establecimienta Educativo o PEl y PEC Institucional, Evaluacion institucional, libros
reglamentarios de matricula. registros de asistencia y permanencia de los estudiantes, planes de aula,
registro de resultados académicos, certificacidn o planilla del pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral de Jos trabajadores a su cargo, al igual que el pago de los aportes parefiscales (Caja de
Compensacidn, SENA) y siempre. entes de cada pago.

22. Acater la normatividad vigente referente a la liquidacidn y pago de la sequridad social y apartes parefiscales

del personal contratado.

23. Fl Contratista mantendré la dotacidn logistica y pedagdgica bdsica requerida por los docentes para la

2.

prestacidn del servicio, realizara las actualizaciones requeridas, que sean necesarias para la operacidn del
programa académico. asf como herramientas lidicas y diddcticas para los estudiantes regulares que sean
requeridas, lo cual se evidenciara con encuesta de satisfeccidn del servicio realizada a los docentesy padres
de femilia antes de finalizar el tercer periodo académica.

Ejecutary garantizar la eplicacidn de las estrategias propuestas para garantizar la permanencia y evitar la
desercidn escolar y documentar los factores que la provocan. lo cual se evidenciard con la constancia
documental de la aplicacidn de las estrategias de permanencia ofrecidas en la propuesta.

. Imglementar planes de mejoramiento como respuesta a los resultados de las evaluaciones. y actividades

\..,\

encaminadas a disminuir la desercidn y mejorar la pramacidn. El contratista deberd hacer relacidn 1%/
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ACTA DE INICID
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estudiantes desertores y las medidas tomadas para evitar la desercidn, presentando para ello un flujograma
o grafica de resultada mensual.

2. Promover a los alumnos de acuerdo a los términos y plazos dispuestos en el cronograma de matricula
establecido por la Secretaria de Educacidn, para la vigencia 2022 haciendo entrega de diplomas.
certificados y cualquier otra documento requerida para el proceso de matricula, o solicitada por los padres
de los menares, hasta la entrega de la Institucidn a la Secretaria de Educacidn.

21, Participar en las evaluaciones de logro que se realicen a nivel nacional. pruebas saber y cualquier otra
estrategia de medicidn de calidad o cobertura implementado por la Secretaria de Educacidn.

28. Informar de manera expresa al personal que contrate para la ejecucidn del contrato, que en ningdn caso
formard parte de la planta oficial de! Departamento. En consecuencia, les obligaciones juridicas de dicho
personal serdn con el Contratista y no con el Departamenta de Bolivar.,

23. Atender la formacidn de los educandos ubeto del presente contrato de conformidad con el calendario
académico previsto para el aflo 2022 y contar con el personal iddneo y suficiente para atender los
estudiantes en cada aula, respetando los pardmetros de distribucidn dispuesta en el articulo i del decreto
3020 de 2003 en concordancia con la normatividad que regula el SRPA teniendo como referencia que el
ndmero promedio minimo de alumnos por docente sea de 32 en la zona urbana y 22 en la zona rural. para la
asignacidn de un docente para cada grupo miimo de estudiantes de preescolar y educacidn bdsica primaria.
en educacidn basica secundaria y media académica: {36 docentes por grupo. y en educecidn media técnica:
1.7 dacentes por grupa. sin que ello implique la exclusion de la prestacidn del servicio educativo para los
menores, cuando se pretenda implementar metedologias flexibles deberd ser previamente aprobadas por la
Secretaria de Educacidn, ejecutar la orientacidn y direccidn pedagdgica unicamente con personal directivo
docente de reconocida trayectoria educativa de conformidad a lo dispuesto en la Ley 115 de 1394,

30. No subcontratar la prestacidn del servicia pblico educativo contratado.

3I. No vincular docentes, directivos docentes o personal administrativo de la planta de Is entidad territorial
para la ejecucidn del contrata.

32 Entregar oportunamente fos bienes y demés servicios contenidos en fa canasta educativa contratada, para
ello remitird la ejecucidn de la canasta por periodos académicos &l supervisor del 4rea contable de la SED.

33. No vincutar al personal para la ejecucidn del contrats mediante cooperativas de trabajo asociado o bolsas
de empleo.

34. Noimputar al contrato estudiantes que no fueron relacionadas en el listado de estudiantes cuya atencidn se
contratd. a excepcidn de lo descrito en el inciso 3 del articulo 2.3.1.3.215. de! Decreto 1851 de 2015.

35. Inicier la ejecucidn del contrato contando previamente con el registro presupuestal, la constitucion y
aprobacidn de garantfas, y la firma del acta de inicio. En consecuencia no se realizard ningdn pago por
ectividades reelizadas en fecha anterior 8 la ejecucidn del contrata.

36. Durante la ejecucidn del contrato realizar en la sede educativa del establecimiento(s) educativo(s) las
acciones. programas y estrategias pedagdgicas tendientes a obtener resultados durante el calendario
académica 2022decalidad superiores al percentil 70, en las dreas de lenguaje y matematicas en las dltimas
pruebas de Estado SABER 3° 5° 8°Y II, prestando el servicio educativo objeto del contrato. de acverda con
la publicacidn reslizada por el ICFES. En casa de que el establecimiento educativo no presente la totalidad de
las pruebes -por no afrecer alguna de los grados-, la condicidn establecida se aplicard solo para las pruebas
presentadas. El cumplimienta de esta obligacidn se evidenciar# con los resultados publicados por el ICFES.

37. Para efectos de la eficiente administracidn de la planta de cargos. deberd informar a la Secretaria de
Educacién la planta oficizl de cargos docente. directivo docente y administrativo que se encuentre en cada
una de los establecimientos educativos objeto de este contrato. \

38. El rector o el directivo docente en la sede deberd desempenar las siguientes funciones:

i Dirigir la preparacign del Proyecta Educativo Institucienal con la participacidn de los distintos
actores de la comunidad educativa, en lo referente a los estudiantes de la sede educativa |
GRANJA.
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PROCESD DE CONTRATACION DIRECTA No CD-SEO-DOI-2072
CONTRATAR LA FRESTATI(N DEL SERVICID PRCFESINAL BE APOYD) PARA LA PROMOCICN € IMPLEMENTATION DE ESTRATEGIAS OE
OESARROLLD PEDAGOGIC PARA L0S ESTUDLANTES OUE ECUIKTREN EX EL SISTEMA DE RESPONSABIUIOAD PENAL PAR ADOLESCENTES
(UE SE ENCUENTRE EN EL SIMAT € IDENTIFCADOS £ FL ESTUDI0 DF INSUFIEIUNCLA
ACTA DE INICID

DEPARTAMENTO DE BOLIVAR - SECRETARIA DE EDUCACION - FUNDACION SABER SER

il. Dirigir el trabajo de los equipas docentes y establecer contactos interinstitucionales para el logro
de las metas educativas.
I, Realizar el control sobre el cumplimiento de las funciones correspandientes e persanal docente

¥ administrativo y reportar las novedades e irregularidades de! personal a la Unidad de Talento
Humano de la Secreteria de Educacidn, o ! rector de la Institucidn Fducativa.

iv, Administrar el persunal asignado a la institucidn en lo relacionado con las novedades y los
permisos.

V. Distribuir o informar las asignaciones académicas. y demds funciones de docentes. directivos
docentes y edministrativos a su cargo. de conformidad con las normas sobre la materia,

vi. Responder por fa calidad de I prestacién del servicio en su institucidn. pudiendo ser reemplazado

en caso de no desempefiar por lo menas una de sus funciones.

Vil Rendir un informe pedagdgico al Cansejo Directivn de la Institucidn Fducativa al menos cada seis
meses.

viil.  Publicar una vez al semestre en lugares piblicos y comunicar por escrito a los padres de familia.
los docentes a cargo de cada asignatura. los horarios y la carga docente de cada una de ellas

FORMA DE PAGD: EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR - SECRETARIA DE EDUCACIDN, pagaré el velor del contrato en la siguiente forma:
se entregardn est

a) Un PRIMER paga carrespandiente al 30% del valar del cantrata. previo el cumplimienta de los requisites de
perfeccionamiento y ejecucidn al finalizar el primer periodo académico (o su equivalente segun metodolagfa),
el contratista entregard la siguiente: -Informe da actividades del primero perioda académica -Informe
financiero correspondiente en donde se indique los costos de ejecucidn.

b) Un SEGUNDD paga correspendiente al 35% del valor del contrata al finalizar el sequnda perinda académico
(0 su equivalente segtn metodolagfa). previo el cumplimienta de las obligaciones y entrega de los productos
sefialados en el anexn técnico de matricula.

c) Un TERCER pago correspondiente al 35% del valor del contrato 8l finalizar el tercer periode académica (o
st equivalente sequn metodologia). previo el cumplimienta de las obligaciones y entrega de los productos
sefialados en el anexa técnico de matricula.

Ceda pago. se generaré al finalizar el respectivo periada académico de los estudiantes durante ef afia lectivo. en el
que prestard el servicio de promacidn e implementacidn de estrategias de desarrolla pedagdgico pera estudiantes
que encuentren en el Sistema de Respansabilidad Penal para Adolescentes (SRPA) con medida o sancidn privativa de
la libertad en Centros de Atencidn Especializada o en los Centros de Internamiento Preventive en los establecimientos
seleccionados. previa entrega del informe que corresponda a cada periodo ecadémico sefalado. el informe debe
contener Ia evidencia del cumplimients de las obligaciones contractuales y ejecucidn de s canasta educativa,
presentacidn del ecta de recibo a satisfaccidn del servicio contratado debidamente suscrita por el equipo de
supervisores del contrato, junta con el llena de los requisitos y documentos legales y conducentes para el paga. Fl
pago corresponderd el porcentsje de cumplimiento de cada una de las obligaciones conducentes para el pago,
descritas e el anexo técnico de matricula y en el entregable qus se indiqua con el acta de inicio. £l Contratista, para
el pago deberd presentar previa factura o cuenta de cobro, seqin el caso, acompafiade de la certificacién de
cumplimiento a satisfaccidn del objeto contratado suscrita por el supervisor, acompafiado con el acta de inicio del
contrato, la constancia de matricula de los estudiantes etendidos. y certificado de paz y salvo del cumplimiento de las
obligaciones parafiscales (salud. riesgos laborales. pensiones. aportes a las Cajes de Compensacidn Familiar, [CBF y
SENA). para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefalads en el articula 50 de la Ley 783 de 2002y articuln 23 de la Ley
150 de 2007. Asi coma la certificacidn de las respectivas empresas que prestan los servicios de seguridad social en
salud y pensidn de encontrase a paz y salva con las mismas. El Departamenta de Bolivar 2 Secretarfa de Educacidn.
no se responsabilizard por la demora en el pago &l contratista, cuando ella fuere provocada por encontrarse

AN

incompleta la documentacidn que sirva de saporte para el trémite de las facturas y no se ajuste a cuslquiera de la\&%
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PROCESO OE CONTRATACION DIRECTA No £0-SEQ-00I-2022
CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE APUYD PARA Lk PROMOCION E IMPLEMENTACION DF ESTRATECUS DF
DESARRDLLD PEDACAGICO PARA LOS ESTUDIANTES CUE ENTUETREN N EL SISTEMA DE RESPONSAGIOAD POAL PARA ADDLESCENTES
(UE SE ENCUENTRE EN EL SMAT £ IDENTIFICADOS EN EL ESTUDID DE INSLAICIENCLA

ACTA DE INICID
DEPARTAMENTD DE BOLIVAR - SECRETARIA DE EDUCACION - FUNDACION SABER SER

condicianes establecidas en el contrato. El contratista debe indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular
de la misma en dande el Departamenta, consignard los respectivos pagas. Asf misma debe indicar la facturacidn que
presente el régimen tributario que lo regulafl Departamento de Bolivar - Secretaria de Educacidn, no se
responsabilizard por la demora en el pagu al contratists, cuanda ella fuere provocada por encontrarse incompleta la
documentacidn que sirva de soporte para el trémite de las facturas y na se ajuste a cualquiera de las condiciones
establecidas en el contrato. E contratista debe indicar el nimero de cuenta activa y el nombre del titular de la misma
en donde el Departamento

& - SUPERVISION

El supervisor o grupo de supervisores que se designa mediante la presente acta y ejercera las funciones
establecidas en los articulos 82 y 83 de s Ley 1474 de 20il y la Ley BOde 1333 e informar inmediatamente
todos los actos de incumplimiento de las obligaciones contractuales. en desarrallo de estas funciones el o
grupo de supervisores podrd suscribi todas las actas que se requieran para [ verificacisn, del cumplimiento
del objeto del contrato, seguimiento, suspensiones. modificacidn. reinicio y recibo final que procedan de
conformidad con la normatividad vigente. siempre y cuando cada disposicion se halle debidamente justificada y
soportada de conformidad a o establecids en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

Bl supervisor que mediante la presente acta es designade para verificar la ejecucidn de este contrato serd el
Profesional especializado de fa Unidad de Cobertura Educativa dela Secretaria de Educacion de Bolivar RAMIRD CLARET
TURIZO JIMENEZ, identificado con cédula de ciudadania Na 18.935.75 ADRIAND GOMEZ SERAS identificado con c.c. No.
73.134.549., ALEXANDER ROMERD HERNANDEZ identificado con c.c. No. 73. 1B&11S, quien{es) ejercerd(n) fas funcianes
descritas en la Ley y el Contrato del presente procesa, quien deberdn suscribir las actas y certificados donde conste
la supervisidn realizada y el cumplimiento del contratista de cada una de fas obligaciones contractuales junto con fa
certificacidn de los rectores en los que se presta el servicio.

Dado en Turbaco a fos 31 dias del mes de enero de 2022

G 0 Bypgl

IDALID CORREA ROJAS
Secretario(s) de Educacidn de Bolivar Representante Legal
g&\} % B %\_/
RAMIR0 TURLZO JIMENEZ

ADRIAND GOMEZ
Supervis

Supervisor

ER ROMERD HERNANDEZ
Supervisar
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