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CONVENIO REGIMEN ESPECIAL L-1276 
 

No. 11-021-2022 
 

AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR PROTECCION Y ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL A LAS NECESIDADES DE LAS PERSONAS MAYORES QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION 
DE INDIGENCIA O VULNERABILIDAD EN LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL ANCIANO CENTRO DE PROTECCIÓN SOCIAL “HOGAR POR LA VIDA LA EMILIA” DEL MUNICIPIO DE 
CARTAGO EN LA SEDE DE ZARAGOZA Y SANTO TOMÁS, EN LA MODALIDAD DE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO. 

1. DOCUMENTOS EXIGIDOS SI NO 

1.1 PROPUESTA DEL SERVICIO, CON VALOR, TERMINO DE EJECUCIÓN, ACTIVIDADES. X  
 

 

1.2. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO. x  

1.3 COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT x  

1.4 HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA PERSONA JURIDICA x  

1.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDA POR LA CÁMARA DE COMERCIO O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, EN EL CUAL SE 
VERIFIQUE QUE SU OBJETO LE PERMITA EJECUTAR EL OBJETO DE LA PRESENTE CONTRATACIÓN Y LAS FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL PARA 
CELEBRAR CONTRATOS 

X  

1.6 ESTATUTOS DE LA ESAL X  
1.7 CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA Y ACTAS DE LIQUIDACIÓN O DOCUMENTO QUE HAGA SUS VECES, DONDE SE PUEDA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO A 

SATISFACCIÓN DE LOS CONTRATOS EJECUTADOS DE ACUERDO A LO SOLICITADO EN EL ANALISIS DE SECTOR Y ESTUDIOS PREVIOS 
X  

1.8 AUTORIZACIÓN EXPEDIDA POR LA SECRETARÍA DE SALUD MUNICIPAL PARA SU FUNCIONAMIENTO E INSTALACIÓN. (ART. 4 DE LA LEY 1315 DEL 13 JULIO DE 
2009) 

X  

1.9 CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO (Ó CERTIFICADO DE ACUERDO DE PAGO), DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES (CUANDO 
CORRESPONDA), EXPEDIDO POR EL REVISOR FISCAL CUANDO ESTÉ OBLIGADO POR LEY A TENERLO O EN SU DEFECTO EXPEDIDO POR EL REPRESENTANTE 
LEGAL DE LA PERSONA JURÍDICA 

X  

1.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS -PROCURADURIA- DEL REPRESENTANTE LEGAL, MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y LA PERSONA 
JURIDICA 

X  

1.11 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES -CONTRALORIA - VIGENTE DEL REPRESENTANTE LEGAL, MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA Y LA PERSONA 
JURIDICA 

X  

1.12 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES POLICIA. -DEL REPRESENTANTE LEGAL Y MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA X  

1.13 CERTIFICADO DEL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (Infractor Ley 1801 de 2016 - Código Nacional de Policía y Convivencia) DEL 
REPRESENTANTE LEGAL 

X  

1.14 CERTIFICACIÓN BANCARIA  X  

 

  


