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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI-DISTRITO ESPECIAL

CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No. 202241460100000834 de fecha 25 de enero de 2022,
suscrito por el secretario de Despacho de la Secretaria de Bienestar Social, solicitd
certificacién de insuficiencia de personal de planta, y una vez revisados los cargos
contenidos en la planta de personal de la entidad actualizada mediante Decreto No
4112.010.20.0331 de 2021. Existe personal en la planta, pero este no es suficiente para
atender la necesidad presentada.

Que por lo tanto se expide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal para

atender la siguiente necesidad:

CANTIDAD NIVEL PERFIL REQUERIDO SINTESIS ACTIVIDAD
Coordinar los componentes para la Atencion
Titulo profesional en disciplina | Integral a la Primera Infancia en el marco de la
académica del nucleo basico | garantia de derechos, la equidad de género y
5 Profesional del conocimiento en: | la multiculturalidad, tendientes a propiciar el
Educacion y Titulo de | adecuado desarrollo de los nifios participantes
Posgrado de las UTS a cargo directamente de la
Secretaria de Bienestar Social.
Brindar soporte, acompafiamiento pedagdgico
Titulo profesional en disciplina d_e los nifios participantes de [as UTS a cargo
o , L directamente de la Secretaria de Bienestar
. académica del nucleo basico . I -
105 Profesional - T Social, hacer seguimiento y acompafiamiento
del conocimiento en: Ciencias .
o . a los deméas procesos que conforman la
de la Educacion: Educacion. A ; i :
atencion integral a la primera infancia para su
pleno desarrollo.
Brindar soporte, acompafiamiento y
Titulo profesional en disciplina seguimiento de los procesos ps!c_ologlcos y
P . Ly garantia de derechos de los participantes de
. académica del nucleo basico . .
9 Profesional L . | las UTS a cargo directamente de la Secretaria
del conocimiento M- | de Bienestar Social y sus familias, y cualificar
psicologia, y trabajo social . y as, y
al equipo sobre aspectos relacionados con el
desarrollo infantil.
Realizar la implementacion del componente de
Salud y Seguridad Alimentaria y Nutricional
en las Unidades de Transformacion Social con
Titulo profesional en disciplina | atencion directa de la Secretaria de Bienestar
. académica del nicleo basico | Social, la minuta y ciclos de menu definidos
3 Profesional - ) L
del conocimiento en: Nutricion | para el programa de acuerdo con las edades,
y dietética. Brindar cualificacion y acompafiamiento a
agentes educativos, familias y demas
miembros del talento humano en temas de
Salud y Nutricion para la Primera Infancia
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Brindar apoyo técnico en acciones de
promocién y prevencion de la salud,
. - . acompafiar y verificar la implementacion de
Titulo de Técnico profesional /o o
. cop buenas practicas de manufactura para el
P tecndlogo o seis (6) semestres e : . .
8 Técnico - . " | servicio de alimentacién de la unidad de
de formacion profesional en: . - -
o . transformacion social, utilizar los protocolos de
Auxiliar de Enfermeria L .
seguimiento a la garantia de derechos de las
UTS a cargo directamente de la Secretaria de
Bienestar Social.
Titulo de Técnico profesional /o
tecnélogo o seis (6) semestres
de formacion profesional en:
Educacion. Brindar apoyo técnico a los procesos
Titulo de Técnico profesional /o | pedagdgicos, de salud y nutricion, cuidado y
52 Técnico tecnélogo o seis (6) semestres | otros que tengan relacién con la atencién
de formacion profesional en: | diariay el desarrollo de los participantes de las
Recreacion. UTS a cargo directamente de la Secretaria de
Titulo de Técnico profesional /o | Bienestar Social
tecnologo o seis (6) semestres
de formacion profesional en:
Artes
Titulo de Técnico profesional /o | Brindar apoyo técnico a los procesos de
tecnologo o seis (6) semestres | seguimiento, gestion documental, bases de
6 Técnico de formacion profesional en: | datos recursos fisicos, y otros que den soporte
Administracion, Contaduria | y que permitan eficiencia en la prestacion de
Publica servicios y el buen funcionamiento de la UTS.
. o . Brindar apoyo técnico a los procesos de
Titulo de Técnico profesional /o ar. apoy - P
. - seguimiento, gestién documental, bases de
2 Técnico tecnologo 0 S€lIs ©) semestres datos recursos fisicos, y otros que den soporte
de formacién profesional en: . S e,
. : y que permitan eficiencia en la prestacion de
Relaciones Internacionales e . :
servicios y el buen funcionamiento de la UTS.

Resumen por Niveles
NIVEL TOTAL
Asesor 0
Profesional 122
Técnico 68
Asistencial 0
Total, general 190

De acuerdo con el Decreto 4112.010.20.0001 de enero 03 de 2022, en cuyo articulo
primero y segundo se delega en los Secretarios de Despacho, Directores de
Departamentos Administrativos, Directores de Unidades Administrativas Especiales sin
Personeria Juridica y al Jefe de la Oficina de Comunicaciones adscrita a la Secretaria de
Gobierno, la facultad para suscribir todos los actos y documentos, precontractuales,
contractuales y pos contractuales de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, sefialados en el articulo 2, numeral 4, literal h) de
la Ley 1150 de 2007, reglamentada en la Subseccion 4, Articulo2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
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1082 de 2015y en especial a lo sefialado en los articulos 48 numeral 29 de la Ley No.734
y articulo 54 Ley 1952 de 2019 de 2002, el jefe del organismo sera responsable de la

contratacion.

La presente certificacion se expide en cumplimiento del Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y estara vigente hasta el 31de diciembre de 2022.

s
A

RAFAEL EERNANDO MUNOZ CERON

Proyecté y elaboré Ana Patricia Zuluaga R. — Contratista W )
Revis6: Claudia Patricia Charria Rivera. — Profesional Universitario Qlaxt@
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