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Entre los suscritos SHALEIMA MERCEDES ALI CARCAMO, identificada con la cédula de 
ciudadanía número 33.208.763 de Magangué, quien actúa en calidad de ORDENADOR DEL 
GASTO de la ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA – ESAP, 
Establecimiento Público Descentralizado del Orden Nacional, con domicilio principal en 
Bogotá D. C., NIT 800248529-1, nombrada mediante Resolución Nº 2211 del 18 de septiembre 
de 2012 y posesionada mediante Acta N° de Posesión No. 041 del 19 de Septiembre de 2012, 
quien es el CONTRATANTE por una parte y de otra parte, quien para efectos del presente 
contrato se denominará EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se 
entiende prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso(a) en ninguna de las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la Constitución y la Ley, en 
particular aquellas de las que trata el artículo 8º de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Ley 
1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demás disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser 
responsable fiscalmente en virtud de lo señalado en la Ley 610 de 2000, hemos convenido 
en celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN, previo las siguientes CONSIDERACIONES: 
 
1) Que de conformidad con lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 
de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la justificación de la necesidad 
para la presente contratación se encuentra soportada en los estudios previos que hacen parte 
integral de este contrato. 
 
2)  Que en atención a lo dispuesto en el artículo 32 de la Ley 80 de 1993, el artículo 2, numeral 
4º, literal h) de  la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 
1082 de 2015, el presente contrato se enmarca dentro de la modalidad de contratación directa 
por corresponder a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se 
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, así como los relacionados con 
actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 
 
3) Que  en cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, 
una vez revisados los estudios previos suscritos por el área solicitante y los soportes 
documentales aportados por EL CONTRATISTA, se halla demostrada la idoneidad y 
experiencia requerida para ejecutar el objeto del presente contrato. 
 
4) Que la Dirección Territorial mediante CDP No. 11918 de agosto 21 de 2018  que hace 
parte integral del presente contrato, da cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 1º del 
Decreto 2209 de 1998. 
 
5) Que de conformidad con el literal h), numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el 
artículo 2.2.1.2.1.4.6 del Decreto 1082 de 2015 los contratos de prestación de servicios y 
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apoyo a la gestión, se pueden celebrar directamente sin que se requiera previamente varias 
ofertas. 
 
Que de las anteriores consideraciones y de acuerdo con la normatividad vigente, las partes 
acuerdan lo siguiente: 
 
CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: Prestar los servicios de apoyo a la gestión técnicos y/o 
tecnológicos en el proceso de organización de los archivos de la Dirección Territorial No. 7  
  
CLÁUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato será de 
Cuatro (4) meses y 8 días, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del contrato, previa suscripción del acta de inicio, expedición 
del Registro Presupuestal y la Afiliación a la ARL. No obstante, las partes de común acuerdo 
y previa observancia de los requisitos de Ley, podrán terminarlo anticipadamente.  
 
CLÁUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para los efectos legales el valor del 
presente Contrato asciende a la suma de OCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL 
PESOS ($8.196.000), que incluye los gravámenes tributarios a que haya lugar y demás costos 
relacionados con la ejecución del contrato. 
 
El valor del contrato se pagará de la siguiente manera:  
 

Pagos que se realizarán durante 

el contrato  

Determine el porcentaje que cada 

pago representa frente al valor 

total del contrato 

Periodo para el pago  

PAGO 1 6,25% AGOSTO 

PAGO 2 23,44% SEPTIEMBRE 

PAGO 3 23,44% OCTUBRE 

PAGO 4 23,44% NOVIEMBRE 

PAGO 5 23,44% DICIEMBRE 

 
El valor del contrato se pagará en mensualidades vencidas, iguales y sucesivas, cada una 
por la suma de DOS MILLONES CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS MCTE ($2.049.000) 
y/o en proporción a la fracción de tiempo ejecutado, con sujeción a la disponibilidad de 
recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja PAC, previa presentación del informe 
de actividades adelantadas por el contratista para cada período respectivo y certificación de 
pago, suscrita por el supervisor. 
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PARÁGRAFO PRIMERO: En cumplimiento al artículo 2° de la Ley 1562 del 11 de julio del 
2012, el cual establece la afiliación obligatoria a riesgos profesionales de las personas 
vinculadas mediante contrato de prestación de servicios, EL CONTRATISTA deberá afiliarse 
tan pronto se suscriba el respectivo contrato a una administradora de riesgos laborales. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA. Para cada pago deberá acreditar el 
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral. 
 
CLÁUSULA CUARTA. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El valor de este contrato se pagará 
con cargo al presupuesto de la ESAP según el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
número 11918 de 2018.  
 
CLÁUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EL 
CONTRATISTA se obliga a cumplir las siguientes obligaciones generales:  
 
1. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecución del contrato. 
2. Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y 
responsabilidad.  
3. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de 
obligar a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas, EL 
CONTRATISTA deberá informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a 
las demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que 
fueren necesarios.  
4. Apoyar la acción del Estado colombiano, y particularmente la ESAP, para fortalecer la 
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberá asumir 
explícitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligación de cumplir la 
Constitución y la Ley, tales como: a) No ofrecer ni dar dadivas ni ninguna otra forma de halago 
a ningún funcionario público, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de 
afinidad y primero civil. b) No efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por 
objeto la colusión en la ejecución del presente contrato. 
 5. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestión de Calidad de la ESAP, para 
el cumplimiento de sus obligaciones y desarrollo del objeto contractual. 
6. Registrar y mantener actualizado en el Sistema de Información y Gestión del Empleo 
Público -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la Función Pública, la 
información de hoja de vida, de conformidad con el artículo 227 del Decreto 019 de 2012. 
 7. Guardar, conservar y responder por los documentos, elementos y materiales que se 
pongan a su disposición para el cumplimiento de sus actividades, y entregarlos al supervisor 
del contrato, a la finalización del mismo, debidamente identificados, organizados y foliados. 
8. Manejar la debida confidencialidad respecto a los documentos a los que tiene acceso en 
desarrollo del objeto contractual. Toda la información que pueda conocer, manejar o 
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desarrollar EL CONTRATISTA, durante la vigencia del presente Contrato, será confidencial 
e intransferible, salvo que sea calificada como pública por parte de LA ESAP. La información 
confidencial sólo podrá ser utilizada con el propósito de cumplir con el servicio contratado, 
quedándole prohibido a quien la recibe, compartirla con terceros. 
9. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones 
acorde con la solicitud del supervisor, para lo cual, LA ESAP realizará de forma previa el 
trámite presupuestal y administrativo correspondiente.  
10. Presentar los informes mensuales y/o periódicos, el informe final y los demás que le 
solicite el supervisor.  
11. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad con lo previsto en el artículo 
2º de la Ley 1562 de 2012.  
12. Pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de forma cumplida y de 
manera equivalente a los honorarios pactados, de acuerdo con la normatividad que regula la 
materia.  
13. Cumplir con las demás actividades que se deriven del objeto y naturaleza del contrato. 
 
CLÁUSULA SEXTA. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:  
 
En concordancia con el objeto del contrato, EL CONTRATISTA se obliga a cumplir las 
siguientes obligaciones:  
 

1 Conformar y mantener organizado el archivo de gestión centralizado de la Dirección 
Territorial de acuerdo a lo establecido en el manual de archivo, Reglamento de Archivo, 
las tablas de retención documental y demás  procedimientos e instructivos generados por 
el Grupo de Archivo y Correspondencia – Secretaria General. 

2.  Brindar inducción a funcionarios a funcionarios y contratistas nuevos en la aplicación de 
las tablas de retención documental y el proceso de manejo y trámite de archivo de los 
documentos activos y/o inactivos. 

3. Elaborar y mantener actualizado el inventario documental de los documentos del Archivo 
de Gestión Centralizado de la Dirección Territorial. 

4. Realizar diagnóstico del estado actual de organización de los documentos de la Dirección 
Territorial. 

5. Conocer y utilizar el aplicativo de Correspondencia y Gestión Documental implementado 
en la ESAP. 

6. Dar retroalimentación y soporte técnico a los funcionarios y contratistas de la Dirección 
Territorial en cuanto a los parámetros que deben utilizar para organizar los archivos 
anteriores al 2015. 

7. Prepara y llevar a cabo las transferencias documentales anuales, de acuerdo con los 
parámetros establecidos en el manual de archivo, tablas de retención y cronograma 
divulgado por el Grupo de Archivo y Correspondencia – Secretaria General. 
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8. Presentar informes mensuales de avance de las actividades realizadas al Grupo de 
Archivo y Correspondencia – Secretaria General. 

9. Mantener la reserva de la información a la cual tenga acceso en cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales. 

10. Elaborar y mantener actualizada la hoja de control de cada una de las carpetas del 
Archivo de Gestión Centralizado de la Dirección Territorial. 

11. Llevar control y registro de los insumos y elementos de papelería que le sean 
suministrados para realizar el proceso de organización del archivo de gestión 
centralizado. 

12. Utilizar los elementos de protección requeridos en el proceso de organización del Archivo 
de Gestión centralizado, tales como tapabocas, guantes, gafas, gorras y bata. 

13. Realizar y llevar control sobre las consultas y préstamos de documentos del Archivo de 
Gestión Centralizado. 

14. Mantener acceso restringido a la Oficina de Archivo de Gestión Centralizado. 
15. Trabajar en equipo para el logro de los objetivos de gestión documental, conjuntamente 

con el Líder de Gestión Documental de la Territorial y el responsable de ventanilla única. 
16. Las demás que resulten necesarias para la debida ejecución del objeto contractual 

 
CLÁUSULA SÉPTIMA. OBLIGACIONES DE LA ESAP: En virtud del presente contrato, la 
ESAP se obliga a: 
 
1. Pagar el valor del contrato en los términos acordados en la forma de pago. 
2. Poner a disposición de EL CONTRATISTA toda la información necesaria, para el 

desarrollo de las actividades inherentes al objeto del contrato.  
3. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual. 
4. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización de los daños que se 

causen a LA ESAP en desarrollo o con ocasión del contrato. 
5. Repetir contra los servidores públicos, EL CONTRATISTA o terceros, por las 

indemnizaciones que deba pagar como consecuencia del contrato. 
6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y pago de las sanciones   

pecuniarias a que hubiere lugar. 
 
CLÁUSULA OCTAVA. EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: EL CONTRATISTA 
ejecutará el objeto de este contrato con plena autonomía, técnica y administrativa, sin relación 
de subordinación o dependencia, por lo cual no se generará ningún tipo de vínculo laboral 
entre la ESAP y EL CONTRATISTA.   
 
CLÁUSULA NOVENA. GASTOS DE DESPLAZAMIENTO Y PERMANENCIA: Cuando se 
requiera que EL CONTRATISTA, en cumplimiento del objeto del contrato, se desplace fuera 
del lugar de ejecución contractual, la ESAP reconocerá los gastos de desplazamiento y 
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permanencia. Se reconocerá como gastos de desplazamiento el valor del transporte aéreo o 
terrestre, según el caso; y, como gastos de permanencia la suma diaria establecida en el 
Decreto Vigente, o aquellas normas que lo modifiquen o reemplacen, de acuerdo con los 
honorarios mensuales asignados al contratista, sin que pueda exceder del valor de los viáticos 
diarios asignados al Director Nacional de la ESAP. Siempre se requerirá la previa existencia del 
certificado de disponibilidad presupuestal.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Todas las obras y elementos objeto de 
derechos de propiedad intelectual, entendiéndose tanto propiedad industrial como derechos 
conexos, en especial soportes lógicos, que sean creadas, producidas, desarrolladas, 
adaptadas, compendiadas y/o transformadas por EL CONTRATISTA durante la vigencia del 
contrato, son de propiedad exclusiva de la entidad contratante. EL CONTRATISTA 
manifiesta y reconoce que la propiedad intelectual y especialmente aquella protegida por las 
normas del derecho de autor, son el resultado de la iniciativa, riesgo, orientación, dirección y 
encargo por medio de un plan señalado de LA ESAP. En consecuencia, EL CONTRATISTA 
reconoce que no tiene ni puede llegar a tener ningún derecho económico sobre la propiedad 
intelectual. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA: CONFIDENCIALIDAD: El  CONTRATISTA se obliga a no 
divulgar y mantener bajo la más estricta reserva, en calidad de información confidencial, toda 
la información de cualquier índole que le sea suministrada o que conozca directamente, a no 
copiar, no migrar, no utilizar en su propio beneficio ni de terceros, no darle destinación 
diferente a la requerida para la ejecución del contrato, a no revelar a terceras personas el 
contenido total o parcial, de la información que se suministre para el desarrollo del objeto de 
este contrato, sin autorización previa y escrita de LA ESAP. En tal sentido, EL 
CONTRATISTA está obligado a observar la misma reserva y cuidado que utiliza para 
mantener su propia información.  Esta confidencialidad continuará aun terminado y liquidado 
el contrato. EL CONTRATISTA asumirá responsabilidad frente a la ESAP por daños y 
perjuicios que se genere por violación del acuerdo de confidencialidad.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. CESIÓN DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podrá 
ceder total ni parcialmente el presente contrato a ninguna persona natural o jurídica, sin el 
consentimiento previo, expreso y escrito de LA ESAP.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD: EL CONTRATISTA responderá 
civil y penalmente tanto por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, 
como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen daño o perjuicio a 
LA ESAP, todo de conformidad con lo dispuesto por los artículos 52, 53 (modificado por el 
artículo 82 de la Ley 1474 de 2011) y 56 de la Ley 80 de 1993. 
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CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendrá indemne a LA 
ESAP contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por 
daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por aquél, sus 
subcontratistas o proveedores. En el evento en que el CONTRATISTA no asuma debida y 
oportunamente la defensa de LA ESAP, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación 
escrita al CONTRATISTA y éste pagará todos los gastos en que incurra por tal motivo. En 
caso de que así no lo hiciere, LA ESAP tendrá derecho a descontar el valor de tales 
erogaciones de cualquier suma que adeude al CONTRATISTA por razón de los trabajos 
motivo del contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. MULTAS: En caso de mora y/o incumplimiento de algunas de 
las obligaciones derivadas del presente contrato, y agotados los trámites necesarios que 
garanticen al CONTRATISTA su derecho de defensa y contradicción, LA ESAP podrá 
mediante resolución motivada imponer al CONTRATISTA multas sucesivas diarias equivalente 
al 0,1% del valor de las sumas entregadas por LA ESAP sin que la sumatoria de las multas 
supere el 10% de dicho valor, sin perjuicio de la aplicación de las demás sanciones a que 
hubiere lugar.   
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Para los efectos de imposición y cobro, se aplicarán las 
disposiciones establecidas en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, 
y el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. El pago o la deducción de dichas sanciones no 
exoneran a EL CONTRATISTA de su obligación de ejecutar el contrato, ni las demás 
responsabilidades y obligaciones del mismo. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Las multas impuestas se pagarán, en su orden, mediante 
compensación con las sumas debidas al CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de saldos 
para cubrir este valor se cancelarán directamente por el CONTRATISTA. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES.- A este contrato le serán 
aplicables las cláusulas excepcionales al derecho común de terminación, interpretación y 
modificación unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad consagradas 
en los artículos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993 y las normas reglamentarias. LA ESAP 
podrá mediante Resolución motivada y previo los procedimientos que garanticen el debido 
proceso decretar la ocurrencia de alguna de las cláusulas excepcionales y ordenar, en los 
eventos que sea procedente, su liquidación en el estado en que se encuentre, todo de 
conformidad con lo establecido en el artículo 18 de la Ley 80 de 1993.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO: Para efectos de garantizar el debido proceso, en caso de 
declaratoria de caducidad, se aplicarán las disposiciones establecidas en el artículo 17 de la 
Ley 1150 de 2007 y en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 
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CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA: PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, 
defectuoso o parcial de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, éste pagará a LA 
ESAP a título de tasación anticipada de perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor del contrato.  En el evento que los perjuicios superen el valor estimado en 
esta cláusula, LA ESAP adelantará las acciones pertinentes para lograr su cobro imputando 
el valor pagado a dichos perjuicios. Lo dispuesto en la presente cláusula también podrá ser 
aplicado en el evento en que en cualquier momento de ejecución del contrato el monto de la 
totalidad de las multas sucesivas impuestas por  LA ESAP, iguales al diez por ciento (10%) 
del valor del contrato. PARÁGRAFO PRIMERO: Para los efectos de imposición y cobro, se 
aplicarán las disposiciones establecidas en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. SOLUCIÓN DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS 
CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecución, 
interpretación, terminación o liquidación del presente contrato y en general, sobre los 
derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual, contractual y 
post contractual se solucionará primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendrá 
una duración de treinta (30) días hábiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes 
convienen solucionarla por la vía de la conciliación prejudicial - extrajudicial. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA. SUPERVISIÓN.- La vigilancia y control del cumplimiento de 
las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA será realizada por el/la Coordinador (a) 
Administrativo (a) y Financiero (a) de la Territorial No. 7 o quien haga sus veces., quien 
ejercerá todas las funciones de vigilancia y control en lo relacionado con la ejecución del 
contrato y será responsable de aprobar el pago. LA ESAP podrá modificar unilateralmente 
mediante oficio suscrito por el ordenador del gasto la designación del supervisor.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCIÓN: El 
domicilio contractual será en la ciudad de Cartagena y lugar de ejecución del contrato serán 
los departamentos de Bolívar, Córdoba y Sucre, sin perjuicio de los desplazamientos que en 
desarrollo del objeto contractual deban realizarse según lo determine el supervisor del 
contrato. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. RÉGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCIÓN.- 
Este contrato se rige por el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Manual de 
Contratación de la ESAP y demás disposiciones que regulen la materia. 
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CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA: SUSPENSIÓN: Las partes contratantes podrán 
suspender el presente contrato, mediante la suscripción de un acta en donde conste tal 
evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1. Por circunstancias de fuerza 
mayor o caso fortuito debidamente comprobados, y 2. Por acuerdo entre las partes 
justificado, de tal forma que no se afecte el servicio.  
 
PARÁGRAFO: El término de suspensión será computable para efecto del plazo de ejecución 
del contrato, pero no dará derecho a exigir indemnización, sobrecostos o reajustes, ni a 
reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA: CAUSALES DE TERMINACIÓN: Este contrato se 
podrá dar por terminado por la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por 
vencimiento del plazo previsto o el de una de sus prórrogas, si las tuviere. 2. Por cumplimiento 
del objeto del contrato. 3. Por mutuo acuerdo de las partes.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte 
integral del presente contrato los siguientes documentos: 1. Estudios previos; 2. Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal 3. Registro presupuestal.  
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. LIQUIDACIÓN.- En el evento en que hayan recursos a 
liberar o cuentas por pagar, las partes se comprometen a liquidar el contrato dentro de los 
cuatro (4) meses siguientes a la terminación del plazo del contrato o a la expedición del acto 
administrativo que ordene su terminación, o a la fecha del acto que la disponga. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN El presente 
contrato se perfecciona con la aceptación de las partes en la plataforma de SECOP II. Para 
su ejecución requiere la suscripción del acta de inicio, previa expedición del Registro 
Presupuestal y la Afiliación a la ARL. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos legales inherentes al 
presente contrato de Prestación de Servicios, las partes fijan como domicilio la ciudad de 
Cartagena. 
 
 
 


