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CONVENIOS Pa’gina ldes

| INFORME DE ACTIVIDADES No. 10-DE 12

CORRESPONDEENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1/10/2822 AL 31/10!2022

INFORME

INFORMAC!ON GENERAL DEL CONTRATO -

No Contrato o Convemo v afio de suscrlnclon

1193 de 2022

§0bjeto:
|

Prestar los servicios profesionales a la unidad para la atencion y
 reparacion integraf a ias victimas, en el grupo de trabajo de retornos y
reubicaciones para llevar a cabo en el nivel territoriat la implementacion
de la resolucién 03320 de 2019 en su dimension individual de la
' poblacién victima de desplazamiento forzado, en la Direccion territorial
‘Meta y Llanos Orientales.

Clase de Contrato o} convenio

[ e - .
| Prestacién de Servicios Profesionales v Apoyo a la Gestion

Fecha Inicio:

126 de enero de 2022

Fec 1a Termmacton

31 de dxcsembre de 2022

Por\.entaje de Avance Fr'sico' de Eiecucién: 82 06%

Nombre del contratista: DOLLY YORLEY ARIAS CORREDOR -
CCiNit N | 3336422 - |
Nombre del Supemsor def Contrato o convenio: VICTOR HUGO SANCHEZ LARA \

§Cargo del Supervisor;

\ DIRECTOR TERRITORIAL METAY LLANOS ORIENTALES (E) —

. OBLIGACIONES O ACTIViDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIQ Teniendo en cuenta la naturaleza y
tipo de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la clausula No i se presenta el informe

corrgspondiente.

1) Asistir técnicamente a la Direccién Territorial a la que pertenece vy a las entidades Territoriales en las
socializaciones en las que se requieran respecto a la materiafizacion del proceso de retormos y/o reubicaciones de
fa poblacion victima de desptazamiento forzado an su dimensién individual.

: B.‘II_IGACIONES O ACT[VIDAD DESARROLLADA‘Y ‘EVIDENCIA'

sostembmdad JAW

ASiStE‘I’lCIa a socnalszac:on  cronograma de actuallzauon planes JIW v R NUKAK— con Nivel Nacional

| Fwdencna Pantallazos dela reuni on reahzada por t teams Anexo ewdenma CD

AS]StEnCla a reunion ~ enlace nacional- actividades preparacién mesa departamental — Acciones- mesas de

—

2} Verificar la viabilidad y sostenibilidad de les principios de seguridad, dignidad y voluntariedad en los marcos de
procesos de retomo, reubicacion e integracion local,
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'OBLIGACIONES 0 ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

> Se re<3|b|eron los casos el SGV semanales; correspondientes a integracién local y a ruta de acompafiamiento
individual, los cuales se les realizo ¢l correspondzente tramlte en MAARIV

Evidencia: Registro de entrega de SGV y Bitacora remitida a Retornos y Reubicaciones para descargue de casos resueltos
—Anexo evidencia CD

3} implementar toda la ruta individual de accmpafiamiento a la poblacién victima de desplazamientc en el proceso
de retorno, reubicacién o mtegrauon !ocal

¥ Se reCIbleron Ios casos eI SGV semanaies correspond entes a mtegrauon local y a ruta de acompafiamiento:
lndwldual Ios cuales se les realizo el correspond&ente tramlte en MAARIV

c;wdencm Registro de entrega de SGV y Bitacora remitida a  Retornos y Reublcamones para descargue de casos
resueltos — Anexo evidencia CD

4) Tramitar (as solicitudes correspondientes al apoyo econdmico para el transporte y traslado de enseres de
hogares acompafiados por el procesc de retornos y reubicaciones individuales en las herramientas dispuestas

para ello.

> Se reolbleron Ios £asos el SGV semanaies correspondlentes a ntegrac;on Iocai y a ruta de acompanamlento
mdnndual Ios cuales se les realizo al correspondlente tram:te en MAARIV 4

3) Tramitara la solicitud de apoyo de sostenibilidad en el componente de seguridad alimentaria en los procesos de
retorno y reubicacion individual

.JOBLIGAClONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIA i

Se rec b|eron ios casos el SGV; correspondientes a integracion local y a ruta de acompafiamiento individual, los cuales se
les realizo el correspondiente tramite en MAARIY- tramite de casos para apoyo de sostenibilidad ~ Anexc evidencia CD

Evider{cia: Registro de entrega de SGV y Bitacora remitida a Retornos y Reubicaciones para descargue de casosg
resueltos

6) Impulsar accicnes para la gestion de oferta que permitan a las personas retormadas ¢ reubicadas acceder a
derechos basicos para contribuir al procese de estabilizacién socioeconémica.

* OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

Reumon RyR cumplxmlento de compromlsas y metas *i"aradas D|alogos comunitarios |

‘ Ewdencua Pantaflams de la reuni¢n realizada por teams — Anexa ev:aenma CD
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7} Articular las acciones necesarias para dar cumplimiento a los requerimientos de indole administrativo, a las
metas trazadas en el plan de accién, a los planes de mejoramiento provenientes de las observaciones de
organismos de control y a las 6rdenes judiciales en fo relacionado con los procesos de retomo, reubicacién e
integracion local.

- OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

' Elaboramorz de planes de RyR para el municipio de Miraflores- Guaviare: para la comumdod de lapazy el progreso, se

realizd acompaiamiento a la entidad territorial de Miraflores en la actualizacion, responsabilidad y viabilidad de cada accion

proyectada en cada uno de los dialogos comunitarios (La paz, el progreso, bamio chino y divino nifio) se deja para

actuatizacion el dialogo comunitario de barrio chino y divino nifio; a razon que estas comunidades se encuentran en zona el
alto riesgo, por estar ublcadas en fa rivera del rio.

Ewdenma Evidencia fotograﬁca de la reunion, I{stado de asmtenma Anexos evidencia en el CD

8) Eiaborar reportes con informacidn cuantitativa y cualitativa, soportes y evidencias solicitadas para dar respuesta
a los requerimientos y acciones judiciales, relacionados en fos procesos de retorno, reubicacion e integracion
local.

O.BLIGACiONES 0 ACTIV]DAD DESARROLLADA Y EVIDENC[AS ;

Dar respuesta a solicitudes realizadas por correo elecirénico del nivel territorial y nacionai en actmdades dlrecmonadao al;
cumplimiento de acciones de RyR, y solicitudes del correspondiente proceso (acciones realizadas en cuanto
al indicador 320, segun socializacién de los procesos ya realizados a comunidades priorizadas en el literal D del
punto 6.2.3 del acuerdo de paz,

Envid del pian de accién, dando cumplimiento con tos indicadores respectivos

Evidencia: Correos eiectromoos contestados — Anexo evxdencxa CD

9) Dinamizar acciones para dinamizar la atencion integral y pricritaria de los casos especiales, cuando a ello haya
lugar

EVIDENCY

Por parte de la supervisién no se asignaron acciones para dinamizar la atencién integral

Evidencia: No aplica

10) Diligenciar la informacion y adjuntar los soportes correspondientes a los procescs de retorno, reubicacién o
integracion local, en los aplicativos que disponga la unidad, de acuerdoe con los lineamientos impartidos para tal
fin.

CTIVIDAD DESARRDL AD "'f'EVIDENCIAS

Cargue al aplicativo de MAARIV de Ias correspondlente respuestas de los casos de ruta mdlv dual aS|gnados en e|§
correspondlente mes para retomos y reublcacmnes para eI | departamento de! Guaviare ‘

Evidencia: Respuestas cargadas al aphcatlvo MAAR!V —_solumon de casos

11) Asistir a comités 0 reuniones gue e sean asignadas, levantando actas, reportes e informes, de los temas
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tratados en las mismas, y hacer el respectivo seguimiento.
: OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
- Amoulaclon reunion acciones ~ Ruta Comunltarla Nivel Naczonal

Ewdenc;a fotograflas pantaliazos reuniones

f{OBL[GAC!ONES’ ) ACTIVIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

Partlcrpacnon en la segunda sesién del Mecanismo Especial de Consuita — MEC realizada por la Agencia |
de Renovacidn

Asistencia a reunion con la directora general- didlogos regionales vinculantes

Envio de informacion para consolidacién de reporte de indicadores de cumplimiento- PAT

Asistencia a reuniones virtuales convocadas para analizar u organizar procesos correspondientes al
cumptimiento de indicadores

Envié actas de voluntariedad para firma y adelantar proceso de solucidn de casos de ruta individual

)..,

Y ¥V V¥V

\4

evidencia: soportes de cada actividad se encuentran en el CD - anexo evidencia CD j

Nota: El contratista debe anexar el ndmero total de actividades que se encuentren definidas en su contrato.

Anexos: En mi cafidad de CONTRATISTA O PROVEEDOR anexo soportes de las actividades que soportan la gjecucidn de las
actividades realizadas en el periodo correspondiente a este informe.

Nota: Para los casos en que haya designacién se debe adjuntar al primer informe el decumento de designacion expresa por
parte del representante legal, y en caso de requerirse cambio del designado se debera presentar la nueva designacién como
parte del informe al periodo que carresponda.

VERIFICACION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINESTRATIVAS TECNICAS Y LEGALES POR
PARTE DEL SUPERVISOR DEL. CONTRATO

IMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y. LEGALES POR PARTE |

EL SUPERViSOR DEE. CONTRATO

- VERIFIGACION Y CERTIFICACIC
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‘ En mi cahdad de supervisor def contrato No. 1193 de 2022 cernf ico que elfia contratlsta DOLLY YORLEY ARIAS CORREDCR reallzo

 sus actividades conforme a lo estipulado en el contrato, de manera oportuna y con la calidad y eficiencia requeridas, asi como en los
| tlempos establecides para el desarrollo de cada una de elias.

| Es importante mencionar que la actividad 9 no fue objeto de desarrollo para el periodo de! presente informe.

|
(Cuando se trate del informe final para el Gltimo pago, se debe verificar y certificar que la totalidad de obligaciones o actividades
Lconten das en el contrato hayan sido desarrolladas)

_VICTOR HUGO SANCHEZ LARA
DIRECTOR TERRITORIAL METAY LLANOS ORIENTALES (E )

REVISO Juan Mauricic Zambrano
REVISO Janeth Alenso Velasquez
REVISC Jeannette Andrade Bée:r



