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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO 

No. CONTRATO. OPS: PS4740-2022 C.D.P. No.: 313 Proceso que Pertenece PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PSPIC 
Senado al qua pertenece: ENTORNO CUIDADOR EDUCATIVO 
Unidad a 1a7 pertenece: SAN JOSE OB 	RO 

"e  Nombre del Canbellsta: I 	 BEATRIZ AMAPARO AGUIRRE GONZALEZ C.C. 	52.238.999 	 I 	de: IBOGOTA 
Fecha Inicio: 2022-03-15 Fecha Terminación Inicial: 2022-511-15 Valor Mensual: $ 	2,299,448 Valor a cobrar: $ 	 2,299,4 8 

ADIC RIN/ 
OTRO SI VALOR ADICIÓN COP FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACIÓN N" CTA MES DE CUENTA 
DE COBRO VALOR A PAGAR 

VALOR PAGO 
SEGURIDAD NÚMERO 	DE 

PLANILLA 

FECHA DE 
PAGO 

$ 	4.165.572 994 2022-04-16 
SOCIAL PLANILLA 

2 $ 1848 2022-06-15 
2022-06-10 1 MARZO 2022 S 1,189.034 $ 309,400 4431402796 2022-03-91 

3 $ 	1
448.921 

.783.551 1992 2022-06-21 
2022-06-20 
2022-07.14 

2 ABRIL 2022 ' 12,232,472 $ 341,100 4415829941.044183254 2022-03-31 
4 a 	2.321,652 2199 2022-07-15 

3 MAYO 2022 12.232,472 $ 309.400 4440302835 2022-05-09 
s a 	459.672 25 75 2022-08-16 

2022.08-15 4 JUNIO 2022 $ 1.492,359 $309400 4445832546 2022-08.07 
a $ 	1.302405 2638 2022-08-22 

2022-08-21 
2022-09-08 

5 JULIO 2022 $ 2.299,448 $ 309.400 4450990295 2022-07-11 
7 2814 / 2022-09-09J 

..• 6 AGOSTO 2082 $ 2,2904413 44547305E13 2022.08-08 
8 

$ 	1.699.591/ 
S 	2.299.44 3097 2022-10-017  

2022-09-30 4 ../  7 SEPTIEMBRE 7$ 2.299,44 
5 309.44000o  
$ 309.400 
$ 309. 	

../7 

4458712571%/ 2022-09-09 2022-10-31 
9A40292618 

8 OCTUBRE 202 $2.220,14 2022-19-05 
10 

9 

11 
10 
1 

Resumen de 
trae 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO ' 

$ 	2,664,551 S 	1 7,0 85,364 S 	16,34 4.129 $ 	 741.2L 

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO  

OBJETO DEL CONTRATO 
100"/  

PRESTAR SERVICIOS COMO TÉCNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN SALUD PUBLICA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED 
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E .4 E. 

Relación de actividades para el periodo: 	 Desde: 2022-10-01 	 Hasta: 2022-10-31 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO' 
(Las estIpuladu en la minuta) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA 

. 	OBLIGACIÓN PRODUCTO O EVIDENCIA 
1 Prestar sus servicios para el desnuca° de las aciatldadea de Plan ele Intervenciones 

Colectivos en el ensarto Catalal Reunión para apriacroe, do linowni ntos y realización da gagllen &carnecita,- Acta de asistence 

2 

Apoyar la prestación de baceta.; en el Plan de Intenanclanta Colectivas 
presentando ta information y/o Laponas que sobaren y que correspondo eles 
natividades, metas y productos cerdo/man los anexos y lineamientos que Man para el 
periodo de epitoma 

Realización de Intervenciones colectivas a InsNuciores por medio da sesionas 
presenciales Merientando hables de vide saludable 

fichas de Intervenciones colectivas • 
Entorno Educativo 

3 Presentar mensualmente el =anagrama da actividades e d.esanollar. Elaboración Cronograme de Actividades del correspondiente mes Cronograma Osito y Digital 

4 
Apoyar las serví-dado, inherentes al obeto del contrato Para el melereneento connote 
de calidad y aquellas. delineas dentro da /os Oanta de ~paramento de loa Mofante, 
estándares da habilitaban y acradteclon de servicios de talud 

Rega„,,,, g“nebiong.„,,,, sobra  .rgonendómie  az, de erhax de iniervencfnnan ---- - --- 	T-- su are - 
	— -'-- -1  - 	" 	' -- "-- - — 	- - -- colectivas reunen de espacio y asIstences técnicas 

Soportes Asistentes en custodio de 
cm/drenan 

5 
Realizar aemPleacén ~aloma: 0e000 Su perfil profesional y contorne a los anexos y 
Imeamentos técnicos que hagan parle de la relación contractual entre la subrod con 
el Fonda Financlero-SDS 

Roalizar 

Desarrollar acciones, allervanoones ya sesionas en colegios con la comutbdad 
educativa de lee Localidades de la Subted Centro Oriente Llamees de sesiones colectivas 

acciones, asesores inegrates y técnicas extransaales b inframureles, a la 
potaahón asignada a nivel individual, famaer y =activo, deseo su pecó profesional, y 
conforme a loa anexo9 y Imearmentos técnicos que hagan parte de la retocen 
	contractual emrs, la subred con el Fondo Financiero-SETS 

Desarrollar accionas, intervenciones y/o sesiones en colegios con la comunidad 
erdocabva de las Localidades de la Subf ed Centro Oriente Listados de sesiones colecihas 

7 Realizar acciones de prometen y prevención de la salud y de eanearnemo 
ambiental, desde as, perfil profesional y con/cene a los anexos Y Imanen:0S 

Intervenir por modo de sesiones en promoción de la salud e la comunidad educatNa de 
las IntItucones educabas penenecientes a la Sobrad Centro Oriente 

Fichas de serenes colectvos y actas de 
Mlentención y deSamclb de sesión 

S 

Realizar acciones, Deeserias integrales y técnicas estramurales e intramurales, desde 
II perfil profesional. en los alerones untarnos de vela almena Y ereeeees 
transversales en aslittaieriell O entidades asignadas (Hogares inseuciones 
educativas, de protesten. IPS-UPGDs. establecurventos comerciales formales, 
Lineadas de tratop informal, en el espacio público. etc). Canforme a te aneen y 
lineamentos leamos gua hagan palle de la relación contractual entre la subred con 
el Fondo Flnanciere-SDS 

Realizar asesores Integral y tánicas en Instituciones educativas Listados de sesiones colectivas actas d 
intervención y desarrollo ce sestee 

Desarrollar proceses de asistencia !atraca ata diferentes procesos del Plan de 
Intervenciones Colacloas conforme a su saber disciplinar y profesional, en función de 
Pes requerimientos da los equipos trerienales 

Asistir a las asistentas Moscas convocadas desde el perfil profesional Acta de asistencia 

10 

Realizar re-neón de las fichas, lomees, documentos bases o informes generados 
por sus acciones o intervenciones de los equipos terraorialas, garantaando la calidad 
del registro y conformo e los anexos y lineamientos talcos que hagan parle de la 
relación contractual entre la sobrad con el Fondo Financlain•SDS 

11 

 

Diligenciar fichas de sesiones colectivas y formatos de intorrnes de acuerdo con lo 
solicrtado para la vigencias Infames y 	de 'esloras colean as 

Realizar los acercamientos comunitarios e institucional, que se requieran, para el 
desarrollo de las acosares de cada apoca ylo Proceso Transversal del PSP1C 

Realizar apoyo a entorno hogar en el momento que se renuiera y realizar procesos de 
cenceña/9án con actoras Menucionales Actas de asisencia 

12 Activar y nouficar los eventos de alares en salud pubbca detectados en cada una de 
sus intervenciones Realizar proceso do canalización da acuerde a las necesidades priorizadas e 

dant/Osadas Fomate de canolavlon 

13 
Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por los productos, metas o 
actividades asignadas con le calidad de datos (integridad, oportunidad. 
comusionces, exactitud} y conforme los anexos y lineamientos II/cacee quehagan 
parte de la relación contractual entre la sobren con el Fondo Feenraero-SDS 

Desarrollar las acciones dispuestas pata la vigencia en el entorno educativo 
Listados de sesiones colectivas 



e 

1 4 
Responder por el dragencianvento de los Formatos que se generen, en el 
cumplimento de sus acciones. con ta calidad de datos emegraled, oportunidad, conemencee ocemerof y  conforme los anexos y eneneolor mancos oes halen  

parte de ta relación oonuactuai entre la subred con 51 Fondo Financiero,SDs 

O ligenciamlente de fichas de se 	s colectivas debidamente diligenciadas Listados de sesiones colectivas 

15 
Participar 	la en 	Menem-sin de su competencia de acuerdo al proceso ufanado y 
cordones a las acevelades. metas y productos establecidos en los anexos y 
lineanvanios Maricas qua hagan 	de la Pereciere en r 	as de entorno y ser participes en los procesos de eundearicrdn Amas de asistencia pare 	rebufo contractual entro la subted con 
el Fondo Financiero-SIDs 

le 
Realizar el fletamiento y presentación de los soportes pare Las auditores externas Que 
se generen durame y después de la ejecución de illa actividades del Píen de 
	int invenciones Colectaras. 

Presentación de los soportes de las acciones realzadas en hislltuoones educativas ListadOS de mames colodra» 

17 Participar en las asistencias técnicas convocadas. Asear de manera oportuna e las asistencias convocadas Acla de aselance 

le 
Responder desde su competencia. en el seguimiento y elaboración del Informe da los 

resultados sectoriales en los planes locales de acción de las politices, y en los 
correspondientes a los espacios de participación y coordinación, 

Realizar Wnfcensea de acuerdo e lo solicitado durante la vigencia Informes 

19 Responder oportunamente por le información requeridos Por las diferentes 
intervenciones de salud ;Oblea y ta SDS 

Responder de manera oportuna a las solicitudes de información de las acciones 
realizadas en instituciones educativas Lisiados de sesiones colectivas 

20 Responder pm la merced, oportunidad y cumplimiento de las actividades asignadas. Degencer ton casad los diferentes formatos solicitados en las Intervenciones realizas 
en Nstitucionas educativas 

timarme decamones recoceos  

21 Participar en las reuniones y eventos a los cuales sea asignado por la Sobrad Y 
Presentar los informes que le sean requeridos. Astslir de relaslones y  aslilencias teorices requeridas Actea de asistencia 

22 Responder por el archivo de la documentación generada. en el cumplimiento de sus 
acciones, de acuerdo e le ronnatividad y tabla de retención documental Realizar archivo de las acciones reshzades durante la vigencia Archivo 

23 Realizar las demás obligaciones asignadas por el supervisor del contrato Realzar acciones y iretlystladeS requeridas dentro del Entumo Educativo Acta de asistencia 

24 

Las actividades podrán ser desarrolladas en cualquiera de loa Espacios ylo Procesos 
Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPC vigente y 
necesidades de los servicios de la Sutved Contenidas en el formato de necesidad de 
personal • Lie bate parte integral del presente contrato 

de Asistir 	reuniOneS y asistencias Moneas requeridas Actas de asistencia  

Oeservacones 
Se adjunta cendlced0 de ~amen a la EAlsB. RUT y Parsallazo del SECOP 	

--- 

. ,ailVdei YO 	/XGLil / 

Nasa Es deber cenlearavail anexar la cemlicanón del pago a asan pealen y ARL. En caso de lene( cenase nueva 
"osar el soporte oe Miman elSetenta General 	Sonai en Salud como operante y afillawee a 
relean., Teniendo pi cuenta que con le implereemeete del Decreto 1273 de 201a el pago 40  nonas se hace de 
manera renace de acuerdo con lea lechas es:armarlas en el Decreto1080 de 2015 

de SeguridadS

Re-e- 

.1 	
Firma del Contratista 

/ 
52.238.999 	 de 	 BOGOTÁ 

VISTO SUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO LIDER OPERATIVO 

NOMBRE: MARTHA PATRICIA APORTE 
BERGARA NOMBRE: BERTHA SOFIA DIAZ OUEVEDO 

CARGO: DIRECTOR TECNICO - CODIGO 009 
CARGO:?RAJO   

PROFESIONAL ESPECIALIZADO- 
CODIGO 242 GRADO 27 

FIRMA FIRMA 

VISTO BUENO REFERENTE VISTO BUENO PROFESIONAL DE APOYO 

NOMBRE: YOHNNY LIRIOLA HERNANDEZ 
GARC1A NOMBRE: MARLA ALF-JAN GRA OSORIO MONSALVE 

FIRMA 

------ 
FIRMA 

gart.  

NOTA. LA  DIREOCION DE GESTION DEL RIESGO ESTUVO A CARGO DE LA DRA MARTHA PATRIO A APORTE BERGARA EN EL PERIODO DEL 1 AL ID DE AGOSTO DEL 2022 Y DEL 22 AL 31 DE AGOSTO DEL 
2022 EN LOS DIAS DEL 11 Al. 21 DE AGOSTO ESTUVO LA DRA. BERTHA SO IA DIAZ QUEVEDO COMO ENCARGADA DE LA DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO, 



Cuenta de cobro 008- 2022 

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD 
CENTRO ORIENTE E.S.E. 

Nit. 900.959.051-7 

DEBE A: 
BEATRIZ AMPARO/  

AGUIRRE GONZALEZ/ 
C.C. 52.238.999 de Bogo 

LA SUMA DE: 

DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE/ 
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 

(62.299.448)v  

Por concepto de: 

Honorar' s por prestación de servicios en cumplimiento del contraWNo PS 
4740 2fi22 correspondiente al 1 de octubre al 31 de octubre 2022 

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TÉCNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA EN SALUD 
PUBLICA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE 
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE 
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. 

Cordialmente, 

BEATRIZ AM PAR AGUIRR E GONZAL Z /  
C.C. 52.238.999 de Bogotá 
Teléfono: 3016782407 Dirección: Diagonal 69 D Bis Sur # 183-56 
No. Cuenta 0084803200/ 2 Ahorros Banco Davivienda 

gota()  ter 

Fecha: 31/octubre/202 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIOUIDACIÓN APORTES 

SOi 
	

SOPORTE DE PAGO GENERAL 	
Bancoomeva 

luawantaLia te. IniTAMIT oannao~eotiansues9 
TIPO ;DENTE ICACION 	 cEDI4A DE CrulD*Dmiu 
NOMPRE O RAZON 0OC4L 
CITDAOUVISCIPTO 	 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 

71 Ole 	S2 SUR 
TIPO APOSTANTE: 	 019CERENMENTE 
TIPO IMPRESA 	 PItIv•DA 
FORWOF ORESEWTAOON 
APOR•ANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICE* REFORMA TRIBUTARLAI 

NAPEE ROFACI  

DEPAR70**.fro• 
TELEFONO 
CLASE APORTARTE 
ACTINDADECOsbran 

522%ne 
SEArRizampAR0 AGUIRRE GONZALEZ 

BOGOTA- DISTR210 Can 
71.05112 

*INDEPEICE/nt 
~Mido MNSARRMIEEY bellaionsOi 44,11 

No 

NUMERO PLANILLA 
PERIODO COT2ACIOR OTROS 
DiAS DE 11011k. 
FECHA PAGOlosaNnrrvddl 

MIS 
44629.21101 

matier•ore ANO 	2002 

ZIS 	Al 

*PODE PUWILLA 
PERIODO conzAciat.SAWD 

10310E00 AUTORIZACad 

ERES seas /SO 
41501- PENDIENTES 

2022 

9191536663 
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S125901 
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“a"'  1 
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cama 

WO 
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Ejecución del Contrato 

Porcentaje Recepción de animáis 

    

Plan de Pagos 

      

        

1 	 ¿Se nquin•e 	coci100ii 01. wistiacsény 	Si No 
la 11.1.10 	 Kantors t. ~ni 	Pea. wailabOri 	 hieda as nepe.» 	 Vale telar deIlitacta. ea~ 

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados 

Documentos de ejecución del contrato 

Descripción 	 Nombre dril archivo 

PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO MARZO 2022.pdf 	 P54740 2022 CUENTA DE COBRO MARZO 2022 pdf 

PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO ABRIL 2022.pdf 	 PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO ABRIL 2022.pdf 

PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO MAYO 2022.pdf 	 PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO MAYO 2022.pdf 

PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO JUNIO 2022.pdf 	 PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO JUNIO 2022.pdf 

RESPUESTA TT-BEATRIZ AMPARO AGUIRRE GONZALEZ-AUX 	 RESPUESTA 'U-BEATRIZ AMPARO AGUIRRE GONZALEZ-AUX 
ENFERMERIA.pdf 	 ENFERMERIA.pdf 

PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO JULIO 2022.pdf 	 PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO JULIO 2022.pdf 

NC PIC CAMBIO SUPERVISOR.pdf 	 he PIC CAMBIO SUPERVISOR.pdf 

PS 4740 2022 CAMBIO SUPERVISOR BERTHA SOFIA DIAZ OUEVEDO.pdf 	PS 4740 2022 CAMBIO SUPERVISOR BERTHA SOFIA DIAZ QUEVEDO.pdf 

OFICIO CAMBIO DE SyPERVISION DIR GIRS pdf 	 OFICIO CAMBIO DE SyPERVISION DIR GIRS.pdf 

PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO AGOSTO 2022 pdf 	 PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO AGOSTO 2022.01 

PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO SEPTIEMBRE 2022.pdf 	 PS 4740 2022 CUENTA DE COBRO SEPTIEMBRE 2022.pdf 
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