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ACTIVIDADES

INFORME SUPERVISION DE ACTIVIDADES 01

DEL 16 DE AGOSTO AL 25 DE SEPTIEMBRÉ. DE 2022

1. ldentificación del proyecto

Problema

El inciso segundo del orlÍculo 355 de lo CP foculto ol gobierno, en los niveles noc¡onol,
depqrtomentol, dislritol, y municipol poro que, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebren conven¡os con entidodes privodos sin ónimo de lucro y de
reconocido idoneidod, con el fin de impulsor progromos y oclividodes de interés público
ocordes con el Plon de Desorrollo.

Que el ortículo 2 del Decreto 092 de 2017, indÍco que los Enlidodes Estotoles del Gobierno
nocionol, deporlomentol, distritoL y municipol pueden contro'tor con entidodes privodos
sin ónimo de lucro y de reconocido idoneidod en los 'términos del oriículo 355 de Io
Constitución Político, siempre que el Proceso de Conlrotoción reúno los siguientes
condiciones:

NOI\¡ BRE

DEL

PROYECI

o

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PARA PROPORCIONAR BIENESTAR INTEGRALA LOS

ADULTOS MAYORES EN ESTADO fOTAL DE ABANDONO DURANTE LA VIGENCIA 2022 EN EL

DISTRITO DE RIOHACHA.
cóDrGo

BPIN 20224400t0004
VALOR

DEL

PROYECT

o
$287.99s,3s6

CONTRA

TO Convenio de Asociación 01512022

OB]EIO

,,AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS, PARA
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PARA PROPORCIONAR BIENESTAR INTEGRAL A LOS

ADULTOS MAYORES EN ESTADO TOTAL DE ABANDONO DUMNTE LA VIGENCIA 2022 EN EL

DISTRITO DE RIOHACHA"
CONfRA

TISTA
FUNDAC|óN cAsA DELABUELo "EspERANzAvtvA"

VALOR

APORTE

DISTRIfO
$287.995.356.oo

VALOR

APORTE

FUNDACI

ON

$43.199.303

VALOR AUTORIZADO PAGADO $86.398.606,80
Porcentaje de Ejecución Financiera Aporte
Distrito 30%

Fecha de lnicio L6-08-2022

Fecha de Fln 3t-1"2-2022

IMPUTA

CION

PRESUPU

ESTAL

CDP No. 0000570

Fech a 07 -25-2022

R,P NO: 0002811

Fecha: 1"6-O8-2022
SUPERVI

soR OLGA MANJARREZ CUESTA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DISTRITAL
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Conespondencio direcio con progromos y ociividodes de inlerés pÚblico previsios

en el Plon Nocionol o seccionol de Desonollo con los cuoles eslo busque
exciusivomenle promover los derechos de persono§ en siluoción debilidod monifieslo
o indefensión, los derechos de los minoríos, el derecho o lo educoción, el derecho o lo
poz, los monifesiociones ortíslicos, culturoles, deportivos y promoc¡ón de lo diversidod
étnico colombiono;

1. No hoy uno reloción conmulot¡vo enlre los porles ni ínstrucciones precisos
que indicon lo formo como el controtisto debe cumplir con el objelo del
conlroto.

3.

No hoy oferto en el mercodo dlslinlo o lo de los entidodes privodos sin ónimo
de lucro o hoy oferto, pero genero moyor volor conlrotor con lo enlidod sin

ón¡mo de lucro.
Lo constilución político colombiono, los instrumentos inlernocionoles de
derechos humonos y lo iurisprudencio cons'fi'lucionol, se constituyen en el
morco legol de los derechos humonos en nues'iro poís, pero es sólo o portir de
1 990. y los polí'iicos de otención consignodos en lo Ley 1850 de 201 7 -

Medidos de prolección ol odulto moyor en Colombio, leyes l25l de 2008, ley
l3l5 de 2009 y ley 599 de 2000 que se estoblece uno conciencio colectivo o
nivel de los poíses sobre los derechos humonos de los personos moyores,
expresodo en codo poís o trovés de sus desorrollos normolivos: los personos
moyores se constituyen en sujetos especioles de derechos Colombio como
estodo sociol de derecho debe pro'teger especiolmenle o lo pobloción
vulneroble como los odullos moyores, que en olgunos cosos presenton
situoción de discopoc¡dod, pobrezo y morginoción duronte eslo elopo de su
vido. Según el ortículo 46 de lo constilución nocionol, el eslodo, lo sociedod y
lo fomilio concurrirón poro lo proiección y osislencio de los personos moyores,
sin emborgo se requieren moyores esfuezos poro lo ofención de esie grupo
poblocionol.
Donde En Colombio se define odulto moyor o oquellos personos que cuenton
con ó0 oños de edod o mós (ley l25l de 2008 por 1o cuol se diclan normos
tendienles o procuror lo protección, promoción y defenso de los derechos de
los odultos moyores). Y ten¡endo en cuento los dotos 2019, Según el
Deporlomento Admin¡strolivo Nocionol de Esiodístico (DANE), lo pobloción
moyor de ó0 oños posó de representor un 97" en el 200ó o un 13,4% en el 2019,
lo que se lroduce en un incremento del 50%. Esto implico que por codo l0O
personos en edod productivo hoy 21 odultos moyores con dependencio.

Estruct!ra p rañidalde ta pobLa.lóñ cle Pobtacióñ de Cotombla r¡ayo. a tos 60

2.

4.

años de eoad. 2018

1..11111;i" '- - "''
5.

Fuenle: DANE - SER{E POBLACIONAT 1985 - 2020 Lo pobloción colomblono estó
envejeciendo y lo hoce o un ritmo ocelerodo. Si bien es'te combio demogrófico es
uno bueno noticio y presento oporlunidodes, tombién conllevo desofÍos. En
porticulor. o medido que lo pobloción envejece, oumenlo lo proporción de
personos que necesiton opoyo de ferceros poro desorrollor sus octividodes diorios.
Según los últimos dotos disponibles, el 21.2% de lo pobloción de ó0 oños o mós en
Colombio sufre de olgún grodo de dependencio, Io cuol equivole o okededor de
I .l millones de personos. Si lo tendencio de lo incidencio de enfermedodes crónicos
conlinúo ol olzo como hosto ohoro, esto cifro puede llegor o sobreposor los 2.1

millones en los próximos dlez oños, representondo mós de lo cuorlo porle (26.4%)
de lo pob,loción de ó0 oños o mós.

Rev. 1- 2021-06-30
Formato Anexo -014
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El principol efeclo de lo tronsición demogrófico es el combio en lo eslrucluro por
edod de lo pobloción. El descenso en lo fecundidod y lo mortolidod llevon o
uno pérdido de Io importoncio reloiivo de lo pobloción infonlil, o fovor de lo
pobloción odulto moyor. Esto se hoce evidenie cuondo onolizomos lo pirómide
poblocionol por grupos de edod. Mienlros en 1950 se tenío uno pirómide
poblocionol de bose oncho, con lo moyorío de lo pobloción menor de 15 oños (42
, 7%l y sólo un 5 . 3% de lo pobloc¡ón odullo moyor, en 2015 lo pkómide se conlroe:
los menores de 15 oños poson o represenlor menos de uno cuorto porte de lo
pobloción 124 . 3%), mienf ros que lo pobloc¡ón odullo moyor duplico su
imporloncio ol posor o represenlor e | '10 . 8% del tolol. Poro el 2050, de ocuerdo
con los proyecciones de Nociones Un¡dos. se espero que lo piróm¡de se ¡nvierto, y
lo pobloción odulto moyor represenle el 27 . 5% del tofol mientros que los menores
de 15 oños seon sólo el 15 .7%.

Es por eslo rozón que los entes territorios del orden locol deben proponder en gorontizor y
ort¡culor inler¡nstitucionolmente los goronlíos de derechos ol iguol que o otención y
dignidod de los odullos moyores en lodo el ten¡torÍo, sumodo o eslo lo ocluol pondemio
ogud¡zo lo siluoción del odulto moyor ol encéntrense en moyor grodo de vulnerobilidod o
los efecfos no solo en los ofeclociones de lo solud que lo podríon llevor o lo muerle sino
tombién ol combio soc¡oeconómico que inmersomente troe lo pondemio del Cov¡d-l9 de
ohí lo necesidod evidente que enconlror olternoiivos poro oiender de formo eficiente y
eficoz o lo pobloción que supero el rongo de edod de ó0 oños y gorontizor su bienestor
conforme lo dicto lo ley.

RESPONSABITIDAD TERRITORIAT
Los odultos moyores son un grupo vulneroble, por ello hon sido cotologodos como sujetos
de especiol prolección constilucionol en múltiples sentencios de esto Corporoción. Desde
el punto de visto teórico, eslo puede obedecer o los tipos de opresión, moltroto o
obondono o los que puede llegor o estor sometido Io pobloción moyor, dodos los
condiciones, físicos, económicos o sociológicos, que lo diferencion de los olros l¡pos de
colectivos o sujetos.

Respecto de los odultos moyores ex¡ste uno corgo específico en cobezo del Esiodo, lo
sociedod y lo fomil¡o poro que coloboren en lo protección de sus derechos, yo que ésios
se encuentron en uno siiuoción de vulnerobil¡dod moyor en comporoc¡ón con oiros
personos. Sin emborgo, el Eslodo es el principol responsoble de lo conslrucción y dirección
de este lrobojo moncomunodo, que debe lener como fin úllimo el ovonce progresivo de
los derechos de lo pobloción moyor.

Poro m¡t¡gor lo problemóiico onteriormente descrilo el Distrito de Riohocho, por medio de
lo Secrelorio de desonollo sociol rodico un proyecto lilulodo " FORTALECIMIENTO DE LAS
ACCIONES PARA PROPORCIONAR BIENESTAR INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN
ESTADO TOTAL DE ABANDONO DEL DISTRITO DE RIOHACHA''

1. ARTICULACIÓT'¡ CON LA POLÍTICA PÚBLICA

A continuación, se presenta la contribución del proyecto al cumplimiento de la política pública nacional,
departamental y municipal establecida en los planes de desarrollo y su gest¡ón ¡nst¡tuc¡onal:

Rev. 1- 2021-06-30
Formato Anexo -014

Toblo Ne3. Articuloción con Plones de Desarrollo

3003 - lll. Pacto por la equidadi política socialmoderna centrada
en la familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados

300311 - 11. Que nadie se quede atrásr acciones coordrnadas

4104 Atención inte8ral de población en situación permanente

Servic¡o de atenc¡ón y protección ¡ntegralaladulto mayor

Unidos por el Cambio 2020 - 2023

LÍNEA ESTRATÉGICA 3: Equidad Social

PTAN DE DESARROLLO NACIONAT

NOMBRE: -2022) Pacto por Colombia, pacto por la eouidad

ESTRATEGIA

TRANSVERSAL:

OBJETIVO

ESTRATÉGrco'

PROGRAMA

PRODUCTOS

ASOCIADOS

NOM BRE:

EIEr
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PROGRAMAS: Derechos y equidad para los adultos l\y'ayores

SUBPROGBAMA l¡l/n
Generar las condtciones de bienestar, acceso a oportunidades

OBJETIVO: 
] 
con equidad e rncrdencia de las niñas, óiños y adolescentes en la

I transform¿cton del Departanento oe L¿ CLrajtra

PtAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

NONI BRE: RIOHACHA CAMBIA LA HISTORIA 2020.2023

EJ E: Línea Estratégica 1. Riohacha Carnbia eñ lo Social

PROGRAMAS:
Atención integral de población en situac¡ón permanente de des
protecc¡ón social V/o familiar

META RESULTADOI Vict¡mas que han superado la condición de vulnerab¡l¡dad

META PRODUCTO: Servicio de atención y protección integral al adulto mayor

OBJETIVO:
cenerar condiciones de vida digna a la población adulto mayor
desprotegida social v/o familiarmente

Fuente: Plan de Desarrollo Nacionel, Plan de v Plan de Desarrollo Municipal.
Elaborac¡ón Propia, 2021.

Por lo onterior, resullo necesorio confor con ent¡dodes que, entendiendo lo misión sociol del
progromo, comporfon su senlido, y cuenlen con personol idóneo y copocitodo poro que
en osocio con el D¡strilo odelonten los componentes del proyeclo, como yo se ho indicodo.

Objetivos

Objet¡vo Generol

DISMINUIR LA POBTACIÓN ADULTO MAYOR EN ESTADO DE ABANDONO EN EL

DISTRITO DE RIOHACHA
Objet¡vo Especif¡co

. Adoptor políticos y occiones poro lo olención de personos en estodo de
obondono

o Brindor espocios y progromos que propendon por el oprendizoje y
desorrollo de ortes, oficios y octlvidodes deportivos

. Brindor los gorontíos ol odulto moyor progromos de mejoromiento de lo
colidod de vido

Población

Pobloción Objetivo

La identificación de los beneficiarios, es un aspecto central de la formulación
ya que finalmente son los benef¡ciarios los que consumen o usan los b¡enes
yio servicios generados por el proyecto.

A continuación, se relaciona la caracterización de la población objetivo y afectada, la cual
corresponde principalmente a los miembros de la comunidad del comité permanente de

¡DENT¡FICACIÓN DE LA POBLACIÓI{ OA¿ETIVO

GRUPO ETÁREO

0- 14 años

15 - 19 años

20 - 59 años

60 años IU

estratificación socioeconómica clasificada por género de edad:

IeoU"ciAn Obj€tivo: Esta poblac¡ón, es la que f¡nalmente

I 
va a recib¡r los bienes y serucio generados por el

IProyecio.

Població,n Afectada: La población afecta hace referenc¡a a todas
aquellas personas que en el momento de análisis padecen la
problemática.
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RIOHACHA

EJECUCION TECNICA

NOTA: del 16 de agosto al 25 de septiembrc de ZO2?, el porcentaje de ejecución técnica refleja un

30% de avance durante el periodo, es decir se han atendido 20 personas, reflejando un acumulado
de 20 personas atendidas, cumpliendo a satisfacción el 30% de la proyectada, cabe mencionar que
las actividades se desarrollan de manera mensual respect¡vamente

Localización Especffica de los lugares en las cuales se realizaron las actividades.

. Actividades del Contrato

Étnicos P. lndigena

Poblacion Vulnerable Desplazados

Poblac¡on Vulnerable D¡scapacitados 200

)oblacion Vulnerable Victimas

TOTAL DE POBLACIÓN OBJETIVO 20

POEUC\ÓN
AFECTADA

20

)

ITEM ACTIVIDADES REALIZADAS AVANCE TISICO MES

AGOSTO/SEPTIEMBRE

AVANCE FINANCIERO MES

AGOSTO/SEPTIEMBRE

NUTRICION SUMINISTRO DE COMIDAS SERVIDASY

REFRIGERIOS REFOMADOS
30% 30%

ATENCTON PSTCOSOCTA! PRESTACION DEL SERV CIO DE SEGUIMIENfO

PERMANENTE POR PROFES ONAL EN TRABAJO

SOCIAL O GERONTOTOG]4.

30% 30%

CULTURA, OEPORTES Y

RECREACION

ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y

RECREATIVAS AUE INCLUYEN fERAPIA FLSICA PARA

LOS ANCIANOS EN DISCAPACIDAD Y OTROS,

ATRAVES DE LICENCIADO EN EDUCACION FISICA Y

RFCRFACION

30% 30%

ATENCION PRIMARIA EN SALUD PRESTACION DEL SERVICIO DE ATENCION Y

SEGUIN,lIENTO 24 HORAS POR AUXILIAR DE

ENFERMERIA,

30% 3Oo/o

ACTIVIOADES LUDICAS. PRESTACION DTL SERVICIO DE ACTIVIDAOES DE

ESTIMUTAC ON NEUROLOG]CA TALES COMO

LECTURA, CANTO, PELICULAS, ETC ATRAVES DE

PROFESIONAT EN PSICOLOG!A,

30% 30%

ACTIVI DADES OCIO.ATENTO PRESTACION DEL SERVICIO DE ACTIVIDADES DE

RELACION INTERPERSONAL Y OCUPACION DEL

TTEMPO LrBRE CON OTROS ANC|ANO' AÍRAVES
DE PROFESIONAI EN TERAPIA OCUPACIONAL,

30% 30%

ATENCION, ESIANCIA DIAY

NOCHE.

SERVICIO DE ACT]VIDADES DE

CUIDADO/PROf ECCION PER[/ANENTE, INCLUYE:

ELEMENTOS DE ASTO Y CUIOADO PERSONAL, ROPA

DE CAMA" ASEO DE HABiTACION, LAVADO Y

CUIDADO GENERAL.

30% 30%

Lugar espec¡fico Ubicación (

Urbano/Rural)
No. Actividad

BARRIO ARRIBA, FUNDACION CASA DEL ABUELO [Jrbana L,2,3,4,5,6,7

ACTIVIDAD MGA las actividades realizadas por periodo
ejecutado (obligac¡ones del contratista)

cumplimiento
a satisfacción
de las
cláusulas
conEactuales

bien sen tcto

POBLACIÓN OBIETIVO 20
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RIOHACHA

NUTRICION . Suministro de 2.430 comidas
servidas (en 40 días)

Sl, según
documentos
técnico MGA

x

. Suministro de 1.620 refrigerios
reforzados (en 40 días)

Sl, según
documentos
técnico MGA

x

ATENCION PSICOSOCIAL . Ejecución de 800 actividades (en 40
días)

x

CULTIJRA, DEPORÍES Y

RECREACION
. Ejecución de 107 actividades (en 40

días)
x

AIENCION PRIMARIA EN

SATUD
o Ejecución de 800 actividades (en 40

días)

x

ACTIVIDADES TUDICAS- . Ejecución de 107 acti'r,idades (en 40
días)

x

ACTIV{DADFS OCIO ATENTO . Ljecución dc 107 actividades (en 40
días)

x

ATENCION, ESTANCIA DIAY
NOCHE

. Ejecución de 800 actividades (en 40
días)

x

ACTIVIDAD lilGA las act¡v¡dades realizadas por periodo ejecutado
(obligaciones del contratista)

cumplimiento a
satisfacción de
las cláusulas
contractuales

bien servicio
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ACTIVIDADES

Descripción de Actividades Realizadas para el cumplimiento de los objetivos del proyecto:

Este proyecto pretende gorontizor uno mejor colidod de vido o lo pobloción
Adulto Moyor del Disirito de Riohocho, br¡ndondo uno otención integrol y
oporiuno que melore sus condiciones físicos y men+oles y permiion ol Disirito
mit¡gor el impocfo negotivo por desotención o eslo pobloción.

1). Alimentoción que osegure lo ingesio necesorio, o nivel proteico-colórico y de
micronutrientes que goronticen buenos condiciones de solud poro el odulto
moyor, de ocuerdo con los menús que, de monero especiol poro los
requerimienlos de esto pobloción, eloboren los profesionoles de lo nutrición.

2). Orienioción Psicosociol. Prestodq de monero preventivo o todo lo
pobloción objetivo, lo cuol persigue mitigor el efecto de los potologíos de
comporiomiento que surgen en lo lercero edod y los efectos o los que
ellos conducen. Estoró o corgo de profesionoles en psicologÍo y trobojo
sociol. Cuondo seo necesqrio, los odultos moyores serón remitidos o lqs
entidodes de lo seguridod sociol poro uno otención mós específico.

3). Aiención Primorio en Solud. Lo cuol oborcoró lo promoción de estilos de vído
soludoble, de ocuerdo con los corocterísticos de los odultos moyores, prevención
de enfermedodes, delección oportuno de potologíos y remisión o los servicios de
solud cuondo ello se requiero. Se ¡ncluye lo otención primorio, entre oiros, de
poiologíos relocionodos con lo molnutrición, medicino generol, geriotrío y
odonlologío, opoyodos en los recursos y octores de lo Seguridod Sociol en Solud
vigenie en Colombio, en los iérminos que estoblecen los normos
correspondientes.

4). Aseguromiento en Solud. Seró universol en todos los niveles de complelidod,
incluyendo o los odulios moyores denlro de los grupos prioriiorios que define lo
seguridod sociol en solud, como beneficiorios del régimen subsidiodo.

5). Copociioción en octividodes produclivos de ocuerdo con los lolentos, gusios
y preferencios de lo pobloción beneficiorio.

ó). Deporie, culturo y recreoción, suministrodo por personos copocitodos

7. Alención y estoncio dío y noche incluyendo los elementos de oseo y cuidodo
personol, ropo de como, oseo de hobitoción, lovodo y cuidodo generol.

Duronte lo ejecución del proyecto se reolizoró lo entrego de 3 comidos servidos y
refrigerios refozodos diorios, Seguimienlo permonenle por profesionol en trobojo
sociol o gerontologío duronte 5 meses, semonolmenie se reolizorón octividodes
culturoles, deportivos y recreotivos que incluyen teropio físico poro los oncionos
en discopocidod y otros, con el opoyo de profesionoles del óreo, de monero
diorio se reolizoró otención y seguimiento 24 horos por ouxilior de enfermerío
leniendo en cuento los cosos de codo uno de los odultos moyores y sus
requerimientos.

El proyecto tombién contemplo de monero mensuol duronie los 9 meses
de oclividodes de estimuloción neurológico ioles como lecturo, conio,
películos, etc. A irovés de profesionol en psicologío. y de ociividodes de
reloción interpersonol y ocupoción del tiempo libre con otros oncionos,
con opoyo de profesionol en teropio ocupocionol, en este mismo poquete
de otención se le suministroró ó00 elementos de oseo y cuidodo personol,
ropo de como, oseo de hobitoción, lovodo y cuidodo generol.
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SUPERVISION JURIDICA

Una vez revisado el informe 05 de ejecución por parte del contrat¡sta, del Convenio de Asociación

Ots de 2022, celebrado entre el Distrito de Riohacha y la Fundación CASA DEL ABUELO

"ESPERANZA VIVA", que comprende el periodo del 16 de agosto al 25 de septiembre de 2022, se

emite concepto jurídico favorable dado_ el cumplimiento parc¡al de la cláusula tercera:
OBIIGACIONES DE tAS PARTES, toda la documentación se encuentra aiustada a lo pactado

contractualmente.

SUPERVISION ADMINISTRATIVA

Las act¡v¡dades desarrolladas dentro del conven¡o de Asociac¡ón 008 de 2022, celebrado entre el

D¡strito de Riohacha y la Fundación CASA DEL ABUELO "ESPERANZA VIVA", se encuentran

ejecutadas dentro de los lineam¡entos proyectados y pactados contractualmente, por tanto, se

refleja una buena planeación, organizac¡ón, d¡recc¡ón y control en el ejercicio de su ejecución.

Rev. l - 2021-06-30
Formato Anexo -014
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