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Medellin, 20 de octubre 2022
DESIGNACION COMITE ESTRUCTURADOR

Sefores(as)

Diana Patricia Rache Amaya

Coordinadora Grupo Regional de Gestion de Talento Humano.
Diana Lorena Quimbayo Suarez -

Tecnico G02, Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada
Aura Maria Travecedo Fernandez

Abogada Contratista — Contratacién Bienes y Servicios

Yeni Marcela Silva Sepulveda

Profesional Regional en Higiene y Seguridad Industrial
Natasha Valentina Ruiz Solarte

Profesional Ambiental

Asunto: Designacion Comité estructurador de Proceso
Respetados sefores(as):

Me permito comunicarles que han sido designados como Comité Estructurador del proceso de seleccién abreviada
de menor cuantia que tiene por objeto 5_713 Prestar los servicios para realizar la capacitacién y actualizacién
académica, en los temas prioritarios definidos en el Plan Institucional de Capacitaciéon PIC 2022 dirigido a los
funcionarios administrativos de la Regional Antioquia Sena.

Las actividades a desarrollar seran las siguientes: Elaboracion y proyeccion de los documentos de la etapa
preparatoria como se detalla:

» Area solicitante: Debera estructurar y suscribir los estudios previos, andlisis del sector y analisis de riesgo conjunto
€ON SUS anexos.

« Area Juridica: Acompanara la estructuracién y la consolidacién de la etapa precontractual en la plataforma
SECOPII.

« Area Financiera: Apoyara en la construccion de los indicadores financieros y viabilidad econémica (cuando haya
lugar).

Este comité deberd ademas estructurar las respuestas a las observaciones que se realicen en el marco del proceso
de selecciéon que sean allegadas hasta la presentacién de las ofertas (cuando aplique).

Atentamente,

=

ELKIN DARIO TOBON TAMAYO (E)
Director Regional

Proyecto: Luis Fernando Delgado Montoya — Apoyo administrativo

Direccion Regional Antioquia
Calle 51 No. 57 — 70 Piso 11 —~ Medellin - PBX {57 4) 5760000 [t
www.sena.edu.co S

®® O SENAComunica Cer

Great

Certificado No. Certificado No.
SC-CER3396R1-1 CO-SC-CER339681-1

GD-F-011 V.05



