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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°CI-014 DE 2022
CLAUSULAS ADICIONALES

En Santa Marta, entre los suscritos, JENNY CAMACHO NEUTO, mayor de edad, identificado con la cédula
de ciudadania nimero 57.462.212 expedida en Santa Marta, obrando en nombre y representacion del
Departamento del Magdalena entidad territorial con Nit. N°.800.103.920-6, en calidad de JEFE DE OFICINA
DE CONTRATACION, delegada para asuntos pre-contractuales y contractuales mediante Decreto 0061 del
30 enero de 2020 expedido por el Gobernador del Departamento del Magdalena; quien en adelante y para
efectos del presente convenio se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, y por la
otra OMAR LEONARDO SEGURA CAICEDO mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania
N°7.141.831 de Santa Marta - Magdalena, quien obra en calidad de Director del INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL MAGDALENA - INDEPORTES identificado tributariamente con
el NIT 819.000.843-3, en adelante y para efectos del presente acuerdo de voluntades se denominara EL
CONVINIENTE, hemos convenido celebrar el presente documento de clausulas adicionales, las cuales se
entienden incorporadas al presente contrato, SUSCRITO POR FIRMA ELECTRONICA EN SECOP II, A
TRAVES DE MENSAJES DE DATOS, previas las siguientes consideraciones: PRIMERA: Que el articulo
113 de la Constituciéon Politica, establece que los diferentes drganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacién de sus fines. SEGUNDA: Que la Ley 489 de
1998, sefiala que la funcion administrativa se desarrollara conforme a los principios constitucionales, en
particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia. TERCERA: Que la Ley 489 de 1998,
establece que la finalidad de la funcién administrativa es buscar la satisfaccion de las necesidades
generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados
en la Constitucion Politica, por lo cual los organismos, entidades y personas encargadas del ejercicio de
funciones administrativas deben ejercerlas consultando el interés general. CUARTA: Que la misma Ley
489, consagra el principio de coordinacién al establecer que, en virtud del principio de coordinacion y
colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales, prestando colaboracion para facilitar el
ejercicio de sus funciones. QUINTA: Que el articulo 95 de la ley citada en el numeral anterior, establece
que las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se encuentren a su cargo, mediante la celebracion
de convenios interadministrativos. SEXTA: Que la Constitucion Politica de la Republica de Colombia, en el
articulo 52 establece que: "El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y
autoctonas tienen como funcion fa formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor
salud en el ser humano. El Deporte y la Recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto
publico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al
aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y
controlard las organizaciones deportivas cuya estructura y propiedad deberan ser democraticas”.
SEPTIMA: Que de acuerdo a lo establecido en el Plan Departamental de Desarrollo Magdalena Renace
2020-2023 “se impulsaran nuevos eventos y justas deportivas que le permitan al Departamento del
Magdalena convertirse en un importante destino deportivo nacional, lo que se lograra con la realizacion de
eventos que lo proyecten de forma positiva”. (Gobernacion del Magdalena, 2020). OCTAVA: Que después
del cierre nacional por efectos de la pandemia se hace necesario, como quedo registrado en el Plan de
Desarrollo “Magdalena Renace 2020 - 2023” en el punto 3.1.1.1.2 Formular e implementar un plan de
reactivacion econémica que comprende la necesidad de desarrollar una serie de acciones en el
departamento que fomenten la economia de los municipios. NOVENA: Que en busca de la reactivacion
economica encontramos que el turismo deportivo por su parte consiste en el desplazamiento para
presenciar algun evento o con el objeto de practicar una disciplina deportiva. DECIMA: Que el deporte, a
través de cualquiera de sus manifestaciones, constituye uno de los sectores con mayor importancia
economica. En concreto, cabe sefialar que cualquier evento deportivo se identifica con la generacién de
ingresos y beneficios para los territorios que los acogen. DECIMA PRIMERA: Que dentro de éstos, existen
un amplio numero de acontecimientos que se organizan a nivel local, que despiertan gran interés en la
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poblacién y tienen una gran capacidad para la generacion de impacto econdmico al atraer a un muchos
participantes y espectadores. DECIMA SEGUNDA: Que la reactivacion econdmica pos pandemia permite
promover y potenciar actividades que generan empleo e ingreso a la poblacién en distintos &mbitos de la
vida socio-econdmica y productiva del departamento, incluyendo actividades de esparcimiento, deportivas
y recreativas, como los eventos y competencias deportivas. DECIMA TERCERA: Que en razén de lo
anterior, la Gobernacién del Magdalena a través del Instituto Departamental de Deporte — INDEPORTES,
implementd, el proyecto de “DESARROLLO DE EVENTOS Y COMPETENCIAS DEPORTIVAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA” (BPID 2022002470035), cuyo objetivo especifico es fortalecer el
desarrollo de actividades recreo-deportivas individuales y colectivas en el Departamento del Magdalena.

NOMBRE DEL PROYECTO | Desarrollo De Eventos Y Competencias Deportivas En El Departamento
Del Magdalena

OBJETIVO Fortalecer el desarrollo de actividades recreo-deportivas individuales y
colectivas en el Departamento del Magdalena.

VALOR DEL PROYECTO | $1.218.361.200

LOCALIZACION Departamento del Magdalena

DECIMA CUARTA: Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 reza: “Los servidores publicos tendran en
consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos ¢ intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines”, de
lo cual se desprende que el Sr. Gobernador del Departamento, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, puede y debe suscribir los contratos y convenios necesarios para que la entidad
territorial pueda materializar su actividad administrativa, procurando asi el bienestar de todos sus
conciudadanos, asi se desprende, muy especialmente, de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, articulo 11,
numeral 3, literal b. DECIMA QUINTA: Que en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del
Decreto 1082 de 2020, se suscribié acto administrativo de justificacién de contratacién directa. DECIMA
SEXTA: Que, en virtud de todo lo anterior, y en concordancia con la Ley 527 de 1999, las partes se regiran
por el CONTRATO ELECTRONICO DISPUESTO EN LA PLATAFORMA SECOP II, mas las siguientes
CLAUSULAS ADICIONALES:
1. OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA Y EL INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL MAGDALENA - INDEPORTES
MAGDALENA, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “DESARROLLO DE
EVENTOS Y COMPETENCIAS DEPORTIVAS EN EL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA".
2. ALCANCE JUEGOS DEPARTAMENTALES TRADICIONALES DE POBLACION
Los primeros Juegos Departamentales Tradicionales de Poblacién, buscan
masificar a través de seis (6) juegos subregionales y una gran final rescatar la
practica de juegos tradicionales y actividades ladicas de esparcimiento y
recreacion, con el fin de promover la practica de actividad fisica en la poblacién
magdalenense, fomentando un encuentro de la comunidad con las costumbres y
tradiciones populares de nuestro departamento y la regién.

Este proyecto contempla realizar una fase de seis (6) juegos clasificatorios por
cada una de las subregiones del departamento, vinculando a toda la poblacion
magdalenense fomentando la inclusion de participacion de comunidades étnicas,
indigenas, afrodescendientes, adultos mayores, de los 30 municipios;
proyectando la participacion de 4.000 personas en estos importantes juegos.

MARATHON NOCTURNA
Evento atlético que contempla la realizacion de tres distancias de participacion,
las cuales son: 5 km, 10 km y el evento principal de 21.097 kilémetros; cabe
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destacar, que lo novedoso de la propuesta al ser nocturna, demuestra un atractivo
para todos los participantes de ella, fomentando la innovacion de acciones en
materia deportiva y asi mismo dando alcance al cumplimiento de las acciones
contempladas en el Plan Departamental de Desarrollo.

La Maraton Nocturna, esta planificada para la participacion de 1.000 atletas
invitando a participantes locales de todo el departamento, participantes
nacionales e internacionales, que previa inscripcion, competirdn por obtener los
premios con los que cuenta este evento en las tres distancias ofertadas; la carrera,
se llevara a cabo en el distrito de Santa Marta y contara con la participaciéon de
deportistas de todo el pais, miembros de las diferentes ligas deportivas
departamentales, clubes, equipos y deportistas aficionados, estos ultimos
especialmente en los 5km

EVENTOS RECREO DEPORTIVOS DEL CAMBIO 2022
Los eventos recreo deportivos del Cambio, agrupan un total de 10 eventos recreo
deportivos diversos, enmarcados en un entorno ludico y dirigido a toda la
poblacién sin distincion de edad para participar; esto, debido a la gran demanda
de actividades recreo-deportivas necesarias para fortalecer el liderazgo
departamental en la promocion recreo-deportiva en diferentes municipios del
departamento del Magdalena.

Dentro de los eventos se destacan, los desafios de Playa, las carreras atléticas
5km, mega rumbas, los juegos tradicionales de poblacién en las diferentes
subregiones, las caminatas ecolédgicas y demas actividades que serdn ofertadas
para el disfrute y el esparcimiento de la poblacion del departamento del
Magdalena.

La agenda recreo-deportiva del cambio es un componente que busca dinamizar
diversos procesos de desarrollo fisico y participativo en los siguientes
componentes:

Recreacion y el esparcimiento popular; Estos buscan apalancar (3) eventos
recreodeportivos compuestos por un (1) ciclo paseo y dos (2)
caminatas ecoldgicas.

Actividad fisica comunitaria: Los procesos planteados para la actividad fisica
comunitaria permitiran acercar a través de siete (7) encuentros deportivos
distribuidos entre (Mega rumba neoén, Desafios, Carrera 5K, evento de BMX-
Cross y Torneos Inter barrios que permitan retomar la actividad fisica colectiva y
fomenten la apropiacion de espacios de riqueza territorial que acerquen a las
instituciones con las comunidades en el cuidado de sus vidas y sus entornos,
fomentando lazos de cooperacion y confianza para el desarrollo de nuevas
jornadas en el corto y mediano plazo.

Las actividades contempladas anteriormente contaran en todo momento con el
apoyo a la supervision que brindara apoyo en el seguimiento técnico de las
actividades a desarrollar en coordinacion con la Direccién General y el equipo
técnico de INDEPORTES, la Gobernacion del Magdalena y asi mismo los actores
que participen durante la ejecucion del proyecto para la adecuada toma de
decisiones y la mitigacién de cualquier riesgo
3. OBLIGACIONES |1. Suscribir el acta de inicio si hay lugar a la misma.
ESPECIFICAS DE
INDEPORTES
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2. Adelantar las gestiones administrativas, contractuales, logisticas y financieras
necesarias para garantizar la ejecucion de las actividades a desarrollar en el
marco del convenio.

3. Articular la prestacion del servicio de proteccién del Gobernador del
Magdalena, con las entidades competentes a nivel nacional y territorial.

4. Presentar la factura, con los soportes que permitan su legalizacion, de los
servicios y/o bienes autorizados por parte del supervisor del convenio, con
todos los documentos requeridos para realizar el desembolso de acuerdo con
la normatividad aplicable.

5. Mantener el control contable y financiero para el manejo de los recursos
desembolsados por la Gobernacion del Magdalena, de manera independiente
a través del funcionario encargado de la vigilancia y control del presente
convenio, con los soportes que los sustenten, informacién que debe estar a
disposicién de la Gobernacién del Magdalena, quien realizara el seguimiento
y evaluacion de dichos recursos.

6. Presentar la estimacion de los costos en que incurra la INDEPORTES
MAGDALENA, de los servicios que se requieran durante la ejecucion del
Convenio, previa solicitud que realice el Supervisor designado por el mismo.

7. Disponer de manera oportuna y permanente de los recursos humanos,
requeridos para el desarrollo y cumplimiento del convenio.

8. Presentar informes mensuales de actividades y de ejecucion financiera, asi
como un informe final de la ejecucién de las actividades que incluya los
aspectos financieros.

9. Cumplir con las GEN frente a los sistemas de seguridad social integral
parafiscales y Sistema de Riesgos laborales, cuando a ello haya lugar, de
acuerdo con la normatividad aplicable. De igual forma efectuar los
correspondientes pagos sistemas de seguridad social integral parafiscales y
Sistema de Riesgos Laborales del hombre de proteccion.

10. Guardar cualquier reserva de la informacién que tenga acceso en virtud de la
ejecucion del presente Convenio y solo sera revelada por expreso
requerimiento de autoridad competente.

11. Dar respuesta oportuna a las solicitudes elevadas por la Gobernacion del
Magdalena, en lo relacionado con el presente Convenio.

12. Suscribir la correspondiente acta de liquidacion del Convenio.

13. Realizar la Convocatoria e inscripcion de participantes.

14. Realizar Gestidn de permisos ante entidades competentes para realizacion de
eventos.

15. Realizar los disefios y perimetria para la realizacion de los eventos.

16. Realizar socializacion permanente con la comunidad.

17. Realizar estructura de juzgamiento.

4. APORTE DE

INDEPORTES
Disefios y Planimetria Capacidad Instalada
Estructura de juzgamiento Capacidad Instalada
Socializacién con comunidad Capacidad Instalada
Seguimiento y blsqueda activa para la inscripcion de los Capacidad Instalada
participantes

5. OBLIGACIONES 1) Cancelar al contratista el valor correspondiente del convenio en la forma y términos
ESPECIFICAS DE establecidos en el mismo.
LA 2) Cumplir de buena fe el objeto contractual.
GOBERNACION 3) Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para cumplir sus
obligaciones contractuales.
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4) Realizar la supervision del convenio.

5) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos que
de él forman parte.

6) Lasdemas que teniendo en cuenta la naturaleza del convenio y las normas legales vigentes
le correspondan a la entidad publica.

6. VALOR El valor total del presente convenio asciende a la suma de OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN
MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
($881.525.684) M/CTE, distribuidos de la siguiente manera:

7. FORMA DE PAGO | El valor del convenio se desembolsara de la siguiente manera: El valor estimado del convenio
por celebrar, se cancelara al INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES DEL MAGDALENA -
INDEPORTES MAGDALENA, de la siguiente forma:

a. UNPRIMER (1) PAGO, por el equivalente al Treinta y Cinco Por Ciento (35%) del valor total del
convenio, esto es, la suma de CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA'Y CUATRO MIL NOVENTA'Y CINCO PESOS ($149.664.095) M/ICTE, previa revision
del cumplimiento de las actividades; para lo cual se debera presentar previamente informe de
actividades cuya ejecucion sea igual o superior al 30% de las actividades que deba realizar el
Instituto departamental de Deportes de Magdalena - Indeportes Magdalena, en la ejecucién del
convenio, este informe debera ser recibido a satisfaccion por parte del Supervisor.

b. UNSEGUNDO (2) PAGO, por el Cincuenta y Cinco Por Ciento (55%) del valor total del convenio,
esto es, la suma de DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y SEIS
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($235.186.435) M/CTE, previa revision del
cumplimiento de las actividades; para lo cual se debera presentar previamente informe de
actividades cuya ejecucion sea igual o superior al 70% de las actividades que deba realizar el
Instituto departamental de Deportes de Magdalena - Indeportes Magdalena, en la ejecucién del
convenio, este informe debera ser recibido a satisfaccion por parte del Supervisor.

c. UN PAGO FINAL, por el equivalente al Diez Por Ciento (10%) del valor total del convenio, esto
es, la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO
SETENTA PESOS ($42.761.170) M/CTE, de acuerdo con porcentaje final de cumplimiento en la
ejecucion por parte del Instituto Departamental de Deportes de Magdalena — Indeportes
Magdalena de las actividades contratadas, previo procedimiento de evaluacién y recibido a
satisfaccion realizado por el supervisor del Convenio para lo cual se levantara acta final.

Para efectos del pago, cada una de las Cuentas de Cobros deberan estar acompafiadas de la
documentacion que exige la Secretaria de Hacienda Departamental.

Durante la ejecucion del convenio por celebrar, el Supervisor verificara y evaluara el
cumplimiento de las actividades realizadas por ente ejecutor y les asignaré un puntaje de
acuerdo con los criterios sefialados. Para el pago y la liquidacion del convenio, se tendra en
cuenta el puntaje de evaluacién de la ejecucion asignado al Instituto departamental de Deportes
de Magdalena — Indeportes Magdalena, por el cumplimiento efectivo de cada una de las
actividades encomendadas. Para todos los efectos, el valor total a pagar seré directamente
proporcional al porcentaje final de cumplimiento en la ejecucion de las actividades.

El valor determinado para el convenio envuelve todos los costos y emolumentos que implique
la ejecucidn del objeto convenido, por lo tanto , el Instituto Departamental de Deportes del
Magdalena - Indeportes Magdalena, sélo tendra derecho a los valores expresamente
establecido en el estudio previo, y bajo la prescripcidon de que la ejecucion del objeto del
convenio de los servicios requeridos, en ningin caso generara una relacién laboral con los
trabajadores o contratistas del mismo, como tampoco dara lugar al de pago de prestaciones
sociales a cargo del DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA. Cualquier trabajo adicional que se
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haga sin la debida autorizacién por parte del Supervisor del convenio, EL DEPARTAMENTO
podra abstenerse de pagarlo.

PARAGRAFO 1: Los desembolsos se efectuaran dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a la radicacion de la factura en la oficina correspondiente, la cual debera contener:
a) Informe de los bienes y servicios prestados durante el periodo mensual del convenio. b)
Certificacién de cumplimiento de los compromisos por parte del supervisor del convenio
designado por el Departamento del Magdalena. ¢) Recibos de pago por concepto de aportes al
sistema de seguridad social en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes
parafiscales, si a ello hubiere lugar, de conformidad con la normatividad vigente. d) Factura Sin
perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de desembolso supone la entrega real y
efectiva de los informes y del cumplimiento de los compromisos generales y especificos. En
todo caso, los desembolsos del aporte estan sujetos a la disponibilidad de recursos por parte
de la Direccion del Tesoro Nacional y a la correspondiente programacion de PAC.

PARAGRAFO 2: En caso de terminacion anticipada, o suspension del convenio, 0 una vez
vencido el plazo del mismo sin que se haya ejecutado a cabalidad el objeto, se realizara la
proporcionalidad, teniendo en cuenta los valores pactados, frente a las actividades
efectivamente realizadas, con el fin de reintegrar los recursos no ejecutados por parte de la
Gobernacién del Magdalena.

NOTA 3: Los desembolsos se efectuaran a la cuenta que para tal efecto le indique

INDEPORTES MAGDALENA.

8. CDP 827 de 06 de septiembre de 2022

9. PLAZO Las partes de comun acuerdan que el presente convenio tendra vigencia a partir de la firma de
las partes adscritas al presente convenio y hasta el 31 de diciembre del 2022,

10. SUPERVISOR La Supervision y control de la debida, adecuada y oportuna ejecucion del convenio estaré a

cargo de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO o por quien el ordenador del
gasto designe mediante comunicacion escrita, quien ademas de las obligaciones contenidas
en la Ley debera: a) Verificar el cumplimiento de las obligaciones, estipuladas en este
documento. b) Informar al ordenador del gasto y/o supervisor sobre la ejecuciéon de este
convenio. c) Velar por el cumplimiento del plazo contractual. d) Conceptuar y solicitar la adicion,
prérroga o modificacion del contrato, siempre y cuando se encuentren debidamente justificados.
e) Expedir constancia de cumplimiento de este convenio, certificando en la misma que
INDEPORTES se encuentra al dia en los pagos de pension y salud en los montos y fechas
establecidos en la Ley o en el reglamento y que ha entregado los productos acordados en el
presente convenio. El Supervisor tendra las siguientes funciones: a) Cumplir con las
obligaciones establecidas para el efecto en materia legal. b) Podra exigir al CONTRATISTA la
informacion que considere necesaria en desarrollo del objeto del contrato. ¢) Velar por los
intereses del DEPARTAMENTO vy tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias. d) Elaborar y suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las Acta
a que haya lugar durante la ejecucion del contrato, incluida el Acta de Inicio. e) Vigilar y requerir
al CONTRATISTA para que cumpla con las obligaciones que se deriven del objeto del contrato.
f) Expedir la Certificacion del Recibido a Satisfaccion del cumplimiento del objeto contractual,
para efectos de cada pago correspondiente.
11.DERECHOS DEL | a) Tendra derecho a recibir oportunamente la remuneracion pactada en la clausula del presente
CONTRATISTA contrato y a que el valor intrinseco de la misma no se altere 0 modifique durante la vigencia del
contrato. En consecuencia, tendran derecho, previa solicitud, a que la administracion les
restablezca el equilibrio de la ecuacion econdmica del contrato a un punto de no pérdida por la
ocurrencia de situaciones imprevistas que no sean imputables a los contratistas. Si dicho
equilibrio se rompe por incumplimiento de la entidad estatal contratante, tendra que
restablecerse la ecuacion surgida al momento del nacimiento del contrato. b) Podran acudir a
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las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los derechos derivados del contrato y la

sancion para quienes los desconozcan o vulneren.

12. OBLIGACIONES Ademas de las obligaciones propias del objeto a contratar, el contratista debera: a. Cumplir con
GENERALES DEL | las disposiciones legales sobre contratacion de personal colombiano y extranjero y las
CONTRATISTA reglamentarias de las diferentes profesiones. Se obliga igualmente al cumplimiento de todas

las leyes laborales vigentes y al pago de todos los salarios y prestaciones sociales que ellas

establezcan. b. Responder por haber ocultado al contratar inhabilidades incompatibilidades o

prohibiciones o por haber suministrado informacion falsa ¢. Responder por la buena calidad del

servicio contratado d. Acatar las indicaciones del Supervisor durante el desarrollo del contrato

y de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales e. Dar

estricto cumplimiento a los requerimientos de él Contratante en concordancia con la

normatividad vigente. f. Colaborar con el Contratante en lo que sea necesario para que el objeto
del contrato se cumpla y que éste sea de la mejor calidad; acatar las 6rdenes que durante el
desarrollo del contrato se le impartan y de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran
presentarse. g. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por —fuera de la ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o -hecho. Cuando se presenten tales

peticiones 0 amenazas, debera informar inmediatamente de su ocurrencia al Contratante y a

las demas autoridades competentes para que se tomen las medidas y correctivos que fueren

necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracion de los pactos o acuerdos
prohibidos, dara lugar a la declaratoria de caducidad del contrato. h. Cumplir las demas
obligaciones derivadas de los estudios previos, la oferta y el contrato. i. Salvaguardar la

confidencialidad de la documentacion e informacion que por razén de sus funciones posea y

que involucren o pertenezcan al Contratante.

13.DERECHOS DEL | Para la ejecucion de los fines, y en consonancia con lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80
CONTRATANTE de 1993, el DEPARTAMENTO: 1. Exigira del CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna

del objeto contratado. Igual exigencia podra hacer al garante. 2. Adelantara las gestiones
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar. 3. Solicitara la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan
fendmenos que alteren en su contra el equilibrio econdmico o financiero del contrato. 4.
Adelantara las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en
desarrollo 0 con ocasion del contrato celebrado. 5. Adoptara las medidas necesarias para
mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato las condiciones técnicas, econdmicas
y financieras existentes al momento de proponer en los casos en que se hubiere realizado
licitacion o concurso, o de contratar en los casos de contratacion directa. Para ello utilizaran los
mecanismos de ajuste y revision de precios, acudiran a los procedimientos de revisién y
correccion de tales mecanismos si fracasan los supuestos o hipétesis para la ejecucion y
pactaran intereses moratorios. Sin perjuicio de la actualizacién o revisidn de precios, en caso
de no haberse pactado intereses moratorios, se aplicara la tasa equivalente al doble del interés
legal civil sobre el valor histérico actualizado. 6. Sin perjuicio del llamamiento en garantia,
repetira contra los servidores publicos, contra el contratista o los terceros responsables, segun
el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencias de la actividad
contractual. 7. Actuara de tal modo que por causas a ellas imputables, no sobrevenga una
mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin,
en el menor tiempo posible, corregiran los desajustes que pudieren presentarse y acordaran
los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y eficazmente
las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

14. OBLIGACIONES a) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
GENERALES DEL | cumplimiento a satisfacciéon. b) Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
CONTRATANTE establecidos. ¢) Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacion e insumos

que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada. d) Prestar su colaboracién para

el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.
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15. RESPONSABILID
AD DEL

EL Contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle
en el ejercicio de las actividades del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la

CONTRATISTA administracion o a terceros. Igualmente seré responsable en los términos de la Ley 80 de 1993,
articulo 52.
16. MULTAS En caso de retardo o incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del

presente contrato por causas imputables al Contratista; El Contratante podra imponerle multas
sucesivas, cuyo valor se liquidaréa con base en un uno por ciento (1%) del valor total del
contrato, por cada dia de retardo hasta por 15 dias; 0 en un uno por ciento (1%) del valor
estimado del Contrato, por cada situacion o hecho constitutivo de incumplimiento parcial; segun
sea el caso. Las multas y/o sanciones se impondran de conformidad con lo dispuesto en la ley
1150 de 2007, articulo 17 y el procedimiento para su imposicidn se aplicara teniendo en cuenta
la Ley 1474 de 2011, articulo 86.

17. GARANTIAS Y
MECANISMOS DE
COBERTURA DEL
RIESGO

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 establece: “No
obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto
no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos. Por lo anterior, para el presente proceso de contratacion no se exigiran garantias.

18.INDEPENDENCIA
DEL

El Contratista es una entidad independiente del DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no

CONTRATISTA tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

19. CESIONES EL Contratista no podra ceder este contrato a persona alguna natural o juridica, nacional o

extranjera, sin el consentimiento previo y escrito del Contratante

20. INDEMNIDAD

EL Contratista, se responsabiliza y asume por su cuenta y riesgo, y asi mismo librara totalmente
al DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, de cualquier hecho que genere reclamaciones ya
sean de caracter civil, penal, policivo, o de cualquier situacion, hecho a causa originado por
agentes humanos que puedan originar, suscitar o producir responsabilidad contractual o extra
contractual derivada de la operacion por ellos organizados; deberdn mantener al
DEPARTAMENTO, indemne y libre de toda perdida, dafio y pago de todo reclamo, demandas,
litigio, accién legal y reivindicacion de cualquier especie y naturaleza que se entable 0 pueda
entablarse contra EL DEPARTAMENTO, por causa de acciones u omisiones en que incurra EL
CONTRATISTA o empleados en la ejecucién de sus obligaciones en el presente contrato.

21.CASO FORTUITO
Y FUERZA
MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas
de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

22.SOLUCION DE
CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan someter a la decisién de la Procuraduria General de la Nacién, las
diferencias que puedan surgir por razon de la celebracion del contrato y de su ejecucion,
desarrollo, terminacién o liquidacion.

23. PERFECCIONAMI
ENTOY
EJECUCION

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, la expedicién
del registro presupuestal correspondiente, la suscripcién del acta de inicio, la acreditacidn de
encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social
integral y la aprobacion de la garantia de que trata la clausula 16 del presente Contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal Contratante la requiera

24.REGISTRO Y
APROPIACIONES
PRESUPUESTALE
S

El valor del presente contrato, se pagara con cargo al presupuesto de la actual vigencia, segun
el CDP respectivo.
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25. CONFIDENCIALID
AD

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la
informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

26. AUSENCIA DE
PRESTACIONES

Por el presente contrato, EL CONTRATISTA no adquiere vinculo laboral alguno con EL
DEPARTAMENTO y es el Unico responsable de la prestacion del servicio. En consecuencia, y
de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, no
tendra derecho a reconocimiento de ningun ofro emolumento distinto al pago del valor
determinado en la Clausula Tercera de este contrato.

27.SISTEMA
INTEGRAL DE
SEGURIDAD
SOCIAL

Con el fin de dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, EL
CONTRATISTA debera acreditar que cumple con los aportes a los Sistemas Generales de
Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de
2003, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas concordantes, requisito
que deberé tener en cuenta durante la ejecucién y liquidacién del contrato

28. SUSPENSION

De comUn acuerdo, las partes contratantes podrén suspender la ejecucion de este contrato,

TEMPORAL DEL | mediante la suscripcion de un acta en la cual conste el evento sin que para efectos del término
CONTRATO de duracién del contrato se compute el tiempo de la suspension.

29. CAUSALES DE El presente contrato se puede dar por terminado cuando: a) se declare la caducidad o la
TERMINACION terminacion unilateral, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Articulos 17 y 18, b) por mutuo

acuerdo de las partes. ¢) cuando se dé cumplimiento del objeto del contrato, y d) por
vencimiento del plazo.

30. SOMETIMIENTO A
LAS LEYES
NACIONALES

El presente contrato se encuentra sujeto a las leyes nacionales de acuerdo con lo dispuesto en
el Articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

31.IMPUESTOS

Los impuestos y las contribuciones parafiscales que se causen por razon o con ocasién del
contrato serén por cuenta del CONTRATISTA, y las retenciones que ordene la ley en relacion
con sus honorarios seran efectuadas por EL DEPARTAMENTO.

32.LUGAR DE
EJECUCION Y
DOMICILIO
CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales y legales atinentes a este compromiso, las partes
acuerdan como domicilio la ciudad de Santa Marta - Magdalena.

33.NOTIFICACIONES

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona
dispuesto en el SECOP 1, y las constancias emitidas por mensaje de datos en el SECOP ||
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