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Fecha: 12 de abril de 2019

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE CUNDINAMARCA.

UAEP - SAMC - 02 DE 2019.
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

OBJETO: “PRESTAC]ON DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION, DESARROLLO Y
APOYO LOGISTICO EN LA REALIZACION DE REUNIONES, EVENTOS Y LAS
ACTIVIDADES INCLUIDAS EN EL PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL PARA LOS
FUNCIONARIOS DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DEL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”".

PRESUPUESTO OFICIAL: CIEN MILLONES DE PESOS M/CTE ($100.000.000) moneda
fegal Colombiana, incluidos impuestos y contribuciones de Ley.

EVALUADOR JURIDICO:

Alfredo Fonseca Vargas. ' Katherine Nemocon
Jefe Oficina Asesora Juridica. : Contratista.
EVALUADOR FINANCIERO:

Rosa Emilia Perdomo Vargas
Tesorera General.

Jorge Perilla
Contratista

EVALUADOR TECNICO:

Jeimy Dayana Useche Suarez '
Profesional Especializado — Funciones de Talento Humano -

Gelen Alcira Pulgarin Gonzalez
Subdirectora Administrativa y Financiera

El comité evaluador en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en la Ley
1150 de 2007, en el Decreto 1082 de 2015 y en el capitulo [V numeral 4.1.1 del Decreto
038 del 02 de febrero de 2016 “Manual de Contratacién y Manual de vigilancia y Control
de la Ejecucion Contractual de la Gobernacion de Cundinamarca”, cifiéndose a las
reglas contenidas en los estudios previos y el pliego de condiciones, presenta el informe
unificado de evaluacion de propuestas por cada una de las areas, el cual hace parte
integral del presente documento de la siguiente manera:
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1. RELACION DE OFERENTES O PROPONENTES QUE PRESENTARON
PROPUESTAS EN OPORTUNIDAD.

NIT: 830.145.681-1

NOMBRE DEL PROPONENTE FOLIOS GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
ASEGURADORA SEGUROS ~ DEL
ESTADO
Documentos  adjuntos | - DE LA POLIZA 51-44-101293862
1. CONVETUR SAS plataforma electrénica. VIGENCIA 09-04-2019 & 09-08-
2019
VALOR ASEGURADO | $10.000.000
NOMBRE DEL PROPONENTE FOLIOS GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
ASEGURADORA SEGUROS ~ DEL
ESTADO
' o S e NP DELA POLIZA | 15-44-101210576
2. ORGANIZACION ACCESO | Pocumentos  adjuntos
COLOMBIA plataforma electronica. VIGENCIA 08-04-2019 2 20-07-
2019
VALOR ASEGURADO | $10.000.000
NOMBRE DEL PROPONENTE “FOLIOS GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
ASEGURADORA SEGUROS — DEL
ESTADO
. N°. DE LA POLIZA 33-44-101185204
3. A&YC  CORPORATION |Documentos adjuntos
SAS plataforma electronica. VIGENCIA 09-04-2019 & 19-07-
2019
VALOR ASEGURADO | $10.000.000
OFERENTE O PROPONENTE
ACCESO

Representante legal: CLAUDIA ESCUCHA MOLINA
C.C. 52.546.873 Bogota D.C.

2.

EVALUACION JURIDICA

Se realizé la verificacion de los documentos presentados por el proponente a través de
la plataforma electrénica del sistema de contratacion publica SECOP I, con el fin de
determinar si los mismos cumplen con los requisitos sefialados en la Ley, en los
estudios previos y el pliego de condiciones del proceso.

2.1. VERIFICACION DOCUMENTAL

PROPONENTE: ACCESO

REQUISITOS

DOCUMENTO

VERIFICACION DEL.

OBSERVACIONE
SY/O
REQUERIMIENT
OS PARA
SUBSANAR
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No.

DESCRIPCION

LEGALIDAD
YiO TiPO

SE
APOR
TA (si,

No,

N/A)

CUMPLE
(Si, No,
N/A}

FOLO

CARTA bE
PRESENTACION DE LA
OFERTA - La Carta de
presentacion de la
propuesta debera  estar
debidamente  diligenciada
segin la informacion del
medelo suministrado por la
Unidad y firmada por el
proponente. En caso de ser
una persona juridica, unién
temporat 0 consorcio,
debera venir firmada por el
representante o legal,
debidamente faculfado en
los términos de la ley.

En esta carta el proponente
debera manifestar bajo la
gravedad de juramento que
el o sus integrantes si &l
mMiSMo &% Un Consorcio 6
una unién femporal no se
encuenfraln) inclrso(s) en
las causales de
inhabilidades 0
incompatibilidades,

prohibiciones o conflictos de
intereses establecidas en la
Consfitucion Politica, Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 y demas
normas perfinentes.

lguaimente debera
manifestar que conocen y
aceptan todas las
especificaciones y
condiciones consignadas en
el presente documento, &l
plazo de ejecusion  del
contrato vy las demas
manifestaciones sefialadas
en el formato de carta de
presentacion de la
propuesta.  Si  esias
manifestaciones no  se
realizan en la carfa de
presentacion, las mismas se
entenderan sfectuadas con
la presentacion  de i
propuesta respectiva.

Suscrita por el
representante
legal.

si

si

CUMPLE

presentacion
debidamente
suscrita  por
representante
legal.

N/A

Aporta carta de

el

CEDULA DE
CIUDADANIA.- Cuando el
proponante sea petsona
naturaf debera allegar copia
de la Cédula de Ciudadania

Adjunta

N/A

N/A

CUMPLE.
N/A

represeniante

Aporta cedula de
ciudadania de Ila
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(legible). En caso que el legal CLAUDIA
proponente  sea  persona JOHANA
juridica deberé aliegar copia ESCUCHA
de a Céduia de Ciudadania MOLINA.
de su representante legal.
CERTIFICACION SOBRE
ANTECEDENTES
FISCALES,
DISCIPLINARIOS Y
PENALES.-
La Unidad verficara los
antecedentes fiscales, de
conformidad con lo
sefialado en la Circular 05
del 25 de febrero de 2008 ) .
axpedida por fa Contraloria | Teniendo  en
Adjunta cuerta la circular

General de la Repubtica, asl
como también verificara los
antecedentes disgiplinarios

certificacion de
la  Contraloria

25 de febrero de
2008, ja UAEPC

" General de fa procedid a
y penales. Esta se Nald | ponuplics tanto | S si N/A | verificar los
frente &l oferente, st | go |3 empresa antecedentes
representante y frente @ | como del disciplinarios que
cada integrante de una | representante no se encontraba
union temporal o consorcio. | legat. bajo ninguna

] inhabilidad.
Cada proponente deberd
allegar con su propuesta los
respectivos cerfificades de
antecedentes 10s cuales no
podran ser superiores a
treinta  (30) dias de
expedicion lo anterior para
gfectos de agilizar los
procesos de verificacion por
narte de la entidad.
CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y CUMPLE.
REPRESENTACION El contratista
LEGAL 0 su ACCESQO, adjunta
EQUIVALENTE-. Cuando el certificado de
proponente sea persona existencia 'y
juridica, debera presentar el representacion de
certificado de existencia y fecha 13 de marzo
representacion legal Adjunta de 2019,
sxpedido por la Cémara de | certificado de .
Comercio 0] su existencia y St S N/A Sgrtiﬁcado dlczg
EQUIVALENTE con fecha | representacion corrobora 1a
no superior & treinta (30) calidad de
dias calendaric de MIPYME, en

antelacion a la fecha de
Gierre de la invitacion. El
obiete social de la persona
juridica debe ser acorde con
el objetc de la presente
invitacion  y  permitr  la

cuanto es una
MICRO

EMPRESA ya que
su patrimonio es
de $240.000.000.
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gjecucion  del  objeto
sefialado. S exisfieren
limitaciones en las
facultades del representante
legal para contratar y
compromeier a la sociedad,
se  deberd  acreditar
mediante copia del acta
expedida como lo determina
el Cadigo de Comercio, que
ha sido facultade por &l
maximo organo social, para
presentar la propuesta y
firmar & respective contrafo
hasta por el valor fotal del
mismo.

En e caso de los
Consorcios  y  Uniones
Temporales, éste requisito
procedera de igual forma
para cada una de las
sociedades o personas
| juridicas que los integren.

En el evento de existir
limitante del representante
legal para contratar, se debe
presentar copia del acta
expedida, como o
determina el Cddigo de
Comercio, en la que se
sefiale que ha sido facultado
por- ¢l organo  social
competente para
comprometer a la sociedad
como minimo hasta por el
valor de a oferta
presentada, 0 en st defecto
presentar la cerfificacion del
Secrefario de la Junta u
drgano social competente
donde conste la
auforizacion
correspondiente. En el caso
de los Censorcios y Uniones
Temporales, este requisito
procedera de igual forma
para cada una de las
sociedades o personas
juridicas gue los integren. La
facha de expedicion de tal
documento, no podrd ser
posterior a la fecha definitiva
de ciere del presente
proceso de seleccion.

DOCUMENTO DE
CONFORMACION  DEL

N/A N/A

N/A

N/A N/A
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CONSORCIO O UNION
TEMPORAL .-

Si la  propuesta  es
presentada por un
Consorcio 0 Unidn
Temporal se debe adjuntar a
ja propuesta el documento
de constifucion, de
conformidad con o
sefialada en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1893.

EL PROPONENTE DEBE
ACREDITAR QUE SE
ENCUENTRA AL DIA EN
EL PAGO DE LAS
OBLIGACIONES CON EL

SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL
{salud, riesgos
profesionales y

pensiones} vy aportes
parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar,
Instituto  Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF
y Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA), a la
presentacion de Ia
PROPUESTA, de
conformidad con lo
sefalado en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2010.- Si
es persona juridica, tal
acreditacion deberé hacerse
mediante una certificacion
expedida por el Revisor
Fiscal, o quien haga sus
veces, 0 ¢ Representante
Legal, seguin €l caso. Si es
persona natural, mediante
certificacion suscrita por el
proponente la cual se
entenderd prestada bajo la
gravedad de juramento. En
caso de que el proponente
se¢ presente a ftitulo de
£ONSorcio o Unidn temporal,
cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este
requisito. En todo caso la
Unidad se reserva e
derecho de solicitar en
cualquier momento  las
planiltas y pages al Sistema
de Seguridad Sccial integral
y aportes parafiscales para
corroborar fo afirmado.

Adiunta. Sl

Sl

N/A

CUMPLE

Aporta planilla del
pago de
seguridad  social,
correspondiente
al mes de marzo
de 2019. Ademas
de certificacion
suscrita por la
Representante
Legal.
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dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre
del proceso.

En el evento que Ia

propuesta la presente un |

Consorcio 0 una Unidn
Temporal, en fa poliza de
garantia de seriedad de la
oferta deberan esfiputarse
que el tomador es: ‘Tl
Consorcio C Unién
Temporal (segin sea el
caso), conformado por
{indicar el nombre de cada
uno de sus integrantes)”.
lguaiments, la poliza de
garantia de seriedad de la
cferta debe estar suscrita
por el representante del
Consarcio 0 Union
Temporal.

S el adjudicatario ne
cumpliere las condiciones y
obligaciones  establecidas
gn  los  plieges  de
condiciones y en especiat la
de suscribir oporfunamente

. Yersion: 09
IRNFORBE UNIFICADS DE EVALUACION DE
PROFPUESTAS Pagina: 1 de 1
| GARANTIA DE SERIEDAD
DE LA PROPUESTA
Para garaniizar el
cumplimiento  de  [as
cbligaciones  establecidas
en el piiego de condiciones,
los térmings de [a
propuesta, la suscripcion del
contrato, la estabilidad de la
oferta  econdmica, la
legatizacion y el lleno de los
requisitos para la ejecucidn
del mismo, &l proponente
debera constituir a su costa
y enfregar junto con la »
propuesta, una garantia de
seriedad de la misma, que CUMPLE
podrd consistit en  una
Contrato  de  seguro El proponenie
contenide en una pdliza, allega garantia de
patrimonic  auténomo o _Z‘:gggf;dof;n la
(Cj%:ranna !l?;;atncana,uaN E};\%r SEGUROS  DEL
ADMINISTRATIVA E;?Z;QDO y ijllg 4046
ESEE%&S D?—:E 10|121057’6. Pctlar
DEPARTAMENTO DE vaior e
CUNDINAMARCA, por una $10.000.000,
suma equivalente al diez por eqiuvalente al
ciento (10%) del valor | 10% det
sstablecido como Adijuntos. st Si N/a . | Presupuesto
presupuesto oficial, con una : oficial.
vigencia de noventa (90) o
Asimismo, la

Entidad procedio
a verificar la

- autenticidad de la

poliza en el
siglliente fink
https://www.seg
urosdelestado.co
m.co/ConsultaPol
iza/,
encontrandcla
VIGENTE.
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el contrato, contribuir a la
legalizacién  del  mismo
dentro de los trminos
sefialados ¢ a mantener lo
ofrecido en su propuests, 1a
garantia de seriedad se hara
efectiva & favor de Ia
UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE
PENSIONES DE
CUNDBAMARCA, a titulo
de indemnizacion anticipada
de perjuicios, pudiendo la
Unidad, recurrir a jas demas
acciones civiles y penales
gue puedan serinstauradas.

Si los proponentes o
solicitan por escrito, la
Unidad, devolvera a
solicitud de los proponentes
no favorecidos en &
presente  preceso  de
seleccion, fa garantia de
seriedad de la propuesta,
una vez se suscriba el
respective contrato.

CERTIFICADO DE
INSCRIPCION Y
CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP)

Cada proponente, sea
persona natural, juridica,
£oNSorcio o Unidn temporal,
debera allegar el Registro
Unico de Proponentes
expedido por la Camara de
Comercio respectiva, en el
cual debe estar inscrito,
estar vigente y en firme, a
efectos de verificar, ademas
de los requisitos habilitantes
contenidos en el RUP,
relativos a; (i) capacidad
juridica; (i) experiencia, (i)
capacidad financiera y {iv)
capacidad  organizacional,
su clasificacion en los
términos  establecidos en
este documento.

El  proponente, dsbera
presentar el Certificado de
Registo  Unico  de
Proponentes, con fecha de
expedicion no mayor de
treinta {30) dias anteriores a
la fecha de recepcion de las
propusstas, en la cual

Adjunta 5l

Sl

CUMPLE

El proponente
allega RUP de fecha
28 de marzo de
2018. La (ltima
actualizacion  del
mismo, se realizd el
dia 7 de marzo de
2018. Teniendo en
N/A | cuenta lo descrito
en el pliego de
condicicnes
definitivo del
presente  proceso,
respuestas a
obsetvaciones y la
Adenda No. 1 del
proceso  SAMGC-02-
2019.
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conste  su  inscripcion,
clasificacion y  firmeza
vigente en el RUP.

La UAEPC realizara la
verificacion conforme a la
informacion contenida en &l
RUP en concordancia con lo
sefiala el Decreto 1082 de
2015.

Nota 1: De acuerde con lo
sefiglado en el Decreto 019
de 2012 "Bt Ceriificado
constituye plena  prueba
respecto de la informacion
verificada documentalmente
y Cuye registro se encuentre
en firne”. La firmeza de la
inscripcion  se  adquiere
pasados diez (10) dias
habiles siguientes a la
pubkcacion sin qus se haya
presentado  recurso de
reposicion en confra de fa
informacién inscrita.

No obstante, lo anterior el
inciso segunde del citado
articuio, sefiala que cuando
se renueve o actualice el
Registo  Unico  de
Praponentes, |a informacion
que ha sido objeto de
modificacién  continuaréa
vigente hasta que el acto de
inscripcion  correspondiente
de la nueva informacion
quede en firma.

Nota 2:  Cuando el
proponente 5ea un
Consorcio 0 Unidn
Temporal,  fodos  sus
miembros deberén acreditar
el cumplimiento de los
requisitos.

REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO- El
proponente y cada uno de
sus integranies (en caso de
CONSOrCios 0 UNiones
temporales), deberan
allegar el correspondiente
registro Gnico tributario.

L2 Entidad se reserva el
derecho a solicitar copia de
ia anterior documentacion

NOTA: El o los evaluadores
verificaran los antecedentes

Adjunta

Si

Sl

CUMPLE

N/A Allega Registro

Unico Tributasio.
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judiciales, disciplinarios y
fiscales del oferente.
CERTIFICADO DE CUMPLE
MULTAS, emitido por la
Policia  Nacional, en Certificado de
10 | cumplimiento  de 15| Agjntg sl si nja | Multes expedido
arficulos 183 del Cddigo ) por [a el Cédigo
Nacional de Policia y de Nacional de
Convivencia. Policia y de
Convivencia.
REGISTRO NACIONAL DE
PROPONENTES DE
TURISMO - VIGENTE
El  proponente  deberd
aportar en su propuesta el
Registro  Nacional . de CUMPLE.
Proponentes de  Turismo
que lo acredite como . Adjunta Registro
11 operador profesional  de ?:Sglst:nit);teei S| s N/A Nacional de
congresos ferias y P legal ' Proponentes de
convenciones. Este registro ' TUt”STIO,d I
constituye requisito previo aclalzado a ia
. y a P vigencia 2019.
obligatorio para el
funcionamiento y desarrolio
de dichos servicios. El
registro  debera ser
actuslizado 2 la vigencia
2019
CUMPLE.
LICENCIA DE . .
SEGURIDAD Y SALUD EN 3 rﬁg”‘f‘aobrﬁ' da
EL TRABAJO - VIGENTE 2019 al
. proponente
El  proponente  debera ACCESO, puesto
aportar con su propuesta la que no se
12 | implementacion del sistema | NO ADJUNTA | NO NO N/A | evidenciaba con

de gestién de seguridad vy
salud en el frabajo de
acuerdo al Decreto 312 del
13 de febrero de 2019, es
decir ta puesta en marcha
dei sistema de gestion de
SST.

sk oferta la
propuesta de
implementacion |
del sistema de
seguridad y salud
en el trabajo. Lo
cual fue
subsanado el dia
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12 de abrii de
2019, mediante
certificacion

expedida por Ia
ARL  POSITIVA,
en la que indica su
plan de
implementacion
del SG-SST.

2.2. CONCEPTO EVALUADOR JURIDICO

De acuerdo a la verificacién y revision de los documentos aqui relacionados, los cuales
fueron aportados a través del sistema electréonico de contratacién publica SECOP |l
dentro el téermino establecido; se constata que el proponente resuita NO HABILITADO
ya que no aporto su propuesta de implementacion del sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajo de acuerdo al Decreto 312 de 2019.

2.3. RESULTADO DE EVALUACION JURIDICA.

ACCESO

NIT: 830.145.681-1
Representante
ESCUCHA MOLINA
C.C. 52.546.873 Bogota D.C.

legal:

CLAUDIA |

HABILITADO.

3. EVALUACION TECNICA

3.1. VERIFICACION DOCUMENTAL

"DOCUMENTOS

PROPONENTE.

ACCESO

NIT: 830.145.681-1

Representante legal: CLAUDIA ESCUCHA
MOLINA

C.C. 52.546.873 Bogota D.C.

CUMPLE SEGUN LO APORTADO

Si NO POR EL PROPONENTE.

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL. PROPONENTE.

Condiciones técnicas de los servicios a
- prestar.

‘Los servicios objeto del presente proceso de
‘seleccidon  deben cumplir  las  siguientes
- especificaciones:

¢ Cumplir con las condiciones técnicas
exigidas en la tabla de condiciones
técnicas descrita anteriormente y

El proponente no apotta
manifestacién en la gue
indique que cumplird con
las especificaciones
técnicas requeridas por fa
Entidad en el presente
praceso, de acuerdo a los
requerimientos  minimos

obligatorios, sServicios
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condiciones exigidas por el Comité de
eleccién de items.

Para efecto de! cumplimiento de los
requerimientos  técnicos  minimos
exigidos para participar en la presente
seleccion, el proponente debera
manifestar gue cumplira con todas las
especificaciones técnicas,
requerimientos minimos obligatorios,
servicios  adicionales y  demas
numerales contenidos en éste capitulo,
acreditando en su propuesta cada uno
de los requisitos establecidos y que se
describen a continuacion.

Cumplir con las obligaciones exigidas
en el preésente previo y las demaés
estipuladas en el coédigo civil y de
comercio referente al contrato de
compraventa.

adicionales y demas
numerales contenidos en
el aparte pertinente del
proceso.

EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA

Unidad Administrativa Especial de

Pensiones de Cundinamarca reguiere que el
proponente acredite la siguiente experiencia:

a) Experiencia en contratos ejecutados lo
cual se cumple con hasta tres (03)
contratos  debidamente certificados,
cuyo objeto u obligaciones corresponda
o se refacione con el objeto contractual
y cuya sumatoria en SMMLYV sea igual 0
mayor al 100% del presupuesto oficial
asignado al presente proceso de
seleccién.

Aporta certificacion de [a
Alcaldia Local de Santafé
(Bogotéa D.C.), de fecha
23-07-2013, respecto del
Convenio de Asociacion
No. CAS-038-2010 en el
gue se determina que el
objeto contractual dirigido
a fortalecimiento al plan de
igualdad y oportunidad de
género y a la promocion
de derechos de la mujery
equidad de género,
experiencia que no tiene
relacion al objetoc del
presente  proceso de
seleccion.

En igual sentido, Ila
certificacion de la Alcaldia
Local de Rafael Uribe
Uribe, respecto del
Convenio de Asociacion
No. CAS-078-2013, en el
gue su objeto obedecid a

la realizacion de;
actividades para la
disminucion de ia

discriminacién y violencias
de la poblacion LGTBI. No
se observa relacién al
objeto del proceso de
seleccion, pues no se
define mayor informacion
en la certificacion que
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permita inferir la

experiencia requerida.

Por otra parte, se observa
la certificacion emitida por
la Oficina Asesora Juridica
de la Alcaldia de
Fusagasuga de fecha 20
de agosto de 2013, en el
gue el objeto desarrollado
mediante Convenio de
Apoyo No. 2012-0010, no
guarda relacién directa
con el objeto del presente
proceso, toda vez que,
esta experiencia se
relaciona con eventos
culturales y musicales,

'RECURSO HUMANO

El proponente debera aportar las hojas de vidas
con sus respectivos soportes del personal que
participara dentro de la ejecucioén del contrato:

+ Persona experta en actividades
empresariales, recreativas y culturales.
» Hoja de vida con soportes de
experiencia por cada especialidad o
taller, teniendo en cuenta las

actividades No. 6y 8.

NOTA: Ei contratista debera garantizar el pago
de las prestaciones sociales y la seguridad
social para el recurso humano que emplee en
la ejecucién del contrato.

El personal que elija el contratista es
responsabilidad de él. La personas o personas
a realizar estos servicios deben ser iddneos,
responsables, tolerantes y con calidad humana
:para atender los servicios requeridos.

:El contratista debera adjuntar los perfiles y
experiencia acreditada de las personas que
ejecutaran la prestacion del servicio.

No cumple, teniendo en
cuenta que no aporta las
hojas de vida del personal
que participara en la
gjecucion del contrato,
segun lo solicitado en el
pliego de condiciones, ni
de la experiencia por cada
especialidad, referente a

| las actividades 6 y 8.

- 3.2. RESULTADO EVALUACION TECNICA

ACCESOC
NIT: 830.145.681-1

Representante CLAUDIA

legal:

ESCUCHA MOLINA

NO HABILITADO.
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4. EVALUACION FINANCIERA
Propuesta econémica

VALOR ,
TEM DESCRIPCICN TECNICA UNITARIO POR ‘;'.‘gi%ﬁ
PERSONA '

ACTIVIDAD Ko. 1 Caminata
scolbgical parque recreative

Se fendra en cuents las nstripciones por parle
de ios luncionarios 2 este actividad, no obstante,
las actividades comfempladas estin definidas
para ¢ total de los servidores plblicos que
correaponden a 51, sin embarge la Entidad

" | realizard todas las aciividades en ias cuales se

contarén con asisiencia de minime 15
funcionarios, previa inserpoién gue adelantara la
UAEPC, para garantizar ia correcta inversiin de
rectrsos plblicns, de forma & que, en caso de
a0 alcanzar ios 51 aeistentes, los recursos no
sipcutados se Hberen para el desarrslio de das
demas actividades del presenie proceso.

La presente acividad deberd inclus o siguienter
- Transporte ia v regreso al sifio donde se
levard a cabo b actividad, para comodidad de
los funcicnarios ef fransporie debe ser ofrecido
& mirivans o microbuses con sapacidad para
23 personas Yo a coRVENY,

- Lugar 2 convenir segin lo ofertado- climas
calidos. Mirimo fes propuestss a sonvenyr.

- Entradas & los diferentes silios.

- Enfradas a los fugares. _ .
- Refrigerio saludable tanto en Ja mafiana como
enia tarde of cual debe contener; carhohidrato,
proteina. Se debe presentar tres (I3} opciones
de rekigerio.

- Almuerzo que contenga plato fuerle, bebida y
postre {dos menisy.

- Coordinador o qula,

- Apovo en prmerss auxiiios.

156.670,00 7.880.170,00
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reguisnen hesls 20 planas, que corrmesponde al
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acorde oo Jo dispuesio en e mareo legal v
reglamenisic, Debe ofsdarce an un espacics de
nrnpdedad o convenio del oferente.

Lo phacss deberds deciuir los loges e la
Unidad, ssfmiztg, = debern brindar dos
disefios de iz plocas pera slecridn 9e iy
Entidiad en 2 elmps de slecudiin contmotual,

ADDE S DIILCIMELS
o EERTENGTY ST AR RSN RD

ACTIVIRAD M. 3
TEMIMENTE & DISMINGIE
YOS BIVELES OE STRESS

grees 3 EFG en don {2 fwrnos, gue oomprends
w1 Borario de e beras, Sl mimero de porsonas
serd ge minime 15 peesonss, Soberd exdslir una
Insorpriin pravia. Deberd cleir zongs
inedas, Smpisze Tecisl o masae ¥iwgs

 me aotividades pontempiades seldn definidas
pars o tota] de fos cewidores pibions que
sorrempenden 3 51 it embargo i enlidad
renlizars todas ias aciividades e et cusies se
eprsiarfe com esbeioncy de mileiteg 15
funcinserios, presda ineorpcion que sdelzatad la
entidad, pare garanizar i correcta nversion de
serursns piblices, e forma el que, 80 oRen g
no gicanzarlos 51 acicienies, IDE PROWRDE NG
eipatsdos o Heren parm of desarrolio de e
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EVALUACION FINANCIERA

FERENTE O PROPONENTE: ORGANIZACION ACCESO COLOMBIA CON SIGLA ACCESO
NIT: 830.145.681-1

REQUISITOS FINANCIEROS | VERIFICACION DEL

Y/O ECONOMICOS DOCUMENTO CUMP
- | "LE | FoL| | OBSERVACIONES,
Se |(sLNO| O |, VALORES Y/O
NUMERA ; ) Aporta | o N/A) REQUERIMIENTOS
L DESCRIPCION | Tipo (Si, No
o NIA) | |
CAPACIDAD REGISTRO FECHA DE ULTIMA

FINANCIERA Y UNICO DE

1 s RENOVACION
ORGANIZACION | PROPONENTE | &) | St 457
Al S S I 07/03/2018

2.8.3
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ACTIVO Sl
CORRIENTE | N/A 2 $174.266.520
ACTIVOTOTAL| S N/A 2 $339.003.991
PASIVO sl
CORRIENTE N/A 2 $ 61.797.350
PASIWVO TOTAL | Sl N/A 2 $ 61.797.350
PATRIMONIO sl N/A 2 $277.206.641
UTILIDAD Si
OPERACIONAL N/A | 2 $42.014.311
GASTOS DE St '
INTERESES N/A 2 $5.698.180
CAPITAL DE
TRABAJO N/A N/A | N/A N/A
INDICE DE Si S|
LIQUIDEZ 2 2.81
INDICE DE St S|
ENDEUDAMIEN 2 0,18
TO
RAZON DE St sl
COBERTURA 2 POSITIVO
DE INTERESES
RENTABILIDAD | Sl S
DEL 2 0,15
PATRIMONIO
RENTABILIDAD S S
DEL ACTIVO 2 0,12

CONCEPTO EVALUADOR FINANCIERO

De acuerdo a la verificacion y revision de los documentos aqui relacionados, los cuales fueron
aportados por ef proponente como el RUP (Registro Unico Proponentes) a través del SECOP I, se
constata que el oferente o proponente NO CUMPLE, ya que el indicador de RENTABILIDAD DEL
PATRIMONIO debe ser mayor o igual al 0.6 esto financieramente significa un 60%.

ACCESO

NIT: 830.145.681-1
Representante legal: CLAUDIA ESCUCHA MOL[NA NO HABILITADO
C.C. 52.546.873 Bogota D.C.

5. RESUMEN DE LA EVALUACION DE LOS REQUISITOS Y DOCUMENTOS

HABILITATES
Proceso de verificacion Juridica Habilitado
Proceso de verificacion Técnica No Habilitado
Proceso de verificacién de Financiera | No Habilitado
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Por lo anterior el Comité de Evaluacién del proceso de la referencia de la Unidad
Especial de Pensiones del Departamento de Cundinamarca, declara NO HABILITADO
al proponente ACCESO toda vez que, por un lado, no cumplié con los indicadores
financieros exigidos por la Entidad y por el ofro, no cumplid con la parte técnica del

pliego de condiciones definitivo.

A continuacion, se evaluara el siguiente proponente

OFERENTE O PROPONENTE

AYC CORPORATION SAS

NIT: 900.945.993-9

Representante legal: ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS
C.C.52.706.379 de Bogota D.C.

PROPONENTE: AYC CORPORATION SAS

CUMPLE
(Si, No,
N/A)

VERIFICACION DEL

REQUISITOS DOCUMENTO

OBSERVACIONES
YfO
REQUERIMIENTO
S PARA
SUBSANAR

FOL1

SE
APOR
TA (si,

No,

NI/A)

LEGALIDAD

No. DESCRIPCION Y/O TIPO

CARTA DE
PRESENTACION DE LA
OFERTA - La Carta de
presentacion de la
propuesta deberd  estar
debidamente  diligenciada
segin fa informacion del
modelo suministrade por ta
Unidad y firmada por el
proponente. En caso de ser
una persona juridica, unidn
temporal o consorcio,
debera venir firmada por el
representanie legal,
debidamente facuitado en :
tos términos de la ley. Suscrita por el :
1 representante Si Si
En esta carta el proponente legal.
debera manifestar bajo a
gravedad de juramento que
él o sus integrantes si el
misme es un consorcio o
una unién temporal no se
encuentran) incurso(s} en
las causales de
inhabilidades 0
incompatibilidades,

prohiviciones o cenflictos de
infereses establecidas en la
Constitucion Politica, Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 y demas
| normas pertinentes.

CUMPLE

Adiunta carta de
presentacién de la
oferta, debidamente
suscita por [a
‘representante legal
ANGELA ANDREA

CASTRO
-+ RIVEROS.

N/A
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lgualmente deberd
menifestar que ‘conocen y
aceptan todas las
especificaciones y
condiciones consignadas en
el presente documento, e
plaze de ejecucion  del
confrato  y las demés
manifestaciones sefialadas
en el formaio de carta de
presentacion de ia
propuesta. St estas
manifestaciones no 58
realizan en la carfa de
presentacion, las mismas se
entenderan efeciuadas con
la presentacion de Ia
propuesta respectiva.
CEDULA DE
CIUDADANIA.- Cuando el
proponents  sea  persona
natural deberz allegar copia CUMPLE
de ig Cédula de Ciudadania Aporta cedula de
(legible). En caso que el -~ N/A N/A N/A | Cludadania de la
proponente  sea persona ' ' representante legal
juridica debera allegar copia ANGELA ANDREA
de la Cédula de Ciudadania CASTRO
de su representante legal. RIVEROS.
CERTIFICACION SOBRE
ANTECEDENTES
FISCALES,
DISCIPLINARIOS Y
PENALES.- CUMPLE
La Unidad verificaré los El_ propqnente
antecedentes fiscales, de adjunta certificados
conformidad con lo de - no
- . responsabilidad
sefialade en la Circular 05 fiscal o disciplinaria
del 25 de febrero de 2OQS tanto de la empresa
expedida por la Contraloria como del
General de [a Repiblica, asl representante legal,
como tambien vgnﬁcgra !os Aporta S| 3| NA | @S como los
antecedentes disciplinarios antecedentes
y penales. Esta se hard judiciales de |la
frente  al  oferente, su representante legal.
representante y frente a .
cada integrante de una (E)ii:’cu;‘;?u& ggl 2‘2
union temporal o consorcio, de febrero de 2008
Cada proponente debera la UAEPC verifica
allegar con su propuesta los los  antecedentes,
respectivos certificados de encontrandolos
antecedentes los cuales no habilitados.
podran  ser superiores a
treinta  (30) dias de
expedicion lo anterior para
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efectos de agilizar los
procesos de verificacion por
parie de la entidad.

CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y
REPRESENTACION

LEGAL o sU
EQUIVALENTE-. Cuando ¢
proponente  sea persena
juridica, debera presentar el
certificado de exstencia vy
representacion legal
expedido por fa Camara de
Comercio ] SuU
EQUIVALENTE con fecha
no superior a ftreinta (30)
dias calendario de
antelacion a la fecha de
dierre de la invitacion. El
objeto sccial de ta perscna
juridica debe ser acorde con
el objeto de la presente
invitacion  y  permitir  la
eiecucion  del  objeto
sefiglado. Si  existieren
limitaciones en lag
facultades del representante
legal para coniratar vy
comprometer a la sociedad,
se  deberd  acreditar
mediante copia del acta
expedida como lo determina
el Codigo de Comercio, que
ha sido facultado por el
maxime érgano social, para
presentar la propuesta y
firmar el respectivo contrato
hasta por el valor iofal del
mismo.

En el caso de los
Consorcios ¥ Uniones
Temporales, éste requisito
procedera de igual forma
para cada una de las
sociedades 0  personas
juridicas que los integren.

En el evento de exstr
fimitante del representante
legal para contratar, se debe
presentar copia del acta
expedida, come lo
determina el Codige de
Comercio, en la que se
sefiale que ha sido facultado
por el organo  social
competente para
compremeter a la sociedad

FROPUEETAE
Adjunta
certificado de ;
; ; St
existencia y
representacion

sl

CUMPLE

Expedido el 1 de abril
de 2019 por la
N/A | Camara de Comercio
de Bogota.
Acreditando la calidad

| de MIPYME, como
pequefia empresa.
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come ménimo hasta por el
valer de la  ofera
presentada, ¢ en su defecto
presentar [a certificacion del
Secretario de la Junta u
drgane social competente
donde conste fa
autorizacion
correspondiente. En el caso
de los Consorcios y Uniones
Temporales, este requisito
procedera de igual forma
para cada una de fas
sociedades o personas
juridicas que los integren. La
fecha de expedicion de tal
documento, no podré ser
postericr a la fecha definitiva
de cierre del presente
proceso de seleccion.

DOCUMENTQ DE
CONFORMACION  DEL
CONSORCIC O UNION
TEMPORAL.-

S la propuesta  es
presentada por un
Consorcio 0 Linion
Temporal se debe adjuntar a
la propussta el documento
de constitucion, de
conformidad con lo
seftalade en el articule 7 de
fa Ley 80 de 1993,

N/A N/A

N/A,

NIA 1 N/A

EL PROPONENTE DEBE
ACREDITAR QUE SE
ENCUENTRA AL DiA EN
EL PAGC DE LAS
OBLIGACIONES CON EL
SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL
{salud, riesgos
profesicnales y
pensiones) y apories
parafiscales (Cajas de
Compensacién  Familiar,
instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF
y Servicic Nacional de
Aprendizaje - SENA), a la
presentacion  de la
PROPUESTA, de
conformidad  con lo
sefalado en el articuto 23
de la Ley 1150 de 2010.- Si
es persona juridica, tal
acreditacién deberé hacarse
mediante una cerfificacion

Adjunta. Sl

Sl

CUMPLE

Aporta planilla de
pago del mes de
marzo, asi como la
N/A | certificacion de
pago suscrita por el
representante legal
de A&C
CORPORATION
SAS.
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expedida por el Revisor
Fiscal, o quien haga sus
veces, 0 el Representante
Legal, segin &l casc. Si s
persona natural, mediante
cerificacion suscrita por el
proponente  la cual se
entenderd prestada bajo la
gravedad de juramento. En
¢aso de que el proponente
se presente a titulo de
CONSOrcio o unidn femporal,
cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este
requisito. £n todo caso la
Unidad se reserva el
derecho de solicitar en
cualquier momento  las
planiilas y pagos at Sisterna
de Seguridad Soctal Integral
y aportes parafiscaies para
corroborar lo afirmado.

GARANTIA DE SERIEDAD
DE LA PROPUESTA

Para garantizar el
cumplimiente  de  las
obligaciones  establecidas
en el pliego de condiciones,
los trminos de la
propuesta, la suscripcion del
conirato, la estabilidad de ta
oferta  econdmica, la
legalizacion y el lleno de fos
requisitos para la ejecucion
del misme, el proponente
debera constituir a su costa
y eniregar junto con la
propuesta, una garantia de
seriedad de la misma, que
podré consistir en  unha
Contrato  de  seguro
contenido en una pdliza,
patrimonio  autbnomo  ©
Garantia Bancaria, a favor

de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA

ESPECIAL DE
PENSIONES DEL

DEPARTAMENTC DE
CUNDINAMARCA, por una
suma equivaiente al diez por
ciento  (10%; del valor
establecido como
presupuesto oficial, con una
vigencia de noventa {90)
dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre
del proceso.

Adjuntos.

sl

sl

Version: 09
Paging: 1 de 1
CUMPLE
El proponente

allega garantia de
seriedad con la
aseguradora

SEGUROS DEL
ESTADO y No.33-
44-101185204. Por
valor de
$10.000.000,

equivalente al 10%
del presupuesto

N/A | oficial.
Asimismo, la
Entidad procedid a
verificar la

- | autenticidad de la
‘| poliza en el
| siguiente tink
hitos://wiww, segur
osdelestadc.com.c
o/ConsultaPoliza/,
| encontrandota

| VIGENTE.
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En e evento que Iz
propuesta !a presente un
Consorcio 0 una Unidn
Temporal, en ia pdliza de
garantia de seriedad de la
oferta deberan estipularse
que e tomador es: ‘El
Consorcio 0 Unién
Temporal (segln sea el
caso), conformado  por
{indicar e nombre de cada
uno de sus integrantes)”.
lgualmente, la poliza de
garantia de seriedad de la
oferta debe estar suscrita
por el representante del
Consorcio 0 Union
Temporal,

Si el adiudicatario no
cumpliere las condiciones y
obligaciones  establecidas
en los pliegos de
condiciones y en especial la
de suscribir oportunamente
el contrato, contribuir 3 Ia
legalizacion  del  mismo
dentro de los términos
sefialados o a mantener lo
ofrecido &n su propuesta, la
garantta de seriedad se haré
efeciva a favor de la
UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE
PENSIONES DE
CUNDINAMARCA, a titulo
de indemnizacién anticipada
de perjuicios, pudiendo la
Unidad, recurrir a las demés
acciones civiles y penales
que puiedan ser instauradas.

S los proponentes 1o
solicitan por escrito, la
Unidad, devolvera a
solicitud de los proponentes
no favorecidos en &l
presente  proceso  de
seleccion, la garantia de
seriedad de la propuesta,
una ver se suscriba &l
respeciivo contralo.

CERTIFICADO DE
INSCRIPCION Y
CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP)

Cada proponente, sea
persona natural, juridica,
consorcio o unién femporal,

Adjunta Si

Sl

CUMPLE

Adiunta RUP, con
N/A | vigencia 2018 de
fecha 29 de marzo de
2019.
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debera allegar el Regisiro
Unico de Proponentes
expedido por fa Cémara de
Comercic respectiva, en el
cual dshe estar inscrito,
estar vigente y en firme, a
efectos de verificar, ademéas
de los requisites habilitantes
contenidos en el RUP,
relativos & {ij capacidad
| juridica; (i) experiencia, (iii)
capacidad financiera y (iv)
capacidad  organizacional,
su  clasificacion  en  los
términos  establecides en
este documento,

El proponente, debera
presentar el Certificado de
Registro  Unico  de
Proponentes, con fecha de
expedicién no mayor de
treinta {30) dias anteriores a
la facha de recepoion de las
propuestas, en la cual
conste  su  inscripcion,
clasificacion  y  firmeza
vigente en el RUP.

ia UAEPC realizard la
verificacion conforme a la
informacion contenida en el
RUP en concordancia con lo
sefiala el Decreto 1082 de
2015.

Mota 1: De aguerdo con lo
sefialado en ef Decrefe 019
de 2012 "El Certificado
constifiye plena  prueba
respecto de la informacion
verificada documentalmente
y cuyo regisfro se encuentre
en firme”. La firmeza de ta
inscripcion  se  adquiere
pasados diez (10} dias
habiles siguientes a la
pubficacion sin que se haya
presentadc  recurso  de
reposicion en contra de la
informacion inscrita.

No ohstanfe, lo anterior &l
inciso segundo del citado
articulo, sefiala que cuando
se renueve o actualice el
Registo  Unico  de
Propanentes, ta informacion
que ha sido objeic de
modificacion continuara
vigente hasta que €l acto de
inscripcion _correspondiente
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de ia nueva informacién
guede en firme.

Nota 20 Cuandc el
proponente sea un
Consorcio 0 Union
Temporal, todos  sus
miembros deberén acreditar
gl cumpiimiento de los
requisites.

REGISTRO UNICO
TRIBUTARIO- El
proponente y cada uno de
sus integrantes {en caso de
CONSQIGIoS 0 uniones
temporales), deberan
allegar el correspondiente
registro nico tributario,

Lz Entidad se reserva el
derecho a solicitar copia de
la anterior documentacion

NOTA: El o los evaluadores
verificaran 1os antecedentes
judiciales, disciplinarios v
fiscales del oferente,

Adjunta Si

Si

N/A

CUMPLE

Allega Registro
Unico Tributario.

10

CERTIFICADO DE
MULTAS, emitido por la
Policia  Nacional,  en
cumplimiente  de  los
articuios 183 del Cddigo
Nacioral de Policia y de
Convivencia.

Adjunto. Sl

Sl

N/A

CUMPLE

De acuerdo con el
Cadigo Nacignal de
Policia y de
Convivencia, enfrega
cetfificado de NO
multas.

11

REGISTRQ NACIONAL DE
PROPONENTES DE
TURISMO - VIGENTE

El  proponente  debera
aportar en su propuesta el
Registo  Nacional  de
Proponentes de Turismo
que lo acredile como
operador profesicnal  de
COngresos ferias y
convenciones. Este registro
constifuye requisito previo
obligatoric para el
funcionamiento y desarrallo
de dichos servicios. El
registro debera ser
aclualizado & la vigencia
2019.

Suscrita por &l
representante Sl
tegal.

Sl

- NIA

CUMPLE

El proponente
aporta Registro
Nacional de
Proponentes de
Turismo ~ vigente a
2018.

12

LICENCIA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO ~ VIGENTE

Aporta plan de S|
seguimiento.

Si

N/A

CUMPLE

Se  requirid &l
proponenfe el dia
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Ei  proponente  deberd
aportar con su propuesta la
implementacion de! sistema
de gestién de seguridad y
salud en el trabajo de
acuerdo al Decreto 312 del
13 de febrero de 2019, es
decir fa puesta en marcha
del sistema de gestion de
SST.

11 de abril de 2019,

con el fin de
subsanar l2
implementacion del
sistema de

seguridad y salud
en el frabajo de
| acuerdo al Decreto
312 de 2019. Lo
cual fue subsanado,
ya que se evidencia
la  implementacion
del 8G-5S8T.

1.2. CONCEPTO EVALUADOR JURIDICO

De acuerdo a la verificacion y revision de los documentos aqui refacionados, los cuales
~ fueron aportados a través del sistema electronico de contratacién publica SECOP ||
 dentro el término establecido; se constata gue el proponente resulta HABILITADO, toda
vez que aporto el disefio de la implementacion del sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo de acuerdo al Decreto 312 del 13 de febrero de 2019.

1.3. RESULTADO DE EVALUACION JURIDICA,

AYC CORPORATION SAS

NIT: 900.945.993-9

Representante legal: ANGELA ANDREA
CASTRO RIVEROS

C.C.52.706.379 de Bogota D.C.

‘HABILITADO.

2 EVALUACION TECNICA

2.1. VERIFICACION DOCUMENTAL

DOCUMENTOS

PROPONENTE.

'NIT: 900.945.993-9

CASTRORIVEROS

AYC CORPORATION SAS
Representante legal: ANGELA ANDREA

G C.52.706.379 de Bogota D.C.

prestar.

Los servicios objeto del presente proceso de
seleccién deben cumplir las siguientes
especificaciones:

CUMPLE SEGUN LO APORTADO
Sl NO POR EL PROPONENTE.
CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
Condiciones técnicas de los servicios a X Se observa que el oferente

aporta certificacion  con
calenda del 9 de abril de
2019, en el que manifiesta
cumplir con las
especificaciones técnicas
exigidas___dentro  del |
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« Cumplir con las condiciones técnicas
exigidas en la tabla de condiciones
técnicas descrita anteriormente y
condiciones exigidas por el Comité

- de eleccion de items.

« Para efecto del cumplimiento de los
requerimientos  técnicos minimos
exigidos para participar en la

presente seleccidn, el proponente

_ debera manifestar que cumplira con

~ todas las especificaciones técnicas,
requerimientos minimos obligatorios,
servicios adicionales y demas
numerales contenidos en éste
capitulo, acreditando en su
propuesta cada uno de los requisitos
establecidos y que se describen a

~continuacion.

e Cumplir con ~las - obligaciones
exigidas en el presente previo y las
demas estipuladas en el cddigo civil
y de comercio referente al contrato
de compraventa.

proceso de seleccién que
nos ocupa.

EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA

La Unidad Administrativa Especial ~de
Pensiones de Cundinamarca requiere que el
proponente acredite la siguiente
experiencia:

b) Experiencia en contratos ejecutados
to cual se cumple con hasta tres (03)
coniratos debidamente certificados,
cuyo  objetc u  obligaciones
corresponda o se relacione con -el
objeto contractual y cuya sumatoria
en SMMLV sea igual o mayor al
100% del presupuesto oficial
asighado al presente proceso de
seleccion.

Se observa una
certificacién suscrita por el
Director de la Escuela de
Suboficiales vy nivel
ejecutivo “Gonzalo
Jiménez de Quesada’ en
relacién al contrato No. 53-
7-10277-18, en el gue se
determina que cumple con
lo solicitado por la Entidad,
frente al objeto alli
desarroliado.
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RECURSO HUMANO

El proponente debera aportar las hojas de
vidas con sus respectivos soportes del
personal que participard dentro de la
ejecucion del contrato:

e Persona experta en actividades
empresariales, recreativas y
culturales.

e« Hoja de vida con soportes de
experiencia por cada especialidad o
taller, teniendo en cuenta las
actividades No. 6y 8.

NOTA: El contratista deberd garantizar el
pago de las prestaciones sociales y la
seguridad social para el recurso humano
que emplee en la ejecucion del contrato.

El personal que elija el contratista es
responsabilidad de él. La personas o
personas a realizar estos servicios deben
ser idoneos, responsables, tolerantes y con
calidad humana para atender los servicios
requeridos.

El contratista debera adjuntar los perfiles y
experiencia acreditada de las personas que
ejecutaran la prestacion del servicio.

gue:

-soportes

‘mindfuliness

Frente al perfil aportado
por el oferente, se tiene

Perfil de Alejandra
Diaz. Es técnicoen
recreacion del
SENA, en el que
indica tener
experiencia laboral

en temas
recreativas,
logisticos y
operativos, pero
sin soportes de la
experiencia
referida.

‘Respeto de la
actividad 6,7'1a

Entidad solicitd las
hojas de vida con
de
experiencia

‘respectc de cada

especialidad a
saber: motivacion,
yoga, nutricién,
y/o
psicologia, mas
prepepensionados,
observando  que

-~ solo se aporto la

hoja de vida del
psicolégo  Carlos

- Alberto

Castellanos. No

‘aporta soportes de

sU
laboral.

experiencia

2.2. RESULTADO EVALUACION TECNICA

AYC CORPORATION SAS

NIT: 900.945.993-9

Representante legal: ANGELA ANDREA
CASTRO RIVEROS

C.C.52.706.379 de Bogota D.C.

NO HABILITADO

3.EVALUACION FINANCIERA

PROPUESTA ECONOMICA
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Nota: pczra uchwdades ‘No. 1 2 34 5 s 7 y 9 ofertar pczra ‘un iotal de 51 persanqs, Respecb o las
actividades No. 8 v 10 ofertar Gnicamente para 15 personas,

ITEMN DESCRIPCION VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
POR PERSONA
ALTIVIDAD No. 1| Se fendrd o cuenta s | §154.476 $TBP3EY
Coamiraio Fncripoionss por porte de ks
ecolbgica/ pargque | funcionoanios ¢ esta actividad, no
recrectivo olxstanie, ios actividades

contemplacas eskan definidos
prare el fetol de os servidorss
pUblicos gue coresponden o 51,
sty emborge o Enfidad redlizard
todas las actividades en las cuales
se  contardn con asistencia de
mirdmo 15 funcionantos,  previa
inscrincidn gue  adelantord Ia
UAEPC, porg garantizar la coirrecta
inversion de recursos pahlicos, oe
forma el que. en caso de no
alcanzar kos 81 osisienfes,  jos
recurses no siecutados se Ebaren
pora el desarolo ds las demds
aclividades del presente procaso.

& Coile 225 Bis No. 82 ~ 44 © PBX: 4877756 2510 551 0825 7 = aveoolonbio@yahoo.es
£ wwuayvedecolombio.con.co - Bogota DO

ACTIVIDAD No. 200 Con ocosion de las  siguientss | $7.352.94 $ 12000000
FECHAS fechas: celebracion ce | Por Porcidn.
CONMEMORATIVAS | cumipleafios de los funcionanios,
dia de o madre, dio del padre, dia
e fos nifos.

Lo ooividod  de  cumplediios
deberd inciuir ko siguiente:

« Dos foras ol mes,
primerg forto con el fin de
celebrar los cumpleaios
de (os funcionosios que
cumplen ios rhmeros
quince dfas del mes vy o
segunda torkg por ios ofros
quince dics del mss para
aouelios funcionarnes que
cumplen dei 15 ol 30. Las
torias deberdn Ir
acompaiiadas  de  jugo,
gaseasa, platos, cublerios.
Esio actividod  estard

L, Coille 22B Bis No. 8% - 44 @ PBX: 48777536 B 2310551 0825 / movceolonbiagyohooes
& swo.oycdecolonbinconco - Bogors DO,
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et Bt Tt e 1 T s
recursos plblicos, de forma tal que,
en caso de no aleanzar fos 31
asistenies, fos FECUNSOS . N
glgcutados se liberen para el
desarrollo de las demds
actividades del presente procesao.

ACTIVIDAD No. 3. | Bsta actividad estd diigide o 1o | $154.742 $7°891.842
CELEBRACION celabracion del dia det amor v o
AMOR Y AMISTA arrdstad,  debe  haber  PREVIA
INSCRIPCION de los personas gue
deseen reciizor ssta actividad, no
obstante, el grupo serd minimo de
15 persongs. Debe presentfarse ia
oferta de ccuerdo o ks siguientes -
condiciones:

e G} jueves o viemes dentro
def hotaro de 400 arn
hastg 1200 PM, debe
curnplir inclulr lo siguienie:
} Con mothvo de
celebracion de amor y
amistad tg o actividad serd
una  celebracidn  Hpo
BRUNCH incluye un coclel
de frutas gque deberd
redlizarse an un
restavrarte reconocido ¥
21 personal de logistica.

+ b} Decorocion elsgante
que deberd fener previa

Foormemdle 3R Rie REa &3 AA e YRV, ARTUURA NI RS T HROSR S R P R N
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BRUNCH.
ACTVIDAD No. 4 e Placas conmemorgiivas o | Plocos: § 17470000 | § 4'900.005
RECONGCIMIENTO de reconocimienio o los
PARA LOS MEIORES  funcionarios que eljo o | Celebracidn dio
FUNCIONARIOS Entidad _ como | det servidgor

reconocimiente  por su | pGblico $67.255
servicio of Departameanto
de  Cundinamarce /o
sobresalients kbor ¥
parficipacion en las
aclividades  propussias
por o Unidad dentro del
Marco det Dig del Servidor
Poplico,  EBstas  plocos
deberdn ser
manufocturadas &n
madera ¥ e mensaje de
distincion en maletial de
cristal, lo anterior deberd
confar con la gprobacion
orevic por parfe de ld
UAEPC.

+ Lo enfrego de las plocas
conmemorafivas esiard
goompafoda de g
celebracion det dia del
funcionario poblico, portal
molive dichg celebracion
deberd  conlensr D
sigulente: @) celebyacion
fipo coctel, b} estocion de
cafe, mesa de lenfempiés
[ faYaivalatatalal Rk (iata W alatasr=) tERV]

brindar dos disefios de las placas
para eleccion de la Enfidad en o
eigpa de elecucion confraciual,

ACTIVIDAD No. & s Ingreso a SPA en dos (21 | §159.497 $ 87134347
TENCHENTE A tumos, que compranda un
DISMINUIR LOS horario de fres horas. B
NIVELES DE STRESS nUmere de personas serd

de minimo 15 parsoncs,
deberd existir Und

L Calle 225 bis Ho, 82 - 44 @ VDK 4877756 B 310 551 0825 / mayccolomblagyahoo.es
& wwwaycdecolombic.comco- bogoid D.C.
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ACTIVIDAD No. 6. | Molivocidon vy oprovechamienio del | § 196.649 &1 17802.291
CURSOS vio | lemipo  libre de  los  senvidores
TALLERES DE | publicos gue pemmilan aceroor o
MOTIVACION, s personas o ogio de sus

YOUGA, NUTRICION, | objetivos vy desarollarse en un
MINDFULNFESS, ¥/0 | ambiente iddnec fonfo en los

PFSICOLOGIA,  PRE | dmbitos Dersonales COmo
PENSIONADOS. profesionates,  en cursgs que
deberan tensr  las  siguientes
terndiicas: nuticion, s,
pslcologia, YOQQ, superackon
Dersendl, rrindiuiness. Los

funcionarios  daberdn  escoger
enfre  los  cursgs  antenorments
mencionados, por 1o cugl deberd
hacerse una pravia Inscripcion v ios
arupos deberdn estor confprmados
por minimo 15 personas.
.  Cerfificado de asistencia
o talier o Curso.
. smc donde se dictard el
TUFO,
£ proponente deberd confempiar
asta  achvidaod  en  fodas  as
opciones propuesios. ooy o que,
cdebe  presentarse  oferia porg
todas  jas  cuddes  podrdn ser
concertadas con o enlidad en g
giecucion confraciual. E3fas CuUrsos

E Coile 290 Bis No. 82 - 44 W DPBX: 4877756 &% 310 551 0823 / savecolonbioayahoo.es

ACTIVIDAD Mo, 7. | Previo inscripcidn de las personas, | §131.418 % &' 702,318
EVENTO FINDE ANO | no obstante, el arupo serd minime
de 15 persongs. En un horario
comprendido enfre ias 700 am y
7:00 pm, preferiblemente viernes.

Que debs inclulr fo sigulentea:
Gl restaurante  reconocide,
que incluya instgiccionss

cdHmodas.

ol actvidades recreativas ¥
de integracian,
aecoracion.

ol Allmentocidn: CHMUISIZO

saludablie gue Incluya
enirada, alrmugrzo, posire
v  bebida {dos a fres
opciones de mend).

dl transporte ido ¥ regrese of
lugear del evenio, debe
inclur seguros de  vidje.
Deben  ser  minhans, o

rejcrobuses, .
ACTIVIDAD 2. | Desaralar en los porficipantes kus | $ 529.200 $ 77938.000
CURSO OE | habiidades v capacidades en el
FOTOGRAFA dominic vy manejo de las camaras

fotograficas, o  pordy de los

L Calle 225 Bis No, 82 -~ 44 @ PBX: 48?7756 HII0 551 {}823 / mavcoolombia@yahoo.es
S g comon- bogora DO,
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ACTIVIDAD 2.
YA ACIONES
RECREATIVAS

Dentro del plon de bienestar se
encusniran las aclividodes para
los funcionanos de ks nifios de o
UAEPC. Bsta actvidod  astord
divgida poara un promedic de
minimo 20 nifics. Actividades:

»  fransporte o lugar donde
se reglizardg dos evenios an
dos dios de I semang o
convenir en temporada de
recaso  ascolan  Porgue
Finkana,  YUPIYUMP, vw/o
parques similares ¢ estos, el
proponenie deberd
ofertar mirimio es
opcionas para ser elegidos
por &l comite de o
eniidad, Segure alc
fransporte.
o Coordinador del evenio v
recreacionisics.
s Enkodas y/io pasaportes of
lugar selecciongde por o
UAEPC,
+» Refrigerio,
Alirnerigcion sGlendaide e
nchrya: desayuno, alrusrzo
incluye postre v bebida {dos a fres
apciones de mendl. Y Relrigerios
mafiane v tarde  incluir mend
infantil,

$ 298.000

$ 5'960.000

ACTIVIDAD No. 10,
GIMNASIO

Frograma de acondiclonamiento
thico, Se deberdn nclulr dreas
hiamedas por o menos | vez ¢ g
SEMICnG, B valor parg esto
actividad se calcula con base
promedic de funcionarios gue
hicieron  wse del programa de
girnngsio del ano 2018,

$127.400

1911000

TOTAL:
VALOR POR
B MESES

$ 15°288.000

s Deberd conlenerlas siguienies especificaciones:

1 Prasentor programa de  geondicionamienio fidoor para cada une de ios

funciononos inscritos v de acuerds con la ruting que se gjuste G sus neceasidades.

2 Examen médico de ingraso, periddico con el fin de establecer el plan de trabajo

porQ cada funcionarnio.

3 Srindar asesofia v acompafamiente ¢ fravés de un equips Bonico v profasional

idéneo con expariencia en [ prestacion del servicio controtado, que contemple
ios siguiantes profesionales: médicos deporidiogos, fisioferapeutas, nuticionistas e
instructores o enfrenadoras de educocion fisica.

4 Para gorantizar o direccion, coordingcion y maonejo dal servicio de enfrenamianto

fisico en cada sade, lo alencidn debherd ser prestada por personal idonso,
responsable que cuente con excelentes relacionss inferpersonales v que debe
estar debldaomente uniformado y camethzado.

R il er seen amonneme ol oo mometie i momemaimmdos el Fede e memee eemdrenivess e el
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de ro ser uliizaco el servicio, el funcionario serd refirado del beneficio
i3 Coordinador: designar un coardinador, quien seré el enlace permanente entre la
Unidad Administrativa Especial de Pensionas de Cundinamarca y el confrafista,
12 Emergencias: garaniizar en coso de emergencias gue se cuente con 1as
condiciones parg sorfear de manera inmediata la confingsncia,
13 Autorizaciones: mantener vigentes durante 1o sjecucion del confrato los permisos
y demds cocumentacion que emitan las autoridades competentes en redocion,
con el funcionomiento del gimnasic,
1
VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA ECONOMICA INCLUIDO TVA E IMPUESTOS: --nvmmmmurrnnes $88'310.374
Firma del representante legal
EVALUACION FINANCIERA
OFERENTE O PROPONENTE: AYC DE COLOMBIA CORPORATION S A S
NIT: 900.945.993-9
REQUISITOS FINANCIEROS | - VERIFICACION DEL
Y/O ECONOMICOS DOCUMENTO cump ol
LE FOLI OBSERVACIONES,
Se (SLNO| O VALORES Y/O
NUMERA Lo . | "Aporta | 1;HA .| REQUERIMIENTOS
L DESCRIPCION Tipo (Si, No ) |
| o NIA})
REGISTRO FECHA DE ULTIMA
UNICODE | o .. RENOVACIONO
PROPONENTE 8l Sl 1152
S o 710372019
e R L )
| CORRIENTE _Si _- .N./A 2 $ 1.063.628.004
| ' ' T8 ' 1.063.628.094
CAPACIDAD - ACTIVO T.OTAL. : S' N/A .2 3 o _6
FINANCIERA Y | PASIVO SR . _ :
AL . .
PASIVO TOTAL Sl N/A 2 $524.879.320
PATRIMONIO sl N/A 2 $ 538.748.774
UTILIDAD B R
_ : 2004
OPERAGIONAL | sl N/A 2 _ $35.4r 00.481
GASTOS DE '
' : . 805
INTERESES Si N/A 2 $ .1 0299 .
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CAPITAL DE
el NA | NA L NA N/A
INDICE DE

| LIQUIDEZ Sl St 2 4.75
[NDICE DE

|ENDEUDAMIEN | Sl S| 2 0.49
TO
RAZON DE

| COBERTURA Si sl 2 | 34391 POSITIVO
DE INTERESES
RENTABILIDAD
DEL S| si 2 0,65
PATRIMONIO
RENTABILIDAD
DEL ACTIVO Sl Sl 2 0,33

CONCEPTO EVALUADOR FINANCIERO

De acuerdo a la verificacion y revision de fos documentos aqui relacicnados, los cuales fueron
aportados por el proponente como el RUP (Registro Unico Proponentes) a través del Secop i, se
constata que el oferente ¢ proponente queda HABILITADO ya que cumplié con todos los
requerimientos de orden financiero y/o econdmico.

AYC CORPORATION SAS
NIT: ©00.945.993-9 _
Representante legal: ANGELA ANDREA CASTRO RIVEROS HABILITADO
C.C.52.706.379 de Bogota D.C.

4. RESUMEN DE LA EVALUACION DE LOS REQUISITOS Y DOCUMENTOS

HABILITATES
Proceso de verificacién Juridica
Habilitado
Proceso de verificacion Técnica No
Habilitado

Proceso de verificacion de Financiera | Habilitado

Por lo anterior el Comité de Evaluacién del proceso de la referencia de la Unidad
Especial de Pensiones del Departamento de Cundinamarca, declara NO HABILITADO
al proponente, por no cumplir con la parte técnica, ya que si bien es cierto aporté las
hojas de vida del personal, estas no soportan la experiencia.

Siguiente proponente,

OFERENTE O PROPONENTE

CONVETUR SAS

NIT: 830.043.969-7

Representante legal: JAVIER ARNULFO CAMPOS TORRES
.C.80.362.342
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PROPONENTE: CONVETUR SAS

REQUISITOS

VERIFICACION DEL
DOCUMENTO

CUMPL
E (Si,
No,

NIA)

OBSERVACIONES
FOLI | . YiO

o REQUERIMIENTOS
' PARA SUBSANAR

No.

DESCRIPCION

SE
APOR
TA {si,

No,

N/A)

LEGALIDAD
Y/O TIPO

CARTA DE
PRESENTACION DE LA
OFERTA - La Carta de
presentacion de la
propuesta deberd  estar
debidamente  diigenciada
segin la informacion del
medelo suministrado por la
Unidad y fimada por el
proponente. En caso de ser
una persona juridica, union
temporal O  CONSOICIo,
debera venir firmada per el
reprasentante legal,
debidamente facultado en
los términos de 1a ley.

En esta carta el proponente
debera manifestar bajo la
gravedad de juramento que
él o sus integrantes si el
misMo es Un ¢ensorcio o
yna uniér temporal no se
encuentra{n) incurso(s} en
las causales de
inhabilidades 0
incompatibilidades,

prohibiciones o conflictos de
intereses establecidas en la
Constitucion Politica, Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 y demas
normas pertinentes.

lgualmente debera
manifestar que conocen y
aceptan todas las
especificaciones y
gondiciones consignadas en
el presente documento, el
plazo de ejecucion  del
contrato y las demas
manifestaciones sefialadas
en el formato de carta de
presentacion de la
propuesta. Si estas
manifestacicnes no  se
realizan en la carfa de
presentacion, las mismas se

Suscrita por el
representante Si
legal.

Si

| CUMPLE

o Adjuhta carta ' de

si presentacién de 1a
| oferta, debidamente

| susctita por el

‘| representante  legal
de CONVETUR SAS.
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entenderan efectuadas con
la presentacion de la
propuesta respectiva.

CEDULA DE
CIUDADANIA.- Cuando el
proponente  sea  persona
natural debera allegar copia
de la Cédula de Ciudadania
{legible). En caso que el
proponente  sea persona
juridica debera ailegar copia
de la Cédula de Ciudadania
de su representante legal.

NO ADJUNTA NO

NO

N/A

NO ADJUNTA
Cedula de
ciudadania del

representante legal.

CERTIFICACION SOBRE
ANTECEDENTES
FISCALES,
DISCIPLINARIOS Y
PENALES.-

La Unidad verficara los
antecedentes fiscales, de
conformidad con o
sefialado en la Circular 05
del 25 de febrero de 2008
expedida por la Contraloria
General de ia Replblica, asi
como también verificara los
antecedentes discipiinarios
y penales. Esta se hard
frente  al oferente, su
representante y frente a
cada integrante de una
unién temporal ¢ consorcio.

Cada  proponente debera
allegar con su propuesta ios
respectivos ceriificados de
antecedentes ios cuales no
podran  ser superiores a
reinta (30) dias de
expedicion lo anterior para
efectos de agilizar los
procesos de verificacion por
parte de |a entidad.

NO

N/A

Teniendo en cuenta lo
sefialado en la Circular 05
del 25 de febrero de 2008,
la UAEPC verifica los
antecedentes

disciplinarios, fiscales 'y
judiciales asi:

Disciplinarios: tanto
empresa como
representante  legal
no cuentan no
sanciones 0
inhabilidades.
Fiscales: no registran
como  responsables
fiscales

CONVENTUR ni su
representante legal.

Judiciales: el
representante  legal
no tiene
antecedentes
judiciales.

CERTIFICADO DE
EXISTENCIA- Y
REPRESENTACION

LEGAL 0 Su
EQUIVALENTE-. Cuando ef
proponente  sea  persona
juridica, deberé presentar el
certificado de existencia y
representacion legal
expedido por la Camara de
Comercio 0 SU

No aporta. NO
Adjunta
certificado de S|
existencia y
representacion

NO

N/A

Expedido el 4 de marzo
de 2019 por la Camara
de Comercio de Bogota.
Por o cual NO
CUMPLE, ya que la
Entidad solicita
certificado de existencia
y representacion o su
equivalente con fecha
de expedicion no mayor
a 30 dias.
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EQUIVALENTE con fecha
no superior a treinta (30)
dias calendario de
antelacidon a la fecha de
cierre de la invitacion. El
obieto sccial de ta persona
juridica debe ser acorde con
el objeto de la presente
invitacion y  permifir  la
ejecucién  del  obieto
sefalado. Si  existieren
limitaciones en las
facultades del representante
legal para confratar vy
comprometer a la sociedad,
se  deberd acreditar
medianie copia del acia
expedida como lo determina
el Cadigo de Comerdio, que
ha sido facultado por el
maximo 6rgano social, para
presentar la propuesta
firmar el respectivo contrato
hasta por el valor fotal del
mismo.

En e casc de |los
Consorcios  y  Uniones
Temporales, éste requisito
procedera de igual forma
para cada una de Ias
sociedades o  personas
juridicas que los integren.

En el evenio de existir
limitante del representante
legal para confratar, se debe
presentar copia def acta
expedida, como lo
determina el Codigo de
Comercio, en la que se
sefiale que ha sido facultado
por el drganc  social
competente para
comprometer a la sociedad
como minimo hasta por el
valor de la ofera
presentada, 0 en st defecto
presentar Ia certificacion del
Secretario de la Junta u
drgano social competente
donde conste a
autorizacion

correspondiente. En el caso
de los Consorcios y Uniones
Temporales, este requisito
procederda de igual forma
para cada una de Ias
sociedades o  personas
juridicas que los infegren. La
fecha de expedicion de tal
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documento, no podra ser
posterior a la fecha definitiva
de cierre del presente
proceso de seleccion.

DOCUMENTO DE
CONFORMACION  DEL
CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.-

S Ja propussia  es
presentada por un
Consorcio ] Unién
Temporat se debe adjuntara
la propuesta el documento
de constitucion, de
conformidad con lo
sefialado en el articulo 7 de
la Ley 80 de 1993,

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

EL PROPONENTE DEBE
ACREDITAR QUE SE
ENCUENTRA AL DIA EN
ELL. PAGO DE LAS
OBLIGACIONES CON EL
SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL
(salud, riesgos
profesionales y
pensiones) y aportes
parafiscales {Cajas de
Compensacién  Familiar,
Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF
y Servicio Nacional de
Aprendizaje ~ SENA), a la
presentacion de a
PROPUESTA, de
conformidad con Io
sehalado en el articuio 23
de la Ley 1150 de 2010.- Si
es persona juridica, tal
acreditacion debera hacerse
mediante una cerfificacion
expedida por el Revisor
Fiscal, o quien haga sus
veces, ¢ el Representante
Legal, segin el caso. Si es
persona natural, mediante
certificacion suscrita por el
proponente  la cual se
entenderd prestada bajo la
gravedad de juramento. En
caso de gue el proponente
se presente a filulo de
CONSOrCio ¢ union femporai,
cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este
requisifo. En fodo caso la

No Adjunta. Si

NO

N/A

NO CUMPLE, va que
no adjunta planilla de
pago de apories a
seguridad social y/o
compromiso suscrito
del pago.
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Unidad se reserva el
derecho de solicitar en
cualquier momenfc  las
planillas y pagos al Sistema

de Seguridad Social Integral.

y aportes parafiscales para
corroberar lo afirmado.

GARANTIA DE SERIEDAD
DE LA PROPUESTA

Para garantizar el
cumplimiento  de  las
obligaciones  establecidas
en gl pliege de condiciones,
jos términos de la
propuesta, la suscripeion def
contrato, la estabilidad de la
oferta  econdmica, fa
legalizacion y ¢l lleno de los
requisitos para la ejecucion
del mismo, €l proponente
debera constifuir a su costa
y entregar junfo con la
propuesta, una garantia de
seriedad de la misma, que
podra congistir en una
Contrato de segure
contenida en una pofiza,
patrimonio  auténomo ©
{3arantia Bancaria, a favor
de la UNIDAD
ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE
PENSIONES DEL
DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA, por una
suma equivaiente al diez por
ciento  (10%) del valor
astablecido como
presupuesto oficial, con una
vigencia de noventa {80)
dias calendario contados a
partir de la fecha de cierre
del proceso.

En ef evento que la
propuesta la presenie un
Consorcio © Uuna unidn
Temporal, en la pdliza de
garantia de seredad de la
oferta deberan esfipularse
que ¢l tomador es: ‘El
Consorcio 0 Unidan
Temporal (segin sea el
cas0), conformado  por
{indicar €l nombre de cada
uno de sus integranies)’.
lgualments, la poliza de
garaniia de seriedad de ia
oferta debe estar suscrifa
por el representante del

Adjuntos. Sl

Sl

CUMPLE

El proponente allega
garantia de seriedad
con la aseguradora
SEGUROS DEL
ESTADO y No. 21-
- | 44.101293862  Por
| valorde $10.000.000,
equivalente al 10%
del presupuesto

/A | oficial.

Asimismo, la Entidad
procedid a verificar 1a
autenticidad de |a
poliza en el siguiente
fink -
https://WwW.Seguro
sdelestado.com.co/C

onsultaPotiza/,

enconirandola
VIGENTE.
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Consorcio 0 Unidn
Temporal.

Si el adjudicataric no
cumpliere ias condiciones y
obligaciones  establecidas
en los  pliegos de
condiciones y en espacial la
de suscribir oportunamente
ef confrato, contribuir a ta
legalizacion  del  mismo
dentro de fos términos
sefialados ¢ a maniener lo
ofrecido en su propuests, la
garantia de seriedad se hara
gfectiva a favor de la
UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE
PENSIONES PE
CUNDINAMARCA, a tiuio
de indemnizacion anticipada
de perjuicios, pudiendo ia
Unidad, recurrir 2 las demas
acciones civiles y penales
que puedan ser instauradas.

Si los proponentes o
solicitan por escrito, la
Unidad, devolvera a
soficitud de los proponentes
no favorecidos en el
presente  procese  de
seleccidn, la garantia de
seriedad de la propuesta,
una vez se suscriba el
respectivo contrato.

CERTIFICADO DE
INSCRIPCION Y
CLASIFICACION EN EL
REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP)

Cada proponente, sea
persona nafural, juridica,
consorcio o unién temporat,
deberd allegar ef Registro
Unicoc de Proponentes
expedido por la Camara de
Comercio respectiva, en el
cual debe estar inscrito,
estar vigente y en firme, &
efectos de verificar, ademas
de los requisitos habilitantes
contenidos en e RUP,
relativos a: (i) capacidad
juridica; {ii} experiencia, (i)
capacidad financiera y (iv)
capacidad  organizacional,
su  clasificacion en los
terminos  establecidos en
este documento.

Adjunta Si

Sl

CUMPLE.

Adjunta RUP, con
fecha de 29 de marzo
de 2019 vy ultima
renovacion de 26 de
marzo de 2018.

N/A
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El proporente, debera
presentar ef Certificado de
Registro ~ Unico  de
Proponentes, con fecha de
gxpedicion no mayor de
treinta (30} dias anteriores a
la fecha de recepcion de las
propuestas, en fa cual
| conste  su  inscripeion,
clasificacion  y  firmeza
vigente en et RUP.

La UAEPC realizara la
verificacion conforme 2 fa
informacion contenida en el
RUP en concordancia con fo
sefiala et Decrato 1082 de
2015.

Nota 1: De acuerdo cen o
sefialado en &l Decreto 019
de 2012 'El Certificado
constituye  plena  prueba
respecto de la informacion
verificada documentalmente
y cuyo registro se encuenire
en firme”. La firmeza de la
inscripcion  se  adquiere
pasados diez (10) dias
habiles siguientes a la
publicacion sin que se haya
presentado  recurso  de
reposicion en confra de ia
informacion inscrita.

No obstante, lo antericr el
inciso segundo del citado
articulo, sefiala que cuando
se renueve o actualice el
Registo  Unico  de
Proponentes, la informacion
que ha sido objeto de
modificacion  continuara
vigente hasta que &! acto de
inscripcion correspondiente
de la nueva informagion
quede en firme.

Nota 20 Cuando e
proponente sea un
Consorcio 0 Unidn
Temporai, fodos  sus
miembros deberén acreditar
el cumplimiento de los
requisitos.
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REGISTRO UNico
TRIBUTARIO- El
proponente y cada ung de
sus integrantes (en casc de
CONSOrGios 0 Uniones
temporales), deberan
altegar el correspondienie
regisfro Unico tributario.. CUMPLE
9 Adjunta - Sl Si N/A :
La Entided se reserva el j Aporta Registro
derecho a soficitar copia de Unico Tributario.
la anterior documentacion
NOTA: Ei o los evaluadores
verificaran los antecedentes
judiciales, disciplinarios v
fiscales del oferante.
NC CUMPLE
CERTIFICADO DE
MULTAS, emitidc por la No pudo ser
Policia  Nacienal,  en verificado por 1a
imi . idad, ya que
10 | cumplimiento  de los |} NG Agjunta. NO NO | nja | Entidad,y
articuios 183 del Codigo : requiere la fecha de
Nacional de Policia y de expedicion de la
Convivencia. cedula de ciudadania
y esta no fue
aportada.
REGISTRO NACIONAL DE
PROPONENTES DE
TURISMO -~ VIGENTE
El  proponente  deberd
aportar en su propuesta el
Registro  Nacional  de
Proponentes de Turismo ] .
que lo acredite como Qdiu_”tal Reglstéo
. aciona e
11 zssr?::; prof?es:?nai de Adiunta sl Sl N/A | Proponentes de
§ ,S as ) y Turismo con vigencia
convenciones, Este registro de 2019.
constituye requisito previo
obligatorio para el
funcionamiento y desarrollo
de dichos servicios. El
regisiro debsra ser
actualizado & la vigencia
2018,
LICENCIA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO - VIGENTE NO CUMPLE
. El proponente no
El  proponente  debera aporta la
{2 | aporiar con su propuesta la | NO ADJUNTA | NO NO N/A | implementacion  del
implementacion del sistema sisterna de gestion de
de gestidn de segur!dad ¥y seguridad y salud en
salud en el trabajo de el trabajo.
acuerdo al Decreto 312 del
13 de febrero de 2019, es
decir la puesta en marcha
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del sistema de gestion de
SST.

1.2. CONCEPTO EVALUADOR JURIDICO

De acuerdo a la verificacion y revision de los documentos aqui relacionados, los cuales
fueron aportados a través del sistema electronico de contratacién publica SECOP |l
dentro el término establecido; se constata que el proponente resuita NO HABILITADO,
pues el andlisis juridico se trata del estudio que debe realizar el comité evaluador de la
Unidad Administrativa Especial de Pensiones del Departamento de Cundinamarca por,

para determinar si la propuesta se ajusta a

los: requer|m|entos minimos para participar

establecidos por la ley y el pliego de condsc&ones con miras a establecer si tiene Ia
capacidad juridica para contratar. Y como se.evidencio en la evaluacion juridica, fueron
bastantes los documentos que hicieron falta, por lo tanto, se el proponente no cumple
con los requisitos minimos para participar en-el presente proceso de seleccion.

1.3. RESULTADO DE EVALUACION JURIDICA.

CONVETUR SAS

NIT: 830.043.969-7

Representante legal: JAVIER ARNULFO
CAMPOS TORRES

C.C.80.362.342

NO HABILITADO.

2.EVALUACION TECNICA
2.1. VERIFICACION DOCUMENTAL

3.EVALUACION FINANCIERA

DOCUMENTOS

TPROPONENTE,

TCONVETUR SAS
| NIT: 830.043.969-7

| Representante legal: JAVIER ARNULFO

| CAMPOS TORRES

C.C.80.362.342 .

CUMPLE SEGUN LO APORTADO
Si POR EL PROPONENTE.

NO

CONDICIONES DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Condiciones técnicas de los servicios a
prestar.

seleccion deben cumplir las siguientes

especificaciones:

e Cumplir con las condiciones técnicas
exigidas en la tabla de condiciones
técnicas * descrita anteriormente y
condiciones exigidas por el Comité
de eleccitn de items.

Los servicios objeto del presente proceso de-

El proponente no aporta
manifestacion en la que
indique gue cumplira con
las especificaciones
técnicas requeridas por la
Entidad en el presente
proceso, de acuerdo a los

requerimientos  minimos
obligatorios, servicios
adicionales y  demas

numerales contenidos en
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s Para efecto del cumplimienio de ios
requerimientos  técnicos minimos
exigidos para participar en la
presente seleccion, el proponente
debera manifestar que cumplira con
todas las especificaciones técnicas,
reguerimientos minimos obligatorios,

. servicios . adicionales y demas

_numerales contenidos en . éste
 capitulo,  acreditando - en - su

. propuesta cada uno de los requisitos

- establecidos y que se describen a
continuacion.

e Cumplir con las = obligaciones
exigidas en el presente previo y las
demas estipuladas en el codigo civil
y de comercic referente al contrato
de compraventa.

el aparte periinente del
proceso.

EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA

La Unidad Administrativa Especial de

Pensiones de Cundinamarca requiere que el
proponente acredite la siguiente
experiencia:

c) Experiencia en contratos ejecutados
lo cual se cumple con hasta tres (03)
contratos debidamente certificados,
cuyo objeto  u  obligaciones
corresponda o se relacione con el
objeto contractual y cuya sumatbria
en SMMLV sea igual o mayor al
100% del presupuesio oficial
asignado al presente proceso de
seleccion,

Aporta certificacion
suscrita por fa
Subdirectora de
Contratacion del

Ministerio de Educacién
Nacional respectc del
proceso de  licitacion
publica LP-MEN-02-2015,
(Contrato 805 de 2015) en
el que se evidencia
cumplimiento del objeto
contractual y relacidén con
el proceso de seleccidn
que nos ocupa.

iguaimente, anexa
certificacion suscrita por la
Subdirectora de
Contratacion del

Ministerio de Educacion
Nacional respecto del
Contrato 369 de 2014 en
el .que se evidencia
cumplimiento del objeto
contractual y relacién con
el procesc de seleccion
gue nos ocupa.

De igual manera, se
observa certificacion
suscita por el Subgerente
Técnico de FONDECUN,
de fecha 17 de febrero de-
2016, en relaciéon al
Contrato de Prestacion de
Servicios No. 580 de
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2015, en e que se
evidencia relacion del
objeto desarroliado, con el
proceso de seleccion.

Una vez hecha Ia
sumatoria de los valores
de los contratos
acreditados como
experiencia- minima, se

observa que cumple con el
100 % del presupuesto
oficial de la invitacion.

RECURSC HUMANO

El proponente debera aportar las hojas de
vidas con sus respectivos soportes del
personal que participara dentro de la
gjecucion del contrato:

empresariales,
culturales.

+ Hoja de vida con soportes de
experiencia por cada especialidad o
taller, teniendo en cuenta las
actividades No. 6y 8.

recreativas ¥

pago de las prestaciones sociales y la
emplee en la ejecucion del contrato.

Ei personal que elija el contratista es
responsabilidad de él. La personas o
personas a realizar estos servicios deben

calidad humana para atender los servicios
requeridos. -

El contratista debera adjuntar los perfiles y
experiencia acreditada de las personas que
ejecutaran la prestacion del servicio.

e Persona experta en actividades

NOTA: El contratista debera garantizar el |

seguridad social para el recurso humano que | -

ser idoneos, responsables, tolerantes y con |~

Respeto de la actividad 6,
la Entidad solicitd las
hojas de vida con soportes
de experiencia respecto |
de cada una de las
especialidades a saber:
motivacion, yoga,

| nutricion, mindfullness y/o

psicologia, mas
prepepensionados.

Acredita fa hoja de vida sin

| soportes de experiencia

de la nutricionista Clara
inés Bonilla Bastidas.

Frente a la hoja de vida del

fotégrafo, el ~ archivo
subido a la  plataforma
(zip), no es posible

acceder a su contenido, al
parecer esta dafiado.

Por tanto, no cumple.

2.2. RESULTADO EVALUACION TECNICA

CONVETUR SAS

NIT: 830.043.969-7

Representante legal: JAVIER ARNULFO
CAMPOS TORRES

C.C.80.362.342

NO MARBILITADO.
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3.Propuesta econdmica

ETEM

DESCRIPCION TECNICA

VALOR
UNITARI
O POR
PERSONA

VALOR
TOTAL

ACTIVIDAD No. |
Camunata ecoldgien/
pargue recreativo

Se tended en enenta Ias nscripeiones por
paste  de los  funclomarios & esta
actividad, po obstante, las actmidades
contempladas estin definidas para el
il de los sermidores pibheos que
corresponden & 51, s oembage la
Entdad reslizard todas las actividades
en las enales se contardn con assstencia
de mnimme 15 Dwconanos, prewa
inscopeidn gue adefantand la UAEPC,
pasa garantizar la corrects versidn de
recurses priblicos, de founa tal que, en
caso de no alcanzar los 5l

asistentes, Ios rerusos no ejecutados

$146.236

s liberen

para &

$8.054.683

ACTIVIDAD No. 2.
FECHAS |
CONMEMORATIVAS

Con ocasién de las simuentes fechas:
celebracidon  de cnmpleasios de los
funcionarics, dia de la madre, dia del
padre, dia de los nifics.

Ls actuwidad de cumpleatios deberd
wiclair lo sigimente:

*  Dos tortas al mes, Ix primera
torta con e fin de celebrar los
cumpleanios i los
fnncionarios gue cumplen log
primeros quence dias del mes v
la segunda torta por los otros
qunce dias del mes para

foncionanos  que

aunplen del 15 al 30 Las
torizs deberdn & acompaiiadas
de  jngo, gaseosa, platos,
culzerios. Esta actividad estard

dingida  paa oz 3l

hucionanos de la Unidad, sin

embargo, se requiers que esta

acuetlos

$7.300
pos poreidn.

$12.000.000
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ACTIVIDAD No. 3.
CELEBRACION AMOR
Y AMISTAD

£146.200 28.052.500
Esta actividad estd disimda a I
celebracion del dia del amor 7 la
amistad, debe Laber PREVIA
INSCRIPCION de las persooas gie
deseen realizar esta  achvidad, no
obstante, el grupo serd minimo de 15
peLsonas.
Debe presentarse la oferta de acnerdo a
las siguentes condiciones:
* @ jueves o viemes dentro del
horagio de 6:00 am hasta 12:00
PAf, debe cumplr nchuir o
siguienie:
1) Con moteo de
celebracidn de amor v anustad
I oa ackvidad  serd wna
celebracion tipo BRUNCH
mchiye un coctel de fratas que
deberd  realizarse  2pn un
restanrante  reconockls v o2y
personal de logistica,
* b Decoracidn elegante que

debera tener previa
aprobacién por paree de la
Entidad,

Las actividades contempladas  estin
definidas paca el total de los servidores

ACTIVIDAD No. 4.
RECONCOCIMIENTO
PARA LOS MEJORES
FUNCIONARIOS

¢ Placas conmemorativas o de | Placas: § £5.000.000
rECOnOCinianio a Ins | 1.388.000
fimcionarios  que el la
Enudad omS | Celebracion
SCONOCKEANEC POL S1 $8IVIIe | 5
TECONOCINHents POL il $erv dia del
al Departamento de .
. | serviclor

Cuadinamazca Tio e

L -~ . | pablico
schresaliente fabor ¥

participacion en las actividades $63.300
propuestas por la  Unidad
dentio del Marco del Din del
Servidor Piblico. Estas placas
deberin 87
rrannfacturadas &1
madera v el mensaje de
distincidn  en  materal  de
cristal, lo  anterior  deberd
contar  con Iz aprobacidn
previa por pacte de W UAEPC. -
*  La enttega de las  placas
COnRMenorativas . estard
acompatada dé ha celebracion
del  dia  del - fancionatio
piiblico, por tal motivo dicha
celebracidn deberd rontener lo
signiente; 2) celebracidn upo
coctel, b estacidn de café
mesa de tentempiés
{pasabocas Hpo coctel) v coctel
Cde fortas, ) grupo mmsical

que pexmita amenizat  la
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ACTIVIDAD No. 5
TENDIENTE A
DISMINTIR 1.OS
NIVELES DE STRESS

*  Ingresc a SPA en dos {2}

punos, que comprenda ua
howmgio de tres horas. H
mimero de personas serd de

migime 15 personss, deberd
existy g nscripcdn previa
Deberd inchur zonas hiimedas,
bmpieza facial o masaje v iuge
nataral
¢ Las actividades

contempladas estin
definidas para el towsl de los
 servidores priblicos e
commesponderr a 51 sn
embargs Ia entidad realizara
todas las actividedes en las
cuales  se  contarin  con
asistencia  de  muumo 15
funcionasios, previa
inscripeidn que zdelantard Ia
entidad, para garantizar la
correcta mversion de gecursos
priblicos, de forma tal que, en
caso de po alecanzar los 51
asistentes, los  requisos 0o
ejecufados se libersp parma el
desarroflo de las

deris acuvidades del presente
Proceso,

£130.880

£5.262.000

ACTIVIDAD No. =,

EVENTO FIN DE ANO

Previa mscripcaidn de las personas, no | $124.200 ] $6.839.1060
obsmnte, £ grupo serd minimo de

l 13 persogas.

Gy Alimentacidn: almuerzo
safncable  que nchaya  entrada,
slinuerzo, postre ¥ bebida {dos a
tzes opaones de menil.

d) transporte ida ¥ regreso al lngar
del evento, debe wchur segiros de
vizge, Deben ser minivans, o
mucrabuses,
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ACTIVIDAD 8 CURSO
DE FOTOGRAFIA
BASICA O
AFFICIONADA

Desarrollar en los

previa  scripcidn  de  myinimo is
DBISOIAS.

pasticipantes  las
habibidades v capacidades en el dominio
v mansic de Ias cdmaras fotogréficas,
a pattic de los conceptos técuicos
generales del curse. Deberd existic vna

*  Deberd ser ofrecido &l curso en
&l horario de nnes a sabado en
horas de la mafiang con ma
intensidad promedio 15 horas.
*  TPersona  iddmea ¥ <on
experiencia en fotografia, Esta
sxpenencia  deberd  estar
certificada.
s . Certificado de ssistencia,
*  Cergficado de curse.
Nota: La persona encargada de dictar el
cuso de fotografia deber comtar con
previa aprobacidn por parte del conuté
evalnador de ln Unidad, esto con el fin
de escoger el perfil mds iddneo ¥ en
beneficio de los funcionarios de la
UAEPC, ' S

U‘l

}GQ

$8.100.000

ACTIVIDAD 9.
VACACIONES
RECREATIVAS

Dentro del plan de  bienestar se
encuentrag  las  actividades para los

fncionanos de los nifios de W UAEPC. | -

Esta actimdad eﬂ:am dingida -parx 1m

L8 1 . A T

6.5 G0, Ot

<y

opclones de menip Y Refrigerios
mapana v tarde inchir  mem
nfantl )

ACTIVIDAD No. 10,
GIMNASIO

Programa de acorclicionemiento fisico.
Se deberin Inchay drens hﬁmedas_por lo
menos | vez a la semmna)

El walor para esta actividad se calowla

con base al pmmedm de hmummnoq_
'que» hicieron - uso del Programa de’

gimmasio del afio
2018,

$120.300

£1.950.000

TOTAL:
VALOR-
PORE

MESES

£15.600.000

+  Deberd contener las siguientes especificacionds:

1 Presentar programa de acondicionamiento fisico: para cada uno de los fupcionarnos
inscritos v de acuerdo con la rutina que se ajuste a sus necesilades.

czda funcionanc.

2 Examen médico de ingreso, penddico con ¢l fin de establecer ¢l plan de trabajo para

3 Brindar asesoria ¥ acompaiamtiento a traves de un equpo téemico ¥ profesional déneo
con expeniencia en la orestacidn del servicio contratado, ane contemole los sipuientes
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PENSIO

CuninAMARD

Nota: ¢l conteol de asistencia os cobel fin de constatar fa asistenaia, puesto que, de no
ser ntilizado e servicio, el Aunicionario serd retirado del beneficio.

i1 Coordinador: designar un coordinador, quice serd o enlace permanente entre la
Tnidad Admiaistrativa Especial de Pensiones de Cundinamarca y el contratisia.

12 Emergencias: garantizar en caso de emergencias que se cuente con las condiciones
para sortear de manera inmedian la contngesncia,
i3 Autorizaciones: mantener vigentes durante la gjecncide del coatrato los permisos ¥

demids documentacién gue emitan s sutordades compstentes en relacidn, con &l

funcionannento del gimoasio.

VALOR TOTAL DE LA FROPUESTA ECONOMICA INCLUIDO IVA E IMPUESTOS!:
$92.197.785

DIRECCION AV, CALLE 52 # 66A 52 OF. 312 TELEFDNO 5745347 BOGOTA D.C CEL. 3157518068
FOMYFTHRITNAMSMOYIRIAE ORa

La propuesta presentada por el proponente en el formato de propuesta econdmica fue por
valor de $92.197.785, no obstante, en la plataforma electronica el valor presentado fue de:
$921.977.850, sobrepasando de esta forma el presupuesto oficial de la Entidad, incurriendo
asi en la siguiente causal de rechazo:

v Cuando el valor de la propuesta se encuentre por encima def presupuesto oficial o
cuando de conformidad con fa ponderacion economica se establezca que en la
propuesta se fifan condiciones econdmicas y de coniratacion artificialmente bajas.
7

1 Ceastionads

inchrys el pedda como fo
g fndigee l2 Infided Bstatal ¥
921,977.850,00

43191508 TOTAL OFERTA ECORONICA G2.157.785,00°% 921,977 450

Igualmente, en el numeral 3.22 - ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA
PRESENTACION DEL VALOR OFRECIDO establece que:

v" La propuesta econdmica debe cumplir con el Pliego Electronico de SECOP I y
acorde con el formato establecido sin que varié en su valor total y sin que superé el
presupuesto oficial.

Aunado a lo anterior el concepto No. 4201713000003613 - Presentacion de ofertas
en el SECOP I, indica que frente a estas situaciones se debe proceder de la

siguiente manera:

! Pliego de condicicnes definitivito numeral 1.19 - CAUSALES DE RECHAZO
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5. En caso de que exista alguna diferencia entre los documentos de ia oferta y &!
valor indicado en los formularios del SECOP li, fa Entidad Estatal debe fener en
cuenta ef vaior indicado en la plataforma y no en el documento adjunto.

CONVETUR SAS

NIT: 830.043.969-7 _
Representante legal: JAVIER ARNULFO CAMPOS TORRES
C.C.80.362.342

OFERENTE O PROPONEN?E CONVETUR S A S
Nﬁ' 830. 043 969-7

REQUISITOS FINANCIEROS | VERIFICACION DEL
Y/O ECONOMICOS DOCUMENTO cUNP
e | Foul OBSERVACIONES
e l@sino| o " VALORES Y/O
. AOHE | A | REQUERIMIENTOS
NUMERA | hESCRIPCION Tipo Aporta | o Nja) -
L 1 (81, No
| o NIA)
et R e
oroponenTe | S Sl | 130 | RENOVACION
et IS 1 26/03/2018
ACTIVO T e | owa |
SoRRIENTE | S NA |2 $1.737.126.944
ACTVOTOTAL | ST | NA | 2 $7.758.333.381
PASIVO '
corRiENTE | ST | NALL 2 B486952%
* [PASIVO TOTAL| S WA | 2 |  $48695.29%
PATR&MONEO TS TNA L2 s, 709638085
CAPACIDAD - - IR E e D
FINANCIERA Y UTILIBAD el
sl NA 2 $268.899.448
28.3 | QRGANIZACION |OPERACIONAL | = ™' | 7" | % |
AL _ N S . -
GASTOSDE | i | win 1 | =
NTERESES | S| A2 510662339
CAPITAL DE - T
EABAIO NA | NANA L NA
TNDICEDE T R
|LIQUIDEZ S| stz L 908
INDICE DE | - R
ENDEUDAMIEN | S| s | 2 002
RAZON DE _
| COBERTURA. | S St | -2 | posiTivO
DE INTERESES 1o RN
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RENTABILIDAD

o DEL S| NO | 2 0.15
| PATRIMONIO
RENTABILIDAD

DEL ACTIVO 5l sl 2 - 014

CONCEPTO EVALUADOR FINANCIERO

De acuerdo a la verificacion y revision de los documentos aqui relacionados, los cuales
fueron aportados por el proponente como el RUP (Registro Unico Proponentes) atreves
del SECOP |, se constata que el oferente o proponente NO .CUMPLE, ya que en el
indicador de RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO debe ser mayor o igual al 0.6 esto
financieramente significa un 60%. o

CONVETUR SAS
NIT: 830.043.969-7 -
Representante legal: JAViER ARNULFO CAMPOS TORRES NO HABILITADO

C.C.80.362.342

5. RESUMEN DE LA EVALUACION DE LOS REQUISITOS Y DOCUMENTOS

HABILITATES
Proceso de verificacion Juridica No
Habilitado
| Proceso de verificacion Técnica NO
_ : Habilitado
Proceso de verificacion de Financiera | No
Habilitado

El comité evaluador, procede a realizar el resumen de la evaluacidn del proceso de
seleccién SAMC-02-2019, cuyo objeto es el siguiente: “prestacion de servicios para la
organizacion, desarrollo y apoyo logistico en la realizacién de reuniones, eventos y las
actividades incluidas en los programas de bienestar social para los funcionarios de la unidad
administrativa especial de pensiones del departamento de Cundinamarca”.

El comité evaluador, precisa que el proponente CONVETUR, fue rechazado por {a razén
expuesta en la presente evaluacién. No obstante, fue evaluado en los tres aspectos con el
fin de no vulnerar el principio de la seleccién objetiva.

RESUMEN EVALUACION

PROPONENTE VERIFICACION VERIFICACION VERIFICACION
JURIDICA TECNICA FINANCIERA

ORGANIZACION Habilitado NQ habilitado No habilitado

ACCESO DE

COLOMBIA

AYC Habilitado No habilitado Habilitado

CORPORATION

SAS

CONVETUR SAS Rechazado Rechazado Rechazado




Codigo GC-MA-01-F2

GESTION CONTRACTUAL
Yersidn: 01

IMFORKE UNIFICADG DE EVALUACION DE
PROPUESTAS Féaina: 1 det

De acuerdo a la verificacidn y revision de los documentos aqui relacionados, los cuales
fueron aportados por los proponentes a través de la plataforma electrénica SECOP i, los
integrantes del comité evaluador suscriben la presente acta de orden juridico, técnico y
financiero y/o econdmico.

En constancia firman los integrantes del Comité Evaluador.

EVALUADOR JURIDICO:

KATHERINE NEMOC ALENZUELA

Contratista

EVALUADOR FINANCIERO:

K o
y%él\ﬂl PERDOMO @ARGAS '

esorera General.

EVALUADOR TECNICO:
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JEIMY DAYANA USECHE SUAREZ
Profesional Especializado - Funciones de

LCIRA PULGARIN GONZALEZ
Subdirectora Administrativa y Financiera






