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Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-SQ00-3451
Segtin autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022.

Fecha de la Transaccion: 24 de Octubre de 2022

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000
Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: WILLIAM BEDOYA GOMEZ

Cedula o Nit: 94415052-7 Direccion Beneficiario: Carrera 22a # 14-21 Tulua

Teléfono: 3156541793 Correo Electronico: williammax.69@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

No. RPC: 5600041069 de fecha 20/10/2022 No. CDP: 5500003987 de fecha 13/10/2022

Valor Contrato: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.500.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE OCTUBRE DE 2022 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0286 DE FECHA 20 DE OCTUBRE DE 2022, SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO155760445. PERTENECIENTE AL BANCO AL BANCO AV VILLAS. Valor:

($5.500.000)
Son: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

wz//&?*"/ﬁae/@m Corncr

WILLIAM BEDOYA GOMEZ
Cedula: 94.415.052

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempeio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria )

Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0286 de 20 octubre 2022
WILLIAM BEDOYA GOMEZ
CONTRATISTA

Santiago de Cali, Octubre 24 de 2022

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Subdirector Tecnico de Apoyo a Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0286 del 20 de octubre de 2022.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0286 del 20 de octubre de 2022 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de OCTUBRE de 2022.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE
PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 20 de octubre de 2022
Fecha de Terminaciéon: 31 de diciembre de 2022

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la gestiOn administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
EconOmico. 2. Brindar informaciOn sobre el programa Valle INN, asl como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes, asl como la
elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador. 5. Brinda informaciOn oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn
dispuestos por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y Competitividad. 6. Informar




a la coordinaciOn de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los
programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento, capacitaciOn y mejoramiento
de la cultura organizacional que se programen desde la coordinaciOn del Centro y
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos. 8. Promover
los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizaciOn de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluaciOn de planes de negocio y demAs eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo EconOmico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones
convocadas por la CoordinaciOn del programa, despacho del secretario y
gobernaciOn. 10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestiOn de Calidad MIPG. 11. Las demAs que sean
asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para
el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visiOn y misiOn de Ia
entidad. 12. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ACTIVIDAD

No | EspEcIFicAs DESARROLLADAS EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES

1 Apoyar la gestion | Se mantiene en alerta| = N
administrativa y | constante sobre el flujo de 2 r
operativa para el | informacién administrativa,
adecuado y se comparte con i

funcionamiento  de | compafieros del equipo Qe
los Centros Valle | Valle INN, propendiendo
INN y los procesos | al cumplimiento en la 0 B

Misionales de Ila | gestion y el desarrollo, asi 9_;__,
Secretaria de | como en el cumplimiento :
Desarrollo de la meta colectiva.

Econdmico.

De igual forma se apoya
en el desarrollo publicitario
y aumento  de la
divulgacién de eventos
como la tercera version
del fondo Valle INN,
macro ruedas de negocios
ferias empresariales y
otros permitiendo que la
Gobernacién del Valle en
cabeza de la sefiora
gobernadora, Clara Luz

Roldan y la secretaria de  Ardermamnc
desarrollo econémico, s
tenga mayor presencia en < Vertes
redes sociales. Sanen

En cuanto a la informacion




- snd 8

A o e

solicitada por la
administracién  de la
secretaria de desarrollo,
economico, esta se
presentd en los debidos
tiempos cumpliendo con
los requisitos y constante
flujo de la informacién vy
procesos.

Se  hizo  seguimiento

permanente a los
diferentes canales de
comunicacion, y se
comparte con
emprendedores las

diferentes transferencias
de informacién como
Twitter — Facebook -
Instagram

Se present6 en los
debidos tiempos todos los
documentos y soportes de
pago de la cuenta de
cobro  del mes en
presentacion.

Se mantuvo comunicacion

constante con los
emprendedores y
transfiere la informacion y

novedades sobre
oportunidades y ofertas de
convocatorias de recursos
del PROGRAMA VALLE
INN como la convocatoria
Valle INN  municipios,
buscando orientar a
emprendedores en los
diferentes procesos para
la participacion de esta
convocatoria.

Se realiz6 seguimiento
constante y ejecutd las
solicitudes, cumpliendo
con las instrucciones de la
secretaria de Desarrollo
Econémico a través de los
canales de comunicacion

para mantener la
comunicacién permanente
de lineamientos de

trabajo.
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Brindar informacién
sobre el programa
Valle INN, asi como
de los programas y
proyectos
articulados a los
centros Valle INN.

Se brindé informacién
sobre los BENEFICIOS
QUE TIENE EL

PROGRAMA Valle INN y
su participacion en los
diferentes eventos para
emprendedores y
empresarios, donde Valle
INN brinda servicios de
acompafiamiento y
asesoria para que los
emprendedores y los
microempresarios puedan
sacar adelante las ideas

de negocio 'y sus
emprendimientos
constituidos como la

empresa NVO Systems.

Se apoyob en
comunicacion y
divulgacion de informacion
que permita la popularidad
del programa VALLE INN,
promoviendo eventos
como la escuela para
emprendedores

Se realizé la promocion y
divulgacion de los
diferentes servicios
ofrecidos por VALLE INN,
y alianzas estratégicas
con otras entidades, lo
que permitira a mas
emprendedores
beneficiarse y aportar a la
reactivacion econémica.

Orientar, informar y
guiar a los usuarios
a lo largo de la ruta
de emprendimiento
y fortalecimiento
empresarial ofertada
por el programa
Valle INN.

Se promueven los
diferentes eventos donde
participa la Gobernacién
del valle en cabezada por
la Dra. Clara Luz Roldan y
la secretaria de desarrollo
econémico  encabezada
por el Dr. Pedro Andrés
Bravo, en este caso con
los nuevos municipios que
se asocian para la
convocatoria de
municipios en el valle del
cauca.

Se realizo
acompafamiento

presencial a
emprendedores, en

procesos de reactivacién
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econdmica  empresarial.
NVO SYSTEMS-
FERROLORENS

Se promueve con
empresarios de la region
los diferentes eventos
donde la Gobernacién del
Valle es protagonista por
su excelente gestion y
desarrollo logistico como
es el caso de la escuela
de empresarios Valle INN
y sus tres temas
fundamentales en
emprendimiento,

innovacién y vision
exportadora.

Actualmente se estan
gestionando diferentes

teleconferencias, webinars
para el fortalecimiento vy
competitividad de - los
emprendedores para sus
proyectos productivos.
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Presentar informes
mensuales sobre la
gestion realizada,
junto con los
respectivos

soportes, asi como
la elaboracién de
informes segln

Se cumpli6 de manera
estricta con parametros de
la entidad en cuanto a la
gestion  documental vy
soportes de trabajo en la
plataforma SECOP I,
Parametros Habeas Data
— Secretaria de Desarrollo
Econdmico y
Competitividad — Valle del

Se presentan los respectivos soportes
que permiten el desarrollo del contrato
dentor de los terminos juridicos exigidos
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supervisor o Se plr'esiajntaron| mfformhes £ e
Coordinador cumpliendo con las fechas
' y parametros establecidos [ = [ e == E=3
por la administracion de la =] et
secre’tar_la de desarrollo =l e
econémico. i : e |
Brindar informacion | Se trabaj6 y apoyo el
oportuna para la | proceso Valle INN y la

toma de decisiones
cuando fuese
necesario, alimentar
las bases de datos y
los sistemas de

informacion
dispuestos por la
Secretaria de
Desarrollo
Econémico y

Competitividad.

utilizacion de las
diferentes herramientas
tecnolégicas con que se
cuenta actualmente para
llevar a cabo todas las
acciones correspondientes
para implementar métodos
de asesorias presenciales
y virtuales a los diferentes
empresarios.




Las video llamadas,
reuniones virtuales por
zoom, GOOGLE meet,
teleconferencias, son
meétodos tendenciales
para continuar y tener un
mejor contacto con los
emprendedores,

Se promueve con
empresarios de la region
los diferentes eventos,
como el webinar impactos
de la reforma laboral en
los empresarios, evento
que se realizara con la
intencion de  generar
informacion de los
cambios que se vienen a
nivel empresarial.

AValleINN

(4 Valle
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Impactios de la Reforma
Laboral en los empresarios
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Informar a la

coordinacion de | Se socializa y promueve

oportunidades con la coordinacion de la Entidades Aliadas Emprendimiento

detectadas en el | Secretaria de desarrollo

programa y generar | econémico, la permanente n i;,* .

propuestas que | comunicacién con  los VR

permitan su | diferentes actores del -

aprovechamiento. sistema_ _ RED de i = pe P 3,
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Participar Se atiende y se promueve | .

activamente de los | la participacion e| o .

programas de | inscripcion de los | .

induccion, emprendedores en las | o

reinduccion, diferentes charlas, | '

entrenamiento, formaciones y diplomados

capacitacion y | de contenido empresarial

mejoramiento de la
cultura
organizacional que
se programen desde
la coordinacion del
Centro y desde el
departamento del
Valle del Cauca y
sus aliados
estratégicos.

que son brindados a
traves de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico Del
Valle. En este caso el
entrenamiento para la
formulaciéon en planes de
negocio.

Se promueven los
diferentes eventos de
participacion empresarial
donde emprendedores y
empresarios pueden
aprovechar para exhibir
sus productos.

S




Lo anterior Ilo hace
siguiendo  siempre los
lineamientos de la

secretaria de desarrollo
econémico en cabeza del
Dr. PEDRO ANDRES

BRAVO, y personal
administrativo que lo
representa.

Se participa en los

diferentes procesos que
permiten el desarrollo de
emprendimiento en la
region Valle caucana,
donde se retoman
actividades empresariales

para la reactivacion
econdémica.

Se promueven las
diferentes  convocatorias
haciendo wuso de |las
diferentes herramientas

digitales como Instagram y
Facebook entre otras, en
esta ocasion la
convocatoria para victimas

' Alatemn @pte - R=E.

Fondo

ValleINN
| SviCTIMAS 54

$1.000 MILLONES

Promover los
servicios del Centro
a socios de su
comunidad y a
clientes potenciales,

apoyar en labores
de capacitaciones
colectivas, la
organizacion de
ferias, ruedas de
negocios, pitch,
evaluaciéon de
planes de negocio y
demas eventos
liderados por la
Secretaria de
Desarrollo
Econdémico
Competitividad

Se realiz6 la promocién a
los procesos de
intervencion del sefior
secretario de desarrollo
econémico Pedro Andrés
Bravo, entorno a la
segunda ronda de
convocatorias Valle INN vy
los demas servicios de la
secretaria de desarrollo
economico en los
diferentes lanzamientos y
contenidos de  apoyo
empresarial a nuestros
emprendedores del valle
del cauca.

Se realizé la promocién y
divulgacion al proceso de
reactivacion  econdémica,
liderada por nuestra
Gobernaciéon del Valle del
Cauca en cabeza de la
Dra. Clara Luz Roldan
Gonzalez vy el secretario
de desarrollo econdmico
Dr. Pedro Andrés Bravo

Se tiene total, compromiso
con la divulgacion de los
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diferentes eventos donde
se apoya el
empresarismo, también
promueve los beneficios
que otorga la Gobernacion
de Valle del Cauca a
través de la secretaria de
desarrollo econémico en
cabeza del Dr. Pedro
Andrés Bravo y su equipo
administrativo.

Gobernacion del Valle lanza

12 nuevas convocatorias del

fondo Valle INN para apoyar
microempresarios y emprendedores

9 Asistir a las | Se realiz6 la preparacion y
reuniones alistamiento, hizo -
convocadas por la | seguimiento a la agenda
Coordinacion del | de la secretaria de
programa, despacho | desarrollo econémico
del secretario y | dando cumplimiento a los
Gobernacién lineamientos
administrativos y al
Compromiso con la
asistencia y participacion
de las reuniones,
orientaciones y
entrenamientos
programados desde la
secretaria de desarrollo
econémico. En este caso
participo como asistente
del entrenamiento para la
formulaciéon de las
préximas convocatorias.
10 | Participar y apoyar | Se  Cumpli6 con los
las actividades que | parametros y lineamientos | Se da cumplimiento a los parametros y
realice la | establecidos de la | lineamientos establecidos de la
dependencia propia | dependencia encargada | dependencia encargada del sistema de
del sistema de | del sistema de gestion del | gestion del MIPG
gestion de calidad | MIPG
MIPG
11 | Las demas que le | Se realiz6 orientacion a

sean asignadas por
el jefe inmediato,
supervisor o
coordinador y que
sean necesarias
para el cumplimiento
efectivo y oportuno
de los objetivos,
metas, vision y
mision de la entidad.

emprendedores sobre
Temas relevantes como:

clientes por  canales
tradicionales y canales
digitales, para otras

fuentes de financiacion de
capital semilla brindando
orientacion  sobre las
alternativas de mercado
como Valle INN, en sus
diferentes convocatorias.




Se realizé atencion a
clientes con enfoque a
presentarse en la
convocatoria para
municipios, que amplio su
cierre hasta el ultimo dia
octubre del 2022.

12

Apoyar con la
divulgaciOn de todo
el contenido que se
genera en la SEDEC
por medio de las
redes sociales.

Se realiz6 seguimiento y
divulgacion de las
diferentes  publicaciones
de la secretaria de
desarrollo econémico,
promoviendo el desarrollo
y la reactivacion
econdémica.

Se promueve las
diferentes  convocatorias
haciendo uso de las
diferentes herramientas
digitales como Instagram y
Facebook entre otras, en

esta ocasion la
convocatoria para
comunas

Se tiene total, compromiso
con la divulgaciéon de los
diferentes eventos donde
se apoya el
empresarismo, también se
promueven los beneficios
que otorga la Gobernacién
de Valle del Cauca a
través de la secretaria de
desarrollo econémico en
cabeza del Dr. Pedro
Andrés Bravo y su equipo
administrativo.




Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de
OCTUBRE de 2022.

Cordialmente,

C%L)LfAZéE%s;é?éé“@ Gomes

C.C. 9441505



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
INFORME DE SEGUIMIENTODE | - " 2
oo SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 1 de 13
J Fecha: 24 De Octubre de 2022

CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato namero: 1.330-12.14-0286 de 20 de octubre de 2022

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500003987 y RPC No. 5600041069

Apropiacion Presupuestal: 1154-11001-23202062008-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/06
Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes o
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades {especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que serd atendido con este contrato: Plan de Desarrollo:Valle Invencible
2020-2023 Pilar.LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD.
Linea de Accion:301. VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL Programa: Programa 30102, ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO
EMPRESARIAL Subprograma: Subprograma Sp3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE
OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION OBJETIVO: Estimular la
diversificacién productiva y e! desarrolioc econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus vocaciones
productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas altamente
innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas industriales existentes para la
configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: P138-101901 - FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA, actividad & impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato: 1.1. Fortalecer la
institucionalidad para la eficaz atencion de emprendedores y MipymesMeta (s} de Resultado: 1.
MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdémicas en un entorne de recuperacion durante el periode de
gobierno. Meta (s) de Producto:MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle
INN, para la reactivacion econdmica durante el cuatrienio.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

: Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: WILLIAM BEDOYA GOMEZ

Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2022, CUOTA 1, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
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. 1. Apoyar la gestiOn administrativa y operativa para el
adecuado funcionamiento de los Centros Valle INN y los
procesos Misionales de |la Secretaria de Desarrolle EconOmico.
2. Brindar informaciOn sobre el programa Valle INN, asi como
de los programas y proyectos articulados a los centros Valle
INN. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo fargo de la
ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada
por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
 sobre la gestiOn realizada, junto con los respectivos soportes,
“asl como la elaboraciOn de informes segUn solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brinda informaciOn
-oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informaciOn
| dispuestos por la Secretarla de Desarrollo EconOmico y
- Competitividad. 6. Informar a la coordinaciOn de oportunidades
Especificaciones, detectadas en el programa y generar propuestas que permitan
actividades u su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los
obligaciones especificas programas de inducciOn, reinducciOn, entrenamiento,
contractuales. capacitaciOn y mejoramiento de la cultura organizacicnal que
se programen desde la coordinaciOn del Centro y desde el|
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratEgicos.
' 8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad
y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizaciOn de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluaciOn de planes de negocio y demAs eventos liderados
. por la Secretaria de Desarrolle EconOmico y competitividad. 9.
" Asistir a las reuniones convocadas por la CoordinaciOn del
programa, despacho del secretario y gobernaciOn. 10.
Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
_propia del sistema de gestiOn de Calidad MIPG. 11, Las demAs
‘gue sean asignadas por su jefe inmediato, superior o.
' coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento:
efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visiOn y misiOn de
la entidad. 12. Apoyar con la divulgaciOn de todo el contenido
i que se genera en la SEDEC por medio de |as redes sociales. .
Porcentaje de cumplimientc de las especificaciones, |
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100% |
i acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de ‘
- OCTUBRE de 2022:

100%

Porcentaje de

: cumplimiento. . . . .
cumplimient Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, .

 actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
 trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
. acordado en el mismo;

33,3%
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Fech-a- de entrega V Responsable

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ACTIVIDAD

No ESPECIFICAS DESARROLLADAS EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
CONTRACTUALES

1 Apoyar la gestidn | El contratista se mantiene en ————
administrativa y | alerta constante sobre el flujo b R e e A
operativa para el | de informacién administrativa,
adecuado y se comparte con

funcionamiento de los | compaferos del equipo Valle
Centros Valle iNN y los | INN, propendiendo al
procesos  Misionales | cumplimiento en la gestion y
de la Secretaria de | el desarrollo, asi como en el
Desarrollo Econémico. | cumplimiento de la meta
colectiva,

L e e,

[Py — »

De igual forma se apoya en el
desarrollo  publicitario  y
aumento de la divulgacion de
eventos como la tercera
version del fondo Valle INN,
macro ruedas de negocios
ferias empresariales y ofros
permitiendo que la
Gobernacion del Valle en
cabeza de la sefiora
gobernadora, Clara Luz
Roldan y la secretaria de
desarrolloc econdmico, tenga
mayor presencia en redes
sociales.

En cuanto a la informacién
solicitada por la
administracion de la
secretaria  de  desarrollo,
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econdmico, esta se presentd
en los debidos tiempos
cumpliendo con los requisitos
y constante fiujo de la
informacion y procesos.

El contratista hace
seguimiento permanente a
los diferentes canales de
comunicacion, y se comparte
con  emprendedores  las
diferentes transferencias de
informacion como Twitter —
Facebook - Instagram

El contratista presentd en los
debidos tiempos todos los
documentos y soportes de
pago de la cuenta de cobro
del mes

El contratista mantiene
comunicacién constante con
fos emprendedores y
transfiere la informacién vy
novedades sobre
oportunidades y ofertas de
convocatorias de recursos del
PROGRAMA VALLE INN
como la convocatoria Valle
INN  municipios, buscando
orientar a emprendedores en
los diferentes procesos para
la participacion de esta
convocatoria.

El contratista realiza
seguimiento  constante vy
gjecutd las solicitudes,
cumpliendo con las
instrucciones de la secretaria
de Desarrollo Econdmico a
través de los canales de
comunicacion para mantener
la comunicacién permanente
de lineamientos de trabajo.

B o o e

randa
Vallelh N
L =TT

E21. 460 MILLONES

¥ ETaiees P
S5O MABICYMY B - e F e
* = . . - $ACKD Allicarrass

T r e
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2 Brindar informacion | El contratista brinda
sobre el programa | informacién sobre los

Valle INN, asi como de
los programas vy
proyectos articulados a
los centros Valle iNN.

BENEFICIOS QUE TIENE EL
PROGRAMA Valle INN y su
participacion en los diferentes
eventos para emprendedores
y empresarios, donde Valle
INN brinda servicios de
acompafiamiento y asesoria
para que los emprendedores
y los  microempresarios
puedan sacar adelante las
ideas de negocio y sus
emprendimientos constituidos

como la empresa NVO
Systems.
El contratista apoya en

comunicacion y divulgacién
de informacién que permita la
popularidad del programa
VALLE [INN, promoviendo
eventos como ta escuela para
emprendedores

El contratista realizé Ia
promocion y divulgacion de
los diferentes servicios
ofrecidos por VALLE INN, y

alianzas estratégicas con
otras entidades, lo que
permitira a mas

emprendedores beneficiarse
y aportar a la reactivacién
econdmica.

3 Orientar,

informar vy
guiar a los usuarios a
o largo de la ruta de
emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial  ofertada
por el programa Valle
INN.

El contratista promueve los
diferentes eventos donde
participa ta Gobernacién del
valle en cabezada por la Dra.
Clara Luz Roldan y Ia
secretaria de  desarrollo
econdmico encabezada por
el Dr. Pedro Andrés Bravo,
en este caso con los nuevos
muUNicipios que se asocian
para la convocatoria de
municipios en el valle del
cauca.

$1.400
WILONES

O, O
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El contratista realiza
acompafiamiento presencial
a emprendedores, en
procesos de reactivacion
econdmica empresarial. NVO
SYSTEMS- FERROLORENS

El contratista promueve con
empresarios de la region los
diferentes eventos donde la
Gobernacion del Valle es
protagonista por su excelente
gestion y desarrollo logistico
como es el caso de la
escuela de empresarios Valle
INN y sus tres temas
fundamentales en
emprendimiento, innovacion y
vision exportadora.

El contratista actualmente
estd gestionando diferentes
teleconferencias,  webinars
para el fortalecimiento vy
competitividad de los
emprendedores para  sus
proyectos productivos.

Presentar informes
mensuales sobre la
gestién realizada, junto
con los respectivos
soportes, asi como la
elaboracién de
informes segun
solicitud del jefe
inmediato, supervisor ¢
Coordinador.

El contratista cumplidé de
manera estricta con
parametros de la entidad en
cuanto a la gestion
documental y soportes de
trabajo en Ila plataforma
SECOP I, Parametros
Habeas Data — Secretaria de
Desarrcllo  Econdmico ¥y
Competitividad -~ Valle del
Cauca.

Se  presentan informes
cumpliendo con las fechas y
parametros establecidos por
la administracion de la
secretaria de  desarrollo
econoemico.

Se presentan los respectivos soportes que permiten
el desarrollo de!l contrato dentor de los terminos
juridicos exigidos

Brindar informacion
oportuna para la toma

El contratista trabaja y apoya
el proceso Valle INN vy la
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de decisiones cuando
fuese necesario,
alimentar las bases de
datos y los sistemas de
informacion dispuestos
por ila Secretaria de
Desarrollo Econémico
y Competitividad.

utilizacion de las diferentes
herramientas tecnologicas
con gue se cuenta
actualmente para llevar a
cabo todas las acciones
correspondientes para
implementar métodos de
asesorias  presenciales y
vituales a los diferentes
empresarios.

Las video llamadas,
reunicnes virtuales por zoom,
GOOGLE meet,
teleconferencias, son

métodos tendenciales para
continuar y tener un mejor
contacto con los
emprendedores,

El contratista promueve con
empresarios de la region los
diferentes eventos, como el
webinar impactos de la
reforma laboral en los
empresarios, evento que se
realizara con la intencion de
generar informacién de los
cambios que se vienen a
nivel empresarial.

WEBINAR
tmpacios de la Reforma
Laborat an los empresarios

Miérooles
24 de cclubee I
£:00 BM !

WnacecvolcICOuCT

6 Informar a la
coordinacion de
oportunidades
detectadas en el
programa y generar
propuestas que
permitan su
aprovechamiento.

El contratista socializa vy

promueve con la
coordinacién, la permanente
comunicacion con los

diferentes actores del sistema
RED de emprendimiento

Vallaiy

Entidades Akadas Emprendimiento
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7 Participar activamente
de los programas de
induccién, reinduccién,
entrenamiento,
capacitacion ¥
mejoramiento de la
cultura organizacional
gue se  programen
desde la coordinacién
del Centro y desde el
departamento del Valle
del Cauca y sus
aliados estratégicos.

El contratista atiende y se
promueve la participacion e

inscripcién de los
emprendedores en las
diferentes charlas,

formaciones y diplomados de
contenido empresarial que
son brindados a fraves de la
Secretaria de  Desarrolto
Econémico Del Valte. En este
caso el entrenamiento para la
formulacion en planes de
negocio.

El contratista promueve los
diferentes eventos de
participacion empresarial
donde emprendedores vy
ampresarios pueden
aprovechar para exhibir sus
productos.

Lo anterior lo hace siguiendo
siempre los lineamientos de
la secretaria de desarrollo
econdmico en cabeza del Dr.
PEDRO ANDRES BRAVO, y
personal administrativo que lo
representa.

El contratista participa en los
diferentes  procesos due
permiten el desarrollo de
emprendimiento en la region
Valle caucana, donde se
retoman actividades
empresariales para la
reactivacion economica.

El contratista promueve las

diferentes convocatorias
haciendo uso de las
diferentes herramientas

digitales como Instagram y
Facebook entre otras, en esta
ocasién la convocatoria para
victimas

28,29y 30

de octubre de 2022

el ewvnt de may
1mpactoc}i suroccn ente
ombiano

A‘\?S’uemn

$1.000 MILLONES

“akaz’
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8 Promover los servicios | El  contratista realizo la
del Centro a socios de | promocién a los procesos de Instagram - | oV
su comunidad y a | intervencion del sefior 4 o :
clientes  potenciales, | secretario de  desarrollo Q @ : ﬁ
apoyar en labores de ! econdmico Pedro Andrés T bimris
capacitaciones Bravo, entorno a la segunda ot v
colectivas, la | ronda de convocatorias Valle
organizacion de ferias, | INN y los demas servicios de
ruedas de negocios, | la secretaria de desarrollo
pitch, evaluacidn de | econémico en los diferentes
planes de negocic y | lanzamientos y contenidos de
demas eventos | apoyo empresarial a nuestros
liderados por la | emprendedores del valle del
Secretaria de | cauca.
Desarrcllo Economico
y Competitividad
El contratista realizo la
promocion y divulgacion  al
proceso de  reactivacion
economica, liderada  por
nuestra Gobernacién  del
Valle del Cauca en cabeza de
ia Dra. Clara Luz Roldan
Gonzalez vy el secretario de
desarrollc econdmico Dr.
Pedro Andrés Bravo
El contratistz tiene total
compromiso con la Gobemacién del Valle lanza
diVUIgaCién de los diferentes 12 nuevas convocatorias del
eventos donde se apoya el ~ fonda Vaile INN para apoyar
empresarismo, también microempresarios y emprendedores
promueve los beneficios que | 9 X -
otorga la Gobernacion de st
Valie del Cauca a través de ia ==
secretaria de  desarrollo g
econdmico en cabeza del Dr. ZETERiEn
Pedro Andrés Bravo y su I
equipo administrativo. e o v
DT SEmminel SiEdme. T
e el S Ry
9 Asistir a las reuniones | EI contratista realize la
convocadas por  la | preparacion y alistamiento,
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Coordinacién del
programa, despacho
del secretario y

Gobernacion

hizo seguimiento a la agenda
de |la secretaria de desarrollo
econdmico dando
cumplimiento a los
lineamientos administrativos
y al Compromiso con la
asistencia y participacién de
las reuniones, orientaciones y
entrenamientos programados
desde la secretarta de
desarrollo  econdmico. En
esie caso participo como
asistente del entrenamiento
para la formulacidon de las
préximas convocatorias.

sraagr

nd i P

10 Participar y apoyar las
actividades que realice
la dependencia propia
del sistema de gestion
de calidad MIPG

E! contratista Cumplié con los
parametros y lineamientos
establecidos de la
dependencia encargada del
sistema de gestion del MIPG

Se da cumplimiento a los parametros vy
ineamientos establecidos de la dependencia
encargada del sistema de gestion del MIPG

11 Las demas gue le sean
asignadas por el jefe
inmediato, supervisor 0
coordinador  y  que
sean necesarias para
el cumplimiento
efectivo y oportuno de
los objetivos, metas,
visién y misién de la
entidad.

El contratista realize
orientacién a emprendedores
sobre Temas relevantes
como:

clientes por canales
tradicionales y  canales

digitales, para otras fuentes
de financiacion de capital
semilla brindando orientacion
sobre las alternativas de
mercado como Valle INN, en
sus diferentes convocatorias.

El contratista realizo atencidn
a clientes con enfoque a
presentarse en ia
convocatoria para municipios,
que amplio su cierre hasta el
ultimo dia octubre del 2022.
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12 Apoyar con la | El contratista realiza

divulgaciOn de todo el
contenido que  se
genera en la SEDEC
por medio de las redes
sociales.

seguimiento y divulgacién de
las diferentes publicaciones
de la secretaria de desarrollo
econémico, promoviendo el
desarrollo y la reactivacion

econdmica.

El contratista promueve las
diferentes convocatorias
haciendo uso de las
diferentes herramientas
digitales como Instagram vy
Facebook entre otras, en esta
ocasién la convocatoria para
comunas

El contratista tiene total,
COMpPromiso con la
divulgacion de los diferentes
eventos donde se apoya el
empresarismo, también
promueve los beneficios que
otorga la Gobernacién de
Valle del Cauca a través de la
secretaria de  desarrolio
econdmico en cabeza del Dr.
Pedro Andrés Bravo y su
equipo administrativo.

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL. Segln la clausula vigésima
primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993,
Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad ¢ prohibicién para
estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamentio segin el numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $16.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $16.500.000
Valor pagado 3
Valor causado que no
se ha pagado $5.500.000
Valor total ejecutado $5.500.000
Valor saldo por
efjecutar $11.000.000
Intereses moratorios $

NO APLICA

El contratlsta hacumplldo con eI pago oportuno de tos aportes Iegalesde Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL. Segun la cléusula vigésima .
primera del contrato y Ia Ley 1122 articulo 18 de 2007. '

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1983, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de |
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de!

alg

SIN NOVEDAD

una con el Deartamento $eq

inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion Iaboral
un el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80. :
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: SIN NOVEDAD
;Fecha del proximo informe 18 de noviembre . de 2022
i"F'nafa boqs}gngié ‘d‘e IQ anterior firma la preseﬁté acta el Supervisor a los:
| 24 _ dias del mes de actubre de 2022
PAULO FE DO MY c
Subdirector Teonigo de # stion
C.C.1628859
Elaboro Revisd Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de

Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,

Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontro que el sefior WILLIAM BEDOYA GOMEZ,

identificado con Cédula de Ciudadania No. 94415052, contratista de la empresa GOBERNACION

DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como INDEPENDIENTE desde

el 20/10/2022 y fecha fin de contrato 30/12/2022 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202201020387309.

E: Esta certificacion se expide a los 24 dias del mes de Octubre de 2022.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"*‘{:._-,v-:'?: i Pasitiva G:Irn:lanl'u de Beguros 20 & PositivaGol ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} RS Tudu’ FESEREEE

Impreso por Internet el 24/10/2022 2:33:28 p. m.
ISCDC: 24/10/2022 2:33:28 p. m.



nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) WILLIAM BEDOYA GOMEZ; identificado(a) con CC nimero 94415052; se encuentra
afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 31/01/2022
Estado de la Afiliacion Vigente
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN
INTERESE, a los 24 dias del mes 10 del afio 2022

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA
EPS.

Cordialmente,

'l

-

Gerencia de Afiliaciones



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) BEDOYA GOMEZ WILLIAM identificado(a) con CC numero 94.415.052 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de enero de 2001 y sus recursos se encuentran
distribuidos como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 40% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO
2. E160% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 11 de octubre de 2022.

Cordialmente,

Exesrer 7 Cﬂ’lﬁ,uﬁaft 49/ .
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



