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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha:Armenia, octubre de 2022.

Sefor (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3378274 de 2022

Cargo del supervisor: COORDINADORA ACADEMICA

Dependencia: CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y

LA INDUSTRIA-QUINDIO.

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2022.

Referencia: No CO1.PCCNTR.3378274 del afio 2022

Christian Larry Ordonez Ordofiez), identificado con la cédula de ciudadania No. 12.747.210 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA-QUINDIO, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE.($39.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre por un
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE (3.900.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (11) de (12) de 2022.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacién profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Obligaciones Especificas

1 | Participar en la planeacion
de los procesos formativos
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo con
los lineamientos
institucionales, para las
areas relacionadas con su
perfil.

Planeacién y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

Ficha: 2659146
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Ficha: 2654568
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA

EDIFICACIONES Il
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.

Ficha: 2653131

MICROSOFT ]
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

Documentos del
programa de
formacion cargados
en la plataforma
Territorium,
disponible para los
aprendices,
diligenciados en los
formatos del SIGA.

Fotos que
evidencien el
proceso de
planeacion y
orientacién de las
Actividades de
Ensefianza -
Aprendizaje -
Evaluacion para los
programas de
formacion:

Imagen guias de
aprendizaje.

2 | Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a
los lineamientos
institucionales requeridos.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnologicas
que la entidad defina.

Planeacién y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

Ficha: 2659146
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Ficha: 2654568
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA

EDIFICACIONES I
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.

Ficha: 2653131

MICROSOFT ,
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

Registro fotografico
de la accion.

Imagenes de
documento muestra
evaluacion.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefo
curricular y/o proyecto
formativo de los programas
virtuales relacionados con
su perfil.

Planeacion y orientacién de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

Ficha: 2659146
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Ficha: 2654568
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA

EDIFICACIONES Il
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.

Documentos del
programa de
formacion cargados
en la plataforma
Territorium,
disponible para los
aprendices,
diligenciado en los
formatos del SIGA.

Registro fotografico
que valida la
ejecucion de la
accion en ambiente
de trabaijo, fisico y /o
digital.

Imagen
Instrumentos de
evaluacion.
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Ficha: 2653131

MICROSOFT ]
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

Aplicar estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién
en modalidad virtual y a
distancia, de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

Ficha: 2659146
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Ficha: 2654568
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA

EDIFICACIONES Il
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.

Ficha: 2653131

MICROSOFT
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica para
fortalecer el proceso de
formacioén en modalidad
virtual y a distancia.

Durante la vigencia reportada no
se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa
en modalidad virtual y a
distancia, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacion, aplicando

Planeacion y orientacion de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

Ficha: 2659146
COSTOS Y

Captura Imagen
digital plataforma.

Imagen documentos
resultados obtenidos
grupos de
formacion.
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los procedimientos, plazos
y herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Ficha: 2654568
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA

EDIFICACIONES Il
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.

Ficha: 2653131

MICROSOFT
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral en
modalidad virtual y a
distancia, mediante las
siguientes actividades: a).
Verificar que la totalidad de
los aprendices
seleccionados estén
asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar
juicios evaluativos, realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos, para
los aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados.
¢). Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

Planeacion y orientacién de las
Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

Ficha: 2659146
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Ficha: 2654568
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA

EDIFICACIONES Il
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.

Ficha: 2653131

MICROSOFT ]
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

Captura de imagen
plataforma evidencia
formacion
relacionada.

Reporte de novedad
mail coordinacion
académica.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz y

Planeacion y orientacién de las
Actividades de Ensefianza -
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el manual de convivencia
instaurado en la institucion.

Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

Ficha: 2659146
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Ficha: 2654568
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA

EDIFICACIONES I
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.

Ficha: 2653131

MICROSOFT ,
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

10 | Apoyar procesos de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
Registro calificado para los | se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
programas de educacion asociados a esta obligacion. que no se presenta
superior de las areas eventos asociados a
relacionadas con su perfil, esta obligacion.
cuando el centro lo
requiera.

11 | Acatar los lineamientos del | Se han acatado los Los documentos
Sistema Integrado de procedimientos relacionados con | relacionados con
Gestion y el Sistema de Sistema Integrado de Gestion y el | examenes médicos
Seguridad de Salud en el Sistema de Seguridad de Salud preocupacionales y
Trabajo y asistir a las en el Trabajo gestionados por el el certificado de
convocatorias que el centro | centro de formacion. induccion de
programa. seguridad y salud en

el trabajo fue
aportado a la
entidad y resposan
en el Secop Il.

12 | Apoyar al centro de Durante la vigencia reportada no | No se asocia

formacion cuando este lo
requiera, en la promocién
del portafolio de servicios.

se presentaron eventos que estén
asociados a esta obligacion.

evidencia debido a
que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
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13 | Realizar seguimiento a los Durante la vigencia reportada no | No se asocia
aprendices que ingresan a | se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
la etapa productiva en asociados a esta obligacion. que no se presenta
modalidad virtual y a eventos asociados a
distancia segun la esta obligacion.
asignacion y requerimientos
del centro de formacion.

14 | Aplicar al proceso de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
certificacion de la norma de | se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
competencia “ORIENTAR asociados a esta obligacion. que no se presenta
PROCESOS eventos asociados a
FORMATIVOS CON BASE esta obligacion.

EN LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOQOS, o la
actualizacion. “ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO"
o en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la norma y
aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o
la evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2022.

15 | Participar en los procesos Durante la vigencia reportada no | No se asocia
de autoevaluacion de se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
programas de formacion asociados a esta obligacion. que no se presenta
virtual y a distancia en el eventos asociados a
Centro de Formacion. esta obligacion.

16 | Apoyar y acompafar los Durante la vigencia reportada no | No se asocia
planes tecnoldgicos se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
“Prospectiva del centro”. . asociados a esta obligacion. que no se presenta

eventos asociados a
esta obligacion.

17 | Mantener su autonomia e Planeacion y orientacion de las Documentos del

independencia en la

ejecucion del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin

Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

programa de
formacién cargados
en la plataforma
Territorium,
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perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba
darse a las estructuras
curriculares y los
contenidos minimos
incluidos en los programas

Ficha: 2659146
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:

disponible para los
aprendices,

diligenciado en los
formatos del SIGA.

i’ . Evidencia
de formacion, el calendario | GENERALIDADES.
o ; : plataforma.
académico de la vigencia
contratada, la programacion )
de las sesiones de Ficha: 2654568
formacion, los objetivos COSTOS Y
misionales y las normas y PRESUPUESTOS PARA
directrices institucionales. EDIFICACIONES Il
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.
Ficha: 2653131
MICROSOFT
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

18 | Informar al Centro de Durante la vigencia reportada no | No se asocia
formacion dentro de las se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
veinticuatro (24) horas asociados a esta obligacion. que no se presenta
siguientes al conocimiento eventos asociados a
del hecho (s) y esta obligacion.
circunstancia (s), que
puedan incidir en la
oportuna o debida
ejecucion del contrato o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del
SENA.

19 | Atender oportunamente las | Apoyo solicitado por el area Los documentos

solicitudes y requerimientos
hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinacién
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico
pedagdgico, que estén
directamente relacionadas
con el objeto contractual y
presentar informes
mensuales y/o peridédicos
de la ejecucion del contrato,
segun lo determine la

administrativa para:

Entrega de Informe mensual de
actividades, correspondiente al
mes de octubre de 2022.

relacionados
Informes de
actividades e
informes de cursos
resposan en el
Secop llyenla
plataforma
territorium
respectivamente.
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entidad o el centro de
formacion.

20 | Participar en las actividades | Durante la vigencia reportada no | No se asocia
de transferencia tecnoldgica | se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
técnica y/o institucional que | asociados a esta obligacion. que no se presenta
el SENA y/o el centro de eventos asociados a
formacion desarrolle para el esta obligacion.
fortalecimiento de
habilidades pedagdgicas,
metodoldgicas y
transversales, asi como las
acciones de certificacion de
competencias genéricas y/o
técnicas que validen el
desempefio como
instructor.

21 | Elinstructor solo podra Para este periodo se reportaron Se deja evidencia en
reportar un maximo de 160 horas académicas impartidas | el registro de las
ciento sesenta (160) horas | en los curso de las fichas actividades para
mes conforme a las horas asignadas. cada uno de los
académicas impartidas. cursos en la

plataforma
TERRITORIUM.
22 | Cumplir con los Planeacion y orientacién de las Se deja evidencia en

lineamientos de orientacion
de desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, las
cuales se encuentran en el
aplicativo Compromiso —
Guia Orientacion
Formaciéon Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
GFPI-G-014. 23.

Actividades de Ensefianza -
Aprendizaje - Evaluacion para los
programas de formacion:

Ficha: 2659146
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I:
GENERALIDADES.

Ficha: 2654568
COSTOS Y
PRESUPUESTOS PARA

EDIFICACIONES Il
ADMINISTRACION
IMPREVISTOS Y UTILIDADES.

Ficha: 2653131

el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
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MICROSOFT
PROJECT:APLICACION EN LA
PROGRAMACION DE OBRAS.

23

Participar activamente de
las sesiones de
acompafiamiento

Para este periodo se reportaron
160 horas académicas impartidas
en los curso de las fichas

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para

convocadas por el equipo asignadas. cada uno de los
de soporte didactico cursos en la
pedagdgico (SDP). plataforma
TERRITORIUM.
Obligaciones Generales
1 | Acatar la Constitucion A la firma del Firma del Contrato

Politica, la Ley, los
principios de la contratacion
estatal y las demas normas
concordantes y
complementarias.

CO1.PCCNTR.3378274 de 2022
me comprometi a cumplir con
dichas leyes, normas y principios.

CO1.PCCNTR.3378
274 de 2022.
Documento Reposa
en Secop Il.

2 | Responder por el adecuado | Se estan realizando las acciones | Se deja evidencia en
y oportuno cumplimiento de | para el cumplimiento del contrato. | el registro de las
las obligaciones contraidas actividades para
del contrato (Electrénico o cada uno de los
fisico). cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
3 | Participar en las reuniones | Durante la vigencia reportada no | No se asocia
que para la ejecucion del se presentaron eventos que estén | evidencia debido a
contrato sean convocadas. | asociados a esta obligacion. que no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.
4 | Entregar periodicamentey | Presentacion de informe de Los documentos

al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electronicos) a su
cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a
las normas y
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-

actividades 3 del CONTRATO
CO1.PCCNTR.3378274 de 2022.

relacionados
Informes de
actividades e
informes de cursos
resposan en el
Secopllyenla
plataforma
Territorium
respectivamente.
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F-004 Formato Unico de
Inventario Documental.

Entregar a la finalizacion
del plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion.

No hay evidencia ya
que no se
presentaron
acciones realizadas.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacion
conocida por estos u otros
medios durante la
ejecucion.

Se ha utilizado adecuadamente
los insumos suministrados para la
realizacionadecuada del contrato.

Se deja evidencia en
el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.

Colaborar en la elaboracién
de respuestas y suministro
de informacion requerida
por las autoridades y
organismos de control del
Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion
del contrato y de los
asuntos relacionados con el
mismo.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion.

A la fecha no se han
presentado
requerimientos
relacionados con la
ejecucion, desarrollo
e implementacion
del contrato y
asuntos
relacionados con el
mismo.

Solicitar autorizacion escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios
0 ajenos a los establecidos
en los lineamientos de la
Entidad.

No existen acciones realizadas
durante la presente vigencia para
cumplir con esta obligacion.

No hay evidencia ya
que no se
presentaron
acciones realizadas.

Cumplir con las normas de

bioseguridad y reglamentos
e instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad
y Salud en elTrabajo del

Se realiz6 pago mensual de
Salud, Pension y ARL.

Planilla Integrada de
Autoliquidacion de
Aportes No.
24521370_09
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SENA, segun la
normatividad vigente.

10 | Entregar el examen médico | Se hizo entrega del examen La evidencia reposa
pre-ocupacional al Grupo meédico pre-ocupacional dentro de | en la oficina de
de Seguridad y Salud en el | los plazos establecidos Contratacion del
Trabajo de la Direccion legalmente. Sena en el CDClI de
General y/o sus homélogos Armenia (Q).
en los Centros de
Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con
el profesiograma, el objeto
a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18).

11 | Adjuntar el certificado de Se realiza la induccién en lineay | Se presenta el
aprobacion de los se presenta la evaluacion. certificado de
conocimientos basicos del asistencia a la
Subsistema de Gestion de induccién en linea
Seguridad y Salud en el esta resposa en
Trabajo, para el primer Secop Il.
pago de los honorarios.

12 | Presentar ante el supervisor | Se realiza el curso virtual de Se presenta el
del contrato anexo a la Integridad, Transparencia y lucha | certificado de
tercera cuenta de cobro en | contra la Corrupcién, bajo los aprobacion del curso
el archivo de gestion lineamientos, herramientas virtual de Integridad,
contractual - GC, el tecnoldgicas y protocolos Transparencia y
certificado de aprobacion dispuestos por el Departamento lucha contra la
de los conocimientos Administrativo de la Funcién Corrupcion. Esta
basicos del curso Publica. resposa en Secop Il
“Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcion”
de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°,
bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento
Administrativo de la
Funcién Publica.

13 | Mantener actualizados los Se mantiene actualizados los Se deja evidencia en

sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la
ejecucion del contrato y

sistemas de informacion sobre los
cuales se ha asignado usuario y
contrasefia durante la ejecucion
del contrato.

el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
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entregar al supervisor las
evidencias del estado en
que se encuentre, en los
informes de ejecucion
contractual parcial o final.

plataforma
TERRITORIUM.

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pensioén y riesgos
laborales) de acuerdo con
la normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar
que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

Se realiz6 pago mensual de
Salud, Pension y ARL.

Planilla Integrada de
Autoliquidacién de
Aportes No.
24521370_09.

15

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual debera tener en cuenta
que no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacion a la Resolucion
No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion
Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios.

No subcontrataré las actividades
propias del objeto contractual.

Se cumple con las
disposiciones
contractuales.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por
el objeto y las obligaciones
del contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso con la
debida autorizacion de
quien corresponda.

No tengo registro ni asignacion
de una firma digital.

No tengo registro ni
asignacion de una
firma digital.
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17

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento.

No se requiere por ser Tutor en
Ambientes virtuales de
aprendizaje.

No se requiere por
ser Tutor en
Ambientes virtuales
de aprendizaje.

18

Guardar reserva de la
informacion asociada al
objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magneéticos, respecto de los
cuales se le haya
concedido acceso mediante
codigos, claves o
contrasefas, respondiendo
penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos
(2) afhos mas, conforme a
las disposiciones
contenidas en la Ley 1266
de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

Se dara cumplimiento a las
disposiciones contenidas en la ley
1266 de 2008, la ley 1581 de
2012 y del decreto 1273 de 2009
y las demas que las
complementen, sustituyan o
modifiquen.

Se da cumplimiento
a dichas
disposiciones.

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012 y
del Decreto 1273 de 2018
el contratista debera
acreditar que se encuentra
al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema
de Seguridad Social
Integral, estos pagos

Se realiz6 pago mensual de
Salud, Pensioén y ARL.

Planilla Integrada de
Autoliquidaciéon de
Aportes No.
24521370_09.

GTH-F-062 V09
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podran acreditarse mes
vencido y unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar
(cuando corresponda).

20 | El contratista debera Se ha cumplido con los Se ha cumplido con
cumplir con los protocolos protocolos de bioseguridad para los protocolos de
de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar | adecuado manejo de la pandemia | mitigar, controlar y
el adecuado manejo de la generada por el nuevo realizar el adecuado
pandemia generada por el Coronavirus COVID 19 (SARS- manejo de la
nuevo Coronavirus COVID | CoV-2). pandemia generada
19 (SARS-CoV-2), de por el nuevo
acuerdo con los Coronavirus COVID
lineamientos y medidas 19 (SARS-CoV-2).
tomadas por el Gobierno
Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

21 | El contratista debera Se ha ejecutado el contrato Se presenta la
ejecutar su contrato conforme a lo solicitado en el constancia de
conforme al Sistema Sistema Integrado de Gestion y induccién en
Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA del SENA. seguridad en salud
Autocontrol — SIGA del en el trabajo SIIGA,
SENA, el cual se encuentra la cual resposa en
documentado en la Secop Il.
plataforma Compromiso.

22 | En cumplimiento con lo Se ha utilizado adecuadamente Se deja evidencia en

establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a
la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos y
requisitos de este y los
aspectos e impactos
ambientales que generan
sus actividades

los equipos utilizados para
cumplir con la realizacion
adecuada del contrato, conforme
a lo establecido en el Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA.

el registro de las
actividades para
cada uno de los
cursos en la
plataforma
TERRITORIUM.
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contractuales; asi mismo
debe participar en
actividades de
implementacion y fomento
de un servicio de calidad y
de buenas practicas
ambientales y de eficiencia

energética.

23 | Las demas que sean En el momento que se requiera No se ha presentado
necesarias para el cabal solicitaré autorizacion escrita del | dicho caso.
cumplimiento del objeto SENA para utilizar el nombre,
contractual. emblema o sello oficial.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 24521370_09 de la planilla, Asopago, septiembre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
Decreto Ley Antitramites”).

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
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hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de senalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (41) folios

Cordialmente,

Fi
Christian Larry Ordoinez Ordoiiez

Contratista
C.C. No. 12.747.210

Recibi a satisfaccion:

e o

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3378274 de 2022
Coordinadora Academica

GTH-F-062 V09



EVIDENCIAS

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ correspondiente al mes de octubre
del 1 al 31 de 2022:

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3378274 de 1 de febrero de 2022.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No.1

Participar en la planeacion de los procesos formativos en modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo con los lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil.

Evidencia

@ B[ Jomemummowo: @

iEstimade Aprendizl © B TNl Gl

[ CURSOS

M @ W D ¥ BE B

COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU..  MICROSOFT PROJEC..
COSTOS Y PRESU... COSTOS Y PRESU. COSTOS Y PRESU... MICROSOFT PROJ...
& nstructor & instructor & Instructor & Instructor
o Sin chdigo o= Sin codigo o Sin codigo o Sin codiga

Ficha - 2644345 Ficha - 2659146 Ficha : 2654568 Ficha : 2653131

Imagen 1. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.3

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Evidencia

COSTOS ¥ PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES 1: GENERALIDADES,

B D ¥ B

Impartido por
Administrador LMS ,
CHRISTIAN LARRY
ORDONEZ ORDOREZ

1}

Colaboradores

@terrorum Agministrador LMS

Instructor

CHRISTIAN LARRY
ORDONEZ
ORDONEZ
Instructor

m, & | [ ) cHRISTIAN LARRY ORDOREZ

Editar @ Ver Evaluacion

Sondeo de conocimientos previos

Link para Evaluacién
hitp:isena territorio.la/show_quiz php?idExamen=3571586098c=2287664 Regresar

Descargar reporte
Resultados de Ia evaluacion.

LINA MARIA ALZATE RUBIO
Calificacion: 90 - A
Id respuesta:357 1586095025877 1
Evaluacion revisada

sEMA @ Calificar Evaluacion

/Y

Descargar reporte

ANAMARIAARANGO PATINO
Calificacion: 80 - A

Id respuesta357158609128981671
Evaluacion revisada
@ calificar Evaluacion -

Imagen 2. Paqgina de contenido del curso Sondeo de saberes previos Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la

plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.4

@
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Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefo curricular y/o proyecto

formativo de los programas virtuales relacionados con su perfil.

Evidencia

COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES I
GENERALIDADES (2659146} -

Costos Y Presupuestos Para
Edificaciones |: Generalidades
(2659146)

PROYECTO
Informacion del programa
(@ Cronograma
[2) Cronograma v
Actividades iniciales
Actividad 1
[ Actividad 2
@ Actividad 3
(@ sesiones en linea
Biblioteca SENA
(@ Tutoriales
Software del programa

FECHA DE INICIO: 11/110/22.

FECHA LIMITE ENVIO DE EVIDENCIAS: 07/11/22.

FECHA DE CIERRE: 09/11/22.

ﬂ & | [“’mmsmu\nmonnoﬁsz

COSTOS Y PRESUPUESTOS |I: GENERALIDADES
Ficha: 2659146

CRONOGRAMA
; RESULTADO DE APRENDIZAJE| SESIONES TIEMPOS DE ENTREGA
GUIA DE APRENDIZAJE A A ENLiNEA | TUIPO DE EVIDENCIA e  vaiiA
Actualizacion de datos
personales
Actvidades Iniciales NIA N/A | Sondeo de conocimientos |  11/10122 o7z
previos.
Foro social.
Actividad de Aprendizaje 1 Unidad 1: Foro temdtico:
actividades preliminares
Elaborar listado de aclividades cE AN e BT e
" i con unidades definidas en obra 5 oo
Identificar las actividades preliminares de d Sesion 1
un proyecto, los estudios previos, con base en los sistemas y Jueves
conjunto de planos requeridos y tipos de | Procedimientos construciivos del | 431pp2 | Prueba de Conocimiento | 11/10/22 20110122
coniratacién, los costos de actividades en|  Proyecto, en forma manual o “Actividades preliminares
un proyecio de constnuciony las | Sistemalizada segin tpo de e un proyecto”
especificaciones técnicas de obra trabajo a ejecutar.
Estudio de caso "Listado
10:00 am* | de actividades de obra”
Actividad de Aprendizaie 2

& D sa04

Actividad intorartiva
o

Vista

a rendiz
‘NJ

L N

Regresar

Imagen 3. Cronograma del curso Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los

plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.5

Aplicar estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion en modalidad
virtual y a distancia, de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

’};\? Centro de calificaciones .3  § ‘cumsmn (R
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES Ill: ADMINISTRACION, IMPREVISTOS Y UTILIDADES (2654568) Regresar

Enviar correo a usuarios . Histérico de correos ‘ ) . Descargar Ordenar . Sincronizacién de
~] - = ) % Ponderaciones =: Equivalencias Py s 1 W
seleccionados enviados calificaciones RAPS Raps
Filtro
'Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

B W) Wi Brs § e @k B @D

2, Buscar
n " @ + 1. " + 1 "o + 1 " e + 1 I
Aprendiz Nombre Correo ‘Semaforo Actividades ... RAP 1 DETERM ... RAP 2 REALIZ RAP 3 REALIZ ..
\:| 1000456065ce. ::a';:ﬂwﬂ& GaRzON andiemichellegg@gmail com (] (] [ ]
[] | 111085214300 :;'éﬁ :LEJ""DR" BARRIOS luz.azul.13@hotmail.com [} [} [ ]
[ | 101601983500 :‘éﬂ:;:“mﬁ parRA BRRKUDATO@HOTMAIL.COM 83% [} [} [ ]
[ [1ossso7z62ec i::l:‘m CARLOSNAVAS | cantiago.navas.2017@gmail.com|  B3% [} [} [ ]
\:| 1101179247cc :ﬁ;u)s ALBERTO ARDILA carlos-2339@hotmail com 67% [} (] o .

Imagen 4. Libro de calificaciones Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.7

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de
las competencias del programa en modalidad virtual y a distancia, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y

@
SENA

N

herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Evidencia

Y Mostrar solo as columnas y celdas seleccionadas

[

Aprendiz Nombre

0 | 10988072620c | SANTIABO CARLOS NAVAS

correo

‘santiago.navas.2017@gmail.com

‘Seméaforo

83%

2 Busca

" @ + 1.

Actividades ...

" @ + 1

RAP 1 DETERM ...

PARRA

[ [1101179247¢c EC‘RZLOS ALEERTO ARDILA carlos-2399@hotmail.com 67%
[ | 1090491333ce gﬁ:\'{iﬁ AR MOA danimora13 dm@gmail com 67%
[ | 10s85944cc ESESYUJUUETH ROPERO ‘ katyjuliethrb@grnail.com 67%
[ | 1oo177283cc "DA;;T:;ULEE;ANBRA ESCOBAR | maira2000ed@omal com 67%
[] | 1003650668cc | MiKOLAS GALEANO TELLEZ | ska_nico_@hotmail.com 67%
[] |1002323381¢¢ g:;‘:fLETE:R‘QUE HERRERA | therrerazabaleta@qmeail.com 67%
[ |1os1219677cc E;ﬂ'; DERINTRULL, eduujillo@unicauca.edu.co 50%

| | wiancapiocpaiioe

Imagen 5. Libro de calificaciones Territorium

Se desarrollaron las evaluaciones correspondientes a las actividades segun cronograma de

actividades.
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Obligacion No.8

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informaciéon que la
entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral en modalidad virtual y
a distancia, mediante las siguientes actividades: a). Verificar que la totalidad de los
aprendices seleccionados estén asociados a una ruta de aprendizaje y su estado sea
matriculado. b). Registrar juicios evaluativos, realizar reconocimiento de aprendizajes
previos, para los aprendices nuevos, reintegrados o trasladados. c¢). Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

°
SOﬁa Plus ‘ w & CHRISTIAN LARRY © =Bandeadefarcas T LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v
Consultar Fichas Instructor
& Disefio Curricular <
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte
et siaE o . paradescargarlo, recuerde tener instalado en el compuiador MS Excel
[ Gestion de Ambientes ~  Detalle Instructor
Gestion Ambientes v Tipo de Identificacién: cc
Documento de Identificacion: 12747210
Consultar Fichas Instructor (e ST RN AR,
Primer Apellido ORDOREZ
Segundo Apellido: ORDOREZ
Consultar horas programadas Correo Electronico: christian ordoez 11 @misena.edu co
Centro CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥ LA INDUSTRIA
Diagramar Horario Instructor
; 5 g d
Reporte de Instructores por Ficha Listado de Fichas Asig al Instructor
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFICACIONES IIl: ADMINISTRACION, 5
Solicitar Eventos 2654568 e mla e EnEjecucion  05/10/2022 02/11/2022 80 Vigente 80
2659145 COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA EDIFIGACIONES I GENERALIDADES EnEjecucion  11/10/2022 09/11/2022 80  Vigente 80
(& Gestién de Tiempos < 2653131 MICROSOFT PROJECT: APLICACION EN LA PROGRAMACION DE OBRAS EnEjecucion  04/10/2022 01/11/2022 80 Vigente 80
Pégina 1 de 1
£ Lms < | Generar Reporte
& Matricula <
[¥ Planeacién de |a Formacién <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~a168;

Imagen 6. Asignacion de fichas SENA Sofia Plus

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM y SENA SOFIA PLUS.
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Obligacion No.9

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz y el manual de convivencia instaurado
en la institucion.

Evidencia

‘7‘/‘\‘?‘ ﬂ & | [ ) CHRISTIAN LARRY ORDONEZ o)

Vista
- . ‘Aprenniz
TUTORIALES
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA
EDIFICACIONES | Navegue utilizando los botones para explorar los derechos y deberes del aprendiz, guia buen uso de foros, £ Qué es SOFIA PIus? y ¢ Como descargar un certificado en SOFIA
GENERALIDADES (2659146) v Plus?
Costos ¥ Presupuestos Para - Ocultar descripeion
Edificaciones |- Generalidades
1ded
(2650146) @ @ ® ‘
PROYECTO Regresar
(@ Informacion del programa Instrucciones

(@ Cronograma
(W Actividades iniciales
(@ Actividad 1
(@ Actividad 2
(@ Actividad 3
Sesiones en linea
Biblioteca SENA
Tutoriales
[2) Tutorizles. o

Instrucciones

Navegue utilizando los botones # © @ para explorar:

« Derechos y deberes del aprendiz.

« Guia buen uso de foros

Software del programa + JQué es SOFIA Plus?

« ¢ Como descargar un certificado en SOFIA Plus?

javascriptabrir TCU('teu/tcu_user n?idContenido=35 G ) s -

Imagen 7. Pantallazo contenido del curso donde se encuentran las normas de
comportamiento vy el manual de convivencia.

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.11

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

Evidencia

Imagen 8. Examen Médico preocupacional

Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccion de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y reposan en el Secop
Il.

DO-F-012 V.05
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Obligacion No.17

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las
estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacion,
el calendario académico de la vigencia contratada, la programacién de las sesiones de
formacion, los objetivos misionales y las normas y directrices institucionales.

Evidencia

G‘ [ ) CHRISTIAN LARRY ORDOREZ

Regresar
Mensajes

B &

%a CAMILA ALEXANDRA DIAZ TIMANA
».‘

Asunto
Inscripcion segundo modulo del curso de Costos  presupuestos

Mensajes
CAMILA ALEXANDRA DIAZ 2022-10-06 19-49:00: Buenas noches profesor, queria preguntarle si los enlaces de inscripcion al curso
siguiente de Costos y Presupuestos que publich en la seccion de anuncios serian los impartidos por usted, ya que me gustaria
continuar todo el proceso con su docencia. Gracias.

CHRISTIAN LARRY ORDONEZ 2022-10-07 12:57:14: Buenos dias, Si deseas confinuar la formacién con un instructor espacifico,
debes solicitario al contacto relacionade en el menzaje. Saludos!!

M ®@ b W

Escribe un mensaje

:  Responder
Adjunta un archivo

Estado de la notificacion

Nombre Leido

CAMILA ALEXANDRA DIAZ TIMANA No ol

Imagen 9. Retroalimentacién consultas sobre actividades

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.19

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion del
Centro, Coordinacion Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagogico, que estén directamente relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o periddicos de la ejecucion del contrato, segun lo
determine la entidad o el centro de formacion.

Evidencia

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMAND
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha  Armenia, octubre de 2022,

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR{A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.33T8274 de 2022

Cargo del supenvisor: COORDIMADORA ACADEMICA

Dependencia: CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION ¥

LA INDUSTRIA-QUINDIO,

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contraciual
Mes octubre del afio 2022,

Referencia: No CO1. PCCNTR. 3378274 del afio 2022

Christian Lamy Ordefiez Ordofiez), identificade con la cédula de cudadania Mo, 12,747,210 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA. en CENTRO PARA EL DESARROLLO
TECHOLOGICO DE LA CDNSTRUCCIQN ¥ LA INDUSTRIA-QUINDIO, en cumplimiento del
Conlrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Imagen 10. Informe mes de octubre de 2022

Los documentos relacionados Informes de actividades e informes de cursos reposan en el
Secop Il y en la plataforma Territorium respectivamente.

10
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Obligacion No.22
Cumplir con los lineamientos de orientacion de desempefo del instructor en ambientes

virtuales de aprendizaje, las cuales se encuentran en el aplicativo Compromiso — Guia
Orientacion Formacién Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014. 23.

ﬁ & | [‘fIC"RlSﬂANLARRYomoﬂez ©®

GRABACION CONFERENCIA WEB 3: >
LOS COSTOS EN EL TIEMPO Aprendiz

Estimados Aprendices SENA.

curso: Costos y para y
Utilidades (2654568).

Por medio del siguiente enlace podra acceder a la grabacion de la videoconferencia 3 del I
i 3

En esta sesion se abordaron los siguientes temas correspondientes a la unidad 3: Los costos
en el tiempo.

« Interés.

« Tasas de interés.

« Inflacién.

« Devaluacién. | SENA
« Flujo de Egresos e Ingresos. \ 7AV
Sor vl
S | VC3- CvP-lll- 2654568 (0ct.2022) & e -

Imagen 11. Publicacion de evento de sesion en linea

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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SENA

N

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacion No.1

Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas
normas concordantes y complementarias.

Evidencia

Aprobacién del contrato

Aprobador — Proveedor
Aprobado Chrizfian Lamy Ordofiez Fecha de 23/M01/2022 8:05:54 PM ({UTC-05:00) Bogotd, Lima,
por: Ordofiez aprobacidn: Qi)

Aprobador — Entidad Estatal
Aprobado Anstrong Alberfo Gomez Fecha de /D1/2022 B:40:27 PM {{UTC-05:
por: Rios aprobacion: Gui

Contrato firmado: CO1_PCCNTR_3373274_Fimado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_3272274_En ejecucitn

Informacidn del objeto

Tipo de proceso  Contratacidn directa.
Nimero del procese  PSP-QDO-COTC-026-2022

Titulo del proceso  INSTRUCTORES VIRTUALES

Prestacion de servicios para onentar |a formacidn profesional integral titulada yio complementaria en la modalidad presenc
Descripcion  virtual conforme a los modelos formatives establecidos en el Centro Para El Desarrolle Tecnoldgico de Ia Construccidn y Ia
del SEMA Regional Quindio atendiendo |as politicas institucionales y la normatividad vigente

Duracion del contrato 317 (Dias)
Unidad de contratacion CDTCI
Titulo de la oferta
Tipo Frestacidn de servicios

Cuantia del confrato  30.000.000 COF

Imagen 12. Secop |l evidencia de firma de contrato vigente

Firma del Contrato CO1.PCCNTR.3378274 de 2022. Documento Reposa en Secop Il.
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Obligacion No.2

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del
contrato (Electronico o fisico).

Evidencia

ﬂ, & | J[ )| CHRISTIAN LARRY ORDOREZ (@)

Ve gust U COMBntes
CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ
fachs de inicio- 05 de Dctubre del 2022 - fecha de VIgencia: 02 de Noviembre del 2022

Asunto: MENSAJE DE BIENVENIDA Aprendiz

—

MENSAJE DE BIENVENIDA [
SENA
Estimados Aprendices SENA. 7AV

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia
virtual con el programa de formacion Costos y para
e A htais istos y Ul

Fecha de inicio de la formacion: 05/10/22
Fecha de finalizacion de la formacion: 02/11/22
Fecha limite de recepcion de actividades: 31110122

El ebjetivo del programa es fermar de manera integral al aprendiz SENA en Adquirir los
recursos para obtener los siguientes rasultados:

1. Elaborar listado de actividades con unidades definidas en obra con base en los sistemas y
procedimientos constructivos del proyecto, en forma manual o sistematizada seqiin tipo de
irabajo a ejecutar.

2. Cuantificar cantidades de obra de acuerdo al proyecto constructivo a realizar. Offfine.

3 Identifirar los coctns de acusrdn 2 nlanas v técnicas anlirahles

ena.territoriola/perfil php?id=26167124&catalogo=true#:

Imagen 13. Notificacion de actividades en los cursos

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.4

Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos
los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato
GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental.

Evidencia

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMAND
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciwdad y fecha'Armenia, octubre de 2022

Sefior (a)
CLARA MARIA GARCIA CRUZ
SUPERVISOR{A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.33TE274 de 2022
Cargo del supervisor: COORDINADORA ACADEMICA
Dependencia: CENTRO PARA EL DESARROLLO TECHNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y
LA INDUSTRIA-QUIMDIO
Cludad
Asunte: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2022,

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3378274 del afo 2022

Christian Larry Ordofiez Ordefiez), identificade con la cédula de ciudadania MNo. 12,747,210 de
Paste, en mi calidad de Contratista del SENA. en CENTRO PARA EL DESARROILLO
TECNOLOGICO DE LA CDNSTRUCCIOIN Y LA INDUSTRIA-CGUINDIO, en cumplimbenio del
Contrato de Presfacidn de Servicios de la referencia, a continuacion presenio el Informe de
actividades realizadas en el mes objelo de cobro

Imagen 15. Informe mes de octubre de 2022

Los documentos relacionados Informes de actividades e informes de cursos reposan en el
Secop Il 'y en la plataforma Territorium respectivamente.
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Obligacion 6.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion
y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar
para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacion conocida por
estos u otros medios durante la ejecucion.

Evidencia

ﬂ M | I ) CHRISTIAN LARRY ORDONEZ

&

@

4

(=]

—

]

@ [@ CURSOS

O Palabras Clave: | Buscar clase por nombre \-

SENA

IN

COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU..  MICROSOFT PROJEC...
COSTOS Y PRESU... COSTOS Y PRESU.. COSTOS Y PRESU... MICROSOFT PROJ...
& nstructor & instructor & nstructor & Instructor
o Sin chdigo o= Sin codigo o Sin codigo o Sin codiga

Ficha - 2644345 Ficha - 2659146 Ficha : 2654568 Ficha : 2653131

Imagen 16. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.9

SENA

N

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

Evidencia

V4
ASO PAG?§

RAZON SOCIAL -

CHRISTIAN LARRY ORDOAEZ ORDOAEZ

IDENTIFICACION: CC-12747210
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL®

FECHA GENERACION REPORTE: 2022-10-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-10-10
FECHA DE PAGO: 2022-10-10

ENTIDAD DE PAGO:

BBWVA COLOMBIA S A

PERIODO PENSION: 2022-09

PERIODO SALUD: 2022-09

NUMERO PLANILLA: 24521370

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN). 24521370

TIPO DE PLANILLA: 1
Soneg| Nomare AR | me |sofonRSap|sumsmrenel| (TR, [T 7SN " valor racar
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.560.000 $0 30 $ 1.000 $ 105.000 $ 106.000
e e = T
il = I - - A v

Total a pagar $0 30 $ 2300 '$ 452 800 $ 455100

V4
ASOPAGOS

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

SRR e | W sommisTRADoRs | Arilisbos | moRa | COTZACION| mremes | YALRR
Periodo pensicn: 2022-09 25-14 900336004 COLPENSIONES ¥ 5 249.600 1.200 250.800
Periodo salud: 2022-09 EPS0D05 |800251440 SANITAS 1 5 195.000 1.000 196.000
Planilla Nro.: 24521370 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 5 8.200 100 8300
Clase de aportante: I SINCCF |0 SIN CCF 1 5 0 0 0
Fecha transaccion: 2022-10-10 PASENA | 899999034 SENA 0 5 o (1} 0
Banco: BBVA PAICBF |899999239 ICBF 0 5 o 0 0
Transaccion: 1699012334 PAESAFP | 899999054 ESAP 0 5 0 0 0

PAMIED |899993001 MINEDU 0 5 o 0 0
GRAN TOTAL $ 455.100

Imagen 17. Certificado de pago salud y pension septiembre de 2022

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 24521370_2022_09.

DO-F-012 V.05
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Obligacion No. 10

Entregar el examen médico preocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Direccion General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18).

Evidencia

Imagen 18. Examen Médico preocupacional

Los documentos relacionados con examenes médicos preocupacionales y el certificado de
induccidén de seguridad y salud en el trabajo fue aportado a la entidad y reposan en el Secop
Il.
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Obligacion No.11

Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

Evidencia

& SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA L}
| seomoovswaamne  SH)Q

Hace constar:

" R e

Que el Sr{a) CHRISTIAN LARRY ORDONEZ ORDONEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 12747210 realizd el dia 14/02/2022 la induccidn en Seguridad y Salud
en el Trabzajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacien.

La presente constancia tiene validez para aplicacidn y use al interier de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Tritulo 4,
Capitulo &, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo CHRISTIAN LARRY ORDOMEZ ORDOREZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 12747210 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accdentes de trabaje y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidn y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seqguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T.

&. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Fara

Dependencia de Seguridad y Salud en &l Trabajo - Secretania General -

Cmsdhncto o irupo Canion de ke Siubeman de Infrmedcn - Ofcne de Saleme

Imagen 19. Certificado de conocimientos basicos del Subsistema de Gestidon de Seguridad
y Salud en el Trabajo

Se presenta el certificado de asistencia a la induccion en linea este reposa en Secop |l.
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Obligacion No.12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo
de gestion contractual - GC, el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del
curso “Integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016 de 2020 Art 1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica.

Evidencia

""" El servicio pablico = Funcién
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

Christian Larry Ordofez Ordofiez

Particip6 y completé con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Wil

Adriana VP gas Tamayo

Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio a¥ Ciudadano de la Funcion Publica

Imagen 20. Certificado de aprobacion del curso virtual de Integridad, Transparencia y lucha
contra la Corrupcion.

Se presenta el certificado de aprobacion del curso virtual de Integridad, Transparencia y
lucha contra la Corrupcion este reposa en Secop |l.
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Obligacion No.13

Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las
evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucion contractual parcial
o final.

Evidencia

ﬂ M | I ) CHRISTIAN LARRY ORDONEZ

&

@

4

(=]

—

]

@ [@ CURSOS

O Palabras Clave: | Buscar clase por nombre \-

SENA

IN

COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU..  COSTOSYPRESUPU..  MICROSOFT PROJEC...
COSTOS Y PRESU... COSTOS Y PRESU.. COSTOS Y PRESU... MICROSOFT PROJ...
& nstructor & instructor & nstructor & Instructor
o Sin chdigo o= Sin codigo o Sin codigo o Sin codiga

Ficha - 2644345 Ficha - 2659146 Ficha : 2654568 Ficha : 2653131

Imagen 21. Pagina de inicio Plataforma Territorium

Se deja evidencia en el registro de las actividades para cada uno de los cursos en la
plataforma TERRITORIUM.
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Obligacion No.14

SENA

N

Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para
constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

Evidencia
/I RAZON SOCIAL : CHRISTIAN LARRY ORDOAEZ ORDOAEZ
ASOPAGOS IDENTIFICAGION: CC-12747210
s.a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL-
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-10-25
FECHA LIMITE DE PAGO" 2022-10-10
FECHA DE PAGO: 2022-10-10
ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S A
PERIODO PENSION: 2022-09
PERIODO SALUD: 2022-09
NUMERO PLANILLA: 24521370
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 24521370
TIPO DE PLANILLA 1
Sopiso NIT NOMBRE LmERe. BC e SUBSISTENCE LI A% ST vaLor PAcAR
A INTERESES
[ so0zs 140 sanTAs . s 1.500.000 30 so s 1.000 s 185.000 3 190.000
251e ‘cooassone CoLpensionEs 1 s 1.580.000 so so s 1200 s 240000 3 250.800
a2 ss0011153 fmp—— 1 s 1.500.000 so so s 100 38200 38300
Total a pagar so so 52300 5452 800 3 455.100

77
ASOPAGOS

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

SERCHPRTRIERNE e | M ADMINGTRABORA | AFiLIADOS | MoRa | SOTIZACION| mtees | YALSR
Periodo pension: 202209 2514 |900336004 | COLPENSIONES 1 5 249,600 1200 250,800
Periodo salud: 202209 EPSO05 (800251440 | SANITAS 1 5 195.000 1000 196,000
Planilla Nro.: 24521370 Tipo| 1423 |860011153  |POSITIVA 1 5 8200 100 8.300
Clase de aportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 5 0 0 0
Focha transaccion:  2022-10-10 PASENA |899999034  |SENA 0 5 0 0 0
Banco; BBVA PAICBF |899999239  |ICBF 0 5 0 0 0
Transaccion: 1609012334 PAESAP |899999054  |ESAP 0 5 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 5 0 0 0
GRAN TOTAL $ 455.100

Imagen 22. Certificado de pago salud y pension septiembre de 2022

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 24521370_2022 09

DO-F-012 V.05
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Obligacion No.19

SENA

N

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera
acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y unicamente por
el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar (cuando corresponda).

Evidencia

RAZON SOCIAL -

CHRISTIAN LARRY ORDOAEZ ORDOAEZ

ASOPAGOS IDENTIFICACION: CC-12747210
s.a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: o
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-10-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-10-10
FECHA DE PAGO: 2022-10-10
ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S.A
PERIODO PENSION: 202209
PERIODO SALUD: 2022-09
NUMERO PLANILLA: 24521370
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN) 24521370
TIPO DE PLANILLA: 1
R o NomBRE =R B oo ORE S ap|sUBSISTENC| W TETA s [N OSINTC™T| vaLom Pacar
sssssssssss s so so s 1.000 s 195,000 5 190 00
2o1e 0023000+ s 1 500000 so so s 1200 s 245 000 5250 500
1423 ss0u11153 Fosmva 1 s 1.560.000 so so s 100 38.200 5 8.300
Total a pagar so so 52300 3452 800 3 455.100

V4
ASOPAGOS

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales de

la siguiente manera:

TEEIECHORTrOERANES  Sen || M ADMINGTRABORA | AFILIADOS | MoRa | SOTIZACION| mTees | YALSR
Periodo pensidn: 202209 2514 |900336004 | COLPENSIONES 1 5 249 600 1200 260 800
Periodo saluds 202209 EPS005 |800251440 | SANITAS 1 5 195 000 1000 196.000
Planilla Nro.: 24521370 Tipo| 1423 |860011153 | POSITIVA 1 5 8.200 100 5.300
Clase de aportante: | SINCCE |0 SIN CCF 1 5 0 0 0
Focha transaccion:  2022-10-10 PASENA |699999034  |SENA 0 5 0 0 0
Banco: BBVA PAICBF |809999239  |ICBF 0 5 0 0 0
Transaccion: 1699012334 PAESAP |899999054  |ESAP 0 5 0 o 0

PAMIED |899999001  |MINEDU 0 5 0 0 0
GRAN TOTAL $ 455.100

Imagen 23. Certificado de pago salud y pension septiembre de 2022.

Planilla Integrada de Autoliquidacion de Aportes No. 24521370_2022 09
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d ) Certifli:?:gc(i)én de
ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identificada con CC-12747210 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

REFERENCIAPORTIPODEPLANLLA | Stoap | N7 ADMINGTRAGORA | AFILIADOS | WORA | COTZACION | teres | T8L2R
Periodo pensioén: 2022-09 25-14 900336004 COLPENSIONES 1 5 249.600 1.200 250.800
Periodo salud: 2022-09 EPS005 |800251440 SANITAS 1 5 195.000 1.000 196.000
Planilla Nro.: 24521370 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 5 8.200 100 8.300
Clase de aportante: | SINCCF |0 SIN CCF 1 5 0 0 0
Fecha transaccion: 2022-10-10 PASENA 899999034 SENA 0 5 0 0 0
Banco: BBVA PAICBF 899999239 ICBF 0 5 0 0 0
Transaccion: 1699012334 PAESAP |899999054 ESAP 0 5 0 0 0

PAMIED (899999001 MINEDU 0 5 0 0 0
GRAN TOTAL $ 455.100

Pagina 1 Fecha: 2022-10-10 02:32:37




/l RAZON SOCIAL : CHRISTIAN LARRY ORDOAEZ ORDOAEZ
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-12747210
s-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2022-10-25
FECHA LIMITE DE PAGO: 2022-10-10
FECHA DE PAGO: 2022-10-10
ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S.A.
PERIODO PENSION: 2022-09
PERIODO SALUD: 2022-09
NUMERO PLANILLA: 24521370
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 24521370
TIPO DE PLANILLA: [
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.560.000 $0 $0 $1.000 $ 195.000 $ 196.000
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.560.000 $0 $0 $1.200 $ 249.600 $ 250.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.560.000 $0 $0 $ 100 $ 8.200 $8.300
Total a pagar $0 $0 $2.300 $ 452.800 $ 455.100
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 03/11/2022




		2022-10-31T18:15:15-0500
	Clara María García Cruz




