FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

INFORME DE GESTION No. 09

ESCUELA DE SOLDADOS PROFESIONALES

Nilo - Cundinamarca, mes de Octubre del 2022

1.

No. DEL CONTRATO

Contrato No. 065

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 25 DE ENERO 2022

No. De péliza: 45-46-101014480

3. POLIZA DE SEGUROS Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO S.A
Fecha oficio aprobacion: 27 ENERO 2022
Aprobado por. CR. MILTON ARMANDQO FLOREZ MUNOZ, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION
No. CRP: 5822
Fecha expedicion; 2022-01-28
Unidas/sub-unidad  ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC EDUCACION

4. CRP Dependencia: 088 CENAC EDUCACION

. Posicién catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,

CIENTIFICOS Y TECNICOS.
Fuente: NACION
Regurso: 10
Valor: $28.875.000

% EECHA EJECUCION [ »g 4g Enero del 2022:al 15 de Diciembre 2022

6. CONTRATISTA Nombre completo: SANDY KELY BELENO CORREA
Identificacion: No. 53.123.492, expedida en Bogota
Nacionalidad: Colombiana
Direccién-ciudad de residencia: Calle 26 A # 4-31 El vergel Fusagasuga
Teléfono de contacto: 3123628869
E-mail de contacto: sandykelly85@gmail.com

7. SUPERVISOR Nombre completo: TC. BAYONA TORRES LEONARDO
Cargo: INSPECTOR DE ESTUDIOS ESPRO
Resolucion de Nombramiento: resolucion de nombramiento No.065 del 19 de enero de 2022.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA PARA LA ESCUELA DE

8. OBJETQENESSCTUAL SOLDADOS PROFESIONALES.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Debe realizar las siguientes actividades especificas:
1. Aplicacién de pruebas psicol6gicas para los diferentes procesos de evaluacion psicologica que se
siguen al personal Militar, integrantes de la Unidad.
2. Realizacion de academias a estudiantes de la ESPRO, sobre los programas de promocién y
prevencion establecidos por el area de Psicologia Militar.
3. Realizacién de evaluacion psicologica al personal activo, para procesos de fichas médicas,
actualizaciones de datos, conceptos psicolégicos, entre otros.
4. Desarrollo y ejecucién del programa de Salud Mental.

9. OBLIGACIONES 5. Asistir al personal de usuarios y beneficiarios que requieran de atencién y/o asesoria psicologica.

) CONTRACTUALES 6. Desarrollo de programas de promocion y prevencion para los usuarios del Subsistema de salud

de la Institucion.

7. Realizacién de procesos de incorporacién para, teniendo en cuenta los parametros establecidos
por el area de psicologla militar y la DISAN.

8. Implementacién de los programas y campafias dirigidos a la poblacién sensible de la unidad.

9. Participar en brigadas de salud, acciones civico- militares, atencion domiciliaria, educacion en
temas relacionados con |a profesion.

10. Deméas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza
y el area de desempefio del cargo.

11. Al término de la ejecucion del contrato el contratista entregara un back up con toda la
informacién a la cual tuvo acceso con ocasion del objeto.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista serd responsable por la
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gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en
el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios v/omateriales que sean puestos a
su disposicién para la prestacién del servicio objeto de este contrato.

Entregar al final de la prestacién del servicio, Backus de la informacion producto ejecucion del
contrato.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes ¥
durante la contratacién.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato. Las demas obligaciones que se deriven del objeto
del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de Ia citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que
el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por
el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en su totalidad por el contratista
cuando &l riesgo expuesto sea categoria |, 1l Iil.

3. De conformidad con el decreto 2608 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucién del
contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacién del archivo, actividades tales como
foliar y la elaboracién del formato Gnico de inventario documental (FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la
seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en Ia ley
1581 de 2012. 5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener |a debida reserva
¥ confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asf como la reserva
establecida en la ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se har4 extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante o cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusién y
distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible ala
informacion que se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y
propia de su profesién, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por
este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No. 00032565 del 24 de diciembre
de 2021 “que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a Ia gestion, mediante
la modalidad de contratacion directa y la distribucién del presupuesto”.

8. No cumplira en ningln caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los
libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de gue se
incumpla esta obligacién, el contratista se compromete con Ia firma del contrato a no presentarlo
como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como
pre constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entendera en ningin caso como registro de control de horarios de
llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar,

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desarrolio del contrato por lo que no podra suscribir
mas de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contralos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision vy
capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacién, implementacién, inventarios ylo
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materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida
o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad y
confiabilidad antes y durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con lo establecido en la
Constitucion Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo
se dara aplicacién al procedimiento descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entregar la finalizacién del contrato del supervisor del contrato un Backup de la informacion
generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Excel o como originaimente
haya sido exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse
efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente
como “clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por
tanto se encuentre expresa y legaimente autorizada su inclusion.

16. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace
parte integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la medicién en alcance e impacto
del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus
misiones y capacidades. Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacion del contratista
para que en caso que este sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o
los documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion del contrato,
dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resolutoria y disolver el contrato.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1. Aplicacion de pruebas psicolégicas para los diferentes procesos de evaluacion
psicolégica gue se siguen al personal Militar, integrantes de la Unidad.

No PERSONAL No. DE ASUNTO
EVALUADO RADICADO DOCUMENTO

1 SOLDADO VOLUNTARIO | 1069582217 HISTORIA CLINICA
2 SOLDADO VOLUNTARIO | 1062075430 HISTORIA CLINICA
3 SOLDADO VOLUNTARIO | 1005774390 HISTORIA CLINICA
< SOLDADO VOLUNTARIO | 1116773283 1 H ISTOfiIA CLINICA
o SOLDADO VOLUNTARIO | 1025523136 HISTORIA CLINICA
6 SOLDADO VOLUNTARIO | 1003125304 HISTORIA CLINICA
gl SOLDADO VOLUNTARIO | 1057782331 HISTORIA CLINICA
8 SOLDADO VOLUNTARIO | 1001669372 HISTORIA CLINICA
9 SOLDADO VOLUNTARIO | 1005773215 HISTORIA CLINICA
10 SOLDADO VOLUNTARIO | 1002955771 HISTORIA CLINICA
11 SOLDADO VOLUNTARIO | 1007371563 HISTORIA CLINICA
12 SOLDADO VOLUNTARIO | 1000938944 HISTORIA CLINICA
13 SOLDADO VOLUNTARIO | 1105671709 HISTORIA CLINICA
14 SOLDADO VOLUNTARIO | 1062076043 HISTORIA CLINICA
15 SOLDADO VOLUNTARIO | 1069924058 HISTORIA CLINICA
16 SOLDADO VOLUNTARIO | 1126444917 HISTORIA CLINICA
17 SOLDADO VOLUNTARIO | 1105670102 HISTORIA CLINICA
18 SOLDADO VOLUNTARIO | 1007422088 HISTORIA CLINICA
19 SOLDADO VOLUNTARIO | 1092730414 HISTORIA CLINICA
20 SOLDADO VOLUNTARIO | 1105671102 HISTORIA CLINICA
I 21 SOLDADO VOLUNTARIO 1110444335 HISTORIA CLINICA
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22 SOLDADO VOLUNTARIO | 1002307656 HISTORIA CLINICA
L 23 SOLDADO VOLUNTARIO | 1105671353 HISTORIA CLINICA
Obligacién No. 2: Realizacion de academias a estudiantes de |a ESPRO, sobre los programas de
promocidn y prevencion establecidos por el 4rea de Psicologia Militar.
No TIPO DE No. DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO DOCUMENTO

1 Informe de N/A Instruccion proyecto
actividades de vida

2 Informe de N/A Instruccion proyecto
actividades de vida

3 Informe de N/A Instruccién proyecto
actividades de vida

4 Informe de N/A Instruccién proyecto
actividades de vida

5 Informe de N/A Instruccién proyecto
actividades de vida

6 Informe de N/A Instruccion proyecto
actividades de vida

7 Informe de N/A Instruccion proyecto
actividades de vida

8 Informe de N/A Instruccién proyecto
actividades de vida

9 Informe de N/A Instruccién proyecto
actividades de vida
Informe de Instruccién proyecto

10 actividades N/A de vida

11 Informe de N/A Instruccion proyecto
actividades de vida

12 Informe de N/A Instruccién proyecto
actividades de vida

Anexo: Pantallazo actividades realizadas.
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Obligacién No. 3: Realizacion de evaluacion psicolégica al personal activo, para procesos de
fichas médicas, actualizaciones de datos, conceptos psicologicos, entre otros.

No PERSONAL No.DE | ASUNTO
EVALUADO RADICADO DOCUMENTO
1 ALUMNO 1193226969 HISTORIA CLINICA
2 SOLDADO 1006003090 HISTORIA CLINICA
3 SOLDADO 1003556746 |  HISTORIA CLINICA
4 SOLDADO 1000783368 HISTORIA CLINICA
5 SOLDADO 1123431082 |  HISTORIA CLINICA
6 ALUMNO 1004631792 HISTORIA CLINICA
7 ALUMNO 1033813800 HISTORIA CLINICA
8 ALUMNO 1084228330 HISTORIA CLINICA |
9 ALUMNO 1083693755 HISTORIA CLINICA
10 ALUMNO 1004083630 HISTORIA CLINICA
11 ALUMNO 1007743846 HISTORIA CLINICA
12 ALUMNO 1000455272 HISTORIA CLINICA
13 ALUMNO 1003451816 HISTORIA CLINICA
14 ALUMNO 1006518873 HISTORIA CLINICA
15 ALUMNO 1004301097 HISTORIA CLINICA
16 ALUMNO 1005852686 HISTORIA CLINICA
17 ALUMNO 1007710097 HISTORIA CLINICA
18 ALUMNO 1003814760 HISTORIA CLINICA
19 ALUMNO 1004063038 HISTORIA CLINICA
20 ALUMNO 1000314173 HISTORIA CLINICA
21 ALUMNO 1193130385 HISTORIA CLINICA
22 ALUMNO 1049655676 HISTORIA CLINICA
23 ALUMNO 1002479477 HISTORIA CLINICA
24 ALUMNO 1007587198 HISTORIA CLINICA
25 ALUMNO 1001284253 HISTORIA CLINICA
26 ALUMNO 1001284255 HISTORIA CLINICA
27 ALUMNO 1005484618 HISTORIA CLINICA
28 SOLDADO 1069582217 HISTORIA CLINICA
29 SOLDADO 1062075430 HISTORIA CLINICA
30 SOLDADO 1005774390 HISTORIA CLINICA
31 SOLDADO 1116773283 |  HISTORIA CLINICA
32 SOLDADO 1025523136 HISTORIA CLINICA
33 SOLDADO 1003125304 HISTORIA CLINICA
34 SOLDADO 1057782331 |  HISTORIA CLINICA
35 SOLDADO 1001669372 |  HISTORIA CLINICA
36 SOLDADO 1005773215 | HISTORIA CLINICA
37 SOLDADO 1002955771 H|5TOR.IA.CLINICA
38 SOLDADO 1007371563 HISTORIA CLINICA
39 SOLDADO 1000938944 |  HISTORIA CLINICA
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40 SOLDADO 1105671709 HISTORIA CLINICA
41 SOLDADO 1062076043 |  HISTORIA CLINICA
42 SOLDADO 1069924058 HISTORIA CLINICA
43 SOLDADO 1126444917 HISTORIA CLINICA
44 SOLDADO 1105670102 HISTORIA CLINICA
a5 SOLDADO 1007422088 HISTORIA CLINICA
46 SOLDADO 1092730414 HISTORIA CLINICA
a7 SOLDADO 1105671102 HISTORIA CLINICA
48 SOLDADO 1110444335 HISTORIA CLINICA
43 SOLDADO 1002307656 HISTORIA CLINICA
50 SOLDADO 1105671353 HISTORIA CLINICA
51 ALUMNO 1001710373 HISTORIA CLINICA
52 ALUMNO 1006492325 HISTORIA CLINICA
53 ALUMNO 1002797457 HISTORIA CLINICA
54 ALUMNO 1007564983 HISTORIA CLINICA
55 ALUMNO 1006131240 |  HISTORIA CLINICA
56 ALUMNO 1006420385 HISTORIA CLINICA
57 ALUMNO 1007832794 HISTORIA CLINICA
58 ALUMNO 1004419212 HISTORIA CLINICA
59 ALUMNO 1064990133 HISTORIA CLINICA
60 ALUMNO 1014306531 HISTORIA CLINICA
61 SOLDADO 1003805374 HISTORIA CLINICA
62 ALUMNO 1105062215 HISTORIA CLINICA
63 ALUMNO 1234891257 HISTORIA CLINICA
64 OFICIAL 1022440208 HISTORIA CLINICA
pl g SUBOFICIAL 1000188544 HISTORIA CLINICA
66 SOLDADO 1087494301 HISTORIA CLINICA
67 ALUMNO 1006005430 HISTORIA CLINICA
68 ALUMNO 1006324443 HISTORIA CLINICA
69 ALUMNO 1003814851 HISTORIA CLINICA
70 SOLDADO 1003204137 HISTORIA CLINICA
71 ALUMNO 1010128698 HISTORIA CLINICA
72 SUBOFICIAL 7278895 |  HISTORIA CLINICA
73 ALUMNO 1007621564 |  HISTORIA CLINICA
74 OFICIAL 1030547203 | HISTORIA CLINICA
75 ALUMNO 1006509683 HISTORIA CLINICA
76 ALUMNO 1003583567 HISTORIA CLINICA
77 ALUMNO 1005184635 HISTORIA CLINICA

Obligacién No. 4: Desarrollo y ejecucion del programa de Salud Mental.
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar las
11. CONSTANCIAS obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad Ejecutora
ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Nilo, Cundinamarca EL MES DE OCTUBRE DE 2022

SAN C
C.C. No. 53.123.492, expedida en\Bogota - Cundinamarca
CONTRATIS
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