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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 071 COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2022 DEL DiA 06 DE OCTUBRE DE 2022

OBJETIVO (S) 1. Revisar, verificar y recomendar la contratacion de los Instructores requeridos para dar cumplimiento a las metas institucionales para el cuarto trimestre de 2022 que cumplen con la idoneidad y
experiencia segun BANCO DE INSTRUCTORES 2022
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL — >
1 Carlos Arturo Nufiez 13.954.452 X SENA/ CIMI canunez@sena.edu.co 3004641190 No Aplica P )
Boho a3 . A <
ohorquez / vy, / v
. /
2 Adriana Martinez Rivera 63.524.449 X SENA/ CIMI amartinezrivera@misena.ed 314 3678358 No Aplica = i
3 Johanna Alexandra Gémez 37.752.470 X SENA/ CIMI jagomezs@sena.edu.co 3187077864 No Aplica
Santos
j\ ﬂ""‘ 6’”\? \rie
4 Edward Alfonso Monroy 91.522.941 X SENA/ CIMI eamonroy@sena.edu.co 3178375821 No Aplica .
Arandia m
5 Gerardo Rueda Sanchez 91.256.104 X SENA/ CIMI gruedas@sena.edu.co 3202012399 No Aplica =y ¥
/ &
[ bddarr<p) .
6
7

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No 071

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ]
COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2022

CIUDAD Y FECHA: 06 de Octubre de HORA INICIO: HORA FIN:

2022 11:00 a.m. 12:00 m

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

Subdireccion de Centro Regional Santander/Centro Industrial de
Mantenimiento Integral

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Que dada la conformacion del Comité de verificacion para la contratacion de
instructores del Centro Industrial de Mantenimiento Integral Vigencia 2022, el cual esta
integrado por los siguientes funcionarios

e Carlos Arturo Nufiez Bohorquez — Coordinador Académico

e Adriana Marcela Martinez Rivera — Coordinador Académico

e Johanna Alexandra Gémez Santos — Coordinador Académico Articulacién con
la Media. - Seguimiento Etapa Productiva — Poblaciones Especiales. Formacion
Virtual Complementaria.

e Gerardo Rueda Sanchez — Coordinador de Formacion Profesional —

e Edward Alfonso Monroy Arandia — Profesional G04

Procede a Revisar, verificar y recomendar la contratacion de los Instructores requeridos
para dar cumplimiento a las metas institucionales de formacion titulada y
complementaria para el cuarto trimestre de 2022,

Para ello la profesional de apoyo presenta al comité el saldo existente en el CDP 322
contratacion de instructores regular y el cual cuenta con un asignacion actual de $
41.776.151, basado en lo anterior y verificando las necesidades o requerimientos del
sector productivo se propone la contratacion de (4) instructores que apoyen la demanda
de formacidén titulada y complementaria en las tematicas de informatica, disefio y
desarrollo de software, infraestructura (2), instructor de emprendimiento o mercadeo
(1) y un instructor de soldadura, para ello se proyecta la programacion del recurso de
la siguiente manera:

(2) instructores informatica complementaria -

Fecha inicio: 18 de octubre 2022

Fecha final: 16 de diciembre 2022

Valor mensual 3.460.000

Tiempo contratar por cada (1) mes y 29 dias
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Valor contrato por cada uno: 6.804.667
Valor de contrato por (2): 13.609.334

(1) instructor mercadeo o emprendimiento

Fecha inicial: 24 de octubre 2022
Fecha final: 16 de diciembre de 2022
Tiempo a contratar: 1 mes y 22 dias
Valor mensual: 3.898.000

Valor total contrato: 6.756.533

(1)Instructor Soldadura

Fecha inicio: 01 noviembre

Fecha final: 16 diciembre

Tiempo a contratar: 1 mes y 16 dias
Valor mensual: 3.898.000

Valor total: 5.976.933

OBJETIVOS DE LA REUNION

Revisar, verificar y recomendar la contrataciéon de los Instructores requeridos para dar
cumplimiento a las metas institucionales para el cuarto trimestre de 2022 que cumplen
con la idoneidad y experiencia segun BANCO DE INSTRUCTORES 2022

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo al objetivo el comité de verificacién, Con base en el listado de puntuacion
final que genere el modulo Banco de Instructores en orden descendente para cada
“necesidad de contratacion”, el Centro de Formacion asignara manualmente en el
maodulo Banco de Instructores el estado de “Preseleccionado” al primero de la lista. Si
para un perfil de idoneidad el Centro planed mas de un (1) contrato, la asignacion del
estado “Preseleccionado” debe realizarse en estricto orden descendente de la
puntuacion final que muestre el médulo, por lo cual no es procedente

conformar ternas para escoger entre ellas al primero; en consecuencia, a manera de
ejemplo, si son dos personas para contratar, se debe preseleccionar a quienes tengan
los dos mayores puntajes en el mencionado listado, y asi sucesivamente.

Basado en lo anterior el comité de verificacion procedié a revisar y verificar los perfiles
requeridos en el Banco de Instructores especificamente en el orden que establecido segun
lineamientos de la circular 160 en el siguiente orden: El Centro de Formacién procedera a
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hacer la preseleccion entre los inscritos para ese perfil en el siguiente orden: i) dentro de
la misma Regional, ii) dentro de la Region a la cual pertenece la Regional, y iii) a nivel
nacional; en estas tres opciones el Centro también debe aplicar el orden descendente de
puntuacion dentro de la respectiva cobertura.

Basado en lo anterior se inici6 el proceso verificando cada una de las vacantes en el
BANCO DE INSTRUCTORES

(2) instructores informatica complementaria -

La primera opcion se tomé en el BANCO DE INSTRUTORES — PERFIL SISTEMAS en
el centro de formacion en orden ascendente corresponde al aspirante RUBEN DARIO
JEREZ BORRERO, dado que la lista de aspirantes que cumplen finalizé o se agoto se
procedio a revisar los peffiles similares en centros de formacion regional indicando en
el Centro de Servicios Empresariales y Turisticos de Bucaramanga al Aspirante LUIS
ALFONSO JEREZ JEREZ se procedio a verificar los soportes de estudios y
experiencias de los dos (2) aspirantes basados en el siguiente perfil INFORMATICA:
MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET - COMPLEMENTARIA Requisitos
académicos: ingeniero, tecnologo de sistemas, amplia experiencia en manejo de base
de datos. Experiencia laboral: minimo un ario de experiencia en el area y conocimientos
pedagogicos quienes cumplen con los requisitos de idoneidad y experiencia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.

Exced Buscar:

Tipoy Funtsje Puntje Cantro que Historico
D nimera Puntzje - verificacién | habilidades ~  Punizje Resultzdo Cambiar asigndestads . de
Aspirzcién  documents  Nombre Y F digitales socioemotionsl  efinitivo Estsdo Estsdo Observacin asignscién de estado Datos contacto jomads actual Estados

23485 CC-63513887 M A 2624 ikl 8333 667 2. T o cum; ™ imos del - m_juliZ002@hotmail com Hiciorico
3018306715

a

7085 CC - 13870051 cmabreo@gmal.com 3176875111 T

affonsomeneses101 Ghotmaicom
3165380420
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

Puntje Puntsje

io Punisie  verficacién  habilidad Puntsj Resultado Historico

Asp Nombre Y cF digitsles  socioemocions) definii Estado de Estados
22 g [CT [ coocionaco Historco
de

Ectados

41 & g7 5 8. | eteoctonsco] Historco
de

Estados

=R & = Hisiorco
de

Estados

4747 189 5 18 =m T
de

Estados

1 el  peesto oterta Historico

de

Ectados

"""" aran = Historco
- de

B Estados

1501 5 48 041 =0 i
- de

e g S [soscsraco I Conmindo | Histoien
e -

Ectados

i o 81 [ rovpio orets W < oo | cariospertSTo@gmsil com e
_ 3182812014 3017614327 e

(1) instructor mercadeo o emprendimiento, se tom6é como referente la ultima

I
Aspiracion

contratista MAGDA FIEDELINA DURAN SALAZAR que finaliza su periodo de
contrato en el mes de Octubre, tomado desde el perfil ASESORIA COMERCIAL
Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS, quien fue seleccionada y
contratada por el centro de formacion segun contrato CO1.PCCNTR.3377691
en el mes de septiembre de 2022. Quien cumple con los requisitos de idoneidad
y experiencias segun pefil IDENTIFICACION DE IDEAS Y FORMULACION DE
PLANES DE NEGOCIO Requisitos Academicos: Profesionales en Areas
Administrativas, como administradores de empresas, economistas, ingenieros
industriales y afines. Profesionales en Gestion de Proyectos y Afines.
Experiencia: (1) afio como docente en areas relacionadas y con formulacion y
gestion de proyectos

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS

Buscar.
Puntaje Puntaje
rerificacion habilidades Puntaje Resultzdo Cambiar
digitales socioe: vo

Centro que
a5igné esta

50448

75.48 3514 66.657 8 7819

En proceso de
&

(1)Instructor Soldadura

(1) se tomdé como referente la contratista ZAIDA ISADORA TORRES VERA que

finaliza su periodo de contrato en el mes de Octubre, tomado desde el perfil
SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS
SOLDADOS, quien fue seleccionada y contratada por el centro de formacién
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Exced

o
Aspiracién

segun contrato CO1.PCCNTR.3466649 en el mes de febrero de 2022 y quien
finaliza su contrato el 31 de octubre de 2022 . Adicionalmente cumple con los
requisitos de idoneidad y experiencias segun perfii SUPERVISION DE LA
FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS SOLDADOS Requisitos
académicos: ingeniero metalurgico y/o ingeniero mecanico y/o ingeniero
industrial y/o disefador industrial. Psicologo. Formador de docentes.
Administrador. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacion laboral con
el area de su profesion (un tiempo genérico para todos los perfiles
requeridos)especialistas o0 expertos en soldadura, inspeccidon y ensayos,
capacitacion, calidad y seleccion de personal”

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS SOLDADOS

Tipoy Funzje Funfzje
numere Funtaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar Historico
documento  Mombre HY oF digitzles sodioemocional  definitivo Esado  Estado Observacién asignacion de estado de Estados

8006 66.67 3 0@ Dicponibe

rando registros del 1213 de u

CONCLUSIONES

Recomendar al ordenador del gasto la contratacion de los (4) aspirantes que
dan soporte en la presente acta para dar cumplimiento a las metas
institucionales.

Gestionar la solicitud y aprobacion de documentos de los (4) aspirantes que
seran contratados contratacion en el centro de formacion para los programas de
formacion Informatica Disefo y Desarrollo de Software - Infraestructura (2),
Emprendimiento o Mercadeo (1) — Soldadura (1)

Realizar la contratacion de los instructores en el Banco de Instructores.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

gasto

Comité Evaluador 07-10 -2022
Recomendar al ordenador del
la contratacion de los (4)

aspirantes que dan soporte en la
presente acta para dar cumplimiento a
las metas institucionales
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e Gestionar la solicitud y Asistente de
aprobacion de documentos de Subdireccién de Centro | 18-10-2022
los (4) aspirantes que seran — Contratista Gestion
contratados contratacion en el Documental.

centro de formacion para los
programas de formacion
Informatica Disefio y Desarrollo
de Software - Infraestructura (2),
Emprendimiento o Mercadeo (1)
— Soldadura (1)

e Realizar la contratacion de los | Apoyo Profesional a 30-10-2022
instructores en el Banco de | Planeacion
Instructores.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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