Informe de Actividades de Contrato de Prestacion de Servicio

1. DATOS GENERALES

Nro. De Contrato: CD-05-2022-0190
Plazo de Ejecucion - Desde: 13/01/2022 - Hasta: 31/12/2022

Nombre y Apellido del Contratista: ORLANDO DE JESUS SALCEDO ACEVEDO
Nro. Documento de Identificacion: 1.045.685.010 De Barranquilla

Periodo: OCTUBRE de 2022.
No. de Pago: 9

2. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

1. Apoyar el disefio, ejecucion
y control a las acciones
relacionadas con el enfoque de
educacion

inclusiva y de equidad en las
lineas de Mejoramiento vy
Evaluacion del proceso de
Calidad

Educativa.

- Seguimiento a la implementacion de plan de indicadores para el
fortalecimiento de la calidad educativa del programa de educacion inclusiva.

- Desarrollo de encuentros con equipo de trabajo de Educacién Inclusiva de la
oficina de Calidad para la implementacion de plan de trabajo proyectado.

- Respuesta de solicitudes sobre informacién y avances de acciones
relacionadas con educacién inclusiva y de equidad, solicitudes radicadas por
ciudadanos e instituciones de control y otras entidades.

- Envio de informacion relacionada con avances de la atencién a estudiantes
con discapacidad para entes de control y comité de discapacidad: Comité
Distrital de Discapacidad, Contraloria, Procuraduria, defensoria del pueblo.

2. Asistir y brindar apoyo a la
gestion en las mesas de
trabajo Intersectoriales que
propendan el

desarrollo e implementacién de
estrategias y programas
alrededor de personas con
discapacidad, barreras de
aprendizaje, capacidades vy
talentos excepcionales u otras
condiciones de vulnerabilidad.

- Asistencia a jornadas de acompafiamiento técnico desarrollado con el
Ministerio de Educacion Nacional desde el equipo de Inclusion y equidad en
la inclusién.

- Apoyo en la gestion Realizacion de encuentros con centros hospitalarios de
programa de escuela incluyente y procesos relacionados con Aulas
Hospitalarias con centros hospitalarios de la Ciudad.

- Actualizaciéon de instrumento para la caracterizacion de personas con
discapacidad intelectual jovenes o adultos para la generacion de oferta
educativa para el desarrollo humano y el trabajo: revision con equipo
interdisciplinario.

- Apoyo en el desarrollo de la implementacion de piloto de herramienta digital
SKALO con United White para la realizacion de Ajustes Razonables:
encuentro con docentes de IED Maria Cano y Villas de San Pablo.

3. Disefar, implementar,
realizar seguimiento y
evaluacion de estrategias de
acompanamiento

técnico y formativo en
educacion inclusiva y de
equidad a directivos docentes,
docentes,

docentes de apoyo, docentes

- Gestion y desarrollo de experiencias para el acompafiamiento formativo con
docentes y profesionales de apoyo pedagodgico para la semana de desarrollo
institucional y capacitaciones en IEDs.

- Acompafiamiento técnico situado a instituciones educativas oficiales y
privadas en el abordaje de situaciones de estudiantes en situacion de
discapacidad, estudiantes con enfermedad, estudiantes con trastornos de
aprendizajes, capacidades y talentos excepcionales.




orientadores, familias y
estudiantes con capacidades
diferentes.

- Planeacion de actividades de acompafamiento técnico con instituciones
educativas oficiales donde no se registra estudiantes en el contexto de la
educacion inclusiva y de equidad.

- Seguimiento a procesos de formacion con las IEDs focalizadas para el
acompafiamiento formativo con los profesionales de apoyo a través de
operadores contratados.

4. Realizar seguimiento a
prestacion del servicio
educativo y/o apoyos

pedagégicos orientados
a personas con discapacidad,
barreras de  aprendizaje,

capacidades y talentos
excepcionales en
materia de procesos

pedagogicos y formaciéon con
las instituciones educativas
focalizadas en

las diferentes modalidades de
atencion.

- Revision de plan de trabajo de operador para procesos de acompafiamiento
pedagdgico, técnico y procesos de ajustes para la atencion a estudiantes con
discapacidad, capacidades excepcionales, trastornos de aprendizaje,
estudiantes en situaciéon de enfermedad: informe de gestidon sobre las
acciones desarrolladas:

1. Proceso con estudiantes identificados con capacidades o talentos
excepcionales.

2. Prestacion de servicios de apoyo pedagdgico y acomparnamiento a las IED
entornos a las acciones de ajustes para la integracion de enfoque de
Educacion Inclusiva y de Equidad.

3. Acciones relacionadas con la atencion a estudiantes en modalidades de
atencion domiciliaria y hospitalaria.

- Seguimiento a compromisos establecidos con profesionales en tiflologia
respecto a los procesos de acompafiamiento formativo y técnico en la atencion
a estudiantes con discapacidad visual.

5. Apoyar y realizar
seguimiento a las acciones
relacionadas con la ejecucién
de la oferta

educativa en la
implementacién del programa
de Jornada Escolar

Complementaria.

-Seguimiento a implementacion de programa de Jornada Escolar
Complementaria:

Presentacion de informes, acompafamiento en el desarrollo de actividades de
los programas ofrecidos a través de JEC de las cajas de compensacion:
Combarranquilla, Comfamiliar, Cajacopi.
- Articulacion con equipo de Bilingliismo para ejecucion de oferta educativa a
través del programa de Jornada Escolar Complementaria.

6. Acompafar las actividades
de sistematizacion y gestion
del conocimiento para las
diversas

estrategias desarrolladas para
el fortalecimiento de la calidad
educativa.

- Ajuste de documento sobre orientaciones para la implementacién del
enfoque de educacion inclusiva y de equidad.

- Revisiéon de avances de encuesta relacionada con estado de la educacion
educacion inclusiva para planteles educativos oficiales y privados.

- Encuentros con representantes de SENA y Fundown caribe para proceso
de caracterizacién de poblacién con discapacidad intelectual.

Anexos

1. Formato de Interventoria firmado por el Supervisor.
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pension y ARL del periodo, segun las obligaciones del contrato.
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