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Codigo: A-CO-F - 019

ACTA DE REVISION, VIGILANCIA Y SUPERVISION DE CONTRATOS | Versién: 01 . =

m:.mwmomm con
Fecha: 01-03-2021 calida

FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO:

20 DE ENERO DE 2022
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO:

6 MESES
PRORROGA:

N/A
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO (S| HUBO
PRORROGA) -
NUEVA FECHA TERMINACION DE CONTRATO (8I
HUBO PRORROGA):

N/A
VALOR ADICION:

N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO (8 HUBO
ADICION Y/O DISMINUCION DE RECURSOS):

NIA
IDENTIFICACION DE LA POLIZA (SENALAR LA | -

ASEGURADORA Y NUMERO DE LA POLIZA O
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Cddigo: A-CO-F - 019

ACTA DE ﬂmSm_Oz_ VIGILANCIA Y SUPERVISION DE CONTRATOS Versién: 01 :
Gira mnmm co

"

Fecha: 01-03-2021 call

SEGUIMIENTO ANUAL, A EMPLEADOS, CONDUCTORES, TRABAJADORES
OFICIALES DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE GIRARDOTA, DE
CONFORMIDAD A LA NORMATIVAD QUE REGLAMENTA LA MATERIA,

DISPONER DE UN PROFESIONAL EN SST PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN
DIFERENTES AREAS DE LA SALUD, QUE CUENTE CON TARJETA PROFESIONAL Y 100%
ACOMPANAR EL. PROCESO DE FORTALECIMIENTO EN SG-SST, REALIZANDO
ACOMPANAMIENTO EN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

.GESTION DOCUMENTAL

IMPLEMENTACION, ADMINISTRACION Y ACTUALIZACION DEL $G-SST
VALORACION DE LOS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL

ASESORIA EN CERTIFICACION

PROGRAMA EN CAPACITACION EN SG-SST

.PLAN DE EMERGENCIAS

MATRICES DEL SG-SST

.PLAN DE TRABAJO ANUAL

MEDICION DE AUSENTISMO, ESTADISTICAS, ACCIDENTES Y ENFERMEDADES
DEFINICION DE INDICADORES: FRECUENCIA ACCIDENTES DE TRABAJO,
FRECUENCIA DE ACCIDENTES DE TRABAJO INCAPACITANTES, SEVERIDAD DE
ACCIDENTES DE TRABAJO, INCIDENTES DE TRABAJO, INCIDENCIA,
PREVALENCIA, MORTALIDAD, AUSENTISMO POR CONDICION MEDICA,
AUSENTISMO POR CONDICION MEDICA, AUSENTISMO POR ENFERMEDAD
LLABORAL.

JINVESTIGACIONES DE ACCIDENTES LABORALES

.SOCIALIZACION Y ACOMPANAMIENTO EN EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD
PARA COVID-19,

(ESTILOS DE VIDA Y TRABAJO SALUDABLE (PSICOACTIVO-ALCOHOL-TABACO)
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ACTA DE REVISION, VIGILANCIA Y SUPERVISION DE CONTRATOS

Cédigo: A-CO-F -019

Version: 01

Fecha: 01-03-2021

mqmﬂo co
calidad

Balance General del Contrato

Concepto Valor
Valor inicial del contrato $21.219.016
Valor Adiciones A
Valor Total del Contrato $21.219.016
Valor Honorarios Mensuales $3.536.502
Valor total ejecutado a la fecha $21.219.015
Valor a pagar al contratista $2.711.323
Valor saldo por ejecutar $1
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