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OBLIGA CIONES Lsn,clmc AS
Las éstipuliges e, b iinita)

RVICIO DE CONFGRMIDAL CON LA PROGRAMACION DE AGENDA ACORDADA
i DELCON DE SUS ACTIVIDADES

NTHATO, PARRA EL DESARROLLG

S SIGNGS VITA £S DE Cas AUNC DE LOS PACIENTES ASIGNADOS CON LA
N CROE § MEQICA, ORDEN DE ENFERMERIA Y PROTOCOLO
ERMERA LAS ALTERACIONES ENCONTRADAS

.
¥ RETASTRANG L A EN

FORINTAK ¢ PPEPARAR &

GNOSTICS DE ACUERLO
RIDA SEGUN NORM,

£L CUIDADO DE ENFERMERIA PREVINIENDG ACCIONES

REALIZAR ACTIVIDAL
{INSE NLAPRES AL

FaS =

ACIOS DE SALUD

LNCTIFICAR INMEDIATAMENTE LAS ACCICH
MEDICO DE VURNC

INSEGURAS OCURRIDAS A SUS PACIENTES AL
JEFE INYEDIATO Y EN EL SISTEMA DE REPORTE

5

ERVICK) Y AL MEDICO TRATANTE , SOBRE LOS
CIENTES EN FOPMA OPORTUNA Y ADECUADA.

!IIJOHMAR AR LA ENFERMERA JiSFE DE
;(‘: WMEICSE DEL ESTADO SLINICO DE LOS

HHON DIARY

CEL A

M/ NTENER LIMPID 7 O OENADD LA UNIDAD DE LOS PACIENTES ASIGNADOS DURANTE EL
L TURNG

REALZAR REC

STROS CLINICOS EN FORMA GPORTUNA , DILISENCIANDO TODAS LAS
RECTAMENTE Y DANDO CUMPLIMIENTO A LA RE: ION 1395 DE 1999 Y
17ADAS LAS HISTORIAS CLINICAS DE ACUERDD At MANUAL ¥
VIGENTE DE LA FNTIDAD,

¢

I SMPLIK LAS HURMAS INSTITUCIONALE S DE BIOSEG JRIDADVIGILAMCIA EFIDEMIOLUSICA,
T I GESTION Al NTAL. SALUD GCUPACIONAL Y DEMAS POLITICAS INSTITUCKINALES

i ONDER SERVACION ¥ USC ADECUADO DE LOS EQUI
U ELENENTOS UE L CUIDADO DE LA INFRAE STRU! ADEL

1 SFITIC £ KROLLANDO LAS ATTIMIDADES,

JUMPLIR SON LSS FROCE S
A ENTIOAD, [ CONFORMDAD

1S NORKAS DEFINIDAS FOR

HTACIONE & PROGRAMADAS FOR LA EXTINAD,

£ 1 OPORTUNA (]
TIONALES

UNILAD DEL PACIENTE DE

3 MUESTRAS Di LARORATORIO QUe REQUIERAN LOS

AN OPORTUNA DE
Bl ZAR L TRATAMIENTO

RN ELFIN

FAR DE ENFERMERIA [ PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SU|

b

RED INTEGRADA DE SERVICIOS

CUMPLO CON LAPROGRAMACION ASIGNADA SEGUN MI TURNO CORRESPONDIENTE Y LAS NECESIDADES

FORMATS
DEL SERVICIO

| COORDINADORA DEL TURNC ASIGNADA

REALIZO CONTRCL Y REGISTRO DE SIGNOS VITALES, SEGUN INDICACIONES MEDICA E INFORMO VALOIRES

{REGISTRO DICITAt EN DINAWCA REGISTRG U
FUERA GE PARAMETROS NCRMALES A MEDICO Y JEFE DE TURNC.

IVITALES

PREPAFC Y ORIENTO AL PACIENT
LOS PROTOCOLOS

£ Y FAMILIAR EN LA REALIZACION DE EXAMENES DIAGNOSTICOS SEGUN

(REGIS TR0 DISITAL EN TIHANIC
INSTITUCIONALES Y CON TODAS LAS NORWMAS DE BIOSEGURIDAD.

{ENFERMERI A

REALIZO TODAS LAS ACTIVIDADES DE ENFERMERIA SIEVIPRE PROCURANDO EVITAR LAS £CCIONES EGISTRC DIGITAL EN DINAMICA, NOTAS DE
WSh;UNAS

NFERMERIA

NO TIFICO INMEDIATAMENTE LAS ACCIONES OCURRICAS CON EL PACIENTE AL MEDK}O‘( JEFE DE TURNO Y

|SE REALIZA EL DEBIDO REPORTE EN SISTEMA, REGISTRU DIGITALEN ITRANETS EY

| INFORMO GPORTUNA Y ADECUADAMENTE TODOS LOS CAMBIOS CLINICOS OBSERVADOS EN EL PAGIENTE A
MEDICO Y JEFE DE TURNO,

REGISTRO DIGITAL EN DINAYICA: NOTAS
NFEFMERIA

ALIZO REVISION DE TODAS LAS HISTORIAS CLINICAS DE LOS PACIENTE QUE TENGO ASIGNADOS,

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA. NOTAS DE
ERIFICANDC COM GETENIMIENTG LA EVOLUCION, EL PLAN DE CUIDADO Y EL TRATAMIENTO.

ENF"H!ERIA

REALIZO CONTINUADAS RONDAS DE ENFERMERIA PARA MANTENTER EL GROEN Y LA LIMPIEZAEN LA
UMEAD B LOS PACIENTES, ADENAS DE VERIFICAR SU CONDICION CLINICA

EGISTRO DIGITAL EN DINAMICA: NOTAS DE
NFERMERIA

' REALIZO DILIGENCIAMIENTO OPORTUNO Y CORRECTO DE TODOS LOS REGISTROS CLINICOS QUE

‘REGISTRC DIGITAL EN DINAMICA: NOTAS CE
COMPE TEN COM Mi LABOR. CUMPLIENTO CON LA NORMATIVIDAD IMPLEMENTADA NFERMERIA

fCUMPLC CON LAS NORIVIAS DE & EGURICAD Y PRGTOCOLOS INSTITUCIONALES EN VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA. CESTION AMBIENTAL ¥ SA.UD OCUPACIONAL

EGIS TRO DIGITAL EN DINAMICA: NOTAS DE
NFERMERIA

REALIZG VERIFICALHK

DE INVENTARIOS AL REGIEIR Mi TURNO Y PROCUURO EL CUIDADO Y ASEO DE LA
INFRAESTRUCTURA

SERVICIO ASIGNAGO

L. S

I TEMPERATURAS Y ASEQ Y DESINFECCION

CUMPLO A GOBALIDAD CON TOGOS LOS PROCESOS, PROCELIMIENTOS, GUIAS Y DEMAS NORMAS
INSTITUCIONALE S IMPLEMENTADAS.

[RECIETRO VIGITALEN DINAMICA ¥ FORMATC

ASIETO AREUNIONES ¥ CAPACITACIONES QUE HAN SINC PROGRAMADAS POR LA ENTICAD |FORWIATO DE ASISTENCIAA CAPAGITACIONE &

CREALIZO DESINFECCION DE Ui UNISAD Del PACIENTE DE FORMA OPORTHNAY DE ACUERDG ALOS

| REGISTRO EN FOR e N
(DRCTOCOLOS INSTITUCIONALES PREGIETRC EN FORMATO LE ASEOQ Y DESINF

LIZO LA TOMA DE MUESTRAS U LABORATORIC DE FORMA OPORTLUNA ¥ CON TODAS LAS NORMAS DE

Ri
IBIGSEGURIDAD CON PREVIA AUTORIZACIGN DEL FACIENTE

IREGISTRO DIGITAL EN DINAMICA, NOTAS DE
LENFEMERIA

RONODA DE ENFF=VLRIA REALIZAD”.

IREGISTRC EN LIBROS, FORMATOS DE INVEN'/ ¢

DRLA



ASISTIR EN LA ALIMENTACION ALOS PACIENTES ASIGNADOS CONSERVANDO LAS
PRECAUCIONES ESTABLECIDAS SEGUN EL CASO.

REALIZAR EL CONTROL DE LIQUIDOS ADMINISTRADOS Y ELIMINACOS REGISTRANDO EN
FORMA GPORTUNA Y ADECUADA LOS RESULTADOS DE ACUERDO AL PROTOCOLO
INSTITUCIONAL.

DE LA SUBRED

{ OFRECER TRATO CON CALIDEZ Y CALIDAD AL PACIENTE Y LA FAMILIA , DANDO UNA
ATENCION HUMANIZADA | CONSERVANDO EL RESPETO POR LA DIGNIDAD HUMANA.

IMPARTIR EDUCACION AL PACIENTE Y A LA FAMILIA SOBRE LCS CUIDADOS ESPECIFICOS A

1,20 ITENER EN CASADE ACUERDO A LA SITUACION CLINICA DEL PACIENTE.

I MANTENER LA RESERVA GE LA INFORMACION CLINICA Y PERSONAL DE LOS PACIENTES.

2

“TEJERCER LAS A CTIVIDADES BPROBIAS
LAS NORMAS YO REGLAMENTOS DE ACUERDO AL OBJETQ CONTRAACTUAL Y LAS
{NECESIDADES DEL SERVICIO, CONTENIDAS

Ut

2

HACE PARTE INTEGPAL DEL PRESENTE CONTRATO,

Observaciones:

Ein caso de fener contiato nueve ad
ion 2 pension. Teniendo en cuen

+ contractual anear T cortiicacion del pago o Salud, pension y ARL
de Scgunidad Social en Satud como cotizante ¥ atili

de apartes s¢ hace de

PORTAR EL UNIFORME TENIENDC BN CUSNTA LAS NORMAS DE HIGIENE Y BIOSEGURIDAD
C . B

£ LA FORMACION TECNICA DE CONFORMACION CON

EL_FORMATO DE NEGESIDAD DE PERSONAL

que con la
acucrdo can las fechas establecidas en el Decreto

{ASISTO DIETA A PAGIENTE SECUN SU CONDICION GiLINICA O INDICACIGN MEDICA, CON TODAS LAS NORMAS
| DE BIOSEGURIDAD

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA; NOTAS DE
ENFERMERIA

REALIZO UN CORRECTC REGISTRO Y CONTRCL DE LIQUIDOS ADMINISTRADOS Y ELIMINADOS, SEGUN EL
PROTOCOLE INSTITUCIONAL E INFORMANDO ALTERACIONES ENCONTRADAS A MEDICO Y JEFE DE TURNO.

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA: REGISTRO DE

L leuinos

{PORTO M1 UNIFORME Di2 FORMAADFCUADA Y CON TODAS LAS NORMAS DE HIGIENE Y BIOSEGURIDAD

BRINDO UNA ATENCION AL PACIENTE Y SU FAMILIAR, CON CALIDEZ, CALIDAD Y RESPETO POR LA DIGNIDAD
HUMANA

FORMATO RONDA DE ENFERMERIA REALIZADO PR LA |
COORDINADORA DEL TURNC ASIGNADA

REGISTRO ?IG!TAL EN DINAMICA; NOTAS DE

ENFERMERIA

éERINDO EDUCACIGN A PACIENTE Y FAMILIAR SOBRE CUIDADOS ESPECIFICOS Y RECOMENDACIONES DE
BIOSEGURIDAD COMO LAVADC DE MANGS, USO DE TAPABCCAS, BARANDAS ELEVADAS, HORARIO DE
. VISITAS; ENTRE OTROS.

REGISTRO IIDIGITAL EN DINAMICA; NOTAS DE. | *
RIA

ENFERNE!

{CONSERVO LA PRIVACIDAD DEL PACIENTE ¥ MANTENGO EN RESERVA LA INFORMACION DE SU CONDICION

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA; NOTAS DE
ENFERMERIA

[CLINICA ¥ PERSONAL.

REALIZO TODAS LAS ACTIVIDADES DE ACUERDQ A M! FORMACION Y EL OBJETO DE MI CONTRATO, SEGUN
1.AS NORMAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES

REGISTRO DIGITAL EN DINAMICA; NOTAS DE
ENFERMERIA

juntar o1 sopurte de

IJM{ Comez’

Firma del Contratista

iC.C. 1.000.031.506 de

BOGOTA

b

VISTO BUFNO SUPERVISOR DE. CONTRATOS No. 1
© NOMBRE: . - e TAY

CARGO:
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CONTKERAS MORENO




CUENTA DE COBRO No. 9-2022

LA SUBRED INTEGADA DE SERVIVIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E
Nit 900959051-7

DEBE A:
JEIDY JULIETH GOMEZ PARRA
C.C 1.000.031.506 DE BOGOTA

LA SUMA DE:

($ 1,654,625) UN MILLON SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO
PESOS M/CTE

Por concepto de: 175’117101{/\8 Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del contrato No. PS
1978 2022, con afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de OCTUBRE de 2022 /

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERJA II PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/10/2022 AL 31/10/2022

' |
ey &ines-
JEIDY JULIETH GOMEZ PARRA
C.C 1000031506 DE BOGOTA
Cel. 3212160556
Dir: Cra 17h#65a19 sur
Cuenta: 0550004800460505 BANCO DAVIVIENDA
31 OCTUBRE 2022 V
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