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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la ruta de reincorporacion y los
demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) Areas de
Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades y
herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus
diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y
de género

Se desarrollan durante el mes de septiembre algunas acciones metodologicas que permiten direccionar|
continuamente la hoja de ruta en pro de la garantia de derechos y cumplimiento de deberes. De acuerdo a ello, se
menciona la realizacion de la totalidad de las atenciones psicosociales como estrategia fundamental para el
conocimiento de necesidades y expectativas dentro de la poblacién atendida.

se garantiza la implementaciéon de 125 atenciones psicosociales dadas a la poblacién en reincorporacion, en las
cuales se logra abordar tematicas relacionadas al componente de familia tales como: ejercicio de cartografia social
enfocada en la identificacion de redes de apoyo hacia los grupos familiares

43 atenciones colectivas.

82 atenciones individuales.

2.Acompafar la reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y metodologias
establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques
diferenciales y de género.

Se generan durante el mes de septiembre algunas acciones encaminadas el fortalecimiento y apoyo a la poblacién
en reincorporacion objeto perteneciente al Proceso de Reincorporaciéon temprana; al igual que a las personas
desvinculadas pertenecientes al enfoque de camino diferencial de vida.

A continuacion, se mencionan las principales acciones desarrolladas durante el mes:

1: Acompafiamiento y orientacion a las jovenes participantes de camino diferencial (menores desvinculados)
abordando la importancia del proceso de declaracion ante la defensoria del pueblo.

2: cargue efectivo en plataforma SIRR de 7 fichas individuales para el seguimiento Personas en Reincorporacion
pertenecientes al enfoque de camino diferencial de vida, enfocadas en sus realidades, necesidades e intereses.

3: formulacion de proyecto productivo desde linea de enfoque ganadero a participante perteneciente al proceso de
reincorporacion temprana.

3.Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y
seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de
acompafiamiento y gestion con los y las exintegrantes FARC-EP,
sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las
particularidades individuales, colectivas y del territorio en el que
se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los
Enfoques diferenciales y de género.

Se desarrolla durante el mes de septiembre algunas acciones especificas encaminadas al direccionamiento
participativo en conjunto con las Personas en Reincorporacion a cargo encaminadas a su direccion dentro de la hoja
de ruta.

A continuacion, se relacionan las principales acciones desarrolladas:

1: participacién de jornada de entrenamiento de enfoque curso de vida (poblacién adulta mayor y poblacién joven),
redireccionando aprendizajes y saberes al grupo de atenciéon GT Guaviare.

2: participacion de reunion de entrenamiento con funcionaria de la JEP en relacion a procedimientos enmarcados en
el campo de accion propio de TOAR y acciones sancionatorias.

3: acompafiamiento a proceso de articulacion dado entre SENA y asociacion ASOMUSEPAZ, posibilitando apertura
de un curso en el area de la panaderia.

4 Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARCEP y su grupo familiar, a la oferta disponible
de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u
otros, que permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco
del acompafiamiento al proceso de reincorporaciéon, que se
desarrollen en el espacio de atencién designado.

Se garantiza durante el mes de septiembre acompafiamiento constante hacia la poblacién atendida en pro de su
acceso y permanencia en la oferta institucional.

De acuerdo a ello se menciona a continuacién las principales acciones emprendidas desde los diferentes
componentes de atencion:

1: Acompafiamiento de espacio dado entre comunidad de firmantes de paz e ICBF con el fin de posibilitar la
implementacién de la estrategia SACUDETE en beneficio d ellos jévenes firmantes y no firmantes del AETCR
Charras.

2: Seguimiento a proceso de articulacion dada entre SENA y asociacion ASOMUSEPAZ, apuntando hacia la
consolidacion de curso en el area de la panaderia, en beneficio de la poblacion en reincorporaciéon y comunidad en
general.

3: proceso de gestion de corresponsabilidad con funerario los olivos, con el propdsito de viabilizar el compromiso
institucional de las diferentes entidades con miras hacia el proceso de reincorporacion.

5.Promover la vinculacion de la poblacion objeto de atencion a las
actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y
Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus
intereses, necesidades y potencialidades, asi como las
caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el mes de septiembre se direccionaron algunas acciones encaminadas hacia la vinculacién y participacion
de la poblaciéon atendida en los diferentes programas y estrategias en concordancia con sus caracteristicas,
particularidades y necesidades.

Entre las principales acciones desarrolladas se destacan:

1: Realizaciéon de una atencion psicosocial colectiva enfocada en identificacion de redes de apoyo en aras del
fornecimiento de los grupos familiares de la poblacion firmante de paz

2: Generacién de 82 atenciones psicosociales individuales con la poblacion a cargo, en las cuales ademas de
abordar la tematica relacionada al componente de familia, también se logra hacer identificacién de necesidades y|
direccionamiento segun orientaciones descritas en la hoja de ruta.

3: participacion en escenario de proyeccion de tercera brigada medica a darse durante el mes de octubre, con el
propdsito de garantizar el acceso al servicio de salud para toda la poblacién firmante y comunidad que lo requiera.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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6.Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas
con la reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion, la
convivencia, la construccion de paz y otros procesos que se
definan a partir de las necesidades e iniciativas sociales
priorizados en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP,
su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio
de atencion designado.

Durante el transcurso del mes de septiembre se generan acciones de articulacién institucional encaminadas a la
convivencia territorial y reconciliacion dentro de la poblacion en reincorporacion suscrita al AETCR Charras.

A continuacion, se mencionan algunas de estas acciones lideradas y/o acompafiadas por ARN durante este periodo:

1: Se participa el dia 13 de septiembre en reunién de equipo en las instalaciones del GT Guaviare, en las cuales se
logra avanzar en el disefio de plan de trabajo y se da la participacion de escenarios de entrenamiento dispuestos en
la agenda.

2: Se participa en las diferentes escenas comunitarias y asamblearias del AETCR, con el fin de mantener una
comunicacion permanente con la comunidad y direccion de la poblacién firmante.

3: El dia 26 de septiembre se promueve espacio de CTR del AETCR Charras, en el cual se analizan y realizan
acciones y se hace seguimiento de avances dados desde cada uno de los componentes descritos en la hoja de ruta
para las personas en reincorporacion. Alli participan de manera presencial entidades como secretaria de salid
departamental, defensoria del pueblo, delegacion de la ESE de primer nivel, presidentes de juntas de accién
comunal, Misién de verificacion de la ONU y comunidad firmantes de paz.

7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la ARN.

En el transcurso del mes de septiembre se desarrollan visitas hasta los lugares de domicilio de algunas PER a cargo
con el propdsito de apoyarles en algunas necesidades particulares.

A continuacién, las principales acciones dadas en esta linea:

1: Se brinda apoyo a una PER (enlace de reincorporacién ARN) en proceso de organizacién y redaccion de informe
de fin de mes.

3: Realizacion de desplazamiento hacia el lugar de vivienda de dos participantes en el municipio de san José del
Guaviare, logrando realizarles atencién psicosocial segun necesidades y particulares identificadas.

4: se visitan las instalaciones de proveedor con el fin de adelantar acciones de formulacién de un proyecto productivo
de motor fuera de borda

8.Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para
dar cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de septiembre se desarrollan algunas acciones especificas direccionadas al cumplimiento de metas
establecidas de acuerdo al rol designado.

A continuacion, se mencionan algunas de estas acciones:

1: creacién de grupo familiar a la totalidad de la poblacién en reincorporacion a cargo en plataforma SIR, con el
proposito de realizar durante el mes de octubre proceso de aplicacion de instrumento de caracterizacion a familias.

2: Aplicacion de instrumentos de caracterizacion pendientes a la Poblacién en Reincorporacion a cargo.

4: Apoyo a proceso de convocatoria y direccionamiento de espacio de CTR el dia 26 de septiembre, en el cual se
analizan acciones y se generan compromisos de acuerdo a las diferentes situaciones relacionadas a la Poblacion en
Reincorporacion suscrita al AETCR Charras.

9.0rientar y acompafar los procesos de sanciones propias y
TOAR, segun se requiera en el espacio designado.

El dia 14 de septiembre se participa activamente en proceso de fortalecimiento llevado a cabo en conjunto con
funcionaria de la JEP (Jurisdiccion Especial De Paz) respecto de las facultades e intervenciones propias de
seguimiento y apoyo a TOAR con la poblacién en reincorporacion a cargo.

10.Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los programas implementados por la
ARN.

Durante el mes de septiembre se garantiza el registro oportuno de informacion en las diferentes plataformas y bases
de datos estipuladas por la ARN.

A continuacion, se mencionan los siguientes procesos:

1: Proceso de subsanacion de 3 proyectos productivos que de acuerdo a solicitud de equipo de generacion de
ingresos de la ARN debian corregir alguna documentacién particular.

1: Se cumple con la realizacién de 125 atenciones psicosociales dadas a las Personas en Reincorporacién a cargo,
logrando el alcance del objetivo dado desde el componente de familia.

4: se confirma la entrega de demas documentacién de manera fisica y/o magnética en la oficina del GT Guaviare:

ENTREGA DE LISTADOS, CONSOLIDADOS MATRICES DE INFORMACION:

1: Informe de actividades correspondiente al mes de septiembre

2: entrega de matriz de observaciones en reincorporacion correspondiente al mes de septiembre.

3: Panillas de atenciones psicosociales semana a semana a funcionaria administrativa de la ARN durante el mes de
septiembre.

4: Entrega de planillas fisicas y actas generadas durante el mes de agosto en el drea de gestién documental.

5: Demas documentacion solicitada en medios fisicos y digitales.

11.Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta
gestiéon de la documentacion producto de las actividades
realizadas.

Durante el mes de septiembre se cumple a cabalidad con las acciones enfocadas en lineamientos de gestion
documental descritas por la ARN teniendo en cuenta los tiempos estipulados desde el GT Guaviare.

A continuacion, se mencionan dichas acciones:

» Cargue semanal de planillas de asistencias psicosociales dadas durante el mes de septiembre en la plataforma
SIRR con el apoyo de funcionaria técnico en digitacion.

* Entrega de Informe de actividades correspondiente al mes de septiembre con sus respectivos soportes de pago de
seguridad social del mismo mes de ejecucion.

* Entrega de Matriz de Observaciones Reincorporacion del mes de agosto de acuerdo caracteristicas de la poblacion
a cargo, en la cual se diligencia informacion relevante de cada uno de los participantes.

» Entrega de documentacion fisica en la oficina del Grupo Territorial de San José del Guaviare (planillas de
asistencias psicosociales del mes de julio, actas generadas durante el mes de agosto, entre otros).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado.

Durante el mes de septiembre se participa en distintos escenarios de acuerdo a solicitudes del supervisor del
contrato y de cada una de los compromisos contractuales adquiridos:

Se realiza participacion activa en los siguientes espacios:

1: Participacion y direccionamiento de CTR (Consejo Territorial de Reincorporacion) el dia 26 de septiembre, en el
cual se abordan las principales tematicas y acciones relacionadas al AETCR Charras durante el mes transcurrido.

2: participacion en jornada de cuidado emocional desarrollado en instalaciones en san José del Guaviare los dias 15
y 16 del mes de septiembre con los demas funcionarios y contratistas del GT Guaviare.

3: Participacién semanal de manera virtual en reuniones ITPS, en las se aborda cada una de las situaciones
particulares relacionadas con la seguridad de la poblacién dentro del AETCR Charras.

Demas reuniones y capacitaciones virtuales llevadas a cabo en pro del fortalecimiento de la ruta de reincorporacion.

13.Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el mes de septiembre se continta llevando a cabo proceso de socializacién y profundizacién en cada uno de
los componentes descritos en la ruta de reincorporacion a cada una de las PER (Personas en Reincorporacién) a
cargo.

Se continda sensibilizando de manera constante a la Poblacién en Reincporacion a cargo sobre la importancia de
acceder a cada una de las ofertas que se ponen a su disposicién no solo como una forma de cumplir con los
compromisos descritos en la hoja de ruta sino también como una forma de definir los proyectos vida tanto para ellos
como para sus familias.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

se cumple con las obligaciones generales: 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13,14, 15, 16, 17,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 y|
28.
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JEISON ALEJANDRO GARCIA LONDONO

Visto Bueno Supervisor({es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): EGIDIO SUAREZ MELO

Fecha VoBo: Septiembre 30 de 2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen
o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




