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ESTUDIO PREVIO – CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO - PARA LA CONTRATACIÓN DE LA INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA DE LA OBRA. 

  
En cumplimiento a lo señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.1.1. del 
Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 1 del Decreto 399 de 2021, se efectúa el presente estudio previo como soporte para la elaboración 
del proyecto de pliego de condiciones de la presente contratación. 

 
 

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD 
 
Mediante el Decreto 3572 del 27 de septiembre de 2011, se creó la Unidad Administrativa Especial denominada Parques Nacionales Naturales de 
Colombia, del orden nacional, sin personería jurídica, con autonomía administrativa y financiera, con jurisdicción en todo el territorio nacional, en los 
términos del artículo 67 de la Ley 489 de 1998, encargada de la administración y manejo del Sistema de Parques Nacionales Naturales y la 
coordinación del Sistema Nacional de Áreas Protegidas.  
 
Dentro del citado Decreto, en su artículo 2 establece las funciones de Parques Nacionales Naturales de Colombia, entre otras:  

 
1. Administrar y manejar el Sistema de Parques Nacionales Naturales, así como reglamentar el uso y el funcionamiento de las áreas que lo 

conforman, según lo dispuesto en el Decreto-Ley 2811 de 1974, Ley 99 de 1993 y sus decretos reglamentarios. 
2. Formular los instrumentos de planificación, programas y proyectos relacionados con el Sistema de Parques Nacionales Naturales. 
3. Adelantar los estudios para la reserva, alineación, delimitación, declaración y ampliación de las áreas del Sistema de Parques Nacionales 

Naturales. 
4. Liquidar, cobrar y recaudar conforme a la ley, los derechos, tasas, multas, contribuciones y tarifas por el uso y aprovechamiento de los 

recursos naturales renovables de las áreas del Sistema de Parques Nacionales Naturales y de los demás bienes y servicios ambientales 
suministrados por dichas áreas.  



                     

 
 

                                             
                             DIRECCION TERRITORIAL CARIBE  

Calle 17 No. 4 - 06 centro Santa Marta, Colombia 
Teléfono: 4230704 Ext.: 101 

www.parquesnacionales.gov.co 
4 

 

5. Ejercer las funciones policivas y sancionatorias en los términos fijados por la ley.  
 
 
Dentro de la estructura de Parques Nacionales Naturales de Colombia, se estableció que cuenta con la Dirección General y las Subdirecciones de 
Gestión y Manejo de Áreas Protegidas, de Sostenibilidad y Negocios Ambientales, Subdirección Administrativa y Financiera, las Direcciones 
Territoriales y los Órganos de Asesoría y Coordinación 
 
La Vía Parque Isla de Salamanca es una de las áreas del Sistema de Parques Nacionales Naturales de Colombia con vocación ecoturística visitada 
en el territorio colombiano por sus atractivos naturales, culturales, la facilidad de acceso, y se espera aumentar el número de visitantes en promedio 
de 50.000 al año. Esta dinámica turística en la Vía Parque Isla de Salamanca hace que el Área Protegida se comience a posicionar como uno de 
los principales atractivos naturales de la región Caribe y de las ciudades más cercanas, Barranquilla (Atlántico) y Santa Marta (Magdalena) y que, 
además, el turismo de Naturaleza y el ecoturismo, se conviertan en una de las principales actividades económicas como oportunidad para las 
comunidades locales de los municipios de Sitio nuevo y Pueblo Viejo con población en estado de vulnerabilidad. 
 
Así mismo, la administración y manejo del área, requiere entre otros el servicio de prevención vigilancia y control, clave a nivel de la estructura del 
sistema de parques naturales, ya que mediante esta línea estratégica se realiza el control y monitoreo de las presiones antrópicas que afectan la 
integridad y estado de conservación de las áreas protegidas. Mediante el ejercicio de la autoridad ambiental que se realiza de manera integral a 
través de las actividades de prevención, vigilancia y control, se tiene un seguimiento continuo de las presiones y sobre la base de la información 
analizada y recolectada se plantean estrategias de manejo para la mitigación y control de las presiones identificadas a nivel de sistema. En este 
sentido resulta indispensable contar con la infraestructura de apoyo para cuayuvar el desarrollo procesos misional 
 
El proyecto de inversión de “Administración de las áreas del sistema de parques nacionales naturales y coordinación del sistema nacional de áreas 
protegidas” Código BPIN: 2017011000179, contempla entre otros productos “Infraestructura construida para la administración, la vigilancia y el  
control de las áreas protegidas” La Vía Parque Isla de Salamanca es una de las áreas del Sistema de Parques Nacionales Naturales de Colombia, 
con asignación presupuestal para este propósito, y en este sentido se ha iniciado el  proceso de contratación, bajo la modalidad de licitación 
pública, cuyo objeto es “Construcción de Infraestructura y Obras Complementarias en La Vía Parque Isla De Salamanca (VIPIS). Municipio de Sitio 
Nuevo, Departamento del Madalena”, publicada en el Secop según numero de proceso – LP-DTCA-002-2022. 
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Que el numeral 1 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 señala: “(…) En los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un 
proceso de licitación pública, la interventoría deberá ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien 
responderá por los hechos y omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el artículo 53 del presente estatuto”. 
 
Por las razones anteriormente expuestas y considerando la necesidad de Dirección Territorial Caribe, se hace obligatorio adelantar proceso 
contractual mediante la modalidad de selección de Concurso de Méritos Abierto, con el fin de escoger a persona natural o jurídica ajena a la entidad 
y a su vez a la del contratista que se encargue de hacer el seguimiento Técnico, Administrativo, Financiero y Ambiental sobre el contrato de obra a 
celebrar, el cual se encuentra soportado por la planificación presupuestal de la vigencia fiscal 2022, contribuyendo de esta manera al cumplimiento 
de metas, gestión contempladas en el plan de acción de institucional y en los planes operativos anuales. 
 
 
 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

2.1 OBJETO 
 
Contratar la interventoría técnica, administrativa, financiera, ambiental y jurídica sobre el contrato de obra que tiene por objeto: “Construcción de 
Infraestructura y Obras Complementarias en La Vía Parque Isla De Salamanca (VIPIS). Municipio de Sitio Nuevo, Departamento del Madalena” 
 

2.2 ALCANCE DEL OBJETO 
 

2.2.1 ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

• Las especificaciones técnicas a contratar, la descripción detallada de cada una de las actividades para hacer la interventoría se encuentra 
descritas a continuación y esta documentación e información requerida (Planos de diseños y Especificaciones Técnicas) serán 
suministradas al CONTRATISTA por la Dirección Territorial Caribe. 
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2.2.2 TIPO DE OBRAS A INTERVENIR 

 
Para las actividades de interventoría, este deberá hacer el seguimiento y control al contratista de obra, considerando las cantidades y 
especificaciones técnicas a ejecutar anexas. (Ver anexo 1 del proceso de Licitación Pública No. LP-DTCA-002-2022). 
 
 

2.2.3 OBJETIVOS DEL SERVICIO DE INTERVENTORIA 
 
• Revisar Técnica, Administrativa, Financiera, Ambientalmente y Jurídicamente la obra. 
• Hacer cumplir las actividades técnicas. 
• Hacer cumplir las actividades administrativas. 
• Hacer cumplir las actividades financieras. 
• Hacer cumplir las actividades ambientales. 
• Hacer cumplir las actividades jurídicas. 

 
2.2.4 LUGAR Y PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
2.2.5 LUGAR DE EJECUCIÓN 

 
La interventoría Técnica, Administrativa, Financiera, Ambiental y jurídica de la obra, se ejecutara e La Vía Parque Isla De Salamanca (VIPIS). 
Municipio de Sitio Nuevo, Departamento del Madalena. 
 

2.2.6 PLAZO DEL CONTRATO 
 

El plazo de ejecución será HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2022, contados a partir del Acta de inicio, previo perfeccionamiento y cumplimiento 
de los requisitos de ejecución. 
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Es necesario aclara que la ejecución contractual está condicionada a la adjudicación y celebración del contrato de obra objeto de interventoría, sin 
el cual, el negocio jurídico que se derive del proceso de selección, no generará para la Entidad la obligación de dar inicio y menos realizar algún tipo 
de pago. 
 

2.3 IDENTIFICADOR DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS   
 
El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 
 

Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto 

Gerencia de 
Proyectos 8000000 8010000 80101600 80101600 

Ingeniería civil y 
arquitectura 81000000 81100000 81101500 81101500 

 
2.4  OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 

 
Además de los derechos y deberes establecidos en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 EL CONTRATISTA, 
para cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato deberá cumplir con las obligaciones que se relacionan a continuación:  
 

2.4.1 OBLIGACIONES TÉCNICAS 
 

1. Verificar que el contratista cumpla con todos los requisitos legales en materia ambiental, urbanística, de señalización, de seguridad 
industrial e higiene que requiera la obra. 
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2. Analizar los planos, diseños, detalles constructivos, y especificaciones técnicas del proyecto, del programa de utilización de personal, de la 
maquinaria, equipo y herramientas de que dispondrá el contratista, con el fin de avalar las modificaciones que sean necesarias, para 
soportar asegurar el seguimiento a la ejecución de la obra, y para hacer cumplir todas las exigencias del contratante.  

3. Verificar que la maquinaria y equipos utilizados en la ejecución de la obra estén en buen estado de funcionamiento. 
4. Verificar que el personal ofertado sea el empleado por el contratista para la ejecución del contrato de obra. 
5. Revisar y aprobar junto con el supervisor de obra el programa de ejecución de la obra, así como cualquier modificación o ajuste al mismo, 

teniendo en cuenta el plazo de ejecución del contrato. 
6. Exigir que los procedimientos y actividades se realicen de tal manera que garanticen la estabilidad y el mantenimiento de la obra, y hacer 

las recomendaciones especiales que sean necesarias para ello, de manera oportuna.  
7. Mantener el juego completo de planos, esquemas y registros fotográficos de control, actualizados que muestren el desarrollo de los 

trabajos y los avances de la obra en forma comparativa con los programas propuestos por el contratista.  
8. Emitir concepto debidamente justificado y soportado sobre las solicitudes del contratista, acerca de  las necesidades de supresión de obras 

o de cantidades de obras, de la realización de mayores cantidades de obras, de obras adicionales y/o complementarias propias del objeto 
del contrato, así como las prórrogas al plazo convenido. Dicho concepto y justificación deberá hacerse dentro los tres días hábiles 
siguientes a la solicitud del contratista.  

9. Verificar la calidad de las obras, medir sus cantidades y aprobar todo el ítem terminado satisfactoriamente. 
10. Constatar la calidad de los materiales utilizados en la obra, solicitando y verificando los resultados de los muestreos y análisis que se les 

realicen y de los resultados de los ensayos de laboratorio realizados en campo; con el fin de que se ajusten a las especificaciones técnicas 
o condiciones mínimas exigidas en los pliegos de condiciones, a la oferta presentada y los requisitos mínimos exigidos en las normas 
técnicas obligatorias nacionales o internacionales, dichas labores incluyen revisión de los resultados de los informes correspondientes a la 
toma de muestras, con el fin de corroborar la calidad y el cumplimiento de las normas reguladoras.  

11. Revisar niveles o cotas de la topografía del sitio de la obra si se requiere.  
12. Presentar los informes técnicos que den soporte a los presuntos incumplimientos parciales o totales de las obligaciones a cargo del 

contratista.  
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13. Hacer seguimiento al plan de aseguramiento integral de la obra. 
14. Elaborar su propio programa de trabajo y someterlo a la aprobación de Parques Nacionales Naturales de Colombia. 
15. Autorizar los pagos de tuberías, solo cuando estas se encuentren instaladas y probadas, y se hallan realizados todas las pruebas 

hidrostáticas y su funcionamiento sea el adecuado. 
 

2.4.2 OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS 
 

1. Comprobar que el contratista proporcione el personal profesional, técnico y auxiliar que propuso en su oferta técnica y verificar el 
cumplimiento del tiempo de dedicación en obra exigido en el pliego de condiciones de la licitación. 

2. Hacer parte en los Comité de seguimiento de la obra, el cual se deberá reunir semanalmente, convocar y asistir a dichas reuniones, 
deliberar y decidir sobre el avance de obra, levantar las actas sobre los temas tratados en ellas, y comprobar el cumplimiento de lo decido.  

3. Llevar los registros diarios en la bitácora o libro diario de obra (debe estar suscrito además por el residente de obra), sobre los hechos de 
importancia y los aspectos positivos y negativos de las diferentes actividades durante el desarrollo de la obra. 

4. Presentar al supervisor del contrato un informe mensual de interventoría.  
5. Presentar al supervisor del contrato un informe final de interventoría que debe contemplar todos los aspectos relacionados con la ejecución 

de la totalidad de la obra y que incluye adicionalmente, el acta de entrega final de la obra debidamente firmada por las partes, todas las 
actas suscritas por el comité de seguimiento de la obra, y el acta de liquidación del contrato de obra, en donde consten las cantidades de 
obra contratadas y las efectivamente construidas.  

6. Atender los requerimientos que le haga el supervisor y/o el apoyo a la supervisión, tendientes a una correcta ejecución del contrato de 
obra.  

7. Exigir al contratista la información que considere necesaria durante la ejecución del contrato y dentro del término de su vigencia y que este 
esté obligado a suministrarle, de conformidad con el marco del contrato de obra.  
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8. Acordar con Parques Nacionales Naturales de Colombia, la organización y dedicación de los recursos técnicos y administrativos 
necesarios, para lograr que la ejecución del contrato se realice de acuerdo a las condiciones particulares del mismo.  

9. Informarse sobre la organización, normas y procedimientos internos de Parques Nacionales Naturales de Colombia, relacionados con el 
manejo del respectivo contrato. 

10. Llevar en forma ordenada el archivo de la Interventoría para ser entregado a Parques Nacionales Naturales de Colombia, cuando éste lo 
requiera. En todo caso dicho archivo deberá ser entregado al momento de la liquidación del contrato.  

11. Hacer seguimiento al plan de salud ocupacional propuesto por el contratista en su plan de gestión integral de la obra. 
 

2.4.3 OBLIGACIONES FINANCIERAS 
 

1. Constatar las deducciones que de cada pago parcial haga la Dirección Territorial Caribe al contratista por concepto de impuestos. 
2. Verificar los precios unitarios cobrados por el contratista en cada acta parcial de entrega con los precios unitarios ofrecidos por el mismo en 

su propuesta económica, y con cualquier precio pactado luego de la firma del contrato, correspondientes a ítems de obra inicialmente no 
previstos se deben revisar y avalar con el supervisor de obra para ser aprobados en caso de necesarios. 

3. Hacer seguimiento del plan de flujo de inversión del valor pagado del contrato, con la finalidad de no sobrepasar su valor y tener el control 
del caso. 

4. Revisar y aprobar las solicitudes de pago, formuladas por el contratista y llevar un registro cronológico de los pagos y ajustes económicos 
del contrato, de acuerdo con las actas de entrega parcial de obra y con las solicitudes de compensación entre mayores y menores 
cantidades de obra, si a ello hay lugar.  

5. Efectuar el balance económico de ejecución del contrato de obra para efectos de la liquidación del mismo. 
6. Revisar y analizar la actualización de los precios cuando se produzcan fenómenos que alteren en la ejecución del contrato de obra. 
7. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato a intervenir, las condiciones económicas y 

financieras existentes al momento de la presentación de las propuestas. Para lo cual usará los mecanismos de ajuste y revisión de 
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precios, acudirá a los procedimientos de revisión y corrección de tales mecanismos si fracasan los supuestos o hipótesis para la ejecución 
y pactará intereses moratorios, respecto de los cuales EL CONTRATANTE deberá dar su aprobación. 

8. Actuar de tal modo que, por causas imputables a él, no sobrevenga una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo 
del contratista. Con este fin, en el menor tiempo posible, corregirá los desajustes que pudieren presentarse y acordará los mecanismos y 
procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rápida, directa y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a 
presentarse. 

 
2.4.4 OBLIGACIONES AMBIENTALES 

 
1. Velar por el cumplimiento del plan de manejo ambiental presentado por el contratista en su plan de gestión integral de la obra e informar al 

CONTRATANTE sobre su incumplimiento. 
2. Sugerir las medidas preventivas, correctivas o compensatorias necesarias para que las obras generen el menor impacto ambiental 

negativo posible.  
3. Hacer un seguimiento de la aplicación oportuna y adecuada de las medidas de mitigación que sugiera por parte del contratista  
4. Verificar la adecuada recolección, transporte y disposición final de los residuos sólidos y/o líquidos que se generen con la ejecución de la 

obra.  
5. Exigir la señalización ambiental y el aislamiento de las obras para efectos de protección del medio ambiente, de las personas y sus bienes. 

 
2.4.5 OBLIGACIONES JURÍDICAS 

 
1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de ejecución, previo a la firma del acta de inicio del contrato de obra  
2. Suscribir junto con el Contratista y el Supervisor el Acta de inicio del contrato de obra. 
3. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución contractual del contrato. 
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4. Dar respuesta al contratista, dentro del término legal, las peticiones, quejas, reclamos o consultas que este le formule. 
5. Llevar un registro de las actas de las reuniones para la verificación del avance de la obra. 
6. Dar el visto bueno al acta de liquidación del contrato de obra que le entregue el contratista, una vez se haya suscrito el acta de entrega 

final de la obra, anexando todos los soportes del caso. 
7. Emitir concepto sobre las solicitudes de adición, de prórroga, suspensión, y de reinicio del contrato de obra. 
8. Exigir el mantenimiento de la vigencia de las garantías constituidas en virtud del contrato de obra y su ampliación o prorroga cuando ello 

sea necesario.  
9. Emitir las certificaciones de los cumplimientos parciales de las obligaciones del contratista para efectos del pago de las actas parciales del 

valor del contrato de obra 
10. Comunicar por escrito a Parques Nacionales Naturales de Colombia o a su supervisor, cualquier incumplimiento total o parcial de las 

obligaciones del contratista para que este tome las medidas a las que haya lugar, tales como la imposición de multas, la declaración de 
terminación unilateral, la declaración de caducidad, el hacer efectiva la cláusula penal o la garantía única de cumplimiento, según sea el 
caso, y aportando los soportes y/o justificaciones que correspondan. 

11. Presentar el informe necesario para el inicio del procedimiento administrativo sancionatorio contemplado en el artículo 86 de la Ley 1474 
de 2011. 

12. Acompañar a la Entidad en desarrollo del procedimiento administrativo sancionatorio contemplado en el artículo 86 de la Ley 1474 de 
2011. 

13. Emitir los conceptos que requiera la Entidad en desarrollo del procedimiento administrativo sancionatorio contemplado en el artículo 86 de 
la Ley 1474 de 2011. 

14. Constatar, antes de emitir certificación o informe para el pago de las cuentas parciales, que el contratista se encuentra al día en el pago de 
sus obligaciones parafiscales y en sus aportes al sistema de seguridad social, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, el 
artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes o complementarias. 

15. Conocer, consultar y aplicar la documentación que hace parte integral del contrato de obra. 
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16. Conocer las obligaciones a cargo del contratista y de la entidad, así como los riesgos que asume cada parte dentro del contrato. 
17. Verificar que el personal de trabajo del contratista se encuentre afiliado a una aseguradora de riesgos profesionales, de manera tal que se 

garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta 
los controles y obligaciones que le competen.  

18. Sustentar ante el supervisor, la necesidad de promover las acciones de responsabilidad contra el contratista y su garante cuando las obras 
ejecutadas no cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por él.  

19. Atender todas las consultas del Contratista sobre la interpretación y alcance del pliego de condiciones, resolviéndolas en cuanto sea de 
competencia de la Interventoría o trasladándolas Parques Nacionales, adjuntando el concepto respectivo. 
 

2.4.6 OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR 
 

1. Cumplir con todos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato y asumir sus costos, tales como: su firma dentro de la 
oportunidad debida, la constitución de las garantías exigidas. 

2. Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores condiciones de calidad, ejecutándolo oportuna 
e idóneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilaciones. 

3. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas del supervisor del contrato. 
4. Responder por escrito las observaciones y salvedades que el supervisor le haga respecto a la ejecución del contrato de obra que 

interviene o a la ejecución del contrato de interventoría propiamente dicho. 
5. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones por escrito al contratista, enmarcadas dentro de los términos del contrato de obras que 

interviene. 
6. Mantenerse al día en el pago salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de seguridad social integral y de obligaciones parafiscales, 

suyas y de sus equipos de trabajo.  
7. Presentar la cuenta de cobro, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para ello. 
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8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de que haga u omita alguna conducta relacionada 
con la ejecución del contrato o con su paralización. 

9. Responder civil, penal, fiscal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de consultoría, como 
por los hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen daño o perjuicio a la entidad contratante, derivados de la celebración y 
ejecución del contrato respecto del cual ejerza las funciones de interventoría. 

10. Hacer seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional del contratista.  
11. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución del contrato de obra. 
12. Mantener informado a Parques Nacionales Naturales de Colombia de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de 

corrupción tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato de obra intervenido o 
cuando tal incumplimiento se presente. 

13. Exigir la buena calidad de los bienes suministrados por la contratista, estrictamente señalada por Parques Nacionales Naturales de 
Colombia, o por las normas técnicas obligatorias.  

14. Vencido el plazo de ejecución del contrato, el consultor deberá entregar un informe final de interventoría en donde se haga un resumen de 
la integridad de las actividades desarrolladas por él durante la ejecución del contrato. 
 

2.5 OBLIGACIONES DE PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA. 
 

Parques Nacionales Naturales de Colombia  se obliga para con el contratista a lo siguiente: 
1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidad pactadas.  
2. Brindar la colaboración y proporcionar la información y/o documentación que sea necesaria para el adecuado cumplimiento del contrato de 

consultoría  
3. Supervisar la ejecución del contrato de consultoría.  
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4. Aprobar las garantías o las modificaciones a las mismas que el interventor constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma 
asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato.  

5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el interventor dentro de los términos legales.  
6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte. 
7. Expedir el certificado de ejecución del contrato a solicitud del interventor, una vez este haya cumplido con todas las obligaciones derivadas 

del mismo. 

8. Suscribir en conjunto con el contratista y el interventor, las actas de inicio, suspensión, reinicio, de comité de avance de obra, las de 
modificación de cantidades de obra, las de recibo parcial y final de obra, la de liquidación del contrato, y cualquier otra que se genere 
durante la ejecución delos trabajos. 

3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
CONTRATO DE CONSULTORÍA. Se trata de un contrato de consultoría, el cual se encuentra definido en el artículo 32, numeral 2 de la Ley 80 de 
1993 de la siguiente manera:  
“Son contratos de consultoría los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecución de proyectos de 
inversión, estudios de diagnóstico, pre factibilidad o factibilidad para programas o proyectos específicos, así como a las asesorías técnicas de 
coordinación, control y supervisión.  

Son también contratos de consultoría los que tienen por objeto la interventoría, asesoría, gerencia de obra o de proyectos, dirección, programación 
y ejecución de diseños, planos, anteproyectos, dirección, programación y ejecución de diseños, planos, anteproyectos”. 

 
3.1 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

 
El valor presupuestado se encuentra amparado con los siguientes certificados de disponibilidad presupuestal: 
 
NUMERO DE CDP:   76722 
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NÚMERO DE CONSECUTIVO PAA: 70022, 70023, 70024 
TIPO DE SOLICITUD:   Expedición inicial 
ENTIDAD:     Parques nacionales naturales de Colombia DTCA 
NIT:     901033393-8 
DEPENDENCIA:                    DIRECCIÓN TERRITORIAL CARIBE - DTCA  
CUENTA:                                Inversión 
PROYECTO DE INVERSIÓN:   Administración SPNN  
PRODUCTO:  .   5 - INFRAESTRUCTURA MEJORADA PARA LA ADMINISTRACIÓN, LA VIGILANCIA Y EL CONTROL 
DE LAS ÁREAS PROTEGIDAS 
OBJETO DE GASTO:    Adquisición de bienes y servicios. 
CÓDIGO USO PRESUPUESTAL:                A-02-02-02-008-003-03 
NOMBRE USO PRESUPUESTAL:        Servicios de Ingeniería 
 
SUBCLASE CPC - DANE:   83310 
TITULO:                                                        Servicios de ingeniería y arquitectura 
VALOR TOTAL:                                           $55.964.439 
OBJETO CONTRACTUAL: Contratar la interventoría técnica, administrativa, financiera, ambiental y jurídica sobre el contrato de obra que tiene por 
objeto: “Construcción de Infraestructura y Obras Complementarias en La Vía Parque Isla De Salamanca (VIPIS). Municipio de Sitio Nuevo, 
Departamento del Madalena” 
 

3.2 SUPERVISOR. 
 
La supervisión del contrato que resulte de la adjudicación del presente contrato será ejercida por el Jefe del Área protegida del VP Isla de 
Salamanca o a quien el ordenador del gasto delegue, con el fin de verificar el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales. 
 
Deberá en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el artículo 4 y el numeral 1° del artículo 26 de la Ley 80 de 1993 y los artículos 83 
y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el manual de contratación de la Entidad.  
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El supervisor no podrá adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y condiciones previstas en el contrato o las propias de la 
ejecución de la negociación, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por el ordenador del gasto, el contratista, mediante la suscripción de las 
correspondientes modificaciones al contrato. 
  
La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico, sobre el cumplimiento del objeto del contrato. En 
ese sentido quien ejerza la supervisión se encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la 
ejecución contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que puedan constituir actos de 
corrupción tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato o de la negociación.  
 
Cumplirá con lo siguiente:  
 

a. Presentar los informes de ejecución, desarrollo y cumplimiento del  contrato.  
b. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con la ejecución del contrato y de conformidad con lo establecido por PNN.  
c. Verificar que el personal que preste el servicio para el cumplimiento del objeto contractual a nivel nacional se encuentre afiliado al sistema 

de seguridad social integral salud, pensión y riesgos laborales con el fin de dar cumplimiento con la política en salud y seguridad en el 
trabajo de acuerdo al sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo (Decreto 1443 de 2014).  

d. Verificar antes de iniciar la ejecución del contrato y de suscribir acta de inicio si a ello hubiere lugar si el contrato  cuenta con el registro 
presupuestal, así como a la constitución y verificación de las pólizas, y el acta de aprobación de las mismas.  

e. De existir adiciones y/o prorrogas al contrato, verificar la constitución del certificado modificatorio de la garantía y de aprobación, así mismo 
que cuente con el registro presupuestal si a ello hubiere lugar.  

f. Decidir sobre los cambios y modificaciones en las especificaciones que no afecten sustancialmente el proceso de contratación y la 
ejecución del contrato.  

g. Aprobar o rechazar los elementos o materiales a utilizar, previo el examen o análisis que fueren del caso a fin de que se empleen los 
pactados en las especificaciones técnicas y se cumplan las condiciones de calidad, confección y entrega adecuada.  

h. Vigilar el cumplimiento del objeto del presente contrato de conformidad con lo establecido por PNN y expedir las certificaciones de 
cumplimiento a satisfacción del mismo para efectos del pago correspondiente.  

i. Vigilar la correcta ejecución de las asignaciones presupuestales comprometidas. Para ello, se debe verificar que se expidan los respectivos 
Registros Presupuestales del contrato para el caso de las adiciones en valor y modificaciones.  
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j. Informar a la Dirección Territorial los aspectos relacionados con la ejecución del contrato, sin perjuicio de los que deban rendirse de 
manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten.  

k. Ejercer la supervisión, técnica, financiera, administrativa, contable y jurídica del contrato, indicando si ésta se ajusta al plan de trabajo o en 
caso contrario analizar las causas y problemas surgidos para que se tomen las medidas pertinentes, señalando las recomendaciones 
especiales y comentarios que crea convenientes (artículo 83 de la Ley 1474 de 2011).  

l. Constatar que el objeto del contrato reúna las condiciones requeridas por PNN y ofrecidas en la propuesta del CONTRATISTA.  
m. El supervisor no podrá exonerar a EL CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones o deberes contractuales  
n. Elaborar conjuntamente con EL CONTRATISTA el acta de iniciación del contrato y demás actas que se requieran.  
o. Proyectar el acta de liquidación del contrato y suscribirla conjuntamente con el CONTRATISTA y posterior firma del competente 

contractual.  
p. Realizar el cierre del expediente cuando hayan vencido las vigencias de las garantías si a ello hubiere lugar.  
q. Velar por que EL CONTRATISTA cumpla con cada una de las obligaciones establecidas en presente documento.  
r. Informar a la Dirección Territorial el incumplimiento o mora de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA para que se adopten las 

medidas legales pertinentes.  
s. Requerir a EL CONTRATISTA el cumplimiento del pago de sus obligaciones a los sistemas de Salud, Pensión, Riesgos Laborales y 

aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.  
t. Comunicar a la Dirección Territorial con la debida sustentación técnica, la elaboración de prórrogas, adiciones, otrosí y/o cualquier cambio 

en el desarrollo del contrato, con fin de que sea presentado al comité asesor de contratación.  
u. Avalar los documentos soporte para los pagos.  
v. Actualizar el expediente virtual en el sistema documental Orfeo y en la plataforma del SECOP II tales como: Actas de Inicio, Actas de 

Liquidación, Órdenes de pago, Certificaciones de Cumplimiento, Facturas, informe de actividades sobre la ejecución del contrato y demás 
que surjan como consecuencia de la ejecución del presente contrato.  

w. En el evento en que se produzca un remplazo, el supervisor saliente deberá entregar un informe de ejecución del contrato al nuevo 
supervisor e incluirlo al expediente virtual Orfeo y en la plataforma del SECOP II.  

x. Cumplir con las demás inherentes a su calidad de supervisor, que surjan durante el contrato que tengan como justificación la ejecución del 
mismo.  
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El supervisor que falte a su responsabilidad e incumpla cualquiera de las obligaciones aquí pactadas así como las obligaciones de vigilancia y 
control permanente a la correcta ejecución contractual, responderá disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en desarrollo de la 
supervisión que le fue asignada, según lo establecido en la Constitución, la Ley 1474 de 2011 - Estatuto Anticorrupción, artículos. 83 y 84 y demás 
normas concordantes vigentes, así como lo establecido en el Manual de Contratación de PNN.  
 

4. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION 
 
El contrato a celebrar se identifica como un contrato de consultoría, cuya modalidad es la Interventoría, estipulado en el artículo 32, numeral 2 de la 
Ley 80 de 1993 y en el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia con el articulo 2, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007 (modificado por el 
artículo 219 del Decreto 019 de 2012) y con el Decreto 1082 de 2015 (Modificado por el Decreto 399 de 2021), que reglamente actualmente la 
contratación pública en Colombia, en el cual se debe desarrollar de acuerdo a las especificaciones particulares de los proyectos. 
 
Para la selección de consultores e interventores la Ley 1150 de 2007 estableció por regla general la modalidad  de Concurso de Méritos como se 
deriva del numeral 3, artículo 2 (modificado por el artículo 219 del Decreto 019 de 2012): 
 
“Concurso de Méritos: Corresponde a Ia modalidad prevista para Ia selección de consultores o proyectos, en Ia que se podrán utilizar sistemas de 
concurso abierto o de precalificación. En este último caso, Ia conformación de Ia lista de precalificados se hará mediante convocatoria pública, 
permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolución motivada, que se entenderá notificada en estrados a los interesados, en 
Ia audiencia pública de conformación de Ia lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de 
organización de los proponentes, según sea el caso”. 
 
De igual forma, la Ley 1474 de 2011, articulo 83 establece que: “…Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de 
actos de corrupción y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades públicas están obligadas a vigilar permanentemente la 
correcta ejecución del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, según corresponda”. 
 
En la misma línea, de conformidad con la subsección 3, articulo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, se tiene que las “Entidades Estatales 
deben seleccionar sus contratistas a través del concurso de méritos para la prestación de servicios de consultoría de que trata el numeral 2 del 
artículo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura”. 
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Así las cosas, la modalidad de selección será el CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO. 
 
 

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 

El presupuesto oficial para la presente contratación, incluidos impuestos, tasas, de carácter nacional, departamental, municipal y/o distrital legales 
vigentes al momento de la apertura del presente proceso y demás costos directos o indirectos que la ejecución del contrato conlleve, está 
proyectado por la suma de CINCUENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y 
NUEVE PESOS M/CTE  ($ 55.964.439,00) 
 
Parques Nacionales Naturales adjudicará el proceso contractual por el valor total de la oferta económica, de conformidad con las cantidades y 
valores ofertas por el proponente que resulte adjudicatario 
 

5.1 ANALISIS DEL SECTOR 
 

El análisis económico del sector se adjunta como anexo al presente estudio previo el cual hace parte integral de este, los cuales contienen todos los 
lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente y del Manual de Contratación “Herramientas de planeación contractual” y el documento 
modelo para la elaboración de estudios del sector. ANEXO 3 
 
 

5.2 FORMA DE PAGO 
 

Parques Nacionales Naturales De Colombia pagará a EL INTERVENTOR de la siguiente manera: en cuotas parciales mensuales por avance de 
obra,  
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1. Se pagará hasta el ochenta por ciento (80%) del valor del contrato de interventoría, mediante actas parciales, de acuerdo con hasta el 80% 
de avance físico de la obra. Para este pago, se verificará el porcentaje de avance en la ejecución de obra física y presentación de actas 
parciales, la aprobación para el pago se encuentra sujeta al aval del supervisor del contrato y AL CONTRATANTE.  

 
2. El veinte por ciento (20%) restante del contrato de interventoría, se pagará contra el acta de entrega y recibo a satisfacción final de 

interventoría, previa demostración del cumplimiento de los requisitos y obligaciones del contrato. Cada solicitud de pago deberá ir 
acompañada con la cuenta de cobro, y el concepto de aprobación del entregable por la supervisión del contrato. 

 
Siempre que cumpla las siguientes condiciones: 
 

a) Que se entregue un informe de interventoría mensual de seguimiento al avance y ejecución del contrato de obra intervenido, en medio 
impreso y magnético, acompañado del registro fotográfico del caso en formato JPG, que incluya la fecha de la toma de la fotografía; en 
donde además se determine el personal utilizado y la justificación de su participación o la indicación de la actividad desarrollada por el 
mismo, de conformidad con la carga y el plan de trabajo indicado por la entidad contratante. 

b) Que se entregue la constancia de los aportes al sistema de seguridad social integral y el pago de sus obligaciones parafiscales. 
c) Que se presente la cuenta de cobro o factura respectiva. 
d) Que se aporte la certificación de cumplimiento a entera satisfacción de la entidad por parte del supervisor del contrato. 

 
 
NOTA: Los pagos que efectué Parques Nacionales Naturales en virtud del contrato a suscribirse estarán sujetos a la programación de los recursos 
del Programa Anual de Caja PAC. La presentación de las facturas debe ser oportuna y coordinadas con el supervisor del contrato, para efecto de 
que los valores de las mismas queden incluidos dentro de las fechas programadas del PAC para cada mes y pueda efectuarse el giro de los 
recursos.  
 
En todo caso los pagos al CONTRATISTA se sujetarán a la situación de fondos que haga el Ministerio de Hacienda y Crédito Público, circunstancia 
que declara conocer el contratista con la suscripción del contrato, exonerando de toda responsabilidad a PARQUES NACIONALES NATURALES 
DE COLOMBIA. 
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Si es persona Jurídica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL Y 
Parafiscales) y certificado de cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, según corresponda y de conformidad con el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002. Si es persona natural, planilla de autoliquidación y pago de la seguridad social integral (Pensión, Salud, ARL) mes 
adelantado. 
 
Factura de venta electrónica que deberá cumplir con todos los requisitos establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número 
del contrato objeto de pago. Las facturas presentadas deben ser a nombre de NACIÓN - PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA, 
NIT 819.000.759-2, 
 
La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por 
encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato. 
 
La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia. 
 
El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al 
Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar, cuando corresponda. 
 
En caso de que el Contratista esté obligado a facturar electrónicamente, deberá presenta la factura electrónica validada previamente por la DIAN, 
como requisito necesario para el pago, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con la Resolución 
0042 de 2020 y demás normas que los modifiquen, complementen o sustituyan. 
 
Los pagos se realizarán dentro de los 30 días siguientes a la radicación de la certificación de cumplimiento y demás documentos soportes por parte 
del Interventor. En todo caso los pagos al CONTRATISTA se sujetarán a la situación de fondos que haga el Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público, circunstancia que declara conocer el contratista con la suscripción del contrato, exonerando de toda responsabilidad a la Dirección 
Territorial Pacífico de Parques Nacionales Naturales de Colombia. Solo se cancelarán los servicios efectivamente prestados y facturados, por lo 
que el contratista autoriza PARQUES NACIONALES, para que proceda a la liberación de los recursos no ejecutados. 
 



                     

 
 

                                             
                             DIRECCION TERRITORIAL CARIBE  

Calle 17 No. 4 - 06 centro Santa Marta, Colombia 
Teléfono: 4230704 Ext.: 101 

www.parquesnacionales.gov.co 
23 

 

Se deben tener en cuenta los impuestos que generen las normas municipales, departamentales y nacionales, los cuales estarán a cargo del 
contratista seleccionado. A continuación, se describen las deducciones por concepto de estampillas que aplican para el contrato que se derive del 
presente proceso, tales como: 
 
 
ESTAMPILLA DESCRIPCIÓN DEDUCCIONES 

 
Estampilla Pro-Uni- 
versidad Nacional y demás 
universidades estatales de 
Colombia 

El contratista deberá cancelar una suma equivalente al 0.5% 
del valor del presente contrato antes de IVA con- forme a lo 
establecido en la Ley 1697 del 20 de diciembre de 2013 “Por la 
cual se crea la estampilla Pro Universidad Nacional de 
Colombia y demás universidades estatales de Colombia”, que 
en su artículo 8 señala: 
“Base Gravable y Tarifa el sujeto pasivo definido en el artículo 
6° de la presente ley pagará por las suscripciones de los 
contratos de obra pública y sus conexos, en función de las 
siguientes bases y tarifas 

Los contratos cuyo valor 
esté en- tre 1 y 2.000 
SMMLV 
pagarán el 0.5%. 
 
Los contratos entre 2.001 y 
6.000 SMMLV pagarán el 
1% y los contratos mayores 
a 6.001 SMMLV pagarán el 
2%”. 

 
 
 
Estampilla  Contribución 
especial para la seguridad 

Se aplica a todas las personas naturales o jurídicas que 
suscriban contratos de obra pública, con entidades de derecho 
público o celebren contratos de adición al valor de los 
existentes, los cuales deberán pagar a favor de la Nación, 
Departamento o Municipio, según el nivel al cual pertenezca la 
entidad pública contratante, de con- formidad con el artículo 37 
de la ley 782 de 2002, el artículo 6 de la Ley 1106 del 22 de 
diciembre de 2006, prorrogado por la ley 1421 del 2010 y 
prorrogada por 
ley 1738 de 18 diciembre 2014. Dicho valor se deducirá por 
parte de la entidad del primer o único pago. 

 
 
Contribución equivalente al 
cinco por ciento (5%) del 
valor de la Utilidad 
correspondiente contrato o 
de la respectiva adición. 

Los demás tributos que se encuentren establecidos por Ley. 
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6. CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 
Conforme lo establece La Ley 1150 de 2007  y el Decreto 1082 de 2015, la  Dirección Territorial Caribe verificara en cada propuesta, el 
cumplimiento en materia de requisitos habilitantes, en primer lugar se procede con la verificación en el cumplimiento de los requisitos habilitantes y 
así determinar aquellas propuestas habilitadas o deshabilitadas teniendo en cuenta los  criterios de capacidad jurídica, condiciones de experiencia , 
capacidad financiera, de organización de los proponentes y cumplimiento técnico. 
 En segundo lugar las propuestas que resulten habilitadas serán calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de selección objetiva 
establecidos en este estudio para comparar las propuestas, los cuales obedecen estrictamente a criterios de experiencia del proponente, 
experiencia del equipo de trabajo, formación académica, de conformidad con lo establecido por la Ley 1150 de 2007 y en el artículo 2.2.1.2.1.3.2 
del decreto 1082 de 2015, así: 
 

6.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Las condiciones de experiencia, requisitos mínimos técnicos, jurídicos y capacidad financiera serán objeto de verificación de cumplimiento como 
requisitos habilitantes para la participación en el presente proceso de selección y no otorgarán puntaje. La exigencia de tales condiciones será 
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. 
 
Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendrá en cuenta el Registro Único de Proponentes RUP presentado por los 
oferentes. El RUP debe estar en firme, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditación de los requisitos o asuntos que 
no son acreditados por el RUP, se debe presentar la información y documentación que se exija en el pliego de condiciones y demás Documentos 
del Proceso.  
 
La experiencia será solo medida de acuerdo con el RUP, dado que la habilitación y capacidad son soporte suficiente para garantizar la idoneidad 
del Contratista.  
 

FACTORES VERIFICACIÓN 
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ASPECTOS JURIDICOS HABILITA O DESHABILITA 
ASPECTOS TÉCNICOS  HABILITA O DESHABILITA 
EXPERIENCIA HABILITA O DESHABILITA 
CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABILITA O DESHABILITA 

 
6.1.1 ASPECTOS JURIDICOS 

 
En el proceso podrán participar las personas naturales y las personas jurídicas, nacionales o extranjeras, debidamente habilitadas para prestar el 
servicio a contratar. Pueden participar consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, siempre que todos sus integrantes sean 
empresas legalmente constituidas y debidamente habilitadas. Para los efectos del presente Proceso de Contratación todas las empresas 
participantes deben acreditar que su duración es igual a la del contrato y un (1) año más. 
 
Se realizará la verificación sobre la documentación legal aportada, con el fin de establecer el cumplimiento de los requisitos y documentos 
establecidos en el pliego de condiciones en el Secop II.  
 
Adicional a lo anterior, para las personas jurídicas que concurran del exterior como proponentes, se les exigirá lo siguiente: 
 
PERSONAS DE ORIGEN EXTRANJERO 
 
A. PERSONA NATURAL 
 
Las personas naturales extranjeras acreditan su capacidad legal con la presentación de la copia de su documento de identificación, bien sea la cédula 
de extranjería o el pasaporte. Si el proveedor resulta adjudicatario del Proceso de Contratación, para la celebración del contrato, debe presentar copia 
simple de la respectiva visa; y en caso de contar con una visa que les otorgue un tiempo de permanencia igual o mayor a 3 meses, debe presentar la 
respectiva cédula de extranjería 
 
B. PERSONA JURIDICA 
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Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan 
sido constituidas de acuerdo con la legislación Nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales. 
 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su 
participación, deberán cumplir con las siguientes condiciones: 
 

1. Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento expedido por la autoridad competente 
en el país de su domicilio, con fecha de expedición igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de la presentación de la propuesta, en el 
que se acredite: (i) la capacidad legal, (ii) el objeto o propósito de la persona jurídica, y (ii) la información de su representante legal. 

2. Si el proponente es una persona extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia deberá presentar la certificación del Registro Único de 
proponentes, de conformidad con el artículo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado parcialmente por el artículo 221 del decreto 0019 de 
2012.  

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato ofrecido, cuando el representante legal 
tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano social 
correspondiente que autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los 
demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

4. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato y/o le permita a la persona jurídica 
la celebración y ejecución del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes 
obligaciones. 

 
APODERADO, PERSONA JURÍDICA EXTRANJERA. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberán acreditar en el país un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, 
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran así como el contrato ofrecido, suministrar la información que le sea solicitada, y demás 
actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, así como para representarla judicial o extrajudicialmente.  
 
En todo caso, los poderes deberán cumplir con lo prescrito en el artículo 74 del Código General del Proceso. 
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En todo caso, la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para todos los efectos de la contratación. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o unión temporal, y en tal 
caso bastará para todos los efectos, la presentación del poder común otorgado por todos los participantes del consorcio o unión temporal. 
 
En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral, sea persona natural, deberá acreditar su condición de Abogado o 
Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia. 
 
DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR. 
 
Aquellos documentos que sean expedidos en el exterior, y que se pretendan hacer valer dentro del presente proceso de selección deberán cumplir 
con las reglas establecidas en el numeral 10 de la Circular Externa Única de Colombia Compra Eficiente. 
 
6.1.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: La propuesta deberá estar acompañada de carta de presentación firmada por el 
proponente o por el representante legal o apoderado constituido en debida forma para el efecto, la cual deberá ser diligenciada según el FORMATO 
No. 01 
 
La carta de presentación deberá estar suscrita con observancia en lo dispuesto por el art. 20 de la Ley 842 de 2003. Con la firma de este 
documento se entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del FORMATO No. 9 – Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no será 
necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta. 
 
6.1.1.2. AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el representante legal del oferente requiere de 
autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, deberá anexar los 
documentos que acrediten la existencia de dicha autorización. La autorización debe tener una fecha anterior a la de la presentación de la 
propuesta. 
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6.1.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O DOCUMENTO LEGAL IDÓNEO: Los comerciantes personas 
naturales están obligados a matricularse en el Registro Mercantil que lleva la Cámara de Comercio. 
 
Si se trata de una persona jurídica nacional o una persona jurídica extranjera domiciliada o con sucursal en Colombia, mediante el certificado de 
existencia y representación legal expedidos por la Cámara de Comercio vigente a la fecha de cierre del proceso. Que el objeto de la sociedad 
permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Contratación. Que la vigencia de la persona jurídica nacional o 
extranjera no sea inferior a la del plazo del contrato y un año adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha 
del cierre del Proceso de Contratación. Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada 
caso. El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de 
Colombia (Contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 
Código de Comercio. 
 
Si se trata de personas jurídicas sin sucursal en Colombia, deberán acreditar su existencia y representación legal mediante el certificado de la 
Cámara de Comercio de su país de origen, o del documento que haga sus veces en el respectivo país de origen del proponente. Dichos 
documentos deberán contener: Nombre o razón social completa. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Contratación. 
Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano social competente respectivo para cada caso. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. Fecha y clase de documento 
por el cual se reconoce la personería jurídica. Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y un año adicional. Para efectos de la 
evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 
 
Cuando el proponente sea un consorcio o unión temporal, cada una de las personas que lo integren deberá presentar su certificado de existencia y 
representación legal y su Registro Único de Proponentes. 
 
Los citados documentos deberán tener una fecha de expedición no mayor a cuarenta y cinco (45) días calendario anteriores a la fecha de cierre del 
proceso de contratación. 
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6.1.1.4. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: En el evento que la propuesta sea 
presentada en Consorcio o Unión Temporal deberá adjuntar con su propuesta debidamente diligenciada para cada caso en particular el documento 
de conformación del Consorcio o la Unión Temporal, de conformidad con lo establecido en el artículo 70 de la Ley 80 de 1993. FORMATO No. 05. 
 
6.1.1.5. CERTIFICACIÓN DE PAGOS Y APORTES PATRONALES Y PARAFISCALES PERSONA JURIDICA: De conformidad con lo establecido 
en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, a la fecha de la presentación de la propuesta, el proponente deberá aportar certificaciones del cumplimiento 
de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante 
certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, por un lapso 
equivalente al que exija el respectivo régimen de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será Inferior a los 
seis (6) meses anteriores a la celebración del contrato. FORMATO No. 02 
 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el respectivo 
formato. Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las cuales deberán acreditar 
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales y demás formas asociativas, cada uno de los integrantes, deberá anexar la documentación 
establecida. 
 
6.1.1.6. PAGO AL SISTEMA DE PENSIÓN Y SALUD PERSONA NATURAL: El Proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los 
sistemas de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El Proponente podrá acreditar la afiliación 
entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación. Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación. La persona natural que reúna los 
requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la 
afiliación al sistema de salud. Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberán 
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
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6.1.1.7. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL Y DE LA PERSONA NATURAL En caso que la 
propuesta sea presentada por persona jurídica se debe anexar la fotocopia legible de la cédula de ciudadanía del Representante Legal. Si se trata 
de persona natural deberá anexarse fotocopia legible del proponente. Si se trata de persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula 
de extranjería vigente expedida por la autoridad competente. Si se trata de persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 
 
6.1.1.8. Diligenciar el FORMATO No. 03 Declaración juramentada que se encuentra en documentos del proceso. Declaración de persona natural 
o jurídica. El Proponente deberá allegar certificación debidamente suscrita por el representante Legal, cuando se trate de persona jurídica o suscrita 
por la persona natural, de no encontrarse Incurso en inhabilidades, Incompatibilidades o prohibiciones. 
 
6.1.1.9. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: El proponente apoyará la acción del Estado Colombiano y de Parques Nacionales Naturales de 
Colombia, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberá asumir explícitamente los siguientes 
compromisos, de conformidad con el FORMATO No. 04 los cuales se entienden aceptados por la sola presentación de la propuesta, sin perjuicio 
de su obligación de cumplir la Constitución Política y la Ley colombiana, así: a. El proponente se compromete a no ofrecer ni a dar sobornos ni 
ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil, ni a 
ningún asesor o consultor del proyecto ó de las entidades públicas participantes, en relación con su propuesta, con el proceso de licitación pública o 
de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta. b. El proponente se compromete a no 
permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía, representante, director o administrador, un agente comisionista independiente, o un asesor 
o consultor lo haga en su nombre. 
  
6.1.1.10.  AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el representante legal del oferente requiere de 
autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, deberá anexar los 
documentos que acrediten la existencia de dicha autorización. La autorización debe tener una fecha anterior a la de la presentación de la propuesta 
 
6.1.1.11.  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
El proponente deberá adjuntar a su propuesta, a favor de la NACIÓN - PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA- DIRECCION 
TERRITORIAL CARIBE, NIT 819.000.759-2, De conformidad con lo señalado en el Decreto 1082 de 2015, el proponente debe allegar garantía de 
seriedad de la propuesta, la cual debe constituirse por el 10% del valor del presupuesto del presente proceso selección, expedida por una 
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compañía aseguradora vigilada por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse la ampliación de la vigencia de la propuesta, la vigencia 
de esta garantía deberá ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido por la Entidad. 
 
Dicha garantía deberá ser válida como mínimo por noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de cierre de la Licitación, debe 
contener de manera particular y en forma expresa el cubrimiento de los alcances del art. 2.2.1.2.3.1.6 decreto 1082/2015. La garantía de seriedad 
debe ser una póliza de seguros expedida por una Compañía de Seguros, legalmente autorizados en Colombia para el efecto por la 
Superintendencia Financiera. Cuando la propuesta se presente por un proponente plural que no contribuya una persona jurídica, ya se trate de un 
consorcio, unión temporal, u otro autorizado por la Ley, la póliza deberá tomarse a nombre del Consorcio, de la Unión Temporal o de la forma de 
asociación respectiva, según el caso, con la indicación de cada uno de sus integrantes, y no a nombre de uno de ellos o de sus respectivos 
representantes legales, firmada por el representante legal. 
 
6.1.1.12.  FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR, solo para varones menores de 50 años o certificación de encontrarse definida su situación 
militar. 
 
La Entidad deberá consultar los Antecedentes Judiciales y Fiscales en línea en los registros de las bases de datos, al igual que el Certificado de 
Antecedentes Disciplinarios conforme el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y consultar en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio 
de Defensa Nacional – Policía Nacional de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana. 
 

6.1.2 ASPECTOS TECNICOS  
 
El proponente deberá señalar claramente las actividades y obligaciones a que se refiere su propuesta de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo No. 
01 Especificaciones Técnicas. 
El proponente acreditará que cumple con las condiciones técnicas mínimas excluyentes de este proceso en donde acepta expresamente las 
especificaciones técnicas referidas en este estudio. 
La aceptación expresa de las especificaciones técnicas mínimas es de obligatorio cumplimiento por los proponentes y de llegarse a condicionar por 
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parte del oferente de alguna forma el cumplimiento de estas especificaciones implicará el incumplimiento de las mismas y su oferta no será HABIL 
TECNICAMENTE. 
 
6.1.2.1 Equipo de trabajo mínimo requerido 

 
Los proponentes deberán acreditar la disponibilidad de como mínimo, el siguiente personal requerido para la ejecución del objeto 
contractual, con base en la información presentada por el proponente para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo. Partiendo de la 
naturaleza de las actividades a realizar, que implican el manejo técnico, la entidad considera que es factor determinante de la calidad de la 
oferta, validar la experiencia especifica del personal que se propone por su parte como responsable directo de la ejecución de las obras 
 
El proponente deberá ofertar dentro de su propuesta el personal profesional (aportando diligenciado por cada uno de ellos el Formato 10. 
HOJA DE VIDA DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO DE TRABAJO y el FORMATO 14. DECLARACIÓN DE COMPROMISO DE 
PERSONAL dispuesto en los pliegos) requerido para la ejecución del contrato. 
 
6.1.2.2  Formación y experiencia personal mínimo requerido: El interesado debe presentar por cada integrante del equipo propuesto lo 
siguiente: 
 

1. Hoja de vida del profesional 
2. Fotocopia de la Cedula de Ciudadanía. 
3. Fotocopia de la matricula profesional cuando sea procedente según la ley y certificado de antecedentes profesionales. Si el integrante es 

extranjero, adjuntar el documento que lo acredite, según la legislación correspondiente. 
4. Fotocopia de los títulos por estudios universitarios de pregrado o postgrado, según aplique, relacionados con el perfil. 
5. Certificados de capacitación relacionados con el perfil. 



                     

 
 

                                             
                             DIRECCION TERRITORIAL CARIBE  

Calle 17 No. 4 - 06 centro Santa Marta, Colombia 
Teléfono: 4230704 Ext.: 101 

www.parquesnacionales.gov.co 
33 

 

6. Certificaciones de experiencia profesional expedidas por el ente contratante, donde se indique el cargo u objeto contractual específico, las 
funciones o actividades desempeñadas, el tiempo de ejecución de dichas funciones o actividades (fecha de inicio y terminación), nombre 
del contratista, firma de quien expide el documento. 

El proponente deberá presentar o acreditar en su oferta el siguiente equipo de trabajo mínimo 
 

PROFESIONAL EDUCACIÓN Y EXPERIENCIA MÍNIMAS CANTIDAD 
(PERSONAS) 

DEDICACIÓN 
(%) 

TIEMPO 
(MESES) 

Director de 
Interventoría 

Título de ingeniero Civil o Arquitecto con 
posgrado en gerencia de obra o gerencia de 
proyectos o dirección y gestión de proyectos 
y/o afines. 
Experiencia general de SEIS (06) años 
contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional, y Experiencia especifica 
certificada de CUATRO (04) años como 
director de obra en contratos de interventoría 
de obra. 

1 80% 1,05 

Residente 
administrativo y 
técnico de 
interventoría 

Título de ingeniero Civil o Arquitecto.  
Experiencia general de CUATRO (04) años 
contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional, y Experiencia especifica 
certificada de TRES (03) años como 
residente de obra en contratos de 
interventoría de obra. 

2 100% 1,05 

Profesional SST de 
Interventoría  

Título profesional con posgrado en SST 
(Seguridad y Salud en el trabajo), o afines, 
con licencia vigente.  
Experiencia general de TRES (3) años 
contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional, y Experiencia especifica 
certificada de DOS (02) años como residente 
SISO (Seguridad Industrial y Seguridad 
Ocupacional). en contratos de interventoría 
de obra. 

1 100% 1,05 
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PROFESIONAL EDUCACIÓN Y EXPERIENCIA MÍNIMAS CANTIDAD 
(PERSONAS) 

DEDICACIÓN 
(%) 

TIEMPO 
(MESES) 

Ingeniero 
Estructural 

Título de ingeniero Civil con posgrado en 
estructuras.  
Experiencia general de mínimo SEIS (06) 
años contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional, y Experiencia especifica 
certificada de mínimo CUATRO (04) años 
como profesional estructural en contratos de 
interventoría de obra. 

1 50% 1,05 

Ingeniero 
Ambiental  

 
 
 
Profesional en Ingeniería Ambiental.  
Experiencia general de TRES (03) años 
contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional, y Experiencia especifica 
certificada de DOS (02) años en la 
elaboración de PMA o control y seguimiento 
de PMA en contratos de interventoría de 
obra. 

1 50% 1,05 

Ingeniero Eléctrico 

Título de ingeniero Eléctrico o electricista   
Experiencia general de mínimo TRES (03) 
años contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional, y Experiencia especifica 
certificada de mínimo DOS (02) años como 
profesional eléctrico o electricista en 
contratos de interventoría de obra. 

1 50% 1,05 
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PROFESIONAL EDUCACIÓN Y EXPERIENCIA MÍNIMAS CANTIDAD 
(PERSONAS) 

DEDICACIÓN 
(%) 

TIEMPO 
(MESES) 

Profesional 
hidrosanitario  

Título profesional de ingeniero civil con 
postgrado en hidráulica o sanitarias o afines 
de acuerdo al área básica de conocimiento. 
Experiencia general de mínimo SEIS (06) 
años contados a partir de la expedición de la 
tarjeta profesional, y Experiencia especifica 
certificada de mínimo CUATRO (04) años 
como profesional hidrosanitario en contratos 
de interventoría de obra. 

1 50% 1,05 

 
Nota 1: La experiencia tanto profesional como profesional específica deberá acreditarse de la siguiente forma: 

 
a) Estudios de Pregrado: Título universitario o de Tecnología requerido. 
b) Estudios de Postgrado Título obtenido. 
c) Tarjeta Profesional: en los casos que la profesión exija expedición de la tarjeta profesional. 
d) Licencia vigente: en los casos que la profesión exija su expedición. 
e) Experiencia: certificaciones laborales o profesionales según sea el caso sobre la mínima requerida para el 
cargo propuesto. 
f) Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de policía. 
g) Certificado de antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional para la profesión que aplique. 
 
La experiencia será verificada con las certificaciones aportadas por el proponente y deben contener la siguiente información: 
 
a) Nombre del contratante y del contratista, con la respectiva identificación. 
b) Número y fecha del contrato. 
c) Objeto del contrato. 
d) Fecha de inicio y terminación del contrato. 
e) Firma de quien expide la certificación. En caso de que la certificación no aporte la información solicitada. 
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Nota 2: El personal del equipo de trabajo presentado como parte de la propuesta, deberá manifestar mediante una carta original dirigida por cada 
uno de ellos a PNNC, su compromiso de prestar sus servicios al proponente por el plazo y en los términos y condiciones previstos en el presente 
pliego y su anexo de requerimientos técnicos, en ese caso de que fuere favorecido con la adjudicación del contrato; diligenciando el Formato No. 
14. DECLARACIÓN DE COMPROMISO DE PERSONAL. Las cartas deberán remitirse firmadas por los profesionales.   
 
Nota 3: El contratista se obliga a mantener en el proyecto, durante toda la ejecución y hasta la entrega final y recibo del contrato, el perfil del 
personal ofrecido en su propuesta y presentado para el inicio, el cual será aprobado por PNNC, necesario para el desarrollo del mismo. Y en caso 
de cambiarlo deberá acreditar el mismo perfil del nuevo personal previa aprobación. 
 

6.1.3 EXPERIENCIA 

El proponente deberá acreditar experiencia en Máximo Dos (02) contratos iniciados, ejecutados y terminados o liquidados, celebrados con 
entidades públicas o privadas en el o los cual(es) acredite la experiencia solicitada en el presente numeral. 

La experiencia se verificará en el registro único de proponentes RUP, y cumplir con los siguientes requisitos: 

a) Que se trate de contratos certificados en el RUP cada uno con el siguiente código UNSPSC: 
 

Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase 

Gerencia de 
Proyectos 8000000 8010000 80101600 

Ingeniería civil y 
arquitectura 81000000 81100000 81101500 

b) Que la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior a 55.97 SMMLV.   
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c) Que se trate de contratos de cuyo objeto sea la Interventoría técnica, administrativa, financiera, ambiental y jurídica en la 

construcción y/o ampliación y/o adecuación arquitectónica. 
 

d) El proponente deberá diligenciar y allegar el FORMATO No. 13 – EXPERIENCIA HABILITANTE Y ESPECIFICA DEL PROPONENTE 
 

e) Los Proponentes acreditarán para cada uno de los contratos que pretenda hacer valer, la siguiente información mediante el documento 
señalado en la sección 6.1.3.1.:   
 
A. Contratante  
B. Objeto del contrato  
C. Principales actividades ejecutadas  
D. Área de la edificación institucional objeto del contrato. 
E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.   
F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
G. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural.  
H. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.  

 

6.1.3.1 Documento válido para la acreditación de la experiencia requerida  
 

Respecto de los contratos que se pretendan hacer valer para el requisito de experiencia certificados en el RUP, el Proponente solamente podrá 
aportar el siguiente documento:  

Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la que conste el recibo a satisfacción 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 
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NOTA 1: En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe acreditar como mínimo haber ejecutado un contrato en 
las condiciones antes señaladas. 
 
Cuando el proponente, persona natural y/o jurídica o los miembros del consorcio o de la unión temporal acrediten experiencia igualmente en 
contratos ejecutados bajo estas modalidades, sólo se tendrá en cuenta como experiencia de aquellos, la referida al porcentaje de participación que 
hubieren tenido en el grupo o asociación que ejecutó el contrato. 
 
Se aclara que para la presentación de las propuestas conjuntas (Consorcios o Uniones Temporales) para efectos de verificar el cumplimiento de 
experiencia basta con que la sumatoria de los contratos que acrediten la experiencia de los integrantes, sea igual o superior al cien por ciento 
(100%) de la experiencia exigida. 
 
NOTA 2: El oferente en su propuesta deberá señalar cuales serán aquellos contratos habilitantes registrados en el RUP, que no otorgan 
puntaje y son indispensables para la habilitación de las propuestas. Sometidas a verificación por el Comité Evaluador. 
 
NOTA 3: Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia se validará la experiencia con la presentación de Dos (2) 
certificaciones de contratos cuyo objeto haya sido la Interventoría en la construcción y/o ampliación y/o adecuación arquitectónica en 
edificaciones o similares. El valor de la la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior 55.97 SMMLV.   
 
Las certificaciones de experiencia, según sea el caso deberá contener la siguiente información:  
 

• Fecha de la certificación  
• Nombre de la entidad que certifica  
• Número de identificación de la entidad que certifica (NIT o documento que haga sus veces conforme a la ley), si lo tiene  
• Dirección y teléfono de la persona natural o jurídica contratante  
• Nombre, cargo y firma de la persona competente que certifica  
• Numero de contrato, si lo tiene  
• Las fechas contractuales de iniciación y terminación del contrato  
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• Objeto del contrato  
• Área de la edificación institucional objeto del contrato. 
• Indicador de cumplimiento del contrato, si lo tiene  

 
6.1.4 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 

 
La capacidad financiera será objeto de verificación de cumplimiento como requisito habilitante para la participación en el proceso de selección y no 
otorgará puntaje. Los indicadores financieros se definieron con base en los establecidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, y 
serán verificados de conformidad con el decreto 579 del 31 de mayo de 2021. 
 
6.1.4.1 El (RUT) Registro Único Tributario debidamente actualizado, debe corresponder a la persona natural o jurídica que oferta, y su actividad 
económica debe estar relacionado con el objeto del contrato. 
 
6.1.4.2 Certificado expedido por la Entidad Financiera de cuenta de Ahorros o Corriente, la cuenta de ahorros o corriente debe estar a 
nombre de la persona natural o jurídica que presenta la propuesta. 
 
6.1.4.3 FORMATO SIIF. Los proponentes deberán diligenciar el FORMATO No. 06, dependiente del tipo de proponente (SIIF) que se encuentra 
en documentos del proceso. En caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de Unión Temporal, Consorcio o Sociedad Futura, no se 
hará exigible la presentación de este documento con la presentación de la propuesta. Este documento hará exigible, en el evento de que el 
proponente bajo la modalidad de Unión Temporal, Consorcio o Sociedad Futura (Proponente Plural) sea el adjudicatario del contrato. 
 
6.1.4.4 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP). El 
proponente nacional o extranjero con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno de sus integrantes si el mismo es un consorcio o una unión 
temporal, deberán acompañar sus ofertas con la certificación de su inscripción y clasificación en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de 
Comercio de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto 19 de 2012. Los 
proponentes deberán presentar su certificado del RUP vigente y en firme. La fecha de expedición de este certificado, no podrá ser superior a 
cuarenta y cinco (45) días calendario anterior al cierre del proceso contractual. 
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Nota 1: la inscripción del proponente debe encontrarse en firme y vigente para el momento del cierre del proceso 
 
Nota 2: la firmeza de la inscripción se adquiere pasados diez (10) días hábiles siguientes a la publicación sin que se haya presentado recurso de 
reposición en contra de la información inscrita. 
 
El oferente debe cumplir con los indicadores financieros, para tal efecto se evaluara con CUMPLE o NO CUMPLE. 
 
Nota 3: Teniendo en cuenta el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación de Colombia Compra 
Eficiente, donde se dispone las herramientas para definir en los documentos del proceso el procedimiento para calcular los indicadores de los 
proponentes plurales a partir de la información de cada integrante, nos permitimos manifestar que el cálculo de los indicadores para este tipo de 
proponentes se realizara de la siguiente forma: 
 
Si el oferente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, los integrantes deberán presentar cada uno su correspondiente 
certificado de RUP y deberán acreditar su capacidad financiera así: 
 

• Para el cálculo del indicador de liquidez, el indicador de endeudamiento, el indicador de razón de cobertura de intereses, sumando los 
indicadores obtenidos por cada uno de ellos, una vez ponderados, de acuerdo con el porcentaje de participación de cada miembro del 
oferente plural. 

• Si uno o varios miembros del oferente plural tienen gastos de intereses igual a cero (0), el indicador de cobertura de intereses, se calculará 
con base en la sumatoria simple de las utilidades operacionales de los miembros del oferente plural, divididas por la sumatoria simple de 
los intereses pagados por los miembros de los oferentes plurales, ya que no es posible hacer la ponderación del indicador. 

 
Nota 4: Para las Personas Naturales o Jurídicas Extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, la entidad verificará la capacidad 
financiera, para lo cual deben allegar: 
 

- Los estados financieros comparativos a 31 de diciembre de 2021 (balance general, estado de resultados y notas a los estados financieros) 
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• Estados financieros: Las personas naturales o jurídicas que no tengan residencia ni domicilio en Colombia deberán presentar estados 
financieros con corte a diciembre de 2020, los cuales deben ser preparados de acuerdo con los principios y normas contables vigentes, de 
forma que muestren la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera y de los resultados obtenidos durante el ejercicio del 2021. 

 
• Certificación de Contador Público: Los estados financieros de personas naturales o jurídicas que no tengan residencia ni domicilio en 

Colombia deberán venir acompañados de una certificación de Contador Público inscrito por la Junta Central de Contadores, en la cual se 
certifique que se confirmó la veracidad de la información contenida en los estados financieros presentados, y de acuerdo con la misma se 
informe los siguientes ítems en pesos colombianos: Fecha de corte de los estados financiero, activo total, activo corriente, pasivo 
corriente, pasivo total, patrimonio, utilidad operacional, gastos por intereses. 

 
• Tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios. El proponente acompañará su oferta con copia clara y legible de la 

Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente a la fecha de cierre 
del presente proceso, correspondiente al contador público que emite la certificación. 

 
- Los Proponentes extranjeros deberán presentar la información financiera de conformidad con la legislación propia del país de origen. Los 

valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar 
avalados con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. La información 
exigida se presenta en idioma español. 

 
6.1.5 INDIACADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL. 

 
Los indicadores de capacidad financiera se usan para determinar las condiciones mínimas financieras que debe tener el proponente a través de su 
liquidez y endeudamiento, con esto se busca determinar los mejores indicadores y poder establecer el mejor proponente que cumpla cabalmente la 
ejecución del contrato asó poder blindar el proceso para seleccionar el mejor oferente. 
 
Se realizará la verificación sobre el registro único de proponentes, con el fin de establecer el cumplimiento de los requisitos y documentos 
establecidos en el presente pliego de condiciones. 
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Teniendo en cuenta el entorno y el análisis del mercado (Estudio del Sector) realizado, donde se efectuó el análisis financiero de un grupo de 
posibles proponentes en el RUP, se establecieron los siguientes indicadores financieros y de organización. 
 

6.1.5.1  Índice de Liquidez  
 
La liquidez de una empresa es analizada por la capacidad que tiene para saldar las obligaciones a corto plazo que se han adquirido a medida que 
estas se vencen. No solo reflejan la situación financiera total de la empresa sino la facilidad o dificultad que esta tenga para pagar sus pasivos 
corrientes con el producto de convertir en efectivo determinados activos corrientes. Entre más alto sea el coeficiente de este indicador mayor será la 
capacidad de la empresa de hacer frente a sus obligaciones a corto plazo. 
 
Formula de Liquidez Corriente = ACTIVO CORRIENTE/PASIVO CORRIENTE=INDICADOR DE LIQUIDEZ 
 
 

6.1.5.2  Índice de Endeudamiento 
 
Este indicador mide la proporción de los activos que están financiados por parte de terceros, es necesario tener en cuenta que los activos de una 
empresa proceden de dos fuentes, los socios y/o terceros, llámense terceros proveedores y/o acreedores financieros. 
 
Para determinar el índice de endeudamiento para el presente estudio de mercado se tomaran los valores de la siguiente tabla. 
 
Formula Nivel de Endeudamiento= PASIVO TOTAL/ACTIVO TOTAL=NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 
 

6.1.5.3 Razón de Cobertura de Intereses 
 
Este indicador refleja la capacidad de la empresa de cumplir con las obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la 
probabilidad que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 
 
Formula razón e cobertura de intereses= UTILIDAD OPERACIONAL/GASTOS DE INTERESES=RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
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6.1.5.4 Rentabilidad Sobre Patrimonio 
 
Determinar la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el 
patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. 
 
Formula rentabilidad sobre patrimonio= PATRIMONIO/UTILIDAD OPERACIONAL=RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO 
 
 
 

6.1.5.5 Rentabilidad Sobre Los Activos 
 
Este indicador nos mide la capacidad que presenta el oferente de producir la utilidad en relación con sus activos, en consecuencia a mayor 
rentabilidad en los activos mejor es la capacidad organizacional del proponente ya que tiene mayor capacidad de generar utilidades. 
 
Formula rentabilidad sobre activos= UTILIDAD OPERACIONAL/ACTIVO TOTAL= RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS  
 
En el Estudio del del sector Anexo 3. Numeral 3.3. se realiza el análisis financiero y organizacional del sector. a partir de información registra en el 
Sistema de Información Societaria SIIS de la Sobreintendencia de Sociedades, estableciendo los siguientes indicadores para el proceso: 
 
 
 

a) Índices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme. El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de 
Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, probará los siguientes 
indicadores: 
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INDICADOR  PUNTAJE 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

Índice de Liquidez (Activo corriente/Pasivo corriente) Mayor o Igual a 1,5 veces 
Índice de Endeudamiento (Pasivo total/Activo total) Menor o igual al 0,70 o 70% 
Razón de Cobertura  de intereses (Utilidad 
operacional/Gastos de intereses) Mayor o igual a 1 veces 

CAPACIDAD 
ORGANIZACIONAL 

Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad 
operacional/Patrimonio) Deberá ser positivo 

Rentabilidad del Activo (Utilidad operacional/Activo 
total) Deberá ser positivo 

 
Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de 
Mipyme de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el consorcio o en la unión temporal.  
 
Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 

 
b) Índices de capacidad financiera y organizacionales para los demás Proponentes Los Proponentes que NO demuestren la condición de 

Mipyme, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, acreditarán los siguientes 
indicadores: 

 
INDICADOR  PUNTAJE 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

Índice de Liquidez (Activo corriente/Pasivo corriente) Mayor o Igual a 2,0 veces 
Índice de Endeudamiento (Pasivo total/Activo total) Menor o igual al 0,60 o 60% 
Razón de Cobertura  de intereses (Utilidad 
operacional/Gastos de intereses) Mayor o igual a 1 veces 
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CAPACIDAD 
ORGANIZACIONAL 

Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad 
operacional/Patrimonio) Deberá ser positivo 

Rentabilidad del Activo (Utilidad operacional/Activo 
total) Deberá ser positivo 

 
cada indicador debe calcularse así: 
 
 

 
 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (unión temporal o consorcio). 
 

El proponente que no tiene pasivos corrientes está habilitado respecto del índice de liquidez. 
 

El proponente que no tiene gastos de intereses está habilitado respecto de la razón de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad 
operacional sea igual o mayor a cero (0). 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo con los criterios 
establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación 

 
 
6.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
A continuación, se presenta la metodología de evaluación de las ofertas de los proponentes habilitados, en la cual se consideran diferentes 
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parámetros y características requeridas con los puntajes correspondientes, asignados a cada criterio de evaluación. 
El proponente que obtenga un puntaje en su calificación inferior a 70 puntos, no se considerará elegible. Parques Nacionales Naturales de 
Colombia, analizará y evaluará todas las ofertas que cumplan las condiciones exigidas y que por lo tanto no hayan sido rechazadas, de acuerdo 
con lo establecido en los Pliegos de Condiciones. 
Parques Nacionales Naturales de Colombia, elaborará el cuadro comparativo con los criterios de evaluación para la valoración de las propuestas. 
Dentro del lapso de evaluación, Parques, podrá solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime convenientes. 
NOTA: Los documentos para acreditar los factores de calificación y ponderación son adicionales a los acreditados en los requisitos 
habilitantes, por lo tanto, PNNC no tendrá en cuenta los documentos o certificaciones acreditadas en los requisitos habilitantes para la 
asignación de puntaje en la ponderación. 
Las ofertas serán analizadas, evaluadas y calificadas objetivamente, de conformidad con los parámetros fijados en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, Decreto 1082 de 2015 y demás decretos reglamentarios, sobre un total de Cien (100) puntos, conforme a los siguientes criterios de 
evaluación: 
 

FACTORES DE CALIFICACION Y PONDERACIÓN 
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 19 
Formación y experiencia de los profesionales y expertos del 
equipo de trabajo Estudios certificados del equipo de trabajo 

30 
 

 
Experiencia del equipo de trabajo 39.50 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10  
VINCULACION DE PERSONA DE DISCPACIDAD 1  
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES  0.25 
MIPYME 0.25 

TOTAL 100 
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6.2.1 EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE – MAX. 19 PUNTOS 
 
La experiencia especifica del proponente se evalúa de acuerdo con su participación en contratos ejecutados y terminados, cuyo objeto sea la 
Interventoría técnica, administrativa, financiera, ambiental y jurídica en la construcción y/o ampliación y/o adecuación arquitectónica de 
EDIFICACIONES INSTITUCIONALES. 
 
La ponderación del criterio se llevará a cabo de conformidad con la siguiente formula: 
 
Pep=19*Epi/Epia 
Donde: 
Pep: Puntaje asignado a una propuesta i para la experiencia válida del proponente. 
Epi: Número de certificaciones de experiencia válidas de una propuesta i 
Epia: Número de certificaciones de experiencia válidas más alto entre las propuestas. 
 
NOTA 1. El proponente debe relacionar en el ANEXO NO. 13 - EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE EN LA EJECUCIÓN DE 
CONTRATOS. El proponente debe acompañar este formato con el siguiente documento:   

Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la que conste el recibo a satisfacción 
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo e indique mínimo la siguiente información: 

A. Contratante  
B. Objeto del contrato  
C. Área de la edificación institucional objeto del contrato. 
D. Principales actividades ejecutadas  
E. La fecha de terminación de la ejecución del contrato.   
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F. Nombre y cargo de la persona que expide la certificación.  
G. El porcentaje de participación del integrante del contratista plural. El porcentaje de participación en el valor ejecutado en el caso de 

contratistas plurales.  
 
 
NOTA 2. Entiéndase como edificaciones institucionales la clasificación de conformidad con la norma NSR-10 – Capitulo K.2.6 – Clasificación de las 
edificaciones por grupos y sub grupos de ocupación. 
 
NOTA 3. No serán tenidos en cuenta aquellos contratos con los que se verifique el cumplimiento de requisitos habilitantes. 
 
NOTA 4. Los contratos que acrediten la experiencia específica del proponente se deberán encontrar terminados y/o liquidados. 
 
6.2.2. ESTUDIOS CERTIFICADOS DEL EQUIPO DE TRABAJO – MAX. 30 PUNTOS 
 
Se otorgará un máximo de treinta (30) puntos conforme a la siguiente tabla. No se otorgarán puntaje a los perfiles no descritos a continuación. 
 

NIVEL 
ACADÉMICO 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 

RESIDENTE 
ELECTRICO 

Maestría 14 8 8 
Especialización 8 4 4 
Condiciones Los estudios de 

postgrado deben ser 
en áreas 
directamente 
relacionadas con el 
objeto del presente 
concurso de méritos: 

Los estudios de 
postgrado deben ser 
en áreas 
directamente 
relacionadas con el 
objeto del presente 
concurso de méritos: 

Los estudios de 
postgrado deben ser 
en áreas 
directamente 
relacionadas con el 
objeto del presente 
concurso de méritos: 
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NIVEL 
ACADÉMICO 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA 

RESIDENTE 
ELECTRICO 

Interventoría en 
obras arquitectónicas 
o similares. 
 

Interventoría en 
obras 
arquitectónicas o 
similares. 
 
 

Interventoría en 
obras 
arquitectónicas o 
similares. 
 

 
 
 
6.2.3. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO. – MAX. 39.50 PUNTOS. 
 
Se otorgará máximo 39.50 puntos conforme a las siguientes condiciones. 
1. Director de interventoría. 
Se darán máximo 19.50 puntos a quien acredite lo siguiente: 

EXPERIENCIA ESPECIFICA EN AÑOS 
DESDE HASTA PUNTOS 

ASIGNADOS 
3 Menor o igual 4 6 

Mayor a 4 Menor o igual 5 14 
Mayor a 5 6 o más años 19.50 
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2. Residente de interventoría 
Se darán máximo 10 puntos a quien acredite lo siguiente: 

EXPERIENCIA ESPECIFICA EN AÑOS 
DESDE HASTA PUNTOS 

ASIGNADOS 
2 Menor o igual 3 3 

Mayor a 3 Menor o igual 4 7 
Mayor a 4 5 o más años 10 

 
3. Ingeniero eléctrico 
Se darán máximo 10 puntos a quien acredite lo siguiente: 

EXPERIENCIA ESPECIFICA EN AÑOS 
DESDE HASTA PUNTOS 

ASIGNADOS 
2 Menor o igual 3 3 

Mayor a 3 Menor o igual 4 7 
Mayor a 4 5 o más años 10 
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NOTA. 1. Para las certificaciones de experiencia del equipo de trabajo expedidas directamente por el proponente, deberá relacionarse 
adicionalmente las empresas y el contacto (interventor y/o supervisor, cargo, teléfono y dirección) de las empresas donde se realizaron los 
proyectos con los cuales trabajó el profesional. 
NOTA 2. En caso de que alguno de los integrantes del equipo básico de trabajo, presente dos o más certificaciones en las que acredite el 
desarrollo de dos o más proyectos simultáneamente, sólo se tendrá en cuenta la certificación de mayor tiempo de ejecución. En caso de que uno de 
los profesionales del equipo básico de trabajo no cumpla con los requisitos de formación y/o tiempo de experiencia profesional o específica, se le 
asignará un puntaje de cero puntos en la evaluación de su respectiva hoja de vida. De quedar favorecido, el contratista deberá contar para la 
ejecución del contrato, con el personal del equipo básico de trabajo, de acuerdo con los perfiles definidos para el proyecto.  
NOTA. 3. La experiencia profesional específica se contabilizará a partir de la fecha de terminación de materias, salvo disposición legal en contrario. 
NOTA 4. En el caso de presentarse el mismo profesional en dos o más propuestas para el presente concurso, dicho perfil no será evaluado en 
ninguna de las propuestas y su calificación será cero. 
NOTA 5. Solo se aceptarán certificaciones o Constancias para acreditar la experiencia específica de cada profesional.  
NOTA 6. Adicional a lo anterior, el proponente debe relacionar en el FORMATO 10 – HOJA DE VIDA DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO,  la 
experiencia específica de cada profesional que pretenda hacer valer en la evaluación de su propuesta 
 
6.2.4.  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (LEY 816 DE 2003). – Max. 10 PUNTOS 
 
De conformidad con lo indicado por los artículos 2.2.1.2.4.1.3 y 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, este criterio se calificará así:  
 
• Se asignarán diez (10) puntos a la empresa de origen colombiano que certifique en su propuesta el ofrecimiento de servicios 

profesionales, técnicos y operativos exclusivamente colombianos como apoyo a la Industria Nacional.  
• Se asignarán cinco (5) puntos a la empresa de origen extranjero que certifique en su propuesta el ofrecimiento de servicios profesionales, 

técnicos y operativos extranjeros como apoyo a la Industria Nacional. 
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RECIPROCIDAD 
 

En este factor de calificación se otorgará el mismo tratamiento de bienes y servicios nacionales a: a) los oferentes, bienes y servicios provenientes 
de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; b) a los bienes y 
servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional haya certificado 
que los oferentes de bienes y servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de la normativa en materia de 
compras y contratación publica de dicho Estado y c) a los servicios prestados por los oferentes miembros de la Comunidad Andona de Naciones 
teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia. 

 
A este criterio se asignará un máximo de DIEZ (10) puntos. Por tal motivo el proponente debe advertir tal circunstancia en un documento firmado 
por el representante legal o quien corresponda, con el fin de verificar el apoyo a la industria Nacional. En caso de aplicar, se diligenciará el 
FORMATO No. 7 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 
6.2.5. INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: 1 punto 
 
De conformidad con lo indicado en el Decreto 392 de 2018, este criterio se calificará así: 
 
1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificara el número total de 

trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido 
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 punto, a quienes acrediten el número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a 
continuación: 
 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA 
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD EXIGIDO 
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Entre 1 y 30 1 
Entre 31 y 100 2 
Entre 101 y 150 3 
Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 
 
En caso de aplicar, se diligenciará el FORMATO No 8 VINCULACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
 
Si el proponente no acredita la documentación requerida para obtener puntaje o no cumple con los parámetros establecidos obtendrá 0 puntos en 
este ítem de avaluación.  
 
Para efectos de lo señalado en el párrafo del número 2 del artículo 1 del Decreto 392 de 2018, si la oferta es presentada por un consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo al 
cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
Si el proponente adjudicado acreditó en su oferta para obtener puntaje adicional, vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de 
personal durante la ejecución del contrato se verificará que el contratista mantiene en su planta de personal el número de trabajadores con 
discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. El contratista deberá aportar a la entidad estatal contratante la 
documentación que así lo demuestre Esta verificación se hará con el certificado para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la Entidad estatal 
contratante verificara la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normatividad aplicable. 
 
La reducción del número de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por 
parte del contratista, y dará lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato en las normas aplicables. El procedimiento para la 
declaratoria de incumplimiento de que trata el presente artículo deberá adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en 
aplicación de los principios que rigen la actividad contractual presente los casos de fuerza mayor o caso fortuito. 

 
 
6.2.2 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES. (0.25 PUNTOS) 
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Conforme a lo establecido en DECRETO 1860 DE 2021, se le asignara un total de 0,25 puntos, a los oferentes que acrediten su conformación 
como EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, Esta circunstancia se acreditará de conformidad con lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015 , adicionado por el artículo 3 del decreto 1860 de 2021.  
 
 

6.2.3 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS) 
 

La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de 
conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió subsanar 
la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se 
tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. Tratándose de 
Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o 
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 

 
6.2.4. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR IMPOSICIÓN DE MULTAS O CLAUSULAS PENALES (-2 PUNTOS): 

 
Para acreditar este criterio el representante legal del proponente deberá suscribir carta en la que manifieste que ni el proponente ni alguno(s) de 
sus integrantes haya sido sujeto de multas, penas pecuniarias, terminación unilateral, o sanción de cualquier tipo, derivada de un incumplimiento 
contractual durante el último año anterior a la fecha de cierre de la presente selección. Parques Nacionales Naturales se reserva el derecho de 
verificar tal información. 
 
NOTA: Parques Nacionales Naturales reducirá durante la evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los 
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
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contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias 
derivadas del incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control 
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.  
 
La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 
Todo lo anterior, de conformidad a lo señalado en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022. 
 

6.3. CRITERIOS DE DESEMPATE 
 

       De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021, Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el 
puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de 
Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los 
Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes 
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los 
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de 
desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción 
de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se 
cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se 
acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, 
invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a 
efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en 
el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando 
los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en 
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 
de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha condición de conformidad con 
el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron 
los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar 
en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, 
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deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una 
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las 
condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente 
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta 
es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del 
último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
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certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que 
no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social 
del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla 
las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se 
preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la 
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
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gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social 
del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez 
por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente 
plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con 
el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los 
siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
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certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) 
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, entregará un certificado, 
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en 
proceso de reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporación, 
para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual 
el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de 
cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con 
el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales: 
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, para lo 

cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 
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%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas 
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo 
el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en 

concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia 
y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente 
entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, 
se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas 
en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
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integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 
de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte al 31 de 

diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona 
natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente 
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plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 
del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que 
cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, 
para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de 
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 
del presente artículo. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso 
anterior de este numeral. 

 
12.  Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación 

o documento que haga sus veces. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. 
De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
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Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia 
Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en 
cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo país de origen no tiene 
Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los 
criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal 
garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada con los factores 
de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Utilizar el método aleatorio que se describe a continuación: 
 

Método Aleatorio Previsto: De mantenerse el empate, se realizará el desempate a través de Sorteo, mediante el siguiente 
procedimiento:  
 
a. Revisión estado balotas.  
b. Selección de diez (10) balotas de las revisadas, con las que se hará el desempate  
c. Introducción de las diez (10) balotas en tula previamente inspeccionadas.  
d. Indicación del número de oportunidades que tendrá cada proponente para escoger balotas y que será de cinco turnos por 

oferente.  
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e. Definición de turno.  
f. Agotados los turnos por cada proponente se sumarán los números asignados a cada balota escogida y relacionada y quien 

obtenga la mayor sumatoria, es decir el número más alto será el proponente a cuyo favor se resuelva el desempate.  
g. En caso de persistir el empate se resolverá mediante la escogencia de una balota y a favor del oferente que escoja la balota 

con el número mayor.  
 

De no presentarse empate en la propuesta que ocupe el primer lugar en el orden de calificación, pero sí entre dos o más propuestas que hayan 
obtenido el puntaje inmediatamente inferior al de aquella, el comité asesor y evaluador, para la determinación del segundo lugar en el orden de 
calificación, aplicará las reglas de desempate establecidas en el presente numeral. 
 
NOTA 2: La acreditación de los criterios de desempate, deberán ser presentados y acreditados junto con la propuesta el día del cierre del proceso 
señalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparación 
de las ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendrán en cuenta. (FORMATO 11 
AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS Y FACTORES DE DESEMPATE - Y FORMATO 11-1 FACTORES DE DESEMPATE) 
 
En todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta. 
 

 
7. TIPIFICACIÓN, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

 
De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el Artículo 4º de la Ley 1150 de 2007, los pliegos 
de condiciones o sus equivalentes deberán incluir la estimación, la tipificación y asignación de los riesgos previsibles involucrados en la 
contratación. Por esta razón con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificación de los 
factores de selección adoptados para el presente proceso de selección se procede a realizar el estudio de riesgo de la contratación, su tipificación, 
estimación y asignación. Lo anterior de acuerdo a los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, en desarrollo de lo previsto en el 
artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, así: 
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Garantías de seriedad de 

la oferta. 

1 1 2 Ba
jo Si
 

En
tid

ad
 A partir de la fecha 

fijada en el 
cronograma para la 

suscripción de 
contrato 

Tratamiento de 
respuesta 

inmediata sin fecha 
probable. 

Único monitoreo 
para determinar 
la suscripción 

Única Vez. 
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2 

Ge
ne

ra
l 

Ex
ter

no
 

Co
ntr

ata
ció

n 

Op
er

ac
ion

al 

Riesgo de que no se 
presenten las garantías 

requeridas en los 
Documentos del Proceso 

de 
Contratación o que su 

presentación sea tardía. 

Interrupción del normal 
desarrollo de las funciones 

de Parques. 
Incumplimiento del 

Contrato. 

1 2 3 Ba
jo 

Co
ntr

ati
sta

 

Requerimiento Contratista. 
Garantías de seriedad de 

la oferta. 

1 1 2 Ba
jo Si
 

En
tid

ad
 A partir de la fecha 

fijada en el 
cronograma para la 

suscripción de 
contrato 

Tratamiento de 
respuesta 

inmediata sin fecha 
probable. 

Único monitoreo 
a través de la 
aprobación de 
las garantías. 

Única vez. 

3 

Es
pe

cíf
ico

 

Ex
ter

no
 

Ej
ec

uc
ión

 

Op
er

ac
ion

al 

Deficiencia o demora en 
constituir los equipos de 
trabajo propuestos de 

forma oportuna y 
completa 

. 

Retraso en la iniciación de 
la consultoría y conllevaría 
a extender el plazo inicial 

2 3 4 Ba
jo 

Co
ntr

ati
sta

 

Requerimiento por el 
retraso en las actividades 
contractuales - sobrecosto 

de la consultoría. 
Conocimiento equipo 
trabajo. Garantía de 
Cumplimiento y pago 

salarios, prestaciones e 
indemnizaciones. 

1 2 3 Ba
jo Si
 

En
tid

ad
 

En el momento en 
que se presente a 

partir del 
cumplimiento de los 

requisitos de 
ejecución o Acta de 

Inicio – requerimiento 
de la Información 

Técnica. 

Fecha de inicio – 
proceso de diseño. 

Presentar 
trazabilidad de la 
gestión realizada 

Semanalme
nte 

4 

Ge
ne

ra
l 

Ex
ter

no
 

Ej
ec

uc
ión

 

Ad
mi

nis
tra

tiv
os

 

Incumplimiento del 
contrato por parte del 

contratista 
Demoras en la ejecución 

del contrato   

5 6 7 Al
to 

Co
ntr

ati
sta

 

Verificar la capacidad 
técnica del 
contratista 

1 1 2 Ba
jo Si
 

En
tid

ad
 Al momento de la 

evaluación de 
la propuesta. 

Al finalizar el 
contrato 

Tan pronto se 
detecte la 
probable 

incongruencia 

Semanalme
nte 

5 

Es
pe

cíf
ico

 

Ex
ter

no
 

Ej
ec

uc
ión

 

Op
er

ac
ion

al Retraso por 
falta de 

personal por 
parte del 

contratista 

Retrasos en la ejecución y 
entrega final 

4 6 6 Al
to 

Co
ntr

ati
sta

 Que el contratista no 
cuente con 

el personal idóneo durante 
la 

ejecución del contrato 

1 1 4 Ba
jo Si
 

En
tid

ad
 

Antes del inicio 
contratado 

Antes del inicio 
contratado 

Revisando los 
documentos 

entregados por 
el contratista 

donde consta la 
experiencia y el 

personal. 

Antes de la 
adjudicación 

del 
contrato. 
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6  
Ge

ne
ra

l  
 

Int
er

no
 

Ej
ec

uc
ión

 

Op
er

ac
ion

ale
s  Incumplimiento durante la 

ejecución del contrato y 
no 

entrega a tiempo del 
mismo. 

Ampliación del tiempo de 
entrega 

del contrato. 

4 5 6 Al
to 

Co
ntr

ati
sta

 

Verificar los datos 
correctos del 

diseño. 

1 6 4 

Me
dio

 

Si
 

Co
ntr

ati
sta

 

Al inicio de la 
ejecución del 

Contrato 

Al finalizar el 
contrato 

Verificar 
mediante 

controles del 
supervisor 

Antes de 
iniciar el 
proyecto. 

7 

Ge
ne

ra
l 

Ex
ter

no
 

Ej
ec

uc
ión

 

O p
er

ac
ion

ale
s  

No presentación del 
contratista a la liquidación 

bilateral del contrato. 
Falta de Liquidación de 

contrato 

2 1 3 Ba
jo 

Co
ntr

ati
sta

 

Proceso liquidatario del 
artículo 11 de la Ley 1150 

de 200 

1 1 2 Ba
jo 

No
 

Su
pe

rvi
so

r 

Finalizado el plazo de 
ejecución del 

contrato. 
Una vez se surta el 
trámite liquidatario. 

Seguimiento vía 
Oficio y 
correo 

electrónico 

Semanal 

8 

Es
pe

cif
ico

 

Ex
ter

no
 

Ej
ec

uc
ión

 

Op
er

ac
ion

al  Que el proveedor 
incumpla el pago de los 

salarios y las prestaciones 
sociales de sus 

trabajadores 

Demandas a la Entidad 4 5 9 

Ex
tre

mo
 

Co
ntr

ati
sta

 

Garantías con los 
amparos de salarios y 
prestaciones sociales 

3 5 8 

Ex
tre

mo
 

Si
 

Co
ntr

ati
sta

 Al inicio de la 
ejecución del 

Contrato – 
Verificación del pago 

de salarios y 
parafiscales 

Hasta el 
vencimiento del 

plazo y la 
liquidación del 

contrato 

Verificación del 
pago de salarios 

y parafiscales 

Etapa 
contractual y 

post 
contractual 

9 

Es
pe

cif
ico

  

Int
er

no
 

Ej
ec

uc
ión

 

Op
er

ac
ion

al  

Daños a terceros por las 
actuaciones, hechos u 

omisiones del contratista. 
Reclamaciones y/o 

demandas de reparación 

2 1 3 Ba
jo 

Co
ntr

ati
sta

 

Garantpia de 
Responsabilidad Civil 

Extracontractual 

1 1 2 Ba
jo Si
 

Co
ntr

ati
sta

 

Al inicio de la 
ejecución del contrato 

Hasta el 
vencimiento del 

plazo. 
Seguimiento. Semanal 
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8. ANÁLISIS DE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS  
 
De acuerdo con el análisis de riesgos y la forma de mitigarlo que sustenta la exigencia de garantías 
destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento  
del contrato, EL CONTRATISTA deberá constituir a su costo y a favor de la  NACIÓN - PARQUES 
NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA – DIRECCION TERRITORIAL CARIBE, NIT 819.000.759-2,, 
dentro de los tres (03) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, garantía única expedida por una 
compañía de seguros legalmente constituida en Colombia y cuya póliza matriz se encuentre aprobada por la 
Superintendencia Financiera, que ampare los siguientes riesgos:  
 

a) De Cumplimiento: Para garantizar las obligaciones contractuales, el pago de multas y demás 
sanciones que se le impongan al CONTRATISTA, en cuantía equivalente al VEINTE POR CIENTO 
(20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución y Un (01) Año más, 
contados a partir de la fecha de expedición de la póliza. 
 

b) De salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Para garantizar el pago 
de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones a los empleados que vaya a utilizar el 
Contratista para la ejecución de los trabajos a los que se refiere el presente contrato, en cuantía 
equivale al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del contrato,  con una vigencia igual al plazo de 
ejecución y tres (3) años más, contados a partir de la fecha de expedición de la póliza. 
 

c) Calidad del servicio: El valor de esta garantía deberá ser equivalente al VEINTE POR CIENTO 
(20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del mismo y tres (03) 
años más contados a partir del Acta de Recibo Final. 
 

d) De responsabilidad civil extracontractual: Para amparar la responsabilidad extracontractual que 
se pudiere llegar a atribuir a la Entidad Estatal, con ocasión de las actuaciones, hechos u omisiones 
del contratista. Así mismo, la póliza debe aclarar que cubre los perjuicios ocasionados por 
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surjan de 
las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su defecto, que acredite 
que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y que la Entidad Estatal sea 
el asegurado. El valor asegurado será de 200 salarios mínimos mensuales legales vigentes, la 
vigencia se otorgará por todo el período de ejecución del contrato. 
 

 
Estas garantías podrán consistir en una garantía bancaria o una póliza de seguro expedida por una Compañía 
de Seguros autorizada para operar en Colombia que ampare los anteriores riesgos de conformidad con lo 
previsto en la Ley, el contrato, la ley 80 de 1993 y demás normas concordantes. 
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9. LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

  
De conformidad con lo indicado en el numeral 8 del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad 
procede a verificar si el presente proceso de contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial así: 
 
 

 
 

Acuerdo Comercial 

 
 

Entidad 
Estatal 
Incluida 

Presupuesto 
del Proceso de 
Contratación 

superior al valor del 
Acuerdo Comercial 

 
Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

 
Proceso de 

Contratación 
cubierto por el 

Acuerdo Comercial 
Alianza 
Pacifico 

Chile SI NO NO NO 
México SI NO NO NO 
Perú SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO 
Chile SI NO NO NO 
Corea SI NO NO NO 
Costa Rica SI NO NO NO 
Estados AELC SI NO NO NO 
Estados Unidos SI NO NO NO 
México SI NO NO NO 
Triangulo 
del 
Norte 

El Salvador SI SI NO SI 
Guatemala SI SI NO SI 
Honduras SI SI NO SI 

Unión Europea SI NO NO NO 
Comunidad Andina SI SI NO SI 
 
De conformidad con el análisis anterior sobre los valores a partir de los cuales son aplicables los acuerdos 
comerciales, se concluye que al presente proceso de selección aplican los acuerdos con la comunidad andina 
y el acuerdo comercial con el triángulo norte. 
 
 
10. LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN SE ENCUENTRA ENMARCADO EN UN 

PROYECTO DEL PLAN MARCO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ACUERDO DE PAZ O 
ASOCIADO AL ACUERDO DE PAZ. 

 
 

El presente proceso no se encuentra enmarcado en un Proyecto del Plan Marco para la Implementación del 
Acuerdo de Pazo o asociado al Acuerdo de Paz  
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11.  ACUERDO MARCO DE PRECIOS 
 

La Agencia Nacional de Contratación a la fecha no tiene vigente Acuerdo Marco de Precios para la categoría 
de servicio o productos que el presente objeto requiere. 
 
Para constancia se suscribe a los 28 días de octubre de 2022. 
 
 
 
 
 
 

HÉCTOR FABIO GÓMEZ BOTERO 
Jefe de Área Protegida 

Vía parque Isla de Salamanca 
 
 

Proyecto/Reviso Nombre Cargo Firma 
Proyectó Lixardo Ballesteros Cerchiaro Especialista en Gestión Financiera  - 

Contratista DTCA 
 

Responsabilidad Técnica Diana Milena Benavides Sanabria Arquitecta – Contratista  Grupo de 
Infraestructura 

 

Responsabilidad Financiera Julian Monsalvo Guerrero Profesional Especializado . Presupuesto 
DTCA 

 

Responsabilidad Jurídica Rosa Elena Ospino Contratista Grupo Interno de trabajo DTCA 
 

 
 

 
 
 
 
 
 


